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La provincia de Sevilla esta en los primeros puestos de Espafia en cuanto a inscripcion de patentes se refiere

REUTERS/MARCELO DEL POZO

La Universidad y Abengoa lideran el
ranking de patentes en la provincia

» En Sevilla se han concedido en los dos
ultimos anos en torno a doscientas
autorizaciones para desarrollar y

explotar inventos

M.D.ALVARADO
SEVILLA

quella frase de Miguel de

Unamuno «jque inventen

ellosj» parece que, pese a

no pocas dificultades, se

va superando. Los datos

el nimero de patentes,

inscritas dan fe de ello y dejan claro que
los inventores sevillanos no estan al fi-
nal de la cola en Espaifia, sino muy al
contrario, por delante de otros muchos
lugares. En 2013, de hecho, por encima
de Sevilla, la provincia donde maés pa-
tentes, modelos de utilizadas, marcas
y disefios industriales se registran de

Andalucia, sélo estaban Madrid, Barce-
lonay Valenciay en el caso concreto de
las patentes, Zaragoza. Entre las ins-
cripciones de patentes destacan las que
realizan las empresasy las universida-
des, pero también las hay de particula-
res que no dudan en apostar por una
idea, desarrollarla e intentar sacar un
beneficio social y econémico a su in-
vencion.

Las patentes se pueden inscribir en
la Oepm (Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas) o en la Agencia de Innovacion
y Desarrollo de Andalucia (Idea), ads-
crita ala Consejeria de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo, que es en-
tidad colaboradora de la primera y ofre-

ADRIANO

Vision de futuro

En el panorama de crisis que
va despejandose a duras pe-
nas es encomiable la valentia de
aquellas instancias, pablicas y
privadas, que apuestan por apo-
yary financiar propuestas inno-
vadoras. No sdlo es desafio, es vi-
sién esperanzada ante los retos
del futuro no lejano.

La cuarta provincia

En nimero solo nos
superan Madrid, Barcelona
y Valencia

ce un registro con la misma validez y
eficacia a través del Centro de Informa-
cion Tecnolodgica y Propiedad Industrial
de Andalucia (Ciptia).

Los datos facilitados por esta enti-
dad, que asesora, promociona y regis-
tra las patentes que se producen en An-
dalucia de forma gratuita, sefialan que
en 2012 se concedieron en Sevilla 182
patentes y modelos de utilidad, en 2013
207y enlo que llevamos de 2014 ya su-
man 53. La diferencia entre las paten-
tes y los modelos e utilidad es que éstos
no tienen mucha complejidad técnica
y la exclusividad de los beneficios que
otorga el Estado se reduce a 10 afios fren-
te alos 20 de las patentes.

El ranking de solicitantes de paten-
tes y modelos de utilidad en la provin-
cialo lider6 en 2013 la Universidad de
Sevilla con 37 expedientes, lo que la si-
tuo en el puesto sexto de Espania. Este
afo lleva 11, varios de ellos comparti-
dos con el CSIC o la Universidad de Jaén.

Tras la Hispalense aparece por nu-
mero de patentes presentados en 2013,


usuario
Resaltado


Para inscribir una patente su
invento debe ser novedad
mundial, una actividad
inventiva y tener aplicacion
industrial. El Ciptia reco-
mienda que antes de solicitar-
la pidan cita con sus técnicos
que les asesoraran sobre la
mejor estrategia de protec-
cion, le explicaran la docu-
mentacion necesariay le
ofreceran realizar una
investigacion para conocer la
novedad de cada invencidn.
La solicitud de patente debe
tener: titulo, sector donde se
encuadra, una descripcion o
memoria, reivindicaciones y
dibujos que la ilustren. La
tasa de solicitud cuesta 72,72
euros mas casi 700 euros del
informe del estado de la
técnica que realiza la oficina
espaifiola de patentes.

Abengoa. La apuesta de la multinacio-
nal sevillana por la innovacién es clara
y asi lo atestiguan los 426 millones de
euros que destiné el pasado ano a I+D
e innovacién, un apartado al que se de-
dican 781 personas de empresas y que,
en todo los lugares donde se asienta esta
entidad, generd un total de 261 solicitu-
des de patentes. De ellas en la provin-
cia de Sevilla solicit6 27 patentes, lo que
la situé en el séptimo puesto en el ran-
king de las entidades que més patentes
presentan en Espafia. En lo que va de
afno, Abengoa ha presentado ya ocho
patentes en la sede de Idea en Sevilla.

Tras Abengoa, destaca el Servicio An-
daluz de Salud (SAS) con 26 expedien-
tes presentados, aunque en su caso in-
cluye muchos inventos realizados en
otras provincias pero que se presentan
en Sevilla por estar aqui su sede.

En ese ranking se encuentran tam-
bién entidades como la Fundacién Pu-
blica Andaluza Progreso y Salud (pre-
sento 6 expedientes), la Universidad Pa-
blo Olavide (4 expedientes), la empresa
«Win Inertia Technologies», dedicada
al sector de la energia o la Agencia de
Medio Ambiente, que el afio pasado pre-
sentd dos patentes. A ellos se suman los
no pocos particulares que se deciden a
patentar su invento.

0.J.D.: 30004 Fecha  04/05/2014
E.G.M.: 129000 Secciéon: SEVILLA
Tarifa 13224 € Péaginas. 28-29
Area 1274 cm2 - 140% sevilla

Pasos a seguir 53 patentes concedidas este ano

Han inventado mdquinas para aprovechar la energia
solar, para paliar enfermedades como la fibromialgia,
sistemas de seguridad y un kit para reparar el cuero

Inventos sevillanos

M.D.A.
SEVILLA

ntre las 53 patentes

solicitadas en Sevi-

lla y autorizadas

este afio hay pro-
yectos relacionados con
la energia solar, una pre-
paracién inyectable de
melatonina (molécula
que sirve para regular el
insomnio) del SAS, un ac-
ceso remoto a los conta-
dores de Emasesa o una
columna dispensadora de
bebidas de Heineken Cruz-
campo. Pero a esos proyectos
de indudable utilidad se suman
otros de particulares que destacan
por su innovacion o singularidad,
como una pasta para reparar cuero,
la carretilla ligera sube escalones o
la placa «anticancerigena» para ter-
minales méviles.

Entre esos inventos, destaca un
descontaminador de ondas electro-
magnéticas inventado por Maria Do-
lores Bohorquez y José Crespo para
paliar los efectos de la fibromialgia.
José Crespo, ingeniero naval, expli-
caque el aparato trata de reducir la
«polucion electromagnética» que in-
terfiere en las 6rdenes que nuestro
cerebro le da a nuestros 6rganos pro-
vocando dolores de cabeza, moles-
tias y atonia generalizada. Se com-
pone de un circuito electrénico al
que el usuario, colocando sus pies
sobre una placa, se conecta a través
de dos conductores que descargan
la energia residual acumulada. Ma-
ria Dolores sufre fibromialgia y ha

comproba-
do sus efectos. De momento la fa-
bricacion es casi artesanal, pero con
sus inventores ya se ha puesto en
contacto una empresa de Barcelona
para estudiar su desarrollo.

Este afio no pero en 2013 Pedro
Iglesias, disenador grafico, presen-
to hasta tres inventos. Su proyecto,
explica, surgio a raiz de las dificul-
tades que los minusvalidos tienen
para acceder a juegos tan simples
como un crucigrama. Junto a Alva-
ro Santos, disefiador grafico y pro-
gramador, y Sandra Monteseirin, li-
cenciada en Pedagogia, ha creado
dos proyectos: el Kodigo Divernéti-
coy el Kodigo Seguridad. El prime-
ro es un juego a modo de gymkhana
con tableros con grupos de pulsado-
res basados en el alfabeto braille en

Alaizquierda, version
semielectronica del «Kodigo
_ Divernética», una especie
de Gymkhana accesible a
minusvalidos. Abajo el
dispositivo para
quienes padecen
fibromialgia

los que hay que dar
respuesta a pistas encadenadas para
resolver el reto; incluye una version
virtual y hasta se proyecta de una
pelicula. El Kodigo de seguridad es
mas prosaico: con dos versiones, me-
cdnicay electronica, es un sistema
de cerraduras que funciona con c6-
digos y que puede servir de «llave
tnica». Tras el proceso de creacion,
Iglesias y sus socios, asesorados por
José Maria Bartrina, abogado de pa-
tentes y marcas, ha buscado prime-
ro proteger bien sus inventos y aho-
ra estd en proceso de crear una em-
presa. De momento, Kodigo
Divernética estd en el programa «Ace-
leradora Impulsame», de Mairena
del Alcor, y Kédigo Seguridad, en el
Acelera Sevilla.
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La US transfiere su conocimiento en jardines verticales a otros paises mediterraneos - 20minutos.es
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La US transfiere su conocimiento
en jardines verticales a otros
paises mediterraneos

La Universidad de Sevilla (US) participa en el proyecto Leonardo 'Transfer of innovation'
titulado 'Urban Greening Systems for the Mediterranean Region (UGreenS)'. El profesor
de la US Luis Pérez Urrestarazu es el coordinador espafiol del proyecto, en el que
también participan Rafael Fernandez Cariero y Gregorio Egea Cegarra, todos ellos
profesores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y miembros del
grupo de investigacion 'Naturacion Urbana e Ingenieria de Biosistemas'.
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EUROPA PRESS. 02.05.2014

La Universidad de Sevilla (US) participa en el proyecto Leonardo 'Transfer of innovation' titulado
'Urban Greening Systems for the Mediterranean Region (UGreenS)'". El profesor de la US Luis
Pérez Urrestarazu es el coordinador espaiiol del proyecto, en el que también participan Rafael
Fernandez Cariero y Gregorio Egea Cegarra, todos ellos profesores de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Agronémica y miembros del grupo de investigacion 'Naturacion Urbana e
Ingenieria de Biosistemas'.

UGreenS esta formado por un consorcio de cuatro
universidades europeam s expen_'tos enel
campo de los techos vel._C | o «.... . Hicales junto con
pequefias y medianas empresas (pymes) que se dedican al
desarrollo y la aplicaciéon de esas tecnologias en Europa. El
consorcio esta liderado por el Frederick Research Center e
incluye, ademas de la Universidad de Sevilla, a la
Universidad Agricola de Atenas, la Universidad de Malta, el
Instituto de Investigacion Agricola de Chipre y la 'spin-off' de
la Hispalense 'Terapia Urbana'. También participan las
empresas chipriotas P. Papadopoulos Consulting Engineers,
Thageko 4 Engineering Consulting Services y Technovation Solutions.

Ampliar foto

Los 'techos verdes' y jardines verticales aportan multiples beneficios medioambientales,
estéticos, sociales y econdmicos. Estas tecnologias ayudan a mitigar el efecto isla de calor,
mejoran la hidrologia urbana (captando agua de lluvia) y la biodiversidad en las ciudades. Por
otro lado, favorecen un mejor aislamiento térmico de los edificios, originando ahorros de
energia por la mejora de la eficiencia energética. Ademas, enriquecen significativamente la
estética de las ciudades. Como resultado de todo lo anteriormente mencionado, se pueden
lograr entornos urbanos mas sostenibles.

En los paises mediterraneos, sin embargo, estas tecnologias de Naturacion Urbana han tenido
una aplicacion limitada, posiblemente debido a la falta de conocimiento —tanto de la sociedad
en general como del sector de la construcciéon— o la limitada experiencia técnica que apoye la
aplicacion efectiva de estos sistemas. Por lo tanto, el objetivo principal de este proyecto es
aprovechar el conocimiento innovador desarrollado por los investigadores de la Universidad de
Sevilla y la Universidad Agricola de Atenas y transferirlo a profesionales de paises como Chipre
o Malta.

Las tareas especificas de esta iniciativa incluyen el desarrollo de material didactico sobre
techos verdes y jardines verticales; la formacién de un pequefio nimero de ingenieros y
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cientificos de modo que puedan dar difusién a tales tecnologias en sus respectivos paises; y la
creacion de unidades piloto de demostracioén. UGreenS pretende transferir el conocimiento
especializado de una manera pragmatica y tangible para posibilitar su implementacion en los

paises receptores.
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ANDALUCIA - Sevilla

La US transfiere su conocimiento en jardines
verticales a otros paises mediterraneos

SEVILLA, 2 May. (EUROPA PRESS) -

La Universidad de Sevilla (US) participa en el proyecto Leonardo '"Transfer of innovation' titulado 'Urban
Greening Systems for the Mediterranean Region (UGreenS)'. El profesor de la US Luis Pérez Urrestarazu es el
coordinador espafiol del proyecto, en el que también participan Rafael Fernandez Cafiero y Gregorio Egea
Cegarra, todos ellos profesores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y miembros del
grupo de mvestigacion "Naturacion Urbana e Ingenieria de Biosistemas'.

UGreenS estad formado por un consorcio de cuatro universidades europeas con investigadores expertos en el
campo de los techos verdes y jardines verticales junto con pequefias y medianas empresas (pymes) que se
dedican al desarrollo y la aplicacién de esas tecnologias en Europa. El consorcio estd liderado por el Frederick
Research Center e incluye, ademds de la Universidad de Sevilla, a la Universidad Agricola de Atenas, la
Universidad de Malta, el Instituto de Investigacion Agricola de Chipre y la 'spin-off' de la Hispalense "Terapia
Urbana'. También participan las empresas chipriotas P. Papadopoulos Consulting Engineers, Thageko 14
Engineering Consulting Services y Technovation Solutions.

Los 'techos verdes' y jardines verticales aportan multiples beneficios medioambientales, estéticos, sociales y
econdmicos. Estas tecnologias ayudan a mitigar el efecto isla de calor, mejoran la hidrologia urbana (captando
agua de lluvia) y la biodiversidad en las ciudades. Por otro lado, favorecen un mejor aislamiento térmico de los
edificios, origmando ahorros de energia por la mejora de la eficiencia energética. Ademas, enriquecen
significativamente la estética de las ciudades. Como resultado de todo lo anteriormente mencionado, se pueden
lograr entornos urbanos mas sostenibles.

En los paises mediterraneos, sin embargo, estas tecnologias de Naturacion Urbana han tenido una aplicacion
limitada, posiblemente debido a la falta de conocimiento --tanto de la sociedad en general como del sector de la
construccion-- o la limitada experiencia técnica que apoye la aplicacion efectiva de estos sistemas. Por lo tanto,
el objetivo principal de este proyecto es aprovechar el conocimiento imnovador desarrollado por los
investigadores de la Universidad de Sevilla y la Universidad Agricola de Atenas y transferirlo a profesionales de
paises como Chipre o Malta.

Las tareas especificas de esta miciativa incluyen el desarrollo de material diddctico sobre techos verdes y
jardines verticales; la formacién de un pequefio numero de ingenieros y cientificos de modo que puedan dar
difusion a tales tecnologias en sus respectivos paises; y la creacion de unidades piloto de demostracion.
UGreenS pretende transferir el conocimiento especializado de una manera pragmatica y tangible para posibilitar
su implementacion en los paises receptores.

© 2014 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http://mww.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx?ch=89&cod=20140502171531 7



5/5/2014 Europa Press

europapress.es

ANDALUCIA - Sevilla

La Facultad de Educacion de US organiza una
carrera por la universidad publica a beneficio de
ayudas a alumnos

La tasa de inscripcion sera de cinco euros, con prevision de participacion de hasta
1.500 corredores

SEVILLA, 2 May. (EUROPA PRESS) -

La Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Sevilla (US) ha organizado una carrera
nocturna que se llevard a cabo a partir de las 22,00 horas del proximo jueves 22 de mayo y que, con caracter
"solidario y reivindicativo", derivara beneficios al programa de ayudas promovido por Caritas Universitaria y la
Hermandad de los Estudiantes, que colabora con aquellos alumnos que tienen dificultades para sufragar la
matricula de sus respectivas titulaciones.

El decano de la Facultad de Educacion de la Hispalense, Juan de Pablos, ha subrayado a Europa Press que la
I Carrera Solidaria por la Universidad Publica, abierta a la participacion tanto de la comunidad universitaria
como de cualquier particular que asi lo desee, contara con una tasa de inscripcion de cinco euros, con prevision
de inscripcion de hasta 1.500 corredores, aproximadamente, lo que permitiria recaudar 7.500 euros.

El recorrido partird del recinto de la facultad, en el entorno del Campus de Pirotecnia, y llegara hasta el
Rectorado y el Parque de Maria Luisa, para posteriormente regresar al punto de inicio, "algo mas de cinco
kilometros".

La idea, que ha partido de un grupo de alumnos del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
cuenta, segun expone De Pablos, con un "claro" componente de reivindicacion al margen de su caracter
solidario, dado que "las universidades estamos practicamente asfixiadas a nivel econdmico y en una situacion
limite".

En el caso de Educacion, el decano ha admitido dificultades para que el profesorado pueda actualmente
cubrir la docencia, como consecuencia de las pérdidas docentes al estar sujetos a la tasa de reposicion del 10
por ciento impuesta por el Gobierno central. Asimismo, también recuerda la responsabilidad de la Junta de
Andalucia.

Por otro lado, De Pablos se ha congratulado de la buena respuesta cosechada entre las administraciones,
puesto que el evento cuenta con el respaldo del Area de Deportes de la Diputacion y el Instituto Municipal de
Deportes (IMD) del Ayuntamiento.

© 2014 Europa Press. Estd expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http:/mww.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspX?ch=89&cod=20140502145653 7
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Convocatoria de ayudas
al estudio de la Hispalense

La Universidad de Sevilla ha puesto en marcha
una convocatoria de 2.122 ayudas al estudio dirigi-
das a los alumnos que no hayan obtenido otra be-
ca por motivos académicos. Los interesados pue-
den presentar la solicitud hasta el préximo 5 de
mayo. » Mas en ‘www.us.es/estudios/becasyayudas’



ra del siglo XIII», dijo) condiciona de
forma inevitable la distribucién y la
configuracion de los amplios espacios
que conformaran este contenedor cul-
tural, que albergara exposiciones de
arte contemporaneo, festivales de mu-
sica y poesia, ciclos de conferencias,
jornadas sociales, talleres educativos
y familiares, y actividades dirigidas a
las personas mayores.

«Hay que entender el proyecto del
CaixaForum como una serie de piezas,
instalando alli donde se nos permite,
manteniendo la estructura como esta,
con lo cual la estrategia repite la de Ata-
razanas, e introduce una serie de cajas
con cierta autonomia, afirma el arqui-
tecto. Asi, el programa, «exactamente
el mismo que se ha desarrollado en Ata-
razanas» —sostiene Vazquez Consue-
gra—, sitiia sus dos salas de exposicio-
nesy el auditorio en los niveles del s6-
tano, debajo de la plaza superior que

7. 5 O O metros

Esa sera la superficie util del
complejo cultural, que se
construira sobre unos 8.100
metros cuadrados.

20 millones

Entre 18 y 20 millones de euros
costara el Caixa Forum de
Sevilla, el inico de Andalucia.

2 anos

Es el plazo estimado de duracion
de las obras, que se iniciaran a
finales de ano. El 80 por ciento
de las instalaciones del Caixa
Forum estaran bajo tierray el 20
por ciento sobre la superficie.

250 localidades

Aforo del auditorio del que
constara este espacio cultural y
en el que se realizaran conciertos.

2 salas

El Caixa Forum de Sevilla
dispondra de dos modernas salas
de exposiciones, de 800 y 400
metros cuadrados,
respectivamente

dara acceso al futuro centro. Los espa-
cios destinados a restauracion y admi-
nistracién estaran, por el contrario, en
los niveles superiores.

Bajo la marquesina que cubrird la
plaza, hecha con material reciclado,
se situara la entrada principal a las ex-
posiciones y un espectacular lucerna-
rio hara llegar la luz a los niveles infe-
riores. También se potenciara las vis-
tas hacia la Sevilla histérica desde la
fachada noroeste del centro.

El arquitecto sevillano cree que este
edificio «aguantard muy bien el paso
del tiempo», puesto que se van a uti-
lizar materiales «longevos» que pue-
den perdurar en un entorno urbano
que «se vera dinamizado con la cons-
truccion de este centro cultural y so-
cial». También se limpiara y adecen-
tard toda la zona que discurre junto al
rio, desde el Pabellén de la Navega-
cioén, segin Vazquez Consuegra.
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Caixa Forum, en citras

Foro de dialogo con América

L.as Atarazanas
CcOmo «proyecto
de Estado»

» La Caixa quiere
implicar al
Ministerio de
Asuntos Exteriores

J.A.
SEVILLA

La Caixa quiere que el foro de dia-
logo con América que se preten-
de instalar en el histérico edifi-
cio de las Atarazanas cuente con
la participacion del Ministerio
de Asuntos Exteriores, asi como
de la Universidad de Sevillay
otras fundaciones y organizacio-
nes privadas, segun dijo ayer Jai-
me Lanaspa, director general de
la Fundacion La Caixa.
Lanaspa, que confirmé que
se esta todavia en la primera fase
inicial de este proyecto, «una fase
basicamente juridica» sobre el
cambio de la concesién adminis-
trativa del inmueble sevillano
que le habia otorgado a la Caixa
la Junta de Andalucia para ins-
talar alli un Caixa Forum, sugie-
re como modelo de gestion de las
Atarazanas el del Instituto de Sa-
lud Global de Barcelona, funda-
do hace cuatro afios y en el que
participan el Estado, la Genera-
litat, el Ayuntamiento de Barce-
lona, la Universidad de Barcelo-
nay varias fundaciones interna-
cionales, entre ellas, la del
mexicano Carlos Slim, uno de los
hombres més ricos del mundo.
«Aunque nosotros no vamos
a mandar en las Atarazanas, si
queremos colaborar todo cuan-
to sea posible, y nuestras buenas
relaciones con socios como Slim

y otros, pueden ayudar a crecer
este proyecto», dijo Lanaspa, que
confirmo que la Caixa manten-
drd, en todo caso, su compromi-
so de aportar 10 millones de eu-
ros para la rehabilitacion del mo-
numental edificio sevillano.
El director de la Fundacion
La Caixa asegura que la historia
indica que no hay mejor ciudad
que Sevilla para acoger un cen-
tro de estas caracteristicas, que
puede convertirse —dijo— «en un
proyecto de Estado, en el que el
Ministerio de Asuntos Exterio-
res creo que estard interesado».
Las Atarazanas no se abrirdn
al publico hasta 2017, cuando se
espera que pueda concluir su pro-
yecto de restauracion, del que
nada se sabe, tras quedarse en el
camino el proyecto de Guillermo
Vazquez Consuegra para hacer
alli un Caixaforum. La Caixa es-
pera que en pocos mMeses Se Co-
nozca publicamente lo que se va
a hacer alli. «La prevision es que
estemos en condiciones de expli-
car la segunda fase del proyecto
de las Atarazanas, la técnica, an-
tes de verano», dijo Lanaspa, que
reconocio6 que el Ayuntamiento
de Sevilla «tendra que decir lo
que piensa del proyecto para que
podamos incorporar todas sus
sugerencias». Hasta ahora el
Ayuntamiento ha sido margina-
do de estas negociaciones.
Parala Caixa, el cambio de
ubicacion del Caixaforum le va a
resultar rentable a Sevilla, pese a
las criticas de la Junta y de otros
sectores de la ciudad. «En Sevilla
tendremos dos grandes motores
culturales como son CaixaForum
y Atarazanas», dijo Lanaspa.
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Las cinco mejores tunas de Espaia
recorren las calles del centro de Malaga

:: A. DOMINGUEZ

MALAGA. La mafiana del sabado
en el centro de la ciudad estuvo ame-
nizada al son de serenatas y bailes
tradicionales de las tunas que hacia
de entretenimiento a turistas y ma-
laguefios. Con motivo del 30° Ani-
versario de la constitucién de la tuna
de Magisterio de Malaga, se organi-
zaron una serie de actividades que

se extenderdn hasta hoy. Las cele-
braciones empezaron el viernes con
un concurso de serenatas para con-
tinuar el sdbado con un pasacalles
que tuvo inicio en la Plaza de la
Constitucion y finaliz6 con un bre-
ve recital en la Plaza del Obispo. En
la onomastica han participado las
cinco mejores tunas de Espafa en-
tre las que estdn la de Empresaria-

les de Jerez, la de Ciencias de Gra-
nada, la de Peritos Agricolas de Se-
villa, la de la Universidad de Barce-
lona y la de la Universidad de Sevi-
1la. Los actos finalizaron con la ce-
lebracién de un concierto solidario
donde todo el dinero recaudado va
destinado a Aspanoma, Asociacion
de Padres de Nifios Oncoldgicos de
Malaga.

»~
El pasacalles concluyd en la plaza del Obispo. :: vasumina carcia
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SADUS

CTO. ESPANA UNIVERSITARIOS CON UNOS 50 DEPORTISTAS
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La expedicidn sevillana ya esta preparada para disputar los Campeonatos de Espaiia Universitarios.

Regresa con ganas
de nuevas medallas

Modalidades como el badminton, karate, voley-playa, tackwondo,
tenis de mesa, atletismo y orientacion inician sus compromisos

SADUS
SEVILLA

Los representantes de la Uni-
versidad de Sevilla viajan para
disputar los Campeonatos de
Espana en diferentes modali-
dades deportivas: badminton,
kérate, voley-playa, taekwon-
do, tenis de mesa, atletismo y
orientacion. Asi, cerca de 50
deportistas buscardn una nue-
va medalla en los Nacionales.
En primer lugar, serd el badmin-
ton. Hasta Los Alcédzares (Mur-
cia) se han desplazado los her-
manos Dominguez, Davidy
Pablo, Ana Maria Martin y Hai-
dee Ojeda. Expedicién con expe-
riencia que pretende repetir
como minimo el bronce con-
seguido en la pasada edicién
en la modalidad de dobles feme-
nino. Dos dias de competicién,
5y 6 de mayo, para enfrentar-
se a los mejores de Espafia.

El dia 7, en el mismo emplaza-
miento, serd el turno del kdra-
te. Tras un afo sin estar en la
competicién nacional, los sevi-

llanos buscan repetir los triun-
fos de temporadas pasadas con
el medallista Sergio Bautista a
la cabeza del equipo, acompa-
nado por Pablo Lépez, José
Antonio Marrugal, Antonio
Morillo, Javier Ramos y Aroa
Rubio como tinica fémina.

De nuevo, en Murcia y Los Alca-
zares como escenario, los dias

I.-La' Universidad de L
Sevilla buscara
mejorar el registro
del pasado afno

L

7y8, sellevaran a cabo las com-
peticiones de voley-playa y
taekwondo. Asf, en voley, las
parejas de la Universidad de
Sevilla, Raquel Egea y Marta
Salvago, en femenino, y José
Manuel Lépez y Miguel Ube-
da, en masculino, intentardn
superar la fase de grupos y colar-
se en la fase final.

Por su parte, serdn doce los
representantes que viajen para
participar en la competicién
de taekwondo: Gema, Sergio,
Carmen, Pedro, Pablo, Ricar-
do, Marta, Antonio, David, Jests,
Miriam y Eva. Cinco hombres
y siete mujeres que esperan
superar las tres medallas logra-
das en la edicién 2013.

El tenis de mesa se jugard en
Cartagena, junto al Campeo-
nato de Atletismo. La UCAM
acogerd los dias 9 y 10 de mayo
alas mejores universidades
espafiolas, donde estardn José
Luis Maestre y David Muriel,
en tenis de mesa y debutando
en una competicion nacional,
yJosé Lopez, Cristina Palacios,
Mz Isabel Pérez, Guillermo Rol-
dén, Paloma Romero, Alberto
Salcedo y las hermanas Velas-
co, Delia y M® Mar.

Por tltimo, en Jaén, se desarro-
llard el CEU de Orientacion,
con los universitarios Patria
Calixto, Lise Coniel, Consola-
cién Doblado, Pablo Garcia,
Pedro Morales y Daniel Toro.

ATENCION AL CLIENTE SERVICIO ONLINE

El SADUS presenta su
nuevo horario para la feria

Fl horario de Atencién al Clien-
te del SADUS también se modi-
ficard por las vacaciones de feria.
En este sentido, el nuevo hora-
rio de manana sera de 9:00 horas
a 13:45 horas, mientras que el
horario de tarde serd de 15:00 a
19:45 horas los lunes, martes,
miércoles y jueves.

Para agilizar los tramites y evi-
tar desplazarse hasta las insta-
laciones, se pone a disposicién
de los usuarios la Oficina Virtual
del SADUS, que esta abierta al
publico las 24 horas de los 365
dias del ano.

Asi, con el fin de agilizar los trd-
mites en sus servicios, ofrece a

sus usuarios la posibilidad de
reservar las instalaciones del
Complejo Deportivo Universi-
tario Los Bermejales a través del
apartado de reserva online de
instalaciones en su portal de
internet.

Con este servicio, el interesado
podrd consultar la disponibili-
dad delas instalaciones y reser-
var en cualquier momento sin
tener que desplazarse a las ofi-
cinas de las mismas. Del mismo
modo, los abonados podran ges-
tionar la reserva del curso o reno-
vacién y pago de abono por el
mismo medio, a través de la Ofi-
cina Virtual.

Nuevo horario para las vacaciones, con motivo de la Feria de Sevilla.

NUEVAS VENTAJAS EJERCICIO 2014

Un 40% de descuento en
el alquiler de las pistas

Mads ventajas para seguir disfru-
tando del SADUS este ano. Gran-
des descuentos para abonados
que quieran reservar algunas de
las pistas deportivas de las ins-
talaciones: tenis, pddel, ftitbol-
rugby, polideportivas, hockey y
salas del pabellon.

Asi, todos los usuarios con Pase
de Temporada o de Dia, podrdn
disfrutar del 40% de descuento
en el alquiler de las pistas en
horario de maiiana, siempre y
cuando la hora de entrada en la
pista sea hasta las 16:00 horas.
Una gran oferta que supera el
50% de descuento en el caso de
los abonados que quieran reser-
var en este horario.

Por otro lado, se ofrece un 20%
de descuento sobre el precio de
alquiler para los abonados que
quieran realizar la reserva en

cualquier franja horaria, sin nece-
sidad de que todos los usuarios
de la pista alquilada tengan la
misma condicién, pudiendo
acceder con Abono, Pase de Tem-
porada o Dfa.

Hay que destacar que este des-
cuento no serd aplicable a bonos
de alquiler ni a la iluminacién
de las pistas, asi como a las reser-
vas periddicas, que ya tienen el
descuento realizado.
Finalmente, desde el SADUS
apuntan que ya han sido publi-
cados los precios ptiblicos para
el ejercicio 2014, que presentan
muy pocas variaciones respec-
to al ano anterior y la mayoria a
la baja. También, quieren infor-
mar que préximamente habrd
nuevas sorpresas y ventajas para
los usuarios de los servicios del
SADUS.
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MAR RAMIREZ. DECANA DE LA FACULTAD DE COMUNICACION

“Hay que tocar todas las puertas
para el mecenazgo universitario”

Patricia Godino

—-Se hadestacado que es la
primera decana en los 25
afos de vida de la Facultad
de Comunicacién de Sevi-
llay no que es venezolana.
Yo soy andaluza también
porque mi padre es anda-
luz, llevo muchos afos vi-
viendo en Espafia. Tengo la
doble nacionalidad.

-Si se pone el acento en
que es mujer es que se
quiere subrayar la dificul-
tad para llegar arriba en la
universidad espaniola.

-La realidad es que son
muchos mas los hombres
que acceden a puestos de
direccién, en todos los am-
bitos, y también en la uni-
versidad.

-¢Qué le ha movido a pre-
sentarse a este puesto?
—En los ultimos afios fui vi-
cedecana de Practicasy de

&& Me preocupa

el exceso de
licenciados, que no se
corresponde con el
mercado de trabajo”

Calidad y Posgrado, fue es-
pecialmente este ultimo
trabajo el que me animé a
presentarme.

—¢A qué se refiere cuando
habla de calidad?

—Hay un sistema de gestién
delas garantiasy calidad de
los titulos, de la gestién de
los mésteres. Es algo que va
aestar muy de relieve en los
proximos afios porque todos
los grados y mésteres tienen
que pasar por un proceso de
evaluacion alos seis afios.
—Uno de los reproches mas
comunes es que la facultad
estabamuyalejadade laex-
periencia real que existe en
las redacciones. ¢Ha evolu-
cionado?
—Indudablemente. Enlos til-
timos afios ha hecho un es-
fuerzo por adaptar la reali-

dad que se vive dentrode los
medios. Pero todo es mejo-
rable y en esa linea estamos
precisamente con todos es-
tos sistemas de calidad.
-Otro reproche comun: los
profesores imparten perio-
dismo sin haberlo ejercido.
—Con la definicién de los
nuevos grados que sustitu-
yeron a las licenciaturas a
raiz del Plan Bolonia se ha
tratado de dar un mayor én-
fasis a aspectos mds tecnold-
gicos en nuestras carreras.
Pero esindudable que la for-
macion tedrica, de analisis y
reflexion es fundamental.
-En este escenario de cri-
sis econdmica y del sector
que se ha llevado por de-
lante el trabajo de 11.000
periodistas. {Qué percibe
de los alumnos?

—Por una parte estan entu-
siasmados ante determina-
dos aspectos de su profe-
sion, porque les gusta, pero
los veo preocupados porque
estan viviendo un momento
enel que hayunevidente re-
corte presupuestario y un
tremendo aumento de las ta-
sas que dificulta el acceso de
las clases mds desfavoreci-
dasalaeducacién. También
los precios de los masteres
han subido, se endurecen
los requisitos para las becas
y muchos de ellos quieren
continuar su formaciony se
encuentran con este esco-
llo... Hay preocupacion.
-Esa preocupacion la ten-
drian si estudiaran Derecho
o Arquitectura. Le pregunto
por las preocupaciones de
unalumno de Periodismo.
—Por supuesto ven la crisis
del sector y la pérdida de
empleos en Comunicacién.
Tengo cursos completos de
alumnos en la que un alto
porcentaje estd sin trabajar
oestan trabajando en secto-
res que no tienen nada que
ver en sus estudios...

—Con este paro en el sec-
tor, ¢qué sentido tiene que
cada afo haya cientos de
nuevos licenciados?

—A mi también me preocupa
este exceso en la oferta de

JOSE ANGEL GARCIA

Acento caribeiio frente a futuros periodistas

Con el acento caribefio de
su Venezuela natal intacto,
pais al que emigré su pa-
dre en los 60 y donde ella
vivié hasta los 26 afios,
Mar Ramirez Alvarado con-
fia en impulsar en su nueva

determinadas titulaciones,
incluso también de univer-
sidades privadas que no se
corresponden para nada
conlarealidad del mercado
de trabajo. Se haacufiado el
concepto de burbuja univer-
sitaria en relacién a esta
proliferacién de centros en
los que se pueden estudiar
distintas carreras vincula-
das a la Comunicacién y el
Periodismo. Enelafio 2012,
la tasa de paro para jévenes
de entre 20y 24 afos era de
39,7%y esimportante tener
en cuenta esto y vincularlo

etapa de decana una facul-
tad que crezca apoyada en el
respaldo de la sociedad civil.
De discurso mesurado, esta
hija de abogada y creador de
merchandising en Caracas,
hoy profesora de Comunica-

con nuestras carreras y con
el andlisis del mercado labo-
ral para tener una vision
completa de lo ocurre y c6-
mo podemos orientar todo
en los préximos afios.

-¢Y qué tienen pensado?
—Hacer un analisis exhaus-
tivo del mercado, el em-
pleo en los medios y esta-
blecer propuestas.

-Una novedad en el plan
de estudios es la doble Li-
cenciatura de Periodismo
y Comunicacién Audiovi-
sual, una reclamacion que
veniade antiguo.

cién Audiovisual y Publici-
dad en la Universidad de
Sevilla, atiende “preocupa-
da" a las noticias que depa-
ra el régimen de Maduro.
Hay periodistas para con-
tar qué pasa alli. Todavia.

-Eldoble grado ha empeza-
do justo en este curso y hay
algunas cuestiones que me-
jorar pero es una oportuni-
dad paralos alumnos. Pero
hay dos perspectivas de
verlo, porque hay muchos
alumnos que estan en con-
tra. Es una linea que llevan
adelante otras universida-
des, incluso la nuestra, y
capacita que los alumnos
maximicen el tiempoy pue-
dan salir preparados.

-Una de las lineas de su
programa electoral era la
busqueda de recursos pa-

ralafacultad. ;A qué puer-
tasvaallamar?

—En el afio 2012, hubo un
decreto de medidas urgen-
tes para la racionalizacién
del gasto puiblico educativo
que supuso un recorte im-
portante en el presupuesto
de la universidad. En la
nuestra de 2012 a 2014, he-
mos sufrido un recorte de
cercade 70.000 euros. Aho-
ratenemos en 2014 107.000
euros. Una de las lineas es-
tratégicas es optimizar los
recursos y una de las ideas
fundamentales es tratar de
participar en todas las con-
vocatorias que existan y de-
sarrollar proyectos que, de
alguna forma, generen re-
cursos para la facultad.
-¢Como cuales?
—Convocatorias de la propia
universidad, de &mbito au-
tondmico o europeo que
muchas veces se nos pasan
por el dia a dia. Con la rees-
tructuracion de los vicede-
canatos, habrd uno para De-
sarrollo de Proyectos, Re-
cursos e Infraestructuras
que trabajard por conectar
la facultad con la sociedad:
instituciones, empresas...
—Aqui, el mecenazgo univer-
sitario es una entelequia.
—Es complicado, pero estoy

&& Quiero pensar
quela gente ve la
universidad como el
sitio donde se forma
el futuro del pais”

dispuesta a llamar a todas
las puertas. Quiero pensar
que la gente ve en la univer-
sidad el sitio donde se for-
ma el futuro de este pafs.
-¢Y cémo ve alos periodis-
tas del futuro?

-El periodismo es una pro-
fesion de personas implica-
das. Es una profesién impor-
tante para garantizar la con-
vivencia y la democracia. Y
seguira siéndolo.

—Por cierto, {no es una pa-
radoja que en la facultad
en la que estudian los futu-
ros cineastas no se impar-
ta una asignatura que se
llame Historia del cine?
—Ha habido una reorgani-
zacioén por las indicaciones
del Plan Bolonia. Pero si,
me parece preocupante y
son cuestiones a revisar.
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ENTREVISTA

DANIEL GARCIA RIVERO s ARQUEOLOGO

SEVILLA ABIERTA

En colaboracién con el profesor de la Universidad de Missouri (EEUU), Michael J. O’Brien, Daniel Garcfa Rivero, profesor de Prehistoria en la Universidad de Sevilla, ha publicado un articulo
en la prestigiosa revista Plos One en el que demuestra que la introduccién de métodos evolutivos en la Arqueologia permite desvelar enigmas histéricos que se crefan indescifrables. La impor-
tancia de su trabajo es tal que abre nuevos horizontes en el estudio de la evolucién humana.

«No es sensato continuar una obra si
se produce un hallazgo arqueol6gico»

ISMAEL G. CABRAL / SEVILLA

De chico solia llevar la ropa, ylo que
no era la ropa, manchada de tierra.
Su aficién por la arqueologia fue un
suefio infantil que tomé forma con
la edad. Hoy es una de las voces uni-
versitarias mds autorizada para re-
ferirse a nuestro pasado lejano.

;En qué consiste lo auténtica-
mente novedoso de su hallazgo
cientifico?

Los que mi colega estadouni-
dense Michael J. O'Brien y yo mis-
mo hemos empleado se denominan
métodos filogenéticos. En biologia,
ayudan a saber cudndo y por qué se
desarrollan las primeras extremida-
des de las formas de vida terrestre;
cudndo y por qué se desarrollan los
primeros gestos y conductas amo-
rosas; cudndo y por qué se produ-
cen las diferentes formas de cantos
de las diversas poblaciones de pdja-
ros, etc. En arqueologia, sirven por
ejemplo para saber cudndo y por
qué algunos hominidos empezaron
acaminar sobre dos patas, o a ela-
borar herramientas de piedra; cudn-
doy por qué se producen los capi-
tulos fundamentales de la historia
de nuestra tecnologfa. En fin, sirven
para saber sobre el origen de cosas
apartir de otras cosas ancestrales,
es decir, para reconstruir y explicar
la evolucién de todo aquello que
cambia a lo largo del tiempo y espa-
cio geografico.

3Siyaexistia esa forma de in-
vestigacién qué ha sucedido para
que nunca antes se haya aplicado a
la arquitectura?

Se piensa que el cambio histori-
co depende exclusivamente de la
intencionalidad humana. En clase,
suelo recurrir entre otros muchos
ejemplos al dicho popular de «el que
la sigue, la consigue», que ejemplifi-
ca cémo tenemos metido en la ca-
beza este modelo erréneo. Sin em-
bargo, si queremos una férmula que
siempre funcione y nos explique co-
rrectamente las cosas, no podemos
mantener ese dicho, porque no to-
do el que la sigue, la consigue. Por
eso les digo que es mds correcto en
términos cientificos decir que el que
la sigue, la persigue, y que a veces
(frecuentemente, pero no siempre)
la consigue.

:Qué enigmas de peso siguen
existiendo respecto de la evolucién
cultural humana?

Gracias a la ciencia vamos des-
velando conocimiento, pero tam-
poco sabemos mucho todavia so-
bre como y por qué han evolucio-
nado muchas de nuestras
conductas. La aplicacién de estos
tipos de metodologia constituye un
enorme potencial en el campo de
las humanidades. Hay muchisimas
preguntas en las que hurgar. Por
ejemplo, ;por qué usualmente te-
nemos conductas egoistas que mi-
ran sélo por el beneficio propio?

«En ciencia es mds
correcto decir que el
que la sigue, la per-
sigue y, a veces, la
consigue>

«Si no fuese por la

arqueologia ten-
driamos que anali-
zar c6mo somos
sélo en base a la
sociedad actual>

«La recogida siste-
mdtica de restos

arqueoldgicos es de
vital importancias»

«A veces en la
facultad me pre-
gunto qué ocurrird
con los titulados
que generamos

;Por qué a veces nos comportamos
de forma mucho mds cooperativa,
incluso altruista?

3Quéle parece que la prehisto-
ria, la arqueologfa, en fin, sea moti-
vo en los tiltimos tiempos del inte-
rés de medios que buscan su lado
oculto, misterioso?

No me sorprende en absoluto.
Tenga en cuenta que el inicio de la
misma arqueologia, hace ya mds de
siglo y medio, se produce gracias a
personas con ese tipo de interés.
Aunque la cosa, desde entonces, ha
cambiado mucho. La arqueologia
no tiene nada que ver ya con India-
naJones, nisu papel ha de relegarse
ala salvaguarda del patrimonio his-
térico; la arqueologia es un drea de
conocimiento fundamental para el
estudio de la evolucion del compor-
tamiento humano. Si no fuese por
la arqueologia tendriamos que es-
tudiar y analizar nuestro comporta-
miento con base sélo en las socie-
dades humanas actuales y enlas po-
cas extintas de las que tenemos
textos. Sin embargo, resulta que es-
to supone un porcentaje infimo de
todas las sociedades humanas que
han poblado la Tierra.

De haberlo podido prever, ;de
qué hallazgo le gustaria o le hu-
biera gustado ser participe?

Bueno, a decir verdad, no soy
muy fetichista con los objetos ar-
queoldgicos. Quiero decir que con-
templo el material arqueoldgico co-

mo un medio para alcanzar explica-
ciones sobre las sociedades huma-
nas, del pasado o del presente. Atin
asf, es cierto que algunos hallazgos
arqueoldgicos, por su peculiaridad,
pueden revestirse de cierta impor-
tancia.

3Qué reivindicacion haria, a ni-
vellocal, alas administraciones pu-
blicas sevillana o andaluza en ma-
teria de conservacién de patrimo-
nio arqueoldgico?

La cuestion del patrimonio ar-
queoldgico no es sencilla. El simple
dilema de qué restos arqueolégicos
se deben o no conservar no estd
exento de problemas y subjetivida-
des. Normalmente estas discusio-
nes se basan naturalmente mas en
valores culturales que en valores
cientificos. No obstante, es cierto
que, si estamos interesados en des-
velar por qué somos lo que somos 'y
estimar como reaccionaremos ante
cualquier futura circunstancia his-
térica, econémicay social, no hay
otra que contar con datos del pasa-
do, y por tanto hemos de ser cons-
cientes de laimportancia de la re-
cogida sistemdtica de datos arqueo-
l6gicos.

3Ante cualquier hallazgo ar-
queoldgico, sea del calibre que sea,
siempre es prudente parar las ma-
quinas de una obra?

Como le decia, no es fécil discer-
nir entre lo que hay que conservar o
no. Los especialistas e inspectores

patrimoniales de las delegaciones
culturales autonémicas, que son los
que tienen tal competencia -y por
supuesto los politicos de turno-, no
siempre se encuentran en un papel
fécil de jugar. No obstante, es cierto
que el conocimiento que genera-
mos del pasado humano esta influi-
do por cudles son los hallazgos ar-
queolégicos que se documentan de-
bidamente, de forma que no es
sensato dejar correr a las mdquinas
cuando tenemos cierta incertidum-
bre sobre lo que hemos encontrado.
En cualquier caso, hemos de averi-
guar cudl es un punto de tensién
idéneo entre el importante estudio
del pasado y el desarrollo natural e
imparable del futuro.

3Cudl es el futuro de su discipli-
nayde los estudiantes que opten
por esta via de conocimiento?

Sin lugar a dudas es la pregunta
mas dificil que me realiza. A veces
en la facultad me pregunto qué ocu-
rrird con el volumen de titulados
que generamos cada ano. En los
tiempos que corren, las posibilida-
des no son demasiadas. Pero, si
quiere que le diga personalmente,
fue muy similar cuando empecé mis
estudios universitarios, en el senti-
do de que siempre se desconfi6 so-
bre el futuro laboral. Pienso que el
futuro es dificilmente predecible,
de forma que animo a los jovenes a
que estudien con motivacién y en-
tusiasmo aquello que les interese.


usuario
Resaltado

usuario
Resaltado


0.J.D.: 18679
E.G.M.: 85000
Tarifaz 6668 €
Area

Diariode Sevilla

1382 cm2 - 160%

Fecha:
Secciéon: SEVILLA
Paginas. 18-19

04/05/2014

SEVILLA

ard
EL RASTRO DE LA FAMA Ao AED C... ad

RAFAEL INFANTE. DIRECTOR DE LA CATEDRA DE FLAMENCO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

® Catedratico jubilado de Estadistica, apasionado del flamenco y ex rector de la Hispalense,

pasa sus dias intentando tender puentes entre el mundo flamenco y el universitario

“Para estudiar la evolucion del cante
solo hay que coger el tren Sevilla-Cadiz”

Luis Sanchez-Molini

-Ya sé que es un prejuicio tonto,
pero no deja de resultarme cu-
rioso que para hablar de fla-
menco haya tenido que recurrir
a un catedratico de Estadistica
e Investigacion Operativa. ;De
dénde le viene la pasion por lo
jondo?

—Bueno, soy de Jerez y alli, en mi
nifiez, era normal ver el flamenco
por las calles. Recuerdo ir con mi
padre por los tabancos de la ciu-
dad a oir buen cante y sentir cémo
se me iba despertando la aficion.
-¢Algun tabanco en especial?
-Si, el de la calle Bizcochero. En
aquella época no se cantaba tanta
buleria como ahora, sino sobre
todo seguiriyas y soleds por bule-
rfas, que se acompafiaban con el
golpear de los nudillos sobre el
mostrador de madera. A mi me
gustaban mucho Terremoto y Ro-
merito de Jerez.

-Entonces, la aficion le viene de
su padre.

-Bueno, lo curioso es que a mi pa-
dre, que era un carpintero, un
obrero que vivia en un corral de
vecinos, le gustaba mas la 6pera.
—Por cierto, y perdone la igno-
rancia, (qué es Investigacion
Operativa?

-Yo la defino como la cuantifica-
cién del sentido comtn: cémo se
puede llevar una empresa, como
debe serlalogistica...

—-En 2012 se cre6 en la Universi-
dad de Sevilla la Catedra de Fla-
menco, de la que es usted direc-
tor. Sin embargo, pese a lo que
se suele pensar, la relacion del
flamenco con la Hispalense no
es tan reciente... Ahi esta la le-
gendaria intervencion de Anto-
nio Mairena en los sesenta en el
Paraninfo, entonces ubicado en
la calle Larafa.

—Antes, a finales de los 50, se ce-
lebré en el Colegio Mayor Beato
Diego de Cadiz, en aquellos afios
adscrito ala Universidad de Sevi-
lla, el primer Curso Nacional de
Flamenco, gracias a la colabora-
cién con la entonces recién crea-
da Catedra de Flamencologia de
Jerez. Lo de Sevilla fue en 1963 y
lo organizé el SEU. Fue algo muy
importante y a la inauguracién
en el Paraninfo acudieron el rec-
tor, el alcalde y el gobernador ci-

Rafael Infante, en el campus de Reina Mercedes, en un momento de la entrevista.

&& Antonio Mairena
tenio todas las virtudes
que, seguin Ortega,
debe tener un profesor
universitario”

vil. En el libro Las confesiones de
Antonio Mairena, una serie de
conversaciones transcritas por
Antonio Garcia Ulecia, el cantaor
recuerda que su mayor satisfac-
cién fue cuando se invité a la Ni-
fia de los Peines, que estaba entre
el publico con su marido, a sen-
tarse en la presidencia, junto al
rector. El hecho no tenia prece-
dentes enla historia.

—¢Por qué esadevocion de todos
hacia Antonio Mairena?

—Tenia todas las virtudes de un
buen profesor universitario, se-
gun el modelo de Ortega: investi-
g0, ensefid y venerd a sus maes-

tros. Mairena realizé un enorme
trabajo de campo para recuperar
los cantes puros e indagd certera-
mente en sus origenes. Ademas,
cred unaescuelaque atin perdura.
-¢Quiénes fueron los maestros
de Mairena?

-Manuel Torres era su preferido.
También estaban Tomds Pavén, la
Nifia de los Peines y, finalmente,
Juan Talega.

—-¢Y quiénes fueron los maes-
tros de Rafael Infante?

-Don Sixto Rios, catedratico de
Estadistica. Si de algo puedo pre-
sumir es de haber sido discipulo
suyo. No sélo me ensefi6 Estadis-
tica, sino también el amor a la
Universidad. También tengo una
gran deuda con Ildefonso Yaiez,
quien me ensefi6 la importancia
de entregarse a los demas sin es-
perar nada a cambio y que no hay
bien mas preciado que laamistad.
-¢Cudleselorigendel flamenco
mas alla de los esoterismos los
inddesy otras teorias?

k& FElorigendel
flamenco es campesino.
A un hombre que habla
solo se le tiene por loco,
perono al que canta”

—El origen del cante flamenco es
campesino. A un hombre que ha-
bla solo se le tiene por loco, pero
no al que canta... Eso es otra cosa.
La tesis de Antonio Mairena es
que se produce una mezcla entre
los cantes folcldricos andaluces y
la aportacién gitana, generando
elllamado cante gitano-andaluz.

-¢Y por qué la tradicional alian-
za taberna-flamenco?

—Bueno, siempre se ha dicho que
para poder cantar hace falta to-
marse antes un par de vasos de
vino. El flamenco responde a la
necesidad del hombre de expre-
sar sus sentimientos mas inti-

FOTOS: JUAN CARLOS VAZQUEZ

mos, sus penas, sus persecucio-
nes... Y eso se hace mejor con vi-
no, aunque nosotros hemos he-
chojornadas para explicarle alos
cantaores que lo mejor para la
garganta es no tomar cosas frias
antes de las actuaciones.

—-No deja de sorprender la hon-
dura existencial de muchas le-
tras del flamenco, su enorme
capacidad de expresar senti-
mientos complejos y universa-
les con recursos minimos.
También su intimidad con la
angustia.

-Lo de la angustia lo aporta el
sentimiento de marginacién y
persecucion.... Es cierto que el
flamenco ha generado coplas de
apenas tres versos que contienen
verdaderos contenidos filoséfi-
cos.

—-Regaélenos alguna de estas le-
trillas.

—Por ejemplo, esta que se puede
cantar por soled o por tiento:
“Todo lo vence el amor,/ todo el
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dinero lo allana,/ todo lo consu-
me el tiempo,/ todo la muerte lo
acaba”.

—Antes ha mostrado su admira-
cion por Antonio Mairena, pero
las generaciones posteriores
han tenido un idolo claro: Cama-
ron de la Isla. ;Comparte usted
estaidolatria?

—Camaron fue una revolucion en
el flamenco y consigui6é algo
muy positivo: atraer a la juven-
tud. Cuando yo ponia en mi toca-
discos alguna seguiriya de Mai-
rena mis hijos se quejaban, pero
cuando ponia a Camaroén la cosa
cambiaba... Sumanera de cantar
y su propia figura les atrafa mu-
cho.

-¢Se atreveria a definir qué es el
duende?

-Es la inspiracién en un determi-
nado momento. Yo he escuchado
a Terremoto en actuaciones me-
morables y, al poco tiempo, estar
mediocre... Quizds porque ese
dia no estaba inspirado o porque
su momento psicolégico era ma-
lo... Aunque no les gusta recono-
cerlo, los cantaores estdan bien
cuando cantan para si mismos,
cuando estan sintiendo lo que es-
taninterpretando. Pasa como con
eltoreo de Paula.

—Por cierto, ¢por qué esa estre-
cha relacion entre toros y fla-
menco?

—Quizas porque tanto los toreros
como los cantaores procedian de
las capas humildes de la socie-
dad, los dos tenfan que quitarse el
hambre de alguna manera. Am-
bos concebian el arte como mane-
rade superar la miseria.
—Hablemos de la flamencologia.
¢Tiene una calidad aceptable o
abundan los trabajos mediocres
y con poca enjundia metodoldgi-
caeinterpretativa?

-En la flamencologia muchos es-
criben de oidas, sin documentar
bien las cuestiones. Yo creo que
la transmisién oral es importan-
te, pero también pienso que hay
muchas leyendas que se dan co-
mo ciertas sin que se les aplique
ningin método critico... Aunque
muchas de ellas son tan bonitas
que merecerian ser ciertas. En
este campo, la universidad pue-
de aportar el rigor necesario. Por
ejemplo, hay estudios muy bue-
nos de la antropdloga Cristina
Cruces o del socidlogo Gerhard
Steingress, ambos de la Universi-
dad de Sevilla. En la Universidad
de Granada estd Miguel Angel
Berlanga, quien estudia el fla-
menco desde el punto de vista
musical.

—-Recientemente fallecié el fla-
mencélogo y poeta Félix Grande.
Este nombre nos sirve para sa-
car a relucir las estrechas rela-
ciones entre el flamenco y la li-
teratura. Después del 27, ;ha
habido alguna generacién que
haya entendido bien el hondisi-
mo fondo poético del flamenco?
-Mads que una generacion, ha ha-
bido poetas aislados. Ademas del
yamencionado Félix Grande, hay

EL PERFIL

El aire machadiano de un hombre timido

El fotégrafo le propone a Rafael
Infante varios posados para ilus-
trar la entrevista. EL obedece
avergonzado, haciendo un esfuer-
Z0 sobrehumano para eshozar la
sonrisa gque le exige el retratista.
Se nota que esta pasando un mal
trago, pero en ningin momento
se queja. Es curioso que un hom-
bre de una timidez tan acentuada
pudiese superar el miedo escéni-
co y subirse a un estrado univer-
sitario para dar clases en un aula

&

k& £n la flamencologia
muchos escriben

de oidas, sin
documentar bien

las cuestiones”

que resaltar a Luis Rosales, un
poeta mas desconocido que Lorca
pero que también tuvo una inti-
ma relacién con el flamenco.
Ahora estamos preparando un
disco en el que se recitan y cantan
algunos de sus poemas flamen-
cos. También vamos a editar al-
gln texto suyo.

—Uno de los debates encarniza-
dos que se dan en el mundo del
flamenco es el de los puristas
versus los nuevos artistas en-
tregados a la fusién y a la World
Music. ¢ Doénde se situa usted?
—Por tradicién me gusta mas el
flamenco puro. Comprendo que
el flamenco tiene que evolucio-
nar, pero creo que para renovar

repleta de alumnos. También que
llegase a ser el rector de la Hispa-
lense a mediados de los afos
ochenta, cuando las aulas ‘ardie-
ron’ durante la movilizacion estu-
diantil para lograr la reforma esta-
tutaria. La prensa de entonces lo
tenia como un “tapado del PSOE”",
algo que él desmiente categorica-
mente, aunque no niega su simpa-
tia por el socialismo “histdrico”,
“aquel que tenfa ideales". En Rafael
Infante hay un caracter oculto, que

algo primero hay que conocerlo a
fondo. Es el caso de Morente o de
Camardén, que conocian muy
bien el cante por derecho. El pro-
blema estd en esos renovadores
que desconocen lo puro. Hay
mucha impostura.

-¢Qué cantaores actuales le
gustan?

—Esperanza Fernandez, por el
quejio que tiene. También José
de la Tomasa.

—Omite el nombre mas mediati-
co del momento: Miguel Pove-
da.

—Poveda es un gran cantaor y un
gran estudioso del flamenco.
Cuando lovienlaBienal de Sevi-
1la me fijé que, cantando una bu-
leria, pronunciaba la zeta jereza-
na. Luego me enteré de que ha-
bia pasado en esta ciudad un par
de meses estudiando. Compren-
do que es necesario que haya fi-
guras como ésta para atraer al
gran publico... Pero a mi me pla-
cen mas otras. Una cosa que no
me gusta de la actualidad es que
hay cantaores que van con un

no se muestra al que sélo lo co-
noce superficialmente. Una vez
pasado el calvario de la sesion fo-
togréfica, ya en su ambiente, apa-
rece un hombre de bondad ma-
chadiana, extremadamente edu-
cado con su entrevistador. En sus
gestos, nada recuerda a ese an-
dalucismo profesional que algu-
nos suponen en los aficionados al
flamenco. Es de Jerez, pero po-
dria ser de Soria... Hasta que sue-
nan los nudillos sobre la barra.

»
=

k& Elflamencoes

una sefia de identidad
de lo andaluz y, por lo
tanto, los nifios deben
conocerlo en la escuela”

programa cerrado, algo que qui-
ta espontaneidad ala actuacion.
-¢Donde se escucha mejor el
flamenco, en los teatros o en
las pefas?

—Enlos grupos de amigos, cuando
un cantaor estd inspirado y canta
lo que le sale. Recuerdo unavez en
Jerezenlaque escuché a Terremo-
to una seguiriya y un fandango
con el que narr6 un problema que
habia tenido... Improvisé unaletra
y fue muy emocionante, porque
todos sabiamos a qué se referia.
—-Hace unos afios, la Junta
anuncio que iba a incluir el fla-
menco en los planes de estudio
de colegios e institutos, una
idea que provocé la mofa de al-

gunos. {Se ha hecho algo en es-
te sentido?

-El flamenco es una sefia de
identidad de lo andaluz y, por
tanto, nuestros nifios tienen que
conocerlo. Con esto no digo que
tengan que cantar ni bailar, pero
si aprender sus principios. El
anuncio de la Junta se ha aplica-
do hasta ahora de una manera
voluntarista gracias a profesores
aficionados. Sin embargo, den-
tro de unos dias va a salir una or-
den de la Consejeria de Educa-
cién donde se regula este tema.
—-¢Ha servido para algo la pro-
clamacion en 2010 del flamen-
co como Patrimonio Cultural
Inmaterial de la Humanidad
por la Unesco? En su momento
se le dio mucho bombo.
—-Bueno, la gente pensaba que es-
te titulo iba a servir para conse-
guir dinero, cuando la realidad
es al revés, exige a las adminis-
traciones una responsabilidad y
unas inversiones.

-El flamenco es un atractivo
también para ese becerro de
oro contemporaneo que es el
turismo. ;Se esta aprovechan-
do bien este recurso?

-El flamenco no estd todavia
bien utilizado desde el punto de
vista turistico. Cada vez hay mas
aficionados fuera de nuestras
fronteras, lo que es muy positivo.
Ademads de en Japdn, hay una
gran aficién en Francia y se ha
empezado a despertar en Alema-
nia. En la Bienal ya se ve salir de
los teatros a extranjeros, sobre
todo franceses, protestando si el
espectaculo no les ha parecido
auténtico flamenco.

—-¢Le esta comiendo Cataluia
el terreno a Andalucia en lo que
alflamenco se refiere?

-Lo primero que hay que tener
en cuenta es que los flamencos
catalanes son de origen andaluz.
En Catalufia se le estd dando mu-
cha importancia al flamenco...
Andalucia tiene que hacer una
apuesta decisiva por el flamen-
co, porque si no otras comunida-
des auténomas le van a tomar la
delantera. Hay que apostar por
los nuevos valores, ayudarles en
su promocién como artistas.
-¢En qué ciudad o pueblo se es-
cucha hoy en dia el mejor fla-
menco?

-El mejor flamenco era el del Je-
rez antiguo, no el actual. Mi ciu-
dad estd perdiendo el tren del
flamenco... Ya no se canta por
seguiriyas y las bulerias las han
desnaturalizado con un exceso
de cajones, etc... Hay demasiado
sonido y no te dejan escuchar la
voz del cantaor.

-¢Y qué ciudad ha ocupado su
lugar?

—Sevilla... En general, como decia
un amigo mio, para estudiar la
evolucion del cante lo tnico que
hay que hacer es coger el tren Se-
villa-Cadiz, que pasa por todos los
grandes nucleos del flamenco:
Sevilla, Utrera, Lebrija, Jerez, Los
Puertos, San Fernando y Cadiz.
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‘De lo que vi en las Yndias’', un apocrifo
sonado a la manera del Descubrimiento

Los textos de Juan Gil y las ilustraciones de Kim Aubert se dan cita en una edicién al cuidado de
Pedro Tabernero acomparfiada por textos de Consuelo Varelay José Maria Merino, entre otros

« El volumen narra en pri-
mera persona las peripe-
cias del sevillano Melco-
cho, que vive la aventura de
hacer las Américas entre

1492 y 1513.

ALEJANDRO LUQUE /SEVILLA
Cuenta el editor Pedro Tabernero
que su intencién al concebir el vo-
lumen De lo que vi en las Yndias,
cuarta entrega de su coleccién
Osimbo, era la de crear un apdcrifo
digno del Archivo de Indias, algo
parecido al hallazgo imposible de
un documento de los tiempos del
Descubrimiento de América. Para
ello recurrié ala colaboracién de
Juan Gil, autor de los textos, y de las
ilustraciones de Kim Aubert, con un
resultado que vio la luz unos meses
atrds, y que solo puede ser califica-
do de espectacular.

Con un cuidado exquisito tanto
en lareproduccion de més de un
centenar de dibujos como en la
maquetacion de los textos, plasma-
dos con una caligrafia especial, es-
te trabajo conjunto ha sido impre-
so en papel de dibujo y acompana-
do por varios prologuistas de lujo:
Alfredo Jiménez Nifiez, catedrati-
co emérito de la Universidad de Se-
villa; Carlos Martinez Shaw, de la
Real Academia de la Historia, al
igual que Faustino Menéndez Pi-
dal; José Maria Merino, escritory
académico de la Lengua; Manuel
Ravina Martin, director del Archivo
General de Indias; y Consuelo Va-
rela, profesora e investigadora per-
teneciente a la Escuela de Estudios
Hispanoamericanos.

Imdagenes de indigenas ameri-
canos, de faunay plantas del Nue-
vo Continente, de embarcaciones
de la época, de la selva, escenas del
encuentro de los espafoles con los
indios, vistas panordamicas de la Se-
villa de hace quinientos anos y has-
ta momentos histéricos como la en-
trevista entre Cortés y Moctezuma,
forman parte del imaginario que se
recrea en De lo que vi en las Yndias.

«Alos que leyeren: Esta es la his-
toria de mivida y desventuras en
los Reynos distantes de Yndias, que
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Detalle del libro ‘De lo que vi en Ias Yndias’, tarea conjunta de Gil, Aubert y Tabernero. / EL CORREO

«No solo es un
homenaje a la
voluntad informadora
de las crénicas, sino
una reconstruccion
de su espiritu»

algunos llaman Nuevo Mundo...».
Con estas palabras arranca el relato
en primera persona del personaje
llamado Melcocho, este cronista
imaginario, sevillano de cuna y des-
cendiente de Rodrigo Ponce de Le-
dn, que se expondrd al asombro

permanente de un continente nun-
ca explorado por ojos europeos. Su
peripecia comprende el periodo de
1492 a 1513, cuando, el mar Caribe
se convirtio en pocos afnos en el
«Mediterraneo espariol».

«No basta con leer las crénicas
con detenimiento», recomienda
Consuelo Varela. «Para una mayor
comprensién de la aventura ameri-
cana de los conquistadores hay que
ver el terreno y sentirlo». Por su par-
te, Alfredo Jiménez Nufez afirma
que «se ha dicho que en el siglo XVI,
América present6 a Europa como
una gran frontera. Fue de golpe y
porrazo. Ciertamente, los golpesy
porrazos entre europeos e indios
no se demoraron. Todo fue una sor-
presa, la mayor que ha conocido la

Tierra que habitamos», explica, al
tiempo que subraya que la crénica
de Juan Gil y Kim Aubert «es testi-
monio de la celeridad de accién y
la diversidad de rutas que los espa-
fioles abrieron en unas décadas».

Para Merino, «no solamente re-
sulta un homenaje a la voluntad ex-
haustivamente informadora que
muestran aquellas crénicas, sino
una reconstruccion, desde la mira-
da contempordnea, de lo que con-
formaba su espiritu, su sustancia
moral y narrativa», asegura.

Juan Gil Ferndndez (Madrid,
1939), es un latinista y medievalista
de larga trayectoria, mientras que
Kim Aubert (Barcelona, 1941) es un
dibujante de historietas, premio
Nacional de Cémic 2009.
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LA VIDA EN TRES ACTOS

La vida de Magda Diaz, una gallega de 88 afios afincada en Sevilla, ha estado siempre marcada por su aficién al teatro,
una pasion que prolonga hasta estos dias, en los que coordina un grupo en el Aula de la Experiencia de la Universidad

AUXI CONTRERAS / BRENES

ay personas que vienen al mun-
Hdo para dejar una huella enor-
me. Por sus actos y por su actitud
ante la vida, hay seres que se con-
vierten en modelos a seguir para
quienes alguna vez se han cruzado
con ellos en el camino. Ese es el ca-
so de Magda Diaz, una gallega afin-
cada en Sevilla desde hace 45 afios
que ha convertido su historia en la
mejor obra que representar. Es la
precursora del Grupo Fundacional
de Teatro del Aula de la Experiencia
de la Universidad de Sevilla, que ha
dirigido hasta ahora. Este mismo
viernes Magda estuvo en la Facul-
tad de Psicologia de la Hispalense
interpretando a una peregrina en
‘Farsa y justicia del senor corregi-
dor’, de Alejandro Casona. El 22 de
mayo cumple lanada desdefable
edad de 89 afios.

El primer acto de la obra de su
vida podria englobar aquellos pri-
meros 15 afios en los que estuvo en-
trando y saliendo de la tierra donde
nacio, Galicia, por mor del trabajo
de su padre. Era militar. En ese tiem-
po, su Porto do Son natal deja de ser
«el centro al que siempre se vuelve»
enpos de Noia. Con esa edad, se ins-
tala alli definitivamente y es donde
la protagonista comienza a comer-
sela vida.

Monta un grupo de teatro infan-
til con mds de medio centenar de
ninosy, ademads, organiza una pro-
cesién en Semana Santa con todas
las nifias representando a algtin per-
sonaje biblico. «Las madres todas
querfan que sus hijas salierany, re-
lata con esa diccién llena de dimi-
nutivos y picos de tono propia de su
tierra, «y entonces yo cogfa la Biblia
y buscaba figuras que sacar a la ca-
lle». Fue un éxito tan grande que in-
cluso el alcalde personalmente le
encargé la organizacién de la cabal-
gata de los Reyes Magos.

En esta parte tienen lugar las es-
cenas mas romanticas, pues con 16
anos conoce a su Pachin y da co-
mienzo una de las historias de amor
mas apasionadas, al mds puro esti-
lo shakesperiano. Se casa y tiene
cuatro hijas: Elena, Mayca, Magday
Manoli. Entonces €l, «el mds guapo
y el mds valiente» se alista en la ma-
rina mercante y durante unos lar-
gos siete afios solo lo ve un mes ca-
da uno. Su apuntadora, la primogé-
nita, afnade que «ella no queria ser
una viuda de vivo, usando las pala-
bras de Rosalia (de Castro)». Fin del
primer acto, se cierra el telén.

Es aqui cuando llegamos al cli-
max de la historia pues, después de
tantos anos alejada de su amor,
Magda coge a sus hijas y se montan
en un autobtis direccién a Sevilla.
Alli podria estar con su Pachin de
quincena en quincena, ya que laru-
ta que hacfa era Sevilla-Canarias. El
elenco de artistas se verfa reducido
en los primeros momentos. Ya no
estd el grupo de teatro de Noia, ni el
resto de su familia. Por eso, al prin-
cipio, Magda «lloraba todos los di-
as». Pero los amigos fueron llegan-
do, atraidos por esa personalidad
arrolladora, y muy pronto se hizo
una nueva vida y tres trajes de fla-
menca que ha lucido durante todos

LY
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Magda en plena actuacién. / A.C

estos afios por la feria. Porque pue-
de cambiar la caracterizacion, pero
sus raices siempre siguen ancladas
en Galicia cuya cultura, y hasta
acento, ha inculcado a sus hijas y
nietos. La apuntadora interviene de
nuevo diciendo que «ella habia es-
tudiado secretariado en Noia» pero
siempre «tuvo la pena de no haber
podido ir a la Universidad». Por lo
que un dia, ya en el afio 2000, se en-
rola en el Aula de la Experiencia de

Sus raices siguen
ancladas en Galicia,
cuya cultura —y hasta
acento— ha inculcado
tanto a sus hijas
como a sus nietos

la Universidad de Sevilla, matricu-
landose poco después en la carrera
de Periodismo. Fin del segundo ac-
to, se cierra el telén.

El tercero comienza con la en-
trada de Magda, con su pelo de co-
lor de rosa, sus uias coloradas y
unas ganas de vivir que muchos
quisieran, en una reunién del Aula
de la Experiencia, donde plantea
formar una compania de teatro que
ella misma dirigird. La iniciativa
cuenta con un gran éxito, y el repar-
to se completa en breve, se montan
obras de los Alvarez Quintero y co-

2 A

Magda Diaz posa con un libro entre las manos, en el que puede leerse el mote con el que la llaman carifiosamente, ‘abuelifia’. / AUXI CONTRERAS

mienzan un tour que arranca en el
municipio sevillano de Brenes, don-
de viven algunas de sus hijas y que
es su segundo pueblo.

Es el afio 2002 y, con el tiempo,
este grupo evoluciona representan-
do obras, en las que ella también
participa como actriz por toda Sevi-
lla y provincia. En 2008 y 2010 reali-
za sendas giras por Galicia estrenan-
do La casa de Bernarda Alba, que
para Magda es su obra favorita. Ella
era Maria Josefa. Alos después le
hacen un homenaje en Noia, donde
es una institucion y donde sembré
una semilla que se mantiene viva
hoy entre compaiifas, artistas y au-
tores.

El desenlace es la mejor parte
para el espectador, pues saldria del
teatro con la esperanza de una ve-
jez como la de la protagonista, a la
que todos llaman abuelifia. Unas
rojas, «sacrificadas para poder ma-
nejar el smartphone», como apunta
su Marielena, abalorios para poner
un puesto, un perfil en facebook y
un Parkinson que parece uno mds
de sus perritos.

Como dice su primogénita, «no
puede ver pasar la vida por delante
sin participar en ella». Ahora, que
pasa la mayor parte de su tiempo
en Brenes, vive rodeada de sus hi-
jas, sus nietos y el teatro, llenando
su vida de un amor que ella reparte
a borbotones. Su Galicia siempre en
el corazén, por eso Magda recita,
ente ldgrimas, el poema de Rosalia
de Castro Adids rios, adios fontes.
Fin de la obra, se cierra el telon.
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ABC plantea el debate sobre la ensefianza superior, lastrada por
la politizacion, la endogamiay el exceso de oferta
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LOS MALE

» Politizacion, endogamia, exceso de
centros y titulos, y escasa investigacion
de calidad, entre los grandes lastres

MANUEL TRILLO
MADRID

os rectores de las univer-

sidades espafolas se han

lanzado a la ofensiva para

reclamar la retirada de lo

que consideran «medidas

excepcionales que afectan
al estudio, la actividad docente y la in-
vestigaciéon». En una declaracion lei-
da de forma simultdnea a menos de
un mes de las elecciones europeas,
han mostrado su oposicién a las nor-
mas que afectan, aseguran, a «aspec-
tos tan sensibles como los precios pu-
blicos y la organizacién de la activi-
dad docente».

Los responsables de las universida-
des ponen el foco también «en otras
normas presupuestarias posteriores»
que, segtn explican, han tenido efec-
to sobre los salarios, los derechos la-
borales y las expectativas profesiona-
les de los empleados publicos y, por
tanto, de las universidades. Asi mis-
mo, denuncian que las becas «han cam-
biado su naturaleza de derecho por la
de una ayuda por la que se compite,
con requisitos académicos endureci-

dos que sufren quienes més las nece-
sitan» y que los recortes en ciencia tie-
nen «consecuencias irreparables para
muchos grupos de investigacion».
Sin embargo, existe una serie de gra-
ves problemas en la universidad espa-
fiola, apuntados en diversos informes,
sobre los que los rectores han pasado
de largo, al menos en esta ocasion.
Politizacion
Uno de ellos es el propio sis-
tema de gobierno de estas
instituciones, que, bajo el
paraguas de la independen-
cia universitaria, a menu-
do aparecen dominadas por
un marcado sesgo de izquier-
das. El informe de la comision
de expertos designada por el Minis-
terio de Educacion para la reforma uni-
versitaria alerta de que «el actual go-
bierno de las universidades favorece
que los colectivos que las integran, par-
te interesada y decisoria a la vez, pug-
nen por sus intereses inmediatos y no
por la excelencia académica, que es lo
que necesita la sociedad» y que los pro-
cesos de decision estan tefiidos con fre-
cuencia de «corporativismo». No es ex-

La universidad espafiola, en cifras

@ Estudiantes @ Personal
matriculados docente e investigador
1.500.000 —
1.442.453

Personal de
Administracion y servicios

1.456.783

1.425.018

1.400.000 —
1.405.042
1.390.234
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1.300.000 ——
1.200.000 —
115.218 117527 115332

120.000 —

105.034 107.930 10287
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100.000 —

80.000 —
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7.162 12
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40.000 — . . . . . ) )
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FUENTE: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Los
rectores
piden mds
«igualdad» y
mejoras
laborales

1.450.036

CRO

traflo ver como rectores acaban en
puestos politicos o viceversa. El pro-
pio presidente de la Conferencia de
Rectores, Manuel Lopez, fue en su dia
director general de Universidades en
el gobierno aragonés presidido por el
socialista Marcelino Iglesias.

Falta de excelencia
Mientras que los rectores ponen el
acento en aspectos laborales y en la
«igualdad de oportunidades» para los
estudiantes, en su declaracion de esta
semana no aparecen palabras como
calidad, excelencia o rendimiento aca-
démico. Sin embargo, ninguna univer-
sidad espafiola figura entre las 200
mejores del mundo en el reco-
nocido ranking de Shangai
(ARWU) y sélo la Pompeu
Fabra se cuela, en el pues-
to 164, entre los dos cente-
nares que encabezan el de
Times Higher Education,
otro de los mas prestigiosos.
Y, aunque la produccién cienti-
fica ha mejorado, incluso en los afios
en que han recibido mds inversion pa-
blica, los resultados de las universida-
des espanolas estan lejos de las de pai-
ses como Reino Unido o Francia.

En cuanto a la formacién de los egre-
sados, existen también datos preocu-
pantes, como el hecho de que el 40%
de los titulados universitarios traba-
jan en puestos para los que se requie-
re una cualificacion inferior a la suya,

Numero de universidades,

campus y titulaciones (grados) Total

Universidades (U): 82
Campus (C): 236
Titulaciones (T): 2.567

U1 u:2

C:7 C:2 u:3

T:51 T:29 C:13
T: 10

N° de grados
verificados

@® Mas de 300
© De 1012300
© De51a100
O Delas0
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seglin el ultimo informe de datos del
sistema universitario presentado por
el Ministerio de Educacion.

Endogamia

La calidad de una universidad pasa
por la calidad de sus profesores, por
lo que mejorar la seleccién y acabar
con la endogamia son dos asignaturas
pendientes. El actual sistema de acre-

Produccion cientifica en 2012

- LA UNIV.

~ RS

Vinculada a la endogamia estd la fal-
ta de internacionalizacién, tanto por
la escasa apertura a profesores de otros
paises como por la poca atraccion de
alumnos fordneos, mas all4 del progra-
ma Erasmus. La propia CRUE recono-
ce que «la presencia de estudiantes ex-
tranjeros en las universidades publi-
cas espafiolas es minima en el grado»,
de en torno al 2%, si bien en los docto-
rados crece por encima del 20%.

Busqueda de recursos

Una de las grandes preocupaciones de
los rectores es la financiacion. En la
actualidad, el 80% de sus recursos pro-
cede de fondos publicos, por lo que hay
mucho por recorrer en el terreno pri-
vado. La comisién de expertos sefia-
laba precisamente que «los modelos
de financiacion se orientan en exceso
ala oferta docente, descuidando, sin
embargo, la investigacion y la trans-
ferencia de sus resultados». En este
sentido, advierten que la obtencion de
fondos tropieza con «dos grandes ba-
rreras», la ausencia de «una organiza-
cién especifica dedicada a este fin» y
«larigidez de las estructuras de go-
bierno y de toma de decisién».

Escasez de patentes
Un estudio de la Fundaciéon BBVA y el

Mads becas que
nunca

Aunque la reforma de la
ensefianza superior va
retrasada respecto ala Lomce,
ya se han introducido medi-
das, como la subida de tasas y
el endurecimiento de los
requisitos para las becas, que
han encontrado la frontal
oposicion de los rectores.
Desde el departamento que
dirige José Ignacio Wert
recalcan unay otra vez que
este curso es el de mayor
presupuesto para becas de la
historia, con mas de 1.400
millones de euros y, en el caso
de la universidad, el nimero
de becarios se ha incrementa-
do en un 11%, hasta los 322.000
beneficiarios, 30.000 mas.

Presupuestos generales del Estado
en concepto de becas

En miles de euros

Instituto Valenciano de Investigacion
(IVIE) senalaba que, pese a que las uni-

Lectura de la declaracion de los rectores el martes en Zaragoza

FABIAN SIMON

ditaciones nacionales a través de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (Aneca) «no
presenta las debidas garantias acadé-
micas y juridicas que garanticen la se-
leccién de los mejoresy», advertia la co-
misién de expertos. Asi mismo, pone
de manifiesto la ausencia de evalua-
ciones que midan los resultados de los
docentes y permita compararlos.

versidades representan casi tres cuar-
tas partes de la produccion cientifica
espafiola, s6lo representan el 13,1% de
las patentes. En este sentido, el estu-
dio indicaba que «una de las mayores
debilidades de la universidad se en-
cuentra en las actividades de investi-
gacion aplicada y transferencia tecno-
légica», una circunstancia que «limi-
ta sus posibilidades de contribuir a la
transformacion del tejido productivo».

Pero no se puede hablar de ingre-
sos sin tener en cuenta los gastos. El
presupuesto total, pese a los recortes,

444

2002 646.928,52

2003 698.563,66

2004 749.265,67

2005 831.221,24

2006 846.172,44

2007 991.447,17
2008 1.071.144,71
2009 1.091.995,60
2010 1.132.225,60
2011 1.168.225,60
2012 1.138.225,60
2013 1.161.024,60

2014 [ :411.024,60

Nota media de los alumnos becados

Curso Curso
2011/12 2012/13
6,8 74

Numero de becarios universitarios

2007/08 205.063
2008/09 222.152
2009/10 241.792
2010/11 268.543
2011/12 300.037
2012/13 291.230

22,6 Publicaciones respecto a la produccién de Europa Occidental
21,2 . . .. .
@ Publicaciones respecto a la produccién mundial
En %
151
12,6
11,3
7,2
63 59
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2013/14* (+10,7%) 322.318

(*) Estimacion
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Un mapa disperso
En Espana hay 82
universidades, 236
campus y mas de mil
escuelas y facultades

dd 4

asciende a més de 9.800 millones
de euros. El actual mapa universi-
tario esta formado por 82 institu-
ciones -50 publicas y el resto priva-
das-, repartidas en 236 campus en
el caso de las presenciales y 112 se-
des las no presenciales y especia-
les. En total, hay mds de mil escue-
las y facultades.

Exceso de titulaciones

Asi mismo, al calor de la reforma de
Bolonia, se ha disparado el numero
de titulaciones. La oferta del curso
2013-2014 ascendia a nada menos
que 2.567 grados verificados y 3.519
masteres. El informe de la comision
de expertos sefialaba, en este senti-
do, que «nuestras universidades pre-
sentan una estructura demasiado
homogénea» y «ofrecen una gran
mayoria de estudios comunes, mu-
chos de ellos repetidos un sinntime-
ro de veces y, con frecuencia, den-
tro de reducidisimas areas geogra-
ficas o en la misma ciudad». Las
universidades, afiadia, «estdn poco
especializadas y reproducen casi ex-
clusivamente el mismo modelo».

Aumento de profesores
Hasta la disminucién por las medi-
das de ajuste de los tltimos anos,
el nimero de profesores y de per-
sonal administrativo viene experi-
mentando durante afios un aumen-
to sostenido, mientras que el ntime-
ro de estudiantes se ha mantenido
mas o menos estable. Si el personal
docente e investigador (PDI) de las
universidades publicas rondaba las
90.000 personas hace diez afios, en
el curso 2011-2012 eran ya casi
104.000. Mientras, el personal de
administracién y servicios (PAS)
paso de poco mas de 47.000 en el
curso 2004-2005 hasta mas de
54.000 siete anos después.

La reforma de la educacién no
universitaria ha avanzado a buen
ritmo desde el comienzo de la legis-
latura, con la aprobacion de la Ley
Organica para la Mejora de la Cali-
dad Educativa, pero la ensefianza
superior lleva un camino diferente.
En el caso de la universidad, tras re-
cibir el informe de la comision de
expertos, el Ministerio de Educa-
cion esta teniendo conversaciones
con los distintos sectores implica-
dos, y de forma especial con los rec-
tores, para tratar de acordar las mo-
dificaciones que se vayan a aplicar.
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La produccion cientifica de las universid
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ades ha crecido, pero atin no esta a la altura de otros paises europeos” -

Mas de la mitad de los profesores
de universidad apenas investiga

» El 57% del personal
docente tiene uno o
ningun sexenio
reconocido

M. TRILLO
MADRID

Las universidades espafoles estan au-
sentes de los primeros puestos de los
rankings internacionales més presti-
giosos. En el ultimo ARWU, que ela-
bora la Universidad Jiao Tong de Shan-
gai, no hay ninguna entre las 200 pri-
meras del mundo y solo diez entre las
500 mejores. En el escalafén mundial
que realiza Times Higher Education,
la primera universidad espafola es la
Pompeu Fabra, de Barcelona, que se
encuentra en el puesto 164, y solo ocho
mas en el grupo del «top 400».

Junto con la calidad docente, en es-
tos rankings se valoran otros aspec-
tos como el volumen y la influencia de
las investigaciones, asi como la inno-
vacion y la internacionalizacién, as-
pectos en las que las universidades es-
pafolas aparecen rezagadas con res-
pecto a otras de paises desarrollados.

Pocos sexenios reconocidos

Segun un informe de la Conferencia de
Rectores de las Universidades Espaiio-
las (CRUE), en 2010 nuestro pais se si-
tuaba en el puesto 22 del mundo en
cuanto a documentos cientificos por
millén de habitantes, y en el 16 en cuan-
to a su calidad, medida en ntimero de
citas por publicacién en los tiltimos cin-

Ranking de Shangai
1. Harvard University

2. Stanford University

3. University of California,
Berkeley

4. Massachusetts Institute of
Technology (MIT)

5. University of Cambridge
6. California Institute of
Technology

7. Princeton University

8. Columbia University

9. University of Chicago

10. University of Oxford¢
201-300

Auténoma de Barcelona
Auténoma de Madrid
Complutense de Madrid

Ranking del Times

1. California Institute of
Technology (Caltech)

2. University of Oxford

3. Harvard University

4, Stanford University

5. Massachusetts Institute of
Technology (MIT)

6. Princeton University

7. University of Cambridge

8. University of California,
Berkeley

9. University of Chicago

10. Imperial College London
164. Pompeu Fabra University
226-250

Auténoma de Barcelona
Universidad de Barcelona

co afnos. Una de las variables que se sue-
le considerar en Espafia para valorar la
dedicacion a la investigacion es el com-
puto de sexenios reconocidos, es decir,
de tramos de investigacion de seis afos.
En este sentido, el informe de la comi-
sion de expertos nombrada para estu-
diar la reforma universitaria advierte
que «las cifras no son alentadoras», ya
que el 37,6% del personal docente e in-
vestigador no tiene ni un solo sexenio,
el 20% tiene unoy el 18,4% dos. Esto su-
pone que mas de la mitad (el 57,6%) tie-
ne un sexenio reconocido o ninguno, es
decir, «tiene una actividad investigado-
ranula o casi inexistente».

«Solo una minoria»

Segun un estudio de la Fundacién
BBVA-Ivie, «solo una minoria del pro-
fesorado acredita resultados de inves-
tigacion con regularidad». La investi-
gacién «no es cosa de todos», a pesar
de que «todos disponen de tiempo re-
tribuido para desarrollarla», ya que
los resultados «los obtiene sobre todo
una parte del profesorado y las uni-
versidades», sostiene este informe.

Unicamente un 69,5% de los cate-
draticos y un 40,6% de los titulares de
universidad investigan regularmente,
y apenas unos pocos de escuela uni-
versitaria, seglin sus datos.

Por ello, el estudio sefnala la nece-
sidad de «revisar la idea de que todo
el profesorado estable realiza tanto
actividades docentes como de inves-
tigacién, y laimportancia de asignar
las tareas reconociendo la actividad
efectiva de cada persona y evaluar sus
resultados».
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Estados Unidos

Las donaciones privadas,
clave de la financiacion

E.]J. BLASCO
CORRESPONSAL EN WASHINGTON

Gran parte del secreto del éxito de
las grandes universidades de EE.UU.
estd en su financiacion, de la que las
donaciones constituyen una parte
importante. Esas donaciones, reali-
zadas por antiguos alumnos, parti-
culares, organizaciones y empresas,
marcaron un récord en 2013, después
de que afios anteriores la cifra hu-
biera decrecido por la crisis. Asi, el
afio pasado el dinero recibido a tra-
vés de esta via fue de 34.000 millo-
nes de doélares, un 9% mas que en
2012. Las diez principales con méas
donaciones recibieron al menos 400
millones cada una. El primer lugar
de la tabla fue parala Universidad de
Stanford, que obtuvo 931 millones de
dolares. El segundo puesto lo ocup6
la Universidad de Harvard, con 792
millones.

Larazon de esas grandes sumas
estd en que los centros no solo se de-
dican a la ensefianza, sino que una
sustancial parte de su actividad y re-
cursos va a la investigacion y otras
operaciones. «Realizan investigacion
médica, tienen programas artisticos,
cuidan a los donantes. Si vas a dar
mas de cien millones, probablemen-

te tienes un propdésito en mente y tra-
tas de ser efectivo en una determina-
da drea de cambio social o desarro-
llo cientifico», declaré a «US News»
Ann Kaplan, directora del estudio so-
bre las aportaciones econémicas a
las universidades de EE.UU.

Otro motivo de la calidad de la en-
sefianza de los principales centros,
conocidos en el mundo anglosajon
como «Ivy» (hiedra), por las enreda-
deras que cubren los histdricos edi-
ficios de Oxford y Cambidge y que
copiaron algunas facultades al otro
lado del Atlantico, es la mayor globa-
lizacién de su alumnado. Compara-
do con los alumnos admitidos hace
veinte afios, Harvard recibe ahora un
27% menos de estudiantes estadou-
nidenses, y Yale un 24%. Ese descen-
S0 estd cubierto por estudiantes ex-
tranjeros, cuyo nimero se ha dobla-
do en las universidades de EE.UU.
desde 1994 y supone un promedio del
10%, segun un extenso articulo pu-
blicado el domingo en «The New York
Times». La mayor cuota de alumnos
extranjeros permite en ocasiones ma-
triculas mas altas, al tiempo que, tra-
tdndose muchas veces de estudian-
tes procedentes de familias adinera-
das, garantiza donaciones de esos
futuros antiguos alumnos.

Reino Unido

La universidad como reflejo
del culto a la libertad

BORJA BERGARECHE
CORRESPONSAL EN LONDRES

De regreso de unas jornadas sobre la
Transicion espafiola en Oxford en 1985,
el exministro de Exteriores José Ma-
ria de Areilza concluia que «lo que de-
fine a Oxford es el permanente proce-
so dialéctico que lleva dentro de su
vida ciudadana, 1a educacién del hom-
bre, el didlogo permanente del que en-
sefia con el que aprende».

Su definicién captura el ADN libe-
ral que caracteriza la cultura acadé-
mica britdanica. El culto
aun intercambio de ideas
permanente, a la origina-
lidad del pensamiento, a
la autocritica como pun-
to de partida. Lo que en

Sin politizacion
La moneda de
cambio dentro

de los muros

legislativa conocida como cédula real
(o «royal charter» en inglés). Se trata
de una férmula legal extraparlamen-
taria de origen medieval utilizada para
la creacion de ciudades, de la BBC, o
la Royal Opera House, que consiste en
un pergamino que firma la Reinay cus-
todia el parlamento.

Pompa britdnica al margen, este
tipo de acta fundacional garantiza una
barrera de contencién ante el ansia ex-
pansiva de los intereses politicos. Una
autonomia real, no solo formal -con
sus excepciones puntua-
les alanorma, como es na-
tural-, compatible con el
hecho de que la gran ma-
yoria de las universidades
britanicas estdn financia-

muchos paises, como Es- académicos son  das, total o parcialmente
pafia, son palabrasvacias  las ideas, yno  por el Estado.

cortadas y pegadas de de- las filias y Con gran coste politi-
creto en decreto, en el fobias poll’ticas co, la coalicién de conser-

Reino Unido constituyen
una garantia permanen-
te de que la moneda de cambio den-
tro de los muros académicos son las
ideas, y no las filias y fobias politico-
partidistas.

Todavia hoy, Cambridge es la uni-
versidad que mds premios Nobel ha
producido del mundo. La mayor par-
te de las universidades britdnicas son
constituidas, no por ley estatal o au-
tondmica, sino por una arcaica figura

vadores y liberales que
gobierna desde 2010 de-
cidi6 en diciembre de aquel afio, en
plena era de la austeridad, elevar las
tasas académicas maximas que pue-
den exigir las universidades en In-
glaterra hasta las 9.000 libras anua-
les (11.000 euros), frente al techo an-
terior de 4.000. En Escocia, las tasas
son sufragadas atn por fondos pu-
blicos. Este notable incremento ha
comenzado a producir un desvio de
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mundo

La Universidad
de Cambridge es
la que mas
premios Nobel ha
cosechado

alumnos de grado britanicos a las
grandes universidades de EE.UU.,, don-
de las tasas son cubiertas por genero-
sos esquemas de becas.

El altimo ranking de la revista «Ti-
mes Higher Education» incluye tres
britanicas entre las diez mejores uni-
versidades del mundo: Oxford (segun-
da), Cambridge (séptima) y el Impe-
rial College de Londres en décimo pues-
to. Un prestigio global asentado gracias
ala fecundidad investigadora que ga-
rantiza la cultura de la libertad que
rige, por lo general, el sistema britani-
co. Esta posicién global podria ahora
estar en peligro por las recientes res-
tricciones a la inmigracion extranje-
ra que, segun el alcalde conservador
de Londres, provocaron ya en 2012 una
reduccion de un 22% de solicitudes de
alumnos extranjeros.

Asia

Inversion, esfuerzoy
respeto al profesor

PABLO M. DIEZ ,
CORRESPONSAL EN PEKIN

De las cien mejores universidades fun-
dadas en el mundo durante el dltimo
medio siglo, cuatro asiaticas figuran
entre las cinco primeras. Teniendo en
cuenta factores como el impacto de
sus estudios académicos, sus premios,
la ratio entre alumnos y profesores y
su diversidad, asi lo recoge la dltima
clasificacién de la revista britanica «Ti-
mes Higher Education», que corona
en el primer puesto a la Universidad
de Ciencia y Tecnologia de Pohang
(Postech), en Corea del Sur.

Le sigue la Escuela Politécnica Fe-
deral de Lausana, en Suiza, pero las
tres siguientes se ubican también en
Oriente: el Instituto Avan-

puestos de los informes PISA, no es de
extrafiar que las universidades quie-
ran sacar el maximo partido a dichos
estudiantes.

Atodo ello se suma, ademas, la bo-
nanza econdémica que vive Asia y sus
vastas oportunidades de negocio, que
atraen fondos publicos y privados para
invertir en investigacion, contratar a
los mejores docentes, fomentar las be-
cas y dotarse con las mas modernas
infraestructuras.

«En China, las universidades eligen
a los mejores alumnos segtin sus no-
tasy tienen mucho apoyo del Gobier-
no, que invierte grandes sumas de di-
nero en infraestructurasy becas, pero
también fomenta la competitividad

para subir su nivel», expli-

zado de Ciencia y Tecno- En alza ca a ABC Rafael Martin Ro-
logia de Corea del Sur Cuatro driguez, quien lleva desde
(Kaist), la Universidad de . . octubre de 2011 trabajan-
Cienciay Tecnologia de umye;rszdadqs do en Shanghéi como re-
Hong Kongyla Universi- ~ astaticas €s tan  presentante de la Univer-
dad Tecnolégica de entre las cinco  sidad de Alcala de Hena-
Nanyang, en Singapur. primeras del res en Asia-Pacifico.
Esta hegemonia es la mundo con Ademas del factor eco-
mejor prueba del auge de menos de 50 némico, destaca como otra
la educacién en Asia, el anos de las razones de este auge

continente hacia el que
estd girando el mundo
por su desarrollo econémico y su po-
blacién frente al declive de Occiden-
te, acelerado por la crisis. Como en
cualquier otra sociedad en vias de de-
sarrollo, por ejemplo la espafola en-
trelos 60 y los 70, la educacion se ha
convertido en la principal prioridad
de las familias asiaticas, que estan ha-
bituadas a hacer grandes sacrificios
e invierten buena parte de sus recur-
sos en la formacion de sus hijos para
garantizarles un futuro mejor.
Acostumbrados desde pequefios a
entornos superpoblados y, por lo tan-
to, muy competitivos, los alumnos asia-
ticos llegan a la universidad proceden-
tes de algunos de los mejores sistemas
educativos del mundo. Con Shanghai,
Singapur, Taiwan, Hong Kong, Corea
del Sur yJapén copando los primeros

que «en Asia hay un gran

respeto a la jerarquia y el
profesor es una figura con prestigio,
lo que no significa que no haya quejas
sino es bueno porque los docentes son
evaluados por sus estudiantes».

Gran competitividad

Esta base socioldgica confuciana, muy
distinto a la europea y casi impensa-
ble en Espafa, es también el secreto
del éxito de las universidades japone-
sas, donde, a tenor de Martin Rodri-
guez, «hay una gran competitividad
entre los trabajos académicos de sus
profesores e incluso en los torneos de
todo tipo en los que participan los
alumnos».

Esfuerzo, fuertes inversiones y res-
peto a los profesores son, por tanto,
las claves del éxito de las universida-
des asiaticas.
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1. ¢Cudl es en su opinion el principal problema de las universidades espanolas?

M® JOSE CATALA

1.«La sociedad necesita
una universidad mds
emprendedora»

La consejera valenciana de Educacion,
Maria José Catald, considera que, «si
la sociedad espaiola quiere consoli-
darse como un referente de progreso
y modernidad, necesita una universi-
dad emprendedora que nos permita
avanzar en el camino del conocimien-
toy el talento».

Asi mismo, echa en falta que se pon-
ga en el centro de su actividad la «in-
novaciéon empresarial y la empleabi-
lidad de sus titulados».

2.«Mds innovacion
empresarial y
empleabilidad»

Junto a la conexién con la empresa
y la empleabilidad, cree que «no se
puede olvidar el compromiso con la
cultura y el humanismo, «lo que nos
define como personas». «Como no
puede ser de otra manera -afiade-,
las administraciones educativas te-
nemos que impulsar y acompanar
alas universidades, facilitandoles
los medios necesarios para que pue-
dan dar soluciones a los problemas
futuros de los ciudadanos».

CARLOS FLORES

1.«Es necesario reducir
la insufrible burocracia
universitaria»

«Aunque una mejora de los fondos
para investigacion, un incremento sa-
larial, y unareactivacion de las becas
y las contrataciones para contrarres-
tar el preocupante envejecimiento de
las plantillas docentes serian muy bien
recibidas, hay otras medidas que, con
menor coste, serian muy ttiles. Por
ejemplo, reducir la insufrible buro-
cracia, que aboca al profesorado a de-
traer un tiempo precioso de su inves-
tigacion para dedicarlo a la gestion».

2.«Hace falta prestigiar
la labor docente, ahora
minusvalorada»

«Hace falta poner punto final a los
cambios normativos que obligan a
adaptar y readaptar planes y progra-
mas casi de manera ininterrumpida.
También prestigiar la labor docen-
te, claramente minusvalorada res-
pecto de su rendimiento como inves-
tigador; y persuadir al alumnado de
que una universidad comprometida
con insercién en el mercado laboral
no es una mera correa de transmi-
sion del capitalismo mas salvaje».
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2. ;Qué propondria para mejorar la situacion de nuestras universidades?

ANTONIO VILLAR

1.«Las reglas hacen que
rectores y sindicatos no
busquen la excelencia»

«No creo que una solucién a los pro-
blemas de la universidad pueda ba-
sarse en el consenso con rectores y
sindicatos. Porque su papel no es di-
sefar instituciones para el futuro sino
gestionar intereses mas particulares.
No se trata de que rectores y sindica-
tos sean “malvados”, sino que las re-
glas del juego establecidas hacen que
se comporten de un modo que no es,
en mi opinion, acorde con la busque-
da de la excelencia».

2.«La financiacion debe
depender de los resultados
de cada universidad»

Propone «cambiar las reglas del jue-
go» ylos incentivos a los agentes que
participan en la docencia y la inves-
tigacion. Aboga por seleccion del pro-
fesorado y de estudiantes, gestion uni-
versitaria y esquema de financiacion.
En este apartado, propone una finan-
ciacién por objetivos donde las uni-
versidades se responsabilicen de sus
resultados en investigacion, docencia
y transferencia, sin que dependa del
numero de estudiantes y de grupos.

CARLOS ELIAS

1.«En Espana apenas
hay profesores que no
sean “de los nuestros”»

«La London School of Economics
es una prestigiosa universidad bri-
tanica, publica y progresista. Cuen-
tacon 16 premios Nobel; pero lo
que destaca su web es que tiene
alumnos y profesores de 140 paises
y, sobre todo, que el 46% de sus pro-
fesores permanentes son de fuera
del Reino Unido. Eso es lo que falla
en la universidad espaiola: apenas
hay profesores que no sean “de los
nuestros”».

2.«Para mejorar,
bastaria con publicar el
indice de endogamia»

Para este catedratico de Periodismo
de la Carlos III, ahora visitante en Har-
vard, mejorar la universidad espafio-
la «es facil: bastaria con hacer publi-
co el indice de endogamia de sus de-
partamentos: cuantos profesores han
hecho el doctorado alli y no se han
movido, al menos una década, fuera
de esas aulas. Y que los alumnos de-
cidan si quieren estudiar en un cen-
tro de pueblerinos o en uno donde la
palabra universidad tenga sentido».



0.J.D.: 243409

E.G.M.: 536000

Tarifa: 36739 €

Area 1092 cm2 - 120%

Fecha  04/05/2014
Seccién: OPINION
Paginas. 22-23

ABC

La reforma que
Espana necesita

» Uno de los integrantes
de la comision de
expertos da las claves
para mejorar el sistema

RAFAEL PUYOL

EX RECTOR DE LA UNIV.
COMPLUTENSE

reo que la Universidad espa-

fiola ha mejorado a lo largo de

los tltimos 30 afos pese a las

dificultades derivadas de la
fuerte masificacion. El reto de la can-
tidad limitaba cualquier otra ambi-
cién. Ahora vivimos tiempos distintos
con mas universidades, mds profeso-
res y menos alumnos. El desafio de la
calidad se ha vuelto imperativo. Nues-
tra Universidad ha progresado sin
duda, pero necesita mejorar en mu-
chas cosas.

Y como dice el informe de la comi-
sion de expertos para la reforma uni-
versitaria, a la que me honré en per-
tenecer, la primera condicién para
ese cambio es reconocer las debili-
dades e insuficiencias del sistema a
través de un diagnéstico fundamen-
tado, desapasionado y objetivo de la
realidad.

En el informe hay muchas propues-
tas planteadas casi siempre como op-
ciones que me parecen razonables,
nada cosméticas, todas posibles, no
imperativas, aunque con distintos ni-
veles y secuencias de aplicabilidad. Es-
tas son algunas de las que a mi me pa-
recen mds importantes.

Nuevo sistema de seleccion
Si una Universidad vale lo que valen
sus profesores, la primera medida de
cambio es definir procedimientos para
la seleccion de los mejores docentes e
investigadores. Habria que volver a un
sistema de acreditaciones ptblicas,
(corregido para evitar los inconvenien-
tes de procedimientos previos seme-
jantes), con pruebas presencialesy co-
misiones juzgadoras elegidas por sor-
teo entre miembros que retnan
determinadas competencias.

Para amortiguar la endogamia, g 2.
los candidatos a las plazas ha- .
bran de pasar untiempo en una
instituciéon académica distinta ala
que les confirié el doctorado. Puede
entenderse un cierto nivel de endoga-

=
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mia porque no siempre los candida-
tos locales han de ser los peores; lo que
no tiene justificacion es que en algu-
nas universidades roce el 100%.

Menos universidades

Quizds con exageracién, algunos ha-
blan de una auténtica burbuja acadé-
mica universitaria, definida por un ex-
ceso de universidades, centros, estu-
dios y titulaciones. Personalmente, no
me preocupa tanto el nimero de uni-
versidades como la poca diferenciacién
que existe entre ellas. La mayoria son
generalistas, tienen los mismos siste-
mas de gobernanza, no poseen apenas
capacidad para generar recursos pro-
pios y (mal) funcionan con intensos ni-
veles de burocracia interna que lenti-
fican y dificultan la gestién. La singu-
laridad y la competencia brillan por su
ausencia en el panorama universitario
espaiol. Creo que habria que ir a una
fusién de centros y mas adelante (¢ por
qué no?) de universidades; a una reduc-
cién y racionalizacion de la oferta edu-
cativa; a una mayor especializacion; a
una colaboracién més intensa entre
ellas; a unos sistemas de gobierno di-
ferentes; y a cambios en los modelos de
financiacion.

Nuevo sistema de gobierno

La propuesta de modificaciones en la
gobernanza, la financiacién y las ti-
tulaciones fueron tres de los grandes
ejes del informe. Los sistemas de go-
bierno actuales se han quedado obso-
letos. Hay demasiados érganos ,con
demasiados miembros y con unos pro-
cedimientos de eleccion inadecuados.

No tiene sentido que exista un Con-
sejo de Gobierno y un Consejo Social.
Podrian fundirse en uno solo (Con-
sejo de Universidad) que dé cabida a
representantes de los intereses so-
ciales porque, al fin y al cabo, las uni-
versidades no son ni de los profeso-
res ni de los alumnos, sino de toda la
sociedad, que las costea con sus im-
puestos.

Y por representantes de la socie-
dad civil entiendo prioritariamente
empresarios con prestigio y disponi-
bilidad que incentiven la relaciéon con
las empresas; y no entiendo represen-
tantes de los partidos politicos o de
las organizaciones sindicales. Y con-
sidero que ya es tiempo de cambiar la
eleccién del rector, que pasaria a ser
designado directamente por el Con-

Recetas para mejorar

Eleccion del rector
«Seria desginado entre
académicos con méritos
suficientes y capacidad
de gestion probada»

Reducir la burocracia
«Habria que ir a una
fusion de centros y mas
adelante (¢ por qué
no?) de universidades»

Captacion de fondos
«Las universidades han
de hacer esfuerzos
para recabar mas
recuros privados»

Lucha a la endogamia
«Se debe pasar un tiempo
en una universidad
distintaala quete
confirio el doctorado»

sejo de Universidad entre académi-
cos de la propia u otra universidad
que retinan méritos suficientes y ca-
pacidad de gestion probada. Asi fun-
cionan muchas de las universidades,
publicas y privadas, de prestigio en
todo el mundo.

Los cambios en la gobernanza de-
berian incluir también la reduccién
del tamafio de los claustros, que pasa-
rian a ser simples érganos consulti-

vos y la posibilidad de que el rector
nombre a su equipo directo y a los res-
ponsables de los centros para facilitar
la gestion. Con esta nueva estructura
tendriamos rectores mas fuertes y me-
nos dependientes del clientelismo que
aveces imponen sus electores. Y 6r-
ganos de gobierno més agiles y con
una composicién mas adecuada para
una gestién eficaz.

Busqueda de financiacion

La financiacién ha de ser mejorada. El
objetivo europeo de invertir el 3% del
PIB no va a ser ni facil ni rapido de
cumplir, pero tendria que mantener-
se. Pero la universidades han de hacer
esfuerzos adicionales para recabar
mas recursos privados y gestionar con
total transparencia unos y otros. Para
una buena gestion deberian estable-
cerse sistemas de contabilidad anali-
tica y distribuir una parte del presu-
puesto (20-25%) en funcién de los re-
sultados.

Menos titulaciones

Casi 6.000 titulos verificados parecen
demasiados. Resulta necesario redu-
cir las titulaciones y dosificarlas, y
hacerlo a escala nacional si se pre-
tende una auténtica racionalizacion
del sistema. Y hay que fomentar la
movilidad de los alumnos dentro de
ély con el exterior.

La dotacién de un buen sistema de
becas de movilidad no solo reduciria el
sedentarismo, sino que facilitaria la su-
presién de un buen ntimero de titulos
demandados solo por una clientela lo-
cal y reducida.

Internacionalizacion

Y es imprescindible aumentar los ni-
veles de internacionalizacion de las
universidades y facilitar la llegada
de més estudiantes extranjeros al
sistema. La supresion de la selecti-
vidad lo va a favorecer, pero habria
que flexibilizar la politica de visa-
dos y mejorar nuestra posiciéon en
los rankings.
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El comunicado
de los rectores

ANALISIS

JOSE MANUEL
OTERO LASTRES

as alla de lo inusual que resul-

ta que los rectores de nuestras
universidades publicas se hayan con-
certado para difundir conjuntamen-
te un comunicado, sorprenden su
contenido y su oportunidad. Dicen
los rectores que son plenamente
conscientes de la complicada situa-
ciéon econdémica de nuestro pais. Pero
reconocen que, a pesar de los recor-
tes sufridos, las universidades han
hecho «un esfuerzo para seguir man-
teniendo los estandares de calidad
en las tres grandes funciones de la
universidad: la docencia, la investi-
gacién y lainnovacién». ;A qué vie-
ne entonces el comunicado?

Los rectores piden -y ésta parece
ser la justificacién del comunicado-
que las partidas destinadas a la univer-
sidad en los préximos presupuestos
del Estado se consideren como inver-
sién y no como gasto, y que la univer-
sidad espafola tenga una financiaciéon
publica suficiente y sostenible. Aun-
que la primera peticién es mas discu-
tible, la segunda es del todo aceptable.
Pero ¢habia alguna circunstancia que
exigiera hacer ahora el manifiesto?
Los rectores hablan de «la inminen-
te aprobacion de los nuevos Presu-
puestos Generales del Estado, y los
presupuestos correspondientes a cada
una de las Comunidades Auténomas».
Lo cual es dificil de admitir, porque,
si se hubieran tomado la molestia de
saber cuando se discuten los Presu-
puestos, habrian caido en la cuenta
de que estamos hablando de octubre.
Todo parece indicar que a los recto-
res les interesaba salir ahora con un
comunicado reivindicativo, aunque
fueran muy discutible su contenido
y su oportunidad.

JOSE MANUEL OTERO LASTRES ES
CATEDRATICO DE DERECHO
MERCANTIL EN LA UNIVERSIDAD DE
ALCALA DE HENARES
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= PROVERBIOS MORALES cir, el de la universidad como una dimensiéon mas

- del libre mercado. El primero arrancé la gestién
5 de las universidades al Estado en beneficio de las
y comunidades universitarias, un tipo nuevo de so-
& JUARISTI ciedad flotante que comprendia a profesores, es-

ECLIPSES

El eclipse de las universidades
anuncia el final de un tipo de
poder fundamentado en la
produccion y el control del saber

1 hecho innegable de la crisis terminal de

la universidad es inseparable de la desle-

gitimacion general de la autoridad politi-

ca. Precisamente por eso resulta tan cu-
rioso que los poderes publicos hayan tomado la
iniciativa de desmantelar una instituciéon cuya
funcién principal ha consistido, desde la aparicién
del Estado moderno hasta el presente, en asegu-
rar la reproduccion de la autoridad legitima. Pa-
rece un suicidio bastante estapido. Quiza los po-
deres publicos estén buscando otra fuente de le-
gitimidad definitivamente separada del saber,
ahora que el saber -0, mdas exactamente, los sabe-
res- se ha vuelto accesible a todo el mundo gra-
cias a internet. El problema es que no hay otra
fuente disponible.

Desde la aparicién simultdnea del doble mode-
lo de la universidad laica -el napoleénico y el hum-
boldtiano- que vino a sustituir en Europa a la uni-
versidad eclesiastica tradicional tras el derrum-
bamiento del Antiguo Régimen, el saber constituyo
la base del poder politico, y de ahi que los gobier-
nos se arrogasen celosamente el monopolio de la
ensefanza superior para controlar el proceso de
reproduccién de las élites. Ahora bien, dicho mo-
nopolio fue aceleradamente liquidado desde fina-
les de la IT Guerra Mundial por dos fenémenos de
muy distinto origen ideolégico pero que a la larga
se revelaron convergentes: la autonomia univer-
sitaria y la extensién del modelo americano, es de-

tudiantes y personal de administracion (en la prac-
tica, un complejo de distintos sindicatos y grupos
estamentales que se ponian de acuerdo para cap-
tar partes sustanciosas de los presupuestos publi-
cosy que se tiraban los trastos a la cabeza a la hora
de repartirselas). Inevitablemente, las universida-
des publicas derivaron hacia laboratorios de la lu-
cha politica, con sus claustros convertidos en si-
mulacros de parlamentos. El segundo reprodujo
en Europa la constelacién de universidades priva-
das caracteristica de los EE.UU,, con la diferencia
de que la escasez de recursos y la ineficacia del
fund raisinglas condenaba a depender en buena
parte de las subvenciones publicas. Los gobiernos
se vieron asi despojados del control directo de la
ensefianza superior pero obligados a subvencio-
narla. Con todo, el sistema funcioné mientras la
reproduccion de las elites politicas dependi6 de
las universidades nacionales.

En los aflos ochenta ensefé en universidades
publicas de México, el pais donde se invent6 la au-
tonomia universitaria. Asisti a un cambio revolu-
cionario: los grandes partidos dejaron por enton-
ces de reclutar sus elites en El Colegio de México
yla UNAM, y comenzaron a aparecer en sus cds-
pides graduados y doctores procedentes de las uni-
versidades estadounidenses de la Ivy League. En
Europa, la americanizacion de las élites se gene-
ralizaria solo a comienzos del nuevo milenio, pero
coincidié ademas con un descrédito de los sabe-
res universitarios, que la proliferacién de carisi-
mos masters y de rankings arbitrarios trata en
vano de paliar. Recomiendo a los interesados en
este asunto un divertido ensayo de un profesor de
Stanford, el filésofo francés Michel Serres, que aca-
ba de aparecer en espafiol: Pulgarcita (Petite pou-
cette, en el original), publicado por Gedisa. No creo
que sorprenda a los profesores. Ni siquiera a los
estudiantes, pero acaso contribuya a que algunos
politicos se caigan del guindo. Porque lo que Se-
rres llama el «Fin de la era del saber» es también
el fin de la era del poder. Ni mas ni menos.



0.JD.:
E.G.M.:
Tarifa
Area

6295

60000

304 €

87 cm2 - 10%

DE ANDALUCIA

e/Correo

Fechas  04/05/2014
Seccion: OPINION
Paginas: 8

A VUELTAS CON ESPANA

JOSE LUIS GOMEZ

Falta autocritica
en la Universidad

a Conferencia de Rectores de Espana, que
Lrepresenta a 50 campus universitarios pu-
blicos y 25 privados, considera que si el Go-
bierno ha decretado el fin de la crisis y confia
en el inicio de la recuperacion, Educacion de-
beria retirarles la soga. Puede ser razonable
su reivindicacion, si bien seria mds justo que
esa soga se le retire a todo el pais.

Las reivindicaciones de los rectores tienen
que ver con las plantillas docentes, la investi-
gacion, los precios de las matriculas y las be-
cas. Parecen justificadas, pero les faltan al
menos dos cosas: reducir, de paso, su gasto
improductivo y asumir una clara apuesta por
la buisqueda de financiacion en las empresas,
a cambio de proyectos rentables para ambas
partes. Seguramente falta un poco de autocri-
tica en la Universidad y poner en valor las es-
trategias de rectores como los de la Pompeu
Fabra, la Auténoma de Barcelona, la de Vigo o
la del Pafs Vasco.

Los rectores no entran a valorar si tienen
muchos o pocos estudiantes pero la realidad
indica que en Alemania tiene un 30 por cien-
to de los jovenes que estudian en la Universi-
dad y un 70 por ciento en la formacion profe-
sional, mientras que en Espana es justo al re-
vés. Claro que en Alemania sus empresas
asumen como inversion rentable la financia-
cion de las prdcticas de los estudiantes de la
formacién profesional dual, mientras que el
empresariado espafiol, menos productivo, se
pone de perfil.

Tal vez a los directores les iria bien revisar
su modelo y centrar su apuesta en la investi-
gacion. Ya Joseph Alois Schumpeter postulo
que los ciclos de la economia comienzany
terminan con innovaciones tecnolagicas,
mientras que el fildsofo, politico y cientifico
estadounidense Franklin habia expresado al-
go parecido en su dia: «No hay inversion mds
rentable que la del conocimiento».
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Inventos Wert:
la ‘postbeca’

CONCHA
CABALLERO

He encargado a los alumnos que prepa-
ren una exposicion en clase. Les he dado
instrucciones sencillas: disponen de 10 mi-
nutos para explicarla, no pueden llevarla
escrita solo (jay, qué trabajo cuesta escri-
bir “solo” sin tilde!) una pequena ficha
para orientarse. El tema es libre y deben
haber consultado varias fuentes para su
composicion.

El primer alumno nos habla de la moda
del selfie. En su opinion el aumento de este
fenémeno responde al culto al cuerpo y a
un egocentrismo galopante que nos empu-
ja a olvidarnos de lo que nos rodea. La
clase ha aplaudido su intervencion.

El segundo en intervenir ha salido sin
un solo papel. Explica que no ha tenido que
consultar fuentes, que se basa en su expe-
riencia directa y que no ha sabido como
titular su exposicion: jla crisis? ¢el final de
las ilusiones? jrealmente estamos saliendo
del tanel?

“Cuando la crisis empezd, éramos casi
igual de pobres —comienza— pero tenia-
mos algunas cosas que creiamos perma-
nentes. Mi padre ya estaba prejubilado
por enfermedad y su pension era escasa.
Cada semana ibamos a la farmacia a reco-
ger los ocho medicamentos que necesita
tomar diariamente. Ahora no vamos todas
las semanas. Algunas veces lo estiramos
10 o 15 dias. Depende. Cada vez que vamos
a por los medicamentos tenemos que pa-
gar siete o 10 euros. No es gran cosa, pero
hay semanas que nos viene muy mal, por
eso cada dia se salta alguna pastilla para
que la cajita le dure mas”. La clase se ha
quedado en completo silencio. “Soy hijo de
jornaleros y nieto de jornaleros. Venir has-
ta aqui me cuesta una larga caminata ca-
da dia. Aln asi, mi familia y yo teniamos la
ilusion de que hiciera estudios superiores.

Mis padres estaban muy orgullosos por-
que hubiera sido el primero de toda mi
familia. Pero ahora creo que es imposible.
En el caso de que me dieran una beca me
la pagarian a final de curso y nosotros no
podemos aguantar ese tiempo”. La clase
estd absolutamente conmovida, las bocas
fruncidas, los ojos completamente abier-
tos, redondos, para evitar lagrimas inuti-
les. Pasaron después algunas otras cosas
pero voy a poner fin a la escena. Ya es
suficiente.

Hoy es 4 de mayo. A miles de estudian-
tes todavia no les han ingresado sus becas.
Quienes ya las han recibido certifican que
han cobrado mucho menos que en afnos
anteriores. Los que esperan todavia no sa-
ben cudl es la cuantia. Han inventado un
tramo variable tan dificil de descifrar que
han anunciado para el préximo afio un si-
mulador de célculo miltiple. Antes cuando
aspirabas a una beca sabias cudl era su
cuantia. Ahora no. Los requisitos se han
vuelto prolijos y algunos absolutamente su-
rrealistas. Por ejemplo, en bachillerato, si
te matriculas en un curso completo puedes
tener beca, pero si vuelves a los estudios

con 80% de asignaturas por completar, no
tienes derecho alguno.

El Ministerio de Educacién ha tomado
el principio de igualdad y lo ha retorcido
de tal forma que se parece al de la malvada
discriminacién. Quienes entregan la solici-
tud de una beca o ayuda se adentran en un
universo desconocido de célculos, plazos,
estimaciones que no conocen y que les im-
piden planificar su vida jQue vuelva Kafka,
por favor y nos relate la maldad de esta
burocracia postmoderna! Ya no hay becas,
sino postbecas que se entregan casi al finali-
zar el curso. Mientras tanto los estudian-
tes, para sobrevivir en las aulas, necesitan
préstamos de familiares o de bancos, o sea,
una especie de prebecas que ni Kafka po-
dria imaginar en sus laberintos. Quienes
no lo consiguen, se marchan en silencio.

iQué equivocados estabamos los que
anunciabamos que con esta politica educa-
tiva los pobres saldrian del sistema educati-
vo superior en unos 10 o 15 afios! Bastaran
dos o tres cursos para que los mas desfavo-
recidos desaparezcan sin dejar mas rastro
que el de su tristeza. Mientras, el mons-
truo sonrie.
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Siete universidades espanolas,
en el ‘top 100’ de campus jovenes

Espafia es el cuarto pais con mas centros entre los mejores de menos

de 50 anos

ELSA GARCIA DE BLAS
Madrid

Siete universidades espafolas fi-
guran entre los 100 mejores cam-
pus jovenes del mundo, segtin el
ranking que elabora anualmente
la publicacién britdnica Times
Higher Education (THE) para cla-
sificar las mas destacadas institu-
ciones educativas de Ambito supe-
rior de menos de 50 afnos. Espafia
es, ademas, el cuarto pais —por
detras de Reino Unido, Australia
y EE UU— con més campus en
este top 100. La Universidad Pom-
peu Fabra, creada en 1990 en Bar-
celona, ocupa el puesto 13°.
Times Higher Education elabo-
rauna de las clasificaciones inter-
nacionales de universidades de
mayor repercusién, junto a la
que hace la Universidad de
Shanghai. Desde 2012, publica
también el ranking de campus de
menos de 50 afios; en la clasifica-
cion general la media de edad de
las 100 mejores instituciones es
de 200 afios. Ninguna universi-
dad espafiola se cuela entre las
100 mejores en el ranking gene-
ral de THE (la Pompeu Fabra, la

I Las mejores universidades jovenes

Ranking de instituciones de menos de 50 afios de antigliedad.

La Universidad Pompeu Fabra de Barcelona ocupa el puesto 132

mejor situada, esta en el puesto
1649), pero en el top 100 de cen-
tros jovenes Espafia mejora nota-
blemente su posicion: con los sie-

UNIVERSIDAD PAIS PUNTUACION
te campus que coloca entre los
Univ. Pohang de Cienciay Tecnologia Coreadel Sur mejores, supera a FljaﬂCia (001"1
Escuela Politécnica Federal de Lausanne Suiza SC.IS), a Al.em,ama (seis), Canada
nstituto A To de Cienciav Tecnolo (cinco) Taiwan (cuatro) o Hong
nstituto Avanzado de lenciay lecnologia Kong (tres).
Univ. de Hong Kong de Cienciay Tecnologia
Univ. Tecnoldgica de Nanyang
Univ. de Mazstricht En los ‘rankings’
Univ. de California, Irvine generales Espaﬁa
Univ. Paris-Sud .
s - no figura entre
Univ. Pierre et Marie Curie 1 100 .
Univ. de Lancaster 0s mejores
Univ. de California, Santa Cruz
Univ. de Warwick Ademas de la Pompeu Fabra,
Univ. delllinois at Chicago aparecen entre las 100 mejores
Univ. Pompeu Fabra @® la Universidad Auténoma de Bar-
Univ. de Texas at Dallas celopa (enel PueStO 239),la UI’{i-
Ui A e T ® versidad Auténoma de Madrid
— - (589), la Universidad Rovira i Vir-
Univ. Auténoma de Madrid ® gili, de Tarragona (662), la Univer-
Univ. de Rovirai Virgili ® sidad de Vigo (762), la Universitat
Univ. de Vigo ® Politécnica de Valencia (77?) y la
Univ. Politécnica de Valencia @ UI}IVCFSldad Poht_ecmca. de (;ata_
e = lufia (959). La mejor universidad
Ll R R X ETE T ® del mundo de menos de 50 afios
Fuente: The Times Higher Education, Thomson Reuters. ELPAlS €S, segun el ranking, la Pohang

University of Science and Tech-
nology de Corea del Sur (en la
clasificacion general ocupa el
puesto 60).

La publicacién analiza 13 indi-
cadores, englobados en cinco ca-
tegorias: investigacion, repercu-
sién de la produccién cientifica
(ntimero de citas), docencia, inter-
nacionalizacién e innovacion.
Son los mismos indicadores que
en la clasificaciéon general, pero
se reduce el peso del prestigio aca-
démico porque las instituciones
antiguas gozan de mas prestigio
por “su larga herencia de excelen-
cia”, dice la publicacién. En el ca-
so de los campus jévenes, afade,
el andlisis debe basarse mas en
indicadores “duros” y “objetivos”.

Las universidades espafiolas
acostumbran a quedar muy reza-
gadas en las clasificaciones inter-
nacionales. En la de la Universi-
dad de Shanghdi (que encabeza
la estadounidense Harvard) hay
que esperar hasta el puesto 200°
para encontrar a la Universidad
Auténoma de Barcelona.

La publicacién britanica de-
fiende la necesidad de una clasifi-
cacion de centros jovenes —en la
que no se compite, claro, con los
grandes campus del mundo, co-
mo el Instituto de Tecnologia de
California (Caltech), Oxford, Har-
vard, Stanford o el Massachusetts
Institute of Technology (MIT),
porque las instituciones antiguas
“gozan de ventajas significativas”
en las listas generales. Entre
otras, dice, que “han tenido mu-
cho tiempo para acumular pro-
piedades y riqueza”.
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Encuesta de expectativas laborales

Como son las
empresas preferidas
por los universitarios

» Los estudiantes
espafnoles apuestan
por la formaciony el
desarrollo personal

LUCIA DORRONSORO

0s universitarios esparioles pre-

fieren aprender, crecer y desa-

rrollarse profesionalmente en

entornos dindmicos y creati-
vos. Por ello, la mayoria de los «casi li-
cenciados» aspira a formar parte de
empresas con la capacidad de satisfa-
cer estas demandas. Los jovenes de la
«Generacion Z» —los nacidos a partir
de mediados de los afnos 90— otorgan
también importancia desde la univer-
sidad a la necesidad de encontrar pun-
tos de equilibrio entre el salario per-
cibido y la conciliacion entre el traba-
joylavida privada.

Estas son algunas de las conclusio-
nes que se pueden extraer del mayor
estudio sobre «Expectativas laborales»
entre universitarios, un informe que
realiza a a nivel mundial Universum,
empresa de investigacion de mercados
en Employer Branding (Marca como
Empleador) que, desde hace 20 afos,
identifica cudles son las principales as-
piraciones y motivaciones de los estu-
diantes que estan a punto de terminar
su etapa universitaria. Una infor-
macion muy valorada por las
empresas que compiten para
captar el nuevo talento que,
cada afio, se incorpora al
mercado.

Empresarios o
ingenieros

La investigacion se centra espe-
cialmente en dos ramas de estudios:
Business o Empresariales e Ingenie-
ria/IT, ya que son los dos grupos mas
representativos de la realidad univer-
sitaria actual. La encuesta se estruc-
tura en cuatro epigrafes —caracteris-
ticas del trabajo a realizar, remunera-
cion y oportunidades de desarrollo,
reputacion e imagen como empleador
y gente y cultura— que se dividen a su
vez cada uno de ellos en otras diez va-
riables.

Para los universitarios espafioles el
aspecto mds importante para elegir
una empresa es la formacion y desa-
rrollo profesional que esta le ofrezca,
un factor que alcanza un 62% en am-
bos grupos, una coincidencia que no
se repite ni en el entorno europeo ni en
el resto del mundo. Las lecturas pue-
den ser multiples, segiin la consultora
PeopleMatters: por la desconfianza ha-

Los
ingenieros
valorania

innovaciony
creatividad

Medio millon de
jovenes encuestados
en todo el mundo

Cerca de 500.000 universitarios
de los ultimos cursos proceden-
tes de numerosos paises de Euro-
pa, América, Oriente Préximo y
Asia-Pacifico han participado en
la encuesta sobre «Expectativas
laborales» que realiza de forma
anual Universum. Gracias a este
exhaustivo cuestionario que arro-
ja datos recopilados en 2013, las
empresas pueden conocer previo
pago cuales son las principales
motivaciones de los jovenes a la
hora de encontrar su primer
empleo, qué les llama la atencion
de una empresa como empleador
y qué les haria decantarse por
una u otra organizacion. En el
caso espaiol, la muestra corres-
ponde a 13.000 estudiantes, y se
ha contado con la colaboracién
con PeopleMatters.

cia una economia que no termina de
despegar, por la creencia de que la tini-
ca forma de afrontar esta situacion es
formandose y creciendo dentro de la
empresa, o porque Espafia se encuen-
tra en este aspecto un paso atras.
Llama también la atencién
que el «empleo estable» no
sea una expectativa priori-
taria para este colectivo. En
concreto, el porcentaje es
mucho mas bajo entre los
universitarios espafoles
(27%) que entre la media glo-
bal (35%), incluso en paises en
donde casi no se ha hablado de crisis.
La remuneracién tampoco es un fac-
tor clave que lleve a nuestros estudian-
tes a decantarse por una empresa, pero
silo son, sin embargo, las «buenas re-
ferencias para el futuro profesional»
(56% empresarios, 53% ingenieros).
Como la innovacion, sobre todo en el
caso de los perfiles técnicos (53%), y el
entorno dindmico y creativo (57%).

Principales motivaciones

®m En Espafia

Empresariales

Formacién y desarrollo
profesional

62%

Buenas referencia para
el futuro profesional
Ambiente de trabajo

dindmico y creativo
Oportunidades de alcanzar
puestos directivos

46%

51%

48%

Ingenieria / IT

Formacion y desarrollo
profesional

62%

Innovacién 58%

Ambiente de trabajo
dinamico y creativo
Buenas referencias

para el futuro profesional

57%

53%

® En Europa

Empresariales
Buenas referencias
para el futuro profesional
Ambiente de trabajo
dindmico y creativo
Lideres que apoyen
el desarrollo
Formacion y
desarrollo profesional

49%

45%

44%

44%

Ingenieria / IT

Ambiente de trabajo

s : 48%
dindmico y creativo

Innovacién 47%

Buenas referencias
para el futuro profesional

Productos y servicios
atractivos

44%

42%

1 En el mundo

Empresariales
Formaciony
desarrollo profesional
Buenas referencias para
el futuro profesional
Lideres que apoyen
el desarrollo

46%

43%

43%

Ambiente de trabajo

v . 43%
dindmico y creativo

Ingenieria / IT

Ambiente de trabajo
dindamico y creativo

47%

s 0
Innovacion 44%
Formacion y
desarrollo profesional
Buenas referencias para
el futuro profesional

43%

40%

FUENTE: UNIVERSUM/PEOPLEMATTERS AB

o
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La revancha de los becarios

Los conflictos legales a los que se han tenido que enfrentar en los Ultimos meses numerosas compaiiias con sus becarios por el trabajo en practicas y
su regulacion definitiva ha llevado a empresas y universidades a replantear esta modalidad laboral. Por Rachel Feintzeig y Melissa Korn (The Wall Street Journal)

as normas y leyes tienden a

cambiar para el trabajo de los

becarios. Desde hace algunos

meses, una serie de demandas
con una notable influencia han alenta-
dolos conflictos entre ciertas companias
y sus becarios, que han terminado por
resolverse en los tribunales con mu-
cha publicidad. Pero ademas han pro-
vocado un cambio legal en lo que se
refiere alaimplantacién de nuevas me-
didas de proteccion. Universidades y
companias han empezado a reconsi-
derar sus posturas acerca del trabajo de
los becarios.

Algunas empresas se han decidido
por abandonar las practicas no remu-
neradas y otras, como es el caso de la
editora Condé Nast, han optado por
suprimir la actividad de estos trabaja-
dores temporales.

El pasado octubre, la editora de
Vogue, The New Yorker o GK valora-
ba dejar de contratar en Estados Uni-
dos a becarios, en un movimiento que
implica un cambio de parecer hacia
el uso de esta modalidad de trabajo
en las redacciones y que, segun afir-
maban los responsables de la compa-
nfa “se hace en nombre de la expe-
riencia laboral”. La publicacién con la
que Conde Nast empezara a contar
con esta figura laboral podria ser Wo-
men’s Wear Daily, de Fairchild
Fashion Media, una division de la
compania. El editor de revistas ha si-
do demandado en Estados Unidos

EXCESOS Y TRAGEDIAS La joven de 20 anos, Christina Isnardi (izquierda), denuncid la explotacién tras haber trabajado en el verano de 2012 para la productora Lions Gate
Entertainment sin remuneracion de ninguin tipo. En su denuncia la joven no sélo se referia al nimero excesivo de horas que trabajaba. También se quejaba del contenido de
su actividad, basada en «tomar pedidos de desayuno para el reparto de la pelicula». A la derecha, imagen del becario de Bank of America en Londres, Moritz Erhardt, quien
fallecié al sufrir un ataque epiléptico tras 72 horas seguidas de trabajo en el banco. Su caso ha provocado una reaccion para dar mayor proteccion al trabajo en practicas.

Europa protege el trabajo en practicas

Las disputas legales
y la presién llevan

a mejores experiencias
formativas y a cambios
en la retribucién

M El debate sobre el trabajo

en practicas y la necesaria
proteccién para los becarios no
es s6lo cuestion del mercado
estadounidense. Una encuesta
reciente del Eurobarémetro
aseguraba que una de cada tres
précticas no cubre las
condiciones minimas necesarias
en lo que se refiere a condiciones
laborales o contenido

de aprendizaje.

Los ministros de Empleo

de la Union Europea aprobaban

el pasado 10 de marzo una serie
de reglas cuyo objetivo es
mejorar la calidad de las practicas
que se ofrecen a los jovenes
europeos, garantizar que tengan
un contenido formativo, y evitar
que los empresarios los utilicen
como mano de obra gratis 0
barata. Las reglas que han sido
aprobadas no tienen caracter
vinculantey se limitan a
recomendaciones dirigidas

alos estados miembros .
Basicamente, las normas de la UE

exigen que las practicas se basen
en un acuerdo escrito con

el objetivo de aumentar

la transparencia sobre

sus condiciones.

El acuerdo debe incluir

el contenido de aprendizaje
(objetivos educativos y
supervision) y las condiciones

de trabajo (duracién, tiempo

de trabajo, indicacion clara de si
los becarios recibirdn un salario u
otro tipo de compensacion y si se
cotizara para la seguridad social.

por dos exbecarios de The New Yor-
ker y de la revista W, que aseguran
haber cobrado menos de un délar ala
hora por una jornada laboral supe-
rior a las 14 horas.

En general, las disputas legales y
la presion, tanto para universidades
como para companias, empieza a dar
como resultado mejores experiencias
formativas y también cambios en la
retribucién para aquellos que reali-
zan un trabajo en précticas.

En los ultimos tiempos, esta moda-
lidad laboral se ha convertido en una

El caso de Erhardt ha llevado a
muchas instituciones financieras a
investigar sobre el tratamiento que
reciben los becarios, y varias entida-
des han anunciado ya medidas para
mejorar las condiciones de los jove-
nes que contratan. Credit Suisse, por
ejemplo, anuncié en enero que los
becarios no deben acudir a la oficina

necesidad para los estudiantes uni-
versitarios que tratan de acceder a un
mercado laboral que presenta niveles
de competencia brutales.

Y mientras algunas posiciones
pueden proporcionar una valiosa ex-
periencia laboral y una visién util y
real de la vida empresarial, los criti-
cos sostienen que estos periodos de
précticas se reducen a menudo a po-
co més que un trabajo mal (o nada)
remunerado.

Soluciones‘académicas’

Una encuesta realizada por la Natio-
nal Association of Colleges and Em-
ployers sugiere que las practicas no
remuneradas no pueden ayudar a
que los estudiantes y futuros candi-

Los criticos a esta
modalidad laboral
denuncian que las
practicas se reducen a
un trabajo mal pagado

datos aterricen en empleos a tiempo
completo.

Desde el entorno académico se
buscan soluciones para proteger el
trabajo de los becarios. El pasado
mes de febrero, la Universidad de Co-
lumbia dejo de dar a los estudiantes
un crédito especial en sus pasantias,
yla Universidad de Nueva York exige
ahora que los empleadores certifi-
quen sus medidas para proteger las
précticas antes de publicar las posi-
bles ofertas en el sitio web de carre-
ras de cada facultad.

En otros casos, como el Hamilton
College de Clinton en Nueva York, no
se publicaran ofertas para puestos no
remunerados de las empresas que se
sabe que también ofrecen practicas
remuneradas.

Mary McLean Evans, vicepresi-
denta adjunta y directora ejecutiva
del Centro de Carrera de Hamilton
cree que “esta claro que, en el altimo
ano, los colegios y universidades han

comenzado a hablar de forma indivi-
dual y colectiva con una misma voz
entodo esto”.

La Universidad de Nueva York de-
cidi6 actuar tras el conflicto plantea-
do por la joven de 20 anos Christina
Isnardi, quien denunci6 la explota-
ci6n tras haber trabajado en el verano
de 2012 para la productora Lions Ga-
te Entertainment sin remuneracion
de ningun tipo. Isnardi asegura que
lleg6 a trabajar hasta 17 horas diarias
tomando pedidos de desayuno para
el reparto de la pelicula.

Legislacion

En este sentido, el pasado mes de ju-
nio, un juez dictamin6 en Estados
Unidos que Fox Searchlight Pictures
habia empleado de forma ilegal a dos
becarios que trabajaron en la pelicula
Black Swan. Otros, como la publica-
ciéon de moda Harper’s Bazaar, tam-
bién se han visto inmersos en un caso
similar.

El alcalde de Nueva York, Bill de
Blasio, firm6 recientemente una ley
que extendia a los becarios la legisla-
cién de la ciudad sobre discrimina-
ci6n laboral, incluyendo a aquellos
que no reciben remuneracion. La
Asamblea del Estado de California ha
aprobado asimismo un proyecto si-
milar, algo que también han hecho
Oregon y Washington D.C.

Y no se pueden olvidar las denun-
cias referidas el pasado mes de agos-
to por diarios como The Independent
cuando trataba acerca de las duras
circunstancias laborales de quienes
hacen practicas en la banca de inver-
sion londinense, con jornadas regula-
res de hasta 100 6 110 horas semana-
les.

Las alarmas saltaron en este sec-
tor cuando el becario de Bank of
America en Londres, Moritz Erhardt,
falleci6 al sufrir un ataque epiléptico
tras 72 horas seguidas de trabajo en
el banco.

los sébados, salvo que estén en un
proyecto de vital importancia. Y
Goldman Sachs ha organizado un
grupo de trabajo para mejorar las
condiciones laborales de los banque-
ros mas junior.

A pesar de esta nueva conciencia-
ci6n, una parte del sector cree que es-
te tipo de medidas son casi imposi-
bles de llevar a la practica y que con-
tienen tantas advertencias que dejan
de tener sentido.

Este debate ha tenido también re-
percusion en otras companias. Asi
por ejemplo, Viacom ha reaccionado
tras una demanda presentada por an-
tiguos becarios de la cadena de televi-
sion MTV y decidi6 que cientos de
puestos de practicas se convirtieran
en pasantias retribuidas.

LeanIn.Org, la organizacién sin
animo de lucro fundada por Sheryl
Sandberg, chief operating officer
(COO) de Facebook, también decidio
remunerar sus practicas tras el con-
flicto provocado el pasado mes de
agosto por un becario que denunci6
estar trabajando gratis.
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Palmas y Pitos

Diane Tucci

La firma Cost- -
? co tiene previs-

ta la apertura
de su tienda en Sevilla,
ubicada en el parque
comercial Higuerdn Sur,
el proximo 15 de mayo.
Esta compania esta-
dounidense creard ini-  Directora general
cialmente 250 puestos ~ de Costco
de empleo directos. silEsgenz

José Antonio de la Rosa

El desalojo

del antiguo

colegio de
San Bernardo, tomado
desde hace afnos por
colectivos okupas, se
desarrollé con absolu- -
ta normalidad a cargo Director de
de policias localesy ~ Seguridad
nacionales. jileligkd

José Ignacio Wert

Las limitacio-
* nes normati-

vas impuestas
por su Ministerio cer-
cenan las posibilidades
de promocion de 400
profesores universita-
rios, lo que redunda en  Ministro de
la precariedad laboral ~ Educacion
de estos profesionales.

Evelia Rincon

Los vecinos
* de la barriada

Huerta del
Carmen se gquejan de
la suciedad de las ca-
lles, de la inexistencia
de juegos infantiles y L
de la mala terminacién Delegada
de obras municipales,  del Distrito
entre otras denuncias. “acarena
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La Universidad de Malaga no ha descontado el
dia de huelga a los docentes seis meses después

FRANCIS MARMOL / Malaga
La Universidad de Malaga no ha
descontado todavia a sus profeso-
res el dia de huelga del pasado 24
de octubre, mientras el resto de ni-
veles educativos ya sintieron esta
rebaja.

Segun denunciaron fuentes del
sindicato CSI-F, ningin docente ni
administrativo habrian sentido es-
ta deduccién en sus néminas, ni
tampoco lo habrian advertido con

la del pasado mes de mayo de
2012, lo que que deja a la institu-
cién académica en un limbo espe-
cial que no eluden el resto de esca-
lones educativos inferiores, ni el
funcionariado en general.

En respuesta a las criticas, fuen-
tes de la Universidad sostuvieron
que «la ley establece un plazo muy
amplio para este descuento», y por
eso no se habria aplicado todavia
seis mensualidades después de

aquella protesta contra la Lomce,
algo que es todavia mas sospecho-
so de hacerse, si se tiene en cuen-
ta que ni siquiera la de 2012 ha si-
do detraida. De hecho la ejecucion
de este imperativo legal en el resto
del funcionariado se produce de
manera inmediata, o sin apenas di-
lacién, con escasos casos que no lo
hayan sufrido todavia.

El hecho viene a sentar un nue-
vo agravio comparativo con el res-

to de profesores de la ensenanza
publica y a ampliar el catélogo de
privilegios de los universitarios fi-
jos, que por ejemplo siguen disfru-
tando de matricula gratis en ella
para hijos o cényuges.

La insumision de la direccion de
la UMA en este sentido choca tam-
bién con el interés mostrado en di-
as previos a la jornada del 24 de
octubre de alistar a los profesores
que iban a secundarla.
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