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® | a Fundacién Princesa de Girona y la Hispalense lanzan el proyecto

Rescatadores de Talento para egresados que buscan su primer empleo

En busca de mentores de talento

W i
FOTOS: JUAN CARLOS VAZQUEZ

Cristina Yanes, Concepcién Yoldi, Pastora Revuelta, José Guadix, en representacion de la Universidad de Sevilla, y Monica Margarit.

Cristina Diaz

La Fundacién Princesa de Girona
ylaUniversidad de Sevilla presen-
taron ayer el proyecto Rescatado-
res de Talento, un programa diri-
gido a estudiantes de tltimo cur-
so y egresados menores de 30
afios que buscan su primer em-
pleo, estén en paro o se encuen-
tren subempleados con el objetivo
de mejorar su empleabilidad.

El programa, impulsado desde
el Consejo Social de la Universi-
dad de Sevilla, se formalizé por
la mafiana con la firma de un
convenio por parte del rector de
la Hispalense, Miguel Angel Cas-
tro, y la directora general de la
Fundaci6n Princesa de Girona,
Monica Margarit Ribalta.

Rescatadores de Talento surge
de la evolucién y mejora del pro-
grama Apadrinando Talento, que
entre 2012y 2016 puso en contac-
to a mds de 500 jévenes con em-
presariosy directivos que jugaron
un papel de mentores.

“Apadrinando Talento estaba
dirigido principalmente a aque-
llos jévenes que, en sus familias,
eran la primera generacién en
acceder a estudios superiores”,
explic6 Monica Margarit duran-
te la presentacién. Estos mento-
res preparaban a los jévenes del
programa para las entrevistas
de trabajo, les ofrecian consejos
y, sobre todo, los egresados se
beneficiaban de sus contactos.
“E1 56% de los jovenes que han
participado en este proyecto
han encontrado trabajo acorde

asu formacién”, sefialé la direc-
tora general de la Fundacién
Princesa de Girona.

Laura Ponce, natural de Alcala
de Guadaira, se inscribi6 en este
programa hace mds de dos afios,
tras finalizar sus estudios de For-
macion Profesional en Adminis-
tracién y Finanzas. Durante este
tiempo, Javier Moya, de la empre-
sa Persdn, ha sido su mentor. “Ja-
vier Moya me ha ensefiado a ver
que no soy sélo un papel, un titu-
lo, me ha ensefiado a mostrar mis
cualidades en las entrevistas de
trabajo”, comenté la joven que
ahora trabaja en el departamento
de administracion de una empre-
saitaliana en Dos Hermanas.

“Ser mentor te pone a prueba,
es unreto, y a veces te presionas
porque no sabes si lo estds ha-

ciendo bien”, sefialé Moya. “En
ocasiones, actiias como psicélo-
go, tienes que animarles cuando
se frustran o se desaniman, y
descubres habilidades sociales
que ni siquiera sabfas que te-
nias”, admitié. “Es una satisfac-
cién poder devolverle a la socie-
dad lo que te ha dado”.

Seglin Margarit, Rescatadores
de Talento mantiene la esencia
de su antecesor y suma nuevas
actuaciones, como el fomento de
competencias profesionales, el
desarrollo de programas de for-
macién on line, la creacién de
una bolsa de empleo o la oferta
de ayudas de movilidad.

Con el objetivo de desarrollar
las competencias profesionales de
los alumnos que se beneficien del
programa, las empresas partici-

pantes organizardn programas
formativos especificos para el de-
sarrollo de sus habilidades y com-
petencias que puedan ser de utili-
dad en el mercado laboral. Tam-
bién estd prevista la realizacién de
actividades de mentoring con el
acompaflamiento de directivos 'y
profesionales en activo.

Los participantes en el progra-
ma Rescatadores de Talento tam-
bién tendran acceso a la forma-
cién continua de las empresas co-
laboradoras a través de sus plata-
formas web. Al mismo tiempo, se
generard una bolsa de empleo con
oferta de vacantes en las empre-

‘ Javier Moya
Directivo de Persan y mentor

Es una satisfaccion
poder devolverle

a la sociedad lo
que te ha dado”

sas de un aflo minimo de dura-
cién. Siel puesto de trabajo conse-
guido a través del programa se en-
cuentra en otra comunidad autd-
noma, se concederdn ayudas para
la movilidad por un importe de
4.000 euros. “Una de las principa-
les novedades es la apuesta por la
movilidad laboral, que puede am-
pliarla empleabilidad de los jéve-
nes”, destac6 Monica Margarit.
“El ascenso social de los jévenes
no se debe acabar cuando éstos fi-
nalizan su carrera”, enfatizd.
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El rector de la Universidad de Sevilla, Miguel Angel Castro, y 1a directora general de la Fundaciéon us
Princesa de Girona, Monica Margarit Ribalta, ayer durante la firma del convenio de colaboraciéon

Programa de empleo

En busca del talento de los
universitarios sevillanos

Los estudiantes menores de treinta afios de ultimo
cursoy que sean egresados de la Hispalense pueden
aspirar al proyecto «Rescatadores de Talento». Este
programa estd orientado hacia aquellos alumnos
que busquen su primer empleo, estén en paro o que
se hallen subempleados. La iniciativa fue presenta-
da ayer por la Fundacion Princesa de Girona

(FPdGi) y la Universidad de Sevillay el objetivo es
mejorar la empleabilidad de estos colectivos. Dicho
programa comprende acciones de formacion
online, la creacién de una bolsa de empleo o la
oferta de ayudas de movilidad, entre otras lineas de
actuacion. Asimismo, las empresas participantes en
este proyecto organizaran programas formativos
especificos para el desarrollo de sus habilidades y
competencias que puedan ser de utilidad en el
mercado laboral. Ademas, se realizaran actividades
«mentoring» con el acompafnamiento de directivos
y profesionales en activo. [SEVILLA]
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LaUSlanzaun

programa para

«rescatar el talento»

en su alumnado

S.L. SEVILLA

La Fundacién Princesa de Girona
(FPdGi) y la Universidad de Sevilla
presentaban ayer el proyecto «Res-
catadores de Talento» que esté des-
tinado a estudiantes de tltimo cur-
soy egresados de la US menores de
30 afos que busquen su primer em-
pleo, estén en paro o se encuentren
subempleados. El programa persi-
gue mejorar la empleabilidad de es-
tos colectivos. El rector de la Uni-
versidad de Sevilla, Miguel Angel
Castro, y la directora general de la
Fundacién, Ménica Margarit Ribal-
ta, fueron los encargados de firmar
el acuerdo de colaboracién.

El programa comprende accio-
nes de formacion online, Ia creacion
de una bolsa de empleo o la oferta
de ayudas de movilidad, entre otras
lineas de actuacion.

Con el objetivo de desarrollar las
competencias profesionales de los
alumnos que se beneficien del pro-
grama, las empresas participantes
organizardn programas formativos
especificos para el desarrollo de sus
habilidades y competencias que
puedan ser de utilidad en el merca-
do laboral. Asimismo, estd previs-
ta la realizacion de actividades de
«mentoring» con el acompafiamien-
to de directivos y profesionales en
activo, sefialaba la US en un comu-
nicado de prensa.

Empresas colaboradoras
Los participantes en «Rescatado-
res de talento» también tendran ac-
ceso a la formacion continua de las
empresas colaboradoras a través de
sus plataformas, para el desarrollo
de competencias transversales que
favorezcan su crecimiento laboral.
Asi se potenciard manejar habili-
dades en comunicacion, creativi-
dad, orientacién al logro, gestién
del tiempo, toma de decisiones, ne-
gociacion y asertividad.

Al mismo tiempo, se generara
una bolsa de empleo con oferta de
vacantes en las empresas. Dichas
ofertas seran exclusivas para los jo-
venes del programa. Ademas, si el
puesto de trabajo conseguido a tra-
vés del programa se encuentra en
otra comunidad auténoma, se con-
cederdn ayudas para la movilidad
por un importe de 4.000 euros.

«La Universidad de Sevilla se une
asi a la Fundacion Princesa de Gi-
rona en su esfuerzo para favorecer
laintegracion laboral de los estu-
diantes universitarios, ofreciéndo-
les formacién complementaria,
acompafnamiento profesional, con-
tactos profesionales y ofertas de
empleo», sefiala el citado comuni-
cado remitido por la institucién aca-
démica.
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La Fundacion Princesa de Girona y US lanzan el
proyecto 'Rescatadores de talento' para estudiantes
y egresados

SEVILLA, 15 Mar. (EUROPA PRESS) -

La Fundacion Princesa de Girona (FPdGi) y la Universidad de Sevilla (US) han presentado el proyecto
'Rescatadores de Talento', destinado a estudiantes de ultimo curso y egresados de la Hispalense menores de 30
afios que busquen su primer empleo, estén en paro o se encuentren subempleados con el objetivo de mejorar su
empleabilidad.

El programa, potenciado desde el Consejo Social de la US, se ha formalizado con la firma de un convenio por
parte del rector de la Universidad de Sevilla, Miguel Angel Castro, y la directora general de la Fundacion
Princesa de Girona, Monica Margarit Ribalta.

El programa comprende diversas actuaciones, como el fomento de competencias profesionales de los
participantes, acciones de 'mentoring', el desarrollo de programas de formacion 'online', la creacién de una
bolsa de empleo o la oferta de ayudas de movilidad.

Con el objetivo de desarrollar las competencias profesionales de los alumnos que se beneficien del programa,
las empresas participantes organizaran programas formativos especificos para el desarrollo de sus habilidades y
competencias que puedan ser de utilidad en el mercado laboral. Asimismo, esta prevista la realizacion de
actividades de 'mentoring' con el acompafiamiento de directivos y profesionales en activo.

Los participantes en el programa 'Rescatadores de talento' también tendran acceso a la formacion continua de
las empresas colaboradoras a través de sus plataformas para el desarrollo de competencias transversales:
comunicacion, creatividad, orientacion al logro, gestion del tiempo, toma de decisiones, negociacion y
asertividad.

Al mismo tiempo, se generara una bolsa de empleo con oferta de vacantes en las empresas. Dichas ofertas seran
exclusivas para los jovenes del programa. Ademas, si el puesto de trabajo conseguido a través del programa se
encuentra en otra comunidad auténoma se concederan ayudas para la movilidad por un importe de 4.000 euros.

La Universidad de Sevilla se une asi a la Fundacion Princesa de Girona en su esfuerzo para favorecer la
integracion laboral de los estudiantes universitarios, ofreciéndoles formacion complementaria, acompafiamiento
profesional, contactos profesionales y ofertas de empleo.

© 2017 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx ?ch=420&cod=20170315184045 7
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Reconocimiento al voluntariado universitario

La Universidad de Sevilla homenajed ayer a todos los su entorno. EL Vicerrectorado de Servicios Saciales y Co-
voluntarios universitarios y a las 70 asociaciones de ca- munitarios lleva desde 2001 promoviendo actuaciones
racter social con las que colabora la institucion paraco-  formativas, informativas y participativas para acercar el

nectar al alumnado con los problemas y necesidades de mundo de la solidaridad a la comunidad universitaria.
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ANDALUCIA.-Sevilla.- Docentes de la US recogen
firmas para la adaptacion de ayudantes e interinos a
contratados doctores

SEVILLA, 15 Mar. (EUROPA PRESS) -

La Asamblea de Ayudantes Doctores y Contratados Doctores Interinos de la Universidad de Sevilla (US)
promueve un manifiesto de recogida de firmas en apoyo a la adaptacion automatica de estas figuras, por
acuerdo de la Comision de Interpretacion, Vigilancia, Estudio y Aplicacion del Convenio Unico (Civea), a la
figura de contratado doctor una vez obtenida dicha acreditacion.

El portavoz de la asamblea, Carlos Bueno, ha explicado en este sentido a Europa Press que el escrito,
promovido también entre el profesorado de la Universidad de Granada, es el primer paso de un colectivo "en
pie de guerra" y "expectante" ante la posibilidad de que se reuna la Mesa Sectorial de Universidades.

"No vemos por parte del rector que tenga voluntad de desarrollar una solucidon razonable a esta situacion de
precariedad", ha precisado Bueno, que ha advertido de que la situacion puede llevar a estos docentes a convocar
huelga en el segundo cuatrimestre, al objeto de no acabar el curso.

En el escrito, consultado por Europa Press, se expone como todas las personas que ocupan plaza laboral en las
universidades andaluzas bajo las figuras de ayudante, ayudante doctor y contratado doctor interino, accedieron,
en su momento, a su puesto de trabajo como personal docente e investigador (PDI) laboral mediante concurso
publico bajo los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Este colectivo ha tenido ademads que superar un "exhaustivo" sistema de acreditacion autondémico o nacional
para obtener hasta dos acreditaciones, la segunda de éstas la de contratado doctor, siendo la disposicion de esta
ultima el tnico requisito que exigen la Ley Organica de Universidades (LOU) y la Ley Andaluza de
Universidades (LAU) para ser contratados a dichas figuras. Lo ha hecho, asimismo, en un periodo de fuertes
recortes presupuestarios para la investigacion.

"Esto les ha exigido tener que asumir grandes esfuerzos personales y economicos para cumplir con las
exigencias curriculares de estancias, congresos, o publicaciones internacionales, practicamente sin ninguna
ayuda ni apoyo financiero. Con todo ello, quienes no lograron la acreditacion a contratado doctor perdieron sus
puestos de trabajo y vieron coémo esas plazas eran amortizadas", lamentan.

PERJUICIO "IRREMEDIABLE"

En definitiva, este colectivo, por una parte, ha demostrado "con creces" disponer de una alta capacitacion,
adecuada a las exigencias de excelencia investigadora y académica de los grupos de investigacion y
departamentos universitarios en los que desarrollan su labor profesional; y ha logrado, por otra parte, a través
de sus acreditaciones, evitar que las plazas, en un contexto de drasticos recortes, fuesen amortizadas.

Bajo la situacion de excepcion que implico la imposicion de una tasa de reposicion del 10 por ciento, se pactd
en la Civea la conversion automatica del contrato de ayudante doctor --acreditados para la figura de contratado
doctor-- a contratado doctor interino, "y lo cierto es que el nimero de contratados doctores interinos ha ido
creciendo considerablemente en estos afos en las universidades andaluzas".

La finalizacion de este periodo de excepcionalidad a partir del afio 2016, la paralisis de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (Aneca) y los cambios introducidos en los criterios de acreditacion a

http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx?ch=30&cod=20170315165502 12
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los cuerpos docentes universitarios han llevado a este colectivo a una situacion de "precariedad e
incertidumbre" ante condiciones resolutorias sobrevenidas e improvisadas que le perjudican "de forma
irremediable".

Y es que, ante dicha situacion, los profesores ayudantes doctores acreditados a contratado doctor y los
contratados doctores interinos se ven abocados a la extincion de sus contratos, viendo que se les restringe el
derecho a la promocidn automatica que otras figuras del PDI de las universidades andaluzas si disponen.

El colectivo también insta al rector de la Universidad de Sevilla, Miguel Angel Castro, a defender una solucién
negociada en la Mesa Sectorial de Universidades que pase por la adaptacion automatica y que evite la
vulneracion de derechos de este colectivo "que tan perjudicado se ha visto en estos tltimos afios y que, aiin a
pesar de todas las dificultades, ha cumplido con la exigencia de acreditarse a contratado doctor".

© 2017 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx?ch=30&cod=20170315165502 212
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Alumnos de Derecho de Sevilla aprueban acciones
de "presion" para que se acelere el convenio de
practicas en juzgados

SEVILLA, 15 Mar. (EUROPA PRESS) -

La asamblea convocada para este miércoles por la Delegacion de Alumnos de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Sevilla (US) ha aprobado iniciar una serie de acciones de "presion" para tratar de solventar los
retrasos en el convenio entre la Hispalense y el Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) por el que los
alumnos de cuarto curso pueden hacer practicas en los juzgados.

El delegado de alumnos de Derecho, Alvaro Rivas, ha indicado a Europa Press que han sido varias las
requisitorias directas por parte de alumnos afectados a la Delegacion en el sentido de que se haga "todo lo
posible" para solucionar esta "calamidad".

"Es un tema candente, profundo, en el que los estudiantes han mostrado su descontento global", ha resumido
Rivas, que ha dado cuenta del objetivo vigente desde este miércoles, el de ejercer presion ante el Secretariado
de Préacticas, el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el Decanato de Derecho.

El problema radica, segin los estudiantes, en que el convenio "se ha dejado caducar", por lo que hay un grupo
de alumnos que no pueden hacer practicas en los juzgados por un "error" de las autoridades académicas.

"El Decanato no tenia informacion. El pasado mes de septiembre se informd, y como medida urgente se aludio
a una solucion inmediata que hoy no existe", ha precisado Rivas, que sefiala que estos estudiantes estan a
expensas de que el convenio se formalice o haya otra via para poder realizar las practicas.

Por su parte, fuentes de la Hispalense han indicado a Europa Press que a un proceso "complicado", al implicar a
muchas instituciones distintas --Ministerio de Justicia, CGPJ, Junta de Andalucia y US--, se afiade la
aprobacion de una normativa nueva que introduce la exigencia de un requisito que afecta a los tutores
judiciales.

Ello ha derivado en que la firma se retrase, si bien para los casi 40 alumnos de Derecho que este afio han
solicitado practicas en los estamentos judiciales se esta facilitando una alternativa que haré que puedan
incorporarse "en los proximos dias".

Por otro lado, fuentes de la Consejeria de Justicia e Interior han precisado a Europa Press que se remiti6 al
Ministerio de Justicia el convenio totalmente tramitado para su firma el pasado 21 de febrero, por lo que el
departamento que dirige Emilio de Llera solicita al Estado "agilidad" en este asunto para que no se demore mas
la firma de un acuerdo "que, ademas de que esta consensuado entre las partes, es muy favorable para los
estudiantes".

© 2017 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucién y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Bidafarma
‘PROGRAMA DE ALTA
DIRECCION Y
EMPRENDIMIIENTO EN
OFICINAS DE FARMACIA

Més formacion
en gestion
integral para el
farmaceutico

El Programa de Alta Di-
reccion y Emprendi-
miento en Oficinas de
Farmacia de Bidafarma
se dirige a farmacéuti-
cos con inquietudes y
necesidades en torno a
la gesti6n integral de su
farmacia. A dia de hoy,
mas de 150 participan-
tes han pasado ya por
sus aulas.

FORMACION

Asociacion Espaiiola de
Farmacéuticos Formulistas
‘PRIMER CURSO EN ESPANA DE
FORMULACION MAGISTRAL PARA
ESTUDIANTES DE MEDICINA'

La formulacion
lega también a
los alumnos
de Medicina

En abril de 2016, la Asocia-
cién Espafiola de Farma-
céuticos Formulistas
(AEFF) introdujo, a través
de un curso, la formulaciéon
de medicamentos indivi-
dualizados en los conteni-
dos de sexto del Grado de
Medicina de la Universidad
Francisco de Vitoria, de Ma-
drid. El curso, titulado El
medicamento individuali-

Alumnos que recibieron la formacion sobre formulacion.

zado en la farmacoterapia
del futuro, contd con la
asistencia de cuarenta
alumnos y se estructur6 en
cuatro médulos, con una
duracion de cuatro horas.

Rafael Puerto, presidente
de la AEFF, fue el encargado
de impartir el primer mé-
dulo en el que explico la
funcioén de la formulacién
en la actualidad e hizo una
practica revision de con-
ceptos galénicos orientados
a los futuros médicos.

En el segundo médulo,
César Valera, miembro del
Grupo de Formulacién del
Consejo General de COF,
analizo los criterios para
individualizar un trata-
miento y expuso ejemplos
en areas como dermatolo-
gia, pediatria y geriatria.

A continuacion, el vocal
del ramo del COF de Ma-
drid, José Antonio Sanchez-
Brunete, abordo en el tercer
moédulo el problema de las
lagunas terapéuticas.

Universidad de Murcia y Hefam

AULA PRACTICA PARA ESTUDIANTES DE FARM/-\CIA

Un aula permite imitar el dia a dia del
trabajo en las oficinas de farmacia

José Orihuela, rector de la
Universidad de Murcia, y
Carlos Coves, presidente de
Fundacién Hefame y Grupo
Hefame, firmaban en sep-
tiembre un convenio para la
construccion de un aula de
simulacién de oficina de

farmacia destinada a la for-
macién de los alumnos del
Grado de Farmacia.

Los estudiantes contaran
con los medios necesarios
para la simulacién de casos
reales (incluyendo produc-
tos) . De esta forma, podran

dar consejo terapéutico y
participar en las decisiones
de farmacoterapia y dieto-
terapia, promocionar el uso

José Orihuela
(Universidad
de Murcia) y
Carlos Coves
(Hefame) en la
firma del
convenio.

racional de los medicamen-
tos o identificar problemas
relacionados con la medica-
cién.

AstraZen

SIMULADOR PAC!ENTE VIRTUAL PARA FARMACIA HOSPITALARIA

Un simulador virtual ayuda a mejorar la atencion farmacéutica hospitalaria

La compaiiia farmacéutica
AstraZeneca presento el pa-
sado afio en Espaiia el pro-
grama Simulador Virtual
en Farmacia Hospitalaria
que ayudara a los usuarios
amejorar la gestion de la
consulta y potenciar las ha-

bilidades en el trato con los
pacientes.

De esta manera, se pue-
den evaluar sus conoci-
mientos mediante la toma
de decisiones ante situacio-
nes dificiles. Ademas, se
realiza a través de técnicas

de simulacién tridimensio-
nal que ponen a los usua-
rios ante una situacion si-
milar a la realidad de su
consulta y les permite prac-
ticar sus habilidades comu-
nicativas y profesionales.
El acceso a la platafor-

ma de Simulador Virtual en
Farmacia Hospitalaria se
realiza a través de la web
www.nosconectalasa-
lud.com/simulacion-vir-
tual-en-farmacia-hospita-
laria, habilitada para este
proyecto.

Asociacion Espaiiola de Urologia y Tena
MANUAL SOBRE INCONTINENCIA URINARIA

Un manual sobre incontinencia busca
un mejor diagnostico y tratamiento

El Manual sobre Inconti-
nencia Urinaria (IU), de la
Asociacién Espafola de
Urologia y Tena, tiene
como objetivo aumentar el
conocimiento sobre esta
patologia y facilitar su
diagnostico temprano y
tratamiento eficaz. El do-
cumento describe las cau-
sas, grados, tipos y opcio-
nes terapéuticas, asi como
consejos para prevenir y
valorar las medidas mas
adecuadas para el abor-
daje de la incontinencia de
acuerdo a las caracteristi-
cas de cada persona, sin
olvidar la relevancia de
la atencién psicoldgica.
Se estima que la incon-

tinencia urinaria afecta en
Espafia a mas de 6 millo-
nes de personas, cifra que
seguira en aumento por el
envejecimiento de la po-
blacién. Este desorden tie-
ne un alto impacto en la
calidad de vida.

Facultad de Farmacla de la Universidad de Sevilla

PROGRAMA D

ORMACION DE ESTUDIANTES DE FARMACIA: CAMINO A
LA REALIDAD DEL MUNDO LABORAL

Los farmacéuticos conocen cudles
son sus salidas profesionales

Con el lema El farmacéu-
tico desde la industria
hasta la farmacia, la Fa-
cultad de Farmacia de la
Universidad de Sevilla de-
sarrolld el afio pasado un
programa de formacion
para estudiantes con el fin
de proporcionar una for-
macioén participativa, in-
novadora y critica, sobre
salidas profesionales del
farmacéutico.

Para ello, se llevaron a
cabo una serie de activi-
dades, como mesas redon-
das y talleres, que permi-
tieron conectar a los futu-
ros farmacéuticos con un
conjunto de empresas en-

cargadas de proporcionar
una visién de su futuro la-
boral y una formacién in-
teractiva. En el programa
se habld, entre otros asun-
tos, de la farmacia militar,
de las subastas, de la ges-
tion de la oficina de far-
macia y de la industria
Las actividades se organi-
zaron por y para estu-
diantes de Grado en Far-
macia, y los talleres fue-
ron impartidos por forma-
dores pertenecientes a di-
ferentes empresas . En el
programa participaron
unos 650 alumnos de dife-
rentes universidades es-
pafiolas.

Sociedad Espaiiola de Farmacia Familiar y

PROGRAMA ‘REVISA

ia, Tevay

La farmacia mejora su formacion en revision de la terapia

La Sociedad Espafiola de
Farmacia Familiar y Comu-
nitaria (Sefac), Teva y Ra-
tiopharm pusieron en mar-
cha el programa Revisa, que
tiene como objetivo implan-
tar en Espafia el servicio de
revision del uso de los me-
dicamentos.

Este nuevo servicio con-
siste en la realizacién por el
farmacéutico, junto con el
paciente (o cuidador), de
una revision estructurada

del grado de conocimiento
que éste tiene de sus medi-
camentos y del uso que
hace de los mismos, ofre-
ciendo asesoramiento sobre
su utilizacién correcta.

INTEGRACION GLOBAL

Dentro del programa Revi-
sa, los responsables entre-
naron a los alumnos en el
proceso metodoldgico de
este servicio, mediante el
seguimiento de protocolos

y de procedimientos ade-
cuados. Ademas, enseflaron
a calibrar el incumplimien-
to terapéutico desde la far-
macia mediante la entrevis-
ta al paciente y a decidir
como hacerle frente.

Para finalizar, se forméd
para integrar el servicio de
revision de la medicacion
dentro de un programa glo-
bal de atencién farmacéuti-
ca cumpliendo la legisla-
cién vigente.

Profesores y alumnos del programa Revisa.
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RAFAEL
SANCHEZ SAUS

CATALUNAY
LA JUSTICIA

AY cosas que no tiene que

prohibirnos el médico para

saber que nos sientan fatal y

que, de no eliminarlas de la
dieta y de la vida, pueden acabar te-
niendo malas consecuencias. Un dia
servidor comprendio que sin leer ni es-
cuchar nada del llamado procés, e in-
cluso de Catalufia, uno puede vivir tan
ricamente y que con ello se ahorra un
buen cesto de penosos y contradicto-
rios sentimientos. Hasta entonces crefa
que el tedio dorsiano o el enervamien-
to, pasando por lairritacién continua y
la célera explosiva, eran lacras de mi
caracter agravadas conlaedad, peroel
ayuno cataldn ha propiciado un cambio
de humor que mi familia, mis amigos'y
mis alumnos me agradecen.

Me veo tan recuperado que tal vez
pueda hacer hoy una excepcién. Juan
Maria del Pino, gerente de La Revuelta,
lamejor sala de actividades culturales de
Sevilla, me envia con jugoso comentario
lanoticia de este mismo diario que cuen-
tacomo en la cercana Sanldcar la Mayor
hasidoinhabilitado durante cuatro afios

Hay dos opciones: olvidarse
de que existe algo que por
resumir llamamos Cataluia
0 buscar el pasaporte

un ex alcalde por haber tolerado que una
casa de hermandad se elevara dos me-
tros sobre lo permitido en las ordenan-
zas para que cupiera por la puerta el pa-
lio de la Soledad. Bien condenado esta,
pensaran muchos, si se ha probado que
hubo prevaricacién, y todos estaremos
deacuerdo en ello. Pero debemos confe-
sar que nuestra gravedad justiciera se
nos convierte en muecasiacudimosalas
primeras de los periédicos del martes en
toda Espafiay ahi damos con el corrupto
ydesafiante Artur Mas, condenado ados
malos afios de inhabilitacién por haber
desobedecido expresamente al Tribunal
Constitucional y haber organizado y ce-
lebrado el falso referéndum del 9 de no-
viembre de 2014, pecadillo que el edito-
rial de este diario calificaba ese dia como
“uno de los hechos politicos mas graves
ocurridos en Espafia desde el inicio de la
democracia”. Saquen ustedes mismos,
estimados lectores, las oportunas con-
clusiones. Tras ellas tendran dos opcio-
nesy una ensefianza: olvidarse de que
existe algo que por resumir llamamos
Catalufia o buscar el pasaporte; recordar
por qué es conocida en Espafia como Ca-
chondeo, la que en todas partes se llama
Justicia.

Nota: A fecha de hoy sigue colgado en
la web de la Universidad de Sevilla el vil
comunicado del Cadus en el que se difa-
ma por motivos ideoldgicos a uno de sus
catedrdticos. El rector Castro y los otros
rehenes del séviet, bien, gracias.
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¢A DONDE VAMOS? PROPUESTAS PARA HOY

19.30

Recital de piano de la japonesa Azumi
Nishizawa en el marco de las activida-

des que el Colegio Buen Pastor esta
celebrando por su XXV aniversario. La

Recital dela
pianista Azumi
Nishizawa en el
Alcazar

10.30

«Un paseo por la Sevilla de
Murillo»

En la biblioteca Blas Infante, ubicada
en la calle Flor de Retama, 1, en Sevilla
Este, actividad «Un paseo por la Sevilla
de Murillo: tertulia literaria», coordina-
da por Beatriz Carrero. Dirigido a
publico adulto en general.

19.00

Charla sobre el Cristo de la
Oracion en el Huerto

Conferencia «Cristo de la Oracion en el
Huerto: Arte, iconografia y devocién»
talla que recientemente ha presidido el
Via Crucis Penitencial de las herman-
dades. La charla serd impartida por el
historiador Fernando Gabardén de la
Banday tendré lugar en la sede social
del Circulo Mercantil, ubicada en la
calle Sierpes, 65.

«Opera en marcha: 6peray
mitologia»

En el Cicus, nueva sesion de la VI
edicién del taller «Opera en marchay,
que se celebra con la colaboracién del
Teatro de la Maestranza y la coordina-
cién del profesor Jacobo Cortines. Hoy
se proyectard «Edipo Rey», de Stra-
vinsky. Es en la calle Madre de Dios y la
entrada es libre hasta completar el

artista estd considerada como una de
las mejores pianistas japonesas del
momento. El concierto tendra lugar en
el Salon del Almirante del Alcazar.
Entrada libre hasta completar el aforo..

aforo, con preferencia de los alumnos
inscritos.

19.30
Charla sobre El Salvador

XVII sesién del Ciclo de Mitologia
Andaluza con la conferencia «La iglesia
del Salvador, ¢primitiva Catedral de
Sevilla?», impartida por Fernando
Mendoza Castells. En el Ateneo.

20.00

Concierto de Juventudes
Musicales

Do Dali formado por Fernando
Pascual (violin) y Aida Velert (piano) en
el Pabellén de Juventudes Musicales,
ubicado en la avenida Don Pelayo del
parque de Maria Luisa. Las entradas
tienen un precio de tres euros, gratuitas
para socios de Juventudes Musicales.

21.30
«Lanoche del swing»

Regresa el ciclo «Cita con las musicas»
de la Fundacién Cajasol con un
concierto titulado «La noche del
swing» que protagonizaran Tres Bien!,
Swing manouche y early jazz. Es en el
salén de actos de la plaza San Francis-
coylas entradas tienen un precio de 8
a 10 euros.

La agenda completa de Sevilla en

agenda. ABC desevilla.es
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& Ara Malikian presenta en Fibes su nueve disco

8 Tras dos intenses afios de gira con Ara 15, enla que Malilian iba desgranando su biografia vital
ymusical, ahora es el violin quieninspivaa Araun m'levo':epei‘toﬂo recogidoen eldiscoLa
| increible historin de Violin, y donde el protagonista essu violin, Viajar, oir, fusionar, asihasta
- llegaralrockylamﬁmcapop Estanoche,alas21hora5.Entradasdesdezsemos.

LA CARTA PERDIDA DESDE L.DS 80 )

* VIERNES, SABADC Y DOMINGO # SEVILLA + SALA CERO TEATRO
{CALLE SOL, 5) % 20.30 (VIERNES ¥ SABADO) Y 19,30 HORAS (DOMINGO)
# 12-55 EURDS 2 WWW.SALACERD.COM

Un especticulo parz cantar, divertirte },r emomonane, que
cuenta cada dia con un actor o actriz invitado (viernes: Gregor
Acufia, sibado; Mercedes Hoyos ¥ domingo: Alfonso Sanchez).

AGNUS DE{

* SABADD » SEVILLA » BHASTA EL 2 DE ABRIL # TEATRO MARIA
AUXILIADORA COLEGIO SALESIANOS DE LA TRINIDAD {AVENIDA MARIA
AUXILIADORA; 18) % 20 HORAS * DESDE 10 EURDS
*FHHTTP//AAMADE-TRINIDAD.BLOGSPOT.LOMES

_ Lacbra va mucho mis alla dela dramatizacién de la Pasin,
Muerte y Resurreccion dé Jesus una experiencia teatral
finica,

NINOS

TALLER LA LETRERIA
% SABADO » SEVILLA & CAIXAFORUM (CAMINO DE LOS
. DESCUBRIMIENTOS) * BRHASTA EL 25 BE JUNIC + SABADOCS, OE 11 A
14 Y DE 16 A 20. DOMINGOS, DE-11 A 14 HORAS & C-RATlS
* HAHTTP//AGENDAL GBRASOCIALLACAIXAES

En este tatler crearemos todo tipo de letras, con materiales y
soportes muy distintos, Pero eso si: por muiy ongmales que
sean, jtenemos que poder reconocerlasl

CAPERUCITA YV OTROS LOBOS

* SABADD Y DOMINGD * SEVILLA % LA FUNDICION (CALLE HABANA)
% 12 HORAS # ADULTOS 9 EURDS. NHIDS 6 EURCS .

* G WWH.FUNDICIONDESEVILLAES

‘Esta es la historia de un pueblo pequefo, casi aldea. Esta-
mos hablando de btro tiempo, en ese tiempo que sucede en
los cuentos. . .

LA VERDADERA HISTORIA DE CAPERUCITA ROJA

£ SABADO Y DOMINGD » SEVILLA + BHASTA EL 2 DE ABRIL

* SALA CERO TEATRO (CALLE SOL, 5} * SABADO, A LAS $8-HORAS.
DOMINGO, A LAS 12 HORAS # 6-10 EURDS + 3 WWW.SALACERC.COM

Caperucita se encuentra con el Lobo enun recodo del cami-
no. Ese lugar es transitado también por persenajes de otros
‘cuentos. Los planes del lobo se verén truncados.

PROYECCION INFANTIL

* DOMINGO % SEVILLA * CAIXAFORUM {CAMINO DE L.OS ’
DESCUBRIMIENTOS, ESQUINA £ALLE JERONIMO DE AGUILAR)
* 12 HORAS * 4 EURDS # A HTTP//AGENDADBRASOUIAL LACARAES

Podrén disfrutar de la pelicula Las increibles aventuras de
Wailace & Gromit (Nick Park, Reino Unide, 2001, 857}, versum
dohlada at castellano (+ 6 aftos).

VISITAS

CASA PALACIO DE LA CONDESA DE LEBRIJA

* SABADD + SEVILLA ¥ CASA PALACEO DE LA CONDESA DE LEBRIJA
{CALLE CUNA, 8) ® (318 ¥ 25 DE-MARZO % 18.30 HORAS * 12 EUROS

+ WWW.ENCRANASESCULTURALES.COM

Una visita a puerta cerrada y teatralizada donde se visita-
' rin las dos plantas del Palacio, descubriendo entre mosai-
cos ¥ esculturas romanas las historias mitolégicas que es-

conden y visitando un verdadero palacm del siglo XIX, lle--

no de obras de arte.

EXPOSICIONES

TARDES DE LUCES

* SEVILLA % GALERIA SMALL ART GALLERY {CALLE FRANCOS, 24 1°

PLANTA} * B HASTA EL 7t MARZO + LUNES A SABADCS O 12.30 A
1330 Y DE 17.30 A 20 HORAS # GRATIS

“Andres Calindo, Ea antora delcartel de Las Veatas 2016, exhi-
be su primera muestta en Sevilla.

DA MOPA EN EL
TEATRO CENTRAL

DE SEVILLA

El viernes y el sibado el Teatro Central’
de Sevilla acogera el estreno abseluto
de Da mopa, Este especticulo es una
creactén de Juan Luis Matilla, que fir-
mta no sdlo 1a coreografia sino que tam-

bién se encarga de la misica e interpre- |

tacion, Se trata de un conclerto bailado

en ¢l que el artista incorpora distintos -
estilos musicales y escénicos. Esta pro- .

puesta es la consecuencia natural del
paso de Sad Dance Therapy por escena-
rios ¢omo el Monkey Week o Megation.
Seri a lag 20 horas. El precio de las en-
tradas es de 19 eures.

ESTRENOS
DE LA SEMANA
SANTA 2017

El Circulo Mercantil retomia con esta
exposicion .aquel afiorado evento gue
durante dos décadas se organizaba-en
el Salén Coldn del Ayuntamiento de Se-
villa. Tres comisarios artisticos, Anto-
nio Gardufio Lara, Rafael liménez Sam-
pedro y José Roda Pefia y un comisario
institucional Juan José Romin Llorca
han dado forma a una muestra conjun-

. taenla que se expondrin hasta 47 pie-
" zas, nuevas o restauradas, de 26 her- .

mandades. Podra visitarse hasta €1 19
de marzo en horariode fia14 y de17a
21 horas. Excepto el domingo gue que-
dari clausurada a las 14 horas,

EXPOSICIGN FOTOGRAFICA DE PABLO BALBONTIN ;"

w SEVILLA % SALA EP1 CICUS (MADRE DE DI0S, 1}
HASTA EL 23 MARZO # DE LUNES A VIERNES DE 11 A 23 HORAS
WWW.CICUSUS.ES # GRATIS

Pdblo Balbontin nes hace encontrarnos frontalmente ante
un problema de caricter global que .atenta gravemente

| contralos derechos humanos: la explotacién sexual.

LAS GIRALDAS DE AMALIO

# SEVILLA * FUNDACION AMALIO (PLAZA DE DONA ELVIRA, 7)
* B3 HASTA EL 12 ABRIL + DE LUNES A VIERNES OF 11 A 21.
SABADOS DE 13 A 14 HORAS % ENTRADA GRA'?UETA

w2 FUNDACIGNAMALIO.COM

La Giralda, simbolo identitario de la ciudad de Sevilla, es
para Amalio una obsesion estética, casi onirica y se reﬂe;a
€N esa muestra,

QUE SE ME PAREN LOS PULS0S

® SEVILLA * CASA DE LA PROVINCIA DE SEVILLA (PLAZA DEL TRIUNFG,
1) % GHASTA EL 2 ABRIL # DE MARTES A DOMINGO, DE 10 A 14 HORAS

¥ OE 17 A 20 HORAS, Y LDS LUNES, CERRADA # ENTRADA GRATUITA

Juan Saldafia {Alcolea del Rio, Seviila) utiliza la copla como
referente para plasmar una temdtica tan recurrente en ese
género musical como en las obras que componen esta ex-
posicion.

ASfSUCEDEN LAS COSAS

% SEVILLA % GALERIA RAFAEL ORTIZ (CALLE MARMOLES, 12}

# W HASTA EL 17 DE MAYC % LUNES: DE 18 A 21, DE MARTES A
VIERNES: 11 A 13.30 Y DE 18 A 21 HORAS. SABADDS DE 11 A 12:30
HORAS # EHTRADA GRATUITA & G2 WWW.GALERIARAFAELORTIZ.COM

En esta exposicion de Ignacio Tovar (Castilleja de la Cues-
ta, Sevilla, 1947) se relinen las pinturas realizadas en los
itltimos dos afios del artista,

CINE

CINEMATOGRAFIA Y TERTULIA

% JUEVES * SEVILLA # ESPACIO CULTURAL COLOMBRE (CALLE
ESPERANZA DE TRIANA, 35} % 20 HORAS % ENTRADA LIBRE HASTA

-COMPLETAR AFORQ % é WWW.ESPACIOCULTURALCCLOMBRE.COM

El primer jueves hibil de cada mes realizan un recorrido por
1a historfa del cine a partir de ciertos directores de culto. En
esta ocasion es el turno de La caza (The Hunt),

LITERATURA

TUS BESOS SON MI MEMORIA. CICLO DE POES{A CELESTE

* JUEVES % SEVILLA * LA CARBONERIA (CALLE LEVIES)

# 20 HORAS * { ACKRBONERIALEVIES BLOGSPOT.COM.ES

Lectura podtica de Ana Alvea Sinchez y Pedro Luis Ibafiez
Lérida. El evento contard con el acompaftamiento musical
al piano de Mariano Alda. Serd presentado por fuan Cle-
mente.

" CICLO RETRATOS Y FICCIONES LITERARIAS

# JUEVES * SEVILLA # CAIXAFORUM (CAMIND DE-LOS
DESCUBRIMIENTOS, ESQUINA CALLE JERONIMO DE AGUILAR)
* 19 HORAS % 4 EURDS »¢3 HTI'P:,","AGEN()A.BBRASDCFALLACAIXA.ES

Conferencia La mirada del otro a cargo del escritor Femando
Delgado.

CONFERENCIA
MIRAR UN CUADRD

‘% DOMINGO # SEVILLA % MUSED DE BELLAS ARTES DE SEVILLA

(PLAZA DEL MUSEG, 9} « 12 HORAS
* HWWW.MUSEGSDEANDALUCIA. ES/CULTURA/MUSEOS/MBASE,’

En esta ocasion versari sobre la obra José y la mujer de Pu-
Hfar. Magdalena 1lkn, profesora titular de Historia del Arte
en la Universidad de Sevilla sera la encargada de explicar
esta singular obra del pintor Artenio Maria Esquivel. -
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La Esperanza mas

El artlsta José Luis Mauri ofrece una visién muy particular del rostro de la Macarena: envuelta
umcamente por una mantﬂla dorada y con el escudo dela ciudad prendldo en el pecho

La pintura de José Luis Maurl se presenté anoche en la hermandad de la Macarena como anun:lu de la Semana Santa en el Arco. /MnrlrreIGumez

MﬂnueI.LFemdndez
SEVILLA

»Sin la caracteristica corona
de oro de Joyeria Reyes con
la-que fue coronada candni-
camente el 31 de mayo de
1964, ni las clisicas marigui-
lias que le regald el diesiro

Joselito ¢l Gallo, ni la meda-
ila de Juan XXHI que habi--

tualmente luce en las gran-
des solemnidades. Sin mas
joyas que el escudo de la ciu-
dad prendido en el pecho, ¥y
sin mds encajes o bordados
juanmanuelines que una

. mantilla dorada que cae des-
.dela cabeza y envuelve todo

el retrato frontal. Es la Espe-
ranza més sencilla y elegan-

te. La de las confesiones dia-

rias en la intimnidad de ]a Ba-

. silica o en las idas ¥ venidas

al camarin, y la de la gente
del barrio de las antipuas
huertas que 1a llevan cansigo
en lag carteras, en jas guan-
teras de sus coches yalaque
se agarran ante los reveses
de la vida cuando entzronizan

su estampa en las cabeceras

de las camas. Es el rostro ce-

lestial de la Esperanza mas
pura. Sin nada que pueda
distraer del mensaje de ale-

"gria y felicidad que emana de

sus ojos. Asi la concibe y Ia
pinta el artista José TLuls
Mauri en el cartel de Ja Se-
mana Santa que edita Ia her-
mandad de la Macarena.

L4 impresionante obza se
presentd anoche en las de:

pendencias macarenas. En -

ella, Manri oftece una visién
muy particular del rostro de
la Esperanza, manteniéndo-

se fiel a su estilo figurativo

UNO DE LOS GRARDES .

'PINTORES FIGURATIVOS

José Luis Mauri pertenece a la genera-

. cién de pintores figurativos sevillanos

que stempre ha defendido este estilo
por*encima dé otras tendencias. Do-
cente de Ja Facultad de Bellas Artes de
Sevilla, Imparti6 la asignatura de Di-
bujo del Natural de segundo curso,
stendo su maestro el catedrdtico Mi-

. guel Pérez Aguilera.

demro del denominado rea-
lismo sevillaio que se man-
tuvo firme a las tendencias
vanguardistas del momento
en el Madrid de los aiios
ochenta. Un grupo del que
también formarcn parte Car-
men Laffén, Teresa Duclés y
Toaquin $aenz.

Fsa misma linea estética
a5 la que inspira este cartel
en el que-predominan fas to-

nalidades doradas -de. ja

mantifla- y verdes -en el fon-

.do de 1a cbra-, Coleres que ~

tienen una importante carga
simbolica para los cofrades
del Arco. «El dorade como
representacidn de lodivinoy
lo supremo; v el verde, por

" todo lo que encierra ia Espe-

ranza a este lado de la mura-
1law. Ei Gnico elemento orna-
mental gue luce 1a Virgen es
el escudo de Sevilla, simboli-
zado en la Medalla del Ayua-
tarniento con fazos de la ban-
dera espafiola, que «repre-
senta a la ciudad encar-

dinada en el corazén de la

Macarena,

El cartel de José Luis Mau-
1i sigue ia estela de artistas
de altura que bajo e} manda-
to de Manuel Garcia han ido

-firmando composiciones de

axcelencia en: la hermandad,

. tanto por su creatividad co-

mo por la altura de ks auto-
rés, Entre ellos estan el desa-
parecido Félix de Cardenas

(2016), el fotGgrafo Emilio-

Sdenz (2015), Guiltermo Pé-
rez Villaita (anivérsario coro-
nacidn 2014), Ignacio Tovag
(Semana Santa 20i4) y Car-
men Laffon (2013). =

 Carlos * .
Lopez Bravo J1

i algo falta en la Semana Santa

Somos una tinica cofradia, y Sevi-

Una sola
cofradia

S sevillana -esplendor de cele-
bracién pasionista tinica en el
munde- es unidad de sus cofrades.
Que-ese esplendor artistico y organi-
zativo se deba a una pluralidad de
hermandades, que es tankto como de-

- cir barrios ¥ singularidades de la ciu-
|- dad, es una verdad constatada. Pero
- esa pluralidad, e incluso esa sana ri-

validad por ofrecer fo mejor alos Sa-
grados Titulares, es algo bien diferen-
e ala ruptura del sentido de fraterni-
dad que a veces padecemos.

_. A pingin cofrade escapa gque la
verdadera fraternidad entre herman-
dades, esa que implica la renuncia y
el sacrificic por otros hermanos que
visten distinta tinica, es una meta
que euesta alcanzar, especialmente

cuando surgen, dificultades técnicas,
materiales o temporales que casi im-
posibilitan un absolito equilibrio de
posiciones, Pero [as diffcultades se
superan ¢cuando se quiere, cuando el
espiritu fraterne que nos ensefié el
Magestro se sobrepone alos intereses
propios de cada una de las herman-
dades y sus juntas de gobierno -aun:
que se justifiquen colectivamente-,
‘Tienen que ser el didlogo y 1a escu~

" cha los instrumentos permanentes de

trabajo para organizar nuestra Sema-
na Santa. Pero sobre todo debe pri-
mar ese sentido de unidad entre los
coftades, el mismo que tenemos que
tener como catdlicos en una sociedad
compleja que, desde determinadas
poswiones, trata de marginar lo reli-
gioso.

Ha como ciudad, ¥ el mundo catblico
que cada vez nes cbserva més inten-
samenfe, ésperan mucho de noso-
tros. En interés comiin de nuestra
Semana Santa hemos de constituir

un enerme cortejo que comience el

Viernes de Dolores y finatice el Do-
mingo de Resurreccién, este afio ya
en la tarde, ‘No podemos perpetuar
situaciones de alejamiento entre her-
manos tales como parcelaciones de
hermandades por jornadas, disputas
por.cruces de itinerarios, o discusio-
nes por pequefios rodeos o por cuar-
tos de hora de adelanto. Las proble-
mas -que existen sin duda- estin pa-
ra resolverlos con equidid y
fraternidad crisiana. El Sefior lo es-
pera de nosotros. »
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La torre de San Bartolomé recuperara
su cromatismo tras ocho meses de obras

® L a primera fase atajara los problemas estructurales, la entrada de agua y recuperara los
revestimientos @ Los trabajos se iniciaran tras la Semana Santa y costaran 200.000 euros

Fachada de la parroquia de San Bartolomé, en la que se observa el deterioro de su revestimiento.

Juan Parejo

Ocho meses de obras para atajar
las lesiones estructurales, los
problemas de estanqueidad y pa-
ra consolidar y restaurar los va-
liosos revestimientos. La rehabi-
litacion de la torre de la parro-
quia de San Bartolomé arrancard
tras la Semana Santa y contard
con un presupuesto, en su prime-
ra fase, de algo mds de 200.000
euros. Para recaudar fondos que
permitan acometer esta recupe-
racion y que hagan posible aco-
meter una segunda fase, se ha
puesto en marcha la campafia
SOS Torre de San Bartolomé con
la que se pretende llamar la aten-
cién de la ciudadania, las autori-
dadesylas empresas e institucio-
nes que deseen colaborar. La pa-
gina web habilitada es www.sos-
torredesanbartolome.org. La in-
tervencion enla torre fue presen-
tada ayer por la arquitecta que ha
redactado el proyecto, Lola Ro-
bador; el vicario parroquial del
templo, Pablo Martinez; el cate-
drético de Historia del Arte, Vi-
cente Lle6; y el publicista y crea-
dor de la campafia parroquial, Al-
fonso Callejas.

La Consejeria de Cultura de la
Junta promovio la restauraciéon
integral de San Bartolomé en los
aflos 90, pero laactuacién quedé

incompleta. Este proyecto cons-
taba de tres fases. Las dos prime-
ras, que inclufan la cubierta del
templo y su interior, pudieron
completarse en el afio 2000 con
lareapertura del templo. La tlti-
ma fase, que afectaba a las facha-
dasy ala torre, no se pudo reali-
zar por la crisis econémica. En los
ultimos afios, el deterioro de la
ya maltrecha torre se ha hecho
mas evidente con desprendi-
mientos y problemas estructura-
les graves, segun se pudo consta-
tar en un minucioso estudio rea-
lizado para conocer el estado re-
al del edificio, cuyas conclusio-

La restauracion de este
templo se acometid

en los afios 90, pero
quedd inconclusa

nesllevaron a realizar una actua-
cién de urgencia. Por tal motivo,
se cubri6 el éculo superior para
evitar la entrada de aguay se co-
locaron lonas y mallas de seguri-
dad para evitar desprendimien-
tos ala via ptiblica.

Ante este riesgo evidente para
laseguridad del propio edificioy
de los viandantes, se constituyo

REPORTAJE GRAFICO: ANTONIO PIZARRO

Campaiia para recoger fondos

La restauracion de la torre de
la parroquia de San Bartolomé
supone un importante esfuerzo
econdémico para la Archididce-
sis, que adelantard el dinero, y
para la comunidad parroquial,
que pedird un crédito. Para im-
plicar a los fieles y la sociedad
sevillana se ha disefiado la
campafia SOS Torre de San
Bartolomé. Realizada por el pu-
blicista Alfonso Callejas, busca
trasladar a la ciudadania el
mensaje de auxilio de la torre.
“El mensaje se concreta en la
palabra SOS, que reafirma la
urgencia de la ayuda y aporta el
dramatismo necesario para
concienciar al publico. No se
trata de una exageracion, es
una realidad". EL contenido es-

en la parroquia la denominada
junta de reparacién, cuyo objeti-
vo final es la recuperacion inte-
gral de San Bartolomé. La Archi-
didcesis encargd a Lola Robador
el proyecto para la restauracion.

La arquitecta explicé durante
la presentacion de los trabajos las
afecciones principales que pre-
senta la construccién: “Hay im-
portantes lesiones estructurales,

pecifico de la campanfia se es-
tructura en diversos blogues.
Se dirige a la ciudadania de Se-
villa, con especial hincapié en
los residentes del barrio de San
Bartolomé y aledafos. Igual-
mente, se quieren captar do-
nantes institucionales, dada su
mayor capacidad financiera.

La campafia de captacion de
donaciones y de comunicacién
se ejecutara en paralelo a la
obray se lanzard desde el dia
de hoy en diferentes soportes.
Las donaciones, que se pueden
desgravar hasta en un 75%, se
pueden hacer a través de los
formularios de los folletos que
se repartirdn o bien a través de
la pagina web www.sos-torre-
desanbartolome.org.

que se manifiestan en numerosas
grietas y fisuras en toda la torre.
Hay una total falta de estanquei-
dad por la entrada de agua hacia
elinterior a través de una abertu-
rasuperior tras perderse el rema-
te. Y hay una gran pérdida de re-
vestimientos y falta de cohesién
en los que se conservan que, al
igual que los elementos decorati-
vos, presentan riesgo de despren-

dimiento. Ademads, las campanas
precisan una urgente restaura-
cion, especialmente sus yugos y
ejes”. Para preservar en lo posi-
ble la integridad y autenticidad
de la torre se intervendra en el
origen de sus lesiones con el fin
de eliminarlas. Se empezara por
evitar la entrada de agua por la
parte superior. Se reforzara es-
tructuralmente las zonas mas cri-
ticas. También se consolidard
con los mejores materiales y las
mads adecuadas técnicas las fabri-
cas y los revestimientos.

Los trabajos se desarrollaran
en dos fases. La primera, que co-
menzara tras la Semana Santa 'y
que tendra un coste de 202.000
euros, estd encaminada a atajar
los problemas més urgentes.
Comprendera las siguientes ac-
tuaciones: refuerzo estructural
en el campanario, de las fabricas,
en los encuentros de las zancas y
fisuras de las escaleras, y en las
fisuras en el interior de los muros
de la torre. La consolidacién de
las fébricas, pretiles, antepechos,
cornisas, balcones y frontones,
ademas de otros elementos orna-

San Bartolomé
representa la
transicién del barroco
al neoclasicismo

mentales. La restauracién de los
revestimientos con la recupera-
cién delas policromias originales
de la torre, con sus materiales y
texturas, junto a los revestimien-
tos interiores y pavimentos. La
restauracién de la ceramica vi-
driada, las carpinterias de made-
ray cerrajeria, las campanas, yu-
gosyejes, lainstalacion de lailu-
minacion, el alumbrado de emer-
gencia, el sistema antipalomas y
el pararrayos y la cubricién del
campanario para garantizar la
estanqueidad.

Respecto a los revestimientos,
que seran la parte mds visible de
laintervencion, Robador destaco
suenorme importancia: “Presen-
tan una rica policromia con una
infinidad de matices. Las facha-
das poseen una rica decoracién
geométrica de esgrafiados y en-
marcados en los huecos, con una
paleta cromatica, superposicion
de los colores caracteristicos del
barroco sevillano, con tonos al-
magras, ocres, tierras, calamo-
chas, blancos, azules... que en
distintos estratos se superponen
con diferentes texturas y lumino-
sidad. Por todo ello, San Bartolo-
mé es, sin duda, uno de los tem-
plos neoclasicos méds bellos de
Sevilla”.

Ademds de estas actuaciones,
que son las imprescindibles, el
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Estado en el que se encuentra el interior de la torre del templo.

proyecto contempla una segunda
fase de actuaciones que se po-
drian acometer en un futuro en
funcién de la disponibilidad pre-
supuestaria, que estarfan enca-
minadas a proporcionar mayor
refuerzo estructural, la mecani-
zacion de las campanas, la mejo-
ra de las instalaciones y la recu-
peracion de la cipula que coro-
naba el campanario hasta media-
dosdel siglo pasado. “Esperamos
recuperar esta singular torre con
todo su caracter simbdlico, sus
valores estéticos, constructivos,
sus materiales y su riqueza cro-
matica. Se pretende que estares-
tauracion tan necesaria haga que
este conjunto se proteja eficaz-
mente para salvaguardar su du-
rabilidad, junto con un adecuado
mantenimiento y con una revi-
sidn periddica para garantizar su
perdurabilidad”. Estas obras ten-

drian un coste afiadido de
118.754 euros.

El catedratico de Historia del
Arte de la Universidad de Sevilla
Vicente Lleé explicd laimportan-
cia histérica y patrimonial de San
Bartolomé: “Podriamos decir que
su estilo se enmarca en el clasicis-
mo barroco o un barroco clasicis-
ta. Se encuentra a medio camino
entre el neoclasicismo y la tradi-
ciénbarroca”. Lle6 reveld que los
primeros trazos del templo co-
rresponden a Antonio Matias de
Figueroa, “el tiltimo miembro de
la dinastia”, aunque la construc-
ciénlallevaria a cabo José Echa-
morro.

Por su parte, el vicario parro-
quial, Pablo Martinez, destacé la
importante vida que alberga la
parroquia: “Es la iglesia que mas
hora esta abierta de toda la Ar-
chidiécesis. Doce horas al dia”.
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‘ESTATUT’ Y 3%: YO RECU!

LA TRIBUNA

DANIEL
GUERRA
SESMA

Profesor de Derecho de
la Universidad de Sevilla

ON motivo del juicio del caso Pa-
lau se recuerda estos dias el rifi-
rrafe protagonizado por Pasqual
Maragall y Artur Mas el 24 de fe-
brero de 2005. Yo recuerdo que Maragall
le solté a Mas: “Estamos tocando el moll
del’os. Ustedes tienen un problema, y ese
problema se llama 3%”. Mas le respondi6
que “enviaba la legislatura a hacer pufie-
tas” y que si queria negociar el nuevo Es-
tatuto de Autonomia debia retirar la ex-
presidn. Y recuerdo que Maragall, como
un resorte, se levanté para proclamar:
“Ilustre diputado, accedo a sudemanda”.
Recuerdo que en ese mismo debate se
aprobd la comision parlamentaria que de-
bia investigar las circunstancias que ro-
dearon la crisis del Carmelo. La caida de
algunos edificios por la construccién de
untunel delalinea Vdel metro descubrid
un sistema de contratacidn de la Genera-
litat, dirigida por CiU, en el que se sospe-
chaba que algunas empresas eran favore-
cidas previo pago de una prima del 3%.
Recuerdo que de esa comision parlamen-
taria ya no se hablé mucho mas.
Recuerdo también cudl fue el origen
formal del nuevo Estatut: las bases de re-
forma que en 2002 presentaron los tres
partidos de izquierda (PSC, ERC e ICV)
que se oponian al ultimo Gobierno de
Jordi Pujol, apoyado por el PP. Recuerdo
que la ponencia parlamentaria que co-
menzo a redactarlo (y de la que el PP de
Josep Piqué se retird en breve) parecia el
camarote de los Marx en el que todos se
disputaban a ver quién era méas naciona-
lista. Las sesiones fueron una delirante
subasta en la que ganaba el que proponia
lo mds inaceptable para el Estado. Re-
cuerdo que el proyecto se aprobd el 30 de
septiembre de 2005 con mas de sesenta

ROSELL

El ‘Estatut’ se pactd porque
Maragall retir¢ la acusacion y
se tapo lo que habia que tapar.
En otras palabras: el origen
del ‘Estatut’ tiene un precio,

y ese precio se llama 3%

enmiendas del PSC, y que la Disposicion
Adicional Novena obligaba a reformar
siete leyes orgdnicas del Estado, entre
otras lindezas juridicas.

Recuerdo que siempre se ha dicho que
la famosa sentencia del Tribunal Consti-
tucional 31/2010 provoco el auge del in-
dependentismo en Catalufia. Los nime-
ros son que de 227 articulos del Estatut,
el PPrecurrié 187 y el TC anul¢ 14, inter-
pretando otros 27. Recuerdo que de esos
14 anulados, seis formaban parte del ca-
pitulo que creaba un sistema judicial in-
dependiente.

Recuerdo la masiva manifestacién en
reaccion a la sentencia: un millén de per-
sonas convocadas por el propio Montilla

“RDO

que se estudiaron la sentencia completay
les indigno. Recuerdo el clamor porque,
decian, anulaba el Estatut votado por el
pueblo. Pero también recuerdo que el 18
dejunio de 2006 s6lo un 48% de ciudada-
nos fueron a votarlo. Recuerdo que en un
desayuno informativo, José Bono le espe-
td en la cara a Artur Mas que “al bautizo
no fue nila comadrona”. Y recuerdo la ca-
ra de circunstancias que puso Mas, por-
que era verdad. Muchos de los que luego
-y atin ahora- se rasgaron las vestiduras
por la sentencia pidieron el no al Estatut
en ese referéndum.

En mi opinioén, lo que alenté el indepen-
dentismo en Catalufia fue el rechazo de
Rajoy al pacto fiscal dos afios después.
Esollevé a CDC al derecho a decidiryala
secesion. Con CDC plenamente incorpo-
rada ala corriente de fondo independen-
tista, ésta tuvo un crecimiento cualitati-
vo. No podemos situar la sentencia del TC
como el arranque de todos los males. La
sentencia fue un punto y seguido de una
historia que comenzé antes, y que fue la
de su propio origen: un Estatut que se pac-
to porque Maragall retir6 la acusacion y
se tapo lo que habia que tapar. En otras
palabras: el origen del Estatut tiene un
precio, y ese precio se llama 3%.

Ni siquiera la historia empieza ahi, si-
no el 25 de abril de 1980. Ese dia, el nue-
vo president, Jordi Pujol, sorprendente
ganador de las primeras elecciones auto-
ndmicas, le preguntd a su hombre de con-
fianza, Lluis Prenafeta: “Lluis, ¢qué es
para ti la Generalitat?”. Prenafeta, gran
aficionado a la épera, se puso trascen-
dente y respondid: “Es la institucidn his-
térica del autogobierno de los catalanes,
que desde el siglo XII ha tenido 125 pre-
sidentes”. A lo que Pujol, més realista, le
contestd: “No, Lluis, no: la Generalitat
ahora somos ttiy yo”.

Esta historia no empieza con la senten-
cia del TC, ni siquiera con la aprobacién
del nuevo Estatut. La historia real empie-
za cuando Pujol y su hombre de confian-
za comenzaron la construccion nacional
de Catalufia, que es como decir la cons-
truccidn de la Generalitat como sistema
de poder. Pero todo eso habia que pagar-
lo, y ahora nos vamos enterando de c6-
mo lo hicieron.
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Educacion devuelve a las universidades 51,8
millones por la rebaja de la matricula a familias
numerosas el curso pasado

MADRID, 15 Mar. (EUROPA PRESS) -

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte compensa con 51.847.572 euros a las universidades publicas por
la reduccion de los precios publicos por servicios académicos a estudiantes pertenecientes a familias numerosas
de tres hijos el pasado curso académico 2015-2016.

Asi lo publica el Boletin Oficial del Estado, que recoge Europa Press, en el que la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades ofrece un listado del importe compensado a cada una de los
campus universitarios por la exencion del 50% de las tasas a familias numerosas de categoria general.

La Universidad Complutense de Madrid (UCM) es la que mas fondos recibe por esta causa (mas de 4 millones
de euros), seguida de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (3,9 millones) y la Politécnica de
Madrid (2,9 millones).

© 2017 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx ?ch=420&cod=20170315141700 7
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Crue Universidades Espanolas condena los "ataques
violentos'" contra la Universidad del Pais Vasco

BILBAO, 15 Mar. (EUROPA PRESS) -

Crue Universidades Espaiolas, asociacion sin animo de lucro formada por un total de 76 universidades
espanolas, ha manifestado su "firme condena" a los "ataques violentos" registrados este martes y miércoles en
la UPV/EHU.

Esta asociacion, conformada por 50 universidades publicas y 26 privadas, ha trasladado su "solidaridad y apoyo
incondicional" al Rectorado, a la trabajadora herida y al conjunto de la comunidad universitaria de la
UPV/EHU.

Asimismo, y "ante manifestaciones violentas que dificulten la convivencia en el seno de los campus", Crue
Universidades Espafiolas considera necesario recordar el papel de la Universidad como "espacio para el debate

abierto y pacifico y para la creacion y difusion del conocimiento".

© 2017 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

http://www.europapress.es/abonados/noticiaabonadoprint.aspx ?ch=420&cod=20170315185931 7
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1afrontarialaera
digital la Universidad
e Harvard

La revista de la conocida

institucion revela

por primera vez en
castellano las 10 claves
para una mejor direcciéon

P. SEMPERE Madrid

Harvard, a través de su revista Har-

vard Business Review, publica en
castellano las 10 tendencias més rele-
vantes e influyentes sobre gestion e in-
novacion. Los Must Reads 2017, como se
las conoce en la edicion original, recogen
las maximas ideas y reflexiones sobre ne-
gocios, estrategia y liderazgo, analizan-
do las politicas que estan implantdndo-
se en las organizaciones, el papel que jue-
gan las personas en las compaifiias y las
técnicas para competir en un panorama
cada vez mas digital e incierto. Estos son
los 10 puntos que hay que tener en cuen-
ta, segln la prestigiosa universidad, he-
chos piblicos ayer en un acto organiza-
do por la consultora Opinno.

P or primera vez, la Universidad de

Sobrecarga colaborativa. A medida

que los negocios se convierten en

mas globales e interdisciplinarios,

se rompen los silos, aumenta la co-
nectividad y se considera el trabajo en
equipo como clave del éxito. Esto, pese
alos consecuencias positivas que acarrea
para las empresas, supone que el tiem-
po que dedican los gestores y trabajadores
a las actividades colaborativas haya au-
mentado mas de un 50% en los tltimos
anos, llegando a ocupar casi el 80% del
total dela jornada. A esto se le suma que
la distribucion del trabajo colaborativo
amenudo esta desequilibrada. En la ma-
yoria de los casos, entre el 20% y el 35%
de las colaboraciones con valor afiadido
vienen de tan solo un 5% de los em-
pleados. “El resultado es que estos pro-
fesionales se llevan el trabajo a casa y
pronto el estrés, el desgaste y la escasa
rotacion se convertiran en riesgos reales”,
explico el consejero delegado de Opinno,
Pedro Moneo.

Los algoritmos también necesitan

manager. Los algoritmos hacen

que las predicciones sean cada

vez mas precisas, pero también
tienen sus propios riesgos, especialmente
cuando por su complejidad, no se con-
siguen entender. El origen del problema
no esta en los errores informaticos, sino
en fallos que cometen los profesionales.
Para evitar dar un mal paso, los directores
necesitan entender lo que hacen bien los
algoritmos y qué preguntas contestan y
cuéles no, porque al menos por ahora, no
son ttiles para todo. “Un ejemplo lo en-
contramos en Uber. Tras el volante de los
coches siempre hay un programador por
si algo falla”, prosiguié Moneo. “Las em-
presas se esfuerzan por utilizar el big data,
pero la mayoria no han empezado a re-
copilar la informacién necesaria para

poder servirse de
€él”, anadio la direc-
tora de atraccion de
talento de Europa occidental de Micro-
soft, Blanca Gomez.

Las nuevas reglas de la estrategiaen

la economia digital. Las empresas

que eviten desarrollar platafor-

mas y no aprendan nuevas reglas
de estrategia serdn incapaces de competir.
En este punto entra en juego una gue-
rra abierta entre las companias por lo-
grar los mejores activos tangibles e in-
tangibles, donde el talento o la propie-
dad intelectual cobran fuerza.

Convertir el design thinking en es-
trategia. En un mercado satura-
do y competitivo, en el que cada
vez es mas importante diferen-
ciarse para poder sobrevivir, el disefio ha
cobrado fuerza y se ha colado en la lista
de las tendencias vitales para una orga-
nizacién. Todos los procesos creativos, y
los equipos encargados de llevarlos a
cabo, deben impulsarse dentro de las em-
presas, acompanar al consejo de admi-
nistracion y a los maximos 6rganos du-
rante la toma de decisiones y ser la mano
derecha del presidente y del consejero de-
legado, para pasar a ser un elemento di-
ferenciador de la compaiiia.

En busca de la innovacion inversa.

Las empresas multinacionales de

Occidente se estan dando cuen-

ta de que puede ser una buena
opcion disefiar sus productos y servicios
en economias en desarrollo y, tras apli-
carles algunos ajustes globales, expor-
tarlos a paises desarrollados. Este pro-
ceso, conocido como innovacién inver-
sa, porque es lo opuesto al enfoque tra-
dicional que elabora primero los pro-
ductos para las economias avanzadas,
permite a las empresas disfrutar de lo
mejor de ambos mundos. Esto tiene sus
complicaciones, como conocer el com-
portamiento y las necesidades de los con-
sumidores de mercados emergentes,
cuyos patrones de gasto, uso de tecno-
logia y percepcion del estatus son dife-
rentes. Pero es ttil intentarlo.

La revolucion de la atencion médi-
caliderada por los empleadores. “A
veces, los intereses de empresa
y empleado estan enfrentados,
porque mientras la primera quiere que
el trabajador no coja la baja y que el se-
guro cueste el menor dinero posible, el
segundo pide lo contrario”, recordd
Moneo. Las aseguradoras tienen el reto
de utilizar el big data para avisar a sus

Los
directivos

de recursos
humanosy
disefio deben
estar mas
cerca del
presidente

La robdtica,
si esta bien
gestionada,
potencia al
profesional
envezde
amenazar
su trabajo

GETTY IMAGES

clientes, conociendo sus comporta-
mientos e historial, de los posibles ac-
cidentes o enfermedades. Y que las or-
ganizaciones ofrezcan estos servicios.

Conseguir el si. En un mundo co-

nectado, las reuniones y nego-

ciaciones con gente de otras cul-

turas cada vez son mas frecuen-
tes e importantes. La publicacion reco-
mienda, para salir airoso, conocer todos
los consejos ttiles para afrontar uno de
estos procesos con personas de cualquier
lugar del mundo.

Los limites de la empatia. Al ta-

lento, cada vez mas cotizado en

las empresas, se le va a pedir un

extra: la empatia. “Gente que
ayude a transmitir los mensajes, que se
ponga en la piel del otro... Pero el exce-
so de esta empatia a veces desgasta al
empleado, y hay que saber calibrarla”,
apunt6 Moneo. “Es importante tener esto
en cuenta, porque los perfiles realmen-
te adecuados escasean”, anadio la di-
rectora nacional de grandes cuentas de
Randstad, Marta Valer.

Las personas antes que la estrate-

gia. Ha llegado la hora de que los

recursos humanos den el mismo

salto que protagonizaron en su
momento los departamentos y respon-
sables de finanzas para llegar a conver-
tirse en socios indispensables del presi-
dente o consejero delegado.

Mas alla de la automatiza-

cion. Es de sobra conocido

el impacto que la auto-

matizacion y robotiza-
cién puede tener en las empresas y en
los puestos de trabajo. La revista de Har-
vard, sin embargo, da un paso hacia de-
lante, insistiendo en las posibilidades
que esconde esta revolucion: “Hay que
mirar a la tecnologia como un poten-
ciador del profesional, y no como un sus-
tituto. En definitiva, que los avances no
disloquen las estructuras creadas”, re-
cordé Moneo.
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Javier Ramos Rector de la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid (URJC)

“La Aneca es quien tiene que vigilar que

los docentes no copien, no la universidad

Noelia Garcia MADRID.

Javier Ramos, catedratico de Teoria
de la Sefial, es el nuevo rector de la
Universidad Rey Juan Carlos (URJC)
que sustituye a Fernando Sudrez,
que no se presento a la reeleccion
tras la polémica suscitada por las
acusaciones de plagio en varios me-
dios. Ramos concede en primicia es-
ta entrevista tras ocupar su nuevo
cargo. Considera que los medios de
comunicacién no han sido veraces
sobre su persona y sobre la univer-
sidad. De manera timida, confiesa
que no le gusta estar ante las cama-
ras, pero que debe cambiar la ima-
gen de la URJC ante la opinién pti-
blica. Ramos dirigi6 desde 2005 la
Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria de Telecomunicacién de la
universidad.

éPor qué se present6 a rector?

En diciembre de 2016 entendi que
esta universidad era muy buena, sin
embargo, estaba pasando una crisis
muy complicada y que alguien tenia
que hacer ese trabajo. En un primer
momento, no me veia como esa per-
sona, pero después empezaron a lla-
marme compafieros diciéndome que
yo podria ser ese perfil para resol-
ver esa Crisis.

¢Qué le diferenciaba de la otra can-
didata?

Una visién muy cientifica de la uni-
versidad y la apuesta por la investi-
gacion, con una vision poco politi-
zada. Ademés de ser una persona de
consenso en toda la comunidad.

¢Ha sido un “delfin" de Sudrez co-
mo haindicado la prensa?

A miFernando Suérez no me nom-
bro6 nunca nada. He tenido una re-
lacién correctay de cooperacion con
él, pero nada mds. Decir que soy su
“delfin” es injusto para mi. Ademas,
mi programa no es el de Sudrez, ten-
go ideas totalmente distintas. La uni-
versidad ha sido gestionada eficien-
temente con la precaria financiacion
que se ha tenido por parte de la co-
munidad. Nosotros recibimos 1.700
euros por parte de la administracion
por cada alumno, mientras que el
resto de universidades obtienen en-
tre 4000y 6.000 euros por alumno.

¢Esto tiene que ver con lo que se ha
dicho de laURJC, que tiene una es-
trecharelacion con el PP de Madrid?
Ese es otro de los mitos que han di-
cho los medios. Yo si puedo decir
que no tengo afiliacién politica. Y
como no pertenezco a ningtin par-
tido, machacaré a la consejeria lo

2

Financiacion:

“La universidad

ha sido gestionada
eficientemente

con los precarios
recursos que habia”

A largo plazo:
“Mejorar la calidad
de la docencia,
aumentar la
empleabilidad

y la investigacion”

Crisis de imagen:
“Somos una buena
institucion y lo
que se transmite
en los medios es
totalmente falso”

que sea necesario para que haya un
criterio objetivo de reparto de re-
cursos.

Seria razonable repartirse con cri-
terios publicos y transparentes una
cantidad por niimero de alumnos,
por resultados de investigacién y por
servicio social. Como, por ejemplo,
si tenemos una clinica y damos ser-
vicio a la sociedad, deberian finan-
ciarnos por eso.

éCuales son las primeras medidas
que va aimplantar?

Alargo plazo me preocupan tres co-
sas: mejorar la calidad de la docen-
cia, mejorar la tasa de empleabili-
dad de nuestros alumnos y la inves-
tigacion.

£Como gestionara la crisis de ima-
gen de la universidad?

La imagen que se transmite de la
URJC es falsa. Somos una buena
universidad. He nombrado a un vi-
cerrector de Comunicacion con el
nico encargo de transmitir una ima-
gen real de la propia institucion, sien-
do transparente. De hecho, salimos
bien en los rankings pero, no obstan-

te, los medios dicen lo contrario. An-
te eso solo puedo decir que vengan
y nos midan.

Entonces, ¢qué le dice a los alum-
nos, que se quejan del control exce-
sivo para no copiar y en las altas es-
feras ese control se reduce?

Condeno los plagios de los alumnos,
de los profesores... Yo he dado mi vi-
da a la produccion cientifica nove-
dosa y eso me ha costado no dar a
mi familia lo que se mereciay ganar
menos dinero. Como profesor uni-
versitario tengo que vigilar que los
alumnos aporten y aprendan. Aho-
ra bien, otros organismos como la
Aneca (Agencia Nacional de Eva-
luacién de la Calidad y Acredita-
cidn) tienen que vigilar que los pro-
fesores no copiemos. La Aneca tie-
ne ese mandato y ellos tienen que
hacer su trabajo. Ellos deberian ve-
rificar que los articulos publicados
en revistas no son plagiados. Por
esto mismo, la universidad no de-
be evaluar esto. La Ley Organica de
Universidades designa dicha eva-
luaci6n al Ministerio de Educacion
y a esta agencia. Un rector no tie-

NACHO MARTIN

ne que evaluar las aportaciones cien-
tificas de los profesores. Cuando la
Aneca o un Tribunal Superior de
Justicia diga que esos trabajos son
copiados, es cuando tendremos que
actuar.

¢Existe una comision de investiga-
cion por estos supuestos plagios?
No, no existe. Porque no evaluamos
la produccién cientifica de los pro-
fesores, sino la evaluacion de los
alumnos.

La URJC compré por 7 millones el
palacete de Millan Astray (subasta
del Ministerio de Defensa). éEra ne-
cesario?

Si, totalmente. Es bueno para la po-
litica de internacionalizacién de la
universidad. Se impartirdn posgra-
dos con captacion de talento extran-
jero. Y todas las universidades de
prestigio tienen sedes en el nicleo
de la ciudad donde es mas facil cap-
tar talento. No obstante, los campus
de Méstoles o Fuenlabrada estan
haciendo una labor social muy gran-
de. Estamos mejorando la calidad
de vida de la gente de aqui.
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La formacidn de género seguira en
la universidad, pero sin subvencion

Los campus haran esfuerzos presupuestarios para mantener la oferta académica, pese a que la eliminacion de las ayudas aleja
a Espafia de la ténica europea. Las opciones mas comunes para formarse en este ambito pasan por titulos propios y masteres

Noelia Garcia MADRID.

sQué hardn las universidades sin
subvenciones para la realizacién
de posgrados y actividades femi-
nistas después de que el Instituto
de la Mujer las suspendiera? Las
expertas consultadas coinciden en
que este recorte no responde al in-
terés del alumnado, que cada vez
reclama mas formacién en género.
La supresion de esta partida
(300.000 euros, mas los fondos eu-
ropeos y de las comunidades aut6-
nomas) viene por un ajuste en la
Orden HAP/1169/2016, de 14 de ju-
lio, por la que se regulan las opera-
ciones de cierre del ejercicio de 2016
relativas al presupuesto de gastos
y operaciones no presupuestarias.
Con esta medida, el Ejecutivo pre-
tende ahorrar un millén de euros.
Algunos partidos como el PSOE
han criticado la medida ya que pon-
drén en riesgo las actividades rela-
cionadas con violencia de género,
empleo femenino, mujeres empren-
dedoras y discriminacion salarial,
asi como los planes de igualdad y
buenas préacticas universitarias.
Asi, las instituciones educativas
coinciden en que se mantendran
las actividades que se puedan asu-
mir presupuestariamente por la pro-
pia universidad y sus distintos 6r-
ganos y areas. No obstante, los cen-
tros educativos ya llevan bastantes
afios afrontando la realizacion de
este tipo de enseflanzas y cursos de
manera desinteresada por parte de
profesorado que muestra especial
sensibilidad hacia el tema.

Alejados de Europa

La eliminacién paulatina de la for-
macion en género de la universidad
aleja a Espafia de la tonica de Euro-
Pa, que si apuesta por estos estudios.
Por ejemplo, las universidades eu-
ropeas que ofertan estudios de gra-
do en este campo son ngord, Cam-
bridge, Leeds, Sussex, Amsterdam,
Copenhague, Estocolmo y Berlin,
entre otras.

Las opciones mas comunes pa-
ra formarse en este &mbito pasan
por titulos propios, mésteres y ac-
tividades que parten de las comi-
siones de las Unidades de Igualdad
(una obligacion sefialada por ley),
que suelen organizar jornadas y se-
minarios puntuales sobre temas de
actualidad o conmemorar, de algu-
na manera, los dias especialmente
indicados para recordar ala mujer
o reivindicar la necesidad de la lu-
cha para el alcance de la igualdad

g

La Universidad de Castilla-La
Mancha tiene un master para la
Formacién de Agentes de Igual-
dad de Género, que afronta este
afo su VIl edicién y que tiene el
numero de alumnos suficientes
para poder realizarlo. La Univer-
sidad Complutense, la de Barce-
lonay la del Pais Vasco cuentan
con un master en estudios femi-
nistas. La Universidad de Vic tie-
ne un programa sobre Mujeres,
Género y Ciudadania; la Jaime |
de Castellén, Master en Investi-
gacion Aplicada en Estudios Fe-

¢Dénde cursar un programa sobre
estudios feministas en la publica?

ministas, de Género y Ciudada-
nia; asi como, la de Oviedo, que
lo tiene en Género y Diversidad.
En general, la mayoria de institu-
ciones superiores cuentan con al-
gUn programa en este ambito.
Los precios varian segtn las co-
munidades auténomas, pues las
tasas son diferentes, siendo Ca-
talufia y Madrid las de mayores
costes. En la Comunidad de Ma-
drid, un master tiene un precio
minimo de 3.900 euros. Andalu-
cia, Baleares, Extremadura y Gali-
cia son las que mejores precios

competitivos tienen. La Universi-
dad Rey Juan Carlos (URJC) eli-
miné en 2014 de su oferta acadé-
mica el Unico grado que habia en
ese momento sobre Igualdad de
Género y lo sustituyé por un gra-
do de Disefio y Desarrollo de Vi-
deojuegos y otro de Gestién de
Servicios Publicos. El grado de
Igualdad, que era pionero en Es-
pafa, desapareci6 por el descen-
so del nimero de matriculas, se-
gun un documento de la propia
universidad, “insuficiente para la
sostenibilidad” del grado.

con los hombres. También la FP ha
tocado este tema y algunas comu-
nidades como Madrid o el Pais Vas-
co ofertan el titulo de Técnico su-
perior en promocion de igualdad
de género.

Algunas de las acciones de los
planes de igualdad de las universi-
dades, realizan acciones transver-

sales para la insercién de la pers-
pectiva de género en los estudios
de grado, de posgrado y en la in-
vestigacion.

Consuelo Alonso, catedratica de
Derecho Administrativo de la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha,
asegura que este recorte “supone
una cortapisa importante a los es-

tudios de género, que se terminan
infravalorando en relacién con otro
tipo de estudios: Es imposible que
se generen investigaciones de esta
naturaleza si los profesores y alum-
nos no disponen de fondos para
emprenderlas y si, una vez acaba-
das, las mismas no generan ningtin
beneficio econémico, porque aca-

\
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ban sin transferirse al sector pro-
ductivo”. Asimismo, indica que “la
mayor parte de iniciativas suelen
partir del propio profesorado, pues-
to que muchos de ellos van inclu-
yendo en los programas de sus asig-
naturas algunos apartados relacio-
nados con el género”.

La instituciéon manchega indica
que “las ayudas o subvenciones sir-
ven para dos finalidades: Atender
la propia gestion del curso, contar
con un espacio fisico en el que im-
partir el seminario, con todos los
medios necesarios para su buen de-
sarrollo (por ejemplo, audiovisua-
les), dar publicidad al evento a tra-
vés de folletos, facilitar material a
los asistentes (documentacion, li-
bros, etc.), certificar asistencia, etc.
Y por otro lado, remunerar a los es-
pecialistas que vengan a impartir
los temas tratados”.

Por su parte, desde la Universi-
tat Politécnica de Valéncia (UPV),
aseguran que “se resentiran todas
las actividades dirigidas a la edu-
cacion social del alumnado y la ex-
tension universitaria (actividades
dirigidas a la ciudadania), asi co-
mo las orientadas a los otros colec-
tivos de la universidad”.

ISTOCK
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Banco Santander apoya en Espafa mas de
1.200 proyectos de mujeres emprendedoras

Ecoaula MADRID.

Mas de 1.200 universitarias espa-
fiolas emprendedoras han obteni-
do el apoyo de Banco Santander en
sus proyectos; formacion especia-
lizada, mentoring, premios para im-
pulsar sus negocios, networking...
son algunos de los beneficios que
han recibido a través de programas
como Santander Yuzz. En su edi-
ci6n actual, este programa ha regis-
trado casi 1.300 participantes, de los
que un 31 por ciento son mujeres,
porcentaje sensiblemente superior
al de ediciones anteriores.
Labrecha de género que existe
en el mundo empresarial se va re-
duciendo gracias al empodera-

EL RECICLAJE
PROFESIONAL SE IMPONE
COMO UNA NECESIDAD
OBLIGATORIA DE CARA
AL MERCADO LABORAL

miento de las mas jovenes. No obs-
tante, un sondeo de la Comunidad
Laboral Universia-Trabajando.com
con mas de 2.000 participantes (el
70 por ciento, mujeres) destacala
desigualdad profesional como un
problema en el nuevo entorno la-
boral. El estudio concluye que el
reciclaje profesional se impone co-
mo una necesidad obligatoria de

cara a permanecer en el mercado
laboral segtin el 87 por ciento de
los encuestados.

Investigacion

Medidas contra el cancer infantil
(Nanocore Biotech ~Yolanda Gon-
zalez), avances de ingenieria ae-
roespacial (Karten Space-Ainhoa
Cid), soluciones digitales para fa-
cilitar y mejorar la vida cotidiana
de las personas (Baby Up-Ainhoa
Gil/Dual-D-Jessica Romo), inno-
vaciones tecnoldgicas en disposi-
tivos moviles (Chargy-Laura Lo-
zano) centran algunos de los pro-
yectos de mujeres espafiolas que
estan triunfando con el respaldo
de Banco Santander.

Participantes del programa ‘Yuzz Jévenes con ideas’ para emprendedores. t
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MASTER Y BECAS

Becas ICEX:
referente en
formacion para
internacionalizar

Ecoaula MADRID.

El ICEX organiz6 ayer una se-
sion informativa sobre el Progra-
ma de Becas de Internacionali-
zacion Empresarial en el que se
presentaron las novedades de la
proxima convocatoria. Este pro-
grama se inicia con Master en
Gestion Internacional de la Em-
presa, que se llamara ahora MBA
in International Management.
Contempla imparticion bilingiie
espafiol e inglés y un mayor én-
fasis en asignaturas orientadas
alos negocios y entornos digita-
les y alainternacionalizacion de
empresas de servicios. Después,
el becario disfrutara de un afio
de formacion practica en la red
de oficinas econémicas y comer-
ciales de las embajadas de Espa-
fia en el extranjero y un segun-
do afio de formacion en empre-
sas dentro y fuera de Espaiia.
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CANAL SUR/CSUR NOTICIAS 2

Hoy ha tenido lugar la cuarta jornada "Experiencia TV" en la Facultad de Comunicacion de Sevilla. Un encuentro en
el que intervienen redactores, presentadores, editores y directores de radio y television de Canal Sur.
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CANAL SUR/CSUR NOTICIAS 1

Las distancias del periodismo, del local al global es el tema que se esta tratando hoy en las IV jornadas
Experiencias TV que se celebran en la Facultad de Comunicacion de Sevilla.
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La2 /LA 2 NOTICIAS

Hoy se celebra el Dia Internacional del Numero Pi, un numero omnipresente y por ello Sevilla lo celebra bajo el
lema "Sin Pi no soy nada". Decl. Profesores de Matematicas de la Universidad de Sevilla; Pvoz. Microsiervos.com.
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CANAL SUR /BUENOS DIAS ANDALUCIA

Los matematicos de hoy y del futuro han celebrado este 14 de marzo el Dia Internacional del numero Pi y lo han
Profesora de Matematicas Aplicadas de la Universidad de

hecho con un original lema:
Sevilla.
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RNE-5/ ENTRE PARENTESIS

Entrevista con M. Llera, profesora de la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla, sobre las jornadas
sobre la democracia en China, la lucha politica de la disidencia en China, como cambiarian las cosas si China

fuera el lider mundial y lo que pretenden con las jornadas.
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RNE-5/ ENTRE PARENTESIS

La Universidad de Sevilla analiza y debate estos dias sobre la precaria situacion de la democracia en China y en
Hong Kong, que celebra elecciones a final de mes. Uno de los estudiantes universitarios que protagonizaron la
revolucion de los paraguas en 2014 contra el gobierno chino, A. Chow, ha estado en los debates contando su

experiencia. Decl. A. Chow;


USUARIO
Resaltado


i SN

Direcciéon de Comunicacién

Enlaces a noticias digitales

Fundacién Princesa de Girona 'y US

e  http://www.20minutos.es/noticia/2986189/0/fundacion-princesa-girona-us-lanzan-proyecto-
rescatadores-talento-para-estudiantes-egresados/

Firmas de docentes US

e  http://www.20minutos.es/noticia/2986047/0/docentes-us-recogen-firmas-para-adaptacion-
ayudantes-interinos-contratados-doctores/

e http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/8224323/03/17/Docentes-de-la-US-recogen-
firmas-para-la-adaptacion-de-ayudantes-e-interinos-a-contratados-doctores.html

Alumnos Derecho

e  http://www.20minutos.es/noticia/2986109/0/alumnos-derecho-aprueban-acciones-presion-para-
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Medallas de Oro de la UNIA
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Estudiantes US en Agencia Espacial Europea
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Patente transformacion fosfoyesos
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