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Docentes de
la Hispalense
protestan por
los recortes

Sevilla
La Asociacion de Personal Do-
cente e Investigador de la Uni-
versidad de Sevilla (Adius) y la
asamblea de Profesores Sustitu-
tos Interinos (PSI) de la Hispa-
lense se manifestaran hoy frente
al Palacio de San Telmo, sede de
la Presidencia de la Junta de An-
dalucia, a partir de las 11 horas,
en apoyo a una universidad «pu-
blica y de calidad» y contra los
recortes de la administracion.

Asilo indic6 a Europa Press la
portavoz de los interinos de la
US, claustral y miembro de
Adius, Rosa Maria Giraldez, que
hace extensivo el llamamiento a
todos los colectivos de la Hispa-
lense y a las centrales sindicales,
asi como a la ciudadania en ge-
neral.

Subrayan que, hasta la fecha,
la Junta de Andalucia ha queda-
do en un segundo plano, tras el
Gobierno de Espana y el Recto-
rado, en las reivindicaciones de
los universitarios. Sin embargo,
«desde el Rectorado nos reiteran
que muchas de las decisiones
que nos vienen afectando son
responsabilidad de la Junta de
Andalucia: es por esta razon, y
con la perspectiva de las proxi-
mas elecciones europeas, en las
que nuestros representantes po-
liticos se preocuparan por atraer
el voto de los ciudadanos, por la
que convocamosy, explico Giral-
dez.
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Docentes de la
Hispalense se
concentran hoy
ante el Palacio
de San Telmo

SEVILLA
La Asociacién de Personal Do-
cente e Investigador de la Uni-
versidad de Sevilla (Adius) y la
asamblea de Profesores Susti-
tutos Interinos (PSI) se concen-
tran hoy frente al Palacio de
San Telmo, sede de la Presiden-
cia de la Junta de Andalucia, en
apoyo a una universidad «pu-
blica y de calidad» y contra los
recortes de la administraciéon.

Asilo indico a Europa Press
la portavoz de los interinos de
la US, claustral y miembro de
Adius, Rosa Maria Girdldez,
que hizo extensivo el llama-
miento a todos los colectivos
de la Hispalense, a las centra-
les sindicales, asf como ala ciu-
dadania en general. Segtin ex-
plico, «la Junta culpa al Gobier-
no de Espana de todas sus
politicas de recortes pero, sin
embargo, hay muiltiples cues-
tiones de que dependen direc-
tamente de la administracién
andaluza y que podrian ser
gestionadas de otra manera si
de verdad se defiende la edu-
cacién piblica en Andalucia
como una prioridad».
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Sevilla Local

CASO MADEJA Engloba el encuentro entre sus “muchisimas” reuniones con empresarios

Serrano reconoce quese
reunio con Gonzalez Baro

FITONOVO Asegura que solo puso a disposicion del Ayuntamiento su
empresa AMORES Ni hubo insinuaciones ni comisiones ni se habld de €l

seviLa | El delegado de Econo-
mia, Empleo, Turismo y Fies-
tas Mayores, Gregorio Serra-
no, hareconocido que recibio
en su despacho al adminis-
trador tinico de Fitonovo, José
Antonio Gonzalez Bar6, den-
tro de sus “muchisimas” reu-
niones con empresarios.

Serrano ha manifestado
que en aquella entrevista
Gonzalez Bard puso simple-
mente suempresa “a disposi-
cién” del Ayuntamiento, pero
no mediaron “insinuaciones”
ni tampoco menciones al que
fue jefe de servicio del drea de
Parques y Jardines Francisco
de Amores, imputado al igual
que este empresario en la in-
vestigacion por las presuntas
dadivas y comisiones que Fi-
tonovo habria rendido a cam-
bio de contratos del Consisto-
rio hispalense.

A pesar del secreto de su-
mario que pesa sobre estas
actuaciones, el diario El Mun-
do ha publicado una informa-
cion segiin la cual el adminis-
trador tinico de Fitonovo, José
Antonio Gonzalez Bard, ha-
bria manifestado en su com-
parecencia judicial que ya en
el mandato en curso, una en-
trevista con el concejal Grego-
rio Serrano le hizo sospechar
que las supuestas “presio-
nes” del entonces jefe de ser-
vicio de la Delegaci6n de Par-
ques y Jardines del Ayunta-

7,

La empresa Fitonovo esta en el centro de la trama investigada por la jueza Mercedes Alaya. ARCHIVO

miento, Francisco de Amores,
para que colaborase econd-
micamente con el PP si queria
obtener contratos, respondi-
an en realidad a presuntas
maniobras de Amores para
hacerse personalmente con
tales comisiones.

Ante este escenario, Serra-
no ha explicado este lunes-
que, en efecto, celebré con
Gonzalez Baré una reunioén
del mismo modo que ha reci-
bido “a muchisimos otros em-
presarios”. “Vino a mi despa-
cho a presentar los proyectos

de su empresa, creo recordar
que eran proyectos de aparca-
mientos subterraneos, depor-
tivos y de piscinas. Yo estuve
viendo los proyectos, me pa-
recieron interesantes y se los
pasé alos distintos comparie-
ros competentes en la mate-
ria”, se ha encogido de hom-
bros Gregorio Serrano, quien
recuerda que “como es nor-
mal y 16gico”, toda contrata-
cién tiene que “salir a concur-
so publico”.

“Me pregunté si necesita-
bamos algo institucional-

mente, que como empresa es-
taban a nuestra disposicion,
pero no me insinu6 absoluta-
mente nada ni me coment6
nada de Francisco Amores”,
hadicho Gregorio Serrano co-
rroborando la argumentacion
delimputado en el sentido de
que no medi6 peticion alguna
de comisiones. “Fue una en-
trevista cordial como tantas
otras que he tenido con em-
presariosy esla tinica vez que
he tenido la oportunidad de
hablar con ese senor”, ha ma-
nifestado Gregorio Serrano.

Breves

EN CORIA 'Y PALOMARES

Detenidos por robar
2.300 metros de cable

seviLLa | Agentes de la Guardia
Civil pertenecientes al equipo
ROCA de Sanlticar la Mayor
(Sevilla) han detenido a dos
personas por el supuesto ro-
bo de 2.300 metros de cable
del alumbrado ptblico de Co-
ria del Rio y Palomares del
Rio que luego vendieron en
una chatarreria, segin ha in-
formado el Instituto Armado
en una nota de prensa.

JUSTICIA
EI PSOE rechazala
reformadelaLOP)

M La secretaria general del
PSOE de Sevilla, Verénica Pé-
rez, rechaz0 ayer el antepro-
yecto de la reforma de la Ley
Orgéanica del Poder Judicial
(LOP)), presentado ante el
Consejo de Ministros el pasa-
do 4 deabril, ya que ha adver-
tido de que “provocara el cie-
rre de los partidos judiciales
de la provincia”.

FRENTE A SAN TELMO

Protesta de docentes
dela US por recortes

seviLLa | La Asociacion de Per-
sonal Docente e Investigador
de la Universidad de Sevilla
(Adius) y 1a asamblea de Pro-
fesores Sustitutos Interinos
(PSI) han convocado una con-
centracién para este martes
frente al Palacio de San Telmo
a partir de las 11.00 horas,
contralos recortes de la admi-
nistracion.

CASO MARTA

La Policia
mantiene
suspendida
labusqueda
por lalluvia

seviLLa | Las fuertes lluvias re-
gistradas en las Gltimas horas
en Sevilla han impedido a la
Policia Nacional retomar este
lunes la basqueda del cuerpo
de Marta del Castillo en la es-
combrera ubicada junto a la
pasarela del rio Guadalquivir,
entre lalocalidad de Camas y
Sevilla, segtin han informado
fuentes policiales.

Las mismas fuentes consul-
tadas han precisado que, des-
pués de que la bsqueda fue-
ra suspendida el pasado
miércoles, la Policia tenia
previsto retomarla este mis-
mo lunes, pero las fuertes llu-
vias registradas lo hacen in-
viable, pues el terreno donde
se busca a la joven sevillana
esta enfangado vy, por tanto,
impracticable.

De este modo, la Policia
volvera a analizar el estado
del terreno este martes a fin
de estudiar si puede retomar
la busqueda del cuerpo. La
Policia hall6 en la zona hace
dos semanas restos 6seos que
hicieron crecer en la familia
la esperanza de que corres-
pondieran a Marta, aunque fi-
nalmente el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia
(TSJA) confirmé que no eran
los de la joven, ya que, segiin
determinaron los forenses
desplazados hasta la zona, la
antigiiedad de los huesos ha-
1lados “hace que sean incom-
patibles con los de la joven
desaparecida”. El1 TSJA expli-
coque, los forenses confirma-
ron que los restos eran huma-
nos pero no de Marta
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Personal docente de l1a US convoca una
concentracion este martes frente a San Telmo
contra los recortes

SEVILLA, 22 Abr. (EUROPA PRESS) -

La Asociacion de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Sevilla (Adius) y la asamblea de
Profesores Sustitutos Interinos (PSI) de la Hispalense han convocado una concentracion para este martes 22
de abril frente al Palacio de San Telmo, sede de la Presidencia de la Junta de Andalucia, a partir de las 11,00
horas, en apoyo a una universidad "publica y de calidad” y contra los recortes de la administracion.

Asi lo ha indicado a Europa Press la portavoz de los interinos de la US, claustral y miembro de Adius, Rosa
Maria Giraldez, que hace extensivo el llamamiento a todos los colectivos de la Hispalense y a las centrales
sindicales, asi como a la ciudadania en general.

Subrayan que, hasta la fecha, la Junta de Andalucia ha quedado en un segundo plano, tras el Gobierno de
Esparia y el Rectorado, en las reivindicaciones de los universitarios. Sin embargo, "desde el Rectorado nos
reiteran que muchas de las decisiones que nos vienen afectando son responsabilidad de la Junta de
Andalucia: es por esta razdn, y con la perspectiva de las proximas elecciones europeas, en las que nuestros
representantes politicos se preocuparan por atraer el voto de los ciudadanos, por la que convocamos", ha
subrayado Giraldez.

Y es que, recuerda, la Junta culpa al Gobierno de Espafia de todas sus politicas de recortes pero, sin
embargo, "hay maltiples cuestiones de que dependen directamente de la administracion andaluza y que
podrian ser gestionadas de otra manera si de verdad se defiende la educacion publica en Andalucia como
una prioridad".

Adius y la plataforma de PSI apuntan que algunas de las cuestiones de las que es responsable la Junta de
Andalucia en relacion con la creciente "precarizacion™ de la universidad pasan por la tasa de reposicion del
cero por ciento para la contratacion de PDI laboral con contratos indefinidos --lo que ha supuesto la pérdida
de 500 plazas en la US--; la "congelacién” de la promocion del PDI, con mas de 330 afectados; la interinidad
del profesorado; la "desaparicion efectiva” de la convocatoria de contratos de ayudante; la imposicion de los
32 créditos como maximo de la dedicacion docente en las universidades andaluzas; o el impago de unos 150
millones de euros aproximadamente de las transferencias de la Junta a la Hispalense.

En el acto estaran presentes representantes de nuevos partidos que se presentan a las elecciones europeas,
como Equo, Red Ciudadana o Partido X.

© 2014 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

1del 22/04/2014 7:41
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La Asociacién de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Sevilla
| (Adius) y la asamblea de Profesores Sustitutos Interinos (PSI) de la Universidad de
Sevilla han convocado una concentracién para este martes 22 de abril frente al
Palacio de San Telmo, sede de la Presidencia de la Junta de Andalucia, a partir de las
11,00 horas, en apoyo a una universidad "publicay de calidad" y contra los recortes
de la administracion.
Asi lo ha indicado a Europa Press la portavoz de los interinos de la US, claustral y miembro de Adius,
Rosa Maria Giréldez, que hace extensivo el llamamiento a todos los colectivos de la Hispalense y a las
centrales sindicales, asi como a la ciudadania en general.

Subrayan que, hasta la fecha, la Junta de Andalucia ha quedado en un segundo plano, tras el Gobierno
de Espafia y el Rectorado, en las reivindicaciones de los universitarios. Sin embargo, "desde el
Rectorado nos reiteran que muchas de las decisiones que nos vienen afectando son responsabilidad de
la Junta de Andalucia: es por esta razén, y con la perspectiva de las préximas elecciones europeas, en
las que nuestros representantes politicos se preocuparan por atraer el voto de los ciudadanos, por la
que convocamos”, ha subrayado Giraldez.

Y es que, recuerda, la Junta culpa al Gobierno de Espafia de todas sus politicas de recortes pero, sin
embargo, "hay mdaltiples cuestiones de que dependen directamente de la administraciéon andaluza y que
podrian ser gestionadas de otra manera si de verdad se defiende la educacion publica en Andalucia
como una prioridad".

Adius y la plataforma de PSI apuntan que algunas de las cuestiones de las que es responsable la Junta
de Andalucia en relacién con la creciente "precarizacion” de la universidad pasan por la tasa de
reposicion del cero por ciento para la contratacién de PDI laboral con contratos inde finidos --lo que ha
supuesto la pérdida de 500 plazas en la US--; la "congelacién" de la promocién del PDI, con mas de 330
afectados; la interinidad del profesorado; la "desaparicion efectiva” de la convocatoria de contratos de
ayudante; la imposicién de los 32 créditos como méaximo de la dedicacién docente en la s universidades
andaluzas; o el impago de unos 150 millones de euros aproximadamente de las transferencias de la
Junta a la Hispalense.

En el acto estaran presentes representantes de nuevos partidos que se presentan a las elecciones
europeas, como Equo, Red Ciudadana o Partido X. LO MAS VISTO EN INFORMATIVOS
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La Hispalense suma un hallazgo cientifico. e gupo de n-
vestigacién Biologia Molecular, dirigido por el catedrético de la Universidad de Sevilla José Romero y Federico
Valverde (CSIC), ha demostrado que existe una conexién entre el metabolismo del carbono y la floracién. La
transicién de estado vegetativo a floral es crucial para la reproduccién vegetal.
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Investigadores de la US demuestran la conexion
entre el metabolismo del carbono y la floracion

SEVILLA, 21 Abr. (EUROPA PRESS) -

El grupo de investigacion 'Biologia Molecular y Biotecnologia de Plantas', dirigido por el catedratico de la
Universidad de Sevilla (US) José Maria Romero y Federico Valverde (CSIC), ambos pertenecientes al
Instituto de Bioquimica Vegetal y Fotosintesis (US-CSIC), ha demostrado que existe una conexion entre el
metabolismo del carbono y la floracién. Concretamente, la acumulacion de almidon transitorio y la
composicion de éste durante la transicion floral en 'arabidopsis thaliana' esta regulada por el fotoperiodo
(longitud del dia).

La transicién de estado vegetativo a floral es crucial para la reproduccion vegetal: una de las rutas de
control de la induccion de la floracion estd mediada por el fotoperiodo. Asimismo, la transicion floral
requiere un aporte significativo de metabolitos, especialmente carbohidratos. EI metabolismo del carbono
debe estar, por tanto, coordinado con los procesos de desarrollo de la planta mediante mecanismos que
optimicen el éxito reproductivo de los vegetales.

El grupo de investigacion de los doctores Valverde y Romero, mediante un acercamiento multidisciplinar,
ha demostrado que el gen 'Constans' (CO) regula la transicion floral a traves de fotoperiodo, y regula el nivel
y el momento en que se expresa el gen que codifica la Almidon Sintasa Unida a Granulo (GBSS) implicada
en la sintesis de almiddn. "Estos resultados son una contribucion valiosa para profundizar en el conocimiento
del proceso de floracion con posibles aplicaciones futuras”, afirma Romero.

Los autores proponen que la homeostasis del almidén es modificada por CO y que la accion de CO es
crucial para incrementar la movilizacion de azucares necesarios para la transicion floral.
Los resultados de esta investigacion se han publicado en la revista "The Plant Cell' y los trabajos se han
desarrollado en el Instituto de Bioquimica \Vegetal y Fotosintesis y en el Servicio General de Investigacién de
Invernadero perteneciente al Citius (Universidad de Sevilla).

© 2014 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

1del 22/04/2014 7:44
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El grupo de investigacion 'Biologia Molecular y Biotecnologia de Plantas', dirigido por el catedratico de la
Universidad de Sevilla (US) José Maria Romero y Federico Valverde (CSIC), ambos pertenecientes al Instituto de
Bioquimica Vegetal y Fotosintesis (US-CSIC), ha demostrado que existe una conexion entre el metabolismo del
carbono y la floracion. Concretamente, la acumulacién de almidén transitorio y la conposicion de éste durante la
transicion floral en 'arabidopsis thaliana' esta regulada por el fotoperiodo (longitud del dia).

SEVILLA, 21 (EUROPA PRESS)

La transicion de estado vegetativo a floral es crucial para la reproduccion vegetal: una de las rutas de control de la
induccidn de la floracion esta mediada por el fotoperiodo. Asimismo, la transicion floral requiere un aporte
significativo de metabolitos, especialmente carbohidratos. El metabolismo del carbono debe estar, por tanto,
coordinado con los procesos de desarrollo de la planta mediante mecanismos que optimicen el éxito reproductivo
de los vegetales.

El grupo de investigacion de los doctores Valverde y Romero, mediante un acercamiento multidisciplinar, ha
demostrado que el gen 'Constans' (CO) regula la transicion floral a través de fotoperiodo, y regula el nivel y el
momento en que se expresa el gen que codifica la Almidon Sintasa Unida a Granulo (GBSS) implicada en la
sintesis de almiddn. "Estos resultados son una contribucion valiosa para profundizar en el conocimiento del
proceso de floracién con posibles aplicaciones futuras", afirma Romero.

Los autores proponen que la homeostasis del almidén es modificada por CO y que la accién de CO es crucial
para incrementar la movilizacion de azlcares necesarios para la transicion floral. Los resultados de esta
investigacion se han publicado en la revista The Plant Cell' y los trabajos se han desarrollado en el Instituto de
Bioguimica Vegetal y Fotosintesis y en el Servicio General de Investigacion de Invernadero perteneciente al Citius
(Universidad de Sevilla).
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ESTUDIO A NINOS HIPERACTIVOS

Investigadores de la Universidad de Sevilla realizan
un estudio sobre nifios hiperactivos en el Centro
Andaluz de Diferenciacién e Intervencion en Super-
dotados (Cadis), que dirige Teresa Fernandez. El
diagndstico, que se encuentra atin en fase experi-
mental permitird desarrollar herramientas para la
diferenciacién dentro de este tipo de trastorno.
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El impacto economico de la Semana
Santa supera la crisis: 250 millones

@ El alcalde dice que ha sido la «mejor» semana grande de los altimos
anos @ Estudia compatibilizar el uso de las sillitas con la seguridad

MARIA RIONEGRO / Sevilla
La crisis economica ha pasado en
silencio por la Semana Santa 2014,
Ni se ha notado. Lo avala el incre-
mento generalizado de todos los
indicadores turisticos: la ocupacién
hotelera, el trafico de viajeros en el
aeropuerto, las visitas a los monu-
mentos, la recogida de residuos...
Sevilla ha vuelto a registrar cifras
de anos de esplendor econémico y
donde la crisis apenas se atisbaba.
El buen tiempo ha sido un gran
aliado para lograr estos datos.

El alcalde, Juan Ignacio Zoido,
mostré ayer su satisfaccion por es-
tos resultados y cifré el impacto
econémico en la ciudad entre 240y
250 millones de euros. Asi, aludi6 a
un estudio de la Universidad de Se-
villa de 2009 que calculaba en cer-
ca de 240 millones de euros el im-
pacto de la Semana Santa sobre la
economia de la ciudad, con lo que
esta tradicion acaparaba el 1,22%
del producto interior bruto (PIB) de
la capital hispalense. Este afo 2014
se ha vuelto a repetir esta cifra en
la que ha sido «la mejor Semana
Santa de los Gltimos anos».

Esta recuperacion no sélo esta
avalada por este informe, sino por
los datos en comparacién con 2013.
El alcalde explicé que Tussam ha
contabilizado un 10% mas de viaje-
ros, el dispositivo de limpieza urba-
na ha recogido un 19,2% mas de re-
siduos, los hoteles de la ciudad han
registrado una ocupacién de casi el
cien por ciento desde el Jueves
Santo, el sector de la hosteleria ha-
bria facturado en torno a un 30%
mas, el aeropuerto ha registrado un
1,8% mas de pasajeros con un total
de 166.126 personas y el Real Alcé-
zar ha contabilizado 37.057 visitan-
tes, un 19,86% mas que en la Sema-
na Santa de 2013.

En cuanto al dispositivo especial
de prevencion y seguridad, Zoido
sefalo que la Policia Local ha re-
gistrado 1.980 incidencias, de las

€l paso de la Borriquita a su salida de

que 700 fueron pruebas de alcoho-
lemia con resultado positivo en 20
de ellas, 174 actuaciones en mate-
ria de comercio ambulante y 470
servicios en materia de productos
perecederos. Los servicios sanita-
rios, de otro lado, atendieron 747
casos, entre los que destacan 222
lipotimias y diez intoxicaciones eti-
licas.

Otro dato curioso que apunto el

la iglesia en la plaza del Salvad

alcalde fue que el video promocio-
nal de la Semana Santa elaborado
por el Ayuntamiento de Sevilla ha
anotado un total de 62.500 visuali-
zaciones y ha sido reproducido en
102 paises.

Zoido también se refiri6 a la po-
Iémica de esta Semana Santa: las
sillitas. El alcalde reconocié la
«proliferacién» de estas sillas ple-
gables para esperar el paso de las

Lelp

/DIEGO L.

procesiones, aunque recordé que
no es algo nuevo, sino que las in-
clemencias meteorolégicas de los
altimos afios han impedido su uso.

«Vamos a buscar medidas para
minimizar los riesgos de su uso y
compatibilizar la comodidad de las
personas con la seguridady, dijo el
alcalde en referencia a la posibili-
dad de restringir el uso de las silli-
tas en «determinadas interseccio-

Los mejores datos del
metro en estas fechas

>El metro transportd desde el
Domingo de Ramos hasta el
Domingo de Resurreccion a
581.162 viajeros, un dato que
convierte a la Semana Santa
de 2014 en la de mayor
afluencia de usuarios desde la
puesta en servicio del metro-
politano en 2009,

>Segun informd la Consejeria
de Fomento, las condiciones
meteoroldgicas han favoreci-
do esta afluencia en los servi-
cios especiales, que se han in-
crementado un 25,59% res-
pecto a 2013 y un 7,49% en
relaciéna2010.

>El promedio diario de viaje-
ros durante los servicios espe-
ciales de Semana Santa se ha
situado en los 72.645 frente a
los 36.328 que se registran de
media en una semana tipo (de
domingo a domingo) y los
48.311 que se registran de
media en dias laborables.

>A la oferta de transporte se
ha sumado el incremento en
un 40% de |la presencia de per-
sonal de metro y en un 108%
de personal de seguridad.

>Por su parte, el presidente
del Consejo de Turismo de la
Confederacién de Empresarios
de Andalucia (CEA), Miguel
Sanchez, consideré ayer
«buenos» y «esperanzado-
res» |os datos turisticos regis-
trados durante esta Semana
Santa, donde, segln apuntd a
Europa Press, «se esta inicia-
do la recuperacién del merca-
do nacional para Andalucia».

nes» o lugares especialmente deli-
cados y siempre segtin las «reco-
mendaciones» de los técnicos.
Aunque aseguro que «no le gus-
ta prohibir casi nada», si afirmé
que ha habido iméagenes que no le
han gustado, como fue el caso de la
fotografia que ha circulado en las
redes sociales en la que se veia a
una persona tumbada en una ha-
maca esperando una cofradia.
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La Semana Santa deja
atras los anos de crisis

LOS 240 MILLONES de euros que la Semana Santa de 2014
han dejado en la ciudad son la prueba mas evidente de que
algo ha cambiado en la economia de Sevilla de un tiempo a
esta parte y de que la recuperacion tras anos de brutal
recesion empieza a ser una realidad palpable. Los datos
estadisticos, objetivos, que ayer ofreci6 el alcalde, Juan
Ignacio Zoido, no dejan lugar a dudas y son similares a los
del afio 2009, cuando la crisis s6lo acababa de comenzar y
habia algunos que ni siquiera admitian su existencia. Con
respecto a 2013, los resultados son ciertamente
esperanzadores, con un incremento del 10% de viajeros en
la empresa municipal de autobuses, Tussam; un 19,2% mas
de residuos recogidos por la empresa de limpiezas Lipasam;
un 1,8% mas de pasajeros que han llegado a la ciudad a

través del aeropuerto de San Pablo o un 19,86% mas de
turistas que han visitado el Real Alcazar, uno de los
principales atractivos monumentales de Sevilla. Aunque si
hay una cifra que es ilustrativa de los vientos de bonanza
que empiezan a soplar ésa es la de la ocupacion hotelera,
que ha rozado el cien por cien en esta Semana Santa, con
una facturacién que ha crecido un 30% con respecto al ano
pasado. El impacto de las cuentas de estas celebraciones
religiosas en Sevilla no es en absoluto baladi si se tiene en
cuenta que, segtin un informe de la Universidad de Sevilla al
que ayer aludi6 Zoido, representa hasta el 1,22% del
Producto Interior Bruto (PIB) de la capital, por lo que el
punto de inflexion que han representado este afo tiene una
importancia considerable y augura mejores tiempos. Lo que
ahora habria que hacer es aprovechar los vientos favorables
para desbloquear, desde el consenso politico e institucional,
proyectos paralizados e impulsar otros nuevos que permitan
multiplicar los efectos de lo que ya nadie duda que comienza
a ser la salidad de la crisis.
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CASARICHE

Abierto el plazo de inscripcién para la XI
edicion de los Cursos de Verano 2014

HELENA PENA / SEVILLA

Los Cursos de Verano de Casariche
son todo un acontecimiento en la
localidad durante el mes de agosto.
No en vano, la de 2014 serd la undé-
cima edicién de esta iniciativa. El
plazo de inscripci6n se abri6 recien-
temente, a pesar de que los cursos
se desarrollardn del 25 al 31 de agos-
to en el Teatro Municipal del muni-
cipio sevillano.

La Universidad de Sevilla, asi co-
mo las Universidades de Mdlaga y
Granada y Pablo de Olavide, conce-
den créditos de libre configuracién
y créditos ECTS a los estudiantes
matriculados en estas jornadas de
85 horas lectivas, organizadas por la
Asociacién de Amigos de la Cultura

y de la Historia de Casariche (Asa-
chica) y el Ayuntamiento de esta lo-
calidad de la Sierra Sur sevillana. Los
cursos, que en la décima edicién
contaron con la participacién de 80
alumnos, se dividen en dos médu-
los, uno en torno alas mujeres y otro
sobre el municipio.

Asi, el primero de ellos se titula
En torno a Frida: Mujeres y creacion,
cuando se cumplen los 50 afios de
la muerte de la pintora mexicana, y
conducird a una mejor compren-
sion delaviday de la obra de esta
artista, al tiempo que servird como
punto de partida para hablar de las
mujeres como creadoras, no solo ar-
tisticas, sino en un sentido mds am-
plio, como creadoras de vida, como

Acto de presentacién de los cursos en el pasado mes de marzo. / HELENA PERA

cuidadoras de las vidas de los de-
mads, como emprendedoras y crea-
doras de riquezas, trabajo y utopfas.
Ademis, en este primer médulo se
har4 también una menci6n espe-
cial alos 610 afios de la publicacién
del libro La ciudad de las damas de
Cristine de Pizan, considerado uno
de los primeros textos que reivindi-
ca el derecho de las mujeres ala cul-
turay al estatus de artistas.

Por su parte, el segundo de los
médulos titulado Casariche: en-
cuentros con su historiay la cultura.
Ventippo, cuerpoy alma, pretende
indagar tanto en la realidad actual
del pueblo, su comarca y Andalu-
cfa, como en sus entrafas histoéri-
co-geogréficas y su influencia en la
vida del hombre y la mujer de nues-
tros dfas. El plazo de inscripcién a
los cursos se puede hacer a través
de pagina web del Consistorio casa-
richefio, www.casariche.es, hasta el
dia antes del comienzo de los mis-
mos. Ademds, para ampliar la infor-
macién y resolver cualquier duda,
el Ayuntamiento ha facilitado un te-
léfono: 954 0199 11.
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AGROALIMENTACION

La cosecha de
vinos del Condado
de Huelva logra

la calificacion

de ‘Muy buena’

HUELVA

El Comité de Cata del Consejo
Regulador de la Denominacion
de Origen Condado de Huelva
ha otorgado la calificacion de
Muy buena alaltima cosecha
de 2013, en la que se han reco-
lectado 24,4 millones de kilos
de uva. El Pleno del Consejo
Regulador ha ratificado la cali-
ficacién otorgada por el Comi-
té de Cata, una vez realizadas
las diferentes tandas de cata y
analizados los controles efec-
tuados en vendimia y los resul-
tados de las elaboraciones de
los vinos cosecha 2013, segtin
informd la Denominacion de
Origen en un comunicado.

La produccion de blancas y
tintas ha supuesto un descen-
so del 18 por ciento conrespec-
to ala vendimia anterior cuan-
do se alcanzaron 30.074.037 ki-
los. Los pardmetros que han
valorado los técnicos para esti-
mar la calidad de la cosecha
son los indices de maduracion
dela uva, el estado sanitario de .
las mismas en los lagares y los !
procesos de elaboracion em-
pleados por las bodegas, asi co-
mo un andlisis fisico-quimico
y sensorial de las muestras de
los distintos caldos.

El Comité de Cata de Con-
dado de Huelva estd formado
por representantes del Conse-
jo Regulador, técnicos de bo-
degas, investigadores de la
Universidad de Sevilla y Huel-
vay otros representantes del
sector vitivinicola.

La tltima vendimia ha es-
tado marcada por condiciones
climatolégicas adecuadas para
que el proceso de maduracién
produjese uvas de calidad.

Esto ha supuesto que los
mostos obtenidos presenten
una graduacién mediade 11.5
grados Baumé en variedades
blancas y 13 grados Baumé en
variedades tintas. El Baumé es
el nivel de concentracion de
aziicar en la uva, que posterior-
mente se convertird en alcohol
durante la fase de fermenta-
cion, por lo que ya se augura-
ban vinos de alta calidad. Tam-
bién ha destacado la ausencia
de plagas y enfermedades.
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La cosecha del Condado de 2013
obtiene la calificacion de Muy Buena

® | 0s mostos blancos alcanzan una media de 11,5 grados y los caldos tintos, 13 grados
® | a graduacion y el andlisis fisico-quimico y sensorial auguran unos vinos de alta calidad

C. S. HUELVA

Satisfechos estdn en la Denomi-
nacién de Origen Condado de
Huelva con la calificacién de
Muy Buena que han obtenido
los vinos de la cosecha del pasa-
do aflos. El Comité de Cata del
Consejo Regulador de las Deno-
minaciones de Origen Condado
de Huelva, Vinagre del Conda-
do de Huelva y Vino Naranja del
Condado de Huelva, una vez
realizadas las diferentes tandas
de cata y analizados los contro-
les efectuados en vendimia y los
resultados de las elaboraciones
de los vinos cosecha 2013, ha
determinado otorgar la califica-
cién de Muy Buena a la dltima
cosecha de la comarca del Con-
dado.

Segun el presidente del Conse-
jo Regulador, Manuel Infante,
aunque los caldos han obtenido
una calificacién inferior a la co-
secha anterior (2012 fue Exce-
lente) estos tltimos presentan
una muy buena calidad.

Manuel Infante explicé que los
parametros que valoran los téc-
nicos para estimar la calidad de
la pasada cosecha son los indices
de maduracién delauva, el esta-
do sanitario de las mismas en los
lagares y los procesos de elabo-
racion empleados por las bode-
gas, asi como un anélisis fisico-
quimico y sensorial de las mues-
tras de los distintos caldos.

El Comité de Cata de Condado
de Huelva esta formado por re-
presentantes del Consejo Regu-
lador, técnicos de bodegas, in-
vestigadores de la Universidad
de Sevillay Huelva y otros repre-
sentantes del sector vitivinicola.

Laultima vendimia del Conda-
do finaliz6 el pasado mes de oc-
tubre de 2013 y vino marcada

Vendimiadores cargados con canastos de uvas recién recolectadas.

por condiciones climatoldgicas
adecuadas para que el proceso
de maduracién produjese uvas
de calidad. Esto ha supuesto, se-
gln el Consejo Regulador, que
los mostos obtenidos presenten
una graduacién media de 11,5
grados beaumé, —nivel de con-
centracion de aztcar en la uva,
que posteriormente se converti-
rd en alcohol durante la fase de
fermentacion—, en variedades

blancas y 13° Be en variedades
tintas, lo cual auguraba ya vinos
para esta campaiia de alta cali-
dad.

Laténica general de la pasada
vendimia fue la de ausencia de
plagasy enfermedades, lo que se
vioreflejado en el estado sanita-
rio de la uva. La produccién de
la cosecha 2013 de blancas y tin-
tas, se situd en 24,4 millones de
kilos de uva blanca de las varie-

Anada 2012:
Excelente

Afadas 2013, 2010,
2009, 2007 y 2006:

Muy Buena

Anada 2011:

H. INFORMACION

dades zalema, palomino y co-
lombard, frente a los 30 millo-
nes de kilos de la vendimia an-
terior. La zalema, variedad au-
téctona del Condado, represen-
ta el 95% de la produccién total
de la comarca.

Mejor rendimiento obtuvieron
todas las variedades tintas, tan-
to la cabernet sauvignon como la
syrahy tempranillo, cuyas cepas
arrojaron alrededor de 845.000

kilos, sélo un 5,8% menos que en
2012. En total la produccién de
2013 se redujo alrededor de un
18%, ya que se recolectaron
unos 5 millones de kilos menos
de uvas.

La reduccién no fue homogé-
neaen todala comarca debido a
las diferencias climatoldgicas
entre los trece municipios que
ampara la denominacién de ori-
gen. Aquellos que retrasaron la
recoleccién se vieron favoreci-
dos por las dltimas lluvias. Mds
uniforme se mostrd la gradua-
cién de los caldos en toda la zo-
na.

Aunque es demasiado pronto
para hablar de la préxima ven-
dimias, los vifiedos del Conda-

LLa campania actual se
desarrolla sin ninguna
incidencia y presenta
buenas perspectivas

do presentan buen aspecto, ya
que las lluvias registradas “han
venido bien al campo”, una cir-
cunstancia que no ocurri6 la pa-
sada recoleccién cuando las
precipitaciones de primavera
llegaron cuando las cepas ya ha-
bian sufrido estrés hidrico y
posteriormente fueron escasas
y no llegaron hasta finales de
septiembre. No obstante, Infan-
te sefialé que habrd que esperar
a que se complete el proceso de
floracién, asi como evitar la
aparicion de plagas. “Por el mo-
mento no hay ninguna inciden-
cia que sefialar y ya han apare-
cido los primeros racimos de
uva”, puntualizé el presidente
del Consejo Regulador.


USUARIO
Resaltado


0.JD.: 12380

A Fechas 22/04/2014
E.G.M.: 52000 E I I==M| lNDO Seccién: SEVILLA
Taifas 766 € L

Paginas: 8
Area 170 cm2 - 20% SEVILLA

Los secretos de la Biblioteca Vaticana

El Comité de Sevilla de la Asociacidon Dante Alighieri organizé
ayer la ponencia ‘Il restauro del libro presso la Biblioteca Vatica-
na’, de la responsable del Laboratorio de Conservacion y Restau-

racion de la Biblioteca Apostélica Vaticana Angela Nufiez Gaitan.
En la imagen, la restauradora con el presidente de la asociacion
José Sanchez Herrero y Juan Martin.
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PLAN PARA HOY
TEATRO

‘“Tormenta de verano’
en el Cicus

La compafia El Jinete Verde
representa tres historias en
una. Tres historias que ocu-
rren en la pensién de Mada-
me Duvenet, ubicada en el
barrio francés de Nueva Or-
leans. Los personajes que
habitan en esta pension son
en su mayoria frustrados, fa-
naticos y vulnerables.

» C/ Madre de Dios, 1. 19:00.
Entrada libre con invitacion

EXPOSICION

Pinturas de Ismael
Labrador y David Salas

Inauguracion en la Galeria-Ta-
berna Anima de Trazos (6leos y
acrilicos), de Ismael Labrador, y
Flamenco y toreo (acrilico), de
David Salas Jiménez.

» C/ de Miguel Cid, 80 A

EDUCACION

Dia DE en la Universidad
Pablo de Olavide

La UPO celebra la IV edicion
del Dia del Deporte y del Es-
tudiante, Dia DE. Arranca con
baile latino y baloncesto, de
12:00 a 14:00; juegos popula-
res a las 16:00; poker a las
17:00; a las 18:00 futbol y a
las 19:00 teatro.
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18:00

«Una revolucion liberal para
Espana»

Presentacion del libro «Una revolucién
liberal para Espafia», del economista
Juan Ramon Rallo, en el colegio Claret
avda. Padre Garcia Tejero, 8.

«La Espana de las coplas»

El colegio mayor Maese Rodrigo (avda.
de los Olmos, Mairena del Aljarafe)
acoge la conferencia «La Espana de las
coplas», a cargo de Pive Amador.

Los cantes de la Feria

En el Casino Militar, Temas Sevillanos
vive anticipadamente la Feria de Abril
con su grupo flamenco «La Sevilla de
siempre», dirigido por Federico
Gallego.

19:00

Teatro en el Cicus

«Tormenta de verano» es la obra de
teatro que hoy acoge el Cicus, montaje
de la compafiia El jinete verde. Entrada
libre con invitacién, que se puede
recoger en el Cicus desde las 17 horas.

EFE/ERNESTO AGUDO

20:30

«El toro y la filosofia»,
en Cajasol

Regresa una nueva edicion
del programa «Mano a mano»
al Centro Cultural Cajasol,
que hoy versara sobre «El
toro y la filosofia», con
Victorino Martin y Francis
Wolff. La entrada es libre
hasta completar el aforo.

20:00

Ciclo «Historia de Sevilla»
Desde hoy y hasta el viernes tendra lugar
en el salon del Almirante del Alcazar el
ciclo «Historia de Sevilla». Hoy el
catedratico Oswaldo de Arteaga Matute
hablara de «Geoarqueologia prehistérica
en el entorno de Sevilla». Entrada libre.

Exposicion de Julio Lopez

Hoy se inaugura en el antiguo convento
de Santa Clara (c/ Becas, s/n) una
exposicion de Julio Lépez Hernandez
titulada «Todas las circunstancias

son el marco. El monumento a

Antonio Machado».

Pregon taurino

Pregoén de la tertulia taurina Los Trece,
a cargo de Miguel Ruiz de Vargas.
Presentado por Gastén Ramirez
Cuevas. En el Ateneo.

20:30

«Como, donde y con quién cacé»
Presentacién del libro «Cémo, dénde y
con quién cacéy, de Juan Sangran
Medina, en la Fundacién Cruzcampo.

22/04/2014
Seccion: SEVILLA
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INFANTA ELENA

20:00 - AVDA. MARIA LUISA, 8
Presentacién de Cosas extra-
Aas que sin embargo ocurren,
de Inma Luna.

Voluntariado

10:00 La Universidad de Sevilla
(Facultad de Biologia) y la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Au-
la BO2 del edificio 24) organi-
zan el Encuentro de Entidades
Andaluzas de Voluntariado
Ambiental y el XI Encuentro
de Voluntariado de la UPQ,
respectivamente.

Espacio Rompemoldes
Con motivo del IT Encuentro
Flamenco Popular, clinic a car-
go de La Casa de la Memoira,
Las raices del flamenco
(18:00) y Recital de la Pefa
Flamenca La Fragua (20:00).
C/ San Luis, 70.

Proyeccion

20:30 Exhibicion de 12 discipu-
los de Nelson Mandela, de
Thomas A. Harris, en la Fun-
dacion Tres Culturas (C/ Max
Planck, 2). Entrada libre.

Ciclo literario-artistico
21:30 Sesién Afos 80 en el ci-
clo Por Favor, Sea Historia.
Rincén del Buho. C/ Parras, 31.

Pregon taurino

20:00 Pregdn de Miguel Ruiz de
Vargas, de la Tertulia Taurina
Los 13, en el Ateneo (Orfila, 7).

Dia contra la Meningitis
19:30 Presentacion de la Guia de
Prdctica Clinica sobre el Manejo
de la Enfermedad Meningocdci-
ca Invasiva e inauguracion de
exposicion en el Colegio de Mé-
dicos (Avda. de la Borbolla, 46).
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Imagen de todos los galardonados con los Premios Focus-Abengoa 2013

Focus-Abengoa celebra la XXXI
entrega de sus premios 2013

» Se han otorgado
galardones como el de
pintura, fin de estudios
o mejor tesis doctoral

S.C.
SEVILLA

La Fundacion Focus-Abengoa celebré
ayer, en su sede del Hospital de los Ve-
nerables, el acto de entrega de los 46
galardones que integran los Premios
Focus-Abengoa 2013. El acto estuvo
presidido por el presidente de la Fun-
dacion Focus-Abengoa y de Abengoa,
Felipe Benjumea Llorente, y conté con
la presencia del alcalde de Sevilla, Juan
Ignacio Zoido; el vicepresidente de la
Fundacion Focus-Abengoa, José Bo-
rrell Centelles; el patrono de la Fun-
dacion Focus-Abengoa y presidente
ejecutivo de los Premios Rey Jaime I
Santiago Grisolia, y la directora gene-
ral de la Fundacién, Anabel Morillo
Ledn.

Felipe Benjumea Llorente, agrade-
cio «la inestimable y desinteresada co-
laboracién de los miembros que com-
ponen los distintos jurados que deli-
beraron los galardones». Ademas,
felicité a los premiados asistentes, «ya
que ellos representan a todos aquellos
beneficiarios nacionales e internacio-
nales que no pueden acompafarnos
en este acto».

El premio internacional de Pintura
Focus-Abengoa 2013 ha recaido sobre
Teruhiro Ando, por su obra «Memo-

rias XXI-03», dotado con 24.000 €. Mi-
guel Gémez Losada, y Marisa Alvarez
Gil recibieron sendos accésit de 6.000
€, por sus obras «Una historia rusa» y
«Temporal», respectivamente.

Los premios Fin de Estudios en
Educacién Secundaria Obligatoria han
sido para Maria Cabeza Sousa, Lucia
Pina Delgado, Alejandra Rodriguez
Montemayor, José David Jiménez An-
drey y Cristina Cabezas Martin; y los
de Fin de Estudios de Bachillerato,
para Ana Abaurre Delgado, Clara Ra-
mon Lozano, Marina Garcia Cantera
y Marta Jiménez Gonzélez. En Ciclos
Formativos, en la categoria de Grado
Superior, han resultado galardonados
Lucas Marco Pastor Sierray José An-
tonio Trigueros Lopez.

Los premios de estudios universi-
tarios se han concedido a Blanca Ma-
ria Pedregal Solano, Acela Julieta Mar-
quez Soto, Francisco Castellano Ruz,
Carmen Maria Morén Sanchez, Ire-
ne Gutiérrez Carretero, Silvia Bernal
Pérez, Ana Cabrero Volarich, M* Lui-
sa Sanchez Barrios y Maria Noguer
Ortiz.

Asimismo, el premio a la Ayuda de
Investigacion ha sido concedida a Cris-
tina Montejo Méndez, por su trabajo
«Optimizacion en el tratamiento de
las fracciones orgdnica y de rechazo

Premio de Pintura

Este aio el galardon se lo
hallevado el artista japonés
afincado en Espafna
Teruhiro Ando

JUAN FLORES

procedentes de residuos urbanos».

Por su parte, los premios de Per-
feccionamiento Profesional, este afio
han reconocido a premiados de Emi-
ratos Arabes, Estados Unidos, Méxi-
co o la India, entre otros, poniendo de
manifiesto el caracter internacional
de estos galardones. Este afio han re-
caido sobre Antonio Delgado Molina,
Fabrice Campello, Juan Luis Sanz Ya-
glie, Ignacio Sdnchez de Ibargiien Es-
quivias, Rosa Martinez Buza, Ann de
Coninck, Ibtissam Bakkali Plahudn,
Yamina Aderdour Benjilany, Brian
Luptowski, Andrés Leonardo Davila
Carrillo, Mohamed Bouziane, Asha
Rochani, Ganesh Dass Mambkra Shan-
mukam, Hakan Gok, Claudio Carca-
mo Caro, Janeth Lépez Paramo, Nor-
ma Yolanda Vazquez Pérez, Edwin
Leonidas Jara Barrientos, Ivdn David
Cerrén Santisteban y Fernando Sil-
veira Abu Arab.

La cuarta edicién del Premio Inter-
nacional Alfonso E. Pérez Sanchez,
Arte del Barroco, ha reconocido a José
Ramoén Marcaida Lopez por su traba-
jo «Arte y ciencia en el Barroco espa-
fiol. Historia natural, coleccionismo y
cultura visual», premiado con un to-
tal de 24.000 €.

Por ultimo, en el premio a la mejor
tesis doctoral sobre un tema relacio-
nado con Sevilla, dotado con 3.000 eu-
ros, el galardonado ha sido Jonathan
Ruiz Jaramillo, por su estudio «Com-
portamiento sismico de edificios his-
toricos: las iglesias mudéjares de Se-
villa», dirigido por el profesor Anto-
nio Jaramillo Morilla.
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SALVADOR ENGUIX

isae Nohara
(madre de
Shin-Chan)
es gritona,
histérica y
estd  pen-
diente de las rebajas. Las adoles-
centes protagonistas de Monster
High estian obsesionadas por la
belleza, van con tacones al institu-
to y s6lo piensan en conquistar
chicos. Y Candance, la hermana
de Phineas y Ferb, siempre pare-
ce tonta. Hay muchos mas ejem-
plos de cémo se asocian estereo-
tipos negativos, o directamente

TOPICOS

Ellas suelen ser
consumistas,
superficiales, celosas
y presumidas

NO EVOLUCIONAN

Las protagonistas se
parecen a las de los
filmes de Disney de los
cuarenta y cincuenta

SIN HEROINAS

Si tienen poder es
casi siempre por su
belleza y no suelen
salvar el mundo

machistas, a los personajes feme-
ninos de la mayoria de series de
dibujos animados que se ven en
el mundo. Lo afirman dos ambi-
ciosos trabajos: un estudio recien-
te realizado por los investigado-
res Concepcion Alonso Valdivie-
so y Jests Pertifiez Lopez de la
Universidad de Granada (UGR) y
la investigacion realizada por In-
maculada Sanchez-Labella Mar-
tin, de la Universidad de Sevilla.

En el primero se han analizado
163 series de dibujos animados,
tanto espafiolas como extranje-
ras, que se emiten actualmente
en la television de nuestro pais,
prestando una especial atencion
a los 621 personajes que apare-
cian en ellas. Del trabajo se pue-
den extraer muchas conclusio-
nes, las mas importantes relacio-
nadas con cuestiones de género.
Pero Concepcion destaca que lo
mis relevante “es que no hemos

La imagen femenina proyectada en la television

YO NO SOY MALA
me han dibujado asi

Las series infantiles ensalzan los estereotipos de la mujer

Los directores
son hombres

=La inmensa mayoria de
las series de dibujos ani-
mados estan dirigidas
por hombres: sélo el
9,2% han sido dirigidas
por una mujer (7,4% en
el caso de las espaifiolas).
Cuando la despampanan-
te mujer que seduce a
Roger Rabbit le dice “no
soy mala, me han dibuja-
do asi”, quiza deberiamos
afadir que es porque la
ha dibujado un hombre.

)

evolucionado, seguimos mostran-
do los mismos estereotipos que
en los personajes femeninos de
Disney de los afios 40 y 50”. Es
decir, la mujer es, en general, un
personaje secundario, fragil y de-
pendiente del hombre. Susana
Guerrero Salazar, profesora de la
Facultad de Filosofia de la Uni-
versidad de Mdlaga y experta en
el andlisis del sexismo apunta, no
sinironia: “Yo que creci con la in-
dependiente abeja Maya y con la
rebelde y descarada Pippi Calzas-
largas hubiera esperado que, ya
entrado el siglo XXI, se nos mos-
traran en pantalla mds y mejores
referentes femeninos”.

No es asi. Inmaculada Sdn-
chez-Labella entrevistd a 1.275 ni-
fios de las provincias de Sevilla,
Cordoba, Mélaga y Jaén a través
de 31 preguntas para conocer co-
mo perciben a los personajes fe-
meninos de estas series y, ade-
mas, si creen que sufren algin ti-
po de maltrato. Y la conclusiéon
es bien clara: las series de anima-
ci6n siguen manteniendo los este-
reotipos patriarcales y dan pre-
eminencia al sexo masculino
frente a una imagen reducida y
simplificada y cefiida a topicos re-
lacionados con la de la mujer. Y
también que, en su mayoria, son
los personajes femeninos que asu-
men el papel de madre los que
cargan con tal representacion.

Volvamos a los datos. En el es-
tudio de Concepcion Alonso se
confirma que s6lo un 33,6% de
los personajes de las series de di-
bujos animados son chicas (hay
una por cada dos chicos), y su pa-
pel estd relegado casi siempre al
de novia, madre o acompafiante
del protagonista o del villano.
Por norma general, los persona-
jes femeninos de los dibujos ani-
mados presentan un fisico saluda-
ble, si bien muchas de estas muje-
res estan excesivamente delga-
das, una caracteristica que no se
ve en los personajes masculi-
nos. Ademds, existe un nime-
ro pequerio de mujeres, nor-
malmente mayores, que pre-
sentan sobrepeso, algo que

no aparece tanto en el ca-
so de los hombres.

Los investigadores po-
nen la popular serie Mons-
ter High como ejemplo de
la “nefasta imagen” que
los dibujos animados

transmiten de la mujer.
“Son unas protagonistas absoluta-
mente superficiales”. Estereoti-
pos que se pueden encontrar en
las coprotagonistas (rara vez son

1. {Quién engaiio a
Roger Rabbit? Quien
seduce al conejo es una
mujer perversa

2, Phineas y Ferb.
Candance aparece siem-
pre como tonta

3. Los Simpson. Mar-
ge, madre sufridora

4. Las Supernenas. Al
menos, tienen superpo-
deres

5. Padre de familia.
Lois es la victima

6. Shin-Chan. Misae,
gritona e histérica

6. Monster High.
Nifas superficiales
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Poca presencia femenina

Sélo el 33,6% de los
protagonistas de las series de
dibujos son mujeres

EL SEXISMO EN El origen

LA ANIMACION En los personajes

INFANTIL femeninos clasicos de
Walt Disney se crean ya
los estereotipos

Papel de madre

En la mayoria de los casos, las
coprotagonistas son madres,
hermanas o hijas de los
protagonistas masculinos

Mala percepcion
Los padres creen que los
dibujos son adecuados
para sus hijos

Imagenes
que huyen de
la diversidad

= Concepcion Alonso la-
menta que en las actuales
series de dibujos anima-
dos no sélo se mantienen
estereotipos negativos
respecto a la mujer, sino
que “también es muy gra-
ve que no aparezcan dibu-
jos que representen a
personajes negros o disca-
pacitados”. “En general,
afiade, los protagonistas
son blancos, sanos y no
sufren una discapacidad,
menos atin alguna que
precise ortopedia”. La
opinion de Concepcion
Alonso se confirma facil-
mente observando las
series de dibujos que con-
sumen los nifios cada
tarde en sus casas. “Pare-
ce que se quiera recrear
un mundo irreal y que
los nifios lo crean a pesar
de la mentira, porque en
la vida real hay personas
con discapacidades y per-
sonas negras, mulatas”.

protagonistas) de series como
American Dad, Bob Esponja, Do-
raemon, Inazuma Eleven, Padre
de Familia, Los padrinos mdgicos,
Phineas y Ferb, Shin-chan, Los
Simpson y Las Supernenas Z. En
el caso de los personajes masculi-
nos, los investigadores de la UGR
destacan que por norma general
todos tienen un fisico saludable,
ni obesos ni delgados, y es curio-
so que lo mas frecuente es que no
ejerzan ninguna profesion, mien-
tras que las chicas son en su ma-
yoria estudiantes. “Ademas, siem-
pre que aparece un cargo directi-
vo (alcalde o presidente) se trata
de un hombre, y el padre es el
que trabaja. Las madres son siem-
pre amas de casa (con la excep-
cion de la serie Johnny Test, don-
de la madre es la que trabaja y el
padre se encarga de las tareas del
hogar), afiade Alonso.

Susana Guerrero sefiala que
hay dos cuestiones que le preocu-
pan especialmente: “La represen-
tacion audiovisual de las mujeres
en general, que es el estricto ca-
non de belleza a que estan someti-
das, y la falta de heroinas, sobre
todo de superheroinas”. “Todo el
mundo quisiera ser un héroe, per-
sonaje exitoso salvador del mun-
do y aclamado y querido por las
multitudes. Nuestras heroinas,
sin embargo, son presentadas
por cémo son y es el aspecto fisi-
co lo que las convierte en exito-
sas”, razona. A todos nos vienen
a la memoria facilmente nom-
bres de superhéroes como Spider-
man o Batman, pero dificilmente
de superheroinas. “Las pocas he-
roinas que tenemos son victimas
de su belleza y de la sexualiza-
cion de su cuerpo, lo que las con-
vierte en mujeres objeto, creadas
para ser deseadas (delgadisimas,
guapisimas y con grandes pe-
chos). Basta repasar, afade, los
cémics o recordar a Halle Berry
interpretando a Catwoman. Son
razones suficientes por las que
los investigadores alertan de “la
necesidad de controlar las series
de animacion que ven los hijos”.
La mayoria de los padres piensan
que, por el mero hecho de ser di-
bujos animados, su contenido es
inofensivo y adecuado para la
edad de sus hijos”. Una percep-
cién que es erronea.e
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Hoy comienzan
las XX Jornadas
de Historia,
centradas en

la arqueologia

R.D. JEREZ

Las XX Jornadas de Historia
de Jerez ‘Una frontera y tres
culturas: lo que dice la ar-
queologia’, se celebraran
desde hoy hasta el viernes en
el Consejo Regulador. Las
Jornadas, incluidas en el
programa del 750 aniversa-
rio, estan organizadas por el
Centro de Estudios Histori-
cosde Jerezy el CEP, en cola-
boracién con la Delegacién
de Turismo, Cultura y Fies-
tas, el Consejo Regulador, y
Diario de Jerez. Este aiio,
ademas, se cumple el XX ani-
versario de las Jornadas de
Historia de Jerez, una cita
que a lo largo de estos afios
se ha ido consolidando den-
tro de la oferta cultural de la
ciudad. Las Jornadas de His-
toria han vivido dos etapas.

El programa se iniciara es-
ta noche, a las 20 horas, con
una conferencia a cargo del
catedratico de Historia Me-
dieval de la Universidad de
Sevilla, Antonio Gonzdalez
Gomez. Maifana, la directora
del Museo Arqueolégico de
Jerez, Rosalia Gonzalez, ha-
blara sobre la ‘Arqueologia
dela Arquitecturay Urbanis-
mo de Jerez, entre los siglos
XII y XVIII'. Igualmente, el
jueves, dia 24 de abril, el ar-
quedlogo municipal, Francis-
co Barrionuevo, expondra ‘El
sistema defensivo isldmico
de Jerez’. Por tltimo, el vier-
nes, 25 de abril, el arquedlo-
go municipal, Laureano
Aguilar, abordara ‘El Alcazar
de Jerez: la singularidad de
un espacio urbano’. Las XX
Jornadas de Historia de Je-
rez se cerrard con una visita
al Alcazar.
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“La calidad de la docencia
y la investigacion estd en riesgo”

Sergi Bonet, rector de la Universitat de Girona

MAITE GUTIERREZ
Girona

1 catedritico en Biologia Celu-

lar Sergi Bonet ha tomado las

riendas de una universidad

sin los graves problemas de
déficit econdmico que arrastran otros
campus. Y eso, en un momento de du-
ros recortes, ya supone un balén de oxi-
geno para cualquier rector. Pero la Uni-
versitat de Girona no es ajena a los ajus-
tes de la Generalitat y el Gobierno cen-
tral. Bonet insiste en que marcar bien
prioridades y especializarse es hoy mas
necesario que nunca.

¢Cual es el principal cambio que ne-
cesita la Universitat de Girona?
Primero, mejorar nuestra internaciona-
lizacion. Para eso tenemos que especiali-
zarnos, ser los mejores en temas concre-
tos. Vamos a focalizar los esfuerzos de
docencia e investigacion en las areas
del agua, el turismo, el patrimonio, la
movilidad sostenible, la inmigracion, la
biotecnologia y la robdtica. Aspiramos a
convertirnos en un referente de estos
ambitos en la region del Mediterraneo
y también a atraer a los estudiantes de
Latinoamérica.

Las universidades catalanas tienen

mas de 400 grados y otros centenares
de masters. ;Lo ve excesivo?
Al menos en la Universitat de Girona,
deberiamos tener menos masters, pero
m4s estables, internacionales y de mu-
cha calidad. Ahora ofrecemos cuarenta,
pero queremos identificar los mas atrac-
tivos, que coincidan con las dreas es-
tratégicas de la universidad y establecer
dobles titulos con universidades ex-
tranjeras.

Catalunya tiene la universidad mas

cara de Espafa. ;Como esta afectan-
do esto al acceso a la educacién supe-
rior?
El acceso de los estudiantes a los mas-
ters es algo que me preocupa mucho. El
precio de los grados es alto, pero de mo-
mento no se han detectado excesivos
problemas para que los jovenes puedan
pagarlo. En cambio en los masters la si-
tuacion cambia. Un master en Catalu-
nya cuesta alrededor de 4.000 euros,
cuando en otras comunidades auténo-
mas o en Francia valen 800 euros. Hoy
en dia un master se ha convertido en
una necesidad, porque te especializa, y
es muy injusto que haya jévenes que no
puedan acceder a estos estudios porque
no tienen dinero.

¢Se han encontrado con situacio-

nes de este tipo en Girona?
De momento, no, pero esto puede suce-
der. Intentamos prever el problemay el
curso que viene dedicaremos un progra-
ma de becas para alumnos de madster.
En principio, podremos becar a unos
140 estudiantes.

;Y cuanto dinero destinaran?

Mas de 400.000 euros. Hemos firmado
un convenio con el Banco Santander,
que aportara 300.000 euros para becar
a100 estudiantes. Y el consejo social be-
card a otros 40 alumnos.

:Qué esta pasando con los profeso-
res e investigadores jovenes? Cada
vez hay menos en las universidades.
Sus posibilidades se han visto merma-
das por los recortes. Esto estd teniendo
efectos muy nocivos para la universi-
dad. La carrera profesional es cada vez
mds exigente, pero no te garantiza nada
porque hay muy pocas posibilidades de
ofrecer una carrera profesional a estos

=Sergi Bonet (Girona, 1960) ha
dedicado toda su carrera a la do-
cencia y la investigacion. Este
catedratico en Biologia Celular
lidera el grupo Technosperm,
centrado en la biotecnologia de la
reproduccion animal y humana.
Ha publicado mas de 80 articulos
en revistas de alto impacto y ha
dirigido mas de 70 proyectos cien-

EL PERFIL

Bonet, en el rectorado de la Universitat de Girona

Un cientifico consolidado

IMMA SAINZ DE BARANDA

tificos y 20 tesis doctorales. Ade-
mas de en la Universitat Autono-
ma de Barcelona y en la Universi-
tat de Girona, ha trabajado en
Francia, Reino Unido y Alemania.
Combina su faceta como cientifi-
co con la docencia, un papel que
reivindica. Fue elegido rector de
la Universitat de Girona el 19 de
noviembre pasado.

PRECIOS MUY ALTOS

“Es muy injusto que

un joven no pueda
estudiar un master porque
no puede pagarlo”

GOBERNANZA

“No deberia ser

la prioridad de la
Generalitat; nos faltan
financiacion y becas”

jovenes. El Gobierno central sélo permi-
te cubrir el 10% de jubilaciones y no po-
demos convocar plazas. Asi resulta muy
dificil consolidar grupos docentes y de
investigacion. Invertimos en formar in-
vestigadores, pero después no les da-
mos cabida.

¢Vuelve a haber fuga de cerebros?
Hay investigadores que se han visto
obligados a marcharse porque aqui no
se les ha podido ofrecer nada. Como
pais deberiamos replantearnos el siste-
ma universitario y también dar mds pe-
so a la docencia. El sistema no estimula
que un profesor universitario se dedi-
que a la docencia porque sélo se valora
la produccion cientifica. Deberia haber
un mejor equilibrio.

¢Donde les han afectado mas los
recortes?
Sobre todo, en los grupos de investiga-

cién. La calidad de la docencia y de la
investigacion esta en riesgo en Catalu-
nya. Es algo que se verd a medio plazo.
Si los recortes se mantienen y no se in-
vierte mas, las universidades perderan
competitividad. Es importante que ha-
ya una priorizacion en las politicas.

¢La Generalitat y el Gobierno cen-
tral no han priorizado la educacién?
Se podria haber priorizado més. En la
Universitat de Girona, a pequefia esca-
la, hemos priorizado. Hemos reducido
la partida de gestion y protocolo para
desdoblar los grupos de 60 alumnos y
no masificar aulas, por ejemplo.

La Generalitat quiere cambiar el

modelo de gobernanza de las universi-
dades y ya ha presentado una pro-
puesta. ;Qué opina?
Para empezar me parece una equivoca-
ci6n sobre las prioridades. Lo que nece-
sitan las universidades ahora es una me-
jora de la financiacion. Esto es lo que le
deberia de preocupar al Govern. Cuan-
to mas tardemos en aumentar la inver-
sion en educacion y sanidad, peor le ira
a Catalunya. Tenemos falta de financia-
cién y de becas y fuga de investigado-
res, y esto no tiene nada que ver con la
gobernanza. Una vez arreglemos esto,
podremos hablar sobre la gobernanza.

&Y la propuesta en concreto?

No tengo claro que un rector nombrado
a dedo pueda garantizar la autonomia
de la universidad y su cardcter publico.
En todo caso, se tienen que debatir los
diferentes modelos que existen y llegar
a un acuerdo.e
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Crean una web satirica de intercambio de servicios

ANDALUCIA.-Cientificos inician desde este
martes una campana humoristica contra la falta de
recursos para la investigacion

Andalucia

SEVILLA, 22 Abr. (EUROPA PRESS) -

El colectivo de investigadores 'Ciencia Con Futuro' inicia desde este martes 22 de abril una campafia
humoristica en redes sociales con la finalidad de poner de manifiesto las dificultades actuales como
consecuencia de los recortes y la falta de recursos propiciada por la administracion en el sector 1+D+i.

El portavoz del colectivo, Javier Sdnchez, ha subrayado a Europa Press que, en concreto, se trata de
promover una "satira" mediante la cual se pretende asumir un camino "inexplorado y mas atractivo" por
parte de los cientificos a la hora de llegar "algo més lejos™ en lo tocante a transmitir sus reivindicaciones a la
sociedad.

Asi, los investigadores quieren "llamar la atencion sobre la situacion de precariedad"”, para lo cual se ha
instaurado una pagina web (http://apadrinauncientifico.com/) donde, en clave de humor, se pone en contacto
a investigadores que tienen necesidad de financiacion y a padrinos que pueden sufragar esas investigaciones
a cambio de tareas domeésticas.

Dejando claro el tono irdnico de la iniciativa --en la misma se publicitan ya servicios como 'supernanny’,
‘cuidador de mascotas', 'limpiacristales' o ‘cocinero’--, Sanchez ha explicado que “en ningin momento
queremos poner en contacto a cientificos para esta finalidad"”, mientras que tampoco se pretende activar
patrocinios 0 mecenazgos concretos.

El objetivo, por contra, es "poner de manifiesto lo importante que puede ser investigar o las graves
consecuencias que puede tener la falta de recursos para concluir importantes proyectos de investigacion,
pero, sobre todo, la lamentable situacion que atraviesan muchos investigadores, que en muchos casos
perdemos nuestros puestos de trabajo".

"Todo esto es culpa de la extremadamente penosa situacion a la que nos estan llevando las politicas
cientificas actuales, y que desde nuestro colectivo denunciamos una vez méas"”, ha recalcado, sefialando que,
tras contactos con plataformas de similares caracteristicas y colectivos relacionados con la ciencia y la
divulgacion, se buscaréa ser ‘trending topic' en Twitter desde las 10,00 horas --con el 'hashtag' #Apadriname--,
asi como la difusion "masiva" via Facebook.

© 2014 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.

1del 22/04/2014 7:42
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Educacion

Casi cuatro de cada diez estudiantes creen que
estudiar un master "esta al alcance de pocos'',
segun un estudio

MADRID, 21 Abr. (EUROPA PRESS) -

Casi cuatro de cada diez estudiantes (el 38,8 por ciento) creen que estudiar un master después de terminar
los estudios universitarios es una opcion que "esta solo al alcance de unos pocos”, segun el estudio '‘Busco mi
parecido' realizado por la escuela de negocios ESCP Europe con motivo de la campafia de marketing con el
mismo nombre que estan llevando a cabo.

Pese a las "limitaciones” que destacan los universitarios encuestados (cerca de 300), sefialan vivirlas con
"cierta neutralidad" debido a que creen que complementar los estudios con un master "es una opcion como
otra cualquiera™.

Asi, uno de cada tres (33 por ciento) considera que la mayor parte de quienes eligen estudiar un master "lo
hacen mas por figurar y tener un historial académico vistoso que por completar realmente su formacion" y
uno de cada diez cree directamente que "la vida laboral no se aprende en las aulas sino cayéndose y
levantandose".

Por el contrario, casi la mitad de los estudiantes (el 44 por ciento) opina que los cursos de posgrado son "el
mejor preambulo para la vida de empresa a la que aspiran” debido a la implicacion, responsabilidad y
constancia que conlleva realizarlos.

Junto con el esfuerzo que supone cursarlos, los estudiantes valoran también la posibilidad de "interactuar
con alumnos internacionales” por estimar que les enriquecera en lo personal y laboral haciéndoles "ver el
mundo de otra manera".

Aln asi, el 61 por ciento de quienes cursan estudios universitarios han llamado la atencién sobre el
"problema™ que, a su juicio, puede suponer la sobrecualificacion a la hora de buscar un puesto de trabajo.

Sin embargo, el 39 por ciento de ellos desecha la idea de que la solucidn pase necesariamente por “rebajar
la formacién en el curriculum™ y creen que es algo que "depende mas de del puesto al que se opte o del tipo
de trabajo a desempefiar".

© 2014 Europa Press. Esta expresamente prohibida la redistribucion y la redifusion de todo o parte de los
servicios de Europa Press sin su previo y expreso consentimiento.
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Hay pocos profesores titulares de
primaria en las universidades espanolas

La AP esta presente en el 80% de las facultades, pero con un peso muy inferior al de la realidad asistencial

ALMUDENA FERNANDEZ
Madrid

El papel de la atencion primaria en las
universidades estd lejos de correspon-
derse con el peso que tiene la especiali-
dad en larealidad asistencial, aunque en
los tltimos 30 afos se ha avanzado
mucho, por lo que desde el Foro de
Médicos de AP se han querido mostrar
optimistas.

La primaria estd presente como
asignatura en el 80 por ciento de las
facultades espafiolas, en unos casos como
materia propia y en otros de manera
transversal junto con otras especialida-
des, tal y como explicé el presidente de la
Conferencia Nacional de Decanos de
Facultades de Medicina de Espaia,
Ricardo Rigual, durante las ‘Il Jornadas
Dia de la Atencién Primaria’, organiza-
das por el foro. Ademads, practicamente
todas cuentan con la participacion expli-
cita de la MFyC en el practicum.

Uno de los problemas fundamentales
alahora de incrementar este peso es el
hecho de que el nimero de profesores
titulares sea bajo, aunque haya mds
adjuntosimpartiendo estas asignaturas.

En este sentido, el vicepresidente de
Asuntos Externos de la Confederacion
Estatal de Estudiantes de Medicina
(CEEM), Alvaro Cerame, lamenté la

m

El Foro de Médicos de Atencion Primaria, que esta formado porla OMC, SEMG, Semfyc, Semergen, Aepap, Sepeap, CESMy CEEM, se reunid con motivo del dia de la AP.

escasa carga de formacion en AP de los
estudiantes de medicina a pesar de que
la carrera los convierte en médicos
generalistas, que se parece mds a la
primaria que a ninguna especialidad, y
puso como ejemplo que, de media, anato-
mia patoldgica cuenta con 14 créditos,
mientras que AP, con cuatro.

Desde hace cuatro aflos hasta ahora,
algo se ha avanzado en este campo,
aunque todavia falta recorrido, tal y
como aseguro el presidente de turno del
foro y de la Sociedad Espafiola de
Medicina General y Comunitaria
(SEMG), Benjamin Abarca, para quien el
déficit fundamental es el de docentes.

Begofia Dominguez, presidenta de la
Asociacion Espafiola de Pediatras de
Atencion Primaria (Aepap), por su parte,
solicité que el desempeiio de funciones
docentes cuente con una reglamentacion
clara, inexistente en este momento,
puntie ala hora de acceder a plazas y se
tenga en cuenta enla carrera profesional.
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parte delaayuda alos mas
de 15.000 becarios no
universitarios del Ministerio

22 M. ANGELES GONZALEZ

MALAGA. Los mas de 15.000 alum-
nos malaguenios de ensefianzas no
universitarias beneficiarios de be-
cas del Ministerio de Educacién ya
han cobrado la primera parte de es-
tas ayudas, la correspondiente a la
parte fija. Asilo confirmaron ayer a
este periddico fuentes de la Conse-
jeria de Educacién, que aseguraron
que ya se ha abonado el dinero a la
totalidad de los estudiantes de Ba-
chillerato, Formacién Profesional y

enseflanzas artisticas que estaban
pendientes de recibirlo después de
que se les hubiera notificado la con-
cesion de la beca hace varios meses.

Sin embargo, han tenido que es-
perar hasta que el Ministerio hicie-
ra la transferencia de 96 millones
de euros a la Junta de Andalucia el
pasado 8 de abril después de recibir
numerosas criticas de alumnos in-
dignados por la demora. Al dia si-
guiente, la Consejeria empezo a ha-
cer los ingresos correspondientes,

que ya han recibido todos los bene-
ficiarios, segin las fuentes.
Ahora, tan solo a dos meses de
que acabe el curso, los becarios con-
tintian pendientes de que se les pa-
gue la parte variable, que se distri-
buye en funcién de la renta fami-
liar, del rendimiento académico y
del numero de perceptores. Para que
esto suceda, el Ministerio de Edu-
caci6n debe transferir el dinero a la
administracién autonémica merced
aun convenio de colaboracién exis-
tente por el que laJunta de Andalu-
cia se encarga de la gestién y trami-
tacion de las ayudas. Este dinero lle-
gard a la Comunidad «en las proxi-
mas semanasy, segin aseguraron
ayer a SUR fuentes del Ministerio.
Desde el Gobierno central res-
ponsabilizaron a la administracién
autondmica del retraso en el pago
que han sufrido los estudiantes an-

daluces con respecto a los de otras
comunidades. Segin explicaron, la
Junta no le habia enviado hasta en-
tonces los datos de los beneficiarios.
Sin embargo, la Consejeria defien-
de que ha cumplido con los plazos
establecidos y que ha sido el Minis-
terio el que se ha demorado en la
transferencia de fondos, un retraso
que el consejero de Educacién, Lu-
ciano Alonso, achacé a la actitud
«torticeray del Gobierno.

En cuanto a los universitarios, casi
la totalidad han percibido la parte
fija y unos 10.000 estan pendientes
de recibir la variable, cuya cuantia
ya conocen a través de las notifica-
ciones que el Ministerio les ha en-
viado dias atrés. Estas cantidades es-
tan resultando muy inferiores a las
que esperaban, segiin Luis Centeno,
presidente del Consejo de Estudian-
tes de la Universidad de Malaga.
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MERCADO LABORAL ) Tres de cada cuatro personas acuden a la universidad para mejorar su
empleabilidad pero, al terminar sus estudios, el mercado de trabajo los recibe con desigual interés

FRANCISCO ROUCO

Segtn la Declaracion mun-
dial sobre la educacion supe-
rior en el siglo XXI (1998), pa-
ra medir la calidad de la en-
sefianza superior habria que
tener en cuenta «[la] ense-
fanzay [los] programas aca-
démicos, [la] investigacién
y [las] becas, [el] personal,
[los] estudiantes, [los] edifi-
cios, [las] instalaciones, [el]
equipamiento y [los] servi-
cios a la comunidad y al
mundo universitario».

Para Miguel Angel Galin-
do, coordinador de Evalua-
cién de Ensenanza e Institu-
ciones de la Agencia Nacio-
nal de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacién (ANE-
CA), uno de los principales
objetivos de las titulaciones
universitarias tiene que ser
formar al estudiante para en-
trar en el mercado laboral,
«algo para lo que las titula-
ciones se han ido adaptan-
do enlos tltimos anos».

José Garcia Montalvo, ca-
tedratico de Economia de la
Universitat Pompeu Fabra,
reduce el listado de criterios
evaluadores de la calidad de
la ensefianza a uno: «Hay
que valorar la educacién uni-
versitaria en funcién del
mercado de trabajo de los
universitarios. Al fin y al ca-
bo, entre el 70 y el 75% de los
estudiantes acuden a la uni-
versidad para mejorar su
empleabilidad».

Tres de cada cuatro titula-
dos universitarios entre los

«A los alumnos no se les
deja liderar proyectos,
sino que es el profesor
quien lo hace»

22 y los 65 anos acabaron
2013 con empleo. En el caso
de los no titulados, la EPA
destaca que tenfan trabajo
dos de cada cuatro. Contar
con un titulo facilita el cami-
no, pero esta ventaja solo
aparece conforme pasa el
tiempo. Los jévenes de 22 a
25 anos, recién titulados, no
notan la diferencia: el 40% de
los titulados estdn ocupados;
el 39% de los no titulados,
también. La ventaja a favor
de los titulados se entrevé a
partir del tramo siguiente,
entrelos 26 ylos 30 afos: 67%
frente a 59%.

Este intervalo de edad, o
uno parecido (25 a 29 anos),
y nuestro pais ya fueron se-
nalados en 2010 por la OC-

Cualificacion
y empleo

La sobrecualificacion ni es un
fenémeno reciente ni una con-
secuencia de la crisis. Segiin la
EPA, solo el 59% de los jove-
nes titulados de entre 22y 25
afios tiene un empleo adecua-
do a su formacion. Mejor se en-
cuentra el siguiente tramo, en-
tre 26 y 30 aiios, con un 70%.
A partir de los 30, la relacion
cualificaciéon-empleo mejora,
pero menos: 74,9%. Y lo mismo
ocurre a los 40: el 79,9% esta
satisfecho.

DE: el 44% de los empleados
espanoles con estudios uni-
versitarios estaban sobre-
cualificados. La media de la
OCDE era del 23%.

Alguien estd sobrecualifi-
cado para un empleo cuando
su nivel educativo es supe-
rior al que requieren sus ta-
reas. Informdticos que reins-
talan sistemas operativos en
las empresas donde trabajan
o titulados en ADE que orde-
nan el correo de sus jefes co-
nocen bien qué es la sobre-
cualificacion. Los expertos
culpan del desajuste forma-
cién-demanda de trabajo a
unosy a otros: universidad
y empresa. «La universidad
investiga con mds o menos
acierto cudles son las de-
mandas del mercado, pero es
demasiado rigida para adap-
tarse a ellos», explica Raul Al-
marcha, responsable de Edu-
cacién Integral del Consejo
de la Juventud de Espana,
una plataforma que agrupa a
entidades juveniles de todos
los colores.

Para Francisco Michavila,
director del informe La uni-
versidad espariolaen cifras de
la Conferencia de Rectores
de las Universidades Espa-
nolas, CRUE, la academia
«tiene atin que mejorar mu-
cho: las competencias perso-
nales que exige la sociedad
productiva deben impregnar
mds ala educacién univer-
sitaria, que no debe restrin-
girse a la adquisicién de
conocimientos».

Primero, idiomas

La mejora de la educacién
universitaria, su relacién con
la empresa y su adaptacion
alas demandas del mercado
laboral seran temas aborda-
dos en profundidad en una
de las mesas de debate del I1I
Encuentro Internacional de
Rectores Universia, que se ce-

w /|

LA FORMACION
ENLA
UNIVERSIDAD
Estudiantes de la universidad
Pablo de Olavide (arriba).
Facultad de Fisica y Quimica
de la Universidad de
Barcelona.

FOTOS: ARCHIVO
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afios puede tardar un
titulado en dejar de verse
sobrecualificado. ¢Cambié de

trabajo? No, cambid él.

lebra a finales de julio en Rio
de Janeiro con el mecenaz-
go del Banco Santander, a tra-
vés de la Divisién Global San-
tander Universidades.

Si se pregunta por las de-
mandas de las empresas en
una feria de empleo cual-
quiera, las respuestas suelen
ser dos: idiomas y competen-
cias transversales. Estas tlti-
mas agrupan toda clase de
habilidades herederas del
sentido comtin, del respeto,
del compromiso o de la pa-
ciencia pero aplicadas al
mundo laboral: resolucién,
capacidad de organizacién,
facilidad para trabajar bien
en equipo, desenvoltura para
comunicarse... SIGUEEN PAG. 12>
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Universidad Oberta de Catalunya.

VIENEDEPAG.11>  «El modelo
educativo ba-
sado en clases magistrales es
responsable de que no se ad-
quieran este tipo de compe-
tencias», explica Almarcha.
«Alos alumnos no se les deja
liderar proyectos, sino que es
el profesor quien lo hace. Los
alumnos no ejercen asf
sus competencias. Bolonia
estd cambiando esto». Para
José Garcia Montalvo, cate-
drdtico de Economia de la
Universitat Pompeu Fabra,
«la universidad no ofrece,
en general, habilidades ni
competencias».

La titulitis

El modelo productivo espa-
nol se basa fundamental-
mente en los servicios y la
construccion. Segtn el INE,
en enero de 2013, el 55,6% de
las empresas espanolas per-
tenecfan al sector servicios;
el 24,3%, al de comercio, y el
13,5%, ala construccion. «La
construccién y la hosteleria
crean mucho empleo, pero
este es de baja cualificacién»,
dice Garcia Montalvo.

Por su parte, Almarcha si-
tia aqui una de las razones
para el éxodo del talento:
«Los titulados buscan en

otros paises los
puestos cualifica-
dos yla conside-
racién que no en-
cuentran aqui».
Muchos de los
que se quedan lo
hacen para seguir
formdndose, en
espera de mejorar
sus posibilidades
de conseguir tra-
bajo, sumando
madsteres y cursos
a sus curriculos.
Alimentan asf la
‘teorfa de la sena-
lizacién’: las em-
presas contratan
segin el nivel
educativo, es de-
cir, segun el ni-
mero de titulos
que tenga un can-
didato. El criterio,
la magnitud que
sefala qué candidato es me-
jor, es su nimero de titulos.

«Lo que se pide no estd
tanrelacionado con el pues-
to que ocupard el candidato
como con su nivel educati-
vo», explica Garcia Montal-
vo. Asi, es facil que un uni-
versitario ocupe un puesto
que requiere de menor ni-
vel educativo. Para Ratl Al-

Las empresas contratan
segun el nimero de
titulos que tenga el
candidato al puesto

marcha, «la sobreexigencia
en la cualificacion es tradi-
cional en Espana, no surgié
con la crisis».

70,3
59,1 |

TASA DE EMPLEO CUALIFICADO

78,9
74,9 |

22-25 anos 26-30 afos
FUENTE: EPA

31-40 afios 41-65 afios

ElInstituto Valenciano de
Investigaciones Econémicas
(IVIE), centro de investiga-
cién adscrito ala Universitat
deValenciay del que forma
parte el profesor José Garcia
Montalvo, efectia segui-
mientos alo largo del tiempo
sobre, entre otras cuestiones,
la transicién de los univer-
sitarios al mercado laboral.

Uno de sus estudios tiene
que ver con la sobrecualifi-
cacién y cémo el empleado
modifica su percepcién so-
bre su trabajo. El estudio es-
td basado en encuestas, de

tal forma que es el propio su-
jeto de estudio quien opina.

«Nuestras entrevistas de-
muestran que, después de 10
anos, el mismo estudiante
que antes decia que su pues-
to estaba sobrecualificado
ahora estd contento. Aunque
esté en el mismo puesto o en
otro diferente pero haciendo
lo mismo, estd contento. Es-
to se debe a que hay un ajus-
te psicolégico necesario:
ajustas tus perspectivas ala
baja. No puedes estar todala
vida cabreado con tu traba-
jo», indica Garcia Montalvo.

ARCHIVO

Apostar por
lacalidadyla
renovacion en
la ensefanza

‘Calidad yrenovacion de en-
sefianzas, jresponden a las
necesidades sociales?’. Esta
esuna delas premisas utiliza-
das en el Il Encuentro Inter-
nacional de Rectores Univer-
sia, que patrocina Banco San-
tander a través de la Divisién
Global Santander Universida-
des. Universia eslamayor red
de universidades de habla
hispana y portuguesa, con
mds de 23 paises implicados.
Entre otros temas de debate
se analizard la innovacién en
la ensefianza utilizando las
nuevas tecnologfas. Se trata
de algo bdsico si se quieren
incorporar las nuevas plata-
formas interactivas alos dife-
rentes niveles formativos. Las
1.262 universidades que for-
man Universia estdn de
acuerdo en que la inversion
en educacion es el motor de
laigualdad y el desarrollo, y
mas en la situacion de crisis
que estamos viviendo.
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UNIVERSIDAD IDEAL

CLAVES » La educacion superior debe responder a demandas
sociales y productivas. ;Cémo se consigue que sea ejemplar?

F. SANCHEZ

La universidad perfecta es
una ecuacion con demasia-
dasincégnitas. La férmula del
éxito combina una docencia
magistral con una investiga-
cién puntera, un alumnado
excelente, una gestién 6ptima
delosrecursos... ;Es posible?

Juan Julid, catedratico de
Economia Agraria y exrector
dela Politécnica de Valencia,
aporta algunas claves en su li-
bro De buenas universidades a
mejores universidades, esa es la
cuestion (Tecnos, 2014): «La
suficiencia financiera, que
permita invertir en docencia,
investigacion y transferencia;
la autonomfia organizativa,
acompanada de una mayor
rendicién de cuentas; yla cap-
tacion de talento, tanto de la
plantilla docente como de los
alumnos.

Captar alos mejores signi-
fica, a su vez, tener recursos
para que desarrollen su acti-
vidad. «Deberfa avanzarse
mads en financiar por objeti-
vos y resultados» en lugar de

Los alumnos reclaman
que se vuelva a unir la
vidareal y la universidad
y un profesorado activo

por la cantidad de alumnos
que alberga cada centro, de-
fiende. También recomienda
establecer pruebas de ingre-
so mds exigentes: «No es que
‘sobren’ universitarios, se tra-
ta de que los que accedan es-
tén mejor preparados». Tam-
poco cree que haya ‘demasia-
das’ universidades, pero si
falta de especializacién y dife-
renciacién. Reordenarla ofer-
ta de titulaciones («Se han re-
petido muchos estudios en
un entorno de proximidad») y
ofrecer un buen programa de
becasyayudas alamovilidad
son otras de sus propuestas.

Gaspar Rosselld, vicerrec-
tor de Politica Académicay
Calidad de la Universidad de
Barcelona, sostiene que la
mejora del sistema requiere
«cambios en su organizacion
yenlas estructuras de las en-
sefianzas, y que vaya acompa-
nado de unamayor responsabi-
lidad y de una mayor rendicién
de cuentas a todos los agentes
interesados». La implantaciéon
de una «culturareal» de evalua-
cién interna y externa serfa la
guinda necesaria para com-
pletar la ecuacion.

La excelencia, en el aire

En 2008, los Ministerios de Educacién y Ciencia e Innovacién pu-

sieron en marcha el progi

de Excelencia Interna-

cional, que promovia la modernizacién de las universidades. Los cen-
tros presentaban un plan estratégico, el Gobierno premiaba a los
mejores y Ies cnnoedla préstamos sin intereses. En 2009 y 2010 el

ia de 2011 ya contemplaba inte-

reses en los créditos, pero el Ministerio los bloqueé en 2012 por
motivos presupuestarios. Las ayudas no se han vuelto a convocar.

DE TODAS LAS PARTES

Gaspar Rossellé

Politica y Calidad de la UB

«La educacién superior
tiene que afrontar los
retos sociales mediante
el conocimiento»

Juan Julia
Cated. Economia Agraria de UPV

«El camino para mejorar es
aumentar la financiacion,

la autonomia universitaria
y la captacion de talento»

Andrea Redondo
Estudiante de posgrado en la UBC
«La administracion de las
universidadesy la
contratacion de personal
deberian ser més flexibles»

Luna Paredes

Filéloga y doctoranda en la UAH
«Los temarios deberian
estar conectados con lo que
le sucede a la sociedad hoy»

Claudia Lépez

Estudiante de posgrado en la UCM
«Los profesores no deberian
tener miedo a improvisar

y dejar de lado de vezen
cuando el temario estricto
al que nos someten»

Las opiniones de los estu-
diantes se centran mds en el
papel del profesorado. An-
drea Redondo, licenciada en
Filosofiay estudiante de pos-
grado en la University of Bri-
tish Columbia de Canadad, po-
ne el acento en su seleccién.
«El sistema universitario ideal
es aquel que anima a sus es-
tudiantes a moverse y tiene
profesores de diferentes luga-

res. La contratacion es meri-
tocrética, teniendo en cuen-
ta el curriculo y las publica-
ciones en revistas indexadas»,
senala. El salario yla conti-
nuidad de los docentes de-
penderian de su actividad in-
vestigadoray de cémo eva-
Iden los alumnos su labor.
«Tenemos que ser mds efi-
cientes para distribuir los re-
cursos por dreas y geografica-
mente; contratar a las perso-
nas adecuadas y garantizar
que, quienes dejen de ser efi-
cientes, sean despedidos».

Mirar a la sociedad

El enfoque y la actualizacién
delos planes de estudios son
los factores que destaca Luna
Paredes, licenciada en Filolo-
gia Hispdnica y doctoranda
en Estudios Teatrales en la
Universidad de Alcald. «El te-
mario de cualquier carrera
deberia estar totalmente rela-
cionado con lo que le suce-
de alasociedad hoy. Hay que
volver a unir la vida real y la
universidad, llevar alos alum-
nos ejemplos reales, ofrecer
soluciones reales y no solu-
ciones que se quedan en los
librosy que jamds van a servir
para nada», sefala. «Las cla-
ses deberian ser mds partici-
pativas y con tiempo sufi-
ciente para que lo que se ha
expuesto se pueda poner en
duda. Para aprender algo hay
que pensar sobre ello, ofrecer
distintos dngulos... Debemos
contar con profesores que no
se aferren a sus métodos, lle-
guen a clase, suelten su lec-
ciény se vayan».

La Comisién de Expertos
parala Reforma del Sistema
Universitario Espanol emitié
un informe en 2013 en el que
apuntaba: «Para promover el
progreso [...] esnecesario que
haya algunas cumbres muy
elevadas yno solo un gran ni-
mero de colinas de igual per-
fil». Es decir, no todos los cen-
tros pueden ser ideales, pero
debe existir, al menos, un ni-
cleo de universidades de ex-
celencia internacional.

Patrocinado por

Practicas de una alumna en la Universitat Oberta de Catalunya.

La receta de los expertos:
especializacion, autonomia
y rendicion de cuentas

«La primera condicién para
mejorar la calidad del Sistema
Universitario Espanol (SUE)
esreconocer que es muy insu-
ficiente: la falta de universida-
des espanolas de excelencia
esincontrovertible». Una Co-
misién de Expertos present6
en 2013 unaserie de propues-
tas para mejorar las universi-
dades a peticién del ministro
José Ignacio Wert. El docu-
mento arrancaba con afirma-
ciones tan contundentes co-
mo la anterior.

«Resulta sorprendente el
contraste que existe entre el
graninterés que suscitala cali-

El ministro Wert durante una

sesion en el Congreso. ARCHIVO

ARCHIVO

dad mundial de nuestros de-
portistas y la indiferencia de
lasociedad antelaausencia de
universidades espanolas ‘de
primera divisién’ en el &mbi-
tointernacional», continuaba.
También sefialaban quelains-
titucién «debe estar al servi-
cio delasociedad, no de simis-
mav, que la oferta de titulos es
redundante y que existen po-
cos centros realmente especia-
lizados.

Segtin la Comision, la me-
jora del SUE comenzaria por
darle mds autonomia y res-
ponsabilidad, acompafnadas
de una mayor rendicién de
cuentas. La seleccion riguro-
sa del profesorado, mas inver-
sién en investigacion, la igual-
dad de oportunidades paralos
alumnos y la reforma de sus
6rganos de gobierno eran otras
de sus propuestas.
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Alumnos de la Umver5|dad de Granada hacen précncas de recuperaaén arqueoléglca de restos romanos enla Cartuja.

PUENTES PARA
ALCANZAR EL
MUNDO LABORAL

PRACTICAS ) La estancia en empresas e
instituciones completa la formacion de
estudiantes y titulados fuera del aula

F.S.

Son el prélogo de la vida pro-
fesional de los universitarios.
Un salto con red que les per-
mite aplicar, sobre situaciones
reales, los conocimientos que
han adquirido durante sus es-
tudios. Las précticas en em-
presas e instituciones son, en
lamayoria de los casos, el pri-
mer contacto de los estudian-
tes con el mercado de traba-
jo. Gracias a ellas amplian su
formacién y acumulan expe-
riencia, pero también entran
«en un nuevo mundo de rela-
ciones interpersonales con
codigos de valores y normas
de conducta diferentes de las

ARCHIVO
que rigen en el entorno uni-
versitario», destaca un estudio
de la Universidad de Murcia.

Existen multitud de progra-
mas, pero pueden dividirse en
dos categorias: practicas aca-
démicasyno académicas. Las
primeras se dividen en curri-
culares (incluidas enlos planes
deestudio) y extracurriculares
(voluntarias). Enambos casos,
las universidades y las empre-
sas deben firmar un convenio
de cooperacion educativa y
asignar un tutor al alumno. La
duracién varia, pero suele ser
deunoaseis mesesyenmedia
jornada. Los estudiantes pue-
den percibir 0 no una aporta-
cién econémica: lo decide la

Patrocinado por

ERASMUS PLACEMENT »
Prdcticas en empresas

de la UE, paises del Espacio
Econdmico Europeo (Islandia,
Liechtenstein y Noruega) y
Turquia, Croacia y Suecia.
Entre tres meses y un afio.

PROGRAMA VULCANUS»
Estancias en empresas
japonesas dirigidas a
estudiantes de Ciencias

o Ingenieria de la Unién
Europea. Un afio de duraci6n.

ARGO GLOBAL » Practicas
en empresas de EE UU,
Europa, Canadd y compaiiias
espafiolas con sede en Asia.
Dirigidas a titulados.

NACIONES UNIDAS » Para
estudiantes y titulados, de

ambito y duracion variable.
Ofertan plazas en todos sus
organismos (FAO, UNESCO,
OMS...) y en todo el mundo.

PRACTICAS EN PYME)»
Programa que Banco Santan-
der desarrolla en colaboracién
con la CRUE y la Cepyme. 5.000
becas para que los universita-
rios de grado o master puedan
realizar practicas en empresas,
remuneradas con 1.800 euros
durante un minimo de 3 meses.

¢Aprendices
hasta los 30?

El Gobierno aprobé en 2013 una
serie de medidas para combatir
el paro entre los menores de 30
arios. Ahora las empresas pue-
den formalizar contratos en
practicas hasta dicha edad aun-
que el trabajador haya termina-
do los estudios hace mas de 5
aiios. Los jovenes también po-
dran encadenar contratos de
formaciény practicas en la mis-
ma compaiiia durante 4 aiios y
con salarios inferiores a los ha-
bituales (hasta un 40% menos).
Tras ese periodo, no existe obli-
gacion de contratarlos.

empresa, pero habitualmen-
te oscila entre los 300 y los 600
euros al mes.

Los titulados pueden acce-
der a contratos en précticas,
estancias en instituciones y
précticas no laborales. Esta ul-
tima categoria se creé en octu-
bre de 2011 para combatir el
paro juvenil. Estd dirigida a de-
sempleados de 18 a 25 afnos
quehayan terminado sus estu-
dios (titulacién universitaria,
formacién profesional, grado
medio o superior o un certifi-
cado de profesionalidad) y ten-
gan una experiencia inferior a
3 meses. Las practicas duran
un médximo de 9 meses y tie-
nen una ayuda mensual mi-
nimade 425 euros (cotizan ala
Seguridad Social, pero no para
la prestacion por desempleo).

El contrato en précticas
siestablece unarelacién labo-
ral, porlo que el sueldo del tra-
bajador no serd inferior al sa-
lario minimo interprofesional
(645,30 euros al mes). Su dura-
cién es de 6 meses a2 anos; los
jévenes cotizan y podrdn co-
brar el paro, y la empresa re-
cibe bonificaciones. En el caso
de las estancias en institucio-
nesnacionales e internaciona-
les, cada organismo establece
sus condiciones (periodo,
acuerdo econémico...).

«Las précticas que realizan
los estudiantes no deben en-
tenderse como unaaportacién
demano de obrabaratay con-
tinua. Una personatitulada de-
be ser contratada, una persona
realizando précticas debe ser
formada, alerta el drea de j6-
venes de Comisiones Obreras.
«Con objeto de ahorrarse los
costes asociados a un contrato
de trabajo, muchas empresas
utilizan cada vez mas la figura
delbecario enlugar de concer-
tar contratos en toda regla»,
denuncia el sindicato. Paraha-
cer «atractiva» la incorporaciéon
de estudiantes o recién titula-
dos, las empresas necesitan
«facilidades», defiende la
CEOE. «Su estancia tiene un
componente mds formativo
que productivo», aseguran.

En Banco Santander creemos en las ideas. Por eso,lya hemos ofrecido 12 500 Becas de
Précticas Profesionales en Pymes para universitarios durante los tiltimos 3 afios. Para que las
ideas de los jovenes de hoy, sean una realidad mainana.

Mas informacién en www.becas-santander.com

& Santander

un banco para tus ideas

&-
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