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Editorial

El lkeaque
nunca existio

El alcalde duda de que alguna vez
hubiera realmente un proyecto de la
multinacional sueca Ikea de abrir una
segunda tienda en Sevilla

1 alcalde duda de que alguna vez hu-
biera realmente un proyecto de segun-
datienda de Ikea en Sevilla, por lo que
su conclusion es que la multinacional
suecano se haido delos suelos de San Nicolas
Oeste porque nunca estuvo. Es mas, ninguno
de sus directivos ha acudido al Ayuntamiento
en este mandato a pedir el desbloqueo del su-
puesto proyecto bloqueado por las circuns-
tancias (empezando por la exigencia de un ex-
ceso de edificabilidad por la propia compania)

que bien conocen nuestros lectores. Espadas !

ha declarado con tino que el presunto proyec-
to habria sido de un momento concreto y que
cuando pasan algunos afios, las coyunturas o
los intereses de la empresa pueden cambiar.

Casualmente, el mismo dia de las declaracio-
nes del alcalde, hacia otras sobre los planes
futuros de Ikea Tolg Oncii, su maximo respon-
sable para Espafa y Portugal. Este ha dicho
que hay previsto abrir 8 6 10 tiendas mas pero
para el periodo 2020-2025 y que los objetivos
ahora son la venta por Internet, una unidad
central de paqueteria que se construira en Ca-
talufia, centros logisticos y abrir locales no en
el extrarradio, como seria San Nicolas Oeste,
sino en el centro de las grandes ciudades. Cu-
riosamente, el directivo afirma que Ikea siem-
pre cumple las leyes en todos los &mbitos, una
aseveracion cuestionable alaluz del conflicto
que mantiene Ikea Sevilla con los trabajado-
res que la han llevado a los tribunales.

Sube y baja

li andaluciainformacion [_‘3 @andaluciainf |

Un almuerzo de Navidad
lleno de amor para las
personas sin hogar (Cadiz)

M Sé de buena tinta que a mu-
chos, sino a todos, les encanto.
Me encantan estas iniciativas. jA |
seguir asi!
Juan Manuel Espinosa
Fallece el cantante George !
Michael a los 53 afios 3
(Cultura) ‘
M ;Qué pena! Se fue otro grande. |

Majarabique: La mano
negra (Sevilla)

B Como bien dice el articulo,
aqui la Gnica mano negra que
existe esla sevillana...

José Rafael Garcia Pachon

Llevan a la Fiscalia el
porche “ilegal” de la casa
donde vive Calvente
(Campo de Gibraltar)

B Y después, a los que sacamos
nuestros permisos y tenemos to-
do legal nos persiguen y acosan
dia a dia. Una vergiienza que
tengamos representantes que
actlien de esta manera.

Juanjo Jiménez Villalba

Triste comercio (Jaén)

‘W Sino hay consumo... El co-
! merciante esta desesperado por
| comprobar in situ la apatia del
! piblico jienense, que en la in-
| mensa mayoria deja mucho que
\ desear.

! Maria Miranda

i Los vecinos de Cadiz

' suspenden la gestion del

: gobierno local

! M No creo que sean los Gnicos
i que suspenden aKichiyasu tro-
! pa. Los hay que no los soportan,
i pero no lo dicen, y esos suelen
| ser mas numerosos que los que
! lodicen.

Javier Macias Misa

| Diputacién abonaré a Conil
! ingresos extraordinarios
1 de 1,4 millones

M ;Y para qué lo van a usar?
;Quién se va a beneficiar?

Maria Tiffy Duque

El PP reclama al
Ayuntamiento mejoras en
Marismas del Odiel
(Huelva)

M Esta gente no se merece nada
de ayuda. Que se pongan a tra-
bajar como todo el mundo. La in-
versidnen las casas de estas per-
sonas es para nada, mejor que
arreglen mi bloque que me lo
tengo que pagar yo.

Simi Ruso Mayor

Duplica la tasa de alcohol
en un choque entre un
autobus y un turismo
(Sevilla)

M Irresponsables.

JESUS CABALLERO | DIRECTOR AEROPUERTO

El niimero de pasajeros en San
Pablo crecié un10,8%

Py Durante el mes de
noviembre utilizaron
el aeropuerto de San Pablo
un total de 353.276
pasajeros, un incremento
del 10,8% respecto del
mismo mes del afio
anterior gracias sobre todo
alos vuelos internacionales

MIGUEL A. CASTRO | RECTOR DE LA US
Ocupacion de una zona verde para
aulario de la Politécnica

La Hispalense vuelve

w a las andadas con su
proyecto de ocupacion de
unazona verde en la
saturada isla de la Cartuja
para construir un aulario de
4,000 m2 que facilite el
traslado al Centrius de la
Escuela Politécnica.

El infiltrado

Hadicho...

Micaela Navarro

&

Presidenta del Partido

Socialista Obrero Espafiol

Somos todos ya mayores de edad, y
todos sabemos como se ayuda al
partido o cdmo no se ayuda al partido

Sobre la reunion de criticos buscando “sanchistas”

b b/

El “papelito”

M La presidenta de la Junta de Andalucia
cometié el error de menospreciar en sede
parlamentaria con el calificativo de “papelito” la
carta dirigida el pasado dia 2 de diciembre por el
director del Colegio sevillano Pablo Ruiz Picasso
alos padres pidiendo un rollo de papel higiénico
o de cocina, ante la falta de dotacion econdmica
de la Junta. La denuncia del director no es la
primera ni la dltima sobre este aspecto.

Los politicos
sin politicas

Jorge Benavides Solis

Doctor en Arquitectura. Profesor
Titular de Universidad

€  Hechoy dicho” se escucha en una cu-
fia actual de publicidad; pone al revés

la expresion popular para acortar el
tiempo “del dicho al hecho (hay poco
trecho)”. Algunos politicos se adelantaron a
los creativos y con frecuencia han puesto pa-
tas arriba la logica: primero hacer y después
pensar. Bajo este lema, en Sevilla se inici6 a
construir el “trencito de mayores” desde la
Plaza Nueva hasta la Estacion de Cadiz (no
desde la Estacion de San Bernardo como

mandaba el sentido comiin). Después, pensa-
ron, ya se pensara a donde puede ir y llegar
convertido en un tranvia.

Si, es verdad, cubrir parte de la plazadela !

Encarnacién con un fracasado restaurante mi-

rador en lo alto de Las Setas y endeudarnos !

fue equivocado. Se ha reconocido mientras los
jueces sentenciaban que el Ayuntamiento
ademas, no habia cumplido las normas del
PGOU. Pero, ya esta hecho dicen los electores
y no seria logico derribarlas. Ahora, “alo he-
cho, pecho”. Qué mas da lo que ha costado:
123 millones de euros.

A partir del 2.005 los Presidentes de la Junta
han insistido: primero construimos y termina-

mos el edificio (2013) y luego, con pacienciaya !

pensaremos como llenar sus espacios que tie-
nen una superficie de 12.287 m2, (1 Ha). Si, em-
pezaron la casa por la ventana pero el intere-
sante contenedor esta terminado y después de
tres afos ha sido inaugurado. Ya se comenza-
ra a pensar y determinar el Plan de Gestién:
actividades, personal, financiacion, rentabili-
dad y demas detalles, piensan los cordobeses
acerca del antiguo C4 (Centro de Creacién
Contemporanea de Cérdoba) ahora, C3A. La

visita obligatoria de los estudiantes y los asi-
duos a la Cinemateca de Andalucia se encar-
gara de engordar el nimero de visitantes. Es
cierto, ha costado 30 millones de euros. Qué
masda, setrata de dinero publico.

Si, el tranvia de Jaén se inaugurd en 2.011,
funciond pocos diasy, desde entonces, dejo de
prestar servicio porque atin no se ha tenido
tiempo para determinar el Plan de Gestién que
debio ser parte del Estudio de Viabilidad, por
sentido comiin, indispensable antes de iniciar
ya sea una empresa o una obra. 120 millones.
Qué mas da, se trata de dinero piblico.

En Madrid hay un caso peor piensan los po-
liticos regionales para quitarse la culpa: el go-
bierno dio el aval para que varias empresas
ahora en quiebra, se endeudaran y construye-
ran algunas autopistas de peaje, y como los
madrilefios no las usan por no pagar, todos los
espaiioles pagaremos por no usarlas: 5.000 mi-
llones. Qué mas da, se trata de dinero publico.

El tranvia pasa al pie del nuevo museo de
Jaén que se esta construyendo desde hace una
década. Prometen terminarlo el proximo ano
pero, tampoco tiene el correspondiente Plan
de Gestion de los 10.000 m2 de construccién

en principio, dedicado al arte ibérico en An-
dalucia. ;Se repetira la experiencia de Cor-
doba? Millones de euros. Qué més da, se tra-
ta de dinero publico.

Al menos uno de los exitosos museos de
Maélaga fue rechazado por Sevilla, donde es-
tan dos de los mas importantes de Espaia: el
Arqueologico y el de Bellas Artes; pero, en
vez de ejecutar los sendos proyectos existen-
tes de mejora y ampliacion preparados hace
muchos afos, se sigue inaugurando y ofre-
ciendo centros cuyos contenidos no desta-
can por tamafo e importancia con otros se-
mejantes; tal el caso del Museo Mudéjar, in-
augurado como Museo de la Ciudad por el
anterior Alcalde, Mientras el Museo de Cera-
mica de Triana tiene suficiente espacio para
un contenido mayor y una actividad mucho
mas amplia. Comprar una casa para una co-
leccion de pintura y no hacerlo en uno de los
edificios historicos existentes subutilizados
de propiedad municipal, llama (jo no!) la
atencion.

Los politicos carecen de politicas y, si in-
vierten mal, no pasa nada; los electores si-
guen confiando en ellos. jAndalucia!
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La consumackin de n cerve

® |_a Fundacion Villacieros entrega

73.000 euros a entidades benéficas

Ayudas de la abogacia
a los mas necesitados

D.J.G.

El mundo de la abogacia en pos
de los mas necesitados. La Fun-
dacion Andrés Villacieros y Elisa
de Pablos Villacieros entregaron
ayer ayudas por mas de 73.000
euros a instituciones benéficas
sevillanas y becas a estudiantes
con insuficiencias de recursos
economicos. La entrega de esta
cantidad tuvo lugar en un acto
celebrado en la sede del Colegio
de los Abogados de Sevilla por
parte del presidente de la citada
fundacién y de la Audiencia Pro-
vincial, Damidn Alvarez; el deca-
no de los letrados, José Joaquin
Gallardo; (y el vicedecano de la
Facultad de Derecho de la Uni-
versidad de Sevilla, Pablo Nufiez.

Entre las 37 instituciones que

se han beneficiado de dichas ayu-
das se encuentran el Hogar San
José de la Montafia, las Herma-
nas de los Pobres, la Hermandad
de la Santa Caridad, los Herma-
nos de San Juan de Dios, Unicef,
Regina Mundi, la Comisién Espa-
fiola de Ayuda al Refugiado, el
Centro de Estimulacién Precoz
Cristo del Buen Fin, las Herma-
nasdela Cruz (Utrera) y diversos
comedores sociales gestionados
por las Hijas de la Caridad.

La convocatoria también bene-
ficia a diversos estudiantes sevi-
llanos, alos que se les pagara una
beca para sus estudios de Secun-
daria, Formacién Profesional,
Superioresy, concretamente, los
vinculados con la rama de Dere-
cho, ya que esta fundacion estd
integrada por representantes del
mundo de la abogacia sevillana.

BELEN VARGAS

José Joaquin Gallardo en un momento del acto celebrado ayer en el Colegio de Abogados.
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El vistazo

COLEGIO DE ABOGADOS

Ayudas de la Fundacion Villacieros
a instituciones y estudiantes

La Fundacién Andrés Villacieros Ramos y Elisa
de Pablos Villacieros ha entregado ayudas a
instituciones benéficas sevillanas y becas a
estudiantes con insuficiencia de recursos econé-
micos por un total superior a los 73.000 euros, en
un acto celebrado en el Colegio de Abogados de
Sevilla en el que intervinieron el presidente de la
Fundacion y de la Audiencia Provincial, Damian

Alvarez; el decano de los abogados, José Joaquin
Gallardo, y el vicedecano de la Facultad de
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in. El presidente del Colegio de Aparejadores

y Arquitectos Técnicos de Sevilla atisba signos de
recuperacién en un sector destruido por la crisis

Cévar Fugftag |

vMo fue nada premeditado ni
hubo flechazo ni suefo cum-
plido: David Marin se enamo-
& de su carrera sobre fa mar-
cha. Emixd en ella de rebote: la
racién nacida Informéatica es-
taba de gente hasta las trancas
v hubo que buscar acomodo
acad@mico por otros parajes.
Aparejadores ke parécid Lo su-
ficientements  conforiable e
irnferssante. «Y muy Constrac-
tiva, je, jev, dice, Hrando del
que probablemente. sea el
chiste mis antiguo del gremio.
Wo se conforms con ello: des-
pués, v arrasirado por la emo-
rién de haber tenido un buen

profesor de legislacion (Io mis- -

mo que &) imparte ahora en la
Hispalense, por cierto), hizo
Terecha. Y hoy, como presi-
dente del Colegio de Apazeja-
dores v Arquitectos Técmicos
de Sevilla, goza enire otras de
tres prerrogativas que le hacen
no arrepentirse de los pasos
dados en 1a vida profesional:
una, comprobar como poco a
pOCO parece que va resucitan-
do la construccion, trasla ma-
sacre de 1a crisis; otra, el haber
descubierto una nueva forma
de mirar las ciudades, la de
aquel que sabe como estan he-
chas; v la tercera, gozar para
ello de un ventanal mmenso
con vistas a la Avenida de la

Palmera, donde tiene su des-

pacho institacional.
Brobablemente, todo “esio
fenga gue ver con que nuanca
pierda la sonrisa este sevillano
de la cosecha de 1968. Ni si-
quiera cuando se le pregunta
cuantos de su oficio siguen vi-
vos después de la masacre de
la crisis. «Aparejadores que-
dan todos, je, je», adviezie.
«Tenemos unos 2.200 colegia-
dos. Desde la crisis, que empe-
70 mAs o menos en 2006, es
verdad gue hemos sufrido una
hajada importante. Llegamos
a tener el colegio casi 3.200 ¥
ahora vnos mil menos. Practi-
camente todo se debe a fa si-
fuacion econdmica; hay muy
POCO MOVIMiento economico.
Dicen gue el motor de la eco-
nomia es la construccion, pero

podemos imaginar facilmente
que también es el motor del
colegion.

Muchos de ellos se uvie-
ton que ir fuera, a lugares en
efervescencia wbanistica o
donde el idioma no fuese un
handicap. Dubai, Londres,
Hispancamérica han sido el
salvavidas profesional de
unos sevillancs que en buena
medida eniraron en la catrera
del mismo modo que Matin,

con cierta indefinicién v sin
“amor previo, o bien por ser hi-

jos te aparejadores ¥ cosas pot
el estilo. Pero al igual que &}
fueron quedandose engancha-
dos por el camino. «Bs un
munde muy interesantex,

- cuenta. «Mosotros vemos 1os.

edificios, pero en Ceanto uno
entra en la escuela y ve cOmo
se hacen por dentro, como

funcionan... Lo que envenenda

de &l es, sobre todo, la practici-
dad. Es una carrera muy prac-
tica desde el principio, aungue
en el primer curso hay asigna-
taras muy tedricas, como Cal-
culo, como Fisica, como Geo-

_metria, pero se empieza va a

ver la introduccién a la cons-
truccidén v uno empieza a ver
cémo realmente se hacen las
cosas. A ver que detrds bay co-
sas muy curiosasy..

No podria emitir este hom-
bre un diagndstico de cdmo
estd Sevilla del cero al diez,
vista por un aparejador, si esta

El presidenie del Colegio de Aparcjadores ¥ Arqui&e;t@s Técnicos de

bien hecha o no en lineas ge-
nerales. «Generalizar siempre
stpone una injusticia tanto si
se dice positivamente como si
se enfoca megativamente la
respuestan, advierte. «Hay
edificios embleméticos de la
ciudad, la Plaza de Espafia por
ejemplo, v hay otros mas mo-
dernos, las Setas (que no s un
edificio sine una construc-
ciém). Y todos ellos tienen la
calidad suficiente como para
perdurar.en el tiempo. Real-
merte la prueba del cinco de
Ios edificios es que perduren
en el tfempo y que los usuarios
estén contentos con su funcio-
nalidad. Ha habido épocas en
las que €l boom inmobiliario
ha hecho gue la edificacion
proliferara de manera excesi-
vamente rapida con mano de
obra poco especializada... en

" definitiva, cuando hay una de-

manda enorme hay que pro-
ducir mucho v a veces el exce-
so de produccion provoca
ciertos defectos. Pero al mar-
gen: de esos periodos, yo en-
riendo que las -edificaciones
en genetal en Sevilla son de
calidad, lo gque ocurre es que el
usuario de hace afios no es el
mismo que el de la actuatidad.
La curva de exigencia de cali-
dad de un usuario no es la mis-
ma en los afios 60 que ahora.
Por lo tanto, un edificio que en
los 60 cumplia con los estan-
dares de exigencia de calidad

. de un usuario no es un edificio

que ahora fos cumpla. De he-
cho, si cogiéramos un edificio
de esa época, lo demoliése-
mos y quisiéramos construiro
nuevo hoy, no podriamoes ha-
cerlo porque no cumpliria casi
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ninguna de las normas actua-
les de codigo técnico, de exi-
gencia de accesibilidad, ener-

gética... En cada momento

hay unas exigencias y se inten-
ta. ‘adaptar la edificacién a
ellas. Actualmente existe una
normatliva ingente, incluso ex-
cesiva, porque a veces el papel
lo aguanta todo pero luego hay
gue materializarlo, v es com-
plicado sobre tode desde el
punto de vista de los técnicos
v de ajustar en la economia.
Pero es una normativa que ha
cambiado su concepto; antes

era prescriptiva (te decia esto, -

esto v esto es o que-hay que ha-

cer) y ahora es prestacional, es -

decir, se centra en lo que tiene
que cumplir el edificio: tiene
que ser funcional, Hene que
ser seguro, dar ahorro energé-
tico, accesibilidad...», explica.

El ser humano sabe cudnto
puede llegar a vivir un elefan-
te, una mariposa, un sauce y
hasta &l mismo, pero la vida
que puede llegar a alcanzar
una construccion es todo un
misterio, En principio, segiin
el presidente de los que saben
de esto, «la maxima posible.

Todo depende. Se puede cal-

cular la vida media y decir que
un edificio puede Hegar a los
cien afios perfectamente. Hay
otros que llevan mucho mas.
Todo depende del manteni-
miertto. Por eso es muy impor-
tante la figura del técnico del
edificio que estamos intentan-
do siempre promocionar; el
edificio debe tener uri técnico
como el médico de cabecera,
que cuando se produzca algo o
haya que mantener algo esté
allf presente el aparcjador para

Sevilla, Bavid Marin, en la sede de Ia institucién con ocasion de esia entrevista. /Jesis Barrera |

que el edificio dure lo que ha-

ga falta. Como las personas, si

ung no se cuida, come lo que
le da la gana, no va nunca al

médico y no hace nada por su’

fisico, pues se deteriora y 1a es-
peranza de vida disminuye
micho. Lo mismo ocuire con
los edificios. Los usuarios qui-

73 tienen la sensaciton de que

su edificio no necesita mante-

‘nimiento, que es un elemento

estatico, pero desde siempre
se sabe que un edificio es una
maquina; no tan dinamica
aparentemente Como un co-
che, pero tiene unas instala-
ciones, unos elementos movi-
les, elementos externios ex-
puestos a las inclemencias v
que se deferioran,,, En ese
sentido, necesita wm cuidador.

Eso, por o que hace al man-
tenimiento; por lo  demas,

Urbanismo

«NOSOLIOS Procuramos que fo-
do salga con la maxima cali-
dad v con el minimo coste.
Bueno, bonito y barato, esa es
nuestra mision fundamental
en ¢l sector de la construc-
cién», Un ambiente en el que
se echa mucho de menos la de
trabajo que daba antes. En su
objetivo prioritario de mejorar
el ntimeio actual de empleos,
el presidente dice que «lo fun-
damental es tomar la iniciativa
para que el motor de Ia cons-
truccidn se aclivey, «Desde ha-
ce tiempo nos hemos dado
cuenta de que es la Ginica for-
ma de que esto comtinte sin
gue se produzca un desanimo
generalizado, una situacion
perenne de crisis. Poique
nuestro seetor productivo te-
ne industria, tHene turismo,
pero estd comprobado gque si

no funciona el sector de Ia
construccion es dificil remon-
tar una crisis econdmica, en
este pais y en cualquier otro. Si
el sector de la construccidn es-
td muerto, muy dificilmente

pedremos salir de una crisis

econdmica. Es verdad que el
turismo esta tirando del carro
¥ que estin aumentando las
exportaciones, v la evidencia
clara es que algo hay mas de
actividad, pero la actividad en
general en el sector econdmi-
co todavia no ha arfancado de
forma potente. Y eso se va a
ver en cuanito el sector de Ia
construccidn comience otra
vez su actividad. Es verdad
que-hay ya una serie de sefa-
les interesantes. En Madrid,
Barcelona y la Costa del Sol se

Copdinds en iz pigies slpnients
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v {ina actmdad Jmportante

Stempre se ha dicho que la cri--
‘sis empezd en la Costa del Sol -
-pero ahora esta empezandoa’

despejarse alli. Por Io tanto, es
- indicativo de que posiblemen-
te en pococ tiempo -veamos
-"cambios en este sector, cam-
bios positivosy. '
En Sevilla, 1a recuperacién
“va més lenta pese a que viel-
ven a oirse las sierras eléctri-
cas y las hormigoneras por las
calles, un paisaje sonoro gue
desaparecid de raiz hace ocho
afios, «Hay certa expectativa
por parte de los inversores de
que la construccién esti pro-
gresando. Si es cierto que no
ve nadie factible gue volva-
mos al boom del 98 al 2006;
eso fue una circunstancia a la
que todo el mundo ve que no

seva allegar. Pero sisevaalle-
gar a una normalizacion. Es
verdad que esle séctor no ad-
mite predicciones generalistas
porque en él la actividad esta
muy localizada; no es lo miis-
mo el casco historico de Sevi-
Hla, a efectos-de promociones,
que un pueblo de la provincia
de tres mil habitantes. Hay
ciertas localizaciones que no
han acusado la crisis porque
estan muy demandadas. Creo
en lo que decia Woody Allen:
hay tres fuctores para el secreto
del éxito de una edificacion: el
sitio, el sitio v el sition.

~Tras aquel descalabro bru-
tal de hace unos anos, han sa-
cado una o dos ensefianzas
{itiles, «Desde el punto de vis-
ta técnico hemos aprendido
que las cosas tienen su tiempo
y que hay que hacerlas en los
plazos v con los medios nece-
sarios. Pero yo creo gue en es-

o _tacfisis quién fieheﬁﬂe épréh- -
+ der, y espero-que haya apren-

dido, es-el sector financiero.

* Porque todo esto vierie de una -

burbuja de supervaloracién de
un bien, que es la vivienda, y
de una especulacién que esta-
ba muy apoyada por una fi-
nanciacion brutal y muy facil
de conseguir. Durante el boom
surgieron muchas empresas
qgiie no estaban especializadas
ni habian trabajado nunca en
el sector, v que veian una alta
rentabilidad y se metieron, y
eso produjo cierta distorsion

en la calidad v en el sector en

general. Ahora han quedado
aquellas que tehian una cierta
racionalidad, cierto reeorrido
y que han logrado resistir. Ha
habido una cierta limpia, han
quedado los profesionales de
verdad, -los que conocen el
sector y Jo entienden.

David Marin, a todo esto;

vive en un piso. Lo comprd ha-
ce diez afios, quién lo iba a de-
Cir, ]usto cuando habia que dar
un rifién como entrada. Fl dice

sentirse muy a-gusto alli, ¥y

mas le vale por lo que le costo,
upa cifra que prefiere resei-
varse al no estar seguro de que
su interlocutor haya desayu-
nado. Es facil deducir que el
presidente del Colegio de Apa-
fejadores serd . comprensivo
con quienes sigliieron sus mis-
mos pasos. «Eran las circuns-
tancias. Yo soy el primero que
comprd con aquel precio de
mercado. Que ese precio esta-
ba sobredimensionado,
pues... eso es_como cualguier
otro producto. Ahora mismo
uno va al mercado y si quiere
comprarse un centollo, es el
peor momenio, Pere bueno, si
por 1o que sea tienes la necesi-
dad (no digo de un centolio),

_r @gg@ volvamosal
L _@E%ﬁﬁg;@ %
g esa circy

) 510 $2 Ve 1 gﬁ@g@%ﬁ

solveniariay
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invito a todos fos
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visiten of snundo»
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By medios para
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_ das al‘afio en Espafia, cuando

e quiza Ahfes donde hablo de

un aprendizaje de todos en ge-

_.._neral: del sector finarnciero, de -

-'.:--105 gobernantes...
“tante es que no debemos vol-
- ver a caer én aquellas circuns-

“loimpor-

tancias, que supusieron mu-

cha mejora econdmica para
mucha gente en un momento

determinado pero que a fa lar-
ga suponia una crisis muy im-
portante. El aprendizaje es
que no debemos irnos a hacer
un parque inmobiliario excesi-

vamente voluminose con 1es--

pecto a las necesidades de 1a
poblacion, Tampoco lo contra-
Tio, que en 2013 y 2014 practi-
camente la construccion era

_cero. Debemos introducir un

factor de racionalidad. Que
sea razonable. Estudiar las ne-
cesidades del mercado y en
funcién de ello ir evolucionan-
de. Se liegd a 800.000 vivien-

1o normal, en un periodo no
excepcional, es gue haya unas
ciento y pico mil. Y ahora mis-
mo se estd produciendo me-

.nos. En Sevilla se puede decir

que facilmente se llego a siete

11 ocho. veces mas de lo que es

normal».

David es sevillano, aunque
solo se Io noten los de fuera.
Le encanta su ciudad, y eso
que no comparte del todo el
discurso de las esencias sevi-
lanas vy demas. «A mime gus-
ta la Semana Santa, la Feria,
pero no soy un fanatico de na-
da, lo tengo que confesar, aun-
que aqui en Sevilla confesar
es0 no sea muy politicamente
correcto. Voy uno o dos dias.
No soy de los que dicen que
somos lo mejor de lo mejor de
lo mejor. Sevilla es muy boni-
ta, tiene unas cosas preciosas,
un atractivo especial, pero

smmpre mv;to
dadanos sevillanos'a que visi-

ten el murdo; ‘que no se que- :
~den en Sevilla, porgue el ver -
" otras cosas-que son también -
" mhuy bonitas, y hay cosas muy

bitenas en todas partes; cuan-
do uno vuelve enriguece a la
ciudad. Sevilla es muy bonita,
pero no tenemaos que caer, co-
MO a VeCes CAemos, en que 50~
mos lo mejor. Sevilla es lo que

" es y hay que mejorarla dia a

dia. Y abrirse. Ser abiertos y
autocriticos. i hay otras cosas
interesantes en otras partes,
no tener Ninglil 1eparo en co-
piarla y mejorarlas.

De todos los edificios de Se- )

villa, se queda con los de Ani-

- bal Gonzalez. Y cuando mira a

la Giralda, cosa que es de su-
poner que hace mucho, reco-
noce que tal vez la encuentre
un poco torcida. «Hay varios

Marin compatibi-
fiza su cargo en el
‘ Colegio de
Aparejadores con

Universidad. /
" Jesiis Barrera

estudios. En el departamento
de Topografia se hizo alguno ¥
en Arquitectura, y-tiene cierta
inclinacién. Yo no soy experto
en esa materia, pero que nadie
se asuste porque, al parecer,
segiin las catas gue se han he-
cho por las entidades de con-
trol, goza de buena salud. Los
edificios de altura no hay que
exlrafiarse de que tengan cier-
to desplome, pero son desplo-
mes que no tienen por qué

" alarmar a nadie, son normales.

Los edificios estin asentados
sobre terrenos v estos pueden
tener cambios a lo largo del
tiempo. Y en todo caso, si al-
glin dia se detecta que hay una
desviacidn excesiva, hay me-
dios para solventarla sin nin-
giin problemas, dice, sih per-
der lIa sonrisa que ha manteni-
do . duranie toda la
conversaciom, Antes se cae la

Giralda. m

la docenciaenia

g
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REFORMA PARA UNA MODERNIZACION EN SUS CRITERIOS Y NORMAS

[.a Universidad
de Cordoba
modifica sus
estatutos

El Claustro aprob¢ el pasado 19 de diciembre, en
sesion extraordinaria, el nuevo texto institucional

educacion@cordoba elperiadico.com

H A M.
CORDOBA

El Claustro de la Universidad de
Cordoba, reunido el pasado 19 de
diciembre en sesion extraordina-
ria, aprobé los nuevos estatutos
de la institucion, con un total de
222 votos a favor y 2 en contra.
Lo que supuso que el 85,05% de
los claustrales apoyaron el nue-
Vo texto sin reservas. La reforma
estatutaria responde, segun se-
nalé en su intervencion el presi-
dente de la Comision de Estatu-
tos y vicerrector de Coordinacion
Institucional e Infraestucturas,
Antonio Cubero, «no solo a una
actualizacién normativa por
imperativo legal, sino a una mo-
dernizacién de criterios, un in-
crementos de garantias para to-
da la comunidad universitaria y
una mejora del papel de repre-
sentatividad del Claustro como
mdaximo érgano de gobierno de
una instituciéon universitariar.

Los estatutos, que antes se
encontraban en vigor, fueron
aprobados mediante Decreto
280/2003 de 7 de octubre, de la
Junta de Andalucia, y posterior-
mente modificados de forma par-
cial, mediante Decreto de marzo
de 2005 y julio de 2011, perma-
neciendo los de 2003 vigentes
hasta el momento. Los dltimos
13 anos, la Universidad de Cor-
doba ha sufrido una multitud de
cambios, asi como las exigencias
sociales. Por ello, en los primeros
meses de 2015 se puso en marcha
la elaboracién de un borrador so-
bre el que se pudiese desarrollar
posteriormente el trabajo de la
Comisién de Estatutos. El proce-
dimiento de tramitacion seguido
para la renovacion de estos fue el
previsto en los Estatutos, habién-
dose elevado a Claustro la pro-
puesta aprobada por unanimi-
dad en Consejo de Gobierno. Tras
su tramitacion, el 19 de diciem-
bre se pas6 a la aprobacion de los
nuevos Estatutos de la Universi-
dad de Cérdoba.

Reformas y adaptaciones de
las bases principales

Las bases principales de esta re-
forma se resumen, de una parte,
en la realizacion de las adapta-

ciones legales, fundamentalmen-
te derivadas de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo
Comutin de las Administraciones
Publicas, las propias LAU y Lo-
mlou, asi como la Ley de la Cien-
cia; y por otra, otorgar al Claus-
tro la relevancia necesaria, des-
vinculando su renovacién de las
elecciones a rector y ampliando
la rendicion de cuentas ante el
mismo, del Consejo de Direccion
y del Consejo de Gobierno.

Otra de las bases iniciales im-
portantes ha sido la representati-
vidad de los grupos de PDI al dm-
bito de los centros, garantizando
la presencia de todos los sectores
de todos los centros en el Claus-
tro. Por dltimo, también entre las
bases principales iniciales, se ha
tenido en cuenta la potenciaciéon
de la participacion del Claustro
en la elaboracion y aprobacion
de normas y regulacion de proce-
dimientos que rigen la actuaciéon
de los distintos érganos de la uni-
versidad.

Criterios generales seguidos
con la Comision de Estatutos
Como criterios generales segui-
dos por la Comisién de Estatutos
destaca la eliminacién textual de
preceptos recogidos en la legisla-
cion vigente, con el objetivo de
aligerar el peso textual del docu-
mento y evitar la realizacion de
modificaciones en el futuro cada
vez que cambie el contenido de
alguna ley que esté recogida en
la norma magna de la UCO. Otro
de los criterios generales ha si-
do simplificar el texto y la redac-
cion de las disposiciones, pero
extremando las precauciones pa-
ra mantener o mejorar todas los
derechos y garantias.También se
han reordenado los capitulos y
articulos para una mejor secuen-
ciacion del contenido, quedando
estructurada en 6 apartados: Per-
sonas, Funciones, Estructura, Go-
bierno, Servicios, Régimen Patri-
monial y Econémico.

Novedades en el ambito de la
inclusion universitaria

Una de las principales novedades
es la inclusion de un pacto ético
de la UCO, que establece la futu-
ra aprobacién de un cédigo de

»» Presentacion de los nuevos estatutos, con el vicerrector de Coordinacion, Antonio Cubero, en primer término.

conducta y un codigo de corres-
ponsabilidad exigible al alumna-
do y basado en la reciprocidad
en el ejercicio de los derechos y
libertades y el respeto de las per-
sonas y de la institucién universi-
taria como bien comun de todos.
Asi, obligard a todos los cargos a
la firma de un compromiso ético,
dando asirespuesta a la ejempla-
ridad que de la universidad espe-
ra la sociedad.

Modificaciones y renovaciones
en docencia e investigacion

Desaparecen de los estatutos las
comisiones de Docencia y de In-
vestigacion, que pasan a que-
dar reguladas directamente por
Consejo de Gobierno. Del mismo
modo, desaparece la comision
de Gestion Administrativa que
«nunca llegé a funcionar de for-
ma efectiva». Ademas, se actua-
liza de forma importante la re-
gulacion estatutaria del PDI, in-
troduciéndose la posibilidad de
adscripcion de profesorado con-
tratado a institutos de investi-
gacion, previa regulacion por el
Consejo de Gobierno. Asi, se re-
nueva la regulacion para profeso-

res eméritos, y se regula en los es-
tatutos la figura del profesor ho-
norifico. Porsu parte, se renueva,
actualiza y simplifica la norma-
tiva estatutaria del PAS, inclu-
yendo una nueva regulacion de
la formacién y la movilidad que
aporta mas opciones y posibili-
dades.

La modificacion de los prin-
cipios reguladores de la docen-
cia aportan elementos clave co-
mo la aportacién de garantias
de imparticion en todo momen-
toy el fomento de la formacion
en valores de igualdad de géne-
ro, intercambios interuniversita-
rios de estudiantes y profesores y
plurilingtiismo. Otra importante
novedad es la integracion de los
estudios de doctorado en escue-
las de doctorado, que quedardn
reguladas posteriormente por el
Consejo de Gobierno.

Investigacion, transferencia e
internacionalizacion

En materia de Investigacién y
Transferencia del Conocimien-
to, se han renovado, actualiza-
do y dotado de la potencia nece-
saria a estas funciones bdsicas de

la universidad. Como principales
novedades se regulan los comités
de Bioética y Bioseguridad, ade-
mas del de Prdcticas Responsa-
bles e Integridad en la Investiga-
cion. Se regula expresamente la
financiacién de estos cometidos,
asi como medidas para su fomen-
to, todo lo cual implica una gran
apuesta institucional. Todo ello
se COD]PIEtﬂ €O una nueva regu-
lacién de Centros Tecnoldgicos
y Empresas de Base Tecnoldgica
para la Investigacion y la Trans-
ferencia. También, la funcién de
Internacionalizacion de la UCO
se ve renovada, aportando una
nueva vision de la dimension in-
ternacional de la universidad y
del impulso al plurilingtiismo,
dobles titulaciones y programas
de prdcticas internacionales.

Gobierno, administracién y
representacion universitaria

El titulo dedicado al Gobierno,
Administracion y Representacion
en la universidad incorpora algu-
nas de las modificaciones de mas
calado de esta reforma. Asi, se re-
gula la potestad reglamentaria
del Consejo de Gobierno, la ela-
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boracion de textos refundidos, de
reglamentos de Junta de Centro,
de Consejo de Departamento o de
Escuela de Doctorado, las circula-
res de servicio y da carta de natu-
raleza y regula el funcionamien-
to del Bouco.

Igualmente, se establecen, en-
tre otras modificaciones, la in-
clusion de normas comunes a los
érganos colegiados, resolviendo
algunas cuestiones que permiti-
ran agilizar su funcionamiento,
Por otra parte, la seccién dedica-
da al Claustro universitario, en-
tre otras novedades, modifica la
composicion de sectores y repre-
sentantes de los mismos, en el
Claustro, quedando de la siguien-
te forma: sector A1 (162 represen-
tantes), sector A2 (32 represen-
tantes), sector B1 (10 representan-
tes), sector B2 (6 representantes),
sector C (30 representantes), sec-
tor D1 (50 representantes) y sec-
tor D2 (10 representantes), pu-
diéndose modificar la represen-
tacion claustral entre subgrupos
delos grupos A, By D, segtin cam-
bie el niimero de efectivos de ca-
da subgrupo, garantizando un
minimo del 54% para el subgru-

po Al. Esta modificacién se rea-
lizard, si procede, con anteriori-
dad a las elecciones a Claustro y
debera ser aprobada por dicho o6r-
gano con una mayoria cualifica-
da de dos tercios de los miembros
al Claustro.

Circunscripcion electoral y
Claustro

Otra modificacién de importan-
cia se refiere al establecimiento
de la circunscripcion electoral
por Centros para el PDI (sectores
A1y A2) para la eleccion a Claus-
tro, garantizdndose la represen-
tacion de todos ellos. Uno de los
cambios mas importantes de este
titulo, en lo que respecta al Claus-
tro, es la reforma del formato de
renovacién del Claustro, desvin-
culdndolo de las elecciones a rec-
tor y otorgando asi la relevancia
propia que merece la eleccion al
madximo érgano colegiado de go-
bierno de la universidad. Para ini-
ciar este nuevo procedimiento, la
disposicién transitoria segunda
establece una prérroga del man-
dato del claustro actual hasta el
segundo trimestre de 2020, de-
biéndose celebrar a partir de ese

CORDOBA

momento elecciones cada 4 anos,
coincidiendo con el ecuador del
mandato rectoral en vigor. El tex-
to aprobado incluye nuevas fun-
ciones para este organo.

Organos y composicion del
Consejo de Gobierno

La seccion dedicada al Consejo de
Gobierno incorpora cambios im-
portantes, como la modificacién
de su composicion, quedando
con 41 miembros de la comuni-
dad universitaria, 12 designados
por el rector, 17 en representa-
cién del Claustro y 12 en repre-
sentacién de los decanos y direc-
tores de centros, de departamen-
tos e institutos universitarios de
investigacién. De cara a las elec-
ciones a rector, se reordenan los
porcentajes por sectores, quedan-
do con el sector Al el 54%, el sec-
tor A2 con el 11%, el sector B con
un 5%, el sector C con el 10% y el
sector D con el 20%.

El proceso de eleccion, en ca-
5o, de dos candidatos, aplicindo-
se esto también en las elecciones
adecano o director, se simplifica,
concluyéndose en todo caso en la
primera vuelta, de forma que re-

sultard elegido el candidato con
mayoria simple de los votos a
candidatura vdlidamente emiti-
dos en primera votacion y elimi-
nando asi cualquier duda al res-
pecto. Otra importante novedad
de estos Estatutos en los procesos
de cese de rector, decano, direc-
tor o director de departamento
es que se establece como nueva
causa la incapacidad o ausencia
superior a 3 meses consecutivos.

Cambio en las funciones de la
figura del secretario general
Respecto a la figura del secreta-
rio general, también se reorde-
nan sus funciones. En referencia
a los 6rganos de gobierno de fa-
cultades y escuelas, destacan co-
mo cuestiones principales el es-
tablecimiento en la composicion
de la Junta de Centro de al me-
nos el 51% de profesores doctores
con vinculacion permanente a la
UCO. En cuanto a las elecciones
para Junta de Centro se celebra-
ran conjuntamente con las de de-
cano o director.

Se asignan también nuevas fun-
ciones a la Junta de Centroy se
exime de la obligatoriedad de ser
doctor para desempenar el cargo
de decano o director, aunque si
serd necesaria la vinculacién per-
manente a la universidad. Por su
parte, se amplia el mandato de
los directores de departamen-
to y de los miembros del Conse-
jo de departamento que lo sean
por representacion, pasando de
3 a4 anos.Y, para finalizar, el
Régimen Patrimonial, Econémi-
co y Financiero, ha sido renova-
do y actualizado adaptandolo a
la realidad actual de las univer-
sidades.

15 meses de trabajo por y para
la mejora de la universidad

La Comision de Estatutos traba-
j6 durante mds de 15 meses efec-
tivos, partiendo de los Estatutos
hasta ahora vigentes. Los pasos
seguidos partieron del trabajo de
un bufete externo de abogados
que realiz6 una adaptacién des-
de el punto de vista legal a la si-
tuacion actual en cuanto a la nor-
mativa nacional y autonémica. A
partir de ahi, se realiz6 un and-
lisis exhaustivo para renovar en
profundidad la norma. Este cami-
no concluyé con la elaboracion
de un texto borrador, que fue
propuesto a Consejo de Gobier-
no para su elevacion a Claustro,
siguiendo el procedimiento esta-
blecido en el articulo 246 de los
Estatutos y recibiendo el apoyo
de este Consejo de Gobierno por
unanimidad de sus miembros y
sin haber recibido enmiendas al
borrador presentado. Durante
el periodo de enmiendas abier-
to en la fase de tramitacion an-
te el Claustro si se recibieron di-
ferentes propuestas desde los dis-
tintos sectores de la comunidad
universitaria, que fueron deba-
tidas siguiendo el procedimiento
establecido en el reglamento del
Claustro, siendo aceptadas direc-
tamente por la Comisién de Esta-
tutos mediante el dictamen emi-
tido al efecto. =
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Los Consejos
Sociales premian
la implicacion
social

H REDACCION
CORDOBA

El Foro de los Consejos Socia-
les de las Universidades Publi-
cas de Andalucia ha convoca-
do la octava edicion del Pre-
mio Implicacion social en las
Universidades Publicas de An-
dalucia. El certamen persigue
reconocer las buenas practi-
cas de colaboracion entre las
universidades publicas anda-
luzas, las empresas y otros or-
ganismos publicos y privados
de su entorno; en concreto,
distinguir a la entidad, gru-
po de investigacion, servicio
0 departamento que mejor
haya articulado y consolida-
do estas practicas de colabo-
racion. Las bases del premio,
cuyo plazo de presentacion
de candidaturas finaliza el 31
de diciembre, recogen que la
practica que se presente debe-
rd estar finalizada en el curso
académico 2015/2016 y desa-
rrollada en el ambito de An-
dalucia. La entrega de esta oc-
tava edicién del certamen se
llevard a cabo en la ciudad de
Huelva, en una fecha por de-
terminar. =
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¢Qué le pasa a la Universidad?

A FONDO

as informaciones sobre el ma-

sivo plagio atribuido por dis-

tintas informaciones al actual
Rector de la Universidad Rey Juan
Carlos de Madrid ha vuelto, una vez
mas, a colocar a la Universidad espa-
fiola en el centro de la polémica. Re-
€ONoZco que no es un tema que me
resulte agradable. Ya he tenido expe-
riencias muy desagradables con la
endogamia universitaria. Sin embar-
2o, no se puede negar lo que resulta
escandalosamente evidente: Espafia
tiene un problema que se llama Uni-
versidad y los principales responsa-
bles son, en distinto grado, los univer-
sitarios; quienes, utilizando distintas
vias, han podido capturar al poder
politico.

Es tradicional, entre nosotros,
echarlaculpaal vecino de todoloque
sucede y, en ultima instancia, al po-
der, al Gobierno, al Estado. En el caso
dela Universidad, creo que el proble-
ma es justo el contrario: la autonomia
universitaria, su interpretacion y su
préctica; el excesivo poder reconoci-
do alas universidades. Se ha entendi-
do que la autonomia es la libertad pa-
ra hacer y deshacer lo que se quiera,
sin control, restriccion o limitacion
alguna. No hay exigencia de respon-
sabilidades, y la principal es que la
Universidad contribuya al desarrollo
humano de la nacién. A esa exigencia
debe estar vinculada, por ejemplo, la
financiacion. En cambio, reina el cor-
porativismo y la oscuridad en la ges-
tion. Véase el informe del Tribunal de
Cuentas nim. 1079, de enero de 2015,
sobre las universidades ptiblicas.

La autonomia universitaria, consa-

grada en el articulo 27 de la Constitu-
cién como derecho fundamental, se-
gun la interpretacion del Tribunal
Constitucional (Sentencias 26,/1987,
55/1989y130/1991), es el mejor ejem-
plo de la captura de los politicos por
los universitarios. Esta solucion, iné-
dita en el mundo, es el fruto de su in-
flujo en las Cortes constituyentes.
Nuestra Carta Magna consagrala au-
tonomia universitaria; en cambio, si-
lencia la del Banco de Espafia. En
nuestra cultura politica, es tradicional
el rechazo del dinero y de la banca,
mientras se ensalza la libertad, sin
responsabilidad, en todos los ambitos
y en relacion con todas las institucio-
nes.

No me parece mal que se hable de
laUniversidad e, incluso, que se reco-
nozcasu autonomia. Lo que me pare-
ce mal es que no se haya entendido
que supone responsabilidad, asumi-

da por las propias universidades y
exigida por las Administraciones. En
consecuencia, se cumple la Ley uni-
versal de lainfamia: un poder sin con-
trol es un poder que cae en la arbitra-
riedad.

El caso del Rector de la Universi-
dad Rey Juan Carlos de Madrid debe
llenar de vergiienza a todos, en espe-
cial ala Universidad que lo mantiene
como su méxima autoridad. Cuando
tenemos el mejor trabajo del mundo
yseve salpicado por estos escandalos,
muestra ante los ojos de todos el lado
miserable que también encierra. La
benevolencia con la que algunos es-
tan respondiendo al plagioloes conla

Los politicos de nuestro
pais no entienden la
Universidad, ni tampoco
quieren entenderla

forma més vil de corrupcion intelec-
tual que nos puede afectar. Algunos
roban dinero; otros, ideas. Pero es ro-
bo, siempre robo. Y mereceria el mis-
mo rechazo; en primer lugar, por los
universitarios. Que no se depuren
responsabilidades, ni se exijan, es la
consecuencia de la mala compren-
sion de la autonomia universitaria: si
se disfruta de ese privilegio lo es a
cambio de pagar un altisimo precio
en forma de autoexigencia. No es un
parapeto para proteger el oprobio.
Noesel tinico ejemplo.

Endogamia consagrada

El Gobierno del Partido Popular ha
consagrado laendogamia, lahalegali-
zado e, incluso, premiado. E1 Real De-
creto Ley 10/2015 ha incorporado a
nuestra legislacion universitaria una
de las figuras mas siniestras que, sin
embargo, ha suscitado el asentimien-

to silencioso de muchos: la “promo-
cién interna”. En las universidades
espafiolas se estin convocando masi-
vamente los denominados “concur-
sos de acceso” para ocupar plazas de
catedréticos en los que sdlo pueden
participar los que no lo son, pero no
asi los que lo son y ocupan plaza en
otra Universidad. El resultado es que
desaparece la movilidad. Si, ademés,
los candidatos internos tienen la posi-
bilidad de configurar a su medida el
tribunal, los criterios, el procedimien-
toylos tiempos, el resultado es el 16gi-
co: la endogamia y el general empo-
brecimiento.
sPor qué suceden estas cosas? ;Por
qué el poder politico ni interviene ni
afronta la endogamia, sino que la
alienta, cuando es sabido que es el
mal que estd arruinando a la Univer-
sidad? Porque esta capturado por los
universitarios. Los politicos no en-
tienden la Universidad, ni quieren
entenderla. Es fuente de problemas y
como lo es, aplican la conllevanza en
version universitaria: haces lo que
quieras y me dejas en paz; te doy di-
nero, poder, autonomia e irresponsa-
bilidad. ;Qué es lo que sucede? El
monstruo de la arbitrariedad. Casos
como el del Rector de la Rey Juan
Carlos y la endogamia son la punta
deliceberg. Mas preocupante, atin, es
que las universidades no sean la
fuente de prosperidad y riqueza para
Espana que deberian ser; no hay nin-
guna entre las 200 primeras del
mundo, siendo asi que Espafia es, su-
puestamente, la décima potencia
econdmica. Qué mejor representa-
cion. Las universidades no cumplen
con las funciones que la sociedad les
ha asignado, salvo una: mantener en-
tretenidos a los jovenes para que no
engrosen lalista de desempleados.
Catedrético de
Derecho administrativo
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