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Acuerdo 8.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Normativa de Investigadores
Honorarios.

Acuerdo 8.1/CG 26-4-24, por el que se conviene, por asentimiento, la modificacion de la Normativa
de Investigadores Honorarios, aprobada por Acuerdo 8.1/CG 30-5-19, en los términos del documento
que se anexa.

ANEXO

MODIFICACION DE LA NORMATIVA DE INVESTIGADORES
HONORARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

La Normativa de Investigadores Honorarios (Acuerdo 8.1/CG 30-5-19) ha tenido un recorrido de
aplicacion de cinco afos, en los que se ha demostrado muy util eximir de algtin requisito, con caracter
excepcional y evaluado por la Comisién de Investigacion, en el caso de actividades de relevancia
investigadora que no se rigen por los criterios publicados en esta normativa.

Por ello, con objeto de que la normativa siga adaptandose a estos casos excepcionales y para
impulsar la atraccion de talento senior, se acuerda lo siguiente:

Articulo 1. Se afiade un apartado 4 al articulo 2 de la Normativa de Investigadores Honorarios
(Acuerdo 8.1/CG 30-5-19) en los siguientes términos:

4. Excepcionalmente, la Comisién de Investigacion, de forma motivada, podra eximir del
cumplimiento de uno de los tres los requisitos establecidos en el apartado 2.2, atendiendo a la relevante
actividad investigadora del profesor en su ambito cientifico. También de modo motivado y excepcional,
podra eximir del requisito de ser profesor jubilado de la Universidad de Sevilla, atendiendo a las
mismas circunstancias, cuando la referida actividad investigadora se haya desarrollado en estrecha
colaboracién con esta Universidad, y siempre que el profesor retina los tres requisitos restantes
exigidos en el apartado 2.2.

Articulo 2. Quedan suprimidos la disposicion transitoria primera y el apartado 2 de la disposicién
transitoria segunda de la Normativa de Investigadores Honorarios (Acuerdo 8.1/CG 30-5-19).

DISPOSICIONES FINALES
Primera.

La Secretaria General publicara en el BOUS la version consolidada del texto de la Normativa de
Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla, que integre la modificacién establecida en la
presente norma.

Segunda.

La presente modificacion entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el BOUS.

%%
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Acuerdo 9.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba el Reglamento de organizacion del Gabinete de
Optometria y Contactologia de la Facultad de Farmacia.

Acuerdo 9.1/CG 26-4-24, por el que tras la aprobacién de la solicitud del nimero de registro sanitario
para la Unidad de Optica y Optometria de la Facultad de Farmacia por Acuerdo 10.1/CG 25-7-23,
se conviene, por asentimiento, aprobar el Reglamento de organizacion del Gabinete de Optometria y
Contactologia de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Sevilla, en los términos del documento
que se anexa.

ANEXO

REGLAMENTO DE ORGANIZACION DEL GABINETE DE OPTOMETRIA
Y CONTACTOLOGIA DE LA FACULTAD LA FACULTAD DE
FARMACIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (GOC)A

SUMARIO
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Disposicion final primera. Desarrollo normativo

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
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La realizacion de las practicas clinicas correspondientes a las materias que integran los estudios
de Grado en Optica y Optometria exige la disposicion de una estructura organizativa que proporcione
una respuesta adecuada a las necesidades de formacion practica de los alumnos de dicha titulacion.
Esta funcién ha venido siendo atendida de diversas formas desde los inicios de la titulacién de Optica
y Optometria en esta Universidad, en el afio 2011. El modelo de funcionamiento y gestién requiere
en este momento una mayor precision de cara al futuro, al objeto de conseguir mayor operatividad
y dinamismo en la organizacion de las actividades y practicas clinicas, asi como, en necesidades
investigadoras de colaboracién con el Area de Optica del Departamento de Fisica de la Materia
Condensada para la Titulacién de Optica y Optometria. Por ello, el Consejo de Gobierno acuerda:

Articulo 1. Definicion y adscripcion.

1. El Gabinete de Optometria y Contactologia (en adelante GOC) es la infraestructura destinada
ala realizacion de las practicas clinicas docentes y al desarrollo de las lineas de investigacion clinica del
Area de Optica del Departamento de Fisica de la Materia Condensada, correspondientes a los estudios
de Grado en Optica y Optometria, titulos de Master del 4mbito, cursos de posgrado, seminarios y
eventos docentes, cientificos y divulgativos en relaciéon con la Optica y Optometria y su dmbito de
actuacion, y a las funciones del PDI en el mismo ambito.

2. E1 GOC se encuentra integrado en el ambito organizativo de la Facultad de Farmacia, como
Centro responsable de la Titulacién de Grado en Optica y Optometria.

Articulo 2. Funciones.
El GOC tiene las siguientes funciones:

a) Acoger la actividad asistencial necesaria para el desarrollo de las practicas clinicas impartidas
en el Grado en Optica y Optometria, titulos de Master y cursos de posgrado del &mbito de la Optica
y Optometria.

b) Apoyar la actividad investigadora en el 4mbito de la Optica y Optometria en colaboracién con
el Departamento de Fisica de la Materia Condensada.

Articulo 3. Actividad asistencial.

La actividad asistencial que podra ser desarrollada en el GOC se encuentra recogida en su plan
de funcional y se concretara en las siguientes actividades:

a) Historial Clinico y Revision de la Salud Ocular: Recopilacién exhaustiva de la historia ocular
y médica del paciente para identificar posibles factores de riesgo o condiciones preexistentes que
puedan afectar su salud visual.

b) Evaluacién Visual: Medicion precisa de la agudeza visual, asi como de la capacidad de enfoque
y acomodacion del paciente, esencial para determinar la necesidad de correcciones dpticas.

c) Anilisis de la Refraccién: Utilizacién de técnicas avanzadas para determinar la graduacion
Optica necesaria, con el objetivo de corregir defectos refractivos y mejorar la calidad de la vision.

d) Evaluacién de la Salud Ocular: Examen detallado de las estructuras oculares, incluyendo la
cdrnea, el cristalino, la retina y el nervio optico, para detectar cualquier anomalia o enfermedad.

e) Deteccion y Tratamiento de Condiciones Oculares: Identificacion temprana y manejo adecuado
de condiciones como presbicia, hipermetropia, miopia, entre otras, utilizando terapias y tratamientos
de vanguardia.

f) Seleccion y Adaptacion de Sistemas de Compensacion: Asesoramiento profesional en la eleccion
y adaptacion de lentes correctivos, ya sean gafas o lentes de contacto, garantizando una correccién
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visual 6ptima y confortable.

g) Educacion Visual: Promocidén de la salud visual a través de programas educativos dirigidos a
pacientes, enfocados en la prevencion de enfermedades oculares y el cuidado de la vista.

h) Seguimiento y Control: Realizacién de controles periédicos para evaluar la evolucién de la
salud ocular del paciente y la efectividad de los tratamientos o correcciones aplicadas, asegurando un
manejo adecuado a largo plazo.

2. Las actuaciones que se desarrollen en el GOC no podran exceder, en ningtn caso, el ambito
estricto de competencias de la profesién de Optico-optometrista. El cumplimiento riguroso de esta
norma sera responsabilidad directa del Director Técnico del GOC.

Articulo 4. Direccién técnica.

1. La Direccién Técnica del GOC correspondera a un profesor con plena capacidad docente e
investigadora y dedicacién a tiempo completo. El Director Técnico tendra asimismo la competencia
profesional requerida (dispondra del titulo de Graduado o Diplomado en Optica y Optometria) y
estard debidamente colegiado en el Colegio Oficial de Opticos y Optometristas de Andalucia

2. El Director Técnico del GOC sera nombrado por el Rector, oida la propuesta de la Junta de
centro de la Facultad de Farmacia.

3. El Director técnico del GOT tendra la consideracion de cargo académico.
Articulo 5. Funciones de la Direccion técnica.

A la Direccién Técnica del GOC, corresponden las siguientes funciones:

a) Supervisar la actividad asistencial que se realice en el GOT, tanto por el personal docente,
como por el personal que participe en los proyectos de investigacion, incluyendo las tesis doctorales
y trabajos fin de estudios.

b) Facilitar, en coordinaciéon con el decanato de la Facultad, con los coordinadores de las
titulaciones del ambito y con las direcciones de los departamentos, la organizacién de la docencia
practica.

c) Supervisar los procedimientos relacionados con la gestion de la informacion de los voluntarios
participantes en los proyectos de investigacion y en la actividad docente.

d) Supervisar la solicitud de las autorizaciones al Comité de Etica de Investigacién de la
Universidad de Sevilla.

e) Supervisar, en coordinacion con el decanato de la Facultad, la adecuacion de las instalaciones
y equipamientos empleados en los gabinetes.

f) Cualesquiera otras funciones que le puedan ser atribuidas por la legislacion vigente, por el
Rectorado de la Universidad de Sevilla o por este Reglamento.

Articulo 6. Comision Asesora.

1. En el GOC se creara una Comisién Asesora que podra ser convocada tanto por el Decano de la
Facultad como por el Director Técnico del GOC, y que estara integrada por:

- El Decano de la Facultad de Farmacia, que la presidira.

- El Director Técnico del GOC, quien presidira la Comision, en ausencia del Decano de la Facultad
de Farmacia.

- El Vicedecano dela Facultad de Farmacia con responsabilidad en infraestructura y equipamiento.

- El Coordinador del Grado en Optica y Optometria.

- El Director del Departamento de Fisica de la Materia Condensada.
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- Un profesor representante del profesorado con carga docente practica en las materias Optometria
y Contactologia, elegido por consenso entre los profesores que participen en las materias o en su caso
bajo proceso electoral.

- Un representante del PTGAS del GOC. Elegido por consenso entre los miembros del PTGAS
del GOC o en su caso bajo proceso electoral.

- Un representante del Colegio Oficial de Opticos Optometristas de Andalucia.

- Un representante de los estudiantes que cursen estudios en materias de Optometria y
contactologia.

2. Los representantes del profesorado, del PTGAS y de los estudiantes seran elegidos anualmente
por la Junta de Facultad.

Articulo 7. Funciones de la Comisién Asesora.
1. Son funciones de la Comision Asesora son:

a) Asesorar al Director Técnico en las funciones de su competencia.

b) Asesorar la propuesta de necesidades de equipamiento y materiales.

c) Promover acciones en relacion a la mejora asistencial, docente y de investigacion en el GOC.

d) Aprobar los protocolos de actuacion diagnoéstica y terapéutica de las practicas clinicas.

e) Asesorar y proponer las lineas de investigacion y proyectos concretos que se desarrollen en el
GOC.

f) Atender las posibles eventualidades que se den en el ambito de funcionamiento del GOC.

g) Cualquier otra que le encomienden las disposiciones vigentes.

2. El Director Técnico del GOC, propondra a la Comision Asesora, los protocolos de actuacion
diagndsticay terapéutica de las respectivas practicas clinicas y velara por su estricto cumplimiento, todo
ello en el marco riguroso de las competencias de la profesion de 6ptico-optometrista. Ademas, junto
con el coordinador del Grado en Optica y Optometria, determinara las necesidades de equipamiento
y material y establecera el organigrama de citas de pacientes en estricto cumplimiento de las normas
de régimen interno del GOC.

Articulo 8. Promocion de convenios.

La Direcciéon del GOC podra proponer al Decano de la Facultad de Farmacia la promocién,
a través del Vicerrectorado o Direccion General correspondiente, de los convenios-acuerdos
especificos: de prestacion de servicios, docentes y de investigacion, que se consideren necesarios, como
dispositivos externos de apoyo a la docencia practica, para la prestacion de servicios de optometria
y contactologia a la comunidad, y para la consecucién de proyectos de investigacion y que redunden
en la salud visual de la poblacién general, y en el Desarrollo e Innovacién en cualquier campo de la
Optometria y Contactologia. De ellos se informara a la Facultad de Farmacia yDpto. de Fisica de la
Materia Condensada.

Articulo 9. Cldausula Informativa sobre el Tratamiento de Datos en las Prdcticas Clinicas del Grado de
Optica y Optometria.

1. Los datos recopilados durante las practicas clinicas tienen como tnico objetivo facilitar el
desarrollo y evaluacidn de las competencias clinicas adquiridas en el marco del programa académico.
Estos datos son esenciales para garantizar una formacién practica de calidad y estan sujetos a un
tratamiento estrictamente necesario para este fin.
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2. En cumplimiento con el principio de transparencia establecido en el Reglamento General de
Proteccién de Datos (RGPD), el tratamiento de datos personales se realizara segiin el documento
disponible en el siguiente enlace: Tratamiento de Datos. De acuerdo con el RGPD, los interesados
tienen derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos, asi como a limitar u oponerse a su tratamiento,
y a la portabilidad de los datos.

Articulo 10. Responsabilidad profesional.

Todaslas actividades profesionales del GOC seran responsabilidad de los profesionales encargados
de la prestacion del servicio.

Articulo 11. Seguro de responsabilidad civil.

Para garantizar la responsabilidad legal derivada de la actividad profesional de GOC, se contratara
una poliza colectiva de seguro para cubrir la responsabilidad civil de todas y todos los profesionales
que intervengan en la prestacion de estos servicios en el GOC.

Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de este Reglamento.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional segunda. Reforma de este Reglamento.

La reforma del presente Reglamento requerira los mismos tramites que los seguidos para su
aprobacion. La propuesta de la Junta de la Facultad de Farmacia, previo informe de la Comision
asesora requerira la aprobacion del Consejo de Gobierno.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

1. El Rector de la Universidad de Sevilla podra dictar las resoluciones que fueran necesarias para
la interpretacion, el cuamplimiento y desarrollo de lo dispuesto en el presente Reglamento.

2. La Junta de Facultad, previo informe del Director Técnico del GOT podra proponer normas de
régimen interno para el funcionamiento, gestion y administracién de los GOT, las cuales, con informe
favorable de los Vicerrectorados de Ordenacién Académica y Personal Docente e Investigador, de la
Delegada del Rector para Asuntos Sanitarios y de la Secretaria General, seran sometidas a aprobacion
del el Vicerrector de Transferencia del Conocimiento.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Universidad de Sevilla.
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Acuerdo 12.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba el Reglamento del Coro de la Universidad de
Sevilla.

Acuerdo 12.1/CG 26-4-24, por el que se conviene, por asentimiento, aprobar el Reglamento del Coro
de la Universidad de Sevilla, en los términos del documento que se anexa.

ANEXO
REGLAMENTO DEL CORO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
SUMARIO
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Articulo 1. El Coro de la Universidad de Sevilla como actividad formativa y de difusion

Articulo 2. Dependencia funcional y jerarquica
TITULO I. Régimen y organizacion del Coro de la Universidad de Sevilla

CAPITULO L Fines, miembros y régimen de los miembros de del Coro de la Universidad de
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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. El coro de la Universidad de Sevilla como actividad formativa y de difusion.

1. El Coro de la Universidad de Sevilla es una actividad de formacidn artistica y de difusion de la
cultura musical desarrollada en el ambito de la formacién continua y complementaria y la promocién
cultural de la Universidad de Sevilla.

2.El Coro dela Universidad de Sevilla podra ser denominado en el ambito interno de la institucion
como Coro Universitario.

Articulo 2. Dependencia funcional y jerdrquica.

La actividad del Coro Universitario se desarrollara en el ambito funcional del Area de Cultura
y Patrimonio de la Universidad de Sevilla y bajo la dependencia jerarquica del Director General de
Cultura y Patrimonio.

TITULO I
Régimen y organizacion del Coro de la Universidad de Sevilla

CAPITULO I
Fines, miembros y régimen de los miembros de del Coro de la Universidad de Sevilla

Articulo 3. Fines.
Son fines del Coro de la Universidad de Sevilla:

a) Desarrollar un programa formativo que, mediante clases, ensayos y actuaciones, posibilite el
perfeccionamiento artistico y humano de sus miembros.

231



'ﬁ%m Num. 4/2024, de 13 de mayo B 0 U S

|. DISPOSICIONES GENERALES
1.2. Consejo de Gobierno

b) Difundir la cultura musical dentro de la universidad y en su entorno social.

c) Contribuir a la difusién y promocion del patrimonio musical andaluz y espaiiol.

d) Servir de soporte y apoyo a las iniciativas musicales de la Universidad de Sevilla tanto a nivel
nacional como internacional en el ambito de la interpretacion, la docencia y la investigacion a nivel
interpretativo, de ensefianza e investigador.

e) Participar, cuando sea convocado, en los actos institucionales de la Universidad de Sevilla.

f) Contribuir a fortalecer la proyecciéon cultural de la Universidad de Sevilla en la sociedad a
través de todos los actos en los que participe.

g) Difundir la cultura musical contemporanea a través del apoyo a la creaciéon de jovenes
compositoras y compositores.

h) Integrarse en la Orquesta de la Universidad de Sevilla o, en su defecto, en aquella Orquesta en
la que la Universidad de Sevilla participe mediante convenio.

Articulo 4. Miembros del Coro de la Universidad de Sevilla.

1. Podran participar en el Coro de la Universidad de Sevilla los estudiantes, el personal docente
e investigador y el personal técnico, de gestion, de administracion y servicios de la Universidad de
Sevilla, asi como los miembros de la asociacién Alumni de esta Universidad y los antiguos miembros
del personal de la Universidad de Sevilla.

2. Para incorporarse al Coro Universitario, los interesados habran de acreditar la formacion
musical, o los conocimientos musicales y la aptitud suficientes para la participacion en esta actividad.

3. Tendran la consideracién de miembros ordinarios del Coro de la Universidad de Sevilla las
personas que hayan accedido a estas actividades conforme al procedimiento establecido en el articulo
8 de este Reglamento.

4. Al Coro de la Universidad de Sevilla podran ser invitados como miembros extraordinarios
otras personas diferentes de las enumeradas en los apartados anteriores, cuando asi se prevea en
convenios suscritos con otras instituciones, y, en todo caso, siempre que existan necesidades de voz o
de acompanamiento musical no cubiertas por los miembros ordinarios.

Articulo 5. Deberes de los miembros del Coro de la Universidad de Sevilla.
Son deberes de los miembros del Coro Universitario:

a) Asistir con puntualidad a los ensayos, clases y a las concentraciones previas a la celebracion de
conciertos o participacion en otras actividades.

b) Participar de modo activo en los ensayos y actuaciones que celebre el Coro de la Universidad
de Sevilla.

c) Seguir las indicaciones que reciban del Director musical y del Director técnico del Coro en los
respectivos ambitos de competencia de estos.

d) Comportarse enlos ensayos y actuaciones del Coro con la correccion exigible a quien representa
a la Universidad de Sevilla.

e) Respetar y cumplir las normas por las que se rige la Universidad de Sevilla, en particular el
Estatuto, las Normas de Convivencia y el presente Reglamento.

Articulo 6. Derechos de los miembros del Coro.
Son derechos de los miembros del Coro de la Universidad de Sevilla:

a) Poder optar a las ayudas que anualmente puedan convocarse por parte de la Direcciéon general
de cultura y patrimonio.
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b) Participar gratuitamente en los cursos a demanda que la Universidad de Sevilla organice para
su formacion.

¢) Alafinanciacion porla Universidad de Sevilla, en la medida de su disponibilidad presupuestaria,
de los gastos de desplazamiento y manutencién que conlleve la participacién en las actuaciones del
Coro Universitario celebradas fuera de la ciudad de Sevilla para las que fuera convocados.

d) Al reconocimiento académico de su participacion en las actividades del Coro Universitario, en
los términos establecidos por la normativa universitaria.

Articulo 7. Régimen de miembros del Coro de la Universidad de Sevilla.

1. Los miembros del Coro de la Universidad de Sevilla, en su condicién de participantes en
un programa formativo, desarrollaran su actividad académica y artistica sin animo de lucro, como
aportacion personal a dicho programa, recibiendo a cambio una formacién académica adecuada al
nivel artistico del Coro.

2. Dado el caracter formativo y de difusion cultural de esta iniciativa universitaria, la participacion
de los miembros del Coro en las actividades de este no conllevara en ningtin caso una remuneracién
economica periddica o singular por cada actividad artistica en las que participen, sin perjuicio de que
puedan beneficiarse del Programa de Ayudas que, en su caso, pueda convocarse anualmente.

3. La participacion de personas invitadas conforme al articulo 4.4 en alguna de las actividades
artisticas desarrolladas por el Coro debera ajustarse, en cualquier caso y modalidad, a la legalidad
vigente y les atribuird la consideracién de miembro extraordinario del Coro de la Universidad de
Sevilla, con el mismo régimen previsto para los miembros ordinarios durante el tiempo en que se
desarrolle dicha participacion.

CAPITULO II
Ingreso en el Coro de la Universidad de Sevilla

Articulo 8. Ingreso en el Coro de la Universidad de Sevilla.

1. Para formar parte del Coro de la Universidad de Sevilla sera preciso reunir los requisitos
previstos en el articulo 4 de este Reglamento y superar una prueba de nivel en relacién con los incluidos
en el apartado 2 del referido articulo, disefiada y evaluada por una comisién técnica, que presidira el
Director musical del Coro y estara integrada por dos expertos musicales nombrados por el Director
General de Cultura y Patrimonio. Uno de ellos, al menos y de ser posible, pertenecerd al Departamento
de Educacion Artistica y estara adscrito a las areas de Didactica de la Expresién Musical o de Musica.

2. Anualmente, el Director General de Cultura y Patrimonio publicard en el Tablén Electrénico
Oficial de la Universidad de Sevilla una convocatoria de acceso al Coro en la que se incluiran las plazas
necesarias para cubrir las vacantes producidas y, en general, las necesidades de cada una de las cuerdas
y de la instrumentacién, de modo que el Coro esté en disposicion de atender todos los compromisos
establecidos en el plan anual de actuacion.

3. Eventualmente podran efectuarse sucesivas convocatorias durante el afo para atender a las
necesidades sobrevenidas.

Articulo 9. Permanencia en el Coro de la Universidad de Sevilla.

Los miembros del Coro se incorporaran a este para un periodo de un curso académico, pudiendo
prorrogarse su permanencia por resolucion de la Direccién general de cultura y patrimonio en tanto
conserven los requisitos de acceso, no hayan incumplido las obligaciones establecidas en el articulo
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5 de este Reglamento y, en su caso, superen la prueba que pueda efectuarse al final de cada curso
académico por parte del Director musical.

Articulo 10. Salida del Coro de la Universidad de Sevilla.
Los miembros del Coro de la Universidad de Sevilla dejaran de pertenecer a este:

a) Por pérdida de los requisitos establecidos en el articulo 4 de este Reglamento.

b) Por resolucién del Director General de Cultura y Patrimonio, a propuesta motivada o del
Director técnico, previo informe, en su caso, del del Director musical.

c) Por finalizacién del periodo para el que se produjo la incorporacién sin que se haya concedido
la prérroga prevista en el articulo 9 de este Reglamento.

CAPITULO III
Organizacion funcional del Coro de la Universidad de Sevilla

Articulo 11. Gobierno del Coro de la Universidad de Sevilla.

1. Corresponde al Director General de Cultura y Patrimonio la direccién y coordinacion generales
del Coro de la Universidad de Sevilla y de su actividad.

2. De modo ordinario, el Director General de Cultura y Patrimonio ejercerd sus competencias a
través del Director musical y del Director técnico del Coro.

3. El Director general estara asistido en sus funciones por un comité asesor del que formaran parte
expertos musicales, la Vicerrectora de Proyeccion Institucional e Internacionalizacién y el Director
General de Formacion Continua y Complementaria o las personas en quienes estos deleguen.

Articulo 12. Director musical.

1. El Coro de la Universidad de Sevilla sera dirigido por un profesional de la direccién o de la
formacién superior musical en activo, con reconocido prestigio dentro del ambito artistico o docente,
investigador y de transferencia del conocimiento en el dmbito musical.

2. La Direccién musical del Coro tendra la consideracion de actividad de colaboracion artistica,
sin que de dicha colaboracién se derive una relacion laboral con la Universidad de Sevilla. En el
supuesto de designaciéon como Director de un miembro del personal de la Universidad de Sevilla,
este nombramiento, que no tendra la consideracion de cargo académico, sera equiparado a efectos
retributivos al de Director de Departamento. Cuando el designado no pertenezca a la Universidad de
Sevilla, la colaboracidn artistica se articulard mediante contrato mercantil, contrato laboral o a través
de convenio de colaboracion con la instituciéon o entidad en la que el designado preste servicios.

3. La designacion de la persona encargada de la direccién artistica y musical del Coro de la
Universidad de Sevilla corresponderd al Rector de la Universidad de Sevilla a propuesta del Director
General de Cultura y Patrimonio.

4. Para la designacion de la persona que se encargue de la direccién musical del Coro de la
Universidad de Sevilla, se seguira el siguiente procedimiento:

a) Producida la vacante en la direccion, se efectuara convocatoria publica por parte del Director
General de Cultura y Patrimonio.

b) Los candidatos deberdn presentar en el Registro General de la Universidad una solicitud
acompanada de su curriculum vitae y de un proyecto artistico y formativo para desarrollar durante
cuatro afnos.
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c) Las solicitudes, el curriculum y el proyecto seran evaluados por una comisiéon ad hoc presidida
por el Director General de Cultura y Patrimonio e integrada por el Director técnico del Coro y dos
profesionales con especializacion acreditada en formacion coral. Se valoraran las trayectorias artisticas
de los solicitantes, relacionadas con la direccion y la interpretacion, asi como sus méritos docentes,
investigadores y de transferencia del conocimiento en el ambito musical.

d) La Comisién formulara una propuesta motivada de designacion del candidato seleccionado,
que elevara al Rector.

e) El Rector designara al candidato seleccionado mediante resolucion rectoral.

5. El Director musical del Coro de la Universidad de Sevilla cesara en el desempefio de esa
actividad en los siguientes supuestos:

a) Por renuncia, aceptada por el Rector de la Universidad de Sevilla.

b) Por decision del Rector de la Universidad de Sevilla.

c) En los casos en que dicha vinculacidn se constituya conforme a un Convenio administrativo de
colaboracion con otras entidades, las causas de cese seran las previstas en el mismo y de conformidad
con la normativa de aplicacion en cada caso.

Articulo 13. Funciones del Director musical.
1. Las funciones del Director musical del Coro seran las siguientes:

a) Ostentar la direccion titular musical del Coro.

b) Proponer los contenidos formativos de los cursos a demanda que la Universidad de Sevilla
organice para la formacién de los miembros del Coro.

c) Proponer las lineas musicales de programacion anual del Coro. En ella se incluira musica
espafola y se podran atender efemérides especificas, la recuperacion del patrimonio o el apoyo a la
creacion contemporanea.

d) Dirigir los ensayos del Coro.

e) Dirigir al Coro en todos los conciertos que celebre o en los que participe. No obstante, en
ejecucion del programa formativo y para la consecucion de los fines previstos en este Reglamento, en
particular los relativos al intercambio con otras instituciones, podran dirigir el Coro de la Universidad
de Sevilla otros Directores en calidad de invitados.

t) Proponer la configuracion del Coro para cada actividad, asi como el programa musical que se
desarrollara en cada concierto.

g) Proponer la adquisicidn del material e instrumental necesarios.

h) Colaborar en la promocion artistica del Coro de la Universidad de Sevilla.

i) Proponer los miembros del Coro que hayan de colaborar ocasionalmente con otras orquestas
o coros como miembros de grupos de camara y pequefas formaciones vocales constituidas en el seno
del Coro de la Universidad de Sevilla.

j) Informar del rendimiento académico y artistico de los componentes del Coro de la Universidad
de Sevilla a peticion del Director técnico o del Director General de Cultura y Patrimonio, en particular
en relacion con la adjudicacion de ayudas, promocidn artistica o incentivos de cualquier indole.

k) Proponer la concesion de prorrogas al periodo de permanencia de los miembros en el Coro.

1) Cualquier otra funcién que le sea atribuida por el Reglamento de Régimen Interno o le atribuya
la normativa vigente.

2. El régimen del ejercicio de dichas funciones sera el correspondiente a la naturaleza de la
vinculaciéon delas personas que desempefienladireccion musicaldela Orquestay Coro dela Universidad
de Sevilla en cada momento. En tanto no se formalice una relacién laboral con la Universidad de
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Sevilla o se defina dicha relacién mediante convenio de colaboracién interadministrativa, en su caso,
el régimen de ejercicio de estas funciones sera el de la colaboracién musical, sin que de ella se derive
retribucion salarial alguna y sin perjuicio de las indemnizaciones que procedan por razén de la
actividad.

Articulo 14. Director técnico del Coro de la Universidad de Sevilla.

1. La coordinaciéon de la actividad del Coro de la Universidad de Sevilla correspondera al
Director técnico del Coro de la Universidad de Sevilla, designado por el Director General de Cultura
y Patrimonio, que ejercera sus funciones bajo las directrices que este establezca.

2. La direccion técnica del Coro tendra la consideracion de colaboracién técnica, sin que en
ningun caso pueda entenderse que tal nombramiento genere una relacion laboral con la Universidad
de Sevilla y se desarrollard conforme al régimen previsto para la Direccién musical.

3. El Director técnico del Coro cesara en el desempeiio de sus funciones por las mismas causas y
en los mismos supuestos previstos para el cese del Director musical del Coro.

Articulo 15. Funciones del Director técnico.
Las funciones del Director técnico del Coro serdn las siguientes:

a) Elaborar el plan de actividades que el Coro desarrollara durante el curso, previo informe del
Director musical.

b) Recibir, aprobar y gestionar las propuestas artisticas y de colaboracion con otras instituciones,
para la programacion de conciertos.

c) Elevar al Director General de Cultura y Patrimonio la propuesta de necesidades econdémicas
anuales, que se entregara junto con el plan de actividades.

d) Elaborar la memoria anual de actividades del Coro, que reflejara tanto los aspectos artisticos
como los econémicos.

e) Organizar los controles de asistencia y puntualidad y demas aspectos de régimen interno
relacionados con los miembros del Coro.

f) Gestionar la promocién del Coro de la Universidad de Sevilla.

g) Organizar y gestionar las diversas actividades ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con la
direccién musical y las directrices del Director General de Cultura y Patrimonio.

h) Organizar el uso y transporte del material.

i) Cualquier otra funcién de caracter organizativo que se establezca en cualquier instrumento
normativo o convencional previsto al respecto.

TITULO II
La actividad del Coro de la Universidad de Sevilla

CAPITULOI
Funcionamiento
Articulo 16. Programacion anual.
1. El Coro dela Universidad de Sevilla desarrollara las actividades programadas en cada temporada.

2. Con caracter general, la temporada del Coro Universitario se extendera desde septiembre hasta
julio, coincidiendo con el curso académico.
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3. La programacion de cada temporada se aprobara antes del comienzo de curso por el Director
General de Cultura y Patrimonio previa propuesta del Director técnico y del Director musical del
Coro.

4. El Coro de la Universidad de Sevilla podra ser convocado para intervenir en las actividades
organizadas por el Vicerrectorado responsable de las Relaciones Institucionales y en los actos
académicos e institucionales solemnes que organice el Rectorado de la Universidad de Sevilla. En
estos casos, el Coro seguira las indicaciones que reciba de los érganos responsables de la organizacién
del acto y desarrollara el programa acordado con estos.

5. Ademas de las actividades programadas, el Coro de la Universidad de Sevilla podra realizar
encuentros, intercambios artisticos o actividades de andloga naturaleza, que resulten adecuadas a su
objeto y compatibles con las actividades programadas. En todo caso, para la participacion del Coro
en actividades no incluidas en la programacion anual ni correspondientes a actos organizados por la
Universidad de Sevilla, se requerira autorizacion expresa y previa del Director General de Cultura y
Patrimonio.

Articulo 17. Programacion formativa.

1. El Coro Universitario desarrollarda anualmente un programa formativo para sus miembros,
organizado por el Centro de Formacién Permanente a demanda de la Universidad de Sevilla.
Este programa podra incluir la organizacién de cursos de perfeccionamiento, clases magistrales o
intercambios formativos con otras formaciones, asi como otras actividades de analoga naturaleza.

2. La Universidad de Sevilla fomentara la colaboracién con otras instituciones educativas y
culturales para ofrecer al Coro Universitario una oferta formativa de calidad.

3. El Director musical del Coro convocara con la periodicidad que se establezca en la programacion
anual los ensayos necesarios para el correcto desarrollo de las actividades programadas.

Articulo 18. Programa de ayudas al estudio.

1. La Direccién general de cultura y patrimonio podra convocar anualmente un programa de
ayudas al estudio dirigido a los miembros del Coro que sean estudiantes de la Universidad de Sevilla.

2. Los criterios generales para la concesion de estas ayudas que, en cualquier caso, se desarrollaran
conforme a los principios de libre concurrencia, igualdad, transparencia y no discriminacién, seran
establecidos conjuntamente por el Vicerrectorado de Estudiantes y la Direccion general de cultura y
patrimonio, la cual velara por el respeto de dichos criterios para la concesiéon de las ayudas.

3. Entre los criterios a los que se refiere el apartado anterior, podra incluirse el grado de
participacion de los solicitantes en el programa formativo, los ensayos y las actividades desarrolladas
por el Coro.

Articulo 19. Integracion del Coro en la Orquesta de la Universidad de Sevilla.

1. El Coro de la Universidad de Sevilla se integrara en la Orquesta de la Universidad de Sevilla o,
en su defecto, en aquella Orquesta en la que la Universidad de Sevilla participe mediante convenio.

2. En el desarrollo de esta actividad, el Coro de la Universidad de Sevilla y su Director musical
dependera artisticamente de la direccidon de la orquesta que asumira la direccién general del programa
conjunto y de las piezas en las que intervengan conjuntamente coro y orquesta.
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3. En lo relativo a la organizacion de estas actividades, actuard como enlace entre la Orquesta y el
Coro el Director técnico de este.

4. Cuando la integracion del Coro se realice en una orquesta en la que la Universidad de Sevilla
participe mediante convenio, el modo de participaciéon del Coro en esta actividad se regulara en el
correspondiente convenio.

CAPITULOII
Gestion economica y administrativa del Coro de la Universidad de Sevilla
Articulo 20. Gestién econémica.

1. La Universidad de Sevilla asignara una partida econémica al Coro de la Universidad en los
presupuestos anuales.

2. Se constituira un centro de gasto del Coro de la Universidad de Sevilla que se gestionara bajo
la responsabilidad de la Direccién general de cultura y patrimonio.

Articulo 21. Gestién administrativa.

Las funciones de gestion administrativa y de apoyo al funcionamiento interno y a la organizacién
deactividades del Coro seran asumidas por el personal y los medios propios de la unidad administrativa
que, bajo la dependencia organica y funcional de la Direccion general de cultura y patrimonio, pueda
crearse por resolucion rectoral o, en su defecto, por los servicios administrativos pertenecientes a esa
Direccién general de cultura y patrimonio.

DISPOSICION ADICIONAL

Las referencias a personas, grupos o cargos académicos figuran en la presente Normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, la cita de los preceptos
correspondientes se realizard en género femenino.

DISPOSICION TRANSITORIA

1. La actual formacion del Coro de la Universidad de Sevilla podra desarrollar durante el curso
2023-2024 las actividades programadas con la autorizacion de la Direccidon general de cultura y
patrimonio.

2. El actual Director del coro desempenara sus funciones hasta el nombramiento del Director
técnico del coro. Desde ese momento, desempenard las funciones de Director musical hasta la
designacion del Director musical del Coro de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de la Universidad de Sevilla, de igual o inferior rango,
se opongan a lo establecido en la presente Normativa.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita al Rector de la Universidad de Sevilla para dictar las resoluciones y adoptar las medidas
necesarias para el desarrollo, interpretacion y ejecucion de esta Normativa.
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Segunda. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Universidad de Sevilla.

%
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l.5. Secretario General

Resolucion de la Secretaria General de la Universidad de Sevilla, de 9 de mayo de 2024, por la
que se procede a la elaboracion de la version consolidada de la Normativa de Investigadores
Honorarios de la Universidad de Sevilla.

La Normativa de Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla fue aprobada por el Consejo
de Gobierno mediante Acuerdo 8.1/CG 30-5-19.

De conformidad con lo establecido en la Disposicién final primera de la modificacién aprobada en
la sesién de Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril de 2024, la Secretaria General ha elaborado la
version consolidada del texto de esta Normativa. Por este acto se acuerda su publicacién en el Boletin
Oficial de la Universidad de Sevilla en los términos del documento que se anexa.

Sevilla, 9 de mayo de 2024.

El Secretario General,
Martin Serrano Vicente.

ANEXO

NORMATIVA SOBRE EL NOMBRAMIENTO DE INVESTIGADORES
HONORARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

INDICE
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Definicion y requisitos
Articulo 3. Efectos de la condicién de investigador honorario
Articulo 4. Derechos y deberes de los Investigadores Honorarios
Articulo 5. Procedimiento de designacién y nombramiento
Disposicion transitoria. Régimen transitorio de los requisitos para ser Investigador Honorario
Disposicion adicional primera. Clausula de género

Disposicion adicional segunda. Modificacién de la Normativa sobre el nombramiento de Profesor
Honorario y Asistente Honorario

Disposicion final. Entrada en vigor

Los profesores jubilados de la Universidad de Sevilla, cualquiera que sea o haya sido su forma
de acceder a la jubilacién, poseen un caudal de contrastada experiencia que la Universidad desea
aprovechar para el enriquecimiento y fortalecimiento de la investigacion que se genera en ella.

Es un hecho que algunos de estos profesores desean proseguir una actividad investigadora
vinculada a esta Universidad, para la que les resultaria necesario poder utilizar sus instalaciones y
recursos.
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Ademas, en los Grupos de Investigacion del Sistema Andaluz del Conocimiento y en algunas
convocatorias competitivas de proyectos de investigaciéon de ambito nacional e internacional, se
recoge la posibilidad de que profesores eméritos, doctores ad honorem y académicos numerarios
sean personal colaborador y puedan formar parte de los equipos de estos proyectos. También resulta
importante la labor que pueden realizar promoviendo proyectos de investigacion, contratos, catedras
de empresas, y otras actividades de investigacion y transferencia.

Las figuras existentes actualmente de Profesor Honorario y Asistente Honorario no se ajustan
a estas necesidades. Para ello se crea la nueva figura del Investigador Honorario cuya solicitud
correspondera a los Departamentos, Institutos o Centros de Investigacion de la Universidad de Sevilla,
que deberan asumir con sus propios medios los recursos necesarios que se les vaya a facilitar.

Por este motivo, se establece lo siguiente,

PREAMBULO A LA MODIFICACION
APROBADA POR ACUERDO 8.1/CG 26-4-24

La Normativa de Investigadores Honorarios (Acuerdo 8.1/CG 30-5-19) ha tenido un recorrido de
aplicacion de cinco afos, en los que se ha demostrado muy util eximir de algtin requisito, con caracter
excepcional y evaluado por la Comisién de Investigacion, en el caso de actividades de relevancia
investigadora que no se rigen por los criterios publicados en esta normativa.

Por ello, con objeto de que la normativa siga adaptandose a estos casos excepcionales y para
impulsar la atraccion de talento senior, se acuerda lo siguiente:

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente Normativa consiste en regular la figura del Investigador Honorario de
la Universidad de Sevilla para aquéllos de sus profesores jubilados, que acrediten una excelencia
investigadora, estableciendo los requisitos necesarios y el procedimiento a seguir para proceder a su
nombramiento.

Articulo 2. Definicion y requisitos.

1. Podran ser Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla aquéllos de sus profesores
que, habiendo desarrollado parte importante de su actividad investigadora en Esta Universidad, se
encuentren en situacion de jubilacion y acrediten una excelencia investigadora.

2. Para poder ser nombrados Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla se deberan
cumplir al menos tres de los siguientes cuatro requisitos:

a) Haber desarrollado en la Universidad de Sevilla la mayor parte de su trayectoria investigadora.

b) Tener al menos cuatro periodos de Actividad Investigadora reconocidos por la Comisién
Nacional de Evaluaciéon de la Actividad Investigadora, o demostrar una actividad investigadora
equivalente en los términos establecidos en el area de conocimiento correspondiente.

c) Haber dirigido al menos tres Tesis Doctorales.

d) Haber sido Investigador Principal de al menos un proyecto de investigacion o investigador
responsable de un grupo de del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.
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3. Los Profesores de la Universidad de Sevilla que cuenten con la acreditacion de Profesor Emérito
no necesitaran justificar el cumplimiento de estos requisitos para su eventual nombramiento como
Investigadores Honorarios.

4. Excepcionalmente, la Comisién de Investigacion, de forma motivada, podra eximir del
cumplimiento de uno de los tres los requisitos establecidos en el apartado 2.2, atendiendo a la relevante
actividad investigadora del profesor en su ambito cientifico. También de modo motivado y excepcional,
podra eximir del requisito de ser profesor jubilado de la Universidad de Sevilla, atendiendo a las
mismas circunstancias, cuando la referida actividad investigadora se haya desarrollado en estrecha
colaboracion con esta Universidad, y siempre que el profesor retina los tres requisitos restantes
exigidos en el apartado 2.2.

Articulo 3. Efectos de la condicién de investigador honorario.

1. La consideracion de Investigador Honorario de la Universidad de Sevilla implicara un
compromiso con el fomento de la investigacion del personal en formacion y con la publicaciéon de
trabajos cientificos de impActo internacional, firmados como investigador de la Universidad de Sevilla
en el periodo que ostente dicho nombramiento.

2. EInombramiento como Investigador Honorario no conllevard ninguna vinculacién contractual,
laboral, administrativa o de cualquier otro tipo que dé lugar a una contraprestacion econémica por
parte de la Universidad de Sevilla por razén del servicio prestado, ni con cargo a sus presupuestos,
proyectos o a los contratos previstos en el articulo 83 de la Ley Orgéanica de Universidades.

3. El reconocimiento de la condicién de investigador honorario no genera el derecho a contar con
un espacio para un puesto de trabajo permanente.

Articulo 4. Derechos y deberes de los Investigadores Honorarios.

1. Los Investigadores Honorarios tendra derecho a acceder a los recursos bibliograficos y
de investigacion de la Universidad de Sevilla, asi como el mantenimiento de una cuenta de correo
electrénico institucional.

2. El Investigador Honorario podra participar, con el acuerdo del Departamento, del Instituto
Universitario o del Centro de Investigacion al que se adscriba, en enseflanzas no regladas en la
Universidad de Sevilla, con los limites propios de los colaboradores externos.

3. El Investigador Honorario no adquirira la condicién de miembro del Consejo de Departamento
o del Instituto Universitario o Centro de Investigacion al que se adscriba, ni podra participar en la
eleccion de sus 6rganos de representacion y gobierno. No podra ostentar cargos de gestion universitaria.

4. Los Investigadores Honorarios deberan cumplir las obligaciones que exija la Universidad en
relacion a la ejecucidn de labores de investigacion, respetar la normativa de prevencion de riesgos
laborales y hacer un adecuado uso de las instalaciones.

5. Sus datos de caracter personal recibiran el tratamiento previsto en el Reglamento UE 2016/679,
de 27 y enla Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

Articulo 5. Procedimiento de designacion y nombramiento.

1. La solicitud de nombramiento como Investigador Honorario correspondera al Departamento,
Instituto o Centro de Investigacion al que se vaya a adscribir, y debera dirigirse al Vicerrectorado de
Investigacion. Se estableceran plazos anuales para ello.
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2. En la solicitud se deberd aportar el curriculo del candidato, una memoria de las actividades
a desarrollar, el compromiso del Departamento, Instituto o Centro de Investigacion que presente la
candidatura a facilitar los medios que considere necesarios para el desarrollo de las funciones del
Investigador Honorario, y la aceptacion del candidato propuesto.

3. Corresponde a la Comision de Investigacion de la Universidad de Sevilla valorar las solicitudes
de Investigadores Honorarios, comprobar que retne los requisitos exigidos por la presente Normativa
Yy, en su caso, proponer los Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla al Consejo de
Gobierno.

4. El nombramiento como Investigador Honorario tendra una duracién de 2 afios que podran ser
renovados previa solicitud del Departamento, Instituto o Centro de Investigacion al que se encuentre
adscrito. Esta solicitud deberd venir acompafada de un informe sobre la actividad investigadora
realizada por el Investigador Honorario y de su aceptacion de la prérroga. Corresponde a la Comision
de Investigacion evaluar la actividad cientifica desarrollada y, en su caso, proponer la renovacion de su
nombramiento al Consejo de Gobierno. En el caso de que esté participando en un proyecto en curso,
el nombramiento podra realizarse hasta la finalizacién del proyecto.

5. La Universidad de Sevilla suscribird una poéliza de seguro de accidentes y de responsabilidad
civil, en las condiciones que procedan, a favor del Investigador Honorario con cargo al presupuesto
del Departamento, Instituto o Centro de Investigacion que haya propuesto su nombramiento, salvo
que se acredite la existencia de un seguro que cubra las responsabilidades que se puedan derivar de su
actividad en la Universidad.

Disposicion transitoria. Régimen transitorio de los requisitos para ser Investigador Honorario.

1. La exigencia de al menos cuatro periodos de Actividad Investigadora reconocidos por la
Comision Nacional de Evaluacion de la Actividad Investigadora previsto en el articulo 2.2 b) de la
presente normativa se reduce a dos periodos en el caso de candidatos cuya titulacion original por la
que accedio a su plaza en la Universidad de Sevilla no hubiese dado acceso a los estudios de doctorado.
Esta reduccion dejara de ser aplicable a partir del afio 2030.

Disposicion adicional primera. Cldusula de género.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa
reguladora en género masculino como genero gramatical no marcado. Cuando proceda, sera vélida la
cita de los preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional segunda. Modificacién de la Normativa sobre el nombramiento de Profesor
Honorario y Asistente Honorario.

En el plazo de un afo desde la entrada en vigor de la presente Normativa sobre el nombramiento de
Investigadores Honorarios de la Universidad de Sevilla se procedera a la modificacion de la Normativa
sobre el Nombramiento de Profesor Honorario y Asistente Honorario (CG 16-7-2004).

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente normativa reguladora, una vez aprobada, entrara en vigor a partir del dia siguiente a
su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

243



™
Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Num. 4/2024, de 13 de mayo

I.3. Consejo de Gobierno

Correccion de error material advertido en la publicacion del Anexo del Acuerdo 10.4.2.1/CG 1-3-
24, por el que se aprueba el nombramiento de miembros de comisiones juzgadoras de plazas de
cuerpos docentes, incluido en el BOUS nimero 3/2024, de 22 de marzo de 2024.

Apreciada la existencia de error material en la publicacion del Anexo del Acuerdo 10.4.2.1/CG 1-3-
24, por el que se aprueba el nombramiento de miembros de comisiones juzgadoras de plazas de
cuerpos docentes, incluido en el BOUS ntimero 3/2024, de 22 de marzo, se procede, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 del Reglamento del Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla, a efectuar
la oportuna rectificacion en el sentido siguiente:

Donde dice:

«../...
Plazas de Catedratico de Universidad
(Promocion Interna)

Comision Titular

BOUS

Presidente/a

Vallespin Pérez, David (CU)

Universidad de Barcelona

Secreta-rio/a

Olga Fuentes Soriano (CU)

Comision Suplente

Universidad Miguel Herndndez

Presidente/a | Julio Pérez Gil (CU) Universidad de Burgos
Secretario/a | Jimeno Bulnes, Mar (CU) Universidad de Burgos
ooy
Debe decir:
«.. ./ cee

Plazas de Catedratico de Universidad

(Promocion Interna)

Comision Titular

Presidente/a

Fuentes Soriano, Olga (CU)

Universidad Miguel Hernandez

Secreta-rio/a

Presidente/a

Vallespin Pérez, David (CU)

Jimeno Bulnes, Mar (CU)

Comision Suplente

Universidad de Barcelona

Universidad de Burgos

Secretario/a

Pérez Gil, Julio (CU)

Universidad de Burgos

%%
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Acuerdo 4.1/CG 26-4-24, por el que se proclaman automaticamente miembros electos en
Comisiones Delegadas del Consejo de Gobierno y en la Comision General de Becas y Ayudas al

Estudio.

Acuerdo 4.1/CG 26-4-24, por el que de conformidad con los articulos 10.1 de Reglamento General
de Régimen Electoral y 14.3 del Reglamento de Funcionamiento del Consejo de Gobierno,
habiéndose presentado igual o inferior nimero de candidatos que de vacantes a cubrir, se proclaman
automaticamente como miembros electos de las Comisiones que se indican, por la representacion que

se sefala, a los candidatos presentados, que se relacionan:
COMISION PERMANENTE

Representantes del Sector C: Estudiantes de Grado, Master y Doctorado
- Titular: D. Daniel Martin Pefa.

COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS
Representantes del Sector C: Estudiantes de Grado, Master y Doctorado
- Suplente: D. Alejandro Alcdntara Rodriguez.
Representantes del Consejo Social
- Suplente: D.2 Concepcién Yoldi Garcia.
COMISION GARANTIA DE LA CALIDAD
Representantes del Sector C: Estudiantes de Grado, Master y Doctorado
- Titular: D. Angel Ruiz Campos.
COMISION BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Representantes del Sector C: Estudiantes de Grado, Master y Doctorado
- Titular: D.2 Nerea Lopez Moreno.

COMISION GENERAL DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

Representantes del Consejo Social
- Suplente: D.? Blanca Gastalver Molina.

4%
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Acuerdo 5.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba el Calendario Académico para el Curso 2024-2025.

Acuerdo5.1/CG26-4-24,por el que de conformidad conelarticulo 13.1.e) del Estatuto dela Universidad
de Sevilla, y el articulo 31 del Reglamento General de Actividades Docentes, previo informe favorable
de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar el Calendario Académico para el
Curso 2024-2025, en los términos del documento que se anexa.

ANEXO

CALENDARIO ACADEMICO CURSO 2024-2025
GRADO, MASTER Y DOCTORADO

El presente Calendario se establece en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 31 del Reglamento
General de Actividades Docentes, aprobado por Acuerdo del Claustro de 5/2/2009 y resulta de
aplicacion en el curso 2024-2025 a los estudios oficiales de grado y de master universitario.

Asimismo, se incorpora el Calendario correspondiente a los estudios oficiales de doctorado (anexo II)
y a los estudios impartidos en el Instituto de Idiomas (anexo III).

El Rector podra dictar cuantas Resoluciones sean necesarias para el cumplimiento, desarrollo e
interpretacion del presente Acuerdo, singularmente para el caso de titulaciones conjuntas, masteres
universitarios y programas de doctorado que asi lo precisen.

ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER
1. CALENDARIO DE MATRICULA

1.1. MATRICULA ORDINARIA PARA ESTUDIANTES QUE CONTINUAN EN LOS MISMOS
ESTUDIOS

Con independencia del procedimiento de automatricula/matricula seguido, el plazo estara
comprendido entre el 10 (X) y el 31 (X) de julio de 2024 y entre el 2 (L) y el 6 (V) de septiembre de
2024.

El acceso escalonado a la automatricula tendra lugar del 10 (X) al 26 (V) de julio de 2024.
1.2. MATRICULA ORDINARIA PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

Los plazos de matricula en los titulos de grado y master universitario, para estudiantes procedentes de
preinscripcion, vendran determinados por el Calendario aprobado por la Comisién del Distrito Unico
Universitario Andaluz (anexo I).

Los estudiantes admitidos en la Fase de Extranjeros del procedimiento de ingreso en estudios de
grado y en la Fase 1 del procedimiento de admisidn en estudios de master universitario, realizardn
su prematricula en los plazos determinados por el calendario aprobado por la Comisién del Distrito
Unico Universitario Andaluz y formalizarédn su matricula/automatricula en los siguientes plazos:

o Del4(])al 10 (X) de julio de 2024 en estudios de grado.
o Del 23 (M) al 25 (J) de julio de 2024 en estudios de master universitario.

1.3. AMPLIACION DE MATRICULA
o Entreel 13 (L) yel 31 (V) de enero de 2025.
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« Elplazo general de ampliacién se prorrogara para los trabajos fin de estudios hasta el ultimo dia
del cierre de actas de asignaturas del primer cuatrimestre, salvo para aquellos Centros que no lo
autoricen. Estos ultimos deberdan comunicarlo al Vicerrectorado de Estudiantes antes del 29 (V)
de noviembre de 2024.

1.4. SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS

El plazo general de matricula en los estudios de grado y master universitario coincidira con el
determinado por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia para los estudiantes de
nuevo ingreso con plaza adjudicada al final del proceso de preinscripcion.

La matricula de aquellos estudiantes que accedan en régimen de simultaneidad, de acuerdo con lo
previsto en la Resolucién Rectoral de 16/06/2010, se llevard a cabo tras su admision por el Centro.

1.5.SOLICITUDES PARA CURSAR REQUISITOS FORMATIVOS COMPLEMENTARIOS
PARA HOMOLOGACION DE TITULOS EXTRANJEROS

El periodo de presentacion de solicitudes para cursar requisitos formativos complementarios
exigidos para la homologacion de titulos extranjeros de educacion superior a titulos espafoles estara
comprendido entre el 10 (X) y el 31 (X) de julio de 2024 y entre el 2 (L) y el 6 (V) de septiembre de
2024.

Igualmente, se podran presentar solicitudes en el periodo de ampliacién de matricula, entre 13 (L) y
el 31 (V) de enero de 2025.

1.6.INSCRIPCION Y MATRICULA DE ESTUDIANTES ENTRANTES DE MOVILIDAD
INTERNACIONAL

Fechas de seleccion de asignaturas y prematricula:

 Primer semestre o curso completo: 15 (X) de mayo al 31 (X) de julio de 2024.
» Segundo semestre: 4 (L) de noviembre al 20 (V) de diciembre de 2024.

Fecha de asignacion de grupos (matriculacion efectiva):

o Primer semestre o curso completo: 2 (L) de septiembre al 20 (V) de septiembre de 2024.
o Segundo semestre: 13 (L) de enero al 14 (V) de febrero de 2025.

2. SOLICITUDES DE CAMBIO DE UNIVERSIDAD, CENTRO Y/O ESTUDIOS.
CONVALIDACION PARCIAL DE ESTUDIOS EXTRANJEROS

El periodo de presentacion de solicitudes para cambios de Universidad, Centro y/o estudios estara
comprendido entre el 2 (J) de mayo y el 31 (X) de julio de 2024. A efectos de computos de plazos en la
resolucion de estas solicitudes, se declara inhabil el mes de agosto.

En el caso de traslado para continuar estudios en las titulaciones conjuntas del Campus de Excelencia
Internacional de Andalucia Tech el plazo de presentacion de solicitudes en el Centro de destino sera
del 3 (L) al 28 (V) de junio de 2024.

3. SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO/TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LOS
ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER UNIVERSITARIO

La presentacion de solicitudes de reconocimiento de créditos ECTS para asignaturas regladas, se
realizard entre el 9 (L) y el 23 (L) de septiembre de 2024. Aquellos estudiantes que realicen su matricula
con posterioridad al 9 de septiembre dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la formalizacidon de su matricula, para la presentacion de la solicitud.
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En los casos de cambio de Universidad y/o estudios se realizard segin lo dispuesto en la Resolucién
Rectoral por la que se regula la admision a los titulos de grado de la Universidad de Sevilla de los
estudiantes que han iniciado anteriormente estudios universitarios.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos por participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representaciéon estudiantil, solidarias y de cooperacion, asi como las solicitudes de
reconocimiento basadas en experiencia profesional, el reconocimiento por la acreditacion de otros
niveles de idioma, podran presentarse en cualquier momento del curso académico. Los referidos
reconocimientos se podran imputar al curso anterior, 2023-2024, siempre que la solicitud se presente
antes del 9 de septiembre de 2024.

Las solicitudes de reconocimiento de practicas extracurriculares por la asignatura “Practicas Externas”
podran presentarse en cualquier momento del curso académico. No obstante, se podran imputar al
curso anterior, 2023-2024, siempre que la solicitud se presente hasta el 23 de septiembre de 2024,
inclusive.

El plazo para solicitar transferencia de créditos coincidira con el general para solicitar reconocimiento
de créditos.

4. CALENDARIO DE ACTIVIDADES DOCENTES Y EXAMENES
4.1. INICIO DE ACTIVIDADES DOCENTES

o El periodo docente de los estudiantes de grado dara comienzo el lunes 9 de septiembre de 2024.
o El periodo docente de los estudiantes de master universitario dara comienzo el lunes 7 de
octubre de 2024.

Aquellas titulaciones de master universitario que hayan cubierto sus plazas a 23 (L) de septiembre de
2024 podran adaptar el inicio del periodo docente a su situacion especifica.

Por otro lado, cuando no se hayan cubierto las plazas en la Fase 2, se podra adaptar el inicio del
periodo docente a su situacidn especifica.

En ambos casos se habra de respetar siempre la fecha limite de entrega de actas y se requerira
comunicacién previa al Vicerrectorado de Estudiantes.

4.2. CONSIDERACIONES GENERALES

La actividad docente tendra una duracién de 40 semanas, 30 de clases y 10 de exdmenes. Las 30
semanas de clases se dividiran en 15 para cada cuatrimestre.

En los titulos de grado, con caracter general, se establecen tres semanas para la realizacion de examenes
de la primera convocatoria de las asignaturas cuatrimestrales impartidas en el primer cuatrimestre.
No obstante, por necesidades organizativas, los Centros podran establecer solamente dos semanas,
previa autorizacion del Vicerrectorado de Estudiantes.

Para el caso de los titulos de master universitario, el periodo correspondiente a los examenes de la
primera convocatoria de las asignaturas del primer cuatrimestre serd de una semana y no coincidira
con los periodos de realizacion de examenes de los titulos de grado.

Por necesidades organizativas los Centros podran ampliar los periodos de examenes siempre que se
respeten los plazos limites de entrega de actas, previa comunicacion al Vicerrectorado de Estudiantes.

En los titulos de master universitario, para la presentacion de los trabajos fin de master el periodo de
evaluacion de la convocatoria prevista en el mes de julio del curso 2023-2024, quedara ampliado hasta
el 21 (J) de noviembre de 2024 y la entrega de actas tendra como fecha limite el 29 (V) de noviembre
de 2024.

La convocatoria de julio del trabajo fin de master correspondiente al curso 2024-2025 se extendera
hasta el fin del plazo que se establezca en la 32 convocatoria del curso siguiente.
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4.3. PERIODOS DE CLASES

PERIODO DE CLASES

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE

Caso general Del 29 (X) de enero 2025
: Del 9 (L) de septiembre de 2024 al 23 (V) de mayo de 2025
TITULOS DE GRADO 120 (V) de diciembre de 2024
a ¢ diciembre de Caso excencional | D€l 21 (M) de enero 2025
p al 16 (V) de mayo de 2025
— ‘ Del 7 (L) de octubre de 2024 Del 10 (L) de febrero de 2025
TITULOS DE MASTER al 31 (V) de enero de 2025 al 6 (V) de junio de 2025

o Caso general: 3 semanas de realizaciéon de exdmenes de las asignaturas cuatrimestrales
impartidas en el primer cuatrimestre.

« Caso excepcional: 2 semanas de realizacién de exdmenes de las asignaturas cuatrimestrales
impartidas en el primer cuatrimestre.

4.4. PERIODOS DE REALIZACION DE EXAMENES FINALES

PERIODO DE EXAMENES
CONVOCATORIA ASIGNATURAS
TITULOS DE GRADO TITULOS DE MASTER
TERCERA Todas las asignaturas Del 16 (X) al 31 (J) de octubre de 2024*
Caso general Caso excepcional®

Del 24 (S) de mayo | Del 17 (S) de mayo

Asignaturas anuales al 14 (S) de junio al 14 (S) de junio Del 7 (S) al 20 (V) de

de 2025 de 2025 junio de 2025
PRIMERA Asignaturas Del 8 (X)al 27 (L) | Del 8 (X)al20 (L) | Del1(S)al8 (S)de
1° cuatrimestre de enero de 2025 de enero de 2025 febrero 2025

Del 24 (S) de mayo | Del 17 (S) de mayo
al 14 (S) de junio al 14 (S) de junio
de 2025 de 2025

Del 7 (S) al 20 (V) de

Asignaturas
junio de 2025

2° cuatrimestre

Del 5 (S) al 16 (X) de
julio de 2025

.. Del 7 (S)al 20 (V) d
Del 24 (S) de mayo al 14 (S) de junio 'uflio Ele)2a025 (() d)elg

Asignaturas o j
SEGUNDA lo cuatrimestre® de 2025 0 del 1 (M) al 14 (L) de julio de () al 16 (X) de julio

Asignaturas anuales® | Del 1 (M) al 14 (L) de julio de 2025

2025 de 2025
Asignaturas - Del 5 (S) al 16 (X) de
2° cuatrimestre® Del 1 (M) al 14 (L) de julio de 2025 julio de 2025

' Los Centros que lo deseen podran adelantar las fechas de celebracion de la tercera convocatoria, previa comunicacion
al Vicerrectorado de Estudiantes.

2 En los titulos de grado los Centros podran establecer dos semanas para la realizaciéon de examenes de la primera
convocatoria de las asignaturas impartidas en el primer cuatrimestre, previa autorizaciéon del Vicerrectorado de
Estudiantes.

*  Los Centros podran, de acuerdo con su organizacion, utilizar el periodo del 15 (M) al 18 (V) de julio de 2025 para la

realizacion de exdmenes de la 22 convocatoria de asignaturas del segundo cuatrimestre y anuales, previa comunicacion

al Vicerrectorado de Estudiantes.

Los Centros podran, de acuerdo con su organizacion, utilizar el periodo del 16 (L) al 27 (V) de junio de 2025 para

la realizacién de exdmenes de la 2* convocatoria de asignaturas del primer cuatrimestre, previa comunicacion al

Vicerrectorado de Estudiantes.
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5. FECHAS DE FIRMA Y ENTREGA DE ACTAS

Las actas con las calificaciones de los examenes finales deberan estar firmadas y entregadas en las
Secretarias de los Centros en las fechas limites establecidas en el siguiente calendario:

ENTREGA DE ACTAS
CONVOCATORIA 5 5 5
TITULOS DE GRADO TITULOS DE MASTER
3.2 Convocatoria Hasta el 29 (V) de noviembre de 2024
1.2 Convocatoria de asignaturas impartidas en el 1.* Hasta el 14 (V) de Hasta el 4 (M) de marzo de
cuatrimestre febrero de 2025 2025
1.2 Convocatoria de asignaturas impartidas en el 2.° Hasta el 3 (J) de julio de | Hasta el 8 (M) de julio de
cuatrimestre y anuales (mayo/junio) 2025 2025
2.2 Convocatoria de asignaturas impartidas en el 1. Hasta el 31 (J) de julio Hasta el 31 (J) de julio de
cuatrimestre de 2025 2025
2.2 Convocatoria de asignaturas impartidas en el 2.° Hasta el 31 (J) de julio Hasta el 31 (J) de julio de
cuatrimestre y anuales (julio) de2025® 2025 @

Dentro de los plazos generales y de los limites maximos debera tenerse en cuenta el plazo establecido
en el art. 62.2 del Reglamento General de Actividades Docentes de, al menos, dos dias lectivos entre
los seis posteriores a la fecha de publicacion de las calificaciones para resolver las revisiones, contados
desde la publicacion de las listas provisionales de calificaciones, con la salvedad que indica el art. 27.2
de la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas.

" Excepcionalmente, previa comunicacion al Vicerrectorado de Estudiantes, los Centros podran solicitar que el limite
de entrega de actas de la segunda convocatoria de TFG y PE se pueda demorar hasta el 22 (L) de septiembre de 2025,
siempre que las actas sean individuales. Las practicas extracurriculares que se inicien antes del 31 de agosto de 2025
podran ser reconocidas para el curso 2024-2025, si éstas finalizan antes del 22 (L) de septiembre de 2025.

@ El plazo méximo de entrega de actas para la convocatoria prevista en el mes de julio correspondiente a los trabajos fin
de master coincidira con el fin del plazo establecido para la tercera convocatoria del curso siguiente, como se indica en
el apartado 4.2.
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6. OTRAS DISPOSICIONES

De conformidad con lo dispuesto en el art. 27 del Reglamento General de Actividades Docentes,
aquellos Centros que, a propuesta de sus Juntas, hagan uso de la posibilidad contemplada en el epigrafe
2 del citado articulo (respecto a la posibilidad de acordar propuestas adicionales de itinerarios de
matriculacién ordenada en diversas materias o asignaturas de los planes de estudio de los titulos de
grado adscritos al Centro), deberan trasladar las correspondientes propuestas al Vicerrectorado de
Estudiantes con anterioridad al 27 (V) de diciembre de 2024. Las propuestas, una vez aprobadas por
Consejo de Gobierno, serdn de aplicacion en el curso académico 2025-2026.

CALENDARIO DE FIESTAS Y PERIODOS NO LECTIVOS*

o Por determinar Apertura solemne del curso
o 12 de octubre de 2024 (S) Fiesta Nacional de Espaiia (1)
e 1 denoviembre de 2024 (V) Todos los Santos (1)
5 e 6 dediciembre de 2024 (V) Dia de la Constitucién (1)
DGO « 9 de diciembre de 2024 (L) Lunes siguiente a la Inmaculada Concepcién (1)
IBOINAYON « 28 de enero de 2025 (M) Sto. Tomas de Aquino
o 28 de febrero de 2025 (V) Dia de Andalucia (2)
« 1de mayo de 2025 (]) Fiesta del Trabajo (1)
o 30 de mayo de 2025 (V) San Fernando (3) *
o 19 de junio de 2025 (]) Corpus Christi (3) *

Navidad: del 21 (S) de diciembre de 2024 al 6 (L) de enero de 2025
Semana Santa: del 13 (D) al 20 (D) de abril de 2025

Feria de Sevilla: del 4 (D) al 10 (S) de mayo de 2025 *

Periodo estival: del 1 (V) al 31 (D) de agosto de 2025

PERIODOS
NO
LECTIVO

(1) Fiesta Nacional
(2) Fiesta Autonémica
(3) Fiesta Local

*  Con cardcter provisional hasta su aprobacion por el Ayuntamiento de Sevilla y la Junta de Andalucia.
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ANEXO I: CALENDARIO DE MATRICULA PARA ESTUDIANTES
DE NUEVO INGRESO POR PREINSCRIPCION

1. ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO POR PREINSCRIPCION EN LOS ESTUDIOS DE
GRADO

Plazos establecidos por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucta.

MATRICULA ESTUDIOS DE GRADO

FASE PLAZO DE MATRICULA PERIODO
FASE DE EXTRANJEROS 1o 9 al 12 de abril
(Pre-matricula) 20 29 de abril al 3 de mayo
1° 1.
MATRICULA (y matricula Fase Extranjeros) 42110 de julio
20 18 al 22 de julio
12 26 al 29 de julio
< 28 5 al 9 de septiembre
Eﬁ‘ 3e 13 al 16 de septiembre
z RESULTAS
A 42 20 al 23 de septiembre
=4
8 5a 27 al 30 de septiembre
7
= 6° 11 al 15 de octubre
MATRICULA 1° 13 al 16 de septiembre
UL DICE 20 20 al 23 de septiembre
RESULTAS 1° 27 al 30 de septiembre
UAECTLATEAOL 20 11 al 15 de octubre
: Ie 26 al 29 de julio
< MATRICULA
) 20 5 al 9 de septiembre
<
Z 1° 13 al 16 de septiembre
@)
QO‘ 20 20 al 23 de septiembre
< RESULTAS
ﬁ 3° 27 al 30 de septiembre
Eé 40 11 al 15 de octubre
=
Z Ie 27 al 30 de septiembre
= TITULADOS
20 11 al 15 de octubre
PLAZAS VACANTES SOLICITUDES 3 al 7 de octubre
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2. ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO POR PREINSCRIPCION EN LOS ESTUDIOS DE
MASTER

Plazos establecidos por la Comisi6én de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

MATRICULA ESTUDIOS DE MASTER UNIVERSITARIO

FASE PLAZO DE MATRICULA PERIODO
1° 20 al 27 de febrero

FASE 1

(Extranjeros) 20 12 al 19 de marzo
Prematricula
3 4 al 11 de abril
MATRICULA (y matrl'chla Fase 1) 23l 25 de julio
20 11 al 16 de septiembre
12 25 al 27 de septiembre
RESULTAS 22 9al 11 de octubre
3e 18 al 22 de octubre
1° 9al 11 de octubre
20 18 al 22 de octubre
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ANEXO II: ESTUDIOS DE DOCTORADO

El presente Calendario se aplicara a los estudios oficiales de doctorado en el curso 2024-2025.

ESTUDIANTES DE CONTINUACION DE ESTUDIOS

FECHA ACTIVIDAD

PRIMER PLAZO DE MATRICULA

Del 28 (L) de octubre al 8 (V) de noviembre de 2024 Matricula de tutela académica de tesis doctoral

SEGUNDO PLAZO DE MATRICULA

Del 21 (L) al 30 (X) de abril de 2025 Matricula de tutela académica de tesis doctoral

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

ACTIVIDAD

- Solicitud de autorizacidn previa para estudiantes con
Desde el 3 (L) de junio 2024 titulaciones extranjeras no homologadas (fuera del EEES)

PRIMER PLAZO DE ADJUDICACION Y MATRICULA

Del 4 (X) al 16 (L) de septiembre de 2024 Solicitud de admision a programas de doctorado

Plazo de validacién de solicitudes de admision y peticion
Desde el inicio de la presentacién de solicitudes hasta de documentacién adicional por el Area de Acceso y

el 30 (L) de septiembre de 2024 Admisién. Valoracién de solicitudes por las comisiones
académicas.

Publicacién resultados provisionales de valoracién de los

4 (V) de octubre de 2024 candidatos

Plazo de subsanacién de solicitudes y de peticién de

Del 4 (V) al 11 (V) de octubre de 2024 revision de solicitudes

Validacién y valoracién de subsanaciones y revision de

Desde el 14 (L) al 21 (L) de octubre de 2024 solicitudes

25 (V) octubre de 2024 Publicacién resultados definitivos (Adjudicacion)

Matricula de tutela académica de tesis doctoral y

Del 28 (L) de octubre al 8 (V) de noviembre de 2024 .
complementos formativos (en su caso)

Fecha final de matricula de tutela académica de tesis doctoral
y complementos formativos, en su caso, derivadas de la
gestion de las listas de espera por las comisiones académicas
de los programas de doctorado

Hasta el 31 (V) de enero de 2025

SEGUNDO PLAZO DE ADJUDICACION Y MATRICULA (SI QUEDAN PLAZAS SIN OCUPAR)

Del 12 (X) al 27 de febrero (J) de 2025 Solicitud de admisién a programas de doctorado

Plazo de validacién de solicitudes de admision y peticion de
documentacion adicional por el Area de Acceso y Admision.
Valoracion de solicitudes por las comisiones académicas.

Desde el inicio de la presentacion de solicitudes hasta
el 12 (X) de marzo de 2025

Publicaciéon resultados provisionales de valoracion de los

18 (M) de marzo de 2025 candidatos

Plazo de subsanacién de solicitudes y de peticion de revision

Del 18 (M) al 24 (L) de marzo de 2025 de solicitudes

Validacion y valoracién de subsanaciones y revision de

Desde el 25 de marzo (M) al 4 (V) de abril de 2025 .
solicitudes

10 (J) de abril de 2025 Publicacion resultados definitivos

254



» M Num. 4/2024, de 13 de mayo B O U S

Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
11.3. Consejo de Gobierno

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
FECHA ACTIVIDAD

SEGUNDO PLAZO DE ADJUDICACION Y MATRICULA (SI QUEDAN PLAZAS SIN OCUPAR)

Del 21 (L) al 30 (X) de abril de 2025 Matricula de tutela académica de tesis doctoral y
complementos de formacion (en su caso)

Fecha final de matricula de tutela académica de tesis doctoral
Hasta el 23 (V) de mayo de 2025 y complementos formativos, en su caso, derivadas de la

gestion de las listas de espera por las comisiones académicas
de los programas de doctorado

NOTAS:

1. Fuera de dichos periodos se podran admitir solicitudes de admisién y/o solicitudes de matricula en aquellos casos en
que concurran circunstancias excepcionales realizadas por:

1) Estudiantesbeneficiarios de contratos predoctoralesuhomologos financiados a través de convocatorias competitivas
conforme a lo establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

2) Estudiantes sujetos a convenios especificos de cotutela internacional de tesis.

3) Estudiantes sujetos a convenios especificos de doctorado industrial que, en uno u otro caso, contemplen como
exigencia acceder a un programa de doctorado, y siempre que los aspirantes reunan los requisitos de acceso
establecidos en las disposiciones vigentes.

Otras circunstancias excepcionales deberan ser aprobadas por la Comisién Ejecutiva de la Escuela Internacional de

Doctorado de la Universidad de Sevilla (EIDUS) previo informe de la comisién académica del programa de doctorado.

La admisién de estas solicitudes no supondra detraer plazas de los limites ni afectara a las ya adjudicadas.

2. Se establece un plazo anticipado de admisién y matricula a partir del dia 4 (X) de septiembre de 2024 (inclusive)
destinado a aquellos estudiantes de nuevo ingreso, que deban acreditar la formalizacion de la matricula de tutela
académica de la tesis doctoral como justificante de su condicion de estudiante de doctorado, siempre que esta sea
una exigencia imprescindible para la aceptacién de un contrato predoctoral u homoélogo financiado a través de
convocatorias competitivas conforme a lo establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacién, siempre que los aspirantes retinan los requisitos de acceso establecidos en las disposiciones vigentes.
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ANEXO III: INSTITUTO DE IDIOMAS

1. CALENDARIO DE MATRICULA
1.1. PRUEBA DE ACCESO A NIVELES SUPERIORES

o Todos los idiomas anuales, cursos semintensivos (1° cuatrimestre) e intensivos de septiembre/
octubre:
Matricula del 12 (V) al 22 (L) de julio y del 2 (L) al 6 (V) de septiembre de 2024.

o Cursos semintensivos (2° cuatrimestre):
Matricula del 9 (J) al 15 (X) de enero 2025.

« Cursos intensivos de abril-mayo:
Matricula del 26 (X) de febrero al 4 (M) de marzo de 2025.
1.2. MATRICULA OFICIAL

« Todos los idiomas anuales, cursos semintensivos (1° cuatrimestre) e intensivos de septiembre/
octubre:
Matricula del 9 (L) de septiembre al 4 (V) de octubre de 2024 o hasta agotar las plazas ofertadas
dentro del plazo establecido (9 de septiembre al 4 de octubre).

o Cursos semintensivos (2° cuatrimestre):
Matricula del 29 (X) enero al 5 (X) de febrero de 2025.

« Cursos intensivos de abril-mayo:
Matricula del 17 (L) al 21 (V) de marzo de 2025.

1.3. MATRICULA DE ESPANOL PARA EXTRANJEROS

PRIMER CUATRIMESTRE: Del 9 (L) de septiembre al 4 (V) de octubre de 2024.
MATRICULA LIBRE: Del 10 (J) al 23 (X) de octubre de 2024.

SEGUNDO CUATRIMESTRE: Del 31 (V) de enero al 27 (J) de febrero de 2025.
MATRICULA LIBRE: Del 31 (V) de enero al 27 (J) de febrero de 2025.

1.4. MATRICULA LIBRE: Del 10 (]) al 23 (X) de octubre de 2024.
1.5. INSCRIPCION PRUEBAS DE ACREDITACION:

Convocatoria de nov/diciembre (12 conv.): del 10 (J) al 23 (X) de octubre de 2024.
Convocatoria de enero/febrero (22 conv.): del 11 (X) al 19 (J) de diciembre de 2024.
Convocatoria de mayo/junio (32 conv.): del 22 (M) al 30 (X) de abril de 2025.
Convocatoria de septiembre (42 conv.): del 3 (J) al 11 (V) de julio de 2025.

1.6. AMPLIACION DE MATRICULA: Del 11 (X) al 19 (J) de diciembre de 2024

2. SOLICITUD DE CONVALIDACIONES

2.1. Para los cursos anuales, semintensivos (1° cuatrimestre) e intensivos de septiembre/octubre: Del
20 (J) de junio al 2 (X) de octubre 2024. A efectos de computo de plazos en la resolucién de estas
solicitudes, se declara inhabil el mes de agosto.

2.2. Para los cursos semintensivos (2° cuatrimestre): Del 20 (V) de diciembre de 2024 al 3 (L) de
febrero de 2025.

2.3. Para los cursos intensivos de abril/mayo: del 21 (V) de febrero al 20 (J) de marzo de 2025.
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3. CONVOCATORIAS DE EXAMENES FINALES Y FECHAS CIERRE DE ACTAS

Véase la Normativa de Matricula del Instituto de Idiomas en cuanto a condiciones y limitaciones de
concurrencia. Las actas con las calificaciones de los exdmenes finales deberan estar firmadas en las

fechas que se determinan en el siguiente cuadro.

CONVOCATORIAS DE EXAMENES FINALES Y FECHAS DE CIERRE DE ACTAS

CONVOCATORIA ASIGNATURAS PERIODO DE EXAMENES ENTREGA DE ACTAS
Noviembre
TERCERA Todas las asignaturas (para repetidores y estudiantes Hasta el 29 (V) de
noviembre de 2024
en el curso actual)
Asignaturas de 1° Hasta el 14 (V) de febrero
cuatrimestre Enero/febrero de 2025
PRIMERA
Asignaturas anuales y de - Hasta el 31 (J) de julio de
2° cuatrimestre Mayo/julio 2025
Asignaturas de 1° Junio/julio Hasta el 31 (J) de julio de
cuatrimestre ) 2025
SEGUNDA
Asignaturas anuales y de Septiembre Hasta el 30 (M) de
2° cuatrimestre P septiembre de 2025
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Acuerdo 6.1.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba la implantacion del itinerario curricular conjunto
para la obtencion de la doble titulacion de Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
Grado en Finanzas y Contabilidad.

Acuerdo 6.1.1/CG 26-4-24, por el que previo informe favorable de la Comisién Académica, se conviene,
por asentimiento, aprobar la implantaciéon del itinerario curricular conjunto para la obtencion de
la doble titulaciéon de Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas y Grado en Finanzas y
Contabilidad, en los términos que constan en los documentos obrantes en el expediente.
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Acuerdo 6.1.2/CG 26-4-24, por el que se aprueba la implantacion del itinerario curricular
conjunto para la obtencion de la doble titulacion de Grado en Estadistica y Grado en Finanzas y
Contabilidad.

Acuerdo 6.1.2/CG 26-4-24, por el que previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene,
por asentimiento, aprobar la implantacion del itinerario curricular conjunto para la obtencién de la
doble titulacién de Grado en Estadistica y Grado en Finanzas y Contabilidad, en los términos que
constan en los documentos obrantes en el expediente.
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Acuerdo 6.1.3/CG 26-4-24, por el que se aprueba la implantacion del itinerario curricular conjunto
parala obtencion de la doble titulacion de Grado en Finanzas y Contabilidad y Grado en Turismo.

Acuerdo 6.1.3/CG 26-4-24, por el que previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene,
por asentimiento, aprobar la implantacion del itinerario curricular conjunto para la obtencién de
la doble titulacién de Grado en Finanzas y Contabilidad y Grado en Turismo, en los términos que
constan en los documentos obrantes en el expediente.
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Acuerdo 6.2.1/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo de Grado en Economia.

Acuerdo 6.2.1/CG 26-4-24, por el que de conformidad con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre; el articulo 13.1.d) del Estatuto
de la Universidad de Sevilla; y demas disposiciones vigentes, previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacién de la Memoria de verificacion del
Titulo de Grado en Economia, en los términos de la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.2/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo de Grado en Edificacion.

Acuerdo 6.2.2/CG 26-4-24, por el que de conformidad con la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre; el articulo 13.1.d) del Estatuto
de la Universidad de Sevilla; y demas disposiciones vigentes, previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacién de la Memoria de verificacion del
Titulo de Grado en Edificacion, en los términos de la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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Il. RESOLUCIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.3/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo de Grado en Finanzas y Contabilidad.

Acuerdo 6.2.3/CG 26-4-24, por el que de conformidad con la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre; el articulo 13.1.d) del Estatuto
de la Universidad de Sevilla; y demas disposiciones vigentes, previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificaciéon de la Memoria de verificacion
del Titulo de Grado en Finanzas y Contabilidad, en los términos de la documentacion obrante en el
expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.4/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo de Grado en Quimica.

Acuerdo 6.2.4/CG 26-4-24, por el que de conformidad con la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre; el articulo 13.1.d) del Estatuto
de la Universidad de Sevilla; y demas disposiciones vigentes, previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacién de la Memoria de verificacion del
Titulo de Grado en Quimica, en los términos de la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.5/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo de Master Universitario en Direccion, Evaluacion y Calidad de las Instituciones de
Formacion.

Acuerdo 6.2.5/CG 26-4-24, por el que de conformidad con la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre; el articulo 13.1.d) del Estatuto
de la Universidad de Sevilla; y demas disposiciones vigentes, previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Titulo de Master Universitario en Direccion, Evaluacion y Calidad de las Instituciones de Formacion,
en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.6/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Arte y Patrimonio.

Acuerdo 6.2.6/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisiéon Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Arte y Patrimonio, en los términos de la documentacién obrante en el
expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.7/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Biologia Integrada.

Acuerdo 6.2.7/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisiéon Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Biologia Integrada, en los términos de la documentacién obrante en
el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.8/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion dela Memoria de verificacion del
Titulo del Programa de Doctorado en Biologia Molecular, Biomedicina e Investigacion Clinica.

Acuerdo 6.2.8/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisiéon Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Biologia Molecular, Biomedicina e Investigacion Clinica, en los términos
de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.9/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia de Nuevos Materiales (UEX-US).

Acuerdo 6.2.9/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comision Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia de Nuevos Materiales (UEX-US), en los términos de
la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.10/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud (UJA-US).

Acuerdo 6.2.10/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud (UJA-US), en los términos de la documentacién
obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.11/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Ciencias Econémicas, Empresariales y Sociales.

Acuerdo 6.2.11/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Ciencias Econdmicas, Empresariales y Sociales, en los términos de la
documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.12/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Ciencias y Tecnologias Fisicas.

Acuerdo 6.2.12/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Ciencias y Tecnologias Fisicas, en los términos de la documentacién
obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.13/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Comunicacion (UCA-UHU-UMA-US).

Acuerdo 6.2.13/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por
Acuerdo 6.1/CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacién de la Memoria de
verificacién del Programa de Doctorado en Comunicaciéon (UCA-UHU-UMA-US), en los términos
de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.14/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Educacién.

Acuerdo 6.2.14/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Educacidn, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.15/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Farmacia.

Acuerdo 6.2.15/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Farmacia, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.16/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Geografia.

Acuerdo 6.2.16/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Geografia, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.17/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales.

Acuerdo 6.2.17/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Gestidn Estratégica y Negocios Internacionales, en los términos de la
documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.18/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Historia.

Acuerdo 6.2.18/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Historia, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.19/CG 26-4-24, por el que se apruebala modificacion dela Memoria de verificacion del
Titulo del Programa de Doctorado en Ingenieria Automatica, Electronica y de Telecomunicacion.

Acuerdo 6.2.19/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Ingenieria Automatica, Electrénica y de Telecomunicacién, en los
términos de la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.20/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Ingenieria Energética, Quimica y Ambiental.

Acuerdo 6.2.20/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Ingenieria Energética, Quimica y Ambiental, en los términos de la
documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.21/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Instalaciones y Sistemas para la Industria.

Acuerdo 6.2.21/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Instalaciones y Sistemas para la Industria, en los términos de la
documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.22/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Matematicas.

Acuerdo 6.2.22/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacién
del Programa de Doctorado en Matematicas, en los términos de la documentaciéon obrante en el
expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.23/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Psicologia.

Acuerdo 6.2.23/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Psicologia, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.2.24/CG 26-4-24, por el que se aprueba la modificacion de la Memoria de verificacion
del Titulo del Programa de Doctorado en Quimica.

Acuerdo 6.2.24/CG 26-4-24, por el que previo informe de la Comisién Académica, y de conformidad
con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
y con la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 6.1/
CG 23-7-19, se conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Memoria de verificacion del
Programa de Doctorado en Quimica, en los términos de la documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacién, asi como al Consejo de Universidades, en su caso.
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I.3. Consejo de Gobierno

Acuerdo 6.3/CG 26-4-24, por el que se designa nuevo miembro en el Comité de Direccion de la
Escuela Internacional de Doctorado.

Acuerdo 6.3/CG 26-4-24, por el que de conformidad con el articulo 4 de la Normativa de Estudios
de Doctorado de la Universidad de Sevilla, se conviene, por asentimiento, a propuesta de la Sra.
Vicerrectora de Ordenaciéon Académica, designar al siguiente miembro en el Comité de Direccién de
la Escuela Internacional de Doctorado por la representacion que se sefala:

Representantes del Sector B con titulo de doctor

- D.2 Reyes Manuela Gonzalez Relafio, Rama Artes y Humanidades.

%%
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I1.6. Vicerrectores - Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador

Instruccion del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, de 15 de abril de 2024,
por la que se desarrolla el establecimiento de colaboracion docente externa mediante acuerdo
especifico con estudiantes de doctorado de la Universidad de Sevilla, que han suscrito contrato de
investigador en formacion con otra universidad, instituciéon o entidad.

PREAMBULO

Las diversas convocatorias publicas para contratos de investigadores en formacién contemplan,
entre otras multiples opciones, la posibilidad de que un investigador integrado en un proyecto de
investigacion desarrolle sus estudios de doctorado en un programa y bajo la direcciéon de profesorado
pertenecientes a una universidad distinta de aquella con la que ha suscrito el contrato de formacién
doctoral.

Con independencia de la relacion laboral que se genere por la suscripcién del mencionado
contrato, la Universidad de Sevilla considera que los investigadores que hayan suscrito un contrato
con otra universidad, institucién o entidad y cursen los estudios de doctorado en la Universidad de
Sevilla deben gozar en sus posibilidades de formacién igualdad de trato que los investigadores en
formacion, lo que se traduce en la posibilidad de impartir docencia en titulaciones oficiales, cuando
asi se lo permita su contrato formativo.

Por otra parte, la Normativa reguladora de la colaboracién docente en ensefianzas oficiales
de personal externo a la Universidad de Sevilla, aprobada por Acuerdo 8.6/CG 29-3-17, habilita al
Vicerrectorado con competencias en materia de profesorado para interpretar y desarrollar la dicha
normativa en todos aquellos aspectos en los que resulte necesario.

En consecuencia, se publica esta Instruccion con el fin de regular los modos de colaboracién en
la docencia en titulaciones oficiales de estudiantes de Doctorado de la Universidad de Sevilla que sean
beneficiarios de un contrato de investigador en formacion con otra Universidad, institucién o entidad.

Articulo 1. Colaboracién docente externa.

La docencia delos estudiantes de doctorado de la Universidad de Sevilla, que han suscrito contrato
de investigador en formacion con otra Universidad, institucion o entidad se impartira exclusivamente
bajo la modalidad de colaboracién docente externa, de acuerdo con las previsiones y disposiciones
contenidas en la Normativa reguladora de la colaboracién docente en ensefianzas oficiales de personal
externo a la Universidad de Sevilla (Acuerdo 8.6/CG 29-3-17) (NRCDPE).

Articulo 2. Limites temporales de la colaboracion docente externa.

La docencia impartida por el interesado no podra superar los limites anuales y globales de
docencia establecidos en la convocatoria por la que se rige su contrato de investigador en formacion.

Articulo 3. Requisitos de los interesados.

Ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2 NRCDPE, el interesado debera acreditar los
siguientes requisitos:
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a) Ser beneficiario de un contrato de investigador en formacién con una Universidad, instituciéon
o entidad distinta de la Universidad de Sevilla, en cuya convocatoria o contrato, se contemple
expresamente la posibilidad de que el interesado imparta clases en titulaciones universitarias oficiales.

b) Estar matriculado en un programa de Doctorado de la Universidad de Sevilla para desarrollar
la tesis doctoral que es objeto del contrato de investigador en formacién suscrito por el interesado.

c) Autorizacién de la Universidad, institucion o entidad que ha suscrito el contrato de investigador
en formacidn con el interesado para que este pueda impartir clases de titulaciones oficiales en la
Universidad de Sevilla.

d) Visto bueno de los directores de la tesis y del tutor del doctorando.

e) Aprobacién del Departamento mediante la incorporacidn del interesado al Plan de Asignacién
de Profesorado (PAP) al Plan de Ordenacion Docente.

Articulo 4. Acuerdo especifico anual de colaboracion docente externa.

1. De conformidad con la prevision del articulo 4.5 NRCDPE, la Universidad de Sevilla y el
interesado, a peticion de este, podran suscribir un acuerdo especifico anual de colaboracién docente
externa que contendra, al menos, las siguientes clausulas.

a) Declaracion del interesado de cumplir los requisitos fijados en el articulo 3 de esta Instruccion.

b) Declaracion responsable del interesado de que no va a impartir docencia en la Universidad con
la que tiene suscrito el contrato de investigacion en formacion, en su caso.

c) Declaracion responsable del interesado de no superar los limites anuales y globales establecidos
en la convocatoria por la que se rige su contrato de investigador en formacion.

d) Compromiso del interesado de incluir en la autoria de sus publicaciones su filiacién a la
Universidad de Sevilla como estudiante del Programa de Doctorado en el que esta matriculado.

e) Fijaciéon del nimero maximo de horas que el interesado puede impartir en ese curso académico,
conforme a la convocatoria por la que se rija su contrato de investigador en formacion.

2. La eficacia de este acuerdo quedara condicionada al acuerdo del Consejo de Departamento por
el que se incorpore al interesado en su PAP del curso para el que se solicita la imparticién de docencia.

Articulo 5. Procedimiento para acordar la colaboracion docente externa.

A fin de suscribir el acuerdo al que se refiere el epigrafe anterior, se establece el siguiente
procedimiento:

1. El procedimiento se iniciara a instancia del interesado ante el Departamento en el que solicite
desarrollar su colaboracién docente.

2. El departamento correspondiente presentara la solicitud de colaboracién docente externa,
utilizando el formulario habilitado al efecto, una vez aprobada por el Consejo de Departamento.

3. La solicitud se acompanara de la propuesta de acuerdo de colaboracion, suscrita por el
interesado y segin modelo normalizado, en la que se recogeran todos los extremos contemplados en
el articulo 4 de esta instruccién (anexo).

4. Igualmente, se acompafiard documento de conformidad para colaboracién docente expedido
por la universidad o institucién con la que tenga suscrito el contrato y copia del contrato y de la
convocatoria por la que se haya obtenido.
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5. Salvo casos excepcionales, las solicitudes se presentardn en los plazos establecidos para la
elaboracién de los Planes de Organizacion Docente de cada curso académico.

6. Verificado el cumplimiento de los requisitos, la Universidad de Sevilla podra suscribir con el
interesado el acuerdo anual de colaboracién docente.

7. Una vez suscrito el acuerdo, el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador remitira
la autorizacion al Departamento al que se encuentre adscrito el interesado, que podra incluirlo en
el PAP, en su condicién de colaborador docente externo, hasta el limite de horas que puede impartir
anualmente conforme a la convocatoria por la que se rija su contrato de investigador en formacion.

Articulo 6. Derechos y deberes del colaborador docente externo.

1. Una vez incorporado al Plan de Organizaciéon Docente, el interesado asumira la condicion de
colaborador docente externo, con los derechos y deberes que se establecen en el articulo 4 NRCDPE.

2. La colaboracidon docente se extenderd durante todo el curso académico.

3. La actividad de colaboracién docente externa no genera ninguna vinculaciéon laboral con la
Universidad de Sevilla, ni da derecho a ningun tipo de retribucion.

4. El colaborador docente no tendra responsabilidad docente en las asignaturas que imparta ni en
su programacion. Su colaboracion debera estar tutelada por un profesor en activo de la Universidad
de Sevilla con plena capacidad docente, que sera el responsable de las actividades docentes, de la
evaluacion del alumnado y de la firma de las actas correspondientes. La actividad docente del
colaborador no serd tenida en cuenta a los efectos del articulo 13.2 de la Normativa de dedicacion
académica del profesorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 6.1/CG 24-5-22).

4. El colaborador docente externo designado conforme a lo previsto en esta Instruccion cesara
en su colaboracidn por incumplimiento de los deberes que le incumben conforme a lo previsto en el
presente articulo.

DISPOSICIONES GENERALES

Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de esta Normativa.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente Normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, serd valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional segunda. Desarrollo normativo.

El Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Sevilla es competente
para dictar las resoluciones que fueran necesarias para el cumplimiento o desarrollo de lo dispuesto
en esta Instruccion.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Instruccion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Universidad de Sevilla.

Sevilla, 15 de abril de 2024.

Maria Pastora Revuelta Marchena,
Vicerrectora de Personal Docente e Investigador.
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Publicaciones en el Tablon Electronico Oficial de la Universidad de Sevilla.

ANALISIS Y PLANIFICACION ESTRATEGICA

- Convocatoria, de 8 de abril de 2024, del "Premio Alumni US Impacto Social / Fundacién "La
Caixa" 2024", para personas egresadas de la Universidad de Sevilla cuya actividad investigadora
o profesional tenga una misién, impacto o repercusion social.

Fecha de publicacion: 08/04/2024.

CULTURA Y PATRIMONIO

- Resolucion rectoral, de 15 de marzo de 2024, por la que se convocan tres becas de formacion en
la Editorial Universidad de Sevilla. Cursos 2023-2024 y 2024-2025.

Fecha de publicacién: 01/04/2024.

- Actadelareunion celebrada el 11 de abril de 2024 de la comision de seleccion de la convocatoria
de financiacion de proyectos de las aulas de cultura de la Universidad de Sevilla para el afio 2024.
Fecha de publicacién: 02/05/2024.

- Resolucién de la comision de seleccion de las becas de formacion de la Editorial Universidad
de Sevilla, de 6 de mayo de 2024, por la que se publica la relacion de solicitantes seleccionados

para la prueba o la entrevista que establece la convocatoria de becas de formacion en la Editorial
Universidad de Sevilla. Cursos 2023-2024 y 2024-2025.

Fecha de publicacion: 07/05/2024.
ESTUDIANTES

- Resolucién de la Vicerrectora de Estudiantes, de 1 de abril de 2024, por la que se acuerda publicar
la relacion de admitidos y excluidos, con caracter definitivo, en el procedimiento para participar
en la prueba de acceso a la Universidad para las personas mayores de 45 afos.

Fecha de publicacién: 02/04/2024.
- Resolucién de la Vicerrectora de Estudiantes, de 1 de abril de 2024, por la que se acuerda publicar

la relacion de admitidos y excluidos, con caracter definitivo, en el procedimiento para participar
en la prueba de acceso a la Universidad para las personas mayores de 25 afos.

Fecha de publicacién: 02/04/2024.

- Convocatoria, de 10/04/2024, de Ayudas Deportivas de Promocion en el Servicio de Actividades
Deportivas (SADUS) para el curso 2024-2025.
Fecha de publicacion: 22/04/2024.

- Convocatoria, de 06-04-2024, de Becas de Formacion en el Servicio de Actividades Deportivas
(SADUS) para el curso 2024-2025.
Fecha de publicacion: 22/04/2024.
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- Resolucién del Tribunal de Evaluacion, de 26 de abril de 2024, por la que se acuerda publicar las
calificaciones definitivas, correspondiente a la Prueba de acceso a la Universidad para mayores
de 25 afos. Convocatoria 2023-2024.

Fecha de publicacién: 26/04/2024.

- Resolucién del Tribunal de Evaluacién, de 26 de abril de 2024, por la que se acuerda publicar las
calificaciones dela Fase I, resultantes trasla revision de las solicitudes de reclamacion presentadas,
asi como los resultados provisionales correspondientes a la Fase II, correspondiente a la Prueba
de acceso a la Universidad para mayores de 45 afios. Convocatoria 2023-2024.

Fecha de publicacion: 26/04/2024.

- Convocatoria de Ayudas al Estudio, de 30 de abril de 2024. Curso 2023-2024.
Fecha de publicacion: 30/04/2024.

- Resolucion del Tribunal de Evaluacién, de 4 de mayo de 2024, por la que se acuerda publicar
los resultados definitivos de la Fase II, otorgados a las personas admitidas en el procedimiento.

Fecha de publicacion: 06/05/2024.
FORMACION CONTINUA Y COMPLEMENTARIA

- Publicacién, de 25 de abril de 2024, de listados definitivos de la Resolucién-Convocatoria de
fecha 20/02/2024 por la que se establecen las bases para la solicitud de becas del Plan de Estudios
y del Programa Provincial del Aula de la Experiencia. Curso 2023-2024.

Fecha de publicacion: 26/04/2024.
INVESTIGACION

- Resolucioén rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria del Programa
para Asistencia y Participacion en Congresos Cientificos de Caracter Internacional. (I11.4). VII
Plan Propio de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.

- Resolucidn rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria Acciones
Especiales. (V.4). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 2.2.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.

- Resolucion rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria del Programa
al Estimulo de Areas con Necesidades Investigadoras y de la Actividad Investigadora Emergente
- Modalidad A1 - Ayudas para areas de conocimiento con necesidades investigadoras y con
alto potencial - Grupos/Equipos de Investigacion. (V.1A2). VII Plan Propio de Investigacion y
Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.
- Resolucioén rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve las Ayudas para presentar
proyectos de Investigacion Internacionales, apoyo a Horizonte Europa y Formacién de

Consorcios Estratégicos en Convocatorias Publicas - Modalidad B1 - Preparacion de propuestas
(L.6B1). VII Plan Propio Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 2.2.

Fecha de publicacién: 25/03/2024.
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- Resolucion rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Atraccion
de Investigadores con Alto Potencial - Modalidad A. (II.5A). VII Plan Propio de Investigacién
y Transferencia. Anualidad 2023.

Fecha de publicacién: 25/03/2024.

- Resolucién rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas
para la Gestion de la Investigacion y de la Transferencia. (1.7). VII Plan Propio de Investigacién
y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.

- Resolucidn rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Atraccion
de Investigadores con Alto Potencial - Modalidad B. (I1.5B). VII Plan Propio de Investigaciéon y
Transferencia. Anualidad 2023.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.

- Resolucién rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Atraccion
de Investigadores con Alto Potencial - Modalidad C. (I1.5C). VII Plan Propio de Investigacién
y Transferencia. Anualidad 2023.

Fecha de publicacién: 25/03/2024.

- Resolucion rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria del Programa
al Estimulo de Areas con Necesidades Investigadoras y de la Actividad Investigadora Emergente
- Modalidad A1 - Ayudas para areas de conocimiento con necesidades investigadoras y con
alto potencial - Departamentos. (V.1A1). VII Plan Propio de Investigaciéon y Transferencia.
Anualidad 2024.

Fecha de publicacién: 25/03/2024.
- Resolucién rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Ayudas a Departamentos

para Gastos de Investigacion. Modalidad C - Ayuda a la Internacionalizacion de la Investigacion.
(L.1C). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 26/03/2024.
- Resolucién rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de

Intensificacion de la Actividad Investigadora Excepcional. (V.2). VII Plan de Investigacion y
Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 26/03/2024.
- Resolucioén rectoral, de 25 de marzo de 2024, por la que se resuelve el Programa de Becas de
Iniciacién a la Investigacion - Modalidad A - Estudiantes de grados de la US que estén en el

ultimo curso de su Titulacion. (I.1A). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad
2024.

Fecha de publicacion: 27/03/2024.
- Resolucioén rectoral, de 26 de marzo de 2024, por la que se resuelve el Programa de Becas de

Iniciacioén a la Investigacion - Modalidad B - Estudiantes de masteres oficiales de la US. (II.1B).
VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 27/03/2024.
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- Listado definitivo de admitidos y excluidos de investigadores que solicitan admisién al Consejo
de Seccidn del Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminologia (IAIC) de la US.

Fecha de publicacion: 04/04/2024.

- Resolucién rectoral complementaria, de 4 de abril de 2024, por la que se publica las
puntuaciones de la Convocatoria del Programa de Becas de Iniciacién a la Investigacion
- Modalidad A - Estudiantes de grados de la US que estén en el ultmo curso de
su titulacion (IL1A). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 05/04/2024.

- Convocatoria, de 4 de abril de 2024, para la contratacion de personal con cargo a proyectos/
ayudas de investigacion en la Universidad de Sevilla. Convocatoria Indefinidos Abril 2024.

Fecha de publicacion: 05/04/2024.

- Resolucioén rectoral complementaria, de 4 de abril de 2024, por la que se publica las puntuaciones
de la Convocatoria del Programa para Asistencia y Participacion en Congresos Cientificos de
Caracter Internacional. (II1.4). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024.

Fecha de publicacién: 05/04/2024.

- Resolucioén rectoral complementaria, de 4 de abril de 2024, por la que se publica las puntuaciones
de la Convocatoria del Programa de Becas de Iniciacién a la Investigacion — Modalidad B -
Estudiantes de masteres oficiales de la US. (II.1B). VII Plan de Investigacién y Transferencia.
Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 05/04/2024.

- Resolucioén rectoral, de 4 de abril de 2024, complementaria a la resolucion de 29 de marzo de
2023 que resolvi6 la Convocatoria de Atraccion de Investigadores de Alto Potencial, Ayuda II.5,
modalidades A y C, anualidad 2022, por la que se acuerda ampliacion de dotacion de las ayudas
asignadas.

Fecha de publicacion: 05/04/2024.

- Resolucion rectoral, de 9 de abril de 2024, por la que se resuelve la convocatoria publica de
seleccion de miembros de la Seccidon de Sevilla del Instituto Andaluz Interuniversitario de
Criminologia (IAIC).

Fecha de publicacion: 09/04/2024.

- Resolucioén rectoral, de 22 de abril de 2024, por la que se adjudican las plazas ofertadas en la
Convocatoria Publica de Acceso de Personal Laboral Indefinido parala realizacion de actividades
cientifico-técnicas dirigidas a personal investigador y técnicos con cargo a proyectos/ayudas
a la investigacion vinculados a Lineas de Investigacion. Primera resolucién de adjudicacion
definitiva.

Fecha de publicacion: 22/04/2024.

- Resolucioén rectoral, de 22 de abril de 2024, por la que se adjudican las plazas ofertadas en la
Convocatoria Publica de Acceso de Personal Laboral Indefinido parala realizacion de actividades
cientifico-técnicas dirigidas a personal investigador y técnicos con cargo a proyectos/ayudas
a la investigacion vinculados a Lineas de Investigacion. Segunda resolucion de adjudicacién
definitiva.

Fecha de publicacién: 22/04/2024.
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- Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion, de 24 de abril de 2024, que publica la relacién
definitiva admitidos/excluidos de la convocatoria de. contratos para la realizacion de actividades.
cientifico-técnicas para Personal Investigador y Técnicos con cargo a proyectos/ayudas de
investigacion. Convocatoria Marzo 2024.

Fecha de publicacion: 25/04/2024.

- Resolucién rectoral, de 25 de abril de 2024, complementaria de la Resolucion rectoral de 14
de marzo de 2024, por la que se resuelve rectificar errores materiales en la Resolucion de la
Convocatoria de Programa al Estimulo de Areas con Necesidades Investigadoras y dela Actividad
Investigadora Emergente - Modalidad C - Proyectos de investigacion precompetitivos. (V.1C).
VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2023.

Fecha de publicacién: 26/04/2024.

- Resolucioén rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas a
la Constitucién y Consolidacion de Redes Tematicas. (I.10). VII Plan Propio de Investigacion y
Transferencia. Anualidad 2024. 1.2.

Fecha de publicacion: 02/05/2024.

- Resolucioén rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas
para Reparacion y Validacion de Material Cientifico (I.5). VII Plan Propio de Investigacion y
Transferencia. Anualidad 2024. 2.2,

Fecha de publicacion: 02/05/2024.

- Resolucién rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas a
Empresas Basadas en el Conocimiento de la US - Modalidad A - Creacién de EBC. (1.9A). VII
Plan Propio de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 2.2.

Fecha de publicacion: 02/05/2024.

- Resolucion rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria Acciones
Especiales. (V.4). VII Plan de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 3.2.

Fecha de publicacién: 02/05/2024.

- Resolucioén rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas
para Acciones especificas de Transferencia de Conocimiento - Modalidad Al - Registro de
la Propiedad industrial e intelectual — Ayuda al registro de patentes y cualquier otro Titulo
depropiedad industrial e intelectual. (I.8A1). VII Plan Propio de Investigacion y Transferencia.
Anualidad 2024. 2.2,

Fecha de publicacién: 02/05/2024.

- Resolucién rectoral, de 2 de mayo de 2024, complementaria de la Resolucién rectoral de 11
de marzo de 2024, por la que se resuelve rectificar errores materiales en la Resoluciéon de la
convocatoria de Ayudas a Departamentos para Gastos de Investigacion. Modalidad A - Ayuda
Basica. (I.1A). VII Plan de Investigacion y Transferencia - Anualidad 2024.

Fecha de publicacion: 02/05/2024.

- Resolucioén rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas
para Acciones especificas de Transferencia de Conocimiento — Modalidad A2 - Registro de la
propiedad industrial e intelectual — Ayudas a la internacionalizacién. (I.8A2). VII Plan Propio
de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 2.2.

Fecha de publicacion: 02/05/2024.
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- Resolucioén vicerrectoral, de 3 de mayo de 2024, complementaria de la Resolucién vicerrectoral
de 1 de febrero de 2024, por la que se rectifica un error en el listado de admitidos y excluidos
referido a la Convocatoria de Premio Universidad de Sevilla a Trabajos de Investigacion de
Especial Relevancia - Modalidad B - Premio al articulo cientifico del mes en los centros de la
Universidad de Sevilla. IV.4B. 2024.

Fecha de publicacion: 03/05/2024.

- Resolucioén rectoral, de 3 de mayo de 2024, por la que se resuelve la Convocatoria de Ayudas
para Acciones especificas de Transferencia de Conocimiento — Modalidad B — Ayudas para el
desarrollo tecnolégico de resultados de investigacion: pruebas de concepto. (I1.8B). VII Plan
Propio de Investigacion y Transferencia. Anualidad 2024. 1.2

Fecha de publicacion: 03/05/2024.

- Convocatoria, de 3 de mayo de 2024, para la contratacion de personal con cargo a proyectos/
ayudas de investigacion en la Universidad de Sevilla- Convocatoria Indefinidos MAYO 2024.
Fecha de publicacion: 06/05/2024.

ORDENACION ACADEMICA

- Resolucioén rectoral, de 21 de marzo de 2024, por la que se hace publica la adjudicacion definitiva
de la Acciones formativas. Referencia 212, del IV Plan Propio de Docencia.

Fecha de publicacion: 22/03/2024.

- Convocatoria, de 30 de marzo de 2024, del Programa de ayuda al PDI para el desarrollo de
actuaciones encaminadas ala adquisicidn y acreditacion de competencias lingiiisticas. Referencia
215 - Impulso a la docencia bilingiie del IV Plan Propio de Docencia.

Fecha de publicacion: 01/04/2024.
- Convocatoria, de 12 de abril de 2024, de ayudas para el intercambio de estudiantes entre Centros

Universitarios Espafoles (SICUE) (Curso 2024-2025). Referencia 133 - del IV Plan Propio de
Docencia.

Fecha de publicacion: 12/04/2024.

- Convocatoria, de 22 de abril de 2024, para consolidar el Plan de Orientacion y Acciéon Tutorial
(Curso 2024-2025). Referencia 311 del IV Plan Propio de Docencia.
Fecha de publicacion: 24/04/2024.1.

- Resolucion rectoral, de 26 de abril de 2024, por la que se hace publica la adjudicacion definitiva

de la accion Fomento y desarrollo de las practicas curriculares (Ref. 321) del IV Plan Propio de
Docencia.

Fecha de publicacion: 29/04/2024.
- Resolucioén rectoral, de 30 de abril de 2024, por la que se hace publica la adjudicacion definitiva

de la accion Fomento de las actividades econdmicas, sociales, empresariales entre el alumnado
de grado y postgrado (Ref. 323) del IV Plan Propio de Docencia.

Fecha de publicacién: 30/04/2024.
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

- Resolucion rectoral, de 7 de mayo de 2024, por la que se efectian los nombramientos de las
Comisiones de Seleccién de las plazas de cuerpos docentes universitarios y profesorado
permanente laboral resultantes del sorteo celebrado el 24 de abril de 20024.

Fecha de publicacion: 08/05/2024.
PROYECCION INSTITUCIONAL E INTERNACIONALIZACION

- Adenda de modificacién a la Resolucion de la Vicerrectora de Proyeccion Institucional e
Internacionalizacion de fecha 5 de julio de 2023, por la que se convocan ayudas para realizar
practicas internacionales. Curso 2023- 2024.

Fecha de publicacion: 25/03/2024.

- Convocatoria, de 19 de marzo de 2024, de 5 plazas BIP "Accessible Tourism in Natural
Destinations" en Universitd di Genova. Italia.

Fecha de publicacion: 26/03/2024 .

- Convocatoria, de 19 de marzo de 2024, de 6/7 plazas BIP "Unveiling the Future towards
Sustainable Green Digital Transition" en Universita degli Studi di Foggia. Italia.

Fecha de publicacién: 26/03/2024.

- Resolucion dela Vicerrectora de Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 25 de marzo
de 2024, por la que se hace publica la relacion definitiva de titulares de ayudas de las plazas "BIP
workshop INVISIBLE CITY CASCAIS". Portugal.

Fecha de publicacién: 26/03/2024.

- Resolucién dela Vicerrectora de Proyeccion Institucional e Internacionalizacidn, de 25 de marzo
de 2024, por la que se hace publica la relacion definitiva de titulares de ayudas de las plazas BIP
“Ageing and Well Being Work now to find solutions for the future” en la universidad de Niza
(Cote d”Azur). Francia.

Fecha de publicacién: 26/03/2024.

- Resolucién de la Vicerrectora de Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 1 de abril
de 2024, por la que se nombran titulares de las ayudas para realizar practicas internacionales, en
paises dentro o fuera del programa Erasmus+. Curso 2023-2024. 7. Adjudicacion.

Fecha de publicacién: 02/04/2024.
- Convocatoria, de 25 de marzo de 2024, de 10 plazas BIP " Workshop INVISIBLE CITY-

UPCYCLING CITY CENTERS " en HS Mainz, School of Engineering, Architecture Faculty.
Alemania.

Fecha de publicacion: 03/04/2024.

- Convocatoria, de 2 de abril de 2024, de 10 plazas BIP Ullyseus "Digital Innovation Strategies for
Cultural Heritage ". University of Genoa. Italia.
Fecha de publicacion: 04/04/2024.

- Resolucién de la Comision de Seleccion, de 4 de abril de 2024, por la que se hace publica la
relacion definitiva de titulares, suplentes y excluidos de las convocatorias de ayudas para para
participar en los eventos Training Meeting on Environmental and Outdoor Education Working
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Methods in Madrid del proyecto Environmental and Outdoor Education Working Methods
(ECOSTYLE).

Fecha de publicacion: 05/04/2024.

- Convocatoria, de 8 de abril de 2024, de 5 plazas BIP “Cultural heritage: new perspectives for
sustainable tourism". Universita degli studi di regio Calabria. Italia.

Fecha de publicacion: 09/04/2024.

- Resolucién de la Comision del Centro Internacional, de 11 de abril de 2024, por la que se aprueba
y hace publica la relacion de estudiantes titulares y suplentes de plazas de Movilidad Nacional
SICUE. Curso 2024-2025. 2. Adjudicacion.

Fecha de publicacién: 11/04/2024.

- Resolucién de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 11 de abril de
2024, de titulares definitiva de las plazas BIP "Material and Structural Integrity Aspects” en Brno
University of Technology. Republica Checa.

Fecha de publicacion: 11/04/2024.

- Resolucién de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 22 de abril de
2024, por la que se hace publica relacion definitiva titulares ayudas para movilidad docente y
formacion, corta duracién. Curso 2023-2024. 8.* Adjudicacion.

Fecha de publicacion: 23/04/2024.

- Convocatoria, de 23 de abril de 2024, de 5 plazas de Bip: Exploring the X-Factor of a City.
Fecha de publicacion: 24/04/2024.

- Resolucién de la Vicerrectora Proyeccidon Institucional e Internacionalizacion, de 25 de abril
de 2024, por la que se hace publica la relacion definitiva de titulares y suplentes de una plaza
becada de auxiliar de conversacion de lengua espafiola en la institucién Saint-Louis de Saumur
(Francia). Curso 2024-2025.

Fecha de publicacion: 29/04/2024.

- Convocatoria, de 11 de marzo de 2024, de 5 plazas BIP "Neuromuscular adaptations and
assessment in sport. Laboratory for Engineering of the Neuromuscular System" (LISiN).
Politecnico di Torino. Italia.

Fecha de publicacion: 29/04/2024.

- Resolucién de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 25 de abril de
2024, por la que se hace publica la relacion definitiva de titulares de ayudas del programa BIP
"The challenges of physical adherence during pregnancy" en Sport Sciences School of Rio Maior
— Polytechnic of Santarém. Portugal.

Fecha de publicacion: 29/04/2024.
- Resolucién de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacion, de 27 de abril de
2024, por la que se hace publica la relacion definitiva de Ayudas para la Movilidad de Intercambio

de Profesores, Investigadores y Estudiantes de Doctorado de la Universidad de Sevilla y de la
Universidad de California, 2024.

Fecha de publicacion: 29/04/2024.
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Resolucién de fecha 25/4/2024, por la que se nombran titulares de las ayudas para realizar
practicas internacionales, en paises dentro o fuera del programa Erasmus+. Curso 2023-2024.
8.2 Adjudicacion.

Fecha de publicacién: 29/04/2024.

Resolucion de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacién, de 6 de mayo de
2024, por la que se publica la lista definitiva de titulares y suplentes de las ayudas para participar
en este programa intensivo BIP " Turismo Accesible en Destinos Naturales " en la Universidad
de Génova, Italia.

Fecha de publicacién: 06/05/2024.

Resolucidn de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacién, de 6 de mayo de
2024, por la que se publica la relacion de titulares de plazas BIP " Workshop INVISIBLE CITY-
UPCYCLING CENTROS DE LA CIUDAD " en HS Mainz, Escuela de Ingenieria, Facultad de
Arquitectura. Alemania.

Fecha de publicacion: 06/05/2024.

Resolucién de la Vicerrectora Proyeccion Institucional e Internacionalizacién, de 6 de mayo de
2024, por la que se publica la relacion de titulares de plazas BIP “Unveiling the Future towards
Sustainable Green Digital Transition” en la Universidad de Foggia, Italia, en el marco del
proyecto Erasmus+.

Fecha de publicacion: 06/05/2024.

Convocatoria, de 6 de mayo de 2024, de 3 plazas BIP “International Christine de Pizan Summer
School - Scuola Estiva Internazionale Christine de Pizan II edizione : Rifondatrici di memoria”
Bolonia, Italia.

Fecha de publicaciéon: 07/05/2024.

Convocatoria, de 8 de mayo de 2024, de 7 plazas BIP “ Eco-Nomads a la plage. Theories,
Architectures and Landscapes of Travel ”, Universidad de Génova, , Italia.

Fecha de publicacion: 09/05/2024.
SERVICIOS SOCIALES

Resolucion rectoral, de 18 de abril de 2024, por la que se publica la relacion definitiva de
solicitudes concedidas y solicitudes no concedidas de la Convocatoria para el Desarrollo de
Iniciativas en materia de Igualdad de Género de la Universidad de Sevilla (modalidad para la
Comunidad Universitaria).

Fecha de publicacion: 19/04/2024.
Resolucion rectoral, de 18 de abril de 2024, por la que se publica la relacién definitiva de
solicitudes concedidas y solicitudes no concedidas de la Convocatoria de Subvenciones para

el Desarrollo de Iniciativas en Materia de Igualdad de Género para entidades externas a la
Universidad de Sevilla.

Fecha de publicacion: 19/04/2024.

Convocatoria, de 22 de abril de 2024, de ayudas para estancias de formacion en Sostenibilidad y
Cooperacion Internacional para el Desarrollo 2023-2024.

Fecha de publicacion: 22/04/2024.
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Resolucion rectoral, de 01 de marzo de 2024, por la que se publica la convocatoria para la
asignacion de plazas en los Centros Infantiles de la Universidad de Sevilla, Curso 2024-2025.

Fecha de publicacion: 22/04/2024.
Resolucion rectoral, de 2 de mayo de 2024, por la que se publica la relacién definitiva de
solicitudes admitidas ( Anexo I), admitidas en lista de espera (Anexo II) y no admitidas (Anexo

I1I) la Convocatoria del Programa de Becas Practicas Fundacion ONCE-CRUE para estudiantes
con discapacidad. Curso 2023-2024.

Fecha de publicacion: 02/05/2024.

Convocatoria, de 6 de mayo de 204, de Ayudas para la Formacion en Cooperacion Internacional
para el Desarrollo con Estancias en Terreno 2023-2024.

Fecha de publicacion: 06/05/2024.

Resolucidn rectoral, de 6 de mayo de 2024, por la que se publica la convocatoria de asignacién

de plazas en Residencias Universitarias y Colegio Mayor Propio de la Universidad de Sevilla.
Curso 2024-2025.

Fecha de publicacién: 06/05/2024.
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

Resolucion rectoral, de fecha 6 de abril de 2024, por la que se hacen publicas las Bases de la
Convocatoria Extraordinaria para el programa "Becas Fundacién Cajasur y Fundacién Convisur
de Practicas en Empresa”

Fecha de publicacion: 08/04/2024.
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