SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 26 de junio de 2023

Desde la celebracion de la dltima sesion ordinaria del Consejo de Gobierno, que tuvo
lugar el pasado 31 de mayo de 2023, se han producido diversos acontecimientos de interés
para la Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Rector pasa a dar cuenta.

Asuntos Generales

Inicia el Sr. Rector su informe destacando diversos asuntos de caracter general.
Menciona, en primer término, que el pasado dia 6 se celebré6 Asamblea general de la
Conferencia de Rectores de Universidades Espariolas (CRUE), en la que se eligio a D.2 Eva
Alcon, Rectora de la Universidad Jaime | de Castellon, como nueva Presidenta de la
Asociacion. Espera y desea el Sr. Rector que se abra una nueva etapa en CRUE, que sea
fructifera y exitosa y permita la defensa de la Universidad, de su autonomia y de la educacion
superior en Esparia.

En relacion con la hoja de ruta de actividades en relacion con la Ley Organica del
Sistema Universitario (LOSU) a la que me he comprometido, desea también trasladar a los
presentes la celebracion, en la sede del Rectorado y en colaboracion con la CRUE (RedUGI),
de un seminario titulado “Sobre la LOSU y su impacto en la investigacién y transferencia de
conocimiento”, que cont6 como ponente con D. José Manuel Pingarron, Secretario General
de Universidades del Gobierno de la nacién. El seminario, prosigue, que presidié como Rector
de la Universidad de Sevillay se celebré en la misma sala que alberga la celebracién de esta
sesion del Consejo, tuvo lugar el dia 20 de junio, y se desarroll6 en formato hibrido, contando
con mas 450 personas, 40 de ellas mediante asistencia presencial y 425 por via telemaética.
Anuncia el Sr. Rector que su contenido se va a publicar en la web de la Universidad.

Finalmente, y en relacion con el centro Adscrito de San Juan de Dios, informa de que,
tal como se comprometio, se ha presentado un recurso contencioso administrativo ante la
audiencia nacional impugnando el acuerdo de la Conferencia General de Politica
Universitaria, que ratifica la propuesta de nuevas plazas de la Junta de Andalucia con respecto
al Centro Adscrito San Juan de Dios, en contra de lo aprobado por este Consejo de Gobierno.
Asimismo, prosigue, y en relacion con la convocatoria para la incorporacion de los estudiantes
actuales de este Centro a la facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia, comunica que
en el momento de la celebracion de esta sesion del Consejo de Gobierno han solicitado su
incorporacion un total de 136 estudiantes (algo superior al 60 %), que se reparten de la
siguiente manera: 77 de primer curso, 50 de segundo y 8 de tercero, uno de primero, segundo
y tercero, lo que supone un total de 136 solicitudes.
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El Sr. Rector anuncia la celebracidn de una reunién con los estudiantes junto con una
representacion de la Facultad durante los préximos dias para darles las instrucciones
correspondientes. Con estas dos acciones considera concluida la gestion de este desgraciado
tema en el que se ha defendido en todo momento la imagen y el nombre de la Universidad de
Sevillay los intereses de los estudiantes.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

A continuacion, el Sr. Rector se refiere a las novedades producida en el area de
Ordenacion Académica. Por lo que se refiere a la tramitacion de los titulos, informa el Sr.
Rector de que se han recibido las Resoluciones del Consejo de Universidades de las memorias
de verificacion de nuevos titulos de Master Universitario, en Conservacion de Bienes
Culturales por la Universidad de Sevilla y la Universidad de Huelva (nuevo titulo); en
Marketing e Investigacion Aplicada (nuevo titulo) y en Nuevas Tendencias Asistenciales y
de Investigacion en Ciencias de la Salud (nueva version), que seran implantados en el proximo
curso 2023-2024.

Da cuenta también el Sr. Rector de que se han recibido las Resoluciones del Consejo
de Universidades correspondientes a las solicitudes de modificacion de las memorias de
verificacion de los titulos de Grado en Enfermeria; en Estadistica; en Filologia Clasica; en
Filologia Hispéanica; en Lengua y Literatura Alemanas; en Medicina; en Psicologia; y de
Master Universitario en Asesoria Juridico-Mercantil, Fiscal y Laboral; en Auditoria y
Contabilidad Superior; en Estudios Hispanicos Superiores; en Estudios Linguisticos,
Literarios y Culturales; en Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos; en Matematicas; y en
Odontologia Médico-Quirdrgica e Integral. Comunica el Sr. Rector en relacién con todas
estas modificaciones que seran implantadas en el proximo curso 2023-2024.

Tras ello, se refiere el Sr. Rector a la recepcion de los informes finales favorables de
las solicitudes de modificacion de las memorias de verificacion del titulo de Grado en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos y de los titulos de Master Universitario en
Abogacia y Procura, en Actividad Fisica y Calidad de Vida de Personas Adultas y Mayores,
en Comunicacion y Cultura y en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de ldiomas, todas las cuales seran
implantadas en el proximo curso 2023-2024.

Informa el Sr. Rector de que se ha recibido el informe provisional, y se estan
tramitando las correspondientes alegaciones, de la solicitud de modificacion de la memoria
de verificacion del Grado en Geografia y Gestion del Territorio, con vistas a su implantacion
en el préximo curso 2023-2024, culminando el proyecto de tramitacién de los titulos.
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Por otra parte, el Sr. Rector traslada a los presentes que se han tramitado las
alegaciones a los informes provisionales correspondientes a las siguientes solicitudes de
modificacion de memorias de verificacion de titulos de Grado en Administracion y Direccion
de Empresas; en Bellas Artes; en Comunicacion Audiovisual; en Ingenieria de Tecnologias
Industriales; en Ingenieria Informéatica — Ingenieria del Software; en Matematicas; en
Odontologia; en Periodismo y en Quimica; de Master Universitario en Ingenieria Industrial
y en Investigacion Biomedica y del Programa de Doctorado en Farmacia, con vistas a la
implantacion de todos ellos en el proximo curso 2023-2024.

En lo concerniente al seguimiento y acreditacion de titulos de titulos, el Sr. Rector
recuerda con respecto a la convocatoria 2022-2023 de seguimiento de los titulos, que hasta el
30 de junio esta abierto el plazo para el seguimiento interno en la Universidad de Sevilla de
todos los titulos de grados y master y de los programas de doctorado que no han ido ni a
seguimiento externo ni estan en proceso de renovacion.

Por lo que se refiere al Plan Propio de Docencia, el Sr. Rector da cuenta de que desde
el ultimo CG se han publicado las resoluciones provisionales de las Ayudas para la accion
Promocion y ampliacion de las posibilidades formativas internacionales de los titulos y para
la Mejora del equipamiento de aulas, laboratorios y seminarios con fines docente; y se han
publicado las resoluciones con la adjudicacion definitiva del Curso de Consolidacion del
Programa de Ayuda al PDI en la Preparacion en Lengua Inglesa para la Obtencion de la
Acreditacion ISE 111 (C1); del as Ayudas para el intercambio de estudiantes entre Centros
Universitarios Espafioles (SICUE) (Curso 2023-2024); de la asignacion variable a los
programas de doctorado de la Universidad de Sevilla; y de las ayudas a estudiantes de
Doctorado para el desarrollo de Tesis co-tuteladas; para el Fomento de las capacidades
emprendedoras del estudiantado; para el Apoyo al disefio de recursos docentes basados en las
nuevas tecnologias y para Creacion, desarrollo y consolidacion de Grupos de Apoyo entre
Docentes (Curso 2023-2024).

En el &mbito de las Escuelas Internacionales de Posgrado y Doctorado, el Sr. Rector
da noticia, en cuanto a la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla, de
que se han celebrado las I Jornadas internacionales de formacion transversal en el doctorado
de la Universidad de Sevilla, con el lema central de la importancia de la internacionalizacién
de la investigacion y transferencia en nuestros doctorados, en colaboracion con la plataforma
de mentorizacion internacional IMFAHE. Destaca que se ha celebrado bajo sistema hibrido
y ha contado con la participacion de 858 asistentes. También respecto de la plataforma de
mentorizacion internacional, destaca que D.? Raquel Cariete, dentro de nuestros estudiantes
de doctorado seleccionados para participar en la plataforma, ha sido la ganadora de la beca
Fullbright de este afio, y que de las tres becas de IMFAHE para estancias internacionales, dos
de ellas has recaido en dos de nuestros doctorandos. Asi mismo, prosigue, en las acciones de
transferencia internacional dentro del programa, de las 13 propuestas de ideas innovadoras
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finalistas, siete lo son de los grupos de la Universidad de Sevilla, habiendo resultado
premiadas tres de ellas.

En relacion con la Escuela Internacional de Posgrado, informa el Sr. Rector de que se
ha dirigido el |1 Encuentro Nacional del Master Universitario en Profesorado de Ensefianza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, con
la asistencia de 105 personas responsables de la gestion del master de casi todas las
universidades espafiolas. Comenta que, por cuestiones operativas, el Encuentro se ha
celebrado en Madrid, previéndose que la proxima sesion tenga lugar en Sevilla y posea
dimension internacional.

Direccion General de Formacion Continua y Complementaria

A continuacion, el Sr. Rector traslada la informacion relativa al ambito de la Formacion
Continua y Complementaria. En cuanto al Centro de Formacion Permanente, informa de que
su Directora forma parte del recientemente creado grupo de trabajo entre CRUE-RUEPEP
para el Aseguramiento de la Calidad de los Titulos Propios, destacando la importancia que
posee su participacion en él para esta Universidad.

Por lo que atafie al Aula de la Experiencia, el Sr. Rector comunica que el curso
académico 2022-2023 ha finalizado sus actividades docentes con un optimo resultado y
satisfaccion por parte del alumnado. Concreta que se han celebrado actos de clausura en las
distintas sedes del Programa Provincial, a los que el Sr. Director del Aula de la Experiencia
ha asistido y en los que se ha encontrado con una plena satisfaccion del alumnado con el
programa académico del curso 2022-2023 y expectantes para el proximo curso 2023-2024.

En el apartado de relaciones con las instituciones publicas que colaboran con el Aula
de la Experiencia, el Sr. Rector se refiere al Convenio de Colaboracion entre la Universidad
de Sevilla y la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, que estaba en tramite en la anterior
sesion del Consejo de Gobierno.

Vicerrectorado de Investigacion

En relacion con las novedades atinentes al Area de Investigacion, el Sr. Rector da
cuenta de que, en el ambito del VII Plan Propio de Investigacion y Transferencia, los dias 12
y 14 de junio se han publicado las ayudas para presentar proyectos de investigacion
internacionales, apoyo horizonte Europa y formacion de consorcios; a la constituciéon y
consolidacion de redes tematicas; de reparacion y validacion de material cientifico a empresas
basadas en el conocimiento de la Universidad de Sevilla; para acciones especificas de
transferencia de conocimiento y de acciones especiales.
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Con respecto a la Oficina de Proyectos Estatales y Autonémicos, informa el Sr. Rector
de que se han publicado la resolucion de concesion definitiva de las Ayudas Beatriz Galindo
2022, en la que se ha concedido a esta Universidad financiacién para 5 ayudas, por un de
1.060.000,00 €y de la convocatoria del afio 2022 de ayudas para incentivar la consolidacion
investigadora, con la concesion de 21 solicitudes y la cantidad de 3.844.256,30 €. Comunica
también que se han presentado 17 solicitudes (7 en la modalidad seniors y 10 en la modalidad
jovenes) a la Convocatoria del afio 2023 de los Premios Nacionales de Investigacion.

Por lo que se refiere a la Biblioteca de la Universidad de Sevilla, el Sr. Rector traslada
a los presentes que se amplia la apertura de la Biblioteca Rector Machado y Nufiez y de las 4
plantas del CRAI Antonio de Ulloa, los fines de semana, del 17 de junio al 16 de julio, en
horario de 9.00 a 21.00 h. Informa también de la publicacion del ranking con perfiles Google
Scholar, 1.2 edicion 2023, que cuenta con 2.739 perfiles por departamento y area.

En el apartado de Servicios Generales de Investigacion, Institutos y Centros de
investigacion, destaca el Sr. Rector que el Centro de Investigacion, Tecnologia e Innovacion
de la Universidad de Sevilla (CITIUS) cuenta con el prime sistema CARS de Espaia.
Concreta el Sr. Rector que se ha finalizado la instalacion de un sistema de técnicas de contraste
vibracional mediante espectroscopia de Raman coherente anti-stokes (CARS), espectroscopia
de Raman estimulado (SRS) y microscopia multifoton en el Servicio General de Microscopia
de la Universidad de Sevilla. Esta importante infraestructura cientifica, afiade, se ha adquirido
gracias a la consecucion de un proyecto, dotado con 830.000,00 €, de la Convocatoria 2021
de ayudas para la adquisicion de equipamiento cientifico-técnico del Programa Estatal de
Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del Sistema de
I+D+i y se encuentra al servicio de todos los investigadores que lo necesiten.

Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento

Seguidamente, el Sr. Rector aborda lo referente a la actividad del Vicerrectorado de
Transferencia del Conocimiento. En primer lugar, en lo atinente a las Patentes y Propiedad
Intelectual, el Sr. Rector comunica que, desde la celebracion de la ultima sesion del Consejo
de Gobierno, se ha registrado en la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas una nueva solicitud
de patente nacional y una nueva solicitud por procedimiento del Tratado de Cooperacion en
Materia de Patentes (PCT). Se han formalizado, prosigue el Sr. Rector, tres Acuerdos de
licencia de explotacion y un Acuerdo de Transferencia de Material (MTA).

En segundo lugar, con respecto a los Proyectos Internacionales, el Sr. Rector informa
de que la Universidad de Sevilla ha sido beneficiaria de seis proyectos internacionales del
programa marco HORIZON EUROPE y un subproyecto del programa marco H2020, con una
financiacion total concedida de 991.590,25 €.
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Entercer lugar, alude el Sr. Rector a las iniciativas en el ambito del fomento del espiritu
emprendedor, destacando que un equipo con representacion de la Universidad de Sevilla, con
el proyecto Innocare, ha alcanzado el segundo puesto en la final de emprendimiento VVodafone
Campus Lab, celebrado en Madrid el pasado 8 de junio.

En cuarto lugar, el Sr. Rector informa, en el ambito de las Practicas en Empresas y
Empleo, de que desde que se inicio el curso 2022-2023 se han incorporado a practicas
extracurriculares 1.381 estudiantes, y se han gestionado 3.684 ofertas de practicas. Ademas,
afade, se han tramitado 1.085 convenios. Finalmente, el Sr. Rector da cuenta de que, desde
el inicio del curso 2022-2023, se han recibido un total de 384 ofertas en la Agencia de
colocacion.

Direccion General de Cultura y Patrimonio

Con respecto a las novedades producidas en el Area de Cultura y Patrimonio, comunica
el Sr. Rector que el pasado lunes 19 de junio se inauguro el programa 21 grados noches de
verano en la Universidad de Sevilla. Asimismo, recuerda que en la noche de este dia se celebra
el concierto de clausura de la Universidad de Sevilla a cargo de la Orquesta Sinfonica
Conjunta que interpretara la Sinfonia fantastica de Berlioz. Comenta el Sr. Rector que la
musica se acompariarad del visionado simultdneo de secuencias del cine mudo desde las
primeras imagenes hasta las vanguardias del expresionismo aleman o el surrealismo parisino.
El Sr. Rector anima a todos a asistir a tan importante evento.

Informa después el Sr. Rector de que el programa de visitas de la Universidad de
Sevilla se ha desarrollado durante este curso permitiendo conocer la Fabrica de tabacos, la
iglesia de la Anunciacion y el Pantedn de ciudadanos ilustres. Subraya que ha tenido una alta
demanda y valoracion, agotandose las reservas de grupos.

Finalmente, el Sr. Rector da noticia de que a principios de junio se publicaron las
resoluciones provisionales de la convocatoria 2023 de los sellos de calidad en edicién
académica, en el que la Editorial Universidad de Sevilla ha sumado dos sellos més a los seis
que anteriormente tenian reconocidos, la coleccion literatura dirigida por Juan Montero y la
coleccion americana dirigida por Emilio Luque, en el marco del Dentro del programa para
que todas las ediciones tengan los sellos de calidad correspondientes, por lo que felicita a
ambos directores.

Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador

El Sr. Rector inicia la parte de su informe relativa a las personas que integran la
comunidad universitaria, informando de que la Oferta de Empleo Publico de 2022 para el
Personal Docente e Investigador (PDI) esta ejecutada practicamente al 100 %. Con respecto
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a las plazas de caracter permanente, traslada a los presentes que de las convocadas en el mes
de noviembre y correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2022, solamente queda
una plaza de Profesor Titular de Universidad por resolver.

Por lo que respecta a las plazas convocadas a lo largo del presente cuatrimestre (ocho
plazas vinculadas de Profesor Contratado Doctor; 21 plazas de Catedratico de Universidad,
de las que se ha resuelto seis; 43 plazas de Profesor Titular de Universidad, de las que se ha
resuelto 14; y 44 plazas de Profesor Contratado Doctor, comunica el Sr. Rector que los
concursos prosiguen a buen ritmo. En cuanto a las plazas de caracter temporal, el Sr. Rector
da cuenta de que continla la tramitacion de los concursos de 205 plazas de Profesor Ayudante
Doctor convocadas en el mes de noviembre; de 89 plazas de Profesor Ayudante Doctor y 68
plazas de Profesorado Asociado del Concierto con las Instituciones Sanitarias. Por ultimo,
informa el Sr. Rector de que se estan verificando las 5894 solicitudes formalizadas en el
concurso publico de méritos para la contratacion de Profesorado Sustituto Interino convocado
por Resolucion de 24 de marzo de 2023 con 218 plazas.

Pasa luego a informar el Sr. Rector de la puesta en marcha del sistema experimental
DOCENTIA-US. Comunica, con respecto a la evaluacion docente del profesorado, que el
pasado 26 de mayo se cerro la recogida de los cuestionarios de satisfaccion con la docencia
por parte del alumnado (curso 2022-2023) para las asignaturas del segundo cuatrimestre de
Grado y el 12 de junio para las de Master. En cuanto a la convocatoria del sistema
experimental, el Sr. Rector refiere que, por un lado, se ha procedido al envio de las
invitaciones al profesorado seleccionado solicitando su conformidad a participar en dicho
programa; por otro, afiade, se ha publicado en la web de DOCENTIA-US
(https://www.us.es/trabaja-en-la-us/profesorado/docentia) la convocatoria para que todo
aquel que cumpla los requisitos pueda manifestar su voluntad de participar en él. Anuncia el
Sr. Rector que se va a informar, mediante correo electronico, al PDI acerca de la apertura del
proceso de inscripcion al sistema experimental DOCENTIA-US para la convocatoria del
curso académico 2022-2023.

Vicerrectorado de Estudiantes

Tras ello, el Sr. Rector da cuenta de la actividad generada por el Vicerrectorado de
Estudiantes. En el apartado de Becas, destaca que el Ministerio de Educacién y Formacidn
Profesional ha publicado la convocatoria de becas de colaboracion para estudiantes en
departamentos universitarios, en la que se asignan a la Universidad de Sevilla un total de 136
becas, destinadas a estudiantes que vayan a finalizar sus estudios de grado o que cursen primer
curso de un master universitario para su inicio en tareas de investigacion en departamentos
universitarios. La Universidad de Sevilla, prosigue, es la segunda universidad nacional y la
primera andaluza en numero de becas asignadas. El plazo de presentacion de solicitudes,
afiade, estd abierto hasta el 19 de septiembre de 2023. En aplicacion de los criterios de
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distribucion aprobados por el Consejo Social para estas becas, concluye el Sr. Rector, se han
distribuido las becas entre los departamentos interesados en participar en esta convocatoria,
encontrandose publicada la distribucion en el Portal de la Universidad de Sevilla.

Con respecto a la matricula del curso 2022-2023, resalta el Sr. Rector que el nimero
de estudiantes beneficiarios de la aplicacion del derecho a la bonificacion equivalente al 99%
del precio de los créditos aprobados en primera matricula para sus estudios de grado y master
en el curso 2022-2023 ha ascendido a 29.270 estudiantes, por un importe de 10.435.236,73 €.

En cuanto a las pruebas de acceso a la universidad, el Sr. Rector comunica que un total
de 10.920 estudiantes se han presentado a la convocatoria durante los dias 13, 14 y 15 de
junio, de modo que el 95,98 % de los estudiantes examinados en la convocatoria ordinaria ha
superado la Prueba de Acceso a la Universidad en la Universidad de Sevilla. Concreta el
Sr. Rector que la nota media de los estudiantes que han realizado las Pruebas de Acceso y
Admision ha sido de 7,64 en el caso de los hombres y de 7,81 en el caso de las mujeres.
Informa también de que las calificaciones provisionales se publicaron el 22 de junio y el plazo
de solicitud de revision de calificaciones estara abierto del 23 al 27 de junio y afiade que el
plazo de matricula para la convocatoria extraordinaria de la PEVAU se ha establecido entre el
19 de junio y el 3 de julio.

Pasa luego el Sr. Rector a proporcionar informacion sobre la preinscripcién para la
admision. En cuanto a los estudios de grado, comunica que el plazo de solicitudes
correspondiente a la Fase Ordinaria permanecera abierto del 22 al 30 de junio, para una oferta
total de 12.489 plazas. Con respecto a la preinscripcion para la admision en estudios de
master, afiade, el periodo de preinscripcion de la Fase 2 permanecera abierto desde el 23 de
junio hasta el 5 de julio, para una oferta de 4.461 plazas.

Informa después el Sr. Rector sobre las actividades de orientacion, comunicando que
el pasado dia 12 de mayo de 2023 finaliz6 el plazo de presentacidn de solicitudes de ayudas
para el desarrollo de los POATS en los Centros Propios de la Universidad de Sevilla en el
curso 2023-2024. Destaca que todos los centros han solicitado ayudas, en relacion con las
cuales, tras su estudio, se procederd a resolver la convocatoria con la asignacion de las
cantidades que procedan, segun los criterios aplicables.

Por lo que se refiere a la actividad en el Consejo de Estudiantes, destaca el Sr. Rector
que en el area de Vida Universitaria se han organizado la Primera Edicion de los Premios
CADUS en la que han sido premiados Maria Coto, Billy James Williams y Carlos Cruz. El
Sr. Rector expresa su maxima enhorabuena a los premiados que es fruto de su compromiso
con la participacion estudiantil en la Universidad de Sevilla y da gracias a los decanos,
decanas, vicedecanos y vicedecanas que asistieron al acto y acompafaron a los estudiantes.
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Direccidon de Recursos Humanos

Seguidamente, el Sr. Rector aborda la actividad producida en el ambito de la Direccion
de Recursos Humanos. Informa, en primer término, de que el pasado lunes 19 de junio se
celebré en la Universidad de Cordoba una reunién de la Comision Paritaria de Interpretacion,
Vigilancia, Estudio y Aplicaciéon (CIVEA), del 1V Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Publicas de Andalucia. Este érgano, precisa, definido en el art. 12 del
citado Convenio, esta compuesto por diez representantes de los trabajadores designados por
las Centrales Sindicales firmantes, en proporcién a los resultados obtenidos en las ultimas
Elecciones Sindicales celebradas, y por otros diez representantes de las Universidades
Publicas Andaluzas y le competen funciones tales como la interpretacion del Convenio, la
solucion de conflictos colectivos, la modificacion, supresion o creacion de categorias
profesionales, el estudio de informes emitidos por Gerencias o Comités de Empresa, o el
traslado de personas trabajadoras mediante la adscripcién provisional a otra Universidad.
Destaca el Sr. Rector que, en esta ocasion, el principal punto del orden del dia fue la
aprobacién de su reglamento de funcionamiento y, en su virtud, la designacion formal
presidente y secretario. Comenta el Sr. Rector que se trata de un acuerdo de gran
trascendencia, habida cuenta de la importancia de este 6rgano, dadas sus facultades
interpretativas y decisorias. Espera finalmente que el desarrollo de su actividad sea exitoso
para todos en los proximos tiempos.

Se refiere después el Sr. Rector a las principales convocatorias que se encuentran
actualmente en tramite. Da cuenta de que durante el mes de junio estan teniendo lugar los
ejercicios teorico-practicos correspondientes a las diferentes categorias que forman parte de
la convocatoria de estabilizacion por concurso-oposicion del personal laboral, en aplicacién
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la
temporalidad en el empleo publico. Asimismo, afiade, las 26 personas que, en virtud de la
Disposicion Adicional Sexta de la Ley, han superado la convocatoria excepcional de
estabilizacion por concurso de empleo temporal de larga duracién, ya han firmado todos sus
contratos como personal laboral fijo de esta Universidad.

Por otro lado, informa de que el 16 de junio se celebrd el primer ejercicio
correspondiente a la convocatoria de acceso libre para el ingreso en la escala técnica de
gestion (Letrado) de la Universidad de Sevilla, habiéndose publicado las calificaciones
provisionales, y el pasado miércoles 23 de junio se efectué el segundo ejercicio de la
convocatoria de acceso libre para la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos.

En lo referente a las convocatorias de promocion interna en tramitacion, cabe sefialar
la publicacidn en el BOJA, el pasado viernes 16 junio, de la Resolucién de 6 de junio de 2023,
de la Universidad de Sevilla, por la que se publica la relacion de las 38 personas aprobadas
que han superado el proceso selectivo de acceso a la Escala de Gestion.
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En cuanto a la actividad de formacion del PAS, informa el Sr. Rector de que en el
BOUS n.° 8, de 19 de junio, ha sido publicada la Resolucion Rectoral, de 31 de mayo de 2023,
por la que se establece la Instruccion General sobre Régimen Horario de las Actividades
Formativas para el Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de la
Universidad de Sevilla, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion. EI Sr. Rector
comenta seguidamente algunas novedades de la Resolucion, como la posibilidad de
formacion virtual u online para personas en situacion de incapacidad temporal, previa
autorizacion facultativa y la de formacién virtual u online del programa de Desarrollo
Personal o Profesional para PTGAS jubilados.

En otro orden de asuntos, informa el Sr. Rector de que a fecha 22 de junio han sido
realizadas 192 actividades formativas con un total de 1.320 horas, destacando, entre otras, un
Curso general sobre planes de autoproteccion; la Gestion de retenciones de crédito de gastos
corrientes, plurianuales, anticipadas y transferencias de crédito en la aplicacién Universitas
XXI-econdmico; un Taller estrategias ante el ciberacoso; un Taller del maltrato al buentrato;
el Uso de desfibriladores y RCP y la espectrofotometria UV-Vis y su aplicacion.

Vicerrectorado de Servicios Sociales, Campus Saludable, lgualdad y Cooperacion

Trasello, el Sr. Rector se detiene en el &mbito del Vicerrectorado de Servicios Sociales,
Campus Saludable, Igualdad y Cooperacion. En materia de Igualdad y de Diversidad, informa
de que, con motivo del dia del Orgullo LGTBI que se celebra el proximo 28 de junio, la
Universidad ha preparado un programa de actividades entre las que destaca la mesa redonda:
“Orgullo LGTBI: Vivirlo desde la Universidad”, que se ha celebrado el pasado 19 de junio 'y
en la que han participado D. Nicolads Marco Hernandez Arizaga, Expresidente de la CREUP
(Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Publicas) y D. Pedro
Carlos Ldpez Graos, Coordinador para la Diversidad LGTBI de la Universidad de Granada.
Ademas, afiade, esta previsto el izado de la bandera arco iris, el dia 28 a las 11 de la mafiana,
en la entrada de nuestra universidad por la calle San Fernando y la lectura de un manifiesto,
acto al que invita a todos los presentes.

Con relacion a la Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal y, en particular,
con el programa de actividades que se ha preparado para facilitar la conciliacion durante las
vacaciones de verano, da cuenta de que, a la fecha de celebracion de esta sesion del Consejo
de Gobierno, se han inscrito 2.340 menores: 1.022 en los Campamentos Deportivos, 601 en
Campamentos tecnologicos y 717 en Proyecto Buho.

Con respecto a la atencion al estudiantado con necesidades de apoyo educativo,
traslada a los presentes que, para avanzar en la inclusion de las personas con necesidades
especiales, el pasado 22 de junio, se celebro en el Salon de Actos de la Facultad de
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Matematicas una jornada en la que se presentd el programa “Desarrollo de las Altas
Capacidades Intelectuales en la Universidad”.

En cuanto a la Cooperacion Universitaria al Desarrollo, informa el Sr. Rector de la
publicacion de las convocatorias de ayudas al estudio para personas refugiadas, o solicitantes
de asilo, para el curso 2023-2024; de ayudas al estudio para personas afectadas por la guerra
de Ucrania para el curso 2023-2024, de modo que el plazo de solicitudes para estas dos
convocatorias finaliza el 14 de julio de 2023; de ayudas para estancias de formacion en el
proyecto “Fortalecimiento de las capacidades de pensamientos criticos y de habilidades
sociales de la comunidad universitaria para el ejercicio responsable de la ciudadania global”,
que ofrece ayudas destinadas a cubrir los gastos de viaje, alojamiento y manutencion
derivados de la realizacion de estancias en terreno y de ayudas para estancias de formacion
en el proyecto “Fortalecimiento de las alianzas de las Universidades Andaluzas para lograr
un mayor compromiso de la comunidad universitaria en el marco del Consumo Responsable,
el Medio Ambiente y la Equidad de Género (Fase I1)”. Las ayudas estan destinadas a facilitar
la realizacion de Trabajos Fin de Master (TFM) que se vinculen con el ODS 12 (Produccién
y Consumo Sostenibles) de la Agenda 2030. Comunica el Sr. Rector que el plazo de
presentacion de solicitudes para estas dos ultimas convocatorias finaliza el 30 de junio,
inclusive.

Con relacion a la actividad deportiva, da cuenta el Sr. Rector de que el pasado 9 de
junio, dio comienzo la temporada de verano con la apertura de la piscina descubierta en el
CDU-Bermejales, que cuenta con un horario de apertura de 11.00 a 21.00, de lunes a domingo.
Asimismo, afiade, el 14 de junio, se realizo la entrega de premios para reconocer a los
usuarios, monitores y equipos destacados en el presente curso.

Vicerrectorado Analisis y Planificacion Estratéqgica

Informa después el Sr. Rector, en relacion con el Vicerrectorado de Analisis y
Planificacion Estratégica, de que el pasado 15 de junio se entregaron los 111 Premios ALUMNI
US. Destaca, entre todos ellos, el premio honorifico a Concha Yoldi Garcia.

Por otra parte, anuncia el Sr. Rector que la Universidad de Sevilla organizara el | Foro
sobre Inteligencia artificial y Sostenibilidad con el apoyo de Google Spain. El objetivo de este
foro, concreta, es dar voz a los expertos mas destacados del panorama internacional y
nacional, asi como a empresas e instituciones publicas, en este ambito de estudio.

En cuanto a la oficina de andlisis y prospectiva de la Universidad de Sevilla, comunica
el Sr. Rector que, en cumplimiento de su plan de actuacion UNIRSE, ha publicado el informe
sobre los datos de empleabilidad e insercion laboral de nuestros egresados. Este informe,
afade, que previamente fue dado a conocer a Decanos y Directores de Centro, permite
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visualizar de manera interactiva los diferentes datos sobre empleabilidad y caracteristicas de
los egresados, filtrando por centros, titulaciones, cursos académicos o tipos de titulos. Precisa
el Sr. Rector que la fuente de informacién de partida para la elaboracion del informe es el
Servicio Andaluz de Empleo, a través del observatorio ARGOS. Destaca el Sr. Rector que los
datos demuestran la buena posicion que ocupan las universidades publicas.

Vicerrectorado de Proyeccion Institucional e Internacionalizacion

El Sr. Rector resume después las novedades producidas desde la Gltima sesion del
Consejo de Gobierno en el ambito de la Proyeccién Institucional e internacionalizacién. En
primer lugar, destaca que el dia 21 de junio, la Universidad de Sevilla invistio como Doctor
Honoris Causa al primer presidente electo de la Junta de Andalucia y egresado de la esta
Universidad, D. Rafael Escuredo Rodriguez, en un solemne acto en el que nuevo Doctor
estuvo arropado por numerosas personalidades de la politica y del mundo académico.
Recuerda el Sr. Rector que la propuesta de investidura al expresidente de la Junta fue aprobada
en noviembre de 2022 por el claustro Universitario. Destaca el Sr. Rector que la iniciativa ha
partido de mi mismo, considerando que este nombramiento viene a “dignificar a la Junta de
Andalucia y a la comunidad autonoma, cuya sociedad se ha visto transformada desde el
desarrollo estratégico la universidad publica en todo el territorio andaluz”.

En segundo lugar, informa el Sr. Rector de que, el pasado 22 de junio, la Universidad
de Malaga hizo entrega a las universidades de Sevillay Cdrdoba de la Medalla de Oro de esta
institucién, un reconocimiento que se enmarca en su 50 aniversario y que pone en valor la
especial vinculacion que existe entre las tres. Durante su discurso, prosigue, el rector de la
Universidad de Malaga, D. José Angel Narvéez, destaco “la vision comun del proyecto
universitario”, asi como “la apuesta por la ciencia y la innovacion en la resolucion de los
problemas del presente y los retos del futuro” y la vocacion de servicio a la sociedad, sin
olvidar la unién que supone compartir el sistema universitario publico andaluz junto a las
otras siete universidades que conforman el distrito Gnico. EI Sr. Rector desea dejar testimonio
de su agradecimiento por la concesion de este honor a la Universidad de Sevilla.

En tercer lugar, con relacion a la movilidad internacional, el Sr. Rector traslada a los
presentes que se ha publicado la resolucion definitiva de la convocatoria de movilidad de
intercambio de profesores, investigadores y estudiantes de doctorado entre la Universidad de
Sevilla y la Universidad de California, correspondiente al afio 2023. Concreta que se han
concedido un total de 12 ayudas, 11 de la modalidad A, para profesores, investigadores y
estudiantes de doctorado de la Universidad de Sevilla con destino en universidades de
California, y uno de la Movilidad B, para visitas de investigadores de la Universidad de
California a esta Universidad.
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En cuarto lugar, en el &mbito de la politica linguistica, da cuenta el Sr. Rector de que
se han publicado y comunicado a la comunidad de la Universidad de Sevilla las convocatorias
para acreditacién en ingles niveles B1 a C2, con la reduccién de tasas previstas en nuestros
convenios para las acreditadoras externas de CAMBRIDGE y CAPMAN TOIEC, que se
celebraran en el proximo mes de julio.

En quinto lugar, en relacion con los rankings universitarios, el Sr. Rector comunica
que el 31 de mayo se ha publicado la ultima edicion del ranking CYD, en el que, a nivel
institucional, la Universidad de Sevilla destaca en la dimensién de Transferencia del
conocimiento con cinco de sus ocho indicadores con alto rendimiento, destacando la
captacion de fondos privados, las patentes por profesor, las patentes con empresas, el nimero
de Spin-off creadas en la Universidad de Sevilla y las publicaciones citadas en patentes. En
Investigacion, sefiala el Sr. Rector, el incremento respecto a la edicion anterior en las
valoraciones de siete de sus ocho indicadores, asi como el aumento en el nivel de rendimiento
en los fondos externos de investigacion liquidados y las publicaciones en acceso abierto.

En sexto y ultimo lugar, en el ambito de la Universidad europea Ulysseus, informa el
Sr. Rector de que los pasados dias 13 y 14 de junio se ha celebrado en Génova una nueva
cumbre de la alianza, a la que hemos asistido una amplia delegacién de la universidad de
Sevilla. Durante estos dias, prosigue, se discutié sobre el estado actual de la alianza, en
especial los titulos dobles y conjuntos y las actividades de responsabilidad social. Asimismo,
dentro de la estrategia de cooperacion internacional de Ulysseus, afiade, se firmaron acuerdos
con dos partners relevantes: la Universidad de Laval, en Canada, y la Universidad de Da
Nang, en Vietnam. Esta segunda, precisa el Sr. Rector, ha sido elegida para alojar la primera
sede de Ulysseus fuera de la EU. Anuncia finalmente el Sr. Rector que la alianza tiene previsto
fundar al menos dos sedes mas, una en Africa y otra en Latinoamérica, en colaboracion con
instituciones de dichas regiones.

Vicerrectorado de Transformacion Digital

En lo atinente al area de Transformacion Digital, el Sr. Rector comunica que el 7 de
junio se estrend la plataforma de Administracion Electronica. En ella, continda el Sr. Rector
podra disfrutarse de nuevas funcionalidades que permitiran un mejor seguimiento del estado
de los procedimientos tramitados electronicamente, notificaciones fehacientes, todo ello
dentro de nuestra carpeta personal. Informa de que aquellas solicitudes que precisen de firma
se podran realizar con el Certificado Digital o con nuestro UVUS e introduciendo el segundo
factor de autenticacion. Con el estreno de esta plataforma, afiade el Sr. Rector, se pondra
inicialmente a disposicion de todos los estudiantes de Grado y Master el Certificado
Académico Personal, en tres versiones: certificado académico personal completo en espafiol
e inglés y el certificado de asignaturas superadas en espafiol. Desde su estreno, prosigue, el
48 % del total de certificados solicitados se han realizado en la nueva sede, lo que proporciona

Pagina 13 de 16



SECRETARIA GENERAL

una actuacion administrativa automatizada, por tanto, disponible 24 horas al dia, 7 dias a la
semana. Informa también el Sr. Rector de que las tasas académicas se abonan con tarjeta
bancaria y las bonificaciones o exenciones se consultan telematicamente con las
administraciones competentes, obteniendo el interesado un documento firmado
electronicamente por la institucion.

También traslada el Sr. Rector a los presentes que se encuentra disponible para toda la
comunidad y para los ciudadanos que lo requieran, la interposicion de recursos
administrativos de toda indole. Destaca el Sr. Rector que dicho expediente se gestionara de
forma electronicay agilizara los plazos de respuesta, con informacion al interesado del estado
de su solicitud, con el envio y recepcion de notificaciones fehacientes de forma electrénica.
Afade el Sr. Rector que se han llevado a cabo sesiones formativas de la plataforma para los
funcionarios que llevaran a cabo la tramitacién, han sido los dias 30 y 31 de mayo, 7, 13, 14,
21y 22 de junio.

Por otra parte, el Sr. Rector comunica a los presentes que la matricula telematica de la
Pevau en su fase ordinaria ha trascurrido con total normalidad, produciéndose 11.050
matriculas.

Finalmente, el Sr. Rector refiere que se ha solicitado a los Decanos y Directores de
Centro el listado de asignaturas donde se producira contacto habitual con menores, de esta
forma en la matricula se posibilitara la oposicion a la consulta telematica, y para todos los que
no se opongan se intermediaran los datos con el ministerio de Justicia, liberando a los
estudiantes del tramite del Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual.

Direccion General del Espacio Universitario

En este apartado de su informe, se refiere el Sr. Rector, en primer término, a las obras
y proyectos, destacando que las obras de Reforma y Ampliacion de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Agrondémica que se retomaron el pasado mes de abril siguen su curso
segun el ritmo previsto encontrandose en fase de hormigonado de la planta primera.

Respecto a la puesta en marcha del CATEPS para el curso proximo se refiere el
Sr. Rector a las obras de instalacion de la infraestructura de red en su sede principal, que
estaran culminadas en el proximo mes de julio, asi como a la licitacion dentro del acuerdo
marco del equipamiento de mobiliario y cientifico de laboratorios docentes. Por Gltimo, sefiala
que la licitacion de las obras del nuevo aulario se cerro el pasado jueves 15 de junio y se han
presentado afortunadamente un total de 8 empresas, lo que muestra la eficacia del
planteamiento del modificado del proyecto. Concluye el Sr. Rector anunciando que, cuando
se conozca el resultado de la licitacion, se podra valorar exactamente la variacion que ha
supuesto respecto a la inversion inicial.
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En relacion con la Conservacion del Patrimonio Arquitectonico de la Universidad de
Sevilla, continGan las obras de restauracion de las cubiertas y clpula de la Iglesia de la
Anunciacion de la Universidad de Sevilla. Fase 1, habiéndose informado favorablemente el
pasado 2 de junio, por parte de la Comision Provincial de Patrimonio de Sevilla el modificado
que se ha presentado debido al mal estado en el que se encontraba la linterna de la clpula
central de la Iglesia y que ha requerido el refuerzo estructural del mismo que se ha realizado
con técnicas no invasivas, por lo que la estructura seguira trabajando de la manera como la
proyectd el autor original Sebastian Van der Borcht.

Informa también el Sr. Rector de que en la Fabrica de Tabacos se ha procedido, tras el
informe favorable de la Comision Provincial de Patrimonio, a la licitacion de las obras de
refuerzo estructural del sotano del edificio en la zona de calle Palos.

Con respecto a la mejora de la accesibilidad en los edificios universitarios, el Sr. Rector
traslada a los presentes que se ha contratado la instalacién de plataformas elevadoras en la
Facultad de Fisica al objeto de resolver el acceso a personas de movilidad reducida a las
entreplantas del edificio.

En cuanto al Servicio de mantenimiento considera el Sr. Rector que se debe destacar
la rehabilitacion de la fachada completa del Pabellon de Uruguay, sede del CADUS vy la
renovacion completa de la Instalacion de Clima de la Facultad de Matemaéticas que habia
colapsado y ha requerido una intervencién de urgencia con la que se ha conseguido dotar de
una nueva climatizacion al edificio. Afiade el Sr. Rector que se estan produciendo actuaciones
del mismo tenor en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica, aunque aqui el
problema no ha sido de la misma dimension.

Direccion General de Comunicacion

Concluye el Sr. Rector su informe dando noticias relativas al Area de Comunicacion.
Subraya que, en esta materia, este mes esta siendo especialmente intenso, pero, muy positivo
en lo que se refiere a la imagen que esta trasladando la Universidad de Sevilla tanto en medios
tradicionales como en redes sociales.

En lo que se refiere a la generacion de informacion como consecuencia de los eventos
celebrados en esta Universidad, destaca en primer lugar la inauguracion de la tienda de la
Universidad, que generd un gran trafico de informacion en las redes sociales. Igualmente
subraya otros eventos como las ceremonias de los premios Alumni y la reciente investidura
como Doctor Honoris Causa de D. Rafael Escuredo Rodriguez.
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Por otra parte, informa el Sr. Rector de que en este periodo se ha convocado dos veces
a los medios de comunicacion: la primera el dia 7, tras conocerse la decision de la Junta de
Andalucia de llevar al Consejo General de politica Universitaria, una propuesta de plazas para
los alumnos de primer curso de enfermeria, desoyendo el mandato de este Consejo de
Gobierno. El segundo encuentro con los medios, prosigue, fue multitudinario como
consecuencia de las pruebas de la PEVAU.

En general, continta el Sr. Rector, la imagen que se ha proyectado de esta institucion
ha sido muy positiva, de modo que la mayoria de los mensajes destacan acontecimientos
generados por la Universidad de Sevilla, en los que se transmite que es una institucion muy
activa, implicada en la sociedad de Sevilla, preocupada por su alumnado y defensora de los
derechos de todos.

El Sr. Rector agradece singularmente al nuevo Director General de Comunicacion por
las actuaciones en esta linea.

En lo que respecta a medios de comunicacion propios, informa el Sr. Rector que lo
mas importante ha afectado a RadiUS que ha conformado la parrilla de su proxima temporada.
Tras el cierre de la convocatoria anual para la presentacién de propuestas entre colectivos de
la Universidad de Sevilla el pasado 15 de junio, afiade, el Consejo de Direccién de RadiUS
aprobd en su reunion la presentacion de 14 nuevos programas en formato podcast, que se
sumaran a 34 que han renovado su presencia en la radio de Sevilla. Destaca el Sr. Rector que
el nimero de programas institucionales asciende a 10, dos mas que en la temporada anterior.
Por tanto, prosigue, seran 48 programas de produccion propia, a los que hay afadir otros seis
cedidos o de produccion ajena. Por tanto, destaca el Sr. Rector, el total de programas para el
curso 2023-2024 asciende a 54, la cifra mas numerosa en los mas de cinco afios de existencia
de la radio de la Universidad de Sevilla.

En lo que atafie a la Divulgacion, el Sr. Rector da cuenta de que en este mes se ha
celebrado un “Café con Ciencia Ambiental” por el Dia Mundial del Medio Ambiente en el
hall exterior de CITIUS 2 con una decena de investigadores de la Universidad de Sevillay la
participacion de 53 alumnos de Ensefianza Secundaria. Ademas, concluye el Sr. Rector, se ha
cerrado el calendario de visitas a CITIUS con un total de 20 visitas realizadas durante el curso
escolar 2022-2023 en las que han participado 165 estudiantes pre-universitarios.
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