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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS GENERALES

|.2. Consejo de Gobierno

Acuerdo 9.1/CG 27-5-21, por el que se aprueba la adaptacion del Estatuto de la Residencia
Universitaria Rector Ramén Carande al Reglamento de Colegios Mayores y Residencias
Universitarias.

Acuerdo9.1/CG27-5-21, por el que se conviene, por asentimiento, aprobar la adaptacion del Estatuto de
la Residencia Universitaria Rector Ramoén Carande al Reglamento de Colegios Mayores y Residencias
Universitarias, aprobado por Acuerdo 7.1/CG 20-12-17, en los términos del documento que se anexa.

ANEXO
ESTATUTO DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA RECTOR RAMON CARANDE
INDICE
TITULO PRELIMINAR. Naturaleza y fines
Articulo 1. Denominacién y sede
Articulo 2. Definicion
Articulo 3. Fines
TITULO PRIMERO. De los residentes
Articulo 4. Residentes
Articulo 5. Derechos
Articulo 6. Deberes
TITULO SEGUNDO. Del Gobierno de la Residencia
Articulo 7. Organos de Gobierno y representacién de la Residencia
Articulo 8. La Direccion
Articulo 9. Funciones de la Direcciéon
Articulo 10. El/la recepcionista
Articulo 11. El/los coordinadores
TITULO TERCERO. De la admision de los residentes
Articulo 12. Admision
Articulo 13. Convocatoria

Articulo 14. Renovacion
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TITULO CUARTO. Respecto de la disciplina interna de los Colegios Mayores y Residencias
Universitarias

Articulo 15. Disciplina interna

Articulo 16. Acciones

Articulo 17. Medidas correctivas

Articulo 18. Procedimiento de disciplina interna
TITULO QUINTO. Proyeccién social

Articulo 19. Servicios a la comunidad universitaria

Articulo 20. Relaciones con entes e instituciones

Articulo 21. Organizacion de actividades

DISPOSICION FINAL

TITULO PRELIMINAR
Naturaleza y fines
Articulo 1. Denominacion y sede.

1. La Residencia de estudiantes denominada “Rector Ramoén Carande” tiene la consideracion de
“propio” a la Universidad de Sevilla.

2. Esta Residencia Universitaria estd ubicada en la Calle Antonio Maura 1, en la ciudad de Sevilla
(en adelante, la Residencia).

Articulo 2. Definicion.

La Residencia de estudiantes Rector Ramoén Carande es un centro propio de la Universidad de
Sevilla que proporciona alojamiento a sus estudiantes y en su caso a su personal, asi como a personal
procedente de otras universidades o centros de investigacion. Esta Residencia Universitaria participa
en la formacién académica, cientifica, cultural y deportiva de sus residentes, proyectando su actividad
al servicio de la comunidad universitaria.

Articulo 3. Fines.
Son fines de esta Residencia Universitaria:

a. Proporcionar alojamiento digno y el ambiente adecuado de convivencia para facilitar el estudio
y formacion integral de los residentes.

b. Fomentar la realizacion efectiva de los ideales de solidaridad, justicia, igualdad, libertad
responsable y tolerancia, necesarios e indispensable para el desarrollo de la dignidad humana.

c. Promover la participacion responsable de los residentes en las cuestiones del Centro que les
afecten.
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d. Acoger y promocionar actividades docentes, culturales y deportivas organizadas por la
Universidad de Sevilla u otras entidades colaboradoras o por la propia Residencia o por las propias
personas residentes.

e. Proporcionar plazas de estancia temporal a los miembros de la Universidad de Sevilla y de
otras Universidades y centros de investigacion, estatales o extranjeros que con ella se relacionen.

f. Convertirse mediante sus actividades en foco cultural para toda la comunidad universitaria y
la sociedad en general.

g. Posibilitar la convivencia y el encuentro entre miembros de comunidades de diferentes
nacionalidades, estimulando el didlogo, la comunicacion, la tolerancia y el enriquecimiento mutuo.

h. Desarrollar un programa de formacion cultural que facilite la participacion y contribuya a
fomentar el companerismo, la creacion cientifica y el desarrollo integral de las personas.

i. Aquellos otros que se deriven de la naturaleza de la Residencia.

TITULO PRIMERO
De los residentes
Articulo 4. Residentes.

1. Quienes hayan obtenido plaza en la Residencia Universitaria Rector Ramoén Carande recibirdn
la denominacién de “residentes”.

2. Losresidentes gozaran de los derechos que le sean reconocidos por este Estatuto o por cualquier
otra norma que regule el uso y funcionamiento de la Residencia.

Articulo 5. Derechos.
Son derechos de los residentes:

a. El alojamiento y el servicio de limpieza semanal de la habitacién durante el curso académico
en condiciones adecuadas a la condicion universitaria.

b. La igualdad de oportunidades y la no discriminacién por razén de sexo, orientacién sexual,
raza, religion, discapacidad o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social en el acceso
al centro, permanencia en el mismo y ejercicio de sus derechos como residentes.

c. Promover, cooperar, asistir y participar en las actividades sociales, culturales, deportivas y/o
de cualquier otro tipo organizadas por la residencia universitaria en el que resida.

d. Participar en los érganos de representacion y participacion de la Residencia Universitaria,
conforme se determine en el Reglamento de régimen interior.

e. Recibir informacion relacionada con cualquier cuestion relativa a su estancia.

f. Formular ante la Direccién iniciativas, sugerencias o reclamaciones a través de los
procedimientos que se establezcan.

g. Aquellos otros que, con pleno respeto del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el presente
Estatuto asi como el Reglamento de régimen interior y el resto de normas de desarrollo que le sean de
aplicacion.
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Articulo 6. Deberes.
Son deberes de los residentes:

a. Respetar y cumplir el presente Estatuto, la normativa propia de la Universidad de Sevilla, el
reglamento de régimen interior (Normas de Convivencia) de la Residencia y el resto de la normativa
aplicable.

b. Residir en el alojamiento adjudicado y abonar los precios o tarifas correspondientes en el plazo
establecido.

c. Guardar el debido respeto y consideracion hacia los demas residentes o cualquier otra persona
que se encuentre en la Residencia.

d. El respeto a la libertad de opinién y expresion de cuantos forman parte dela Residencia.
e. La conservacion y cuidado del mobiliario e instalaciones de la Residencia.

f. El cumplimiento de las normas de convivencia o de régimen interno de la Residencia.

TITULO SEGUNDO
Del Gobierno de la Residencia

La administracion y gestion de la Residencia se lleva a cabo mediante concesion de administrativa
otorgada por la Universidad de Sevilla.

Articulo 7. Organo de Gobierno y representacién de la Residencia.

1. Son Organos de Gobierno y representacién unipersonal de la Residencia Rector Ramén
Carande el Director/a y el/la recepcionista en sustitucion del Director si éste estd ausente.

2. Podran nombrarse de entre los residentes hasta dos coordinadores.

Articulo 8. La Direccion.

1. El Director, como primera autoridad de la Residencia, ostenta la representacion del Centro y
ejerce en dicho ambito las funciones de direccion y administracion y gestion ordinaria.

2. Asiste al Director en sus tareas de gobierno de la Residencia el/la recepcionista. El/la
recepcionista sustituye al Director siempre que éste no se halle en la Residencia, y realizara aquellas
tareas que éste ultimo le encomiende.

Articulo 9. Funciones de la Direccion.
Son funciones del Director de la Residencia las siguientes:
a. Representar oficialmente a la Residencia.
b. Nombrar los coordinadores de la Residencia.

c. Velar por el buen funcionamiento del Centro, asi como de la aplicacion de las normas de
régimen interno de la misma.

d. Supervisar los servicios administrativos y de gestion de la Residencia.

e. Proponer a la Universidad la imposiciéon de una sancidn a un residente de conformidad con la
normativa reguladora establecida.
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f. Dirigir, coordinar y supervisar las actividades y servicios de la Residencia, velando por el
bienestar de los residentes.

g. Elaborar cada curso académico cuantas instrucciones, normas y directrices sean necesarias
con el fin de regular el uso y funcionamiento de los servicios del Centro.

h. Velar, en coordinacién con los servicios técnicos competentes, por el cumplimiento de la
normativa de higiene y seguridad, proponiendo, en su caso, la adopcién de las medidas oportunas.

i. Atender a los residentes con el fin de recibir y resolver cuantas iniciativas, sugerencias y quejas
se le presenten, asi como para facilitarles informacion sobre cuestiones que afecten a su estancia en el
centro.

j. Autorizar o en su caso, facilitar el uso de las instalaciones de la residencia, asi como canalizar
la realizacién de aquellas actividades que sean a su criterio de interés universitario o social y que
provengan del dmbito universitario.

k. Ordenar y autorizar gasto.

1. Ejercitar las restantes funciones que se establezcan en este Estatuto y en el Reglamento de
régimen interior.

Articulo 10. El/la recepcionista.

1. El/la recepcionista auxilia al Director en el ejercicio de sus funciones y lo representa en su
ausencia.

2. El/la recepcionista ejercera las funciones que le delegue el Director, conforme a lo establecido
en este Estatuto y en el Reglamento de régimen interior.

Articulo 11. El/Los coordinadores.

1. El coordinador sera nombrado por el Director de la Residencia. El nombramiento, recaera
en residentes que hayan renovado su plaza, al menos una vez en la Residencia y con actitudes y
capacidades suficientes para el desarrollo de sus funciones.

2. El coordinador participara en la dinamizacién de la vida de los residentes, velando por el buen
uso de las instalaciones y fomentando la convivencia.

3. El coordinador colaborara y/o promovera la organizacién de actividades a desarrollar en la
Residencia.

TITULO TERCERO
De la admision de los residentes
Articulo 12. Admision.

1. La admision como residente en la Residencia Rector Ramén Carande de Sevilla tendra lugar
a través de la adjudicacion de las plazas ofertadas anualmente por el Centro y se hard conforme a las
bases establecidas en la convocatoria publica correspondiente emitida por la Universidad de Sevilla.

2. Asimismo, la Residencia Rector Ramén Carande podra alojar a personas en régimen de
estancias cortas, como consecuencia del desarrollo de programas de movilidad y/o celebraciones de
eventos organizados por la Universidad de Sevilla.
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Articulo 13. Convocatoria.

1. Laconvocatoria de plazas en la Residencia podra contemplar, en su caso, diferentes modalidades
de alojamiento.

2. Los requisitos para optar a la plaza de residente se fijaran en la convocatoria anual
correspondiente y se hara conforme a los criterios establecidos en las bases de la correspondiente
convocatoriay se podran tener en cuenta, entre otros, el expediente académico, el buen comportamiento
en la Residencia, etc.

3. La adjudicacion definitiva de la plaza estara condicionada a que se confirme la misma en el
plazo y con las condiciones establecidas en las bases de la correspondiente convocatoria, asi como a
la aceptacidn de las Condiciones de reserva de plaza y Norma de Convivencia de la propia Residencia
de que se trate y en su caso, del cumplimiento de las acciones correctivas que pudieran imponerse
conforme a las mismas.

Articulo 14. Renovacion

1. Los criterios de renovacion de los residentes serdn los establecidos por la Universidad de
Servilla y se tendran en cuenta los requisitos que se establezcan en las bases previstas en la convocatoria
universitaria correspondiente.

2. Ademas, para la renovacion de plaza ordinaria del residente estudiante se tendrdn en cuenta
el rendimiento académico del solicitante, su respeto a las normas de la Residencia, ademas de su
contribucion al adecuado desenvolvimiento de la convivencia, asi como otras circunstancias sobre
las que, en su caso, se recabe informacion en el impreso de solicitud, o que sean senialadas por la
Comision de Seguimiento de la concesidn o por la propia Universidad de Sevilla.

3. Sera condicidn necesaria para la renovacion de las plazas no tener deuda pendiente con la
Universidad de Sevilla ni con la propia Residencia de estudiantes.

4. La renovacion de la plaza ordinaria de residente se efectuara de forma interna por parte de la
propia Residencia teniendo en cuenta los requisitos antes mencionados y se reportara el listado de
residentes renovadores a la Universidad para su conocimiento y conformidad.

TITULO CUARTO
Respecto de la disciplina interna de los Colegios Mayores y Residencias Universitarias
Articulo 15. Disciplina interna.

1. El incumplimiento de la disciplina interna de la Residencia Universitaria podra dar lugar a la
aplicacion de medidas correctivas, de conformidad con lo establecido en el presente documento.

2. Las acciones objeto de correccién podran ser leves, graves y muy graves. La graduacién de
las mismas se realizara valorando la intencionalidad, la perturbacion de la vida del residente, los
perjuicios causados vy la reiteracion o reincidencia.

Articulo 16. Acciones.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo anterior, las infracciones a la normativa que puedan
cometer los residentes, se clasifican en leves, graves y muy graves.
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1. Se consideran acciones leves las consistentes en el incumplimiento no reiterado de las
normas de utilizacién de los espacios, servicios y normas de convivencia, asi como la organizacién o
participacién en cualquier actividad que perturbe la convivencia dentro de la Residencia.

2. Se consideran acciones graves las siguientes:

a. El incumplimiento grave y manifiesto de las érdenes, instrucciones o acuerdos de los 6rganos
de la Residencia Universitaria o de la Universidad.

b. No residir habitualmente y sin justificacion en la plaza adjudicada por periodos superiores
a un mes, cuando la estancia sea de un curso académico o por periodos proporcionados cuando la
estancia sea inferior.

c. Faltar gravemente al respeto y consideracion a los demas residentes y al personal de la
Residencia Universitaria asi como a cualquier otra persona que esté vinculada o se encuentre en el
establecimiento.

d. La destrucciéon o deterioro intencionados de los bienes inmuebles, muebles o utensilios
comunes o privativos de cada habitacién o de las zonas comunes de la Residencia.

e. La utilizacion de la Residencia Universitaria o de sus bienes muebles o inmuebles para fines
distintos de los establecidos en su Reglamento.

f. Impedir el desarrollo de las funciones del personal de la Residencia Universitaria o limitar
indebidamente el ejercicio de sus derechos a las personas vinculadas al mismo.

g. La perturbacion grave del estudio y el descanso de las demas personas residentes y cualquier
otra alteracion grave y reiterada del silencio nocturno.

h. Entrar y permanecer en una habitacidon ajena sin permiso explicito de la persona residente
habitual.

i. La comision en el ambito de la Residencia Universitaria, de cualquier conducta calificada
como accion grave por las Normas de convivencia de la Residencia Universitaria.

j. La comision de tres o mds acciones leves a lo largo del mismo curso académico.
3. Se consideran acciones muy graves, las siguientes:
a. La comision en el plazo de un afio de tres o mds acciones graves.

b. La comisién de una infraccién a la disciplina universitaria que conlleve la expulsién de la
Universidad.

c. Disponer de la vivienda para alojar en ella a otra persona, sin estar expresamente autorizado
para ello.

d. Agredir fisicamente a cualquier miembro de la Residencia Universitaria o persona visitante.

e. Actuar perjudicialmente contra la salud e integridad de cualquier miembro de la Residencia
Universitaria o incitar a actuar de esta manera.

f. Vejar, coaccionar, ofender o menoscabar gravemente la dignidad de cualquier miembro de la
Residencia Universitaria independientemente del caracter de tales comportamientos.

g. Falsear datos del contenido esencial de la solicitud de admisién o de renovacién, en su caso,
de la plaza de residente

310



ﬂz‘?jm Num. 3/2021, de 1 de julio BOUS

h. Tenencia consumo o trafico de sustancias psicotrdpicas, estupefacientes o sustancias prohibidas
en el recinto de la Residencia Universitaria.

i. Incumplir las sanciones impuestas.

j. La comisién, en el ambito de la Residencia Universitaria de cualquier conducta calificada
como accion muy grave por el propio Reglamento de régimen interior de la Residencia Universitaria
o por sus normas de convivencia.

Articulo 17. Medidas correctivas.

1. La comisién de acciones leves por parte de residentes podra dar lugar a apercibimiento o
amonestacion.

2. La comision de acciones graves podra dar lugar asimismo a:

a. Suspension temporal de derechos en tanto persona residente (como por ejemplo la utilizacién
de los servicios comunes)

b. Expulsion de la Residencia Universitaria por tiempo determinado conforme a lo previsto por
este Estatuto o por el Reglamento de régimen interior (Normas de convivencia) de la propia Residencia.

3. Las acciones muy graves, con independencia de las consecuencias universitarias que puedan
suscitar en otros 6rdenes, podran dar lugar a la expulsién directa y definitiva de la Residencia
Universitaria, a propuesta del Director y por Resolucién Rectoral.

4. La imposiciéon de correctivos por la comisién de faltas graves o muy graves podra llevar
aparejada la pérdida de las cantidades abonadas por la prestacion de los servicios que puedan resultar
suspendidos temporal o definitivamente.

Articulo 18. Procedimiento de disciplina interna.

1. En el caso de acciones leves, la Direccion de la Residencia Universitaria, tras la audiencia del
interesado, podra acordar la imposicién de la medida correctiva, que debera serle notificada.

2. En caso de comision de accién grave o muy grave, para la imposicion de correctivos debera
instruirse necesariamente el correspondiente procedimiento de disciplina interna, el cual se iniciara
de oficio o a instancia de parte. En la tramitacion del procedimiento de disciplina interna se respetaran
las garantias derivadas de los principios de audiencia y contradiccidn, y del derecho de defensa de la
persona afectada.

3. La Direccién de la Residencia Universitaria designara un instructor que llevara a cabo todas
las actividades necesarias para el esclarecimiento de los hechos y personas responsables y propondra
a la Direccién cuantas medidas provisionales sean necesarias para asegurar la convivencia en la
Residencia Universitaria y la eficacia de la resolucién final. La Direccion de la Residencia informara
del inicio del procedimiento de disciplina interna a la Inspeccién de Servicios de la Universidad, por si
los hechos o acciones pudieran ser objeto de un procedimiento disciplinario conforme a la normativa
vigente. En este caso el Director de la Inspeccion de Servicios propondra al Rector la incoacién del
correspondiente expediente disciplinario.

4. El instructor podra proponer el archivo de las actuaciones si considerase que no existen
elementos suficientes que acrediten la comision de una falta. Terminada la instruccién dara audiencia
al interesado para que se defienda y alegue lo que a su derecho convenga. Concluidas las actuaciones se
remitiran a la Direccion de la Residencia para que adopte el Acuerdo de Resolucion que corresponda
con expresa indicacion del principio de proporcionalidad y al amparo de lo dispuesto en el contrato
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de alojamiento suscrito con el residente y en Reglamento de Régimen interno. Frente a dicha decision
del Director, los alumnos podran presentar reclamacién ante el Rector, el cual resolvera mediante
Resolucion que agota la via administrativa.En todo caso del Acuerdo del Director se remitira una
copia a la Inspeccion de Servicios.

5. Para la aplicacion de algtn correctivo consistente en la expulsion definitiva de la Residencia
se elevara propuesta por el Director de la Residencia al Rector de la Universidad que resolvera por
Resolucién que agota la via administrativa.

TITULO QUINTO
Proyeccion social
Articulo 19. Servicios a la comunidad universitaria.

La residencia Rector Ramén Carande ofrece alojamiento a los miembros de la comunidad
Universitaria y a otras personas residentes por estancias cortas, en las condiciones que se establezcan.

Articulo 20. Relaciones con entes e instituciones.

La Residencia Universitaria promovera las relaciones con sus antiguos residentes a través de
férmulas asociativas. Asimismo, promoveran relaciones con organizaciones sociales y con instituciones
académicas, culturales o cientificas.

Articulo 21. Organizacién de actividades.

La Residencia Universitaria organizara actividades de naturaleza ludica, social, cultural y
deportiva.

DISPOSICION FINAL

El presente Estatuto entrara en vigor el curso siguiente de su aprobacién por parte del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Sevilla.
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