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I.1. Claustro Universitario

Acuerdo 2.3/CU 10-6-19, por el que se aprueban nombramientos como Doctores Honoris Causa
por la Universidad de Sevilla.

Acuerdo 2.3/CU 10-6-19, por el que de conformidad con el articulo 11.j) del EUS y el Reglamento de
la Universidad de Sevilla sobre concesion de Doctorados Honoris Causa (Acuerdo 5/CU 24-5-01 y
modificado por Acuerdo 3.2/CU 10-7-03), se conviene, por asentimiento, aprobar los nombramientos
como Doctores Honoris Causa por la Universidad de Sevilla en favor de los siguientes sefiores:

D. Enrique Barén Crespo
D. Pierre Gros

D. José Ignacio Gabilondo Pujol

%%
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|.2. Consejo de Gobierno

Acuerdo 13/CG 30-5-19, por el que se formaliza la extincion de titulo de Master Universitario.

Acuerdo 13/CG 30-5-19, por el que de conformidad con el articulo 8 de la Ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, y el articulo 58 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, previo informe favorable
de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, formalizar la extincion del titulo de Master
Universitario Erasmus Mundus en Planificaciéon Espacial Marina por la Universidad de Sevilla,
Universidade dos Agores (Portugal) y Universitd luav di Venezia (Italia).

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria de
Conocimiento, Investigacion y Universidad, asi como al Consejo de Universidades.
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I.4. Vicerrectores — Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Master de la Escuela
Internacional de Posgrado.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo
4.1/CG 20-7-17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través
de sus Juntas de Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados
aspectos relativos a la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas
titulaciones que tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, el Consejo de Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado
aprobo el 25 de septiembre de 2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Master aplicable a los
titulos adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Master de la Escuela Internacional de Posgrado en
los términos que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrara en vigor tras su publicaciéon en el BOUS y simultaneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 20109.

EL RECTOR,

(D.E) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resolucion Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

NORMATIVA INTERNA DE LOS TRABAJOS FIN DE MASTER DE LAS
TITULACIONES ADSCRITAS A LAESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO

INDICE
Propésito y alcance
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Matricula y Convocatorias
Articulo 3. Tutor. Asignacién de tutores y adjudicacion de temas
Articulo 4. Depésito del TFM
Articulo 5. Defensa, Evaluacion y Calificacion
Articulo 6. Recepcion del TFM una vez evaluado
Articulo 7. Recurso de apelacion contra las calificaciones definitivas
Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa
Disposicion adicional segunda. Autoria y propiedad intelectual
Disposicion adicional tercera. Acto de presentacion de forma no presencial de los TFM
Disposicion adicional cuarta. Acceso a los trabajos de fin de estudios
Disposicion derogatoria
Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo normativo

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

Propésito y alcance.

Los Trabajos Fin de Master (en adelante TFM) que se realicen en las Titulaciones de Master
Universitario Oficial adscritas a la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Sevilla (en
adelante EIP) se rigen por la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad
de Sevilla (Acuerdo 4.1/CG 20-7-17, BOUS num. 5 de 27 de septiembre de 2017). La presente
Normativa de los Trabajos Fin de Master de la Escuela Internacional de Posgrado se elabora en base
al cumplimiento del Articulo 12 del Acuerdo 4.1/CG 20-7-17. Tiene por objeto establecer las bases y
normas especificas sobre:

a. Los periodos de matricula, las convocatorias de presentacion del TFM y el idioma de redaccion
y/o presentacion del TFM.

b. Las directrices y los procedimientos de asignacién y modificacién del tutor y del tema del TFM
al estudiante.

c. El depdsito, acto de presentacion, evaluacion, y los procedimientos de interposicion de recursos
de apelacion del TEM.

d. El porcentaje de computo de la propuesta de evaluacién del tutor.

e. La composicién y el procedimiento para designar las comisiones evaluadoras y los tribunales
de apelacion del TFM.
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f. La coordinacion de los TFM vinculados a dobles titulaciones o a otros marcos colaborativos en
los que se puedan desarrollar los trabajos.

La EIP es el centro responsable de la coordinacion y asignacion de los TEM de los titulos adscritos
a la misma. Podra delegar parte de sus competencias en la Comisién Académica de la Titulacion
correspondiente.

Articulo 1. Objeto.

1. E1 TEM consistira en la realizacion por parte del estudiante de un trabajo, proyecto, memoria o
estudio sobre un tema correspondiente a los contenidos del Master bajo la direccidn de, al menos, un
profesor. Durante su realizacion desarrollard y aplicard conocimientos, capacidades y competencias
adquiridos durante la titulacion, teniendo en cuenta el caracter especializado o multidisciplinar de
ésta, su orientacion a la especializacion académica o profesional, debiendo incluir, si se encuentra
entre las competencias del Master, la iniciacion en tareas investigadoras.

2. Los coordinadores de los titulos de Master vinculados a la EIP, seran los coordinadores de la
asignatura TFM.

3. El TFM podra desarrollarse en el marco de un programa de movilidad o de un convenio de
intercambio con otra universidad, en cuyo caso seran reconocidos académicamente en su totalidad
y su calificacion sera trasladada al expediente del estudiante sin necesidad de un nuevo acto de
presentacion en la Universidad de Sevilla.

En el caso de que el TFM se desarrolle en colaboracién con una empresa u otra entidad, ya sea
nacional o extranjera, se necesitara un convenio previo entre ambas partes.

4. Dada la diferente naturaleza de los titulos adscritos a la EIP, cada Comisiéon Académica del
Master (en adelante CAM) debera publicar, al comienzo de cada curso académico, una Guia que
oriente a los estudiantes sobre los aspectos concretos del TFM, tales como: extension, estructura,
aspectos formales y cuantas consideraciones crean necesarias para que el estudiante pueda afrontar el
trabajo con garantias.

Articulo 2. Matricula y Convocatorias.

1. La matricula del TFM se realizara de la misma manera y en los mismos plazos que cualquier
otra asignatura del Master, segtin lo previsto en el calendario académico de cada curso.

2. E1 TFM consta de tres convocatorias, normalmente en diciembre, junio y septiembre, tal como
se dispone en el articulo 60 del Reglamento de Actividades Docentes y en los articulos 16 y 17 de las
Normas de Matricula. El Calendario Académico aprobado en cada curso por el Consejo de Gobierno
incluye la regulacion especifica para esta materia.

Articulo 3. Tutor. Asignacion de tutores y adjudicacion de temas.

1 Los TFM tendran asignados uno o dos tutores (excepcionalmente tres, siempre que tenga el
visto bueno de la Comisién Académica).

Al menos uno de ellos debe ser miembro de Universidad de Sevilla y estar adscrito a un
Departamento que tenga docencia en el Master. La CAM debera dar aprobacién previa al personal
externo a la Universidad de Sevilla para poder participar como Cotutor del TEM.

2. El tutor del TEM debe ser profesor doctor de la Universidad de Sevilla con plena capacidad
docente. Su funcién fundamental sera fijar las especificaciones del TFM, orientar al estudiante
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durante la realizacion del mismo, supervisarlo y garantizar que los objetivos fijados inicialmente son
alcanzados en el tiempo fijado y de forma adecuada, siendo el estudiante el responsable del contenido
de la memoria. Ademas, el tutor debera emitir un informe sobre el estudiante que enviara a la CAM
para que sea tenido en cuenta a la hora de la calificacion del TEM.

3. Los estudiantes que estén matriculados de los créditos correspondientes al TEM tendran
derecho a que se les asigne un Tutor y un tema de TFM orientado a la evaluaciéon de competencias
asociadas al titulo. El trabajo a realizar debera estar en consonancia con el nimero de créditos que
tiene asignado el TFM en el plan de estudios.

4. La adjudicacion del TFM debera realizarse en el curso académico en el que el Plan de estudio
incluya esta asignatura, debiendo de hacerse constar en ella el nombre del estudiante, profesor o
profesores tutores, y cotutores en su caso, asi como la aceptacion de éstos a tutorizar dicho trabajo.

5. La asignacion del tema de TFM a cada estudiante se realizara dentro del plazo establecido por
la CAM, y segun los criterios de selecciéon previamente establecidos y publicados. En todo caso, la
asignacion del tutor y del tema de trabajo deberd producirse en el plazo maximo de un mes desde la
finalizacién de la matricula.

6. Cualquier estudiante que, cumpliendo con todos los requisitos de adjudicacion, no viese
atendido su derecho a la adjudicacién de un tutor y de un trabajo concreto, podra dirigirse a la CAM,
que debera resolver la situaciéon en un plazo no superior a 30 dias naturales.

7. El estudiante que quiera cambiar de tutor o de titulo del TFM, debera renunciar primero a
la adjudicacién del anterior mediante escrito motivado y dirigido al coordinador del master, que
sera también el coordinador de la asignatura TFM. La CAM resolvera sobre la procedencia de la
renuncia y designara, en su caso, un nuevo tutor y/o linea de trabajo en el plazo maximo de 30 dias
naturales, previo acuerdo de las partes. La decision anterior podra ser recurrida ante el Director de la
EIP mediante escrito motivado.

8. El tutor que quiera renunciar a su tutoria de un TFM debera dirigir escrito motivado ala CAM,
quien resolvera sobre la procedencia de la renuncia y designara, en su caso, un nuevo tutor y TFM para
el estudiante, en el plazo maximo de 30 dias naturales, previo acuerdo de las partes.

En los puntos 7 y 8, salvo por causa mayor, el alumno y/o profesor, tendran que presentar la
renuncia, al menos, tres meses antes de la lectura del TEM.

9. La adjudicaciéon del TFM vy tutor tendra una validez de dos cursos académicos, pasados los
cuales debera procederse a una nueva adjudicacion o a una confirmacién de la adjudicacién. Si no se
hiciese asi la asignacién inicial dejaria de tener efecto.

Articulo 4. Depésito del TFM.

1. De forma general los estudiantes deberan depositar un ejemplar del TFM en los plazos y forma
que especificamente establezca la Comision Académica del Master en cada curso académico. Los TFM
tendran que ir firmados sobre una declaracién explicita en la que se asume la originalidad del trabajo,
entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin ser citadas debidamente.

2. En el caso de que el estudiante acceda a que su TEM pueda ser consultado con caracter general
en la Biblioteca de la Universidad de Sevilla, debera entregar su autorizacion expresa al efecto con el
visto bueno del Tutor.

3. Cuando la naturaleza del TFM no permita su reproduccién, el tnico ejemplar original se
depositara en la secretaria de la EIP. La secretaria custodiard dicho original y lo pondra a disposicion
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de los miembros de la comisién evaluadora. En este caso, ademas, el unico ejemplar original estara
expuesto en la dependencia en la que se lleve a cabo el acto de presentacion del trabajo mientras este
tiene lugar. En cualquier caso, sera obligatoria la presentacion de un resumen del mismo.

4. La secretaria de la EIP preparara la documentacion relativa a la presentacion y defensa del
TFM y notificara al tutor y a la CAM la recepcién de la documentacion.

Articulo 5. Defensa, Evaluacién y Calificacion.

1. La CAM velard porque el TEM sea defendido en las fechas establecidas en el calendario
académico de cada curso, y la documentacién final entregada en la secretaria de la EIP en el plazo
maximo de cinco dias hébiles desde la defensa del TFM. Si no se hubiesen concluido las actuaciones
en este plazo deberd devolverse toda la documentacion a la Secretaria, la cual notificara a la direccién
de la EIP para que disponga.

2. Para la evaluacién de los diversos TFM, la CAM, por delegacion de la EIP, establecera tantas
Comisiones Evaluadoras (CE) y Tribunales de Apelacion (TA) como estime conveniente.

3. Las Comisiones Evaluadoras, asi como los Tribunales de Apelacion, estaran formados por tres
profesores doctores de la Universidad de Sevilla con plena capacidad docente que impartan o hayan
impartido docencia en el master. En el caso de que el master habilite a una profesion regulada, podra
formar parte de la CE un profesor o profesional de reconocido prestigio.

En el caso de que el Méster no sea habilitante, podra formar parte de la CE un profesor o
profesional de reconocido prestigio, externo a la US, siempre que tenga el visto bueno de la Comision
Académica, que tendrd en cuenta las caracteristicas particulares del TFM.

El profesor de la Universidad de Sevilla de mayor categoria, dedicacién y antigiiedad actuard como
presidente y el de menor categoria, dedicacion y antigiiedad como secretario. Se designaran suplentes
que reunan los mismos requisitos y funciones exigidos a los miembros titulares. Los suplentes podran
serlo de todas las comisiones y de todos los tribunales en cada caso.

4. El tutor del TEM podra formar parte de la CE que lo califique. En caso de recurso, el tutor no
podra formar parte del TA.

5. La CAM hara publico a principios de curso el calendario completo de defensas. En cada
convocatoria se defenderan los TFM entregados en la EIP desde la ultima convocatoria hasta la
convocatoria oficial de la defensa.

6. El presidente de la Comision, con el visto bueno del Coordinador del Master y dentro de las
fechas establecidas para las distintas convocatorias, convocara por escrito, con al menos diez dias
naturales de antelacion, el acto de defensa publica a los miembros de la CE, al tutor y al estudiante,
indicando la composicién de la CE y la fecha, hora, lugar de la defensa y el tiempo maximo que
dispone el estudiante para le exposicion del trabajo, asi como el tiempo maximo que dispone la CE
para el turno de preguntas. Esta convocatoria debera ser publica.

7. Seran objeto de evaluacion las competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por el
estudiante mediante la realizaciéon del TFM.

8. La evaluacién vy la calificaciéon global del TFM tendran dos componentes, de una parte, la
propuesta de evaluacion del tutor, que aportara un porcentaje y, de otra, la evaluacion de la CE, que
aportara el restante. La evaluacién del tutor serd comunicada a la CE a efectos de la calificacién y
cumplimentacion de las actas correspondientes. El porcentaje correspondiente a la evaluacion del
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tutor queda establecido para cada uno de los masteres adscrito a la EIP y recogido el Anexo 1 de esta
normativa.

9. En el proceso de evaluacion, la CE tendra en cuenta los siguientes aspectos: grado de dificultad
o complejidad del tema; grado de cumplimiento de los objetivos planteados, calidad del documento
presentado, exposicion oral y debate con los componentes de la CE.

10. La evaluacion del TEM por parte de la CE se realizara atendiendo al manuscrito presentado y a
la defensa del mismo. Si no hubiese acuerdo entre los miembros de la comision se calificara con la nota
media de las calificaciones emitidas por todos los miembros de la CE, debiéndose dejar constancia
escrita de cada una de ellas en el Acta.

11. EI TEM se calificard en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos, con expresion
deun decimal, ala que podra anadirse la calificacion cualitativa correspondiente: a) de 0 a 4,9: Suspenso
(SS), b) de 5a 6,9: Aprobado (AP), c) de 7 a 8,9: Notable (NT), d) de 9 a 10: Sobresaliente (SB).

12. En el caso de que el TFM obtenga la calificacion de “Suspenso’, se dara audiencia al tutor del
TEM, con anterioridad a emitir la calificacion, y se procedera a elaborar un informe en el que se hardn
constar aquellos errores, omisiones y, en general, todos los defectos que deban ser subsanados y que
motivaron tal decision.

13. La CE cumplimentara y firmara las Actas oficiales, que seran hechas publicas por el presidente
y remitidas a la EIP. Cada CE podra proponer en el acta la concesién motivada de la mencién de
“Matricula de Honor” a un TFM que haya obtenido la calificaciéon de “Sobresaliente” por unanimidad.
Dicha mencién podra ser concedida a trabajos excepcionales que hayan abordado un tema de
complejidad o de gran originalidad en sus planteamientos, hayan ido mas alla de los objetivos
inicialmente propuestos y hayan realizado una presentacion excepcional.

14. La CAM del Master, vistas las propuestas de las CE, y una vez que se defiendan todos los TFM
de esa convocatoria, decidira sobre la asignacion de estas menciones, elevando el coordinador de cada
Master un Acta complementaria del acuerdo a la EIP. El numero de Matriculas de Honor se regira por
la normativa de la US.

15. En el caso de las dobles titulaciones, en el que soélo se realice un TFM, la comision evaluadora
estara formada por docentes de ambos titulos siguiendo el mismo procedimiento expuesto en este
articulado.

16. Los TFM elaborados, presentados y calificados en otra universidad en el marco de programas
de movilidad o convenios de intercambio seran reconocidos académicamente en su totalidad y su
calificacion serd trasladada al expediente del estudiante sin necesidad de un nuevo acto de presentacién
en la Universidad de Sevilla.

Articulo 6. Recepcion del TFM una vez evaluado.

1. Tras la defensa publica, el secretario de la CE hara publico el resultado y devolvera a la EIP la
documentacion original, asi como la siguiente documentacion: a) Acta de evaluacion (por triplicado)
Y, en su caso, el informe de las causas que han motivado la calificacién de “Suspenso” o el informe
motivado de la propuesta de “Matricula de Honor”; b) Informes emitidos; c) Copia de la convocatoria
al acto de presentacion.

2. La entrega incompleta de la documentacién impedira el Registro del TFM como defendido y
evaluado.
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3. El autor del TFM calificado como “Suspenso” podra recabar en secretaria de la EIP el informe
motivado de la CE.

Articulo 7. Recurso de apelacion contra las calificaciones definitivas.

1. En caso de disconformidad con la calificacién definitiva otorgada por la CE, el estudiante podra
interponer un recurso ante el TA, en el plazo de cinco dias habiles tras hacerse publica la calificacion
definitiva otorgada por la CE. El recurso sera resuelto por el TA, que debera emitir un dictamen en el
pazo de 15 dias habiles tras la presentacion del recurso.

2. El TA dara conocimiento del recurso de apelacién presentado a la CE responsable de la
calificacién y al tutor, que podran trasladar al tribunal las alegaciones que estimen oportunas.

3. Contra las resoluciones de los tribunales de apelacion cabe recurso de alzada ante el Rector en
los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, serd valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional segunda. Autoria y propiedad intelectual.

1. Con caracter general, el estudiante tendra la consideracion de autor del TFM elaborado y
serd el titular de sus derechos de propiedad intelectual a todos los efectos. En aquellos casos en que,
dada la naturaleza investigadora del trabajo, pudiera surgir algin resultado susceptible de proteccion,
determinado por el Departamento, a peticion del tutor/es, se admitira la autoria compartida con el/los
tutor/es a los solos efectos de propiedad intelectual o industrial. En estos casos, los tutores no podran
evaluar el TFM, ni formar parte de la CE.

2. En los trabajos realizados en el marco de convenios de colaboracién con empresas, organismos
de investigacion u otros, la propiedad intelectual o industrial del trabajo vendra determinada por el
acuerdo establecido con la empresa u entidad.

Disposicion adicional tercera. Acto de presentacion de forma no presencial de los TFM.

En casos excepcionales, para que el acto de presentacion de un TFM pueda realizarse de forma no
presencial, por videoconferencia u otro medio telematico, debera estar autorizado por la EIP, teniendo
en cuenta su justificaciéon académica, la disponibilidad de los medios técnicos necesarios y asegurando
las debidas garantias sobre la identidad del estudiante.

Disposicion adicional cuarta. Acceso a los trabajos de fin de estudios.

Siguiendo la Declaracién Institucional de la Universidad de Sevilla para el fomento del acceso
abierto de la produccion cientifica, los trabajos fin de master y los trabajos fin de grado realizados por
los alumnos con calificacion de “sobresaliente” y “Matricula de Honor” podran ser integrados en el
Repositorio de Produccién Cientifica, previa autorizacion del autor y del tutor.

Para el cumplimiento del apartado anterior, las Secretarias de los Centros remitiran alas Bibliotecas
respectivas una copia electrénica integra de dichos trabajos, junto a la autorizacién expresa del autor
y del tutor, para su difusion y conservacion.
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En el caso de un TFM realizado en el marco de un convenio o proyecto de investigacion, de
caracter publico o privado, su remision resultara de lo establecido en el correspondiente acuerdo de
confidencialidad firmado previamente por el alumno.

Cuando la naturaleza del TFM no permita su reproduccion, el tinico ejemplar original podra serle
devuelto al estudiante, previa peticion de éste, a partir de los dos meses desde la fecha de formalizacion
de las actas. En caso de que se haya presentado recurso de apelacion sobre la calificacion, este plazo
comenzara a contar desde la fecha en la que el recurso se haya resuelto definitivamente.

Disposicion derogatoria.

La presente normativa, una vez aprobada, dejara sin efectos la Normativa sobre Trabajos Fin de
Master de la Oficina de Estudios de Posgrado aprobada por Acuerdo 4.2/CG 29-4-11 y aquellas otras
disposiciones de igual o menor rango que se opongan a lo dispuesto en esta nueva norma.

Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita al Director de la EIP de la Universidad de Sevilla para dictar las resoluciones que
fueran necesarias para el cuamplimiento o desarrollo de lo dispuesto en este reglamento, en especial en
aplicacion a las especificidades propias de cada uno de los Titulos de Master Universitario asignados
ala EIP.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad de Sevilla.
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ANEXO |

PORCENTAJE DE LA PROPUESTA DE EVALUACION DEL TUTOR EN LA CALIFICACION
GLOBAL, EN CASO DE NO FORMAR PARTE DE LA COMISION EVALUADORA.

Titulo del Master %
MU en Artes del Espectaculo Vivo 20
MU en Ciencia y Tecnologia de Nuevos Materiales 20
MU en Estudios de Género y Desarrollo Profesional 20
MU en Estudios Europeos 20
MU en Fisiologia y Neurociencia 15
MU en Genética Molecular y Biotecnologia 15
MU en Ingenieria del Software: Cloud, Datos y Gestion de las Tecnologias de la Informacién 25
MU en Investigacion Biomédica 20
MU en Profesorado de Enseflanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y 30
Ensefianza de Idiomas
g/HIJv[e’I; Sistemas Inteligentes en Energia y Transporte por la Universidad de Sevilla y la Universidad 30

e Malaga
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Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Grado de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo
4.1/CG 20-7-17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través
de sus Juntas de Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados
aspectos relativos a la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas
titulaciones que tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
aprob¢ el 5 de abril de 2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Grado aplicable a los titulos
adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Grado de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
en los términos que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrara en vigor tras su publicaciéon en el BOUS y simultaneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 20109.

EL RECTOR,

(D.E) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resolucion Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

NORMATIVA DE TRABAJOS FIN DE GRADO
DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

La presente Normativa tiene por objeto establecer las bases y normas sobre la definicién,
adjudicacion, presentacion, calificacién y tramitacion administrativa del Trabajo Fin de Grado (TFG)
a realizar por los alumnos de todas las titulaciones de Grado que se imparten en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria (ETSI) de la Universidad de Sevilla.

INDICE
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Adecuacién
Articulo 3. La Comision de Trabajos Fin de Grado
Articulo 4. Tutor
Articulo 5. Oferta y Adjudicacion del TFG
Articulo 6. Renuncia del TFG
Articulo 7. Memoria del TFG
Articulo 8. Idiomas utilizados en la elaboracion y defensa del TFG
Articulo 9. Entrega
Articulo 10. Comision de Evaluacion
Articulo 11. Defensa del TFG
Articulo 12. Evaluacioén y calificacién
Articulo 13. TFG realizado en otras instituciones
Articulo 14. Registro, custodia y difusiéon de las memorias de TFG
Articulo 15. Organizacién y fomento de premios a los TFG
Disposicion Adicional
Disposicion Derogatoria

Disposicion Final

Articulo 1. Objeto.

1. El TFG consistira en la realizacion por parte del estudiante, bajo la direccién de uno o dos
tutores, de un proyecto, memoria o estudio sobre un tema de trabajo que se le asignara y en el que
desarrollara y aplicara conocimientos, capacidades y competencias adquiridos en la titulacion.

2. El TFG podra desarrollarse en el marco de un programa de movilidad, de un convenio de
intercambio con otra universidad o de un convenio de colaboracion con otra entidad.

Articulo 2. Adecuacion.

El TFG constituye un trabajo auténomo e individual del alumno equivalente a los créditos
asignados en el plan de estudios que se realizara bajo la tutela y orientaciéon de uno o dos tutores.
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Debe ser un trabajo original, no presentado con anterioridad por el estudiante para superar otras
materias en esta titulacion, o en otras titulaciones previamente cursadas en ésta u otras universidades.
La Comision de Docencia del Centro velara especificamente por el cumplimiento de esta norma.

El TFG consistira en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la titulacion
correspondiente, de naturaleza profesional y en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

Articulo 3. La Comisién de Trabajos Fin de Grado.

1. La Junta de Escuela nombrard la Comisién de Trabajos Fin de Grado (CTFG) que sera el
o6rgano delegado de la Junta de Escuela competente en lo relativo a los TFG.

2. La CTFG estara constituida, al menos, por el Director o profesor en quien delegue, que actuara
como Presidente, y los Coordinadores de cada titulacion de Grado del Centro. El profesor de menor
categoria y antigiiedad ejercera como Secretario.

Articulo 4. Tutor.

El tutor o los tutores del TFG sera profesorado con plena capacidad docente y su funcion consistira
en orientar al estudiante durante la realizacién del trabajo, supervisarlo y velar por el cumplimiento
de los objetivos fijados. Excepcionalmente, se podran designar a otros colaboradores docentes, de los
recogidos en la normativa reguladora de la colaboracion docente en ensefianzas oficiales de personal
externo, que tendran como funcidn asistir en las labores de tutoria a los profesores responsables
asignados.

Articulo 5. Oferta y Adjudicacion del TFG.

1. Sera necesario estar matriculado para poder acceder a la adjudicacién de TFG. La matricula
se formalizara en los plazos puestos por la Universidad de Sevilla: plazo ordinario y ampliaciéon de
matricula.

2. La propuesta de temas y tutores de TFG tendra dos variantes, la oferta general y la oferta
especifica. Cada propuesta de tema y tutor recogera la siguiente informacién:

« Titulo del TFG.

« Nombre y apellidos del tutor o tutores y, en su caso, propuesta de tutor ponente.

« Departamento y Area de Conocimiento del tutor o tutores, o en su caso, del ponente.
« Titulaciones y menciones para las que se oferta.

« Objetivos y breve descripcion del TFG.

« Idiomas en los que se puede realizar la memoria y la presentacion.

« Plan de trabajo, en el que se hara constar, de forma explicita, una relacion detallada de las tareas
a realizar por el alumno, teniendo en cuenta para ello el nimero de horas necesario y su ajuste a los
ECTS del TFG.

3. Para confeccionar la oferta general, cada curso académico y como parte del plan docente, todas
las Areas de Conocimiento con docencia en las titulaciones que se imparten en la Escuela deberan
realizar una oferta de temas y tutores de TFG. La CTFG, en funcién de la previsiéon de alumnos
en la asignatura TFG de cada titulacién y mencién podra recabar a las Areas de Conocimiento un
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namero de propuestas de TFG y tutores en funcién de su participacién académica en cada titulacion
e itinerario y de su carga docente, de modo que se cubran las necesidades previstas.

4. El calendario de las distintas fases sera aprobado cada afio junto con el calendario académico
del Centro.

5. La CTFG analizara las propuestas de TFG y tutor y velara para que en ningun caso la carga de
trabajo para el alumno supere los créditos asignados en el plan de estudios. La CTFG podra solicitar
a las Areas de Conocimiento o al tutor, si asi lo estima, informaci6n adicional o modificaciones de las
propuestas de TFG. La CTFG elaborara la lista definitiva de la oferta general de TFG y tutores para el
curso académico, con objeto de su aprobacion y publicacién.

6. Los alumnos matriculados en el TFG deberan solicitar conforme al procedimiento y calendario
que se apruebe en Junta de Escuela el/los TFG que les interese. En caso de que varios alumnos opten
por la eleccion de un mismo TFG sera el tutor quien lo asignara teniendo en cuenta el expediente
académico (nota media, nimero de créditos restantes para acabar los estudios, el nimero de asignaturas
cursadas afines a la tematica y la adecuacion al perfil del TFG.

7.La CTFG hara publica la lista de TFG asignados y los que hayan quedado sin adjudicacion. En
caso de que existan alumnos a los que no se les haya asignado proyecto, éstos podran optar por los
TFG no asignados o bien optar por la oferta especifica.

8. Los alumnos con TFG adjudicado deberan confirmar dicha adjudicacion en el plazo de 15 dias
de la publicacién de la asignacion.

9. En el plazo de 15 dias desde el cierre de plazo de confirmacion por parte del alumno, el Tutor
y el Departamento deberan formalizar la adjudicacion del TFG.

10. La oferta especifica recoge las propuestas de TFG fruto del mutuo acuerdo entre tutor y
alumno. Durante el curso académico, cualquier Departamento o Area de Conocimiento con docencia
en las titulaciones que se imparten en la Escuela podra ofertar y adjudicar a un alumno un tema y tutor
de TFG, siempre respetando la adecuacion a la titulacion que cursa el alumno establecida en el Art. 2.
Dicha oferta serd aprobada por la CTFG o persona en quien delegue.

11. Pasaran a formar parte de la fase general del siguiente curso académico todos los TFG que en
la fecha de inicio de ésta no estuvieran adjudicados.

12. Si se detectara que la oferta general estd agotada, existiendo alumnos matriculados en la
asignatura TFG sin adjudicacion, la CTFG requerira a los Departamentos implicados en la titulacién
y/o mencién correspondiente la elaboracién de una nueva oferta general.

Articulo 6. Renuncia del TFG.

1. El alumno podra realizar una renuncia justificada a un tutor y un tema de trabajo adjudicado,
pero debera esperar al siguiente curso o acogerse a la oferta especifica para elegir tutor y temas nuevos.
La renuncia se presentara en la Secretaria del Centro y sera resuelta por el director de departamento.

2. Asimismo, el tutor podra solicitar al Departamento Tutor la anulacién de la adjudicacién del
TFG cuando el alumno no cumpla con el plan de trabajo fijado.

Articulo 7. Memoria del TFG.

1. La descripcidn de los trabajos realizados por el alumno en el desarrollo del TFG debera quedar
reflejada en un documento escrito denominado Memoria del TFG. Si el documento contiene planos,
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pliego de condiciones, estado de mediciones, presupuesto, etc., debera ajustarse a las normas UNE
vigentes.

2. Lainformacion, formato de la primera pagina y portada del documento, asi como el soporte, se
ajustara a las especificaciones que la CTFG establezca y haga publicas. En la portada, al menos, debera
aparecer el nombre de la Escuela, la titulacion y, en su caso, la mencion, el titulo del TFG, los nombres
del autor, del tutor(es) y, en su caso, del ponente, el Area de Conocimiento, el Departamento y el afio
de presentacion del TFG.

Articulo 8. Idiomas utilizados en la elaboracion y defensa del TFG.

El idioma empleado para realizar el TFG podra ser tanto el espafiol como el inglés. La redaccion
del documento y el acto de defensa completo ante la correspondiente Comisién de Evaluacién se
debera realizar en uno de los dos idiomas. En cualquier caso, la Memoria debera incluir una version
en castellano del titulo, resumen de al menos 10 paginas, palabras clave y conclusiones.

Articulo 9. Entrega.

1. La entrega del TFG en Secretaria por parte del alumno para su defensa no sera posible sin que
en ésta conste la precitada adjudicacion y sin el informe favorable de entrega y defensa del tutor/es.

2. Asimismo, sera necesario estar matriculado del TFG en el curso académico en que se entrega, y
cumplir los requisitos recogidos en la Memoria de Verificacion del titulo, lo cual debera ser verificado
por la Secretaria del Centro con antelacion al acto de defensa.

3. En todo caso, la matricula del TFG solamente dara derecho a realizar la entrega dentro del
curso académico correspondiente.

4. En el calendario académico de cada curso podran establecerse periodos inhabiles para la
entrega de TFG.

5. El alumno entregara en la Secretaria del Centro una solicitud de defensa del TFG. En esta
solicitud, acompanada del informe favorable del tutor o tutores y, en su caso, del ponente, y de la
memoria del TFG, en formato papel y electrénico, se hara constar explicitamente el idioma en el que
se presenta la memoria y se defendera el TFG.

6. La Secretaria del Centro, una vez comprobado que el estudiante cumple los requisitos
establecidos para la defensa, notificard al Departamento del Tutor/Ponente y al Tutor/Ponente que el
TFG se encuentra en condiciones de ser retirado para su evaluacion y, en su caso, defensa.

Articulo 10. Comisién de Evaluacién.

1. Las Comisiones de Evaluacion de Trabajos Fin de Grado (CETFG) estaran formadas por dos o
tres profesores que tengan docencia en la ETSI, segun sea la modalidad del TFG:

» Modalidad A: TFG cuya propiedad intelectual del contenido del trabajo es compartida entre el
alumno y el tutor/es. La comision evaluadora estara formada por dos profesores, y no podra formar
parte de ésta el/los tutor/es. Actuard como Presidente el profesor de mayor categoria y antigiiedad y el
profesor de menor categoria y antigiiedad ejercera como Secretario.

» Modalidad B: TFG cuya propiedad intelectual del contenido del trabajo recae en exclusiva en
el alumno. En este caso el tutor o uno de los tutores podra formar parte de la comision evaluadora,
por lo que seran tres los miembros de ésta. Actuara como Presidente el profesor de mayor categoria y
antigiiedad y el profesor de menor categoria y antigiiedad ejercera como Secretario.
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La propiedad intelectual compartida del TFG la determinara el Director del Departamento a
peticion del tutor/es, peticion que habra de realizar antes de la entrega del TFG por parte del alumno
en Secretaria.

2. El departamento nombrara asi mismo un miembro suplente de la Comision.

3. Los miembros de la CETFG procederan a examinar la memoria del TFG durante un plazo
maximo de veinte dias habiles. Si considerasen que el TFG contiene defectos importantes que
previsiblemente supondrian la no superacion del mismo en el acto de exposicion oral, se le indicaria al
autor previa consulta con el tutor o tutores, el cual podra optar por retirarlo y abordar las modificaciones
propuestas, o proceder a la exposicion oral.

4. En el caso de que el alumno opte por retirar el TFG, el Departamento pondré este hecho
en conocimiento de la Secretaria del Centro, adjuntando informe justificativo de la decision de la
CETFG, remitiéndole asimismo la memoria del TFG para su devolucién al alumno.

Articulo 11. Defensa del TFG.

1. Las defensas de los TFG podran realizarse dentro del periodo lectivo de cada curso académico
si bien, en caso que sea necesario por motivos de organizaciéon administrativa, la Junta de Escuela
podra senalar determinadas fechas como inhabiles, como parte integrante del calendario académico
oficial para cada curso académico. Ademas, en el calendario académico se sefialaran las fechas limite
de defensa para que la calificacion del TFG corresponda al curso académico vigente o al posterior.
Cuando la defensa del TFG tenga lugar en un curso académico diferente a aquel en el que se hace la
entrega por parte del alumno en Secretaria, obligara al alumno a formalizar nueva matricula en la
asignatura TFG.

2. Para defender el TFG el alumno debera presentar en la Secretaria de la Escuela ademas de la
solicitud de defensa, ejemplares de la memoria del TFG en el nimero, formato y soporte establecido
por la CTFG. En cualquier caso, se hara entrega de una copia en formato electrénico siguiendo las
instrucciones que se habilitaran al efecto por parte de la CTFG.

3. Cuando la naturaleza del TFG no permita su consulta, el tnico ejemplar original se depositara
en la Secretarfa del Centro. La Secretaria custodiara dicho original y lo pondra a disposicion de los
miembros de la CETFG. El tnico ejemplar original estara expuesto en la dependencia en la que se
lleve a cabo la presentacion publica del TFG mientras ésta tiene lugar. En todo caso, el alumno debera
entregar un resumen del TFG en formato electrénico, segin lo dispuesto en el Art. 15.

4. Una vez retirada la memoria del TFG y la documentacién de defensa de Secretaria por el
Departamento, el Director de este procedera al nombramiento de la CETFG, y los miembros de ésta
procederan a valorar el TFG y a elevar informe autorizando la defensa en el plazo establecido, haciendo
constar en su caso los defectos puestos en conocimiento del alumno y la decision de éste de no retirar
el TFG.

5. Una vez examinado el TFG, el Departamento convocara por escrito al acto de exposicion oral y
publica del mismo. La convocatoria a los miembros de la CETFG y al autor del proyecto se producira
con, al menos, dos dias habiles de antelacion y se hara publica con la misma anticipacién. Ademas,
el Departamento procedera a publicar la fecha y hora de inicio del acto de defensa en los medios
disponibles por éste.

6. La defensa se realizara siguiendo el procedimiento que a continuacion se establece para cada
sesion.
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a) El alumno debera exponer publicamente el contenido del TFG durante un tiempo no superior
a 30 minutos. Terminada la exposicion, los miembros de la CETFG podran formularle publicamente
al alumno las aclaraciones o preguntas que consideren oportunas, durante un tiempo no superior a
otros 30 minutos.

b) A continuacién, se procederd a la deliberacion y calificacién del TFG, que tendra caracter
secreto.

c) La CETFG dara audiencia al tutor del TFG antes de otorgar una calificacién de “Suspenso”

7. En casos excepcionales, para que el acto de presentacion de un TFG pueda realizarse de forma
no presencial, por videoconferencia, debera estar autorizado por el Centro, teniendo en cuenta su
justificacién académica, la disponibilidad de los medios técnicos necesarios y asegurando las debidas
garantias para una correcta identificacion del alumno.

Articulo 12. Evaluacién y calificacion.
1. El procedimiento de calificacidn a seguir sera el siguiente:

a) En primer lugar, los miembros de la CETFG debatiran sobre la exposicion realizada por el
alumno sin hacer referencia a calificaciones, destacando los aspectos que les hayan resultado mas
significativos.

b) A continuacién, cada miembro de la Comision emitira de manera individualizada y razonada,
una calificacién numérica de 0 a 10, teniendo en cuenta para ello los siguientes aspectos del TFG: i)
Contenido Técnico: calidad del trabajo realizado y presentacion escrita de la memoria; ii) Presentacion
del TFG; iii) Discusion con la Comisidn; y iv) Otros méritos.

c) La calificacion del trabajo sera segtin la Modalidad:

A) En este caso el tutor no podra evaluar el trabajo y la evaluacion del TFG se evaluara por
los dos miembros de la comisién.

B) En este caso la evaluacion se realizara en dos fases. En la primera, el tutor evaluara el TFG
otorgando una calificaciéon que debe suponer el 45% de la nota final. En la segunda, la
evaluacion de la comision evaluadora supondra el 55% de la nota final.

Finalmente se traducira la calificacién obtenida a una calificacién normalizada, redondeando a
un decimal, segun el siguiente baremo:

Menos de 5.0: suspenso.

Entre 5.0 y 6.9 puntos: aprobado.
Entre 7.0 y 8.9 puntos: notable.

Entre 9.0 y 10.0 puntos: sobresaliente.

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0 y que la propuesta haya sido adoptada por unanimidad.

d) Finalmente se inscribira la calificaciéon definitiva en el acta que se levantara al efecto, que sera
individual con un alumno poracta, y que firmaran todos los miembros de la Comisién, comunicandose
publicamente la calificacion. En el caso de que la calificacion sea suspenso, se elaborara por la
Comisién un informe en el que se comuniquen las deficiencias observadas a corregir por el alumno
para someterse a una nueva defensa del TFG.
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e) Una vez completado el proceso de evaluacion del TFG, la CETFG hara entrega en la Secretaria
de la Escuela, en el plazo maximo de 45 dias naturales desde la entrega del TFG por parte del alumno
en ésta, del acta de defensa por triplicado ejemplar, la ficha del TFG, los informes de los miembros de
la CETFG y la memoria del TFG. La entrega incompleta o incorrecta de esta documentacién impedira
el registro del TFG como defendido. Asimismo, y cuando la defensa del TFG tenga lugar en un curso
académico diferente a aquel en el que se hace la entrega por parte del alumno en Secretaria, obligara
al alumno a formalizar nueva matricula en la asignatura TFG.

2. La Junta de Escuela podra aprobar, a propuesta de la CTFG y en aras a unificar los criterios
de calificacion de los TFG, un baremo concreto para cada uno de los conceptos contemplados en el
apartado b) del punto anterior. Dicho baremo seria de obligado cumplimiento por todas las CETFG
del Centro.

3. El alumno podra interponer ante la CTFG, que actuara como tribunal de apelacién, recurso de
apelacion contra la calificacion del TFG otorgada por la CETFG conforme a la normativa regulada a
estos efectos por la Universidad de Sevilla.

Articulo 13. TFG realizado en otras instituciones.

Losestudiantes en programas de intercambio y movilidad podran matricularse del TFG y realizarlo
en la universidad de destino, siempre que el acuerdo entre ambas universidades contemple esta
posibilidad, lo cual deberd hacerse constar explicitamente en el acuerdo de estudios. El reconocimiento
so6lo podra ser recogido en el acta correspondiente, y por tanto en el expediente académico del alumno,
cuando éste cumpla los requisitos establecidos en la Memoria de Verificacion del titulo.

Articulo 14. Registro, custodia y difusion de las memorias de TFG.

1. Una vez completado el proceso de evaluacion del TFG, la CETFG remitird a la Secretaria del
Centro la documentacién entregada, la cual custodiara dicha documentacion hasta el fin del periodo
de reclamaciones o recursos previsto en la normativa aplicable. Tras este periodo, el alumno debera
retirar la memoria del TFG en el plazo maximo de 10 dias. En caso contrario, el documento sera
destruido. La copia en formato electronico permanecera almacenada por la ETSI y en su caso, sera
depositada en la Biblioteca para ser incluida en un repositorio de acceso abierto.

2. Cuando ajuicio del alumno la naturaleza del TFG no permita su consulta, éste podra solicitar de
forma justificada a la CTFG la consideracién de TFG confidencial, debiendo acompafiar a la solicitud
un resumen del TFG en formato electrénico sin entrar en los aspectos confidenciales del mismo.
Esta solicitud se podra realizar en el documento de adjudicacion, o bien en la solicitud de defensa al
entregar el TFG. En el caso de aceptacion por parte de la CTFG el alumno retirara, una vez depositada
la documentacién de la defensa en Secretaria, la memoria del TFG en formato electrénico con objeto
de impedir su consulta en Biblioteca y el resumen se conservara en el expediente del alumno.

3. De conformidad con el Acuerdo 6.1/CG 18-7-14, por el que se conviene aprobar la Declaracién
Institucional de la Universidad de Sevilla para el fomento del acceso abierto de la produccion cientifica,
los TFG realizados por los alumnos de la Universidad de Sevilla con calificaciéon de Sobresaliente
y Matricula de Honor podran ser integrados en el Repositorio de Produccion Cientifica, previa
autorizacion del autor y del tutor.

Articulo 15. Organizacién y fomento de premios a los TFG.

La ETSI podra reconocer el trabajo de los estudiantes otorgando premios a los mejores TFG de
cada promocion, conforme a la normativa que se apruebe en Junta de Escuela, y fomentar la concesion
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de otros premios otorgados por instituciones externas a la Universidad, especialmente los concedidos
por los Colegios Profesionales.

Disposicion Adicional.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado.

Disposicion Derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Trabajos Fin de Grado aprobada en Junta de Escuela de 22 de
julio de 2010. Acuerdo 4.2/CG 21-12-10 y la aprobada en la Junta de Escuela JE/8-2-2016.

Disposicion Final.

La normativa entrard en vigor una vez aprobada por Resoluciéon Rectoral y tras su publicaciéon en
el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

%%
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Resolucion rectoral por la que se aprueba la normativa sobre Trabajos Fin de Master de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo
4.1/CG 20-7-17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través
de sus Juntas de Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados
aspectos relativos a la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas
titulaciones que tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
aprob¢ el 5 de abril de 2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Master aplicable a los titulos
adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Master de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
en los términos que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrara en vigor tras su publicaciéon en el BOUS y simultaneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 20109.

EL RECTOR,

(D.E) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resolucion Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

NORMATIVA DE TRABAJOS FIN DE MASTER
DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

La presente Normativa tiene por objeto establecer las bases y normas sobre la definicién,
adjudicacion, presentacion, calificacion y tramitacion administrativa del Trabajo Fin de Master (TFM)
a realizar por los alumnos de todas las titulaciones de Master que se imparten en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria (ETSI) de la Universidad de Sevilla.

INDICE
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Adecuacién
Articulo 3. La Comision de Trabajos Fin de Master
Articulo 4. Tutor
Articulo 5. Oferta y Adjudicacion del TFM
Articulo 6. Renuncia del TFM
Articulo 7. Memoria del TFM
Articulo 8. Idiomas utilizados en la elaboraciéon y defensa del TFM
Articulo 9. Entrega
Articulo 10. Comision de Evaluacion
Articulo 11. Defensa del TFM
Articulo 12. Evaluacién y calificacion
Articulo 13. TFM realizado en otras instituciones
Articulo 14. Registro, custodia y difusion de las memorias de TFM
Articulo 15. Organizacion y fomento de premios a los TFM
Disposicion Adicional
Disposicion Derogatoria

Disposicion Final

Articulo 1. Objeto.

1. El TEM consistira en la realizacién por parte del estudiante, bajo la direccién de uno o dos
tutores, de un proyecto, memoria o estudio sobre un tema de trabajo que se le asignard y en el que
desarrollara y aplicara conocimientos, capacidades y competencias adquiridos en la titulacion.

2. El TFM podra desarrollarse en el marco de un programa de movilidad, de un convenio de
intercambio con otra universidad o de un convenio de colaboracién con otra entidad.
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Articulo 2. Adecuacién.

El TEM constituye un trabajo auténomo e individual del alumno equivalente a los créditos
asignados en el plan de estudios que se realizara bajo la tutela y orientacién de uno o dos tutores. Debe
ser un trabajo original, no presentado con anterioridad por el estudiante para superar otras materias
en su titulacion actual, o en otras titulaciones previamente cursadas en ésta u otras universidades. La
Comision de Docencia del Centro velard especificamente por el cumplimiento de esta norma.

El TFM consistira en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la titulacién
correspondiente, de naturaleza profesional y en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

Articulo 3. La Comision de Trabajos Fin de Master.

1. La Junta de Escuela nombrara la Comision de Trabajos Fin de Master (CTFM) que sera el
6rgano delegado de la Junta de Escuela competente en lo relativo a los TFM.

2.La CTFM estara constituida, al menos, por el Director o profesor en quien delegue, que actuara
como Presidente, y los Coordinadores de cada titulacion de Master del Centro. El profesor de menor
categoria y antigliedad ejercera como Secretario.
Articulo 4. Tutor.

Eltutor o los tutores del TFM sera profesorado con plena capacidad docente y su funcion consistira
en orientar al estudiante durante la realizacion del trabajo, supervisarlo y velar por el cumplimiento
de los objetivos fijados. Excepcionalmente, se podran designar a otros colaboradores docentes, de los
recogidos en la normativa reguladora de la colaboraciéon docente en ensefianzas oficiales de personal
externo, que tendran como funcién asistir en las labores de tutoria a los profesores responsables
asignados. Asi mismo, el tutor debera ser doctor o tener una experiencia profesional de cinco afios o
mas.

Articulo 5. Oferta y Adjudicacion del TFM.

1. Sera necesario estar matriculado para poder acceder a la adjudicaciéon de TFM. La matricula
se formalizara en los plazos puestos por la Universidad de Sevilla: plazo ordinario y ampliaciéon de
matricula.

2. La propuesta de temas y tutores de TFM tendra dos variantes, la oferta general y la oferta
especifica. Cada propuesta de tema y tutor recogera la siguiente informacién:

« Titulo del TFM.

« Nombre y apellidos del tutor o tutores y, en su caso, propuesta de tutor ponente.

« Departamento y Area de Conocimiento del tutor o tutores, o en su caso, del ponente.
« Titulaciones y menciones para las que se oferta.

« Objetivos y breve descripcion del TFM.

« Idiomas en los que se puede realizar la memoria y la presentacion.

« Plan de trabajo, en el que se hara constar, de forma explicita, una relacion detallada de las tareas
a realizar por el alumno, teniendo en cuenta para ello el nimero de horas necesario y su ajuste a los
ECTS del TFM.
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3. Para confeccionar la oferta general, cada curso académico y como parte del plan docente, todas
las Areas de Conocimiento con docencia en las titulaciones que se imparten en la Escuela deberdn
realizar una oferta de temas y tutores de TFM. La CTFM, en funcién de la previsiéon de alumnos
en la asignatura TFM de cada titulacién y mencion podra recabar a las Areas de Conocimiento un
namero de propuestas de TFM vy tutores en funcion de su participacion académica en cada titulacion
e itinerario y de su carga docente, de modo que se cubran las necesidades previstas.

4. El calendario de las distintas fases sera aprobado cada afio junto con el calendario académico
del Centro.

5.La CTFM analizara las propuestas de TEM y tutor y velara para que en ningun caso la carga de
trabajo para el alumno supere los créditos asignados en el plan de estudios. La CTFM podra solicitar
alas Areas de Conocimiento o al tutor, si asi lo estima, informacién adicional o modificaciones de las
propuestas de TFM. La CTFM elaborara la lista definitiva de la oferta general de TFM vy tutores para
el curso académico, con objeto de su aprobacién y publicacion.

6. Los alumnos matriculados en el TFM deberan solicitar conforme al procedimiento y
calendario que se apruebe en Junta de Escuela el/los TFM que les interese. En caso de que varios
alumnos opten por la elecciéon de un mismo TFM sera el tutor quien lo asignara teniendo en cuenta el
expediente académico (nota media, nimero de créditos restantes para acabar los estudios, el nimero
de asignaturas cursadas afines a la tematica) y la adecuacion al perfil del TEM.

7. La CTFM hara publica la lista de TFM asignados y los que hayan quedado sin adjudicacion.
En caso de que existan alumnos a los que no se les haya asignado proyecto, éstos podran optar por los
TFM no asignados o bien optar por la oferta especifica.

8. Los alumnos con TFM adjudicado deberan confirmar dicha adjudicacion en el plazo de 15 dias
desde la publicacion de la asignacién.

9. En el plazo de 15 dias desde el cierre de plazo de confirmacion por parte del alumno, el Tutor
y el Departamento deberan formalizar la adjudicacion del TFM.

10. La oferta especifica recoge las propuestas de TFM fruto del mutuo acuerdo entre tutor y
alumno. Durante el curso académico, cualquier Departamento o Area de Conocimiento con docencia
en las titulaciones que se imparten en la Escuela podra ofertar y adjudicar a un alumno un temay tutor
de TFM, siempre respetando la adecuacion a la titulacion que cursa el alumno establecida en el Art. 2.
Dicha oferta serd aprobada por la CTFM o persona en quien delegue.

11. Pasaran a formar parte de la fase general del siguiente curso académico todos los TFM que en
la fecha de inicio de ésta no estuvieran adjudicados.

12. Si se detectara que la oferta general esta agotada, existiendo alumnos matriculados en la
asignatura TFM sin adjudicacion, la CTFM requerira a los Departamentos implicados en la titulacion
y/o mencién correspondiente la elaboracién de una nueva oferta general.

Articulo 6. Renuncia del TFM.

1. El alumno podrad realizar una renuncia justificada a un tutor y un tema de trabajo adjudicado,
pero debera esperar al proximo curso o acogerse a la oferta especifica para elegir tutor y temas nuevos.
La renuncia se presentara en la Secretaria del Centro y sera resuelta por el director de departamento.

2. Asimismo, el tutor podra solicitar al Departamento Tutor la anulacion de la adjudicacion del
TFM cuando el alumno no cumpla con el plan de trabajo fijado.
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Articulo 7. Memoria del TEM.

1. La descripcion de los trabajos realizados por el alumno en el desarrollo del TFM debera quedar
reflejada en un documento escrito denominado Memoria del TFM. Si el documento contiene planos,
pliego de condiciones, estado de mediciones, presupuesto, etc., debera ajustarse a las normas UNE
vigentes.

2. La informacion, formato de la primera pagina y portada del documento, asi como el soporte, se
ajustara a las especificaciones que la CTFM establezca y haga publicas. En la portada, al menos, debera
aparecer el nombre de la Escuela, la titulacion y, en su caso, la mencion, el titulo del TFM, los nombres
del autor, del tutor(es) y, en su caso, del ponente, el Area de Conocimiento, el Departamento y el afio
de presentacion del TFM.

Articulo 8. Idiomas utilizados en la elaboracion y defensa del TFM.

El idioma empleado para realizar el TFM podra ser tanto el espaiiol como el inglés. La redaccion
del documento y el acto de defensa completo ante la correspondiente Comision de Evaluacion se
debera realizar en uno de los dos idiomas. En cualquier caso, la Memoria debera incluir una version
en castellano del titulo, resumen de al menos 10 paginas, palabras clave y conclusiones.

Articulo 9. Entrega.

1. La entrega del TFM en Secretaria por parte del alumno para su defensa no serd posible sin que
en ésta conste la precitada adjudicacion y sin el informe favorable de entrega y defensa del tutor/es.

2. Asimismo, sera necesario estar matriculado del TFM en el curso académico en que se entrega, y
cumplir los requisitos recogidos en la Memoria de Verificacion del titulo, lo cual debera ser verificado
por la Secretaria del Centro con antelacion al acto de defensa.

3. En todo caso, la matricula del TFM solamente dara derecho a realizar la entrega dentro del
curso académico correspondiente.

4. En el calendario académico de cada curso podran establecerse periodos inhabiles para la
entrega de TFM.

5. El alumno entregara en la Secretaria del Centro una solicitud de defensa del TFM. En esta
solicitud, acompanada del informe favorable del tutor o tutores y, en su caso, del ponente, y de la
memoria del TFM, en formato papel y electrénico, se hara constar explicitamente el idioma en el que
se presenta la memoria y se defendera el TFM.

6. La Secretaria del Centro, una vez comprobado que el estudiante cumple los requisitos
establecidos para la defensa, notificard al Departamento del Tutor/Ponente y al Tutor/Ponente que el
TFM se encuentra en condiciones de ser retirado para su evaluacién y, en su caso, defensa.

Articulo 10. Comisién de Evaluacion.

1. Las Comisiones de Evaluacion de Trabajos Fin de Master (CETFM) estaran formadas por dos
o tres profesores que tengan docencia en la ETSI, segtin sea la modalidad del TFM:

» Modalidad A: TFM cuya propiedad intelectual del contenido del trabajo es compartida entre el
alumno y el tutor/es. La comision evaluadora estara formada por dos profesores, y no podra formar
parte de ésta el/los tutor/es. Actuara como Presidente el profesor de mayor categoria y antigiiedad y el
profesor de menor categoria y antigiiedad ejercera como Secretario.
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» Modalidad B: TFM cuya propiedad intelectual del contenido del trabajo recae en exclusiva en
el alumno. En este caso el tutor o uno de los tutores podra formar parte de la comisién evaluadora,
por lo que seran tres los miembros de ésta. Actuara como Presidente el profesor de mayor categoria y
antigiiedad y el profesor de menor categoria y antigiiedad ejercerd como Secretario.

La propiedad intelectual compartida del TEM la determinara el Director del Departamento a
peticion del tutor/es, peticion que habra de realizar antes de la entrega del TEM por parte del alumno
en Secretaria.

2. El departamento nombrara asi mismo un miembro suplente de la Comision.

3. Los miembros de la CETFM procederan a examinar la memoria del TFM durante un plazo
maximo de veinte dias habiles. Si considerasen que el TFM contiene defectos importantes que
previsiblemente supondrian la no superacion del mismo en el acto de exposicion oral, se le indicaria al
autor previa consulta con el tutor o tutores, el cual podra optar por retirarlo y abordar las modificaciones
propuestas, o proceder a la exposicion oral.

4. En el caso de que el alumno opte por retirar el TFM, el Departamento pondra este hecho
en conocimiento de la Secretaria del Centro, adjuntando informe justificativo de la decision de la
CETFM, remitiéndole asimismo la memoria del TFM para su devolucién al alumno.

Articulo 11. Defensa del TFM.

1. Las defensas de los TFM podran realizarse dentro del periodo lectivo de cada curso académico
si bien, en caso que sea necesario por motivos de organizaciéon administrativa, la Junta de Escuela
podra senalar determinadas fechas como inhabiles, como parte integrante del calendario académico
oficial para cada curso académico. Ademas, en el calendario académico se sefialaran las fechas limite
de defensa para que la calificacién del TFM corresponda al curso académico vigente o al posterior.
Cuando la defensa del TFM tenga lugar en un curso académico diferente a aquel en el que se hace
la entrega por parte del alumno en Secretaria, obligara al alumno a formalizar nueva matricula en la
asignatura TFM.

2. Para defender el TFM el alumno debera presentar en la Secretaria de la Escuela ademas de la
solicitud de defensa, ejemplares de la memoria del TFM en el niumero, formato y soporte establecido
por la CTEM. En cualquier caso, se hara entrega de una copia en formato electrénico siguiendo las
instrucciones que se habilitaran al efecto por parte de la CTFM.

3. Cuando la naturaleza del TFM no permita su consulta, el inico ejemplar original se depositara
en la Secretarfa del Centro. La Secretaria custodiara dicho original y lo pondra a disposicion de los
miembros de la CETFM. El unico ejemplar original estara expuesto en la dependencia en la que se
lleve a cabo la presentacion publica del TFM mientras ésta tiene lugar. En todo caso, el alumno debera
entregar un resumen del TFM en formato electrdnico, segiin lo dispuesto en el Art. 15.

4. Una vez retirada la memoria del TFM y la documentaciéon de defensa de Secretaria por el
Departamento, el Director de este procedera al nombramiento de la CETFM, y los miembros de
ésta procederan a valorar el TFM y a elevar informe autorizando la defensa en el plazo establecido,
haciendo constar en su caso los defectos puestos en conocimiento del alumno y la decision de éste de
no retirar el TEM.

5. Una vez examinado el TFM, el Departamento convocara por escrito al acto de exposicién
oral y publica del mismo. La convocatoria a los miembros de la CETFM vy al autor del proyecto se
producira con, al menos, dos dias habiles de antelacion y se hara publica con la misma anticipacion.
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Ademas,. el Departamento procedera a publicar la fecha y hora de inicio del acto de defensa en los
medios disponibles por éste.

6. La defensa se realizara siguiendo el procedimiento que a continuacion se establece para cada
sesion.

a) El alumno debera exponer publicamente el contenido del TFM durante un tiempo no superior
a 30 minutos. Terminada la exposicion, los miembros de la CETFM podran formularle publicamente
al alumno las aclaraciones o preguntas que consideren oportunas, durante un tiempo no superior a
otros 30 minutos.

b) A continuacién se procedera a la deliberacién y calificacion del TFM, que tendra caracter
secreto.

c) La CETFM dara audiencia al tutor del TFM antes de otorgar una calificacion de “Suspenso”.

7. En casos excepcionales, para que el acto de presentacion de un TFM pueda realizarse de forma
no presencial, por videoconferencia, deberd estar autorizado por el Centro, teniendo en cuenta su
justificacion académica, la disponibilidad de los medios técnicos necesarios y asegurando las debidas
garantias para una correcta identificacion del alumno.

Articulo 12. Evaluacion y calificacion.
1. El procedimiento de calificacion a seguir sera el siguiente:

a) En primer lugar los miembros de la CETFM debatiran sobre la exposicion realizada por el
alumno sin hacer referencia a calificaciones, destacando los aspectos que les hayan resultado mas
significativos.

b) A continuacién, cada miembro de la Comision emitira de manera individualizada y razonada,
una calificacion numérica de 0 a 10, teniendo en cuenta para ello los siguientes aspectos del TFM: i)
Contenido Técnico: calidad del trabajo realizado y presentacion escrita de la memoria; ii) Presentacion
del TFM; iii) Discusion con la Comision; y iv) Otros méritos.

c) La calificacion del trabajo sera segiin la Modalidad:

A) En este caso el tutor no podra evaluar el trabajo y la evaluacién del TFG se evaluara por los
dos miembros de la comision.

B) En este caso la evaluacidn se realizara en dos fases. En la primera, el tutor evaluara el TFG
otorgando una calificacién que debe suponer el 45% de la nota final. En la segunda, la
evaluacion de la comision evaluadora supondra el 55% de la nota final.

Finalmente se traducira la calificacidén obtenida a una calificaciéon normalizada, redondeando a
un decimal, segun el siguiente baremo:

Menos de 5.0: suspenso.

Entre 5.0 y 6.9 puntos: aprobado.
Entre 7.0 y 8.9 puntos: notable.

Entre 9.0 y 10.0 puntos: sobresaliente.

La mencién de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0 y que la propuesta haya sido adoptada por unanimidad.
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d) Finalmente se inscribira la calificacion definitiva en el acta que se levantara al efecto, que sera
individual con un alumno por acta, y que firmaran todos los miembros de la Comisién, comunicandose
publicamente la calificacion. En el caso de que la calificacion sea suspenso, se elaborara por la
Comisién un informe en el que se comuniquen las deficiencias observadas a corregir por el alumno
para someterse a una nueva defensa del TFM.

e) Una vez completado el proceso de evaluacion del TFM, la CETFM hara entrega en la Secretaria
de la Escuela, en el plazo maximo de 45 dias naturales desde la entrega del TEM por parte del alumno
en ésta, del acta de defensa por triplicado ejemplar, la ficha del TFM, los informes de los miembros
de la CETFM vy la memoria del TFM. La entrega incompleta o incorrecta de esta documentacion
impedira el registro del TFM como defendido. Asimismo, y cuando la defensa del TFM tenga lugar en
un curso académico diferente a aquel en el que se hace la entrega por parte del alumno en Secretaria,
obligara al alumno a formalizar nueva matricula en la asignatura TFM.

2. La Junta de Escuela podra aprobar, a propuesta de la CTFM vy en aras a unificar los criterios
de calificacion de los TFM, un baremo concreto para cada uno de los conceptos contemplados en el
apartado b) del punto anterior. Dicho baremo seria de obligado cumplimiento por todas las CETFM
del Centro.

3. El alumno podra interponer ante la CTFM, que actuara como tribunal de apelacion, recurso de
apelacion contra la calificacion del TFM otorgada por la CETFM conforme a la normativa regulada a
estos efectos por la Universidad de Sevilla.

Articulo 13. TFM realizado en otras instituciones.

Los estudiantes en programas de intercambio y movilidad podran matricularse del TFM y
realizarlo en la universidad de destino, siempre que el acuerdo entre ambas universidades contemple
esta posibilidad, lo cual debera hacerse constar explicitamente en el acuerdo de estudios. El
reconocimiento sdélo podra ser recogido en el acta correspondiente, y por tanto en el expediente
académico del alumno, cuando éste cumpla los requisitos establecidos en la Memoria de Verificacion
del titulo.

Articulo 14. Registro, custodia y difusion de las memorias de TFM.

1. Una vez completado el proceso de evaluacion del TEM, la CETFM remitird a la Secretaria del
Centro la documentacion entregada, la cual custodiara dicha documentacion hasta el fin del periodo
de reclamaciones o recursos previsto en la normativa aplicable. Tras este periodo, el alumno debera
retirar la memoria del TFM en el plazo maximo de 10 dias. En caso contrario, el documento sera
destruido. La copia en formato electrénico permanecera almacenada por la ETSI y en su caso, sera
depositada en la Biblioteca para ser incluida en un repositorio de acceso abierto.

2. Cuando a juicio del alumno la naturaleza del TFM no permita su consulta, éste podra solicitar
de forma justificada a la CTFM la consideraciéon de TFM confidencial, debiendo acompainiar a la
solicitud un resumen del TFM en formato electrénico sin entrar en los aspectos confidenciales del
mismo. Esta solicitud se podra realizar en el documento de adjudicacién, o bien en la solicitud de
defensa al entregar el TEM. En el caso de aceptacion por parte de la CTFM el alumno retirard, una vez
depositada la documentacion de la defensa en Secretaria, la memoria del TFM en formato electrénico
con objeto de impedir su consulta en Biblioteca y el resumen se conservara en el expediente del alumno.

3. De conformidad con el Acuerdo 6.1/CG 18-7-14, por el que se conviene aprobar la Declaraciéon
Institucional de la Universidad de Sevilla para el fomento del acceso abierto de la produccion cientifica,
los TFM realizados por los alumnos de la Universidad de Sevilla con calificaciéon de Sobresaliente

713



AR NGm. 9/2019, de 18 de junio BOUS

|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS GENERALES |.4. Vicerrectores—Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

y Matricula de Honor podran ser integrados en el Repositorio de Produccion Cientifica, previa
autorizacion del autor y del tutor.

Articulo 15. Organizacion y fomento de premios a los TFM.

La ETSI podra reconocer el trabajo de los estudiantes otorgando premios a los mejores TFM de
cada promocion, conforme a la normativa que se apruebe en Junta de Escuela, y fomentar la concesion
de otros premios otorgados por instituciones externas a la Universidad, especialmente los concedidos
por los Colegios Profesionales.

Disposicion Adicional.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado.

Disposicion Derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Trabajos Fin de Master aprobada en Consejo de Gobierno
ACUERDO 4.2/CG 21-12-10 y la aprobada en la Junta de Escuela JE/8-2-2016.

Disposicion Final.

La normativa entrara en vigor una vez aprobada por Resolucion Rectoral y tras su publicacion en
el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

%%
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Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Grado de la Facultad
de Biologia.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo
4.1/CG 20-7-17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través
de sus Juntas de Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados
aspectos relativos a la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas
titulaciones que tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Facultad de Biologia aprob¢ el 10 de julio de
2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Grado aplicable a los titulos adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Grado de la Facultad de Biologia en los términos
que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrard en vigor tras su publicacién en el BOUS y simultdneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 2019.

EL RECTOR,

(D.E.) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resolucion Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

NORMATIVA REGULADORA DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO
DE LA FACULTAD DE BIOLOGIA

El presente Reglamento responde al requisito, recogido en el articulo 12 de la Normativa
Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 4.1/CG 20-07-
17), de establecer las normativas Internas de los Centros para regular las pautas que han de regir la
elaboracion y presentacion del Trabajo Fin de Grado (TFG) en la Facultad de Biologia.

INDICE
Articulo 1. Consideraciones y objetivos generales
Articulo 2. La Comisién de Trabajo Fin de Grado
Articulo 3. El tutor del TFG
Articulo 4. Modalidades de TFG
Articulo 5. Procedimiento de matriculacion y asignacion del Tutor y tema del TFG
Articulo 6. Convocatorias
Articulo 7. Composicidn de las Comisiones Evaluadoras y de Apelacién de TFG
Articulo 8. Presentacion y Defensa
Articulo 9. Calificacién
Articulo 10. Reclamaciones
Disposiciones Adicionales
Disposicion Transitoria
Disposicion Derogatoria
Disposicion Final

Anexos

Articulo 1. Consideraciones y objetivos generales.

1. El Trabajo de Fin de Grado (en adelante, TFG) en los Grados de la Facultad de Biologia de la
Universidad de Sevilla, es una asignatura de 12 créditos ECTS que se cursa en el ultimo curso.

2. La asignatura TFG consiste en el desarrollo por parte del estudiante de un trabajo, bajo la
supervision de un Tutor, que se materializara con la elaboracion de una memoria individual que
representara el trabajo de cada estudiante y sera evaluada en la convocatoria pertinente previa
exposicion publica y defensa oral frente a una comisién evaluadora.

3. El objetivo de la asignatura es ofrecer, a los estudiantes de Grado, la oportunidad de aplicar los
conocimientos adquiridos durante sus estudios a la realizacién de un trabajo técnico y una memoria
relacionados con los distintos campos del desempeifio profesional propios de la Titulacion.
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Articulo 2. La Comision de Trabajo Fin de Grado.

1. Las funciones de coordinacién del TFG seran asumidas por una Comisién nombrada al
efecto por la Junta de la Facultad de Biologia. Dicha comision sera dependiente de la Comision de
Docencia del Centro y su funcién consistird en gestionar todo el proceso relativo a los TFG y asegurar
la aplicacién de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios (Acuerdo 4.1/CG 20-07-17)
y de este Reglamento.

2. La Comisién de TFG estard formada por un representante de cada una de las Areas de la
Facultad, sera presidida por el miembro del equipo decanal con competencias en la organizacién
docente, y su renovacion se llevara a cabo cada cuatro afios.

Articulo 3. El tutor del TFG.

1. El tutor del TFG sera un Profesor, con plena capacidad docente, de las areas que imparten
docencia en los Grados de la Facultad. Su funcién consistira en orientar al estudiante durante la
realizacion del trabajo, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados. Para aquellos
trabajos que se realicen en un contexto diferente al Centro, con un Director ajeno al centro, sera
necesaria la supervision de un Tutor con docencia asignada en los Grados.

2. Con arreglo a los criterios establecidos, la Secretaria de la Facultad de Biologia asignara de
manera individual a cada alumno el Tutor y el tema, y comunicara dicha asignacion a las Secretarias
de los Departamentos para su inclusion en la aplicacién informatica correspondiente. A peticién del
profesorado interesado, los datos relacionados con las solicitudes de los trabajos propuestos por un
profesor estaran disponibles para su consulta.

3. La dedicacidn docente de la labor del tutor sera la que establezca la Normativa sobre dedicacion
académica del profesorado aprobada en Consejo de Gobierno.

Con respecto al papel del Tutor, debe tenerse en cuenta recuerda lo siguiente:

« El Tutor deberd orientar y asesorar al alumno en la elaboraciéon del TFG, supervisarlo, y velar
por el cumplimiento de los objetivos fijados, pero la responsabilidad final del trabajo corresponde
unicamente al alumno.

o El Tutor podra firmar la memoria elaborada por el alumno, siendo obligatorio que su nombre
figure en la portada en el caso de trabajos de caracter experimental.

Articulo 4. Modalidades de TFG.
1. Para la realizacion del TFG el estudiante puede optar por una de las siguientes alternativas:

A: Trabajo ofertado por la Titulacion. Aquellos estudiantes que opten por esta alternativa deberan
solicitar la asignacion de uno de los Trabajos que la Titulacion oferte curso a curso. La asignacion de
los Trabajos ofertados la realizara la Secretaria del Centro, que hara publica la oferta de Trabajos en el
mes de julio de cada afio.

B: Trabajo propuesto por el estudiante y avalado por un profesor de la Titulacion. Estos Trabajos
seran propuestos por los estudiantes en el momento de la matriculacién (Anexo I), y deberan estar
avalados por un Profesor con plena capacidad docente de las areas que imparten docencia en los
Grados de la Facultad, que actuara como Tutor.

Los trabajos propuestos por los alumnos podrin ser de tipo bibliografico, técnico, de
investigacion, de innovacién docente, educaciéon ambiental, etc. y ser desarrollados, en su caso, en
otros Departamentos de la Universidad de Sevilla, empresas, instituciones, etc. El Tutor del trabajo
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sera el responsable de valorar la viabilidad de la propuesta del alumno y la participacidn, si fuera
necesaria, de un Titulado Superior que dirija el trabajo (de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 6 de
la Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios, Acuerdo 4.1/CG 20-7-17).

C: Trabajo técnico o de investigacion desarrollado en empresas u otras instituciones, a propuesta
de dichas entidades o del Tutor.

Articulo 5. Procedimiento de matriculacion y asignacion del Tutor y tema del TFG.

1. La matriculacién del TFG se hara siguiendo el procedimiento habitual de matriculacién y
dentro de los plazos establecidos por la Universidad de Sevilla. Se exige, de manera explicita, que los
estudiantes que decidan matricularse de la asignatura "Trabajo Fin de Grado" hayan superado todas las
materias de formacion bésica y obligatorias hasta tercer curso, o bien todas las materias de formacioén
basica y obligatorias hasta tercer curso excepto una obligatoria, siempre y cuando tengan superados
seis créditos optativos. En el caso del Grado en Bioquimica, las asignaturas optativas especificas de
mencion tienen la consideracion de obligatorias.

2. Una vez recibidas las propuestas de los Departamentos, Empresas y otros Organismos o
Instituciones, el Centro hara publica la oferta de trabajos. Los alumnos matriculados presentaran
una solicitud (anexo II) en la Secretaria del Centro en la que indicaran una relacién priorizada de los
Trabajos que desearian llevar a cabo hasta un maximo de seis.

3. La asignacion de los Trabajos de las modalidades A y C a los alumnos se realizara en el mes
de octubre por la secretaria del Centro, que asignara los mismos atendiendo a las solicitudes de los
alumnos y al baremo siguiente establecido por la Comisién de TFG:

« Expediente académico: Se valorara la nota media expresada de 0 a 10.

« Beca de colaboracion, Becario Sdcrates-Erasmus, becas de cooperacion, alumno interno, etc.: 1
punto (como maximo).

o Idiomas: Nivel B2, 1 punto; Nivel B1, 0,5 puntos.

La valoracion de otros méritos que no sean la nota del expediente académico s6lo se mantendra
en 1* matriculacién del TFG.

4. Una vez asignados los Trabajos, los estudiantes deberan solicitar informacién al profesor Tutor
del Trabajo para comenzar el desarrollo del mismo.

5. La modificacién del tema asignado podra hacerse mediante acuerdo entre el Tutor y el alumno
mediante la presentacion en la Secretaria del Centro de una solicitud dirigida a la Comisién de TFG
en la que se motive dicha modificacion.

Articulo 6. Convocatorias.

1. Para presentar a evaluacion el TFG, sera imprescindible entregar en la Secretaria de la Facultad
el Anexo III y la documentacién correspondiente para la convocatoria en cuestién y en las fechas
fijadas para ello en el calendario de exdmenes de la Facultad.

« CONVOCATORIA DE DICIEMBRE: Primeros dias de diciembre.
« CONVOCATORIA DE JUNIO: Primeros diez dias de junio.
« CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE: Primera semana de septiembre.
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2. Las fechas del acto de presentacion, defensa y evaluacion del TFG para cada una de las tres
convocatorias se especificaran dentro del calendario de exdmenes aprobado por la Junta de Facultad.

Articulo 7. Composicion de las Comisiones Evaluadoras y de Apelacion de TFG.

1. El Decanato solicitara a los Departamentos la composicion de las comisiones evaluadoras en
funcién de las siguientes condiciones:

a) En el caso del Grado en Biologia, los TFG correspondientes a un Area de conocimiento serdn
evaluadas por comisiones formadas por profesores de dicho Area.

b) En el caso del Grado en Bioquimica, los TFG seran asignados a una comisién formada por
profesores de una o varias Areas de conocimiento, dependiendo del numero de TFG presentados para
evaluacion.

2. Las comisiones evaluadoras estardan formadas por tres miembros titulares. Asi mismo, se
propondra un cuarto miembro que actuara como suplente en caso de necesidad. El profesor de mayor
categoria y antigiiedad actuara como presidente y el de menor categoria y antigiiedad como secretario.

3. El tutor del TFG no formara parte de la comision evaluadora, de modo que sera sustituido por
el miembro suplente cuando haya que evaluar el TFG tutorizado. En cualquier caso, todos los TFG
evaluados deben ser evaluados por tres miembros.

4. Una comisién no podra evaluar mas de 10 TFG por convocatoria, de modo que tendran que
proponerse tantas comisiones como sea necesario por Area de conocimiento. En caso de haber mas de
una comision por drea, el reparto de TFG se hara de manera equitativa entre las comisiones.

5. Se constituira un tribunal de apelacién por area, compuesto por 3 miembros titulares y 3
suplentes. En el caso del Grado en Bioquimica, el tribunal de apelacion correspondera con el tribunal
de apelacién del Departamento o Area al que pertenezca el Tutor del TFG.

Articulo 8. Presentacion y Defensa.

1. Durante el periodo habilitado al efecto (véase apartado Convocatorias), los estudiantes
entregaran en la Secretaria del Centro la documentacién necesaria para proceder a la presentacion
junto con la memoria del Trabajo. La memoria se presentara tanto en formato electrénico (pdf) como
en formato papel, en ambos casos por duplicado. Una copia de la memoria en formato electrénico
quedara depositada en la Secretaria del Centro.

2.Enelcasodelos TFG de caracter experimental, cuando se hayan generado resultados susceptibles
de publicacion, determinado por el Departamento del tutor a peticidn de éste, se entregara también el
anexo IV relleno y firmado.

3.Los TFG depositados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados sobre una declaracién
explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin ser citadas debidamente.

4. La memoria presentada debe estar redactada en castellano o inglés y no sobrepasar las 30
paginas de extension. En ellas debe incluirse la bibliografia e ilustraciones, pero no se encuentran
contabilizadas en dicha extension la portada y el indice. La tipografia y disefio de cada pagina seran
las usuales en este tipo de trabajos:

« Margenes de al menos 2,5 cm.

« Interlineado de 1,5.
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» Tipo de letra Times 12 o equivalente (excepto en la bibliografia, pies de figura y pies de tabla,
que se permitira un menor tamano de letra).

« Se permitira la reproduccion de imagenes originales siempre y cuando se cite la fuente de donde
se ha obtenido.

Con todo ello se pretende que el alumno dé prueba de su capacidad de sintesis y que la extension
de todas las memorias sea equiparable. Sea cual fuere el caso, la justificacion de cualquier variacion
adoptada puede ser explicada y defendida, si es necesario, en la misma memoria, o en su exposicion
y defensa publicas.

5. Finalizado el plazo de presentacion de TFG, la Secretaria de la Facultad remitira alos presidentes
un listado de los estudiantes y los trabajos asignados para su evaluacién. Dentro de cada convocatoria,
los presidentes publicaran en el Tablén de Anuncios del Centro la convocatoria con una antelacion
de al menos 5 dias naturales de la fecha prevista para la defensa. En la convocatoria se especificara la
fecha, el lugar y la hora de presentacion, asi como el orden de actuacién de los estudiantes.

6. En el acto de defensa, que sera publico, el presidente de la comision procedera a llamar a los
estudiantes siguiendo el orden establecido. Estos deberdn exponer el contenido del trabajo durante
un tiempo maximo de 15 minutos. A continuacion, los miembros de la comisiéon podran formular las
preguntas que consideren oportunas durante un maximo de 15 minutos.

7. Una vez concluida la defensa, los alumnos entregaran en secretaria del Centro una copia en
formato electronico de la presentacion empleada en el acto de exposicion. Tras la ultima defensa se
levantara la sesion.

Articulo 9. Calificacion.

1. La posterior sesion de valoracion tendra caracter de secreta. La calificacion final otorgada por
la comision sera numérica, de acuerdo con la escala establecida en el RD 1125/2003 y se obtendra
teniendo en cuenta el informe del tutor, la memoria elaborada, la presentacion oral, el debate posterior
y los conocimientos demostrados por el alumno. La propuesta de evaluacion del tutor aportara un
10% de la calificacion final y serd comunicada a la comision evaluadora a efectos de la calificaciéon. La
evaluacion de la comision aportara el restante 90% y se alcanzard incluyendo las distintas propuestas
por consenso de sus miembros o, en su defecto, a través de la media aritmética de las evaluaciones
individuales.

2. En el caso de trabajos experimentales, de acuerdo con la Disposicién Adicional Segunda de la
Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 4.1/CG
20-07-17), los tutores no podran evaluar el trabajo, ni formar parte de la comision evaluadora.

3. La comision de evaluacion dara audiencia al tutor antes de otorgar con caracter definitivo una
calificacion de Suspenso.

4. Cada uno de las comisiones evaluadoras cumplimentara y firmara un acta oficial de calificacién
que sera hecha publica por el presidente y remitida a Secretaria por el Secretario de la comision.
En dicha acta podra proponerse la mencion “Matricula de Honor”, para lo que serd requisito que la
calificacion haya sido de “Sobresaliente” y que la propuesta haya sido adoptada por unanimidad.

5. La asignacion de las Matriculas de Honor sera realizada por una comisién formada por todos
los presidentes de todas las comisiones de evaluacién que hayan actuado, entre aquellos trabajos que
hayan merecido la calificacion de Sobresaliente y a propuesta de las comisiones de evaluacion que los
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han calificado. Para la asignacién de Matricula de Honor se tendra en cuenta que la propuesta de la
comision evaluadora correspondiente haya sido adoptada por unanimidad.

Articulo 10. Reclamaciones.

1. En caso de que hubiese disconformidad con las actuaciones o decisiones de la Comisién
Evaluadora correspondiente, los estudiantes podran interponer una reclamacién ante la comisiéon de
docencia del Departamento correspondiente.

2. En caso de que hubiese disconformidad con la calificacién definitiva, los estudiantes podran
interponer un recurso de apelacion contra las calificaciones obtenidas segun los plazos establecidos
en el articulo 35 de la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacidon de las Asignaturas de la
Universidad de Sevilla (Acuerdo 1.1/C.G. 25-01-2010).

Disposiciones Adicionales.

1. La exposicién y defensa del TFG en una lengua diferente del castellano debera contar con el
visto bueno del tutor y de la correspondiente comision evaluadora.

2. En todos los aspectos no contemplados en estas normas, se debe aplicar lo previsto en la
Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios (Acuerdo 4.1/CG 20-07-17) y en lo no previsto
por ésta sera la Comision de TFG la que desarrolle el procedimiento a seguir.

3. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa. Las referencias a personas,
colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en género masculino como género
gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los preceptos correspondientes en
género femenino.

Disposicion Transitoria.

Para cursar el TFG en el Grado en Bioquimica, el requisito de haber superado todas las materias
de formacién basica y obligatorias hasta tercer curso excepto una obligatoria, siempre y cuando
tengan superados seis créditos optativos se aplicara una vez se haya aprobado como modificacién en
la memoria de verificacion del Titulo.

Disposicion Derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Trabajos de Fin de Grado en vigor una vez la presente Normativa
sea publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

Disposicion Final.

Esta normativa entrard en vigor una vez aprobada por Resolucién Rectoral y tras su publicacién
en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.
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ANEXO |
TRABAJO FIN DE GRADO PROPUESTO POR EL ALUMNO (OPCION B)

I. Datos del alumno/a

Apellidos y nombre:

Direccién Postal:

Codigo Postal: Localidad:
Teléfono: e-mail:
Grado:

I1.-Titulo del Trabajo

Resena de los objetivos y contenido del proyecto:

Sinopsis de los trabajos a realizar por el alumno/a:

Capacidades y conocimientos que debe tener el alumno/a para la realizacion de este proyecto:
Imprescindibles:

Recomendables:

Fecha prevista de comienzo:

Duracién prevista del proyecto (meses):

Dedicacion semanal prevista por parte del alumno/a (horas):

Dedicacion semanal prevista por parte del tutor/a (horas):

Direccion del lugar donde se realizard el proyecto:

I1I.-Datos del Director/Tutor del Proyecto

Apellidos y Nombre:

Apellidos y Nombre

Cargo:

Departamento/Institucion/Empresa (Indicar direccion):

Titulacidn académica del Director:_

Teléfono directo: Fax: E-mail:

Rellenar en caso de empresas e instituciones ajenas a las dreas propias de la Facultad de Biologia
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Apellidos y Nombre del Tutor Académico

Cargo:

Departamento: -

Teléfono directo: Fax; E-mail:

IV.-Convenio. Cumplimentar solo en caso de empresas o instituciones ajenas a la Universidad de Sevilla.

sPosee su entidad/empresa convenio firmado con la US para la realizacion del TFG?: Si En caso de
si existir convenio, fecha del convenio: En caso de no existir convenio entre US y entidad/empresa,
cumplimente los siguientes datos:

Apellidos y Nombre de la persona que firmara el convenio con la Universidad:

Cargo:

Domicilio social de la entidad/empresa:

Nif de la entidad/empresa:

V.-Observaciones

Fecha de la solicitud:

Firma del Director Firma del Tutor Académico Firma del Director del Proyecto
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ANEXO I

SOLICITUD DE REALIZACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

I. Datos del alumno/a

Apellidos y nombre:

Direccion Postal:

Codigo Postal Localidad
Teléfono e-mail
Grado

I1.- Datos Académicos

| Titulacion Grado en Biologia

| Créditos superados:

| Nota media (0-10): |

I11.- Idiomas

| Inglés | B2: | B1: |
IV.- Otros méritos
| Becario de colaboracion: | Alumno interno: | Otros: |

V.- Proyectos solicitados

Proyectos que solicita por orden de preferencia

Titulo del proyecto

Codigo

AW |—

5

El abajo firmante asume la responsabilidad de la veracidad de la informacion cumplimentada en este
formulario ante la Comision de Docencia de la Facultad segiin el Reglamento del TFG.

Firma

La justificacion de idiomas y otros méritos debe acreditarse documentalmente
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ANEXO Il
INSTANCIA ENTREGA TFG

D./D? con DNI , estudiante del Grado en en el curso
la Secretaria del Centro las 4 copias del TFG necesarias para su defensa.

Sevilla, a

SECRETARIA DEL CENTRO
Titulo del TFG:
Tipo:
Departamento:
En caso de que proceda, indicar:
Nombre Organismo Publico, Fundacién:

Nombre Empresa Publica/Privada:

Tutor Académico:

Tutor Técnico (caso de TFG desarrollado fuera de la U.S):

En Sevilla a,

Firma del estudiante
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ANEXO IV
ACUERDO DE AUTORIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL DE TRABAJO FIN DE GRADO

Los abajo firmantes, Tutores y alumno del Trabajo Fin de Grado titulado ..................c.cocoin.

ACUERDAN:

Que los resultados del Trabajo anteriormente indicado no podran ser divulgados, publicados, ni
registrados a efectos de propiedad intelectual o industrial, total o parcialmente, sin el permiso del
Tutor.

Asimismo, el estudiante autoriza la cesion al Tutor de los derechos de propiedad intelectual de estos
resultados a efectos de publicacién y registro, salvaguardando el reconocimiento de la autoria del
estudiante.

Sevilla, a...... deooviiniiii. de 20...

Fdo.: Fdo.:

Tutor Alumno

%%
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Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Master de la Facultad
de Biologia.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-
17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través de sus Juntas de
Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados aspectos relativos a
la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas titulaciones que
tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Facultad de Biologia aprob¢ el 10 de julio de
2018 su normativa interna de Trabajos Fin de Master aplicable a los titulos adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Master de la Facultad de Biologia en los términos
que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrard en vigor tras su publicacién en el BOUS y simultdneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 2019.
EL RECTOR,

(D.E) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resoluciéon Rectoral de 18-01-2018)
Cristina Yanes Cabrera.
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ANEXO

NORMATIVA REGULADORA DE LOS TRABAJOS FIN DE MASTER
DE LA FACULTAD DE BIOLOGIA

El presente Reglamento responde al requisito, recogido en el articulo 12 de la Normativa
Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 4.1/CG 20-07-
17), de establecer las normativas internas de los Centros para regular las pautas que han de regir la
elaboracion y presentacion del Trabajo Fin de Master (TFM) en la Facultad de Biologia.

INDICE
Articulo 1. Consideraciones y objetivos generales
Articulo 2. La Comision de Trabajo Fin de Master
Articulo 3. Tutor del TFM
Articulo 4. Modalidades de TFM
Articulo 5. Procedimiento de asignacion del Tutor y tema del TFM
Articulo 6. Presentacion del TFM y convocatorias
Articulo 7. Composicion de las Comisiones Evaluadoras y de Apelacion de TFM
Articulo 8. Defensa
Articulo 9. Calificacién
Articulo 10. Reclamaciones
Disposiciones Adicionales
Disposicion Derogatoria
Disposicion Final

Anexos

Articulo 1. Consideraciones y objetivos generales.

1. El Trabajo de Fin de Master (en adelante, TFM) de los Masteres de la Facultad de Biologia es
una asignatura de 10 créditos ECTS del segundo cuatrimestre del curso.

2. El TFM consistira en la redaccién por escrito de un proyecto original de investigacién, una
revision sobre un tema de interés, un trabajo de divulgacion cientifica o un informe técnico en una
tematica concreta. En el TFM se planteara una hipdtesis, que tendra unos fundamentos tedricos
y conceptuales, o bien un problema técnico, cuyos antecedentes aconsejen una actuaciéon o una
evaluacion técnicas. La consecucion de los objetivos planteados habra de resolverse mediante la toma
de datos y/o la recopilacién de informacién siguiendo la metodologia adecuada para ello. Finalmente,
el trabajo realizado sera redactado y presentado en forma de manuscrito cientifico o informe técnico.
Esta memoria sera evaluada en la convocatoria pertinente previa exposicion publica y defensa oral
frente a una comision evaluadora.
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Articulo 2. La Comision de Trabajo Fin de Master.

Las funciones de coordinacion del TFM seran asumidas por la Comisién Académica del master que
asegurard la aplicacion de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios (Acuerdo 4.1/CG
20-07-17) y de este Reglamento.

Articulo 3. Tutor del TFM.

1. El tutor del TFM sera un Profesor de la Universidad de Sevilla con plena capacidad docente
e investigadora y con experiencia en al menos alguna de las lineas de investigacion que se integren
dentro del Master. Su funcién consistird en orientar al estudiante durante la realizacion del trabajo y
supervisarlo. Para aquellos trabajos que se realicen en un contexto diferente al Centro, con un Tutor
ajeno a la Universidad de Sevilla, sera necesaria la supervision de un Tutor Académico perteneciente
al Claustro de Profesores del Master cuya experiencia investigadora sea acorde con el tema del TEM.

2. Con arreglo a los criterios establecidos, la Secretaria de la Facultad de Biologia asignara de
manera individual a cada alumno el Tutor y el tema, y comunicara dicha asignacion a las Secretarias
de los Departamentos para su inclusion en la aplicacion informatica correspondiente.

3. La dedicacion docente de la labor del tutor sera la que establezca la Normativa sobre dedicacion
académica del profesorado aprobada en Consejo de Gobierno.

Con respecto al papel del Tutor cabe recordar lo siguiente:

« El Tutor debera orientar y asesorar al alumno en la elaboracién del TFM, supervisarlo y velar
por el cumplimiento de los objetivos fijados, pero la responsabilidad final del trabajo corresponde
unicamente al alumno.

« El Tutor podra firmar la memoria elaborada por el alumno, siendo obligatorio que su nombre
figure en la portada en el caso de trabajos de caracter experimental.

Articulo 4. Modalidades de TFM.
1. Para la realizacion del TFM el estudiante puede optar por una de las siguientes alternativas:

A: Trabajo ofertado por la Titulacion. Aquellos estudiantes que opten por esta alternativa deberan
solicitar la asignacion de uno de los Trabajos que la Titulacién oferte en cada curso correspondiente.
La oferta publica de estos trabajos sera comunicada a los alumnos a principio de curso y el listado de
los mismos estara disponible a través de la pagina web.

B: Trabajo propuesto por el estudiante y avalado por un profesor de la Universidad de Sevilla o por
un investigador de un Centro de Investigacion supervisado por un Tutor académico de la Universidad
de Sevilla, que actuara como tutor. Estos trabajos seran propuestos por los estudiantes utilizando para
ello el modelo disponible en la pagina web.

C: Trabajo propuesto por el estudiante y realizado en el seno de una empresa, siendo siempre
supervisado por un tutor académico de la Universidad de Sevilla, para lo que se estableceran convenios
especificos que seran gestionados desde el Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo de la
Universidad de Sevilla (http:// servicio.us.es/spe/).

Articulo 5. Procedimiento de asignacion del Tutor y tema del TFM.

1. Los alumnos solicitaran los TFM usando para ello el modelo que se encontrara disponible en
la pagina web y en el que indicara una relacién priorizada de los Trabajos que desearian llevar a cabo
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hasta un maximo de cinco. Esta solicitud sera entregada en la secretaria del centro en el plazo que se
determine cada curso académico.

2. La adjudicacion de los TFM se realizara en base a las solicitudes de los alumnos y a la nota
media del expediente académico. En caso de empate, el tutor responsable de la propuesta podra
realizar una breve entrevista con cada uno de los alumnos para seleccionar el que considere mejor en
base a su curriculum vitae. Los TFM propuestos por los estudiantes tendran una asignacion directa.

3. Una vez asignados los Trabajos, los estudiantes deberan solicitar informacion al profesor Tutor
del Trabajo para comenzar el desarrollo del mismo.

4. La modificacién del tema asignado podra hacerse mediante acuerdo entre el Tutor y el alumno
mediante la presentacion en la Secretaria del Centro de una solicitud dirigida a la Comisién de TFM
en la que se motive dicha modificacion.

Articulo 6. Presentacion del TFM y convocatorias.

1. Los resultados del TFM se presentaran y defenderan en la fecha establecida en cada convocatoria
en forma de un escrito redactado en espafiol o en inglés, de forma gramaticalmente correcta, ordenada
y coherente. Segun el tema sobre el que verse el TFM, podra ser entregado en cualquiera de los
siguientes formatos:

A: Articulo cientifico. Se regira por las caracteristicas de estos trabajos y el texto se ordenara en
epigrafes (Resumen, Introduccién, Material y Métodos, Resultados, Discusion, Bibliografia) siguiendo
el formato de una revista cientifica indexada en SCI del area sobre el que se realiza el trabajo. Debe
presentar el marco teérico fundamentado, los objetivos de la investigacion, las hipotesis de partida,
los sujetos de estudio si los hay, el diseio metodoldgico de referencia y resultados y conclusiones de la
investigacion, con las citas bibliograficas necesarias. La presentacion en forma de articulo requiere un
importante ejercicio de sintesis, por lo que se ha de evitar un exceso de informacién poco relevante,
como ocurre en las revistas cientificas. Dentro de esta modalidad, el TFM podra consistir en una
revision o en un desarrollo tedrico, pero debera contener elementos novedosos y criticos, evitandose
las revisiones bibliograficas narrativas. La extensién maxima del texto sera de 6000 palabras, sin incluir
referencias bibliograficas, tablas, figuras y material suplementario.

B: Informe técnico. Esta forma de trabajo consiste en la escritura de un documento que describa
y revise el estado de un problema técnico o cientifico o proponga los fundamentos de un proyecto de
gestion y/o desarrollo, con explicaciones detalladas que acrediten lo expuesto y el planteamiento de
las actuaciones o actividades que se considera conveniente desarrollar. El informe técnico debe incluir
la informacién suficiente para que un receptor cualificado pueda evaluar y proponer modificaciones
a sus conclusiones o recomendaciones. El informe técnico tendrd una extensiéon maxima de 9000
palabras (excluidos la bibliografia y los apéndices) y debe constar de los epigrafes caracteristicos
(Resumen, Introduccién y Antecedentes, Planteamiento de Objetivos, Desarrollo Técnico, Evaluacion
ambiental si procede, Conclusiones y Recomendaciones, Bibliografia, Apéndices).

C: Articulo de difusiéon o divulgacion cientifica relacionado con las tematicas del Master. Se
elaborara un documento que pueda ser utilizado para su difusién en medios de comunicacion, en
ambitos relacionados con la difusién de la cultura cientifica o en entornos educativos de ensefianza
media y ensefianza profesional. La estructura de los articulos de esta modalidad constara de, ademas
de un resumen, una amplia introduccion sobre el tema, estado actual, perspectivas de futuro, asi como
un glosario de los términos empleados que familiaricen y pongan al dia rdpidamente al receptor de la
informacion. Se valoraran especialmente la claridad de los términos empleados, la organizacion del
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articulo y el empleo de graficos o imagenes originales. La extension del texto, en este caso, podra ser
de hasta 9000 palabras, excluyendo también bibliografia y posibles apéndices.

2. Cualquier publicaciéon que total o parcialmente se derive de un TFM, debera incluir una
mencion explicita al master en los agradecimientos.

3. Para presentar a evaluacion el TFM, sera imprescindible entregar en la Secretaria de la Facultad
dos copias en papel de la memoria presentada y dos copias en CD, una de ellas en formato Word y la
otra en formato pdf. Esta tltima quedara archivada en la Secretaria del Centro. Junto a la memoria, el
alumno debera presentar el documento disponible en la web del titulo donde se consignan todos los
datos del TFM presentado.

4. Los TEM depositados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados sobre una declaracion
explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin ser citadas debidamente.

5. En el caso de los TFM de caracter experimental, cuando se hayan generado resultados
susceptibles de publicacién, determinado por el Departamento del Tutor a peticion de éste, se entregara
también el anexo IV relleno y firmado.

6. Habra tres convocatorias para cada curso académico cuyas fechas exactas se daran a conocer al
alumno a lo largo del curso y que quedaran publicadas en la web del titulo.

« CONVOCATORIA DE DICIEMBRE: Primeros dias de diciembre.
« CONVOCATORIA DE JULIO: Primeros diez dias de julio.
« CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE: Segunda semana de septiembre.

Articulo 7. Composicion de las Comisiones Evaluadoras y de Apelacion de TFM.

1. El Decanato solicitard a la Comisién Académica del Master la composicion de las comisiones
evaluadoras en funcién de las siguientes condiciones:

A: Dada la transversalidad de las especialidades del master, los TFM seran evaluados en funcion
a su tematica, con independencia de la especialidad en la que esté matriculado el alumno.

B: El tutor del TFM no formara parte de la comision evaluadora, de modo que sera sustituido por
el miembro suplente cuando haya que evaluar el TFM tutorizado.

C: Se nombraran comisiones evaluadoras por cada Departamento que tenga asignado algin TFM
y una adicional para la presentacion de trabajos de divulgacion cientifica. Las comisiones evaluadoras
estaran formadas por dos miembros titulares y un suplente. El profesor de mayor categoria y antigiiedad
actuara como presidente.

D: Una comisién no podra evaluar mas de 5 TFEM por convocatoria, de modo que tendran
que proponerse tantas comisiones como sea necesario por especialidad. En caso de haber mas de
una comision por especialidad del Master, el reparto de TFM se hara de manera equitativa entre las
comisiones.

E: La comision académica nombrara un tribunal de apelacién por especialidad, compuesto por 3
miembros titulares y 3 suplentes.
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Articulo 8. Defensa.

1. Finalizado el plazo de presentacion de TFM, la Secretaria de la Facultad remitira alos presidentes
de las distintas comisiones un listado de los estudiantes y los trabajos asignados para su evaluacion.
Dentro de cada convocatoria, los presidentes se encargaran de reservar las aulas para la defensa y de
convocar a los alumnos en dia, lugar y hora.

2. El trabajo sera presentado y defendido en espaiiol en sesiéon publica ante el Tribunal de
Evaluacion. En el acto de defensa, el presidente de la comision procedera a llamar a los estudiantes
siguiendo el orden establecido. Estos deberan exponer el contenido del trabajo durante un tiempo
maximo de 15 minutos. A continuacién, los miembros de la comisién podran formular las preguntas
que consideren oportunas sobre el contenido del TFM durante un maximo de 30 minutos. Tras la
ultima defensa se levantara la sesion.

Articulo 9. Calificacion.

1. La calificacién final del TFM serd numeérica, de acuerdo con la escala establecida en el RD
1125/2003. En los TFM experimentales, la nota procedera tinicamente de la comision evaluadora. Sin
embargo, en los demas casos, el tutor del trabajo debera emitir una evaluacién del mismo que tendra
un valor del 50% de la nota, correspondiendo el 50% restante a la comision de evaluacion. El tutor
presentara su evaluacion en secretaria, en sobre cerrado y antes de que se produzca la defensa del TFM
frente a la comision.

2. Con el fin de unificar criterios y procedimientos para garantizar una actuacién homogénea en
la planificacién y evaluacion de los TFM por parte de la comision evaluadora y del tutor, se definen
unos indicadores generales para la evaluacion que seran dados a conocer a los alumnos. No se valorara
ni positiva ni negativamente una dedicacién al TFM superior a los 10 ECTS. La evaluacién del trabajo
se centrard exclusivamente en el contenido del mismo.

3. En la evaluacion se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

A. Memoria presentada (50% de la puntuacién).
B. Exposicion (30% de la puntuacién).
C. Defensa (20% de la puntuacion).

4. El Tribunal de Evaluacién contara con una ficha de evaluaciéon (ver Anexo 2), en la que se
relacionan los items evaluables. Cada miembro del tribunal emitird su propia puntuacién para cada
uno de los items. A partir de las puntuaciones individuales se elaborard una puntuacién conjunta
detallada y una puntuacion final del tribunal. En aquellos TFM no experimentales en los que el Tutor
debe calificar el TFM, el informe debera presentar los argumentos necesarios que justifiquen la nota
asignada. En el caso de trabajos experimentales, de acuerdo con la Disposicion Adicional Segunda de
la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 4.1/
CG 20-07-17), los tutores no podran evaluar el trabajo, ni formar parte de la comision evaluadora.

5. Como norma general, los criterios de evaluacién seguiran una orientacién dirigida por los
criterios profesionales de la linea en las que se inscriban (calidad cientifica de los manuscritos y calidad
técnica de los informes) y deben presentar un nivel estandar suficiente para competir en el mercado
profesional correspondiente.

6. Cada uno de las comisiones evaluadoras cumplimentard y firmara un acta oficial de calificaciéon
que sera hecha publica por el presidente y remitida a Secretaria por el Secretario de la comision.
En dicha acta podra proponerse la mencién “Matricula de Honor”, para lo que sera requisito que
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la calificacién haya sido de “Sobresaliente” y que la propuesta haya sido adoptada por unanimidad.
La asignacion de las Matriculas de Honor sera realizada por una comision formada por todos los
presidentes de todas las comisiones de evaluacién que hayan actuado, entre aquellos trabajos que
hayan merecido la calificacién de Sobresaliente y a propuesta de las comisiones de evaluacién que los
han calificado. Para la asignacion de Matricula de Honor se tendra en cuenta que la propuesta de la
comision evaluadora correspondiente haya sido adoptada por unanimidad.

Articulo 10. Reclamaciones.

1. En caso de que hubiese disconformidad con las actuaciones o decisiones de la Comision
Evaluadora correspondiente, los estudiantes podran interponer una reclamacion ante la comision de
docencia del Departamento correspondiente.

2. En caso de que hubiese disconformidad con la calificacion definitiva, los estudiantes podran
interponer un recurso de apelacidn contra las calificaciones obtenidas seguin los plazos establecidos
en el articulo 35 de la Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas de la
Universidad de Sevilla (Acuerdo 1.1/C.G. 25-01-2010).

Disposiciones Adicionales.

1. En todos los aspectos no contemplados en estas normas, se debe aplicar lo previsto en la
Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios (Acuerdo 4.1/CG 20-07-17) y en lo no previsto
por ésta sera la Comision Académica del Master la que desarrolle el procedimiento a seguir.

2. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa. Las referencias a personas,
colectivos o cargos académicos figuran en la presente normativa en género masculino como género
gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los preceptos correspondientes en
género femenino.

Disposicion Derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Trabajos de Fin de Master en vigor una vez la presente Normativa
sea publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

Disposicion Final.

Esta normativa entrara en vigor una vez aprobada por Resolucion Rectoral y tras su publicacion
en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.
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ANEXO |
ACUERDO DE AUTORIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL DE TRABAJO FIN DE MASTER

Los abajo firmantes, Tutores y alumno del Trabajo Fin de Grado titulado ..................c.cooiin.

ACUERDAN:

Que los resultados del Trabajo anteriormente indicado no podran ser divulgados, publicados, ni
registrados a efectos de propiedad intelectual o industrial, total o parcialmente, sin el permiso del
Tutor.

Asimismo, el estudiante autoriza la cesion al Tutor de los derechos de propiedad intelectual de estos
resultados a efectos de publicacién y registro, salvaguardando el reconocimiento de la autoria del
estudiante.

Sevilla, a...... de oo, de 20...

Fdo.: Fdo.:

Tutor Alumno
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ANEXO Il
FICHA DE EVALUACION DEL TFM

Alumno/a:

Tutor/a perteneciente a la Universidad:
Tutor/a externo:

Titulo:

Composicion del Tribunal de Evaluacion:

1-EVALUACION DE LA MEMORIA PRESENTADA (50%)

Aspectos de contenido

- Presentacion del problema y sus fundamentos

- Planteamiento de hipétesis de trabajo o de objetivos de evaluacidn o actuaciéon
- Aplicacidn de técnicas de recopilacion de informacion (cuando proceda)

- Descripcion de los métodos utilizados o de las actuaciones propuestas

- Analisis correcto de los datos e informacion recopilada

- Interpretacion de datos y resultados

- Coherencia y adecuacién de las conclusiones

- Manejo de la bibliogratia adecuada

- Calidad de Grificas y Figuras

Aspectos formales

- Orden y claridad en la estructura del trabajo

- Uso correcto del lenguaje, expresion de los argumentos y coherencia en la redaccion

- Referencias bibliograficas bien citadas

- Adecuacion de la extension del texto

- Escritura del trabajo en formato de un trabajo cientifico. Se valorara positivamente que el trabajo esté
escrito en inglés, aunque éste debe ser un inglés correcto.

2-EVALUACION DE LA EXPOSICION (30%) Y DEFENSA (20%)

- Explicacion oral: habilidad comunicativa y divulgativa

- Calidad del material audiovisual presentado

- Calidad de los argumentos y del debate

- Capacidad para defender las propias ideas

- Capacidad de autocritica para mejorar resultados

- Capacidad de sintesis y adecuacion al tiempo asignado para la exposicion

PUNTUACION DE LA COMISION:

PUNTUACION DEL TUTOR (solo cuando proceda):
PUNTUACION FINAL DEL TFM:
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Resolucion rectoral por la que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de estudios de la
Facultad de Quimica.

La Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-
17, establece en su articulo 12.1 que los Centros de la Universidad de Sevilla, a través de sus Juntas de
Centro, elaboraran una normativa interna que regule y desarrolle determinados aspectos relativos a
la realizacion de los Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master de las distintas titulaciones que
tengan adscritas.

Por otra parte, en su articulo 12.3 indica que las normativas internas aprobadas por las Juntas de Centro
deberan ser trasladadas al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a
la normativa general y que una vez informadas favorablemente serdn aprobadas mediante Resolucion
Rectoral al efecto.

De conformidad con lo anterior, la Junta de Centro de la Facultad de Quimica aprob¢ el 4 de abril de
2019 su normativa interna de Trabajos Fin de Estudios aplicable a los titulos adscritos al Centro.

El proyecto ha sido analizado e informado favorablemente por el Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, por lo que este RECTORADO, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la
Normativa Reguladora antes indicada,

HA RESUELTO:

Primero: Aprobar la normativa de Trabajos Fin de Estudios de la Facultad de Quimica en los términos
que se contienen en el anexo.

Segundo: Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS).

La nueva normativa entrard en vigor tras su publicacién en el BOUS y simultdneamente quedara
derogada la regulacién propia que tuviera el Centro a este respecto, todo ello en virtud de lo dispuesto
en la Disposicién Derogatoria Unica de la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios
aprobada por Acuerdo 4.1/CG 20-7-17.

Sevilla, a 5 de junio de 2019.

EL RECTOR,

(D.E.) LA VICERRECTORA DE ORDENACION ACADEMICA,
(Resolucion Rectoral de 18-01-2018)

Cristina Yanes Cabrera.

736



AR NGm. 9/2019, de 18 de junio BOUS

|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS GENERALES |.4. Vicerrectores—Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica

ANEXO

NORMATIVA INTERNA SOBRE LOS TRABAJOS FIN DE ESTUDIOS DE
LA FACULTAD DE QUIMICA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Exposiciéon de motivos.

Los Trabajos Fin de Estudios (en adelante TFE) se rigen por la normativa reguladora aprobada en
Consejo de Gobierno (Acuerdo 4.1/CG 20-7-17). En relacién con la disposicién transitoria segunda
de dicha normativa, la Junta de Facultad de Quimica ha establecido lo siguiente respecto al TFE, que
sera de aplicacion a la titulacion de Grado y Master adscrita al Centro.

INDICE
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Ambito de aplicacién
Articulo 3. Coordinacién del TFE
Articulo 4. Matriculacion del Trabajo Fin de Grado. Asignacion del TFG
Articulo 5. Adecuacion del tema del trabajo fin de estudios a los créditos asignados
Articulo 6. Desarrollo del trabajo fin de estudios
Articulo 7. Tutor del Trabajo Fin de Estudios
Articulo 8. Comisiones evaluadoras y tribunales de apelacién
Articulo 9. Depésito de los trabajos de fin de estudios
Articulo 10. Acto de presentacion
Articulo 11. Evaluacion del trabajo de fin de estudios
Articulo 12. Calificacion
Articulo 13. Recurso de apelacion contra las calificaciones definitivas
Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa
Disposicion adicional segunda. Autoria del trabajo fin de estudios

Disposicion adicional tercera. Acto de presentacion de forma no presencial de los Trabajos de Fin de
Estudios

Disposicion adicional cuarta. Acceso a los trabajos de fin de estudios

Disposicion adicional quinta

Articulo 1. Objeto.

1.El TFG requiere la realizaciéon por parte del estudiante y bajo la direccién de al menos, un
profesor de un proyecto experimental orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo,
como indica la memoria de Verificacion del Grado en Quimica.

2.El Trabajo Fin de Master se disefia como un trabajo académicamente dirigido al menos por
un tutor y realizado individualmente por el alumno. Puede consistir en la realizacién de un trabajo
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de iniciacién a la investigacién o en un trabajo en el que se muestre el estado del arte, actualizaciéon
cientifica, en un campo concreto de la Quimica.

3. El TFE podra desarrollarse en el marco de un programa de movilidad, de un convenio de
intercambio con otra universidad o de un convenio de colaboracién con otra entidad.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Lapresente normativa se dicta en desarrollo delo previsto en el Reglamento General de Actividades
Docentes y sera de aplicacion a los TFE contenida en los planes de estudios de las ensefianzas oficiales
de Grado y Master.

Articulo 3. Coordinacién del TFE.

Las funciones de coordinacion de los Trabajos Fin de Grado (en adelante TFG) y los Trabajos
Fin de Master (en adelante TFM) seran asumidas por una Comisién para el TFG y otra Comision
para el Master, nombradas al efecto por la Junta de Facultad de Quimica, que estara formada por un
representante de los Departamentos con docencia en el Grado en Quimica y en el Master en Estudios
Avanzados en Quimica y que participen en la docencia del TFE. La Comisién del TFG estara presidida
por el miembro del equipo decanal con competencias en la organizacién docente. La Comision del
Master en estudios Avanzados en Quimica estara presidida por el coordinador o coordinadora del
Master.

Articulo 4. Matriculacion del Trabajo Fin de Grado. Asignacion del TFG.

1. Lamatricula delos TFE se realizara en los plazos ordinarios previstos en el calendario académico
de cada curso.

2. S6lo podra matricular el TFG el estudiante que cumpla los siguientes requisitos:

« Que haya superado el 70% de los créditos totales de la titulacion, excluidos los asociados al
propio TFG y a las Practicas de Empresa.

» Mddulo basico superado, para el Grado en Quimica y Doble Grado en Quimica e Ingenieria de
Materiales.

o Tener superado mas de 90 ECTS de las asignaturas obligatorias de segundo y tercer curso, para
el Grado en Quimica (79%).

« Tener superado mas de 159 ECTS de las asignaturas obligatorias de segundo, tercer y cuarto
curso, para el Doble Grado en Quimica e Ingenieria de Materiales (79%).

o Estar matriculado en todas las asignaturas restantes que completa los 240 ECTS del Grado en
Quimica, y los 345 ECTS del Doble Grado.

3. Una vez finalizado cada uno de los periodos de matricula se procedera a la asignacion de los
TFG y los TEM siguiendo el procedimiento siguiente:

3.1. Asignacién de los TFG:

a) El centro solicitara un numero aproximado de propuestas de TFG a los departamentos, que
estard en funcion de la carga docente de los departamentos en el Plan de Estudio y del nimero de
alumnos aproximados que requieran asignacion de TFG.

b) Las propuestas se enviaran a la secretaria del Centro cumplimentando una ficha, en donde
constara. Tema, Tutor o Tutores, categoria docente de los tutores, objetivos y metodologia, y lugar
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de realizacién del TFG, firmada por el tutor o tutores y con el Visto Bueno del Director o Directora
del departamento. Una vez aprobada todas las propuestas por la Comisiéon se haran publicas. Las
propuestas estaran disponibles a la finalizacion del periodo de matricula y se mantendran hasta que
termine el periodo de Ampliaciéon de matricula.

c) Habra 3 fases de asignacion para el TFG:

o Fase 1: Alumnos matriculados por primera vez en la asignatura. Se realizard durante la
primera quincena del mes de noviembre, (en el plazo maximo de un mes desde la finalizacién
del correspondiente periodo de matricula).

o Fase 2: Alumnos repetidores sin depdsito del TFG y que requieran nueva asignacion. Se
realizard una vez terminado el plazo para depositar la memoria. La asignacion se llevard a
cabo a finales del mes de noviembre.

o Fase 3: Una vez terminado el periodo de Ampliaciéon de Matricula, para los alumnos
matriculados.

d) Los alumnos se ordenaran segtn su expediente académico (créditos obligatorios pendientes
hasta tercer curso en el Grado y cuarto curso en el Doble Grado y nota media). Cuando no exista
diferencia, se aplicara la normativa para otorgar los premios extraordinarios. Los alumnos elegiran el
tema del TFG siguiendo el orden establecido.

e) A los alumnos con Becas de Colaboracion, se le asignara el TFG propuesto por el tutor de la
beca.

t) Los alumnos que desarrollen un TFG en una empresa con convenio con la Universidad de
Sevilla podran ser asignados directamente a peticion del Tutor académico.

g) La asignacion sera valida durante el curso académico en el que realiza la matricula. La Comision
podra aprobar excepcionalmente la prérroga de la asignacion, previa peticion del alumno de manera
justificada y con el Visto Bueno del Tutor, esta asignacién no computara en el niimero de propuestas
solicitadas al departamento.

h) El alumno podra realizar una renuncia justificada a un TFG asignado, pero debera esperar a la
siguiente fase de asignacion para elegir uno nuevo.

3.2. Asignacién de los TFM.

Los alumnos acordaran con los profesores el tema a desarrollar. Solo en el caso que no haya
propuestas suficientes, se solicitaran a los departamentos proporcionalmente a su carga docente en el
Master.

4. La Secretaria del Centro mantendra una relacion de los trabajos TFE asignados.

El tutor podra modificar el titulo del TFE, siendo aprobada la modificacion por la Comision
correspondiente.

Articulo 5. Adecuacion del tema del trabajo fin de estudios a los créditos asignados.

El tema asignado debera posibilitar que el TFE sea completado por el estudiante de forma
individual, en el nimero de horas correspondientes a los 18 ECTS que tiene asignado el TFG en el
Plan de Estudios del Grado en Quimica y Doble Grado, y 16 ECTS en el Master en Estudios Avanzados
en Quimica.
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Articulo 6. Desarrollo del trabajo fin de estudios.

1. El TFG de 18 ECTS contempla 6 ECTS de Trabajos Académicamente dirigidos y 12 ECTS
de Practicas de Laboratorio. El TFM, de 16 ECTS, tendra la actividad de Trabajos Académicamente
dirigidos.

2. En el caso de los titulos de Grado se realizara de forma individual la asignacién al profesorado,
preferentemente a la asignacion por grupo entre 3 y 6 tutelados.

3. En el caso de grupos formativos, se asignara al menos a un tutor por grupo. La actividad
docente presencial en la direcciéon contemplard una duracién minima correspondiente al diez por
ciento de las horas totales (quince horas por cada seis créditos ECTS) del TFG. En las asignaciones
individualizadas por estudiante, la actividad docente presencial en la direcciéon contemplara una
duracién de al menos cinco horas por alumno por cada seis créditos ECTS, de la materia TFG, y para
la actividad de Trabajos Académicamente dirigidos.

4. Durante esta formacion presencial el tutor orientara al estudiante, ensefiara tanto el manejo
de aplicaciones informaticas como las técnicas y equipos utilizados en el laboratorio. Supervisara y
velara por el cumplimiento de los objetivos que la presente normativa y la memoria de verificacién del
titulo establece para el TFE. Debera informar a los tutelados con antelacion suficiente de los sistemas
y rubricas de evaluacion y criterios de calificacion dispuestos para el titulo. El resto de horas del
TFE estara constituido por el trabajo personal del estudiante y, opcionalmente, por otras actividades
académicas. El tutor podra registrar la asistencia del alumno.

5. En aquellos casos en que los planes de estudio contemplen en el marco de elaboracion del
TFG docencia presencial en grupos lectivos de titulaciones oficiales se asimilara en su estructura,
funcionamiento y supervision al resto de asignaturas del plan. Los alumnos matriculados en el TFG
en el Grado y Doble Grado estaran obligados a asistir a un curso de Prevencion de Riesgos en el
laboratorio (3 horas) y a un curso impartido por el CRAI sobre instrucciones para elaborar la memoria,
bibliografia y sistemas anti plagio (3 horas).

6. La formacion presencial se desarrollara en cualquier espacio fisico entendido como lugar de
trabajo y dispuesto por el Departamento.

7. En los grupos formativos los estudiantes podran elaborar sus TFG sobre tematicas diferentes:
aspectos diferentes dentro de una tematica global comun o un tema comun desde diferentes o
similares perspectivas. En este ultimo caso, deberan determinarse por el tutor para cada grupo de
tutelados, objetivos y tareas diferenciadas que permitan una evaluacién individual e independiente;
dichas evaluaciones individuales seran llevadas a cabo por una misma comision evaluadora. En las
asignaciones por estudiante, cada tutelado elaborara su tema asignado en el TFG de forma individual.

8. Para el Trabajo Fin de Master, deberan realizarse asignaciones individualizadas por estudiante.
De forma excepcional, cuando las caracteristicas del tema propuesto para el TFM asi lo justifiquen,
éste podra realizarse por un grupo de hasta tres estudiantes bajo la direccion de un mismo tutor. En
este caso, en el tema de trabajo deberan determinarse tareas u objetivos diferenciados que permitan
evaluar individualmente a cada uno de los estudiantes participantes; dichas evaluaciones individuales
seran llevadas a cabo por una misma comisién evaluadora.
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9. Los Vicedecanos o Subdirectores de Centro competentes en la materia o, en su caso, los
Coordinadores de los titulos de Master Universitarios, seran los coordinadores de las asignaturas tipo
TFG y TEM previstas en las titulaciones vinculadas a su Centro.

Articulo 7. Tutor del Trabajo Fin de Estudios.

1. El tutor o los tutores del TFE sera profesorado con plena capacidad docente. Excepcionalmente,
se podran designar a otros colaboradores docentes, de los recogidos en la normativa reguladora de la
colaboracion docente en ensefanzas oficiales de personal externo, que tendran como funcion asistir
en las labores de tutoria a los profesores responsables asignados.

2. Cuando el TFE se desarrolle en el marco de un convenio de intercambio o de colaboracién, la
otra parte del convenio debera designar a un miembro de su personal como responsable interno del
proyecto. El responsable asistira al tutor en su funcién.

3. Podra haber dos tutores o un tutor y colaborador docente o un tutor y responsable interno.

Articulo 8. Comisiones evaluadoras y tribunales de apelacion.

1. Las comisiones evaluadoras del TFG, asi como los tribunales de apelacion, estaran formadas
por tres profesores con plena capacidad docente y, preferentemente, tutores del TFG. El profesor de
mayor categoria y antigiiedad actuara como presidente y el de menor categoria y antigiiedad como
secretario. Cada alumno sera designado a un tribunal concreto. La distribucion sera homogénea entre
los tribunales y el tutor del alumno no participara en el tribunal que este tenga asignado. El nimero de
tribunales en el TFG sera proporcional al nimero de alumnos que han solicitado la defensa del TFG.

Cuando se trate del TFG habra un vocal evaluador del drea de conocimiento donde haya hecho
el TFG el estudiante.

En el TFM, la Comision establecera el nimero de tribunales en funcién del nimero de alumnos
que se presenten y estaran formados, por tres profesores con plena capacidad docente y que
preferentemente, impartan docencia en la titulacion.

2. En el caso de los titulos universitarios que habilitan para el ejercicio de una profesion regulada y
cuando asi se disponga en los requisitos para la verificacion del titulo se podra incluir adicionalmente,
tanto en la comision evaluadora como en el tribunal de apelacion, al menos, un profesional de
reconocido prestigio propuesto por la organizacion profesional correspondiente.

3. Se designaran, tres miembros suplentes que reunan los mismos requisitos y funciones exigidos
a los miembros titulares.

4. No podran formar parte del tribunal de apelacion ni el tutor ni los miembros de la comisién
evaluadora que haya evaluado el trabajo del estudiante que recurre.

Los coordinadores propondran a las correspondientes Comisiones de TFE los tribunales de
evaluacion, en cada convocatoria, asi como los tribunales de Apelacion.

En el TFG el tribunal de apelacion se elegira entre los presidentes y vocales de los distintos
tribunales. Tres titulares y tres suplentes.

Articulo 9. Depdsito de los trabajos de fin de estudios.

Las convocatorias de los TFE seran en los periodos establecidos por la Universidad de Sevilla. Las
fechas de las mismas serdn establecidas por la Comision de coordinacién del TFG y por la Comisién
del Master, a propuesta del Vicedecanato o coordinador correspondiente.
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1. Los TFE depositados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados sobre una declaracion
explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado
fuentes sin ser citadas debidamente.

2. Cuando la naturaleza del TFE no permita su reproduccidn, el unico ejemplar original se
depositara en la Secretaria del Centro. La Secretaria custodiard dicho original y lo pondra a disposiciéon
de los miembros de la comision evaluadora. En este caso, ademas, el unico ejemplar original estara
expuesto en la dependencia en la que se lleve a cabo el acto de presentacion del trabajo mientras este
tiene lugar.

3. Los estudiantes solicitaran, en el plazo establecido por las Comisiones, la defensa del TFE.
Asimismo, entregardn 4 ejemplares y un CD con la memoria del TFE. Los tutores deberdn dar la
conformidad al deposito del TFE. En el TFG la memoria debera respetar el formato y la extension
establecida por la Comisién de TFG, que se publicard en los tablones y web del Centro y plataforma
de ensefianza virtual.

4. Para los alumnos que no hayan depositado la memoria del TFG en la convocatoria del mes de
septiembre, tendran una prorroga del deposito hasta la segunda quincena del mes de noviembre del
siguiente curso académico, para ello debe estar matriculado en el nuevo curso académico. En el caso
que no haya depositado la memoria, iran a la segunda fase de asignacion, para tener un nuevo TFG.

Articulo 10. Acto de presentacion.

« Los alumnos solicitaran la defensa en la Secretaria del Centro. Las fechas de la defensa y el lugar
de celebracién de los TFE, seran establecidas por las Comisiones del TFG y TFM a propuesta de los
coordinadores. Se publicara en el Tablon de Anuncio del Centro la convocatoria, con una antelacion,
al menos de cinco dias. En la convocatoria se especificara fecha, lugar y hora, y el orden de actuacién.

« El acto de presentacion y defensa seran publicos.

o De acuerdo a la memoria de verificacion de los titulos, el alumno debera tener aprobadas las
restantes asignaturas del Grado en Quimica o del Master en Estudios Avanzados en Quimica, para
proceder a la defensa del TFE.

« En caso de estar pendientes de la entrega definitiva de actas, acompanaran un informe de los
profesores acerca de la calificacion obtenida en sus asignaturas. Se comunicara por parte del Centro
a los miembros del tribunal de evaluacion si el estudiante cumple o no los requisitos para proceder a
la defensa.

Articulo 11. Evaluacion del trabajo de fin de estudios.

1. Seran objeto de evaluacion las competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por el
estudiante mediante la realizacién del TFE.

2. En el TFG, con caracter general, la evaluacidn y la calificacion global del TFG tendra dos
componentes, de una parte, la rubrica de evaluacién del tutor, que aportara el 30% y de otra, la rubrica
de evaluacion del tribunal, que aportara el 70%. La evaluacion del tutor sera comunicada a la comision
evaluadora a efectos de la calificacion y cumplimentacion de las actas correspondientes. La evaluacion
efectuada por la comisidn evaluadora se alcanzara incluyendo las distintas propuestas por consenso de
sus miembros o, en su defecto, a través de la media aritmética de las evaluaciones individuales.

En el TFM la comision evaluadora dispondra de la rubrica correspondiente y de un informe del
Tutor.
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3. Los TFE elaborados, presentados y calificados en otra universidad en el marco de programas
de movilidad o convenios de intercambio seran reconocidos académicamente en su totalidad y su
calificacion serd trasladada al expediente del estudiante sin necesidad de un nuevo acto de presentacion
en la Universidad de Sevilla. En este caso, el estudiante debera depositar, al menos, una copia del
trabajo en el Centro a efectos de lo establecido en la Disposicion Adicional Cuarta de esta normativa.

Articulo 12. Calificacion.

1. El trabajo fin de estudios se calificard en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos,
con expresion de un decimal, a la que podra anadirse la calificacion cualitativa correspondiente:

a. De 0 a 4,9: Suspenso (SS).

b. De 5 a 6,9: Aprobado (AP).
c. De 7 a 8,9: Notable (NT).

d. De 9 a 10: Sobresaliente (SB).

2. La comisién evaluadora no podra otorgar la calificacién de “Suspenso” sin audiencia previa al
tutor.

3. En el caso de haber mas de un tribunal de evaluacion, habra una reunién de calificaciéon con un
representante de cada tribunal y el coordinador o coordinadora del TFE para otorgar la calificacion
final, que sera definitiva a las 48 horas. En dicha acta podra incluirse la menciéon de “Matricula de
Honor”, para lo que sera requisito que la calificacion haya sido de “sobresaliente” y que la propuesta
haya sido adoptada por unanimidad.

Articulo 13. Recurso de apelacion contra las calificaciones definitivas.

1. Los estudiantes podran interponer ante el tribunal de apelacion recurso contra la calificacion
definitiva del TFE otorgada por la comisién evaluadora.

2. El tribunal de apelacion dara conocimiento del mismo a la comision evaluadora responsable de
la calificacién, que podra trasladar al tribunal las alegaciones que estime oportunas.

3. Contra las resoluciones de los tribunales de apelacion cabe recurso de alzada ante el Rector en
los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Disposicion adicional primera. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figura en la presente normativa en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Disposicion adicional segunda. Autoria del trabajo fin de estudios.

1. Con caracter general, el estudiante tendra la consideracién de autor del TFE elaborado y sera
el titular de sus derechos de propiedad intelectual a todos los efectos. En aquellos casos en que, dada
la naturaleza investigadora del trabajo, pudiera surgir algun resultado susceptible de proteccion,
determinado por el Departamento, a peticion del tutor/es, se admitira la autoria compartida con el/los
tutor/es a los solos efectos de propiedad intelectual o industrial. En estos casos los tutores no podran
evaluar los trabajos y la calificacion sera la de la comision evaluadora.
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2. En los trabajos realizados en el marco de convenios de colaboracién con empresas, organismos
de investigacion u otros, la propiedad intelectual o industrial del trabajo vendra determinada por el
acuerdo establecido con la empresa u entidad.

Disposicion adicional tercera. Acto de presentacion de forma no presencial de los Trabajos de Fin de
Estudios.

En casos excepcionales, para que el acto de presentacion de un TFE pueda realizarse de forma
no presencial, por videoconferencia u otro medio telematico, debera estar autorizado por el Centro,
teniendo en cuenta su justificacion académica, la disponibilidad de los medios técnicos necesarios y
asegurando las debidas garantias sobre la identidad del estudiante.

Disposicion adicional cuarta. Acceso a los trabajos de fin de estudios.

1. Siguiendo la Declaracion Institucional de la Universidad de Sevilla para el fomento del acceso
abierto de la produccion cientifica, los trabajos fin de master y los trabajos fin de grado realizados por
los alumnos con calificacién de “sobresaliente” y “Matricula de Honor” podran ser integrados en el
Repositorio de Produccion Cientifica, previa autorizacion del autor y del tutor.

2. Para el cumplimiento del apartado anterior, las Secretarias de los Centros remitiran a las
Bibliotecas respectivas una copia electronica integra de dichos trabajos, junto a la autorizacion expresa
del autor y del tutor, para su difusién y conservacion.

3. En el caso de un TFE realizado en el marco de un convenio o proyecto de investigacion, de
caracter publico o privado, su remision resultara de lo establecido en el correspondiente acuerdo de
confidencialidad firmado previamente por el alumno.

4. Cuando la naturaleza del trabajo fin de estudios no permita su reproduccion, el unico ejemplar
original podra serle devuelto al estudiante, previa peticion de éste, a partir de los dos meses desde la
fecha de formalizacion de las actas. En caso de que se haya presentado recurso de apelaciéon sobre
la calificacién, este plazo comenzara a contar desde la fecha en la que el recurso se haya resuelto
definitivamente.

Disposicion adicional quinta.

“En todos los aspectos no contemplados en estas normas sera de aplicacion con caracter supletorio
la Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Estudios, aprobada mediante Acuerdo 4.1/CG 20-7-
17. En caso necesario, seran la Comision de Coordinacién del TFG o la Comision del Master las que
desarrollen el procedimiento a seguir.”

%%
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