
																										 																							 	

	

 
 
 
 
 
 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos IGNACIO CASTRO ABANCÉNS 
DNI/NIE/pasaporte 28757131R Edad  
Núm. identificación del investigador Researcher ID E-7231-2010  

Código Orcid 0000-0002-8910-7503  

 
A.1. Situación profesional actual  
Organismo Universidad de Sevilla  
Dpto./Centro Administración de Empresas y Marketing 
Dirección   
Teléfono 954554432 Correo electrónico icastro@us.es	
Categoría profesional Profesor Titular de Universidad Fecha inicio 12/11/2018 
Espec. cód. UNESCO 531100 - Organización y dirección de empresas 
Palabras clave Capital social; Alianzas Estratégicas; Innovación; Emprendimiento 
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 
Licenciado en Administración 
y Dirección de Empresas Universidad de Sevilla 1998 

Programa Oficial de 
Doctorado en Administración 
y Dirección de Empresas 

Universidad de Sevilla 2005 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
 
Sexenio de investigación: 2005-2014 (ambos inclusive) concedido por el Comité Asesor 
de la CNEAI.  
 
Tesis dirigidas y co-dirigidas: 
 

• Doctorando: Domínguez Blanco, Jorge: Modelo Predictivo de Éxito de un Consorcio 
de I+D+I. Tesis Doctoral. 2016. 

 
• Doctorando: Bravo García, Saulo: Incubadoras de Empresas, Creación de Empresas 

y Redes Sociales. Tesis Doctoral. 2013 
 
 
Google Scholar 
Citas totales desde 2013-2018: 510 citas 
Promedio por año: 57.8 citas 
Índice h: 12 
Índice i10: 14 
 
Thomson Reuters 
Total Articles in Publication List: 13 
Articles With Citation Data: 10 
Sum of the Times Cited: 130 
Average Citations per Article: 11.30 
h-index: 5 

Fecha del CVA   	
Extensión máxima 4 páginas 
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Scopus 
Total Citations: 152 
h-index: 6 
 
 
 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 
 
En los 19 años que llevo vinculado laboralmente a la Universidad de Sevilla, he tratado de construir 
un currículum lo más equilibrado, coherente posible en las distintas áreas o actividades que nos 
competen. A continuación procedo a exponer los méritos más relevantes de mi CV que giran en torno 
a la investigación, transferencia de conocimiento y gestión. 
 
A.- INVESTIGACIÓN 
En cuanto a la investigación, cuyos tópicos o cuestiones principales son el capital social, las redes 
sociales y la gestión estratégica de las carteras de alianzas, cabe mencionar que actualmente poseo 
17 artículos en revistas indexadas, 13 de ellos en revistas presentes en el JCR. De estos artículos, 8 
se encuadran dentro del nivel 1 según la ANECA (nivel 1 (indexadas en los Q1 y Q2 del Journal 
Citation Reports (JCR ) y Q1 de Scimago Journal Rank (SJR)), y 4 en el nivel 2 (incluidas en el Q3 
JCR y Q2 SJR). También tenemos publicados dos artículos (ISI) en la serie de libros titulada 
"RESEARCH IN STRATEGIC ALLIANCES" cuyo Editor es el prestigioso investigador T. K. DAS de la 
City University of New York. Esta serie de libros esta indexada en The Book Citation Index.  
Soy investigador colaborador del grupo de investigación GIRCO desde el año 2002, donde he 
participado de manera consecutiva en los Planes Nacionales del Ministerio en las convocatorias de 
2002 (SEC2002-01453), 2006 (SEJ2006-14369), 2009 (ECO2009-12742) y 2013 (ECO2013-45329-
R). A nivel europeo he trabajado en el grupo de investigación Entrepreneurship Campus orientado al 
desarrollo y transferencia de conocimiento en el campo del emprendimiento. A nivel autonómico 
pertenezco al Laboratorio de Redes Organizativas adscrito al Plan andaluz de investigación. He 
asistido a más de 20 congresos, destacando los más prestigiosos del área de Organización de 
Empresas a nivel nacional e internacional (EGOS, EURAM, ACADEMY OF MANAGEMENT, ACEDE, 
AEDEM...). He recibido formación postdoctoral y un incalculable capital relacional a partir de diversas 
estancias en universidades de prestigio internacional como la University of Strasbourg (según el 
Academic Ranking of Workd Universties (Ranking de Shangai) la Universidad de Estrasburgo se 
encuentra actualmente en el intervalo 100-150). Participo como revisor en revistas de prestigio 
internacional como Long Range Planning o Journal of Management. 
 
B.- TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y GESTIÓN 
En transferencia mis principales líneas de trabajo se han centrado tanto en el fomento y desarrollo de 
capacidades emprendedoras y el asesoramiento para crear empresas (spin-off y start-ups), así como, 
en la consultoría en dirección estratégica de entidades públicas y privadas.  
En relación con la gestión, actualmente desempeño el cargo de Director de Planificación Estratégica 
de la Universidad de Sevilla y anteriormente desempeñé el cargo de Vicedecano de Innovación 
Docente e Infraestructura de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad 
de Sevilla. 
 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 
 
C.1. Publicaciones 
 
Bolivar, L.M.; Casanueva, C; Castro, I. 2019. Global Foreign Direct Investment: A Network 
Perspective. International Business Review. 28: 696-712. 
 
Castro, Ignacio; Cepeda, Gabriel. 2016. Social capital, absorptive capacity and 
entrepreneurial behaviour in an international context. European Journal of International 
Management. 10: 479-494.  
 
Picón-Berjoyo, Araceli; Ruiz-Moreno, Carolina; Castro-Abancens, Ignacio. 2016. A mediating 
and multigroup analysis of customer loyalty. European Management Journal. 34: 701-713.  
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Castro, Ignacio; Galan, Jose Luis; Casanueva, Cristobal. 2016. Management of alliance 
portfolios and the role of the board of directors. Journal of Business Economics and 
Management. 17: 215-233.  
 
Castro-Abancens, Ignacio; Roldán, José L. 2015. Alliance Portfolio Management: 
Dimensions and Performance. European Management Review. 12: 63-81.  
 
Casanueva-Rocha, Cristobal; Gallego-Agueda, María De Los Ángeles; Castro-Abancens, 
Ignacio; Sancho-Mejías, María. 2014. Airline Alliances Mobilizing Network Resources. 
Tourism Management. 44: 88-98.  
 
Picón, Araceli; Castro, Ignacio; Roldán, José Luis. 2014.	 The relationship between 
satisfaction and loyalty: a mediation analysis. Journal of Business Research. 67: 746-751.  
 
Picón, Araceli; Castro, Ignacio; Roldán, José Luis. 2014.	 The relationship between 
satisfaction and loyalty: a mediation analysis. International Business Research. 67: 746-751.  
 
Castro, Ignacio; Roldán, José Luis. 2013.	A mediation model between dimensions of social 
capital. Journal of Business Research. 22(6): 1034-1050.  
 
Castro, Ignacio; Casanueva, Cristobal; Galán, José Luis. 2014.	Dynamic evolution of alliance 
portfolios. European Management Journal. 32(3): 423-433.  
 
Castro, Ignacio; Casanueva, Cristobal; Galán, José Luis. 2013.	 Informational networks and 
innovation in mature industrial clusters. Journal of Business Research. 66(5): 603-613.  
 
C.2. Proyectos 
 
• ECO2017-84364-R: "Avances en Expansión Internacional"; Ministerio de Economía y de 

Competitividad. Plan Estatal 2013-2016 Retos de la Sociedad- Proyectos de I+D+I. 
Convocatoria: 2017. Investigador responsable: Carmen Barroso Castro. Universidad de 
Sevilla. Desde: 1/01/2018 Hasta: 30/12/2020. Cuantía de la subvención:  euros. 
Investigador Principal. Concedido.  

 
• ECO2013-45329-R: "Dinámica Internacional de las Empresas Españolas"; Ministerio de 

Economía y de Competitividad. Plan Estatal 2013-2016 Retos de la Sociedad- Proyectos 
de I+D+I. Convocatoria: 2013. Investigador responsable: Carmen Barroso Castro. 
Universidad de Sevilla. Desde: 1/01/2014 Hasta: 30/09/2017. Cuantía de la subvención: 
81.786 euros. Investigador Principal. Concedido.  

 
• ECO2009-12742: "Patrones de Comportamiento Internacional de las Empresas"; 

Ministerio de Ciencia e Innovación. Plan Nacional del 2009. Investigador responsable: 
Carmen Barroso Castro. Universidad de Sevilla. Desde: 1/01/2010 hasta: 30/09/2013. 
Cuantía de la subvención: 144.474 euros. Investigador Principal. Concedido 

 
• SEJ2006-14369: "Análisis de las Relaciones entre el proceso de internacionalización y 

los órganos de gobierno de las empresas"; Ministerio de Educación y Ciencia. Plan 
Nacional del 2.006. Investigador responsable: Carmen Barroso Castro. Universidad de 
Sevilla. Desde: 1/10/2006 hasta: 30/12/2009. Cuantía de la subvención: 156.749, 45 
euros. Investigador Principal. Concedido 

 
• SEJ531: “Laboratorio de Redes Organizativas (Management NetLab)”; Junta de 

Andalucía (Plan Andaluz de Investigación). Investigador responsable: María de los 
Ángeles Gallego Agueda. Desde: 26/01/2013. Cuantía de la subvención: 3.000 € 

 
• EEC-2012-1-IT1-LEO5-02794: “European Entrepreneurs Campus”; Comisión Europea. 

Investigador responsable: Rafael Periáñez Cristobal. Entidad/es participante/s: 
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CEDIT(ITALIA); IDEA (DINAMARCA); REGIONE TOSCANA (ITALIA); UNIVERSITA DI 
PISA (ITALIA). Desde: 01/10/2012. Cuantía total: 399.000 € 

 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
1 Nombre del proyecto: Empresas Gacelas basadas en la Innovación. Efecto sobre el 
Empleo 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ana María Moreno Menéndez 
Nº de investigadores/as: 3 
Entidad/es financiadora/s: Fundación COTEC 
Fecha de inicio: 01/10/2006 Duración: 7 meses 
Entidad/es participante/s: Universidad de Sevilla 
Cuantía total: 6.655 € 
 
2 Nombre del proyecto: Estudio del impacto socio-económico del Puerto de Sevilla en 
Andalucía 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Carlos Casillas Bueno 
Nº de investigadores/as: 4 
Entidad/es financiadora/s: Fundación Autoridad Portuaria de Sevilla 
Fecha de inicio: 16/02/2015 Duración: 24 meses 
Entidad/es participante/s: Universidad de Sevilla 
Cuantía total: 14.520 € 
 
4 Nombre del proyecto: Diagnóstico Previo y Formulación del plan estratégico del municipio 
de San Juan de Aznalfarache 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): José Luis Roldán 
Nº de investigadores/as: 6 
Entidad/es financiadora/s: Ayuntamiento de San Juan de Aznalfarache 
Fecha de inicio: 01/10/2008 Duración: 1 año - 2 meses 
Entidad/es participante/s: Universidad 
Cuantía total: 18.000 € 
 
5 Nombre del proyecto: Asesoramiento de la Cátedra de Emprendedores a la Elaboración 
de Planes de Negocio. 
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ignacio Castro Abancéns 
Nº de investigadores/as: 2 
Entidad/es financiadora/s: Universidad de Sevilla (Oficina de Transferencia de Resultados 
de Investigación) 
Fecha de inicio: 10/05/2010 Duración: 8 meses 
Cuantía total: 6.000 € 
 
 
C.4. Patentes  
 
C.5, C.6, C.7…  
 
 


