UNIVERSIDAD B SEVILLA
ANEXO |

BECA —para estudiantes y titulados- DE FORMACION EN PRACTICAS (PLANIFICACION Y
PROYECTOS) EN LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

PLAN DE FORMACION DE BECARIOS 2023

A) Objetivo y alcance

Objetivo: Que los beneficiarios pongan en practica los conocimientos adquiridos en sus
estudios, aplicdndolos a las actividades de comunicacidon llevadas a cabo en la Biblioteca,
consiguiendo con ello nuevos conocimientos y una mayor experiencia.

Alcance: Se proporcionara una vision global de estas actividades llevadas a cabo en la
Biblioteca, para desarrollar posteriormente un programa fundamentalmente practico en el
Servicio de Planificacién y Proyectos de la Biblioteca, en sus actividades encaminadas a la
planificacidn, gestidn, y valoracidn en las tareas propias del servicio correspondiente.

B) Duracién del periodo formativo (de septiembre a diciembre de 2023)

La formacion serd continuada y constara de una parte tedrica -introduccién a la Biblioteca
Universitaria de Sevilla, servicios, principales procesos y herramientas de apoyo a los mismos-,
y de una parte practica desarrollada a lo largo del afio con la supervisién directa de su tutor.

La distribucién de las horas de formacion sera la siguiente:

Horas de formacion reglada: 2%. Esta formacidn se completa con la documentacion que estd
colgada en la Intranet relativa a todos los procesos, procedimientos, servicios y productos de la
biblioteca.

Horas de formacidn in situ: 40%

Horas de practica in situ: 58%

C) Competencias y habilidades a adquirir por los beneficiarios

Se estableceran unas metas de aprendizaje que tienen como objetivo dotar al becario de las
competencias y habilidades en comunicacion aplicadas al campo de las bibliotecas y que se
centraran en las siguientes actividades:

e Colaborar en el disefio, coordinacion y seguimiento del Plan Estratégico de la BUS.

e Implantary hacer seguimiento de las mejoras para la organizacion y los procesos de la
BUS

Disefio y recogida de datos estadisticos de los diferentes servicios.

Definicion y seguimiento de objetivos e indicadores para la BUS

Colaborar en la implantacidn de la gestidn por procesos

Implementar métodos de deteccidn de necesidades y evaluacién de los

servicios bibliotecarios (encuestas, grupo focales, buzén de atencién, etc.)
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e Colaborar en la planificacion del equipo humano adecuado al actual modelo de
biblioteca:
o Supervisar y hacer seguimiento del Plan de Formacién del Personal
o Participar en el disefio de los perfiles y competencias
e Coordinar la comunicacion interna de la BUS y sus herramientas de gestion

D) Tutor responsable de la formacion

El beneficiario dependera en su actividad de Dfia. Ana Isabel Garcia Morte- Jefa de la Seccion
de Planificacién y Espacios, que ejercera las funciones de tutor, supervisando el desarrollo de
su participacion y verificando el aprendizaje y la adquisicion de las habilidades previstas, para
lo cual realizara un seguimiento periddico y elaborara un informe a la finalizacién del periodo
de la beca que quedard depositado en el area de administracion de la Biblioteca Rector
Machado y Nufiez.

E) Seguimiento y evaluacion de la formacion

Mensualmente, el tutor responsable hard entrega al beneficiario de la beca de la
correspondiente hoja de seguimiento donde indicara las actividades que esta desarrollando,
que presentara al drea de administracion de la Biblioteca Rector Machado y Nduiiez,
trasladandose al tutor responsable para emisidn del correspondiente informe que lo remitira a
la Direccidn de la Biblioteca. La Ultima hoja de seguimiento elaborada por el beneficiario ird
acompanada de una encuesta de satisfaccion general, que deberd entregar en un plazo
maximo de quince dias, una vez finalizado el periodo de formacién al area de administracion
de la Biblioteca Rector Machado y Nuiiez.

Programa 2023

Durante el periodo inicial de la beca, el beneficiario recibira una formacién basica que le
familiarice con todas las tareas que se llevan a cabo en la Biblioteca:

1. La Biblioteca de la Universidad de Sevilla

= Misidn, visién y valores de la Biblioteca. La calidad como eje fundamental de la
actividad

= Las colecciones, con especial incidencia en:
= Fondo Antiguo
= Recursos-e

2. EISIGB. Esquema general del programa Alma. Los diferentes mdédulos de gestion:

= Adquisiciones

= Catalogacion y Recursos-e
= Servicios al usuario

= Catdlogo Fama
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3. Procesos

. Proceso técnico
= Adquisiciones
= Normativa legal
= Tipologia documental
= Tipos de adquisicidon: compra, canje, donacion
= Catalogacion
= Normalizacién: ISBD, CDU, Encabezamientos de materia, Formato
Marc21.
= Tipos de registros y su visualizacion

= Dialnet: Programa Nexo
Servicios

=  Apoyo al aprendizaje
= Famay Micuenta
* Préstamo
=  Apoyo a la docencia
= Formacién en competencias
= Guias de la BUS, gestores bibliogréficos, antiplagio, etc.
=  Apoyo a lainvestigacion
= Acreditacion y sexenios
= Apoyo a la publicacidn cientifica
= Derechos de autor
= Bibliometria

] Comunicacion de la Biblioteca:
= Portal web e Intranet

Aplicaciones de gestidn y control interno en la BUS
= DotProject
= |casus

Infraestructura tecnoldgica y aplicaciones informaticas existentes en la Biblioteca

Plan de marketing de la BUS y Plan de comunicacién interna.
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