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1. ASUNTOS GENERALES

1 .1 .AUTORIDADES YCARGOS ACA DEMICOS.DOCTOR JUAN JOSELOPEZ GARZON, Ca-

.1 .1 .JIELECCION DEL RECTOR COMO
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE RECTO-
RES DE LA UNIVERSIDADES ESPANOLAS
(CRUE).

El Rector de la Universidad de Sevilla, Juan

Ramoén Medina Precioso, ha sido nombrado Presi-
dente del Consejo de Rectores de las Universidades

* Espartiolas (CRUE) en la reunién mantenida durante

los dias 10y 11 de octubre en Salamanca, a la que
asistieronun total de 33 universidades, y 6 excusaron
su asistencia, si bien mostraron su interés en inte-
grarse en la CRUE.

Los restantes miembros de la Directiva, elegida
para un mandato de dos afios, son, como Vicepre-
sidentes, Marisa Tejedor (Rectora de la Universi-
dad de La Laguna) y Julio Fermoso (Rector de la
Universidad de Salamanca), y como Vocales,
Celestino Sudrez (Rectorde la Universidad Jaume
I) y José Luis Meildn (Rector de 1a Universidad de
La Coruiia). Como representante en el Comité de
Enlace de la Conferencia de Rectores Europeos
resulté elegido Carlos Sold i Ferrando, Rector de 1a
Universidad Auténoma de Barcelona.

Los objetivos planteados en la reunién de Sala-
manca se centran en larevitalizaciéndel Consejode
Rectores, con tres lineas fundamentales de trabajo:

1. Potenciar las relaciones internacionales, im-
pulsando la colaboracién de las universidades es-
pafiolas con las europeas.

2. Tener voz propia enla sociedad espafiola sobre
la problematica universitaria.

3. Colaborar con el Ministerio de Educacién y
Ciencia con el fin de mejorar la situacién de las
universidades espaiiolas.

. 1.1.2. EQUIPO DE GOBIERNO.

DOCTOR ANTONIO RAMIREZ DE
ARELLANO AGUDO, Funcionario del Cuerpo de
Catedréticos de Escuela Universitaria, que tomé
posesiénel 24 de octubre de 1994 como GERENTE
de la Universidad de Sevilla, una vez culminado,
consunombramientoporelRector, el procedimiento
establecido en el articulo 99.2 del los EUS.

tedrético de Escuela Universitaria, que ha cesado
como Vicerrector General de nuestra Universidad,
debido a su reciente nombramiento como Gober-
nador Civil de la provincia de Huelva.

1.1.3. ORGANISMOS Y SERVICIOS CEN-
TRALES.

DOCTOR ANTONIO QUIJADA JIMENO,
Catedratico de Universidad, del drea de conoci-
miento de «Matemdtica Aplicada», adscrito al
Departamento de «Matemdtica Aplicada II»,
que tomé posesién el 24 de octubre de 1994
como Director de Infraestructura de esta Uni-
versidad.

1.1.4. CENTROS .

DON CARLOS ALFREDO VILLAVICENCIO
RIOS, Profesor Asociado, del 4rea de conocimiento
del «Derecho del Trabajo y Seguridad Social»,
adscrito al Departamento de «Derecho del Trabajo
y Seguridad Social», que tomé posesién el 30 de
septiembre de 1994 como SUBDIRECTOR de
Formacién Complementaria y Relaciones Institu-
cionales de la E.U. de Graduados Sociales.

DOCTOR JUAN RIBAS SERNA, Profesor Ti-
tular de Universidad, del drea de conocimiento de
«Fisiologia», adscrita al Departamento de «Fisio-
logia Médica y Biofisica», que tomé posesion el 7
de octubre de 1994 como VICEDECANO de la
Facultad de Odontologfa.

DON CARLOS ROJAS SANCHEZ, Profesor
Titular de Escuela Universitaria, del drea de cono-
cimiento de «Matemdtica Aplicada», adscrito al
Departamento de «Matemdtica Aplicada I», que
tomé posesion el 21 de octubre de 1994 como
SUBDIRECTOR, Jefatura de Estudios y Ordena-
cién Académica de la Escuela Universitaria de
Ingenieria Técnica Agricola.

DONCARLOS CHAPARRO QUEIA, Profesor
Titular de Escuela Universitaria, del drea de cono-
cimientode «Enfermeria», adscrito al Departamento
de «Enfermeria», que tomé posesién el 24 de octubre
de 1994 como Director de la Escuela Universitaria
de Ciencias de la Salud.
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DOCTOR FRANCISCO GIL MARTINEZ, Ca-
tedrdtico de Universidad, del drea de conocimiento
de «Biolog{a Vegetal», adscrita al Departamentode
«Biologia Vegetal y Ecologia», que tomé posesién
el 11 de noviembre de 1994 como DECANO de la
Facultad de Biologfa.

DOCTOR MANUEL ENRIQUE FIGUEROA
CLEMENTE, Profesor Titular de Universidad, del
drea de conocimiento de «Ecologia», adscrita al
Departamento de «Biologia Vegetal y Ecologia»,
que tomé posesion el 11 de noviembre de 1994
como VICEDECANO de Ordenacién Académicay
Estudiantes de la Facultad de Biologia.

DOCTORA ISABEL LOPEZ CALDERON,
Profesora Titular de Universidad, del 4rea de co-
nocimientode «Genética», adscritaal Departamento
de «Genética», que tomé posesion el 11 de no-
viembre de 1994 como VICEDECANA de Infra-.
estructura y Biblioteca de la Facultad de Biologia.

DOCTOR FRANCISCO JAVIER MORENO
ONORATO, Profesor Titular de Universidad, del
drea de conocimiento de «Biologia Celular», ads-
crita al Departamento de «Biologia Celular», que
tomo posesion el 11 de noviembre de 1994 como
Secretario de la Facultad de Biologia.

1.1.5. DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS
UNIVERSITARIOS.

DOCTOR JOSE LUIS ALVAREZ GOMEZ,
Catedrdtico de Escuela Universitaria, del drea de
conocimiento de «Enfermeria», que tomé posesién
¢l 30 de septiembre de 1994 como DIRECTOR del
Departamento de «Enfermeria».

1.2. ELECCIONES PARA CUBRIR VACAN-
TES DE COMISIONES DELEGADAS DE LA
JUNTA DE GOBIERNO.

ACUERDO 4.1/].G. 16.IX.94, por el que, de
conformidad con los articulos 89 de los E.U.S., 19
y 22 bis del R.F.J.G., y 7 del Texto Refundido de la
Normativa Electoral de la Universidad de Sevilla,
no habiéndose presentado mdis candidatos que
puestos a cubrir, se proclaman electos y, en con-
secuencia, se declaran miembros de las Comisiones
que se expresan a los Sres. que a continuacién se
indican, en representacién de los Sectores que
igualmente sefialan:

COMISION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
- Sector E: Personal de Administraciény Servicios:

D. Juan Holgado Girén

COMISION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

-Sector E: Personal de Administraciény Servicios:
D* Mercedes Valé Martinez

ACUERDO 4.2/].G. 16.1X.94, por el que, de
conformidad con los articulos 89 de los E.U.S., 9

delR.F.J.G.y 7del TextoRefundidodelaNormativa

Electoral de la Universidad de Sevilla, y con el
Acuerdo 2/J.G. 21.IX.92 (Sesién Exwaordinaria),
no habiéndose presentado més candidatos que
puestos a cubrir, se proclama electa y, en conse-
cuencia, se declara miembro de la COMISION DE
PLANES DE ESTUDIO a la Sra. D* M* Dolores
Godino Jiménez, en representacién del Sector E:
Personal de Administracién y Servicios.

ACUERDO 4.3/).G. 16.IX.94, por el que, de
conformidad con los articulos 89 y 121.2 de los
E.U.S.,4.1delR.D. 185/1985,22.4delR.FJ.Gy7
del Texto Refundido de la Normativa Electoral de
la Universidad deSevilla, no habiéndose presentado
mds candidatos que puestos a cubrir, se proclama
electa y, en consecuencia, se declara el derecho de
asistencia, con voz pero sin voto, a las sesiones de
la COMISION DE DOCTORADO de la Sra. D*
Moénica Gonzilez Pecci, enrepresentaciéndel Sector
C: Estudiantes de 12y 2° Ciclo o Ciclo Unico.

ACUERDO 4.4/J.G. 16.1X.94, por el que, de
conformidad con los articulos 89 y 198 de los
E.U.S.,31delR.F.J.G., y 7del Texto Refundido de
la Normativa Electoral de la Universidad de Sevi-
11a, no habiéndose presentado mds candidatos que
puestos a cubrir, se proclama electa y, en conse-
cuencia, miembro de la COMISION DE PERSO-
NAL a la Sra. D* Remedios Zafra Alcaraz, en
representacion de los Sectores C y D: Estudiantes
de todos los Ciclos conjuntamente.

ACTO 4.5/).G. 16.1X.94, por el que, ante la
ausencia de candidatos se mantienen vacantes los
puestos que se expresan, en representacién de los
Sectores que se sefialan, en las Comisiones que
igualmente se indican:

COMISION DEL CENTRO DE PROCESO DE
DATOS
- Sector B: Owo Personal Docente e Investigador:

1 vacante
COMISION DE OBRAS, CONSERVACION Y
EQUIPAMIENTO

-Sector B: OtroPersonal Docente e Investigador:

1 vacante
COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS
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-Sector B: OtroPersonal Docente e Investigador:
1 vacante
COMISION DE PERSONAL
- Sector E: Personal de Administracién y Servi-
cios:
7 vacantes (4 Laborales y 3 Funcionarios).

1.3. RESOLUCION RECTORAL DE 3 DE
OCTUBRE DE 1994, POR LA QUE SE DE-
SIGNA EL ORGANO COMPETENTE PARA
INICIAR E INSTRUIR LOS PROCEDI-
MIENTOS DE RECLAMACION DE RES-
PONSABILIDAD PATRIMONIAL CONTRA
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

El Reglamento de los Procedimientos de las Ad-
ministraciones Publicas en materia de responsabili-
dadpatrimonial (R.D. 429/1993 de26 de marzo),que
desarrolla lo dispuesto en el Titulo X de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comuin, en su
art. 3, 2°parrafodispone quelasentidades de Derecho
Piblico vinculadas a una Administracién Publica
determinardn, en aplicacién de las normas de atri-
bucién de competencias previstas en su norma de
creacion, el érgano competente para iniciar e instruir
los procedimientos que regula dicho Reglamento.

La Universidad de Sevilla cuenta con el 6rgano
adecuado para asumir la iniciacién e instruccion de
los procedimientos de reclamacion de responsabi-
lidad pammomal dirigidos contra ella, siendo ne-
cesaria la designacién del mismo en atencién a la
existencia actual de determinadas reclamaciones.

En consecuencia, ESTE RECTORADO, viene a
resolver lo siguiente:

UNICO. Designar al Servicio Juridico de la
Universidad de Sevilla como el érgano competente
para tramitar las reclamaciones dirigidas contra la
misma que exijan responsabilidad patrimonial,
debiendo darse traslado a aquél de cualquier soli-
citud relativa a estos asuntos.

El ServicioJuridico se hard cargo, asimismo, de las
reclamaciones ya existentes y enfase de tramitacion.

De la presente Resolucion dése trasladoa Centros y
Servicios deestaUniversidada los efectos pertinentes.

1.4.ACTO ACADEMICODEAPERTURADEL
CURSO 1994-95 DE LOS COLEGIOS MAYO-
RES <HERNANDO COLON», «LA LUZ» Y
«SANTA MARIA DEL BUEN AIRE».

El jueves 27 de octubre, a las 8 de la tarde, se
celebro, en el Paraninfo de la Universidad, el Acto

Académico de Apertura del Curso 1994-95 de los
Colegios Mayores «Hemando Colén», «LaLuz» y
«Santa Maria del Buen Aire», que se inici6 con la
lectura de la Memoria de actividades del curso
1993-94, tras la que el Dr. Félix Escrig Pallarés
(Profesor de la E.T.S. de Arquitectura) dicté la
Leccién Inaugural titulada «Argumentos de Auto-
ridad en Arquitectura», finalizando el acto con el
canto del «Gaudeamus Igitur» por el Coro Uni-
versitario de la Universidad de Sevilla.

1.5. PROCESO DE ELECCIONES SINDICA-
LES EN LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

1.5.1. CALENDARIO ELECTORAL.
Constitucién de las Mesas 8 octubre.
Remisién del censo 10y 11 octubre.
Exposicién del censo 13 a 20 octubre.

Plazo reclamaciones 20 a 22 octubre.
Resolucién reclamaciones 24 octubre.
Publicacién listas definitivas 25 octubre.

26 a 7 noviembre.
8 a 10 noviembre.
11 noviembre.
12 noviembre.

Presentacion candidaturas
Publicacién candidaturas
Reclamaciones candidaturas
Proclamacién candidaturas

Campaiia electoral 14 a 26 noviembre.
Dia de reflexién 28 noviembre.
Votacion 29 de noviembre.

1.5.2. MESAS COORDINADORAS, CIR-
CUNSCRIPCIONES Y MESAS ELECTORA-
LES.

El proceso electoral de renovacién de los tres
érganos de representacion sindicales de la Univer-
sidad de Sevilla - Junta del Personal Docente e
Investigador, Junta del Personal No Docente y
Comité de Empresa - se celebrard bajo la supervi-
sion de tres Mesas Coordinadoras (formadas segiin
criterios de edad y de antigiiedad), correspondien-
tes a los colectivos de Personal Docente e Investi-
gador, Personal Funcionario de Administracién y
Servicios y Personal Laboral de Administracién y
Servicios, respectivamente.

La votacién se desarrollard en 4 01rcunscr1pc1o-
nes electorales: Rectorado, Reina Mercedes, Medi-
cina y Enramadilla.

En cada circunscripcién electoral se instalardn
tres mesas (una por colectivo), con la salvedad de
una mesa mds para los Técnicos de Personal Labo-
ral que se ubicardn en el Rectorado y Reina Mer-
cedes.
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I) FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS.

- MESA COORDINADORA.

TITULARES: D* Maria Fermandez Morente
(Servicio de Personal Docente), D. Francisco
AlmencijaLozano (Facultad de Fisica) y D. Emilio
José Leal Usero (Secretaria del Rector).

SUPLENTES: D* Carmen Gonzélez Rodriguez
(E.U. Ciencias de la Salud), D. Jacinto Mereno
Hidalgo (E.T.S. Ingenieros Industriales) y D*Natalia
Maria Gémez Rodriguez (Dpto. Ciencias
Morfolégicas - Medicina).

- MESA 1 (Rectorado).

TITULARES: D. Juan Antonio Tamayo Isasi-
Isasmendi(BibliotecaGeneral), DM Luisa Barrera
Gutiérrez (Dpto. Derecho Eclesidstico) y D* Maria
Guillén Jiménez (Servicio de Alunnos).

SUPLENTES: D# Celia Echevarria Reyes (Biblio-
teca General), D. José Cervino Guerra (Servicio del
PAS) y D. Antonio Sdnchez Daza (Servicio del PAS).

- MESA 2 (Reina Mercedes).

TITULARES: D* Esperanza Rivera Rodrxguez
(Facultad de Farmacia), D. Manuel Carlos Carrasco
(Facultad de Biologia) y D* Maria Cruz Ramos
Asian (Dpto. Microbiologia y Parasitologia).

- SUPLENTES: D*® Blanca Cervifio Guerra (Fa-
cultad de Quimica), D. José Mariscal Murioz (E.U.
Arquitectura Técnica) y D* Ana Machuca Jiménez
(Dpto. Construcciones Arquitecténicas II).

- MESA 3 (Ramén y Cajal/Cenwo/Valparaiso).

TITULARES: D. Rafael Lorca Comejo (E.U.
Politécnica), D. Felipe PozaJodra (E.U. Politécnica)
y D* Carmen Gémez-Caminero Rodriguez (Facul-
tad de Ciencias de la Educacién).

SUPLENTES: D* EmiliaGuelfo Macias (Facultad
de Bellas Artes), D* Julia Barcia Novo (Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales) y D*
Inmaculada Pizarro Almagro (Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales).

-MESA 4 (sindeterminar): Facultad de Ciencias de
la Informacién, Colegio Mayor Hemando Colén,
Servicio General de Microscopia Electrénica, Ser-
vicio General de Biologia Molecular, Servicio
General de Espectrometria de Masas, Servicio
General de Espectroscopia, Servicio General de
Metrologia Liser, Servicio General de Resonancia
Magnética Nuclear, Servicios Técnicos (Reina

Mercedes), E.U. de Ciencias de la Salud, Facultad
de Medicina, Clinica Odontolégica Universitaria,
Instituto de medicina Legal, Servicios Técnicos
(Macarena).

TITULARES: D* Isabel Romero Artillo (Facul-
tad de Ciencias de la Informacién), D* Encarnacién
Carmona Aguilar (Museo de Historia Natural) yD*
Amparo Cortés Vasco (Facultad de Ciencias de la
Informacién).

SUPLENTES: D* Dionisia Gémez Espinosa
(Facultad de CienciasdelaInformacién), D* Helena
Ruiz Gil (Facultad de Medicina) y D* Esperanza
Lépez del Valle (Biblioteca de la Facultad de
Ciencias de la Informacion).

IT) PERSONAL LABORAL.

A) COLEGIO DE TECNICOS Y ADMINIS-
TRATIVOS (Grupos I y II).
L
- MESA UNICA.

TITULARES: D. Francisco Dominguez Cordén
(SADUS), D* Gardenia Diaz Santos (Instituto de
Idiomas) y D* Eva Maria Bon Busatori (Clinica
Podolégica Universitaria).

SUPLENTES: D* Christine Lessart Barbedienne
(Instituto de Idiomas), D. Ildefonso Cases Andreu
(Dpto. Construcciones Arquitecténicas II) y D* M*
Carmen Viézquez Bautista (Clinica Podolégica
Universitaria).

B) COLEGIO DE ESPECIALISTAS Y NO
CUALIFICADOS (Grupos IIL IV y V).

- MESA 1 (Rectorado).

TITULARES: D. Manuel Riego Pallarés (Ofici-
na de Mantenimiento), D. Pedro Sanabria Gil (Ins-
tituto de Idiomas) y D. Juan Miguel Holgado Sdenz
(Biblioteca General).

SUPLENTES: D. Ricardo Ojeda Roldin
(Rectorado), D. Antonio Maya Rojas (Servicios
Técnicos -Edificio Central) y D*M®Dolores Sdnchez
Martin (Facultad de Filologia).

- MESA 2 (Reina Mercedes).

TITULARES: D* Dolores Femindez Conde
(E.T.S. Arquitectura), D* Maria Rey Ruiz (Facultad
de Farmacia) y D* Magdalena Sanz Cardenas (Fa-
cultad de Informadtica y Estadistica).

SUPLENTES: D. Juan Manuel Baeza Alvarez
(Dpto. Electrénica y Electromagnetismo - Fisica),
D. Pedro Dovarganes Soria (Facultad de Matema-
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ticas) y D. José Maria Garrido Tagua (Facultad de
Fisica).

- MESA 3 (Ramén y Cajal/Centro/Valparaiso).

TITULARES: D* Ericamacién Moreno Biedma
(Facultad de Bellas Artes), D. Rafael Requerey
Benitez (E.U. Ingenieria Técnica Agricola) y Olga
Garz6n Pruna (Valparaiso).

SUPLENTES: D. Antonio Vela Pereira (E.U.
Ingenieria Técnica Agricola), Juan Rodriguez
Femdndez (E.U. Ingenieria Técnica Agricola) y
José ‘Maria Garcia-Moreno Femindez-Bermejo
(Servicios Técnicos - Ramén y Cajal).

-MESA 4 (sindeterminar): Facultad de Ciencias de
la Informacién, Colegio Mayor Hemando Colén,
Servicio General de Microscopia Electrénica, Ser-
vicio General de Biologia Molecular, Servicio
General de Espectrometria de Masas, Servicio
General de Espectroscopia, Servicio General de
Metrologia Laser, Servicio General de Resonancia
Magnética Nuclear, Servicios Técnicos (Reina
Mercedes), E.U. de Ciencias de la Salud, Facultad
de Medicina, Clinica Odontolégica Universitaria,
Instituto de Medicina Legal, Servicios Técnicos
(Macarena).

TITULARES: D. Manuel Arias Molina (Facul-
tadde Medicina),D. Enrique Rubio Vera (Servicios
Técnicos - Macarena) y D. José Antonio Martinez
Jiménez (Servicios Técnicos - Macarena).

SUPLENTES: D* Dolores Reyes Rodriguez (Fa-
cultad de Medicina), D. Miguel Lépez Jiménez (Co-
legio Mayor Hernando Colén) y D. José L. Lozano de
la Fuente (Dpto. Ciencias Morfoldgicas - Medicina).

II)PERSONALDOCENTEE INVESTIGADOR.

- MESA COORDINADORA.

TITULARES: D. Sebastidn Cérdenas Brito
(Presidente), D* Elena Chueca Cavallierato (Vocal
1%), D. Domingo Martin Martin (Vocal 22 y Secre-
tario).

SUPLENTES: D. Manuel Yruela Antifiolo.

(Presidente), D. José Ortiz Diaz (Vocal 1°) y D*
Juana M* Caro Ruiz (Vocal 2° y Secretaria).

-MESA 1 (Derecho, Filologia,GeografiaeHistoria,
Bellas Artes, Politécnica).

TITULARES: D. Joaquin Hemindez Gémez
(Presidente), D. Francisco Candil Jiménez (Vocal
1°), D. Enrique Sanchez Jiménez (Vocal 2%y Secre-
tario).

SUPLENTES: D. Manuel Olivencia Ruiz (Presi-
dente), D. José Manuel Rubio Recio (Vocal 19 y D.
Victor Manuel BorreroZapata (Vocal 2°y Secretario).

- MESA 2 (los 9 centros del Campus de Reina
Mercedes).

TITULARES: D. Rafael Mirquez Delagado
(Presidente), D. EnriqueEspejoy Pérezdela Concha
(Vocal 19), D. Manuel Toscano Jiménez (Vocal 2°
y Secretario).

SUPLENTES: D. Angel Serrano Gémez (Vocal
1°) y D. Rafael Villa Caro (Vocal 2° y Secretario).

- MESA 3 (Estudios Empresariales, Graduados
Sociales, Trabajo Social, Ciencias de la Educacién,
Filosofia, Psicologia, Ciencias de la Informacidn,
Econdémicas, Ingenieria Técnica Agricola).

TITULARES: D. Francisco Guil Blanes (Presi-
dente), D. Eduardo Tello Porras (Vocal 1°), D*
Isabel M*® Rosa Diaz (Vocal 2° y Secretaria).

SUPLENTES: D. Juan Cordero Ruiz (Presiden-
te), D. José Gonzilez Delgado (Vocal 1%) y D* Eva
M* Buitrago Esquinas (Vocal 2°y Secretaria).

- MESA 4 (Medicina, Odontologia, Ciencias de la
Salud).

TITULARES: D. Eduardo Zamora Madaria
(Presidente), D. Manuel Lopez Lépez (Vocal 19),
D* Nuria Garcés Balanza (Vocal 2°y Secretaria).

SUPLENTES: D. Manuel Lépez de Uralde
Femnéndez (Presidente), D. Tomds Charlo Dupont
(Vocal 1°) y D® M* José Ruiz Acosta (Vocal 22y
Secretaria).

1.5.3. CANDIDATURAS.

I) JUNTA DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

- Comisiones Obreras (CCOO): 1) M* Dolores
Godino Jiménez, 2) Manuel Garcia Leén, 3) Mer-
cedes Valé Martinez, 4) Fernando Pacheco Suirez,
5) Alonso Sdnchez Recio, 6) JoaquinLunas Orozco,
7) Virginia Valverde Morales, 8) Rafael Ortiz
Alvarez, 9) FemandoJiménez Mufioz, 10) Antonio
Morenode laFuente, 11) Desiree Garcia Mateo, 12)
Enrique Vdzquez Gémez, 13) Mercedes Aguilar
Goémez, 14) Amparo Martinez Lépez, 15) Virgilio
Séanchez Talaverdén, 16) Rafael Valenzuela Ruiz,
17) M* Dolores Landa Ruiz, 18) José M? Moreno
Campano, 19) Juan J. Romero Muiioz, 20) Miguel
A. Sanchez Alvarez, 21) Ana M* Cabrera Rios.
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- Confederaciéon General del Trabajo (CGT): 1)
José Luis Hohenleiter Barranco, 2) Mercedes Valé
Lato, 3}José M*Gil Parra,4) AnaPortales Malpartida,
S) Manuel Ruiz Sinchez, 6) José Ledn Flores, 7)
Asuncion Pérez Jiménez, 8) Javier Pefia Carrasco, 9)
M* Jestis Marquez Rosales, 10) Miguel Hurtado
Garcia, 11) Lourdes Martinez Gonzilez, 12) Eduardo
Pefialver Gomez, 13) Amalia Nogales Garcia, 14) M*
Angeles Guil Soto, 15) José Jurado Ramirez, 16)
Manuel Morales Romero, 17) Inmaculada Garz6n
Rios, 18) AdelaOsorioGonzilez, 19) Andrés Ramirez
Jiménez, 20) Carlos Ordofio Rodriguez, 21) Patro-
cinio Pizarraya Laurifio.

- Confederacion de Sindicatos Independientes y
Sindical de Funcionarios (CSI-CSIF): 1) Mar-
garita Laguillode Castro, 2) M* LuisaTorres Espejo,
3) Alfonso Pozo Ruiz, 4) Rubén Castillo Barragin,
5) Tomas Pérez Pérez, 6) Rosina Ramos Robles, 7)
Maria Garcfa Sdenz de Tejada, 8) M* del Valle
Laguna Gémez- Alvarez, 9) M® Isabel Ferndndez
Herrera, 10) Juan Lago Montero, 11) Adelaida
Gémez-Milldn Pérez, 12) Concepcién Martin
Gutiérrez, 13) Gracia Villa Rodriguez, 14) M* del
CarmenSantiago Machuca, 15) M®Dolores Sdnchez
Martin, 16) M* Julia Méndez Pacheco, 17) Rafaela
Mena Calvo, 18) Manuela Fermdndez Zulueta, 19)
M!Isabél Sdnchez Mata, 20) Ana Maria Domenech
Mata, 21) Juan Calvo Moya.

- Federacion de Trabajadores de la Ensenanza -
Union General de Trabajadores (FETE-UGT):
1)Patrocinio CamachoPinodeMolina, 2) Francisco
Cordén Lépez, 3) M* Rosa Valderrama Pinto, 4)
Femando Garcia Pérez, 5) M* del Mar Garcia-
Carpintero Muiioz, 6) Antonio José Navajas
Jiménez, 7) Victoria Hidalgo Alonso, 8) Antonio
Pefialosa Fermdndez, 9) Concepciéon Carrasco
Morey, 10) José Luis Lépez Lara, 11) Luis Miguel
Alba Cluny, 12) M?del Carmen Chacén Canela, 13)
Jorge Gonzidlez Gil, 14) Mercedes Levy Soto, 15)
M Teresa Francés Coronil, 16) Juan Carlos Niifiez
Dominguez, 17) Esperanza Prior Prior, 18) José
Manuel Jiménez Martinez, 19) M* de los Reyes
Bonilla Torres, 20) Dolores Garcia Elias, 21) M*del
Carmen Gordillo Carrasco.

II) COMITE DE EMPRESA DEL PERSO-
NAL LABORAL.

A) COLEGIO DE TECNICOS Y ADMINIS-
TRATIVOS (Grupos I y II).

- Comisiones Obreras (CCOQ): 1) Félix Tejada
Romero, 2) Adolfo Fraile Nieto, 3) Jesiis Pinto
Quintana, 4) Jan Zoltowski, S) Petra Schween, 6)
Dolores Menéndez de Le6n, 7) Kadhim Alshmeary,
8) Alicia Gascén Lozano.

- Confederacion General del Trabajo (CGT): 1)
Michelle Nickerson, 2) Karl Heisel, 3) Dolores
Santos Martinez.

- Federacion de Trabajadores de 1a Enseiianza -
Unién General de Trabajadores (FETE-UGT):
1) José Luis Dominguez Reina, 2) José Manuel
Sanchez Barrera, 3) Florencio Madrid Rojo.

B) COLEGIO DE ESPECIALISTAS Y NO
CUALIFICADOS (Grupos III, IV y V).

- Comisiones Obreras (CCOO): 1) Jesiis Jiménez
Cano, 2) M*. Luisa Diaz Morales, 3) Juan Holgado
Gir6n, 4) Mercedes Torres Cid, S) Aristides Mufioz
Villar, 6) José M. Hidalgo Martinez, 7) Reyes
Méndez Leon, 8) Antonio Ramirez Fermandez, 9)
Remedios Femandez Girdldez, 10) Miguel Madrid
Salinas, 11) JuanM. Ramos Jiménez, 12) Francisco
J.Rodriguez Pérez, 13) M*. del Valle Herrera Ariza,
14) Luis Vilches Pando, 15) Manuel Garcia-Moreno
Gomez-Rico, 16) Juan Diaz Rodriguez, 17) Anto-
nio Torres Barranco, 18) M®* Luisa Ferrete
Camesella, 19) Josefa Maurifio Antiinez, 20) Emilio
Miret Pimentel, 21) Miguel Navarro Cardoso, 22)
Antonio Carmona Ponce, 23) Juana Lagares Cana,
24) Francisco Chacén Castaiio, 25) Jer6nimo Hi-
dalgo Martinez, 26) Salud Castillero Jiménez, 27)
Fernando Cabello Rueda, 28) Encarnacién Guerra
Doncel, 29) Rosa M*®. Lépez Leon.

- Confederacion General del Trabajo (CGT): 1)
AngelesMelero Carrique, 2) Jorge Gutiérrez Ibifiez,
3) JustoMonteseirin Portillo, 4) Juana Reina Avilés,
5) Miguel Rodriguez Carrillo, 6) Juan Carlos
Fernindez Fernandez, 7) Bibiana Yagiie Delgado,
8) Jesiis Limén Bemal, 9) Olga Garzén Pruna, 10)
Enrique Coto Cobo, 11) ManuelJodar Hidalgo, 12)
Juan Carlos Alcédntara Morales, 13) Fermando Burgos
Paydn, 14) Carmen Navarro Lahuerta, 15) José
Cebrero Beltran, 16) Pedro Arco Andana, 17)
Francisco Pedrote Delgado, 18) Maria Dolores
GoémezMartinez, 19) ManuelaSotomayor Vizquez,
20) Satumina Galvan Cantero, 21) Ana Alcaide
Fermiéndez, 22) Pastora Saavedra Martin, 23) Teresa
Camacho Gémez, 24) Concepcién Casal Romero,
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25) Isabel Rivero Hiruelo, 26) Carlos Giménez
Vilches.

- Confederacion de Sindicatos Independientes
y Sindical de Funcionarios (CSI-CSIF): 1)
Enrique Romero Rodriguez, 2) Francisco
Rodriguez Maurifio, 3) Concépcién Rodriguez
Viézquez, 4) Manuel Gonzdlez Garcia, 5) Rafael
Morales Reyes, 6) José Luis Granados Pérez, 7)
M? Teresa Garcia Jaén, 8) Francisco Pineda
Martin, 9) Juan Manuel Gonzilez Alcoba, 10)
Concepcién Cabezuelo Riquelme, 11) Antonio
CarmonaRodriguez, 12) Salvador Peral Castaiio,
13) Maria Vdzquez Carrasco, 14) Concepcién
Barreu Lépez, 15) Joaquin Sdnchez Calderén,
16) Francisco Woo Simino, 17) Inmaculada
Portillo Jiménez, 18) Carmen Lépez Torres, 19)
Antonio Leén Boza, 20) Juan Moreno Chaves,
21) Marfa Martinez Malpartida, 22) Margarita
Chavez Viazquez, 23) Carmen Mérida Mufioz,
24) Rafaela Soto Serrato.

- Federacion de Trabajadores de la Ensefianza -
Unién General de Trabajadores (FETE-UGT):
1) Carlos Galiano Téllez, 2) Antonio Vargas Morillo,
3) Maria Jesiis Aldecoa Carrion, 4) Manuel Molero
Gomez, 5)RicardoOrtiz Cardenas, 6) Luis Fernando
Gallego Rivero, 7) José€ Gordillo Polo, 8) Estrella
Carrasco Torres, 9) Antonia Japén Soto, 10) José
Luis Rodriguez Lara, 11) Encamacién Cénovas
Alvarez, 12) José Maria Sanabria Monge, 13) An-
tonio Martinez Martin, 14) José Luis Aguilar-
Galindo Barrera, 15) Antonio Coronilla Palacios,
16) Francisco Morilla Moreno, 17) Maria Pruna
Aguilar, 18) José Antonio Sayago Tena, 19) Maria
Rosario Alcdntara Téllez, 20) Emilia Gloria de la
Rocha Morales, 21) Maria Barroso Mufoz, 22)
Joaquin MeleroMoreno, 23) Rafael Monge Guillén,
24) Antonio Maestre Sanchez.

IT) JUNTA DE PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR.

- Comisiones Obreras (CCOO): 1) Carmen
Anula Castells, 2) Emilio Diaz Calleja, 3) Encar-
nacion Santamaria Lozano, 4) Francisco J.
Salguero Lamillar, S) Emilio Gilabert Martin, 6)
Carlos Larrinaga Gonzilez, 7) Carmelo Vera
Saura, 8) José Ordovas Ascaso, 9) M* del Mar
Viézquez-Reina Vizquez, 10) Juan José Arrabal
Parrilla, 11) Antonio J. Fernindez Gago, 12)
Ramoén Rodriguez Aguilera, 13) M* Pilar Colas

Bravo, 14) Juan M. Romero Valiente, 15) J.
Rafael Picén Carrizosa, 16) Juan M. Calero Ga-
llego, 17) M* Carmen Hemédndez Martin, 18)
José Real Anguas, 19) Carlos A. Granado
Lorencio, 20) Francisco Mdrquez Pedrosa, 21)
M?* Luisa Padilla Pastor, 22) Victor B. Alvarez
Rojo, 23) Manuel L. De la Mata Benitez, 24)
Emilio L. Lucio-Villegas Ramos.

- Confederacion de Sindicatos Independien-
tes y Sindical de Funcionarios (CSI-CSIF): 1)
Juan Antonio Bellido Gédmez, 2) José
Torreblanca Lépez, 3) Carlos Seco Caro, 4)
Manuel Catalina Sallg, S) Rafael Garcia Diéguez,
6)Julidn Ruiz Rivera, 7) Fmacisco Javier Echarte
Reula, 8) Manuel ALvarez Garcia, 9) Manuel
Zamora Carranza, 10) Victoriano Garcia Barrera,
11) Teodoro Falcén Marquez, 12) José Joaquin
Hinojosa Monedero, 13) José M* Cortés Diaz,
14) José Agiiera Murillo, 15) Francisco Prada
Elena, 16) Femando Betancourt Serna, 17) Juan
Antonio Pedraz Antunez, 18) Jesiis Tomds Bue-
no Urquia, 19) Josefa M* Mendoza Abreu, 20)
Antonio Manuel Criado Pérez, 21) José Manuel
Casado Vdzquez, 22) José Laffarga Osteret, 23)
Alberto Manuel Ribelot Cortés, 24) Matilde
Sancho Martinez, 25) Manuel Eugenio Dorado
Ocana, 26) Antonio Ariza Garcia, 27) Moisés
Romero Goémez, 28) José Giner Ubago, 29)
Jorge Acosta Lépez, 30) Antonio Aznar Martin,
31) David Marin Garcia.

- Federaciéon de Trabajadores de la Ensefnanza -
Unién General de Trabajadores (FETE-UGT):
1) Manuel Pérez Pérez, 2) Fernando Jiménez Moya,
3) José Orad Aragén, 4) José Luis Osuna Llaneza,
5) Francisco Niifiez Rolddn, 6) Miguel Angel L6-
pez Peiia, 7) Rosario Cabrero Garcia, 8) Miguel
Nieto Nufio, 9) Manuel Veldzquez Clavijo, 10)
Antonio J. Valverde Asencio, 11) Pedro Antonio
Luque Dominguez, 12) Manuel Portavella Garcia,
13) Florencio Zoido Naranjo, 14) Ana Frias
Navarrete, 15) Antonio Torronteras Muifioz, 16)
Alberto Machado de la Quintana, 17) Victor Ma-
nuel Hurtado Pérez, 18) Juan Rey Fuentes, 19)
Domingo Avila Ferndndez, 20) Rafael Gonzélez-
Tablas Sastre, 21) Bemardo Ruiz Delgado, 22)
Francisco CarrascoFrenech, 23) Salvador Rodriguez
Becerra, 24) Purificacion Nadal Morales, 25) Juan
Carlos Morin Alvarez, 26) JuanGorelli Hemdndez,
27) Javier Rodriguez Alba, 28) Bartolomé Pérez
Ramirez. .
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2.1. PERSONAL DOCENTE.

2.1.1. DOTACION DE PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
EN APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
CURRICULAR.

ACUERDO 6.3.2/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 87.15 de los E.U.S.,
previo informe favorable dela C.O.A. y a propuesta
de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar la
dotacion de plazas de los Cuerpos Docentes Uni-
versitarios en aplicacién del Procedimiento Curri-
cular (Acuerdos 4.2.1/J.G. 26.V.93 y 1.1/C.U.
17.V1.93) y en los términos que figuran en el anexo
que acompaiia este Acuerdo.

Departamento de Bioquimicay Biologia Molecular.
Area «Bioquimica y Biologia Molecular» (60).
1 Cdtedra de Universidad.

- Dr. Miguel Lucas Lucas.

- Dr. Francisco Sobrino Beneyto.

- Dra. Carmen Osuna Femdndez.
Departamento de Citologia e Histologia Normal
y Patologica.

Area «Anatomia Patolégica» (20).
1 Cdtedra de Universidad.

- Dr. Ricardo Gonzilez Campora.
Departamento de Farmacologia, Pediatria y
Radiologia.

‘Area «Farmacologia» (315).
1 Citedra de Universidad.

- Dr. Juan R. Castillo Ferrando.
Departamento de Microbiologia.

Area «Microbiologia» (631).
1 Cétedra de Universidad.

- Dra. Maria Dolores Tortolero Garcia.
Departamento de Quimica Analitica.

Area «Quimica Analitica» (750).

- Dr. Agustin Garcia Asuero.

2.1.2. DOTACION DE PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS Y
CAMBIOS DE DEDICACION, EN APLICA-
CION DEL PROCEDIMIENTO GENERAL.
ACUERDO 6.3.1/].G. 28.X.94, por el que, de

conformidad con el articulo 87.15 y 18 de los
E.U.S., previo informe favorablede la C.O.A. y a
propuesta de ésta, se aprueba la dotacién de plazas
docentes y los cambios de dedicacién, en aplica-
cién del Procedimiento General (Acuerdos 4.2.1/
J.G.26.V.93y1.1/C.U. 17.V1.93), en los términos
que figuran en el anexo que acompaiia este
Acuerdo.

Departamento de Comunicacion Audiovisual y
Publicidad, Periodismo, Literatura y Estética.
- Area de Comunicacién Audiovisual.

Categoria: Profesor Asociado.

Propuesta: Ampliacién de dedicacién de3 a6horas.
- Area de Periodismo.

Propuesta: Dotacién 1 Titular de Universidad.
- Area de Estética. .

Categoria: Profesor Asociado TC

Propuesta: Cambio de tipo II a III.
Departamento de Quimica Fisica.

- Area de Quimica Fisica.

Categoria: Profesor Asociado 6 horas.

Propuesta: Cambio de tipo II a IIL
Departamento de Ingenieria Grifica.

- Area de Ingenieria Gréfica.

Categoria: Profesor Asociado TC.

Propuesta: Cambio de tipo II a III. J
Departamento de Cristalografia, Mineralogia y
Quimica Agricola.

- Area de Edafologia y Quimica Agricola.
Categoria: Profesor Asociado TC.

Propuesta: Cambio de tipo II a III.
Departamento de Teoria e Historia de la Educa-
cion.

- Area de Teoria e Historia de la Educacién.
Categoria: Profesor Asociado 6 horas.
Propuesta: Cambio de tipo II a IIL

Departamento de Psicologia Evolutiva y de la

Educacion, Basica y Metodologia.

- Area de Psicologia Bdsica.

Categoria: Profesor Asociado 4horas, tipo II.

Propuesta: Ampliaciénde dedicaciénde4 a 6horas.
Departamento de Derecho Procesal.

- Area de Derecho Procesal.

Propuesta: 1 Catedratico de Universidad.
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AMPLIACIONES DE DEDICACION DE
PERSONAL DOCENTE FUNCIOANARIO.
Departamento de Medicina.
- Area de Medicina.
Dr. Carlos Martinez Manzanares, T. U.
Propuesta: Ampliacién de dedicacién de TP (6h) aTC.
- Area de Medicina (Dermatologia).
Dr. Francisco Camacho Martinez, C.U.
Propuesta: Ampliacién dededicaciénde TP (6h) aTC.
Departamento de Cirugia.
- Area de Cirugia.
Dr. Tomés Charlo Dupont, Titular de Universidad.
Propuesta: Ampliaciéndededicaciénde TP (3h)aTC.
Departamento de Enfermeria.
- Area de Enfermeria.
Dr. Juan José Martinez Martinez, C.E.U.
Propuesta: Ampliaciéndedcdicacién de TP (6h)a TC.
Departamento de Citologia e Histologia Normal
y Patolégica.
- Area de Ciencias Morfoldgicas.
Dr. José Luis Lépez Campos, C. U.
Propuesta: Ampliaciéndededicaciénde TP (6h)aTC.

ACUERDO 6.3.5/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 87.15 de los E.U.S.,
previo informe favorable dela C.O.A. y a propues-
ta de ésta, se conviene, por mayoria, aprobar la
dotacién de dos plazas del Cuerpo de Catedréticos
de Universidad del 4rea de Economia Aplicada en
el Departamento de Economia Aplicada I, en apli-
caciondel Procedimiento General (Acuerdos 4.2.1/
J.G.26.V.93y 1.1/C.U. 17.V1.93), segin figura en

~ el Anexo que acompaiia este Acuerdo.

Departamento de Economia Aplicada I.

- Area de Economia Aplicada.
Propuesta: 2 Catedréiticos de Universidad, 1
Titular de Universidad y 1 Titular de Escuela
Universitaria. ‘
Categoria: 2 Profeseres Asociados. Propuesta:
Ampliaciones de dedicacién de 6 horas a TC.

2.1.3. DOTACION DE PLAZAS DE LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
EN APLICACION DEL PROCEDIMIENTO
EXCEPCIONAL.

ACUERDO 6.3.3/].G. 28.X.94, por el que,
de conformidad con el articulo 87.15 y 18 de los
E.U.S., a la vista de las solicitudes presentadas
por el Dr. Alfonso Braojos Garrido, Profesor
Titular de Universidad en situacion de exceden-
cia voluntaria 'y Profesor Asociado (Tipo III),

del drea de conocimiento «Historia contempo-
rdnea» y adscrito al Departamento de Comuni-
cacién Audiovisual y Publicidad, Periodismo,
Literatura y Estética, y por el Departamento de
Quimica Analitica, en interés del Dr. Daniel
Rosales Martinez, Profesor Titular de Universi-
dad en situacién de excedencia voluntaria, del
drea de conocimiento de «Quimica Analitica»
correspondiente al Departamento referido, con-
siderando que en las alegaciones de los solicitan-
tes y en los correspondientes expedientes resul-
tan acreditadas suficientes circunstancias de
excepcionalidad en relacién con la realidad Uni-
versitaria como para acceder a lo solicitado, pre-
vio informe favorable de 1a C.O.A. y a propuesta
de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar la
transformacién del conirato de Profesor Asocia-
do Tipo III del Prof. Dr. Alfonso Braojos Garrido
en contrato de Profesor Asociado TipoIV,ydela
dotacién de una plaza del Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad del drea de conocimiento
de «Quimica Analitica» correspondiente al De-
partamento de Quimica Analitica, todo ello en
aplicacién del Procedimiento Excepcional esta-
blecido por Acuerdos 4.2.2/].G. 26.V.93 y 1.2/
C.U. 17.V1.93, asi como, una vez dotada la plaza
indicada, la adscripcién provisional a dicha plaza
del Dr. Daniel Rosales Martinez, en los términos
del articulo5.4delR.D. 898/1985 y por cuanto este
Acuerdo supone satisfacer los requisitos del Acuer-
do 6.7/J.G. 21.IX.92 (reunién 22.1X.92), y la con-
vocatoriadelaplaza referida a concurso de méritos.

Procede, enconsecuencia,la publicacion de este
Acuerdo en el B.U.S. a los efectos previstos en los
Acuerdos 4.2.2/1.G. 26.V.93 y 1.2/C.U. 17.V1.93.

2.14. PLAN BIENAL DE DOTACION DE
PLAZAS DE LOS CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS.

ACUERDO 6.34/J.G. 28.X.94, por el que, en
cumplimiento del Acuerdo 1.8/C.0.A. 26.X1.93,y a
propuestadela C.O.A., se conviene, por asentimien-
to, aprobar un plan bienal dedotacién de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios, de modo que en
eseplazo pueda ofrecerse la estabilidad funcionarial
al personal docente que en su dfa fue objeto de la
llamada reconversién y que aiin no goza de aquella
estabilidad, en los siguientes términos:

1°) Las plazas se dotarédn en las dreas de conoci-
miento en Departamentos en los que exista el refe-
rido personal docente, siempre que dicho personal
no haya alcanzado ya la estabilidad, solicite la
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dotacidn y el drea de conocimiento en el Departa-
mento carezca de diferencial del potencial de creci-
miernto-suficiente para poder acceder a la dotacién

referida por el Procedimiento General establecido

por Acuerdos 4.2.1/J.G. 26.V.93 y 1.1/C.U.
17.V1.93;

2°) Se dotardn las plazas necesarias al objeto
indicado de los Cuerpos de Profesores Titulares de
Universidad o de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias, segin expresen las correspondien-
tes solicitudes;

3°) El personal afectado por este Acuerdo que
soliciteladotaciénde plaza delosCuerpos Docentes
Universitarios expresados, deberd ocupar con ca-
récter interino laplazaque se hayadotado en virtud
de su solicitud;
4°) Las dotaciones de plazas indicadas deberan ser
aprobadas por la Junta de Gobiemo y requerirdn
para su efectividad el previo informe favorable del
Claustro Universitario con arregloal articulo 87.15
delos E.U.S., a cuyo efecto procede el traslado del
presente Acuerdo al Claustro Universitario.

2.1.5. CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS.

ENEL BOE DE 8 DE NOVIEMBRE DE 1994
se publicé la Resolucién de 10 de octubre de 1994,
dela Universidad de Sevilla, porla que se convocan
aconcurso lassiguientes plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios:

I. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD.

1. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Did4ctica y OrganizaciénEscolar»,
adscrita al Departamento de Didécticay Organiza-
cién Escolar'y Métodos de Investigacién y Diag-
néstico en Educacién.

2. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Filologia Espariola», adscrita al
Departamento de Literatura Espanola.

3. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento ' «Filologia Espafiola», adscrita al
Departamento de Filologias Integradas.

4. Concurso para cubrir una plaza del 4rea de
conocimiento «Genética», adscrita al Departamen-
to de Genética.

S. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Psicologia Social», adscrita al De-
partamento de Psicologia Social.

ILPROFESORES TITULARESDEUNIVERSIDAD.

6. Concurso de méritos para cubrir una plaza del
drea de conocimiento «Matemdtica Aplicada», ads-
crita al Departamento de Matemadtica Aplicada I.

7. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Derecho Administrativo», adscrita
al Departamento de Derecho Administrativo e In-
ternacional Piiblico.

8. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Diddctica y Organizacién Escolar»,
adscrita al Departamento de Didictica y Organi-
zacién Escolar y Métodos de Investigacion y
Diagnéstico en Educacién.

9. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Estomatologia», adscrita al Depar-
tamento de Estomatologia.

10-11. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Estomatologia», adscrita al Depar-
tamento de Estormatologia.

12-13. Concurso para cubrir una plaza del drea
de conocimiento «Psicologia Evolutiva y de la
Educacién», adscrita al Departamento de Psico-
logia Evolutiva y de la Educacién, Bésica y
Metodologia.

III. CATEDRATICOS DE ESCUELA UNI-
VERSITARIAS.

14. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Diddctica dela Expresion Pldstica»,
adscrita al Departamento de Diddctica de la Expre-
sién Musical, Pléstica y Corporal.

IV. PROFESORES TITULARES DE ESCUE-
LAS UNIVERSITARIAS.

15. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Derecho Administrativo», adscrita
al Departamento de Derecho Administrativo e In-
ternacional Piiblico.

16. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Derecho del Trabajo y de la Seguri-
dad Social», adscrita al Departamento de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social.

17. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Didd4ctica de las Ciencias Experimen-
tales», adscrita al Departamento de Didéctica de las
Ciencias (Experimentales, Sociales y Matemdticas).

18. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Fisioterapia», adscrita al Departa-
mento de Enfermeria.

19. Coneurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Fisioterapia», adscrita al Departa-
mento de Enfermeria.

20. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Expresién Grifica Arquitecténica»,
adscrita al Departamento de Expresién Grifica en
la Edificacién.

21. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Lenguajes y Sistemas Informdticos»,
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adscrita al Departamento de Lenguajes y Sistemas
Informiticos.

22. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Mecdnica de Medios Continuos y
Teoriade Estructuras», adscritaal Departamento de
Mecinica de Medios Continuos, Teoria de Estruc-
turas e Ingenieria del Terreno.

23. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Mecdnica de Medios Continuos y
Teoriade Estructuras», adscrita al Departamentode
Mecinica de Medios Continuos, Teorfa de Estruc-
turas e Ingenieria del Terreno.

24. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Mecdnica de Medios Continuos y
TeoriadeEstructuras», adscritaalDepartamentode
Mecidnica de Medios Continuos, Teoria de Estruc-
turas e Ingenieria del Terrenc.

25. Concurso para cubrir una plaza del drea de
conocimiento «Economia Aplicada», adscrita al De-
partamento de TeoriaEconémica y Economia Politica.

26-27-28. Concurso para cubrir una plaza del
drea de conocimiento «Enfermeria», adscrita al
Departamento de Enfermeria.

2.1.6. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PRO-
FESORES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYU-
DANTES (1°CONTRATO), CONVOCADO EL
30 DE SEPTIEMBRE DE 199%4.

N¢de

Orden Departamento
ANALISIS MATEMATICO.
AREA DE ANALISIS MATEMATICO
(015).

164 - 1 Profesor Asociado (5 h.)
P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

165 - 1 Profesor Asociado (4 h.)
P.D. Matematicas L.

CONTABILIDAD Y ECONOMIA FI-
NANCIERA.
AREA DE ECONOMIA FINANCIERA
Y CONTABILIDAD (230).

166 - 1 Profesor Asociado (4 h.)
P.D. Contabilidad.

DERECHO ADMINISTRATIVO E IN-

TERNACIONAL PUBLICO.

AREADEDERECHOADMINISTRATIVO(12Y).
167 - 1 Profesor Asociado (S h.).

P.D. Derecho Administrativo. (Contrata-
cién condicionada a la situacién de Servi-
ciosEspeciales del Prof. Titular de Univer-
sidad Sr. Barnés Vizquez).

168 - 1 Ayudante de Universidad (T.C.).
P.D. Derecho Administrativo.

DERECHO MERCANTIL.
AREA DE DERECHO MERCANTIL
(165).
169 - 1 Ayudante de Universidad (T.C.).
P.D. Derecho Mercantil.

ECUACIONES DIFERENCIALES Y

ANALISIS MATEMATICO.

AREADEANALISISMATEMATICO(016).
170 -1 Profesor Asociado (S h.).

P.D. Matemadticas para bidlogos.

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y
RADIOLOGIA.

AREA DE RADIOLOGIA Y MEDICINA
FISICA (770).

. 171 - 1 Profesor Asociado (3 h.).

P.D. Medicina Fisica. (Para impartir do-
cencia especialmente en el campo de la
Medicina Fisica Natural, Climatologia,
Hidroterapia e Hidrologia Médica).

172 - 1 Profesor Asociado (3 h.).
P.D. Medicina Fisica. Para impartir do-
cencia especialmente en el campo de
Electroterapia, Fototerapia y Estimulote-
rapia Cutdnea (Acupuntura).

2.1.7. CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARALAPROVISIONDE PLAZAS DEPRO-
FESORES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYU-
DANTES (1°CONTRATO), CONVOCADOEL
26 DE OCTUBRE DE 199%4.

Nede

Orden Departamento
ANTROPOLOGIA SOCIAL, SOCIOLO-
GIA'Y TRABAJO SOCIAL.
AREA DE TRABAJO SOCIAL Y SER-
VICIOS SOCIALES (813).

173 - 1 Profesor Asociado (6 h.)
P.D. Servicios Sociales.

BIOQUIMICA VEGETALY BIOLOGIA
MOLECULAR.
AREA DE BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
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MOLECULAR (062).
174 - 1 Profesor Asociado (T.C.).
P.D. Quimica para Bidlogos.

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD, PERIODISMO,
LITERATURA Y ESTETICA.

AREA DE COMUNICACION AU-

DIOVISUAL Y PUBLICIDAD (105).

175 - 1 Profesor Asociado (S h.).
P.D. Teoria de la Publicidad.

176 - 1 Profesor Asociado (S h.).
P.D. Teoria y Estructura de las Relaciones
Publicas y Programacién y Técnica de las
Relaciones Piblicas.

CONSTRUCCIONES ARQUITECTONI-
CAS II.
AREA DE CONSTRUCCIONES AR-
QUITECTONICAS (111).
Profesor Asociado (S h.).
P.D. Mediciones, Presupuestos y Valora-
ciones. (Contratacioncondicionadaal nom-
bramiento del C.E.U. Sr. Ramirez -de
Arellano Agudo como Gerente de esta Uni-
versidad).
DERECHO ADMINISTRATIVO E IN-
TERNACIONAL PUBLICO.
AREA DE DERECHO ADMINISTRATI-
VO (1295).
178 - 1-Profesor Asociado (S h.).

P.D. Derecho Administrativo Econémico.

177

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA

SEGURIDAD SQCIAL.

AREA DEDERECHODELTRABAJOY

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 140).
179, 180- 2 Profesores Asociados (4 h.).

P.D. Seguridad e Higiene en el Trabajo.

DERECHO PENAL Y PROCESAL.

AREA DE DERECHO PENAL (170).
181 - 1 Profesor Asociado (T.C.).

P.D. Derecho Penal II.

DIDACTICA DE LA EXPRESION MU-
SICAL, PLASTICA Y CORPORAL.
AREA DE DIDACTICA DE LA EXPRE-
SION CORPORAL (187).

182 - 1 Profesor Asociado (T.C.).
P.D. Asignaturas adscritas al Area decono-
cimiento.
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ECONOMIA APLICADA II.
AREA DE ECONOMIA APLICADA
(227).

183,184- 2 Profesores Asociados (4 h.).
P.D. Estructura Econémica de Espafia.
(Contratacién condicionada a la situacion
de Servicios Especiales del Prof. T.E.U.
Sr. Herdndez Pavén).

ESTOMATOLOGIA

AREA DE ESTOMATOLOGIA (275).
185 - 1 Profesor Asociado (3 h.).

P.D. Prétesis Estomatoldgica.

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA IN-

GLESA).

AREA DEFILOLOGIA INGLESA (346).
186 - 1 Profesor Asociado (T.C.).

P.D. Inglés.

FISICA DE LAMATERIA CONDENSADA.
AREA DE FISICA DE LA MATERIA
CONDENSADA (395).
187 - 1 Profesor Asociado (T.C.).
P.D. Fisica para Bidlogos.
HISTORIA ANTIGUA.
AREA DE HISTORIA ANTIGUA (445).
188 - 1 Profesor Asociado (3 h.).
P.D. Historia Antigua Universal.

HISTORIA DEL ARTE.

AREA DE HISTORIA DEL ARTE (465).
189 -1 Profesor Asociado (3 h.).

P.D. Arte Clésico.

INGENIERIA GRAFICA.
AREA DE EXPRESION GRAFICA AR-
QUITECTONICA (302).
190 - 1 Profesor Asociado (3 h.).
P.D. Geometria Descriptiva.

LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA
Y TEORIA DE LA LITERATURA.
AREA DE FILOLOGIA ESPANOLA
(331).

191 - 1 Profesor Asociado (3 h.). .
P.D. Lengua Espafiola Instrumental.

2.1.8. CONCURSO PUBLICO DEMERITOS
PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES
ASOCIADOS (Real Decreto 1558/86 de fecha
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28-6-86, BOE del 31-7-86), CONVOCADOEL 4
DE NOVIEMBRE DE 199%4.

CENTRO: HOSPITAL MILITAR UNIVER-
SITARIO «VIGIL DE QUINONES».
N2 de i
Orden DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA.
AREA DE ENFERMERIA.
Perfil docente:
192 - Bioestadistica (1 plaza).

2.1.9. TOMAS DE POSESION.

DOCTORENRIQUE VALERA MAC-KAY,del
dreadeconocimientode «Fisica Aplicada», adscrito
al Departamento de «Fisica Aplicada», que tomé
posesion el 7 de octubre de 1994 de la plaza de
Catedrdtico de Escuela Universitaria.

DOCTOR NICOLAS BELLIFANTE CROCCI,
que tomé posesién el 21 de octubre de 1994 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del drea
de conocimiento de «Edafologia y Quimica Agri-
cola», adscrito al Departamento de «Cristalografia,
Mineralogia y Quimica Agricola».

DOCTOR JUAN GORELLITHERNANDEZ, que
tomo posesién el 21 de octubre de 1994 de la plaza
de Profesor Titular de Escuela Universitaria, del
drea de conocimiento de «Derecho del Trabajoy de
la Seguridad Social», adscrito al Departamento de
«Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social».

DOCTOR MANUEL RAMON ALARCON
CARACUEL, que tomo posesién el 4 de noviembre
de 1994 de la plaza de Catedrético de Universidad,
del drea de conocimeinto de «Derecho del Trabajo
y Seguridad Social», adscrito al Departamento de
«Derecho del Trabajo y Seguridad Social».

DOCTOR JUAN MIGUEL SERRERA
CONTRERAS, quetomé posesiénel 11denoviem-
bre de 1994 de la plaza de Catedrdtico de Universi-
dad, del drea de conocimientode «Historia del Arte»,
adscrita al Departamento de «Historia del Arte».

DOCTORRAFAELLLAMAS CADAVAL, que
tomo posesidn el 11 de noviembre de 1994 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del drea
de conocimiento de «Estomatologia», adscrita al
Departamento de «Cirugia».

DOCTORA ANTONIADOMINGUEZ REYES,
que tomo posesion el 11 de noviembre de 1994 de
la plaza de Profesora Titular de Universidad, del
drea de conocimiento de «Estomatologia», adscrita
al Departamento de «Cirugia».

DOCTOR ANGEL JOSE MARTINEZ-
SAHUQUILLO MARQUEZ, que tomé posesién el

11 de noviembre de 1994 de la plaza de Profesor
Titularde Universidad, del 4rea de conocimiento de
«Estomatologia», adscritaal Departamento de «Ci-
rugia».

2.1.10. CAMBIO DE AREA DE CONOCI-
MIENTO.

ACUERDO 6.1/].G. 28.1X.94, por el que, de
conformidad con la Disposicién Adicional 1* del
R.D. 1888/1984, vista la solicitud razonada del
profesor interesado y previos informes favorables
de los Departamentos afectados, y dela C.O.A.ya
propuesta de €sta, se conviene, por asentimiento,
informar, a su vez, favorablemente el cambio de
drea de conocimiento y consiguiente cdambio de
Departamento de adscripcién de la plaza del Dr. D.
Manuel Rovayo Garcia, Profesor Titular de Uni-
versidad,del drea de conocimiento que actualmente
denomina dicha plaza, «Ingenieria de Sistemas y
Automitica», correspondiente al Departamento de
Ingenieria de Sistemas y Automdtica, a la de «Len-
guajes y Sistemas Informdticos», correspondiente al
Departamentode Lenguajesy Sistemas Informdticos.

Procede, en consecuencia, con arreglo. al precep-
to invocado, la elevacién de este Acuerdo al Conse-
jo de Universidades para resolucién definitiva.

2.1.11. COMISIONES DE SERVICIOS.

ACUERDO 6.2.1/J.G. 15.1X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del R.D. 898/1985 y
la Sesién I del Acuerdo 17/J.G. 11.IV.91, previos
informes favorables de los Departamentos afecta-
dos y del Servicio de Personal Docente, a la vista de
la peticién de la Universidad de Huelva y de las
solicitudes de los interesados, previo informe fa-
vorablede laC.O.A., se conviene, por asentimiento,
aprobar la concesién de renovacién para el curso
1994/95 de las Comisiones de Servicios a favor de
los siguientes profesores, adscritos a los Departa-
mentos que se indican, correspondiendo su retri-
bucién a la Universidad de Huelva:

Dr.Manuel Gémezdel Castilloy Gémez, Profesor
Titular de Universidad, adscrito al Departamento
de Derecho Penal y Procesal, en Comisién de Ser-
vicios en la Universidad de Huelva.

Dr. José Luis Gémez Ariza, Profesor Titular de
Universidad, adscrito al Departamento de Quimica
Analitica, en Comision de Servicios en la Universi-
dad de Huelva.

ACUERDO 6.2.2/J.G. 28.IX.94, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del R.D. 898/1985 y la
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Secciénldel Acuerdo 17/J.G. 11.IV.91,previosinfor-
mesfavorablesdel Departamentode Teoria Econémi-
ca y Economifa Politica y del Servicio de Personal
Docente, a la vista de la peticién formulada por la
Universidad de Huelva y dela solicitud del interesado,
previo informe favorable dela C.O.A. y apropuestade
ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar la con-
cesién,paraelcurso 1994/95, deComisién deServicios
al Dr. D. José M*. O’Kean Alonso, Profesor Titular de
Universidad, adscrito al Departamento indicado y
paralaUniversidadde Huelva, a la que correspondera
la retribucién del Profesor citado.

ACUERDO 6.2.3/].G. 28.1X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del R.D. 898/1985, a
solicitud del Departaménto de Teoria Econémica y
Economia Politica, previo informe favorable de la
C.0.A. y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobarla tramitaciénde peticiéna la
Universidad de Huelva de concesién de Comisién
de Servicios para el curso 1994/95 a D*. Mercedes
Morillo Moreno, Profesora Titular de Escuelas
Universitarias de dicha Universidad, y pertenecien-
te al drea de conocimiento «Economia Aplicada»,
para la Universidad deSevilla, alaquecorresponderd
la retribucién de la profesora citada, y con destino
en el Depattamento sefialado.

ACUERDO 6.1/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del R.D. 898/1985 y
la Seccién I del Acuerdo 17/J.G. 11.IV.91, previos
informes favorables del Departamento de
Cristalografia, Mineralogia y Quimica Agricola,
del Servicio de Personal Docente ydela C.O.A., a
la vista de la peticién formulada por la Universidad
de Cérdoba y de la solicitud del interesado, se
conviene, por asentimiento, considerando que el
informe favorable del Departamento afectado su-
pone que la carga docente queda cubierta, aprobar
la concesién de Comisién de Servicios parael curso
1994/95 al Dr. D. Luis Corral Mora, Profesor Titular
de Universidad, adscrito al Departamento indicado
y para la Universidad de Cérdoba, a la que corres-
ponderd4 la retribucién del Profesor citado.

2.1.12. LICENCIAS POR ESTUDIOS.

ACUERDO 6.3/J.G. 28.IX.94, por el que, de
conformidad con los articulos 8 del R.D. 898/198S,
165delosE.U.S.y 1 dela Instruccién Vicerrectoral de
1.X.88,a la vista delas correspondientes solicitudes de
los interesados y delosinformes de los Departamentos,
entendiendo que se cumplen todos los requisitos exi-
gidos por la normativa vigente, previo informe favo-

rable de la C.O.A. y a propuesta de ésta, se conviene,
por asentimiento, aprobar la concesién de licencias
porestudios, conlaretribucién que corresponda segin
normativaaprobadapor Acuerdo 5.2./J.G. 14.11.94, al
personal docente e investigador que se relacionay por
el periodo que se indica:

D. Enrique de Miguel Agustino, Ayudante de
Universidad, adscrito al Departamento de Fisica
Atémica, Molecular y Nuclear, por el periodo
comprendido entre el 1.07.94 y el 30.12.94.

D. Angel Mufioz Ruiz, Ayudante de Universidad,
adscrito al Departamento de Farmaciay Tecnologia
Farmacéutica, por el periodo comprendido entre el
1.11.94 y el 31.10.95.

2.2. DEPARTAMENTOS.

2.2.1. SEGREGACIONES DE DEPARTA-
MENTOS.

ACUERDO 4.1.1/J.G. 28.IX.94, por el que,
vistas las solicitudes de segregacion de los Depar-
tamentos de Filosofia, Légica y Filosofia de la
Ciencia y de Comunicacién Audiovisual y Publici-
dad, Periodismo, Literatura y Estética, y las corres-
pondientes Memorias de segregaci6n que las con-
cretan, justifican y desarrollan, obrantes en el opor-
tuno expediente, a la vista de lo establecido en el
articulo 8.4 de la L.R.U., 4.4 del R.D. 2360/1984, y.
13 y 20 de los E.U.S., y en el Acuerdo 3.1/C.U.
6.X.92, previo informe favorable de la CO.A. y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
informar favorablemente las segregaciones de los
actuales Departamentos de Filosofia, Légica y Filo-
soffa de la Ciencia y de Comunicacién Audiovisual
y Publicidad, Periodismo, Literatura y Estética que,
de aprobarselapropuesta, se mantendrian, resultando
dos nuevos Departamentos con las denominaciones
de «Filosoffa (Metafisica y Corrientes Actuales del
Pensamiento)» y de «Estética e Historia de la Filo-
sofia», que se crearian en los términos que se recogen
en las correspondientes Memorias de segregacion.

Procede, en consecuencia, con arreglo al articylo
20.2delosE.U.S., la elevaciéndel presente Acuerdo
al Claustro Universitario para su aprobacion, en
iguales términos.

ACUERDO 4.1.2/J.G. 28.IX.94 (reunién
23.IX.94), por el que, de conformidad con los
articulos 8.4 de laL.R.U., 9 del R.D. 2360/1984, y
19y 20delosE.U:S., en atencién aque si se aprueba
la propuesta contenida en el Acuerdo 4.1.1/J.G.
28.1X.94, el drea de conocimiento «Estética y Teoria
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delas Artes» dejaria de estar integrada en el Depar-
tamento de Comunicacién Audiovisual y Publici-
dad, Periodismo, Literatura y Estética, previo in-
forme favorable de la C.O.A. y a la propuesta de
ésta, se conviene, por asentimiento, informar fa-
vorablemente la modificacién del Departamento

_referido consistente en el cambio de su denomina-

cién, que de aprobarse la propuesta, pasaria a ser la

“de «Comunicacién Audiovisual y Publicidad, Pe-

riodismo'y Literatura».

Procede, en consecuencia, con arreglo al articulo
20.2delosE.U.S., laelevacién del presente Acuerdo
al Claustro Universitario para su aprobacién, en
iguales términos.

2.2.2. CAMBIO DE ADSCRIPCION DE
AREA DE CONOCIMIENTO A DEPARTA-
MENTO.

ACUERDO 4.1.4/].G. 28.1X.94 , por el que, de
conformidad con los articulos 8.4 dela L.R.U., 4.3
del R.D. 2360/1984 y 20 de los E.U.S., una vez
cumplimentados los requerimientos del articulo 19
de los E.U.S. y habiendo evacuado informes favo-
rables los Departamentos afectados y los tres Cen-
tros donde aquéllos imparten docencia (Facultades
de Psicologia, Biologia y Ciencias de la Educa-
cién), previo informe favorable de la C.O.A. y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
informar favorablemente la integracion del area de
conocimiento «Psicobiologia», actualmente asig-
nada al Departamento de Fisiologia y Biologia
Animal, en el Departamento de Psicologia Evolu-
tiva y de la Educacién, Bdsica y Metodologia, con
la correspondiente adscripcion a éste del personal
docente e investigador perteneciente al &rea de
conocimiento indicada y de la docencia a su cargo,
asi como del personal no docente y de los medios
materiales que prestan servicio en la misma.

Procede, en consecuencia, con arreglo al articulo
20.2 de los E.U.S., l1a elevacién de este Acuerdo al
Claustro Universitario para aprobacién de la mo-
dificacién que supone en los dos Departamentos
referidos.

2.2.3. REGLAMENTOS DE FUNCIONA-
MIENTO.

ACUERDO 4.1/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 87.6 de los E.U.S., con
relacion y a la vista de 1a Propuesta.de Reglamento
de Funcionamiento del Departamento de Ingenieria
de Sistemas y Automdtica, elaborada y acordada
por el Consejo del indicado Departamento, y del

Dictamen emitido por la Seccién de Ordenacién
Académica, previo informe en igual sentido de la
C.O.A. y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar el Reglamento referido, con
sustitucion de laexpresion «recurso de alzada» que
contiene su articulo 28 por lade «recursoordinario».

Procede, en consecuencia, con arreglo a los
articulos 81,f) y 22,a) de los E.U.S., la elevacién
de este Acuerdo al Claustro Universitario para su
ratificacién.

ACUERDO 4.2/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 87.6 de los E.U.S., con
relaciény alavistade la Propuesta de Modificacién
del Reglamento de Funcionamiento del Departa-
mento de Mecdnica de los Medios Continuos, Teo-
ria de Estructuras e Ingenieria del Terreno, elabo-
raday acordada por el Consejo del indicado Depar-
tamento, y del Dictamen emitido por la Seccién de
Ordenacion Académica, previo informe favorable
delaC.O.A.y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Modificacion referida del
Reglamento citado.

Procede, en consecuencia, con arreglo a los
articulos 81,f) y 22,a) de los E.U.S., la elevacion
de este Acuerdo al Claustro Universitario para su
ratificacion.

2.3. CENTROS.

2.3.1. PLANES DE ORGANIZACION DO-
CENTE.

ACUERDO 4.2.4/]).G. 28.IX.94, por el que, con
relacién a la Propuesta de Plan de Organizacién
Docente para el curso 1994/95 de la Diplomatura en
Enfermeria elaborada por la Junta de la E.U. de
CienciasdelaSaludy remitidaala Junta de Gobierno
para adopciénde Acuerdo definitivo, sinperjuicio de
loprevisto enel Acuerdo 4.2.5/J.G. 28.1X.94, previo
informe en igual sentido de la C.O.A. y a propuesta
de ésta, se conviene,‘por asentimiento, aprobar el
Plan de Organizacién Docente referido con su es-
tructuracién por médulos tedricos y practicos, con
expresa indicacién de que debe comprobarse, a lo
largo del mes de octubre de 1994, si el sistema de
enseiianza por médulos tedricos y practicos supone
0 no una menor carga lectiva practica que la que se
venia impartiendo y exigiendo en cursos anteriores,
de modo que una vez cuantificada, en su caso, dicha
diferencia, se adoptardn, si fuera preciso, las medidas
que garanticen, que los estudiantes no van a recibir,
respecto al curso anterior, un nimero inferior de
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horas pricticas, implementado, a estos efectos, los
médulos pricticos que fueran necesarios.

ACUERDO 4.2.5/J.G. 28.1X.94, por el que, con
relacién al Plan de Organizacion Docente para el
curso 1994/95 de la Diplomatura en Enfermeria,
elaborado, para la Unidad Docente del H.U. Virgen
de Valme, por la E.U. de Ciencias de la Salud y
remitida a la Junta de Gobierno para adopcién de
Acuerdodefinitivo, de conformidad con los articulos
87.1y 10delosE.U.S.y7.2,c).3% 2°parrafodel R.D.
1497/1987, modificado por el R.D. 1267/1994, se
conviene, en primer lugar, a propuesta de la C.O.A.,
con una sola abstencion y sin votos en contra, que
todas las ensefianzas, tedricas y practicas, que deben
cursar los estudiantes de la Unidad Docente de la
Diplomatura en Enfermeria del H.U. Virgen de
Valme, han de impartirse en su integridad en dicho
Hospital Universitario, asi como, en segundo lugar,
en virtud de propuesta formulada bajo el amparode
lahabilitacién contenidaenel Acuerdo8.4.2/C.O.A.
15.IX.94 (reunién 23.IX.94), y por mayoria, adscri-
bir la docencia concreta de las materias que se
relacionan a los Departamentos que se indican: -

Materias Departamentos
Biofisica y Bioquimica Bioquimica M. y Biologia Molecular
Anatomia Ciencias Morfoldgicas
Fisiologia Fisiologfa: Fisiologia Médica y Biofisica
Biologia Citologia e H. Normal y Patoldgica
Ciencias de la Conducta I Psiquiatria, Personalidad, Evaluacién
Microbiologia Microbiologia
Bioestadistica Ciencias Socio-Sanitarias
Etica de Enfermeria [ Enfermeria
Administracién Enfermeria
Fundamentos de Enfermeria Enfermeria
Pedagogia Enfermeria

ACUERDO 4.2.6/].G. 28.1X.94, por el que, se
conviene, por unanimidad, encomendar al equipo
de gobiemo realizar las gestiones y negociaciones
que sean precisas a fin de incrementar el nimero de
plazas de estudiantes en la Unidad Docente de la
Diplomatura en Enfermeria del H.U. Virgen de
Valme hasta el mdximo posible.

ACUERDO 1.1/J.G. 28.X.94, por el que, con
relacion a las medidas contenidas en el Acuerdo
4.2.5/.G. 28.1X.94 referentes al Plan de Organi-
zacion Docente de la Unidad Docente de la
Diplomatura en Enfermeria del H.U. Virgen de
Valme,delaE.U. de Ciencias dela Salud, cumplido

elarticulo 86 delos E.U.S., visto el indicado Acuer-
do4.2.5/].G. 28.1X.94 eigualmente a la vista de las
alegaciones escritas realizadas por el Director del
Departamento de Enfermeria en representacién del
mismo de fecha 21 de octubre de 1994 (y Registro
de Salida el 31 del mismo mes), del Dictamen
Juridico sobre el reiterado Acuerdo de la Junta de
Gobierno elaborado, a solicitud del Departamento
de Enfermeria, por el abogado D. Federico Sdanchez
de Velasco, del Informe sobre el mismo asunto
realizado por el Servicio Juridicodela Universidad,
documentacién que obra en su totalidad en el co-
rrespondiente expediente, y de las Directrices delos
Planes de Estudio de la Diplomatura en Enfermeria
aprobadas por Orden de 31 de octubre de 1977
(B.O.E. de 26 denoviembre), resultando que por su
fecha la Orden citada no contempla dreas de cono-
cimiento en el sentido preciso y técnico que hoy
tienen ni la estructura departamental de las Univer-
sidades establecidas por laL.O. 11/1983, de Refor-
ma Universitaria y su normativa de desarrollo,
considerandoque el Acuerdoreiteradamente citado
lo que realiza es una asignacién de materias docen-
tes o asignaturas a dreas de conocimiento y, en
consecuencia, de sudocencia a los Departamentos
a que las respectivas dreas de conocimiento corres-
ponden, considerando, igualmente, que la Junta de
Gobierno ostenta competencias indiscutibles para
tal asignacion en virtud de los articulos 87.1, 9, 10
y23delosE.U.S.y 7.2, c), 3% segundo parrafo del
R.D. 1497/1987, modificado por el R.D. 1267/
1994, considerando, por fin, que la referida asig-
nacién s6lo puede guiarse por el principio de es-
pecificidad cientifica, que preside el propio esta-
blecimiento de las dreas de conocimiento, de modo
que las materias docentes deben adscribirse a las
dreas de conocimiento y, a su través, a los Depar-
tamentos a los que natural y propiamente son mds
-proximas en el estado actual del saber cientifico, en
aras de la mdxima garantia de calidad y seguridad
en el ejercicio de la actividad docente publica y del
derechoalaeducacién, y para garantizar ese objetivo,
se conviene, por mayoria, ratificar, a la luz de las
consideraciones que anteceden, el Acuerdo 4.2.5/
J.G. 28.1X.94, que debe darse aqui por reproducido
en su parte dispositiva.

ACUERDO 1.2/J.G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con el articulo87.10de los E.U.S. yal
objeto de asegurar el trato igualitario de los estu-
diantes de primer curso de la Diplomatura en En-
fermeria de la E.U. de Ciencias de la Salud con

PAG. 19. BUS N2 13. 21 NOVIEMBRE DE 1994

2. DOCENCIA/ORDENACION ACADEMICA

independenciade la Unidad Docente a la que estén
adscritos, se conviene, por unanimidad, crear la
Comisién de Coordinacién de los Departamentos
implicados en la docencia de la Diplomatura de
Enfermeria de la E.U. de Ciencias de la Salud, que
tendrdlasiguientecomposicién: Presidente: Excmo.
Sr. Rector o Vicerrectoren quiendelegue; Vocales:
un representante nombrado por cada uno de los
Departamentos sefialados y un representante del
Centro indicado. Formardn, ademds, parte de la
Comisién, con voz pero sin voto, dos estudiantes de
primer curso de la Diplomatura referida.

2.4. PLANES DE ESTUDIO Y NUEVAS
TITULACIONES.

2.4.1. REGULACION DE LA OFERTA DE
CREDITOSPARALA LIBRE CONFIGURACION
DE SU CURRICULUM POR EL ESTUDIANTE.

ACUERDO 5/J.G.28.1X.94, por el que, de con-
formidad con los articulos 7.1,c) del R.D. 1497/
1987, modificado porel R.D. 1267/1994,y 87.10 de
los E.U.S., previo informe favorable de la C.O.A. y
a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
aprobar la Regulacién de la oferta de créditos para
la libre configuracién de su curriculum por el es-
tudiante, para el curso académico 1994/95, en los
siguientes términos:

E1R.D. 1497/1987, por el que se establecen las
Directrices GeneralesComunesde los nuevos Planes
de Estudio, establece que el estudiante matriculado

endichos Planes de Estudio deberd superar todas las

materias troncalesy obligatorias asi comoel nimero
de créditos de materias optativas que indique el
propio Plan. Ademds el Plan de Estudio fijard un
nimero de créditos que el estudiante deberd cursar
eligiendo para ello entre las materias ofrecidas por
la Universidad.

Eneste uiltimo aspecto el R.D. 1267/1994 viene a
modificar el antes citado, permitiendo una mayor
flexibilidad en la oferta que de estos créditos para la
libre configuracién del curriculum por el estudiante
puede hacer la Universidad.

Al objeto de facilitar el que los estudiantes de la
Universidad de Sevilla puedan superar los créditos
delibre configuracién que exija su Plan de Estudios
y de disfrutar de la mayor flexibilidad que las
normas reglamentarias ahora consienten, y ello a
partir del curso 1994/95, se establece:

I. Las vias para que un estudiante pueda cursar y
superar los créditos de libre configuracién que exija
su Plan de Estudio son las siguientes:

1. Cursar asignaturas regladas pertenecientes a
Planes de Estudio oficiales en vigor y ensefianzas
ordinarias del Instituto de Idiomas.

1.1. Los Centros fijardn, en su caso, la relacién de
asignaturas de sus respectivos Planes de Estudio
que podrdn ser objeto de libre eleccién por el
estudiante, asi como, si procede, el nimero de
plazas disponibles a ese efecto (art. 7.1,c del R.D.
1497/1987, modificado por el R.D. 1267/1994), de
conformidad conlo previsto en el articulo 26 de las
NormasdeIngresoy Matriculaenla Universidadde
Sevilla para el curso 1994/95 (Acuerdos 3.1y 3.2/
J.G. 28.V1.94).

1.2. El estudiante podrad cursar tin nimero supe-
rior deasignaturas optativas al que requiera su Plan
de Estudio. Las asignaturas optativas cursadas por
el estudiante que superen el nimero de las que
deben superarse para satisfacer la carga optativa
exigida por el Plan de estudio, podran ser aplicadas
y computadas en su curriculum como materias de
libre configuracion.

1.3. En ninglin caso podrdn ser objeto de libre
eleccién aquellas asignaturas o ensefianzas que
estén sujetas a prerrequisitos que no satisfaga el
estudiante o a incompatibilidades en las que el
mismo estd incurso.

2. Realizar las actividades definidas como
equivalentes a créditos de libre configuracion.

2.1. Esta via podrd seguirse cxclusivamente con
relacién a los Planes de Estudio que explicitamente
contemplen la posibilidad de obtener créditos de
libre configuracién por equivalencias a otras activi-
dades.

2.2. Los Centros deberdn aprobar la relacién de
las actividades concretas que vayan a ofrecerse en
el curso de que se trate con indicaciénexpresa de las
siguientes menciones: nimero de créditos al que
resulte equivalente la realizacién de la actividad;
nimero de plazas ofrecidas y, en su caso, criterios
de seleccion de los solicitantes; prerrequisitos, si
los hubiera; programacién docente; y criterios de .
evaluacion.

2.3. En atencién al cardcter de créditos por
equivalencia especificos de un Plan de Estudio,
estas actividades s6lo podrdn ser realizadas por
estudiantes que se hallen cursando dicho Plan de
Estudio.

3. Cursar materias y realizar seminarios u otras
actividades académicas, organizadas por la Universi-
dad en virtud y a les efectos del art. 7.1,c) del R.D.

1497/1987, modificado por el R.D. 1267/1994, y no
contempladas en los apartados anteriores.
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3.1. La oferta de las actividades referidas podrd
producirse a iniciativa de Centros, Departamentos,
Institutos Universitarios, Profesores, I.C.E., Insti-
tuto de Idiomas, Clinica Odontolégica, Clinica
Podolégica, Servicios Universitarios, Servicio de
Asistencia Religiosa etc., todos ellos de la Uni-
versidad de Sevilla, y Comisiones Académicas
concretas establecidas en Convenios de la Univer-
sidad de Sevilla con otras Instituciones o Personas
publicas o privadas.

3.2. La Propuesta de tales actividades deberd
acompafiarse de una Memoria que contendrd la
solicitud de autorizacién de tales actividadesy que
contemplard, al'menos, los siguientes aspectos:

a) Contenidodetalladoy objetivosdela actividad
de que se trate.

b) Caracteristicas del alumnado que pudiera estar
interesado en su realizacién.

c) Programacién Docente.

d)Duraciéndelaactividady carga lectiva semanal.

e) Espacios disponibles para el desarrollo de la
actividad, indicando las aulas que se utilizardn y la
capacidad. Debe acompaiiarse el visto bueno del
Decano o Director del Centro en el que se ubiquen
las aulas de que se trate acerca de su empleo para la
actividad en cuestion.

f) Profesorado. En relacién con los profesores de
laUniversidad de Sevilladebe acompariarse el visto
bueno del Director del Departamento a que estén
adscritos que exprese su conocimiento de esta acti-
vidad y garantice la no repercusi6n o interferencia
en el cumplimiento del Plan de Organizacién Do-
cente. Enrelacién con los profesores queno lo sean
delaUniversidadde Sevilladeberd acompafiarse su
curriculum vitae.

g) Responsable del curso, seminario o actividad.

h) Niimero de créditos por el que podré ser com-
putada la superacién de la actividad de que se trate.
En ningiin caso podr4 ser inferior a wes créditos.

i) Plazas que se ofrecen y criterios, en su caso, de
seleccién de los solicitantes.

J) Prerrequisitos, si los hubiera.

k) Criterios de evaluacién, coherentes con la
regulacion de la Universidad de Sevilla.

3.3. Las Propuestas, con su Memoria, serdn
aprobadas por la Junta de Gobierno. Ademads de la
regularidad de la Propuesta y de su conformidad
conlapresenteregulaciony el resto delanormativa
en vigor, la C.O.A. valorard el nivel académico,
coste y demanda social del curso, seminario o
actividad de que se trate.

3.4. La participacién del profesorado de la

Universidad de Sevilla en estas actividades no se
computarden la carga docente que debe cumplir, ni
podr4 justificar la contratacién de nuevos profeso-
resnilaampliaciénde ladedicacién del yaexistente.

3.5. Las actividadescomprendidas en el apartado
2 de esta Regulacién pueden ofrecerse por esta
terceravia siasilosolicitaraun Centro, amplidndose,
previo cumplimiento de los requisitos y trdmites
contenidos en los anteriores apartados 3.2,3.3y3.4,
la oferta de dicha actividad a todo el alumnadode la
Universidad de Sevilla.

3.6. En ningiin caso podran ofrecerse actividades
que coincidan en sus contenidos con asignaturas
regladas impartidas por la Universidad de Sevilla.

3.7. Para aquellas actividades que vayan a co-
menzar a partir del 15 de noviembre, la Propuesta
con su correspondiente Memoria debera ser entre-

gada antes del 20 de octubre. Dicho plazo se exten- -

der4 hasta el 30 de noviembre si la actividad debe
comenzar a partir del 9 de enero de 1995.

4. Realizar las actividades relacionadas en el ante-
rior apartado 3 que sean organizadas por otra Univer-
sidad conlaqueexistaa estos efectos suscrito Convenio,
y en los términos que establezca dicho Convenio.

II. No podrdn computarse en el curriculum del
estudiante como créditos de libre configuracion los
que pudiera haber obtenido cursando asignaturas,
materias, seminarios o actividades de contenido
idéntico o muy similar al de las materias del Plande
Estudio que el estudiante esté siguiendo y que
vayan a configurar su curriculum personal. La si-
militud, en su caso, serd determinada por los Cen-
tros previo informe del Departamento.

24.2.ACTIVIDADES ACADEMICASPARA
LA LIBRE CONFIGURACION DE SU CU-
RRICULUM POR EL ESTUDIANTE.
ACUERDO 5/]J.G. 28.X.94, por el que, de con-
formidad con el Apartado 1.3 e la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/J.G. 28.1X.94, a la vista de
las Propuestas formuladas, previo informe favorable
dela C.0.A,, considerando que se cumplen todos los
requisitos exigidos en la Regulacién invocada,
aprueba, con tres abstenciones, en los términos con-
tenidos en las correspondientes Memorias, las si-
guientes Actividades Académicas para la libre con-
figuracién.de su curriculum por el estudiante:
- Historia de las Ciencias Experimentales: Biolo-
gfa, Fisica, Matemdticas y Quimica.
- Teologfa.
- Neurofisiologifa Aplicada.
- Diagnéstico a la cabecera del paciente.
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3.2. TERCER CICLO.

3.2.1. INFORME AL CONSEJO DE UNI-
VERSIDADES SOBRE PROPUESTA DE TI-
TULO DE DOCTOR EN CC. GEOLOGICAS
POR LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

ACUERDO 7/J.G. 28.IX.94, por el que, de
conformidad con el articulo 12.3 del R.D. 185/
1985, modificado por el R.D. 537/1988, previo
informe favorable de la Comisién de Doctorado, se
conviene, por asentimiento, solicitar del Consejo de
Universidades autorizacién a esta Universidad de
Sevilla para impartir el titulo de Doctor en Ciencias
Geoldgicas.

Procede, en consecuencia, elevar este Acuerdo,
con el Informe exigido por el precepto invocado, al
Consejo de Universidades para resolucién de la
solicitud que contiene.

3.3. ESTUDIOS DE POSTGRADO.

3.3.1. ESTUDIOS DE POSTGRADO DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA. TITULOS
PROPIOS. CURSO ACADEMICO 1994-199S.

Nombre del Curso: Gerontologia Social

Titulo: Master Universitario en Gerontologia

Social
Director: Dr. Silverio Barriga Jiménez
Periodo de preinscripcién:  1/11/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados, Diplomados en Enfer-
meria, Trabajo Social
Periodo de realizacién: Enero 1995 a Diciembre
1996
Informacioén: Dpto. dePsicologia Social. Facultad
de Psicologia
Avda. de San Francisco Javier,s/n. 41005-Sevilla
Tfno.:95-4557708 95-4557710Fax:95-4557711

Nombre del Curso: Deficiencia Mental y Tras-
tornos del Aprendizaje

Titulo: Master Universitario en Deficiencia
Mental y Trastornos del Aprendizaje

Director: Dr. Jaime Rodriguez Sacristan
Periodo de preinscripcién:  1/10/94 a 30/10/94

Dirigido a: Licenciados en Medicina, Psicologia,
Pedagogia u otras Licenciaturas. Profesores de
E.G.B. y otros Diplomados Universitarios con
tres aios de experiencia profesional
Periodo de realizacién: Noviembre 94 a Junio 96
Informacién: .LN.A.T.E.D. C/Alcalde Isacio
Contreras, 2B 41003-Sevilla y

Citedra de Psiquiatria Infantil (Facultad de
Medicina U.Sevilla)

Avda. Dr. Fedriani, s/n. 41009-Sevilla

Tfno.:95-4420311 95-4370073 Fax:95-4425854

Nombre del Curso: Relaciones Industriales y
Derecho del Trabajo
Titulo: Master Universitario en Relaciones In-
dustriales y Derecho del Trabajo
Director: Dr. Antonio Ojeda Avilés
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigidoa: Licenciados y Diplomados con mas de
tres anos de experiencia laboral
Periodo de realizacién: Octubre 94 a Junio 95
Informacién:Dpto.Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Facultad de Derecho)

Avda. Del Cid, s/n.41004-Sevilla

Tfno: 95-4551242 Fax: 95-4551242

Nombre del Curso: Rehabilitacion Protésica
Estomatolégica
Titulo: Master en Rehabilitacion Protésica
Estomatologica
Director: Dr. Manuel Lépez Loépez
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 15/10/94
Dirigido a: Maédicos especialistas en
Estomatologia, Licenciados Médicos
Estomatologos, Licenciados en Odontologia
Periodo de realizacién: Enero/95 a Enero/97
Informacién:Facultad de Odontologia

Avda. Dr. Fedriani s/n.41009-Sevilla

Tfno: 95-4559855 &dﬁf@fﬁ%&ijﬂ
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Dirigido a: Titulados Universitarios, Licencia-
dos y Diplomados con experiencia
Periodo de realizacién: cursos 94/95 a 95/96
Informacién:Dpto.de Psicologia Social (Facultad
de Psicologia)

Avda.San Fco.Javier s/n.41005-Sevilla

Tfno: 95-4557710/4557709 Fax: 95-4557711

Nombre del Curso: Arquitectura y Medio Am-
biente
Titulo: Master Universitario en Arquitectura y
Medio Ambiente Director: Dr. Jaime Lopez de
Asiain
Periodo de preinscripcién:  1/10/94 a 31/12/94
Dirigido a: Titulados Universitarios
Perfodo de realizacién: Enero/95 a Junio/96
Informacion:E.T.S.Arquitectura (Seminario de
Arquitectura y Medio Ambiente)
Avda.Reina Mercedes,s/n. 41012-Sevilla
Tfno: 95-4556555/4556556 Fax: 95-4556560

Nombre del Curso: Patologia Quirtrgica de la
Columna Vertebral
Titulo: Master Universitario en Patologia Qui-
rurgica de la Columna Vertebral
Director: Dr. Manuel Murga Sierra *
Periodo de preinscripcién:  1/10/94 a 30/10/94
Dirigido a: Licenciados en Medicina y Cirugia
con experiencia acreditada en Traumatologia y/
o Neurocirugia
Periodo de realizacién: Enero/95 a Diciembre/96
- Informacién:Centro de Prevencion y Rehabilita-
cién Fremap

Avda. de Jerez,s/n.41012-Sevilla

Tfno: 95-4249100 Fax: 95-4249296

Nombre del Curso: Medio. Ambiente
Titulo: Master Universitarioen Medio Ambiente
Director: Dr. Francisco Garcia Novo
Periodo de preinscripcién: ~ 1/7/94 a 15/10/94
Dirigido a: Licenciados en Biologia, Quimica,
Geologia, Fisica, Farmacia, Derecho, Medicina,
Economia, Veterinaria, Geografia. Ingeniero
Superior Agronomo, Industrial, de Caminos,
Canales y Puertos, de Minas, de Montes.
Pcriodo de realizacion: Noviembre/94 a Sep-
tiembre/96 :
Informacién:Dpto.deBiologia Vegetal y Ecologia;
Dpto. de Cristalografia y Mincralogia; Instituto
Garcia Oviedo (Facultad de Derecho)

Tfne: 95-4557060/4625060/4210300

Fax: 95-462632?/4557141

Nombre del Curso: Enfermeria de Emergencia
(Prehospitalaria) '
Titulo: Master Universitario en Enfermeria de
Emergencia (Prehospitalaria)
Director: Dr. Carlos Alvarez Leiva
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigido a: Diplomados en Enfermeria
Periododerealizacién: Octubre/94 a Septiembre/95
Informacion:Dpto. Enfermeria
Avda. Sanchez Pizjuan,s/n 41009-Sevilla
Tfno: 95-4550977 Fax: 95-4375841

Nombredel Curso: Terapia Familiar y de Sistemas
Titulo: Master Universitario en Terapia Faml-
liar y de Sistemas
Director: Dr. Francisco Ortega Bevia
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados en Medicina, en Psico-
logia, con conocimientos psicopatolégicos y es-
pecializados en psicosociologia o equivalente;
Diplomados en Trabajo Social
Periodo de realizacién: Enero/95 a Diciembre/97
Informacién:Unidad de Dia Hospital Universita-
rio Virgen Macarena
Avda. Dr. Fedriani s/n.41009-Sevilla
Tno:95-4557400-Ext.1271/1294 Fax:95-4557374

Nombredel Curso: Ortodonciay Ortopedia Dento-Facial
Titulo: Master Universitario en Ortodoncia y
Ortopedia Dento-Facial
Director: Dr. Enrique Solano Reina
Perfodo de preinscripcién: ~ 15/7/95 a 30/7/95
Dirigido a: Licenciados en Medicina y Médicos
especialistas en Estomatologia. Licenciados en
Odontologia
Periodo de realizacién: Julio/95 a Julio/98
Informacion:Dpto. Cirugia (Facultad de Medicina)
Avda. Dr. Fedriani s/n.41009.Sevilla
Tfno: 95-4372734

Nombre del Curso: Oftalmologia Clinica y Qui-
rurgica
Titulo: Master Universitario en Oftalmologia
Clinica y Quirurgica
Director: Dr. Antonio Pifiero Bustamante
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigido a: Licenciados en Medicina y Cirugja
Periododerealizacién: Noviembre/94 a Noviembre/98
Informacion:Servicio de Oftalmologia. Hospital
Universitario de Valme 41700. DOS HERMA-
NAS. Sevilla

Tfno: 95-4596000 Ext. Oftalmologia (5320)
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Nombre del Curso: Acupuntura
Titulo: Master Universitario en Acupuntura
Director: Dr. Juan Zaragoza Rubira
Periodo de preinscripcién:  15/10/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados en Medicina
Periodo de realizacién: Diciembre/94 a Junio/97
Informacion:Secretaria Area de Radiologia y
Medicina Fisica. Hospital Universitario «Virgen
Macarena» Planta Sétano.

Avda. Dr. Fedriani s/n.41009-Sevilla

Tfno: 95-4557400 Ext. 1405 Fax: 95-4370578

Nombre del Curso: Gestion de Empresas Co-
merciales
Titulo: Master Universitario en Gestion de Em-
presas Comerciales
Director: Dr. Enrique Martin Armario
Periodo de preinscripcién: ~ 15/10/94 a 26/11/94
Dirigido a: Licenciados en Ciencias Econémicas
yEmpresariales; Licenciadosen Derecho; Otras
Licenciaturas
Periodo de realizacién: Noviembre/94 a Sep-
tiembre/95
Informacién:Instituto de Desarrollo Regional
Avda. del Cid, s/n. 1* planta
Tfno: 95-4551165/4551164 Fax: 95-4551168

Nombre del Curso: Técnicas de Identificacion de
Compuestos Quimicos: Aplicacion a las Areas
Alimentaria, Farmacéutica y de Quimica Fina
Titulo: Experto Universitario en Técnicas de
Identificacion de Compuestos Quimicos
Director: Dr. Felipe Alcudia Gonzélez
Periodo de preinscripcién:  1/12/94 a 22/12/94
Dirigido a: Licenciados en Farmacia, Quimica,
Ingenieros Industriales, Licenciados de larama
Ciencias, de acuerdo con sus curricula particu-
lares
Periodo de realizacién: 1/2/95 a 30/6/95
Informacién:Dpto. Quimica Orginica y Farma-
céutica (Facultad de Farmacia)
C/Profesor Garcia Gonzdlez,s/n.41012-Sevilla
Tfno.: 95-4556737 Fax: 95-4233765

Nombre del Curso: Estudios de Peritaciéon
Caligrafica y Analisis de Documentos

Titulo: Experto Universitario en Peritaciéon
Caligrifica y Analisis de Documentos

Director: Dr. Borja Mapelli Caffarena

Perfodo de preinscripcién: ~ 1/10/94 a 10/10/94
Dirigido a: Primer Ciclo de estudios Universi-
tarios, Cualificados profesionales relacionados

con la materia.
Periodo de realizacién: Octubre/94 a Julio/95
Informacion:Secretaria del Instituto Andaluz
Interuniversitario de Criminologia. (Facultad de
Derecho)

Avda. del Cid,s/n. 41004-Sevilla

Tfno: 95-4551259/4551287

Nombre del Curso: Seguridad Integral en la In-
dustria
Titulo: Experto Universitario en Seguridad In-
tegral en la Industria; Diploma de Aprovecha-
miento en «Seguridad e Higiene en el Trabajo»
(Superado médulo-T) y en «Seguridad Integral
en la Empresa (Superado médulo II)
Director: Dr. José Maria Cortés Diaz
Perfodo de preinscripcién:  3/10/94 a 25/10/94
Dirigido a: Titulados Universitarios de caracter
cientifico o técnico. 'Licenciados en Ciencias,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos Técnicos.
Quienes reuniendo los requisitos legales para
cursar estudiosen la Universidad, acrediten una
alta cualificaciéon profesional. Quienes teniendo
aprobados todas las asignaturas de las
titulaciones universitarias citadas, estén pen-
dientes de aprobar tinicamente el proyecto o
trabajo Fin de Carrera.
Periodo de realizacién: 13/12/94 a 30/6/95
Informacién:Dpto.de Ingenieria Mecénica y de
los Materiales (E.T.S. Ingenieros Industriales)
Avda. Reina Mercedes,s/n. 41012-Sevilla
Tfno.: 955-4556895 Fax: 95-4234696

Nombre del Curso: Gestion de la Ejecucion de
Obras
Titulo: Experto Universitario en Gestion de la
Ejecucion de Obras
Director: Dr. AntonioRamirezde Arellano Agudo
Periodo de preinscripcién: 1/11/94 a 30/11/94
Dirigido a: Titulados de Segundo Ciclo; Titula-
dos Universitarios de Primer Ciclo o Ciclo Uni-
co; Profesionales de alta cualificacion
Periodo de realizacién: Enero/95 a Octubre/95
Informacién:E.U. de Arquitectura Técnica (Ad-
ministracién)
Avda. Reina Mercedes,s/n. 41012-Sevilla
Tfno:95-4556640 95-4556643 Fax:95-4556630

Nombre del Curso: Enfermeria en Urgencias
Médico-Quirtrgicas /

Titulo: Experto Universitario en Urgencias Mé-
dico-Quirdrgicas
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Director: Dr. Sebastian Garcia Fernindez
Periodo de preinscripcién: ~ 1/11/94 a 30/11/94
Dirigido a: Diplomados en Enfermeria
Periodo de realizacién: 9/1/95 a 30/6/95
Informacion:Enfermeria Médico-Quirrgica II.
Dpto. de Enfermeria (E.U. Ciencias de la Salud)
Avda. Sdnchez Pizjuan, s/n. Sevilla
Tfno.: 95-4551479

Nombredel Curso: Técnicas de Control Analitico
de la Calidad de las Aguas
Titulo: Experto Universitario en Técnicas de
Control Analitico de las Aguas
Director: Dr. Miguel Ternero Rodriguez
Periodo de preinscripcién: 2/11/94 a 11/11/94
Dirigido a: Licenciados en Quimica, Farmacia,
Biologia y Geologia. Ingenieros Superiores
(Industriales, Caminos, Canales y Puertos,
Agronomos). Ingenieros Técnicos (Industria-
les, Caminos, Canales y Puertos y Agronomos)
Periodo de realizacion: 10 Enero 95 a 30 Ju-
nio 95 )
Informacién:Dpto. Quimica Analitica- Facultad
de Quimica
C/ProfesorGarcia Gonzilez s/n. 41012-Sevilla
Tfno: 95-4557171 ‘Fax: 95-4557134

Nombre del Curso: Evaluacion Educativa

Titulo: Experto Universitario en Evaluacién

Educativa

Director: Dra. Pilar Mingorance Diaz

Periodo de preinscripcién:  26/9/94 a 10/10/94

Dirigido a: Titulados Universitarios de 1° y 2°

Ciclo. Alumnos de 22 Ciclo que hayan superado

los estudios del 12 Ciclo

Periodo de realizacién: Noviembre/94 a Junio/95

Informacién: Dpto. Didé4ctica y Organizacién Es-

colary M.LLD.E. (Facultad de C.C.dela Educacién)
Avda. San Francisco Javier s/n. 41005-Sevilla
Tfno: 95-4557733 Fax: 95-4557817

Nombre del Curso: Criminologia
Titulo: Experto Universitario en Criminologia
Director: Dr. Borja Mapelli Caffarena
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigido a: Diplomados Universitarios, Miem-
bros de Fuerzas Armadas con examen de Acceso
o Selectividad
Periodo de realizacién: Octubre/94 a Junio/97
Informacion: 1.A.I.C. Dpto. Derecho Penal
Avda/Del Cid s/n. 41004- Secvilla.
Tfno: 95-4551287 Fax: 95-4551259

Nombre del Curso: Aerobiologia y Alergias

Polinicas

Titulo: Experto Universitario en Aerobiologia

Sanitaria

Director: Dra. Pilar Candau Fernandez-

Mensaque

Periodo de preinscripcién: ~ 1/10/94 a 31/11/94

Dirigido a: Licenciados en Farmacia, Medicina,

Biologia

Periodo de realizacién: 1/Febrero/94 a30/Junio/94

Informacion:Dpto.de Biologia Vegetal (Facultad

de Farmacia Laboratorio de Botdnica-5® planta)
Tfno: 95-4556782/83 Fax: 95-4233765

Nombre del Curso: Psicoterapia Dindmica
Titulo: Experto Universitario en Psicoterapia
Dindmica
Director: Dr. Francisco Ortega Bevia
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 15/11/94
Dirigidoa: Licenciadosen Medicina, Licenciados
en Psicologia
Periodo de realizacién: Enero/95 a Diciembre/95
Informacion:Unidad de Dia Hospital Universita-
rio Virgen Macarena

Avda. Dr. Fedriani s/n.41009-Sevilla

Tfno: 95-4557400,Ext.1271. Fax: 95-4557347

Nombre del Curso: Educacion de Personas
Adultas en el Marco Europeo
Titulo: Experto Universitario en Educacién de
Personas Adultas en el Marco Europeo
Director: Dr. Manuel Collado Broncano
Periodo de preinscripcién:  1/10/94 a 15/10/94
Dirigido a: Licenciados y Diplomados
Periodo de realizacién: Noviembre/94 a Junio/95
Informacién:Seminario de Pedagogia Social (Fa-
cultad de Ciencias de la Educacion)
Avda. San Francisco Javier s/n.41005-Sevilla
Tfno: 95-4557717

Nombre del Curso: Relaciones Industriales y
Derecho del Trabajo
Titulo: ExpertoUniversitarioen Organizacion y Admi-
nistracion de los Recursos Humanos en la Empresa
Director: Dr. Antonio Ojeda Avilés
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigidoa: Licenciado o Diplomado Universitario
Periodo de realizacién: Octubre 94 a Junio 95
InformaciéonDpto. Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Facultad de Derecho)

Avda. Del Cid, s/n. 41004-Sevilla

Tfno: 95-4551242 Fax: 95-4551242
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Nombre del Curso: Relaciones Industriales y
Derecho del Trabajo :
Titulo: Experto Universitario en Relaciones La-
borales Colectivas
Director: Dr. Antonio Ojeda Avilés
Periodo de preinscripcién: ~ 1/9/94 a 30/9/94
Dirigido a: Licenciado o Diplomado Universitario
Periodo de realizacién: Octubre 94 a Junio 95
Informacion:Dpto. Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Facultad de Derecho)

Avda. Del Cid, s/n. 41004-Sevilla

Tfno: 95-4551242 Fax: 95-4551242

Nombre del Curso: Arquitecturay Medioambiente
Titulo: Experto Universitario en Arquitecturay
Medio Ambiente
Director: Dr. Jaime Lépez de Asiain
Periodo de preinscripcién: ~ 1/10/94 a 31/12/94
Dirigido a: Titulados Universitarios
Periodo de realizacion: Enero 95 a Junio 95
Informacion:E.T.S. Arquitectura (Seminario de
Arquitectura y Medio Ambiente)
Avda. Reina Mercedes, s/n. 41012-Sevilla
Tfno: 95-4556555/4556556 Fax: 95-4556560

Nombre del Curso: Resolucion de Problemas
Analiticos: Perspectivas farmacéutica,
bromatologica y quimica
Titulo: Experto Universitario en Resolucién de
Problemas Analiticos: Perspectivas farmacéuti-
ca, bromatolégica y quimica
Director: Dr. Agustin Garcia Asuero
Periodo de preinscripcién: ~ 1/10/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados del drea cientifica e Inge-
nieros Superiores
Periodo de realizaciéon: Enero 95 a Junio 96
Informacién:Dpto. de Quimica Analitica. Facul-
tad de Farmacia
Avda. Reina Mercedes, s/n. 41012-Sevilla
Tfno: 95-4556745

Nombre del Curso: «Marketing» en Empresasde
la Edificacion

Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director:Dr. Antonio Ramirezde Arellano Agudo
Periodo de preinscripcién: ~ 1/1194 a 30/11/94
Dirigido a: Titulados Universitarios de Segundo
Ciclo; Titulados Universitarios de Primer Ciclo o
Ciclo Unico; Profesionales de alta cualificacion
Periodo de realizacién: Enero/95 a Octubre/95
Informacion:E.U. de Arquitectura Técnica (Admi-
nistracion)

Avda.Reina Mercedes, s/n. 41012-Sevilla
Tfno: 95-4556640 95-4556643
Fax: 95-4556630

Nombre del Curso: Aspectos Juridicos y Fiscales
en Empresas de la Edificacion
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. AntonioRamirezde ArellanoAgudo
Perfodo de preinscripcién: ~ 1/11/94 a 30/11/94
Dirigido a: Titulados Universitarios de Segundo
Ciclo; Titulados Universitarios de Primer Ciclo
o Ciclo Unico; Profesionales de alta cualificacion
Periodo de realizacién: Enero/95 a Octubre/95
Informacion:E.U. de Arquitectura Técnica (Ad-
ministracion)

Avda.Reina Mercedes, s/n. 41012-Sevilla

Tfno: 95-4556640 95-4556643

Fax: 95-4556630 '

Nombre del Curso: Valoraciones Inmobiliarias
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. Antonio Ramirezde Arellano Agudo
Periodo de preinscripcién: ~ 1/11/94 a 30/11/94
Dirigido a: Titulados Universitarios de Segundo
Ciclo; Titulados Universitarios de Primer Ciclo
o Ciclo Unico; Profesionales de alta cualificacion
Periodo de realizacién: Enero/95 a Octubre/95
Informacion:E.U. de Arquitectura Técnica (Ad-
ministracién)

Avda. Reina Mercedes, s/n. 41012-Sevilla

Tfno: 95-4556640 954556643

Fax: 95-4556630

Nombre del Curso: Fisioterapia en las Enferme-
dades del Sistema Nervioso Central
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: D** Rosa M* Gimenez Bech
Periodo de preinscripcién: © 1/9/94 a 10/10/94
Dirigido a: Diplomados en Fisioterapia
Periodo de realizacién: 21/10/94 a 26/11/94
Informacion: E.U. Ciencias ,de la Salud (Area
Fisioterapia, Edificio Anexo)
Avda. Sanchez Pizjuan, s/n. Sevilla
Tfno*95-4551489 Fax: 95-4378683

‘Nombre del Curso: Curso de Fisioterapia en el

Ambito Deportivo

Titulo: Diploma de Aprovechamiento

Director: D. Agustin de Vicente

Periodo de preinscripcién:  21/11/94 a 10/12/94
Dirigido a: Diplomados en Fisioterapia

Periodo de realizacién: 20/1/95 a 4/3/95

A
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Informacion:E.U. Ciencias de la Salud (Area
Fisioterapia, Edificio Anexo)

Avda. Sinchez Pizjuan, s/n. Sevilla

Tfno: 95-4551488 Fax: 95-4378683

Nombre del Curso: Introduccion ala Fisioterapia
Manual Osteopatica
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
. Director: D. Emilio Gilabert Martin
Periodo de preinscripcién:  2/11/94 a 25/11/94
Dirigido a: Diplomados en Fisioterapia
Periodo de realizacién: 18/2/95 a 8/7/95
Informacién:E.U. Ciencias de la Salud (Area
Fisioterapia, Edificio Anexo)

Avda. Sanchez Pizjuén,s/n. Sevilla

Tfno: 95-4551488 Fax: 95-4378683

Nombre del Curso: Dermatologia en Enfermeria
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. Ismael Yebra Sotillo
Periodo de preinscripcién:  1/10/94 a 15/10/94
Dirigido a: Diplomados en Enfermeria
Periodo de realizacién: 15/11/94 a 15/12/94
Informacién:Secretaria del Dpto. de Enfermeria
(E.U. Ciencias de la Salud)

Avda. Sanchez Pizjuan, s/n. Sevilla

Tfno.: 95-4375841

Nombre del Curso: Las Tecnicas de Grupo como
Instrumento de Intervencion Social
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. Manuel Marin Sanchez
Periodo de preinscripcién:  15/10/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados en Psicologia, Licencia-
dos en Pedagogia, Diplomados en Magisterio,
Trabajo Social
Periodo de realizacién: Diciembre/94 a Abril/95
Informacién:Dpto.de Psicologia Social (Facultad
de Psicologia)

Avda. San Francisco Javier, s/n. Sevilla

Tfno: 95-4557710 Fax: 954557711

Nombre del Curso: Légica Formal
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. Emilio Diaz Estévez
Periodo de preinscripcién: ~ 20/10/94 a 15/11/94
Dirigido a: Licenciados, Diplomades, Ingenieros
Técnicos, Arquitectos Técnicos
Periodo de realizacién: Enero/95 a Mayo/95
Informacién:Facultad de Filosofia
Avda. San FranciscoJavier, s/n. 41005-Sevilla
Tfno: 95-4557657 Fax: 95-4557659

Nombre del Curso: Proyectos Técnicos para
Plantas de Aguas Residuales: Diseito, Manteni-
miento y Explotacién
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dr. José Carlos Gonzilez Marquez
Perfodo de preinscripcién: ~ 15/9/94 a 1/10/94
Dirigido a: Ingenieros Técnicos y Licenciados
Periodo de realizacién: Noviembre/94 a Diciem-
bre/94
Informaclon:Colegio Oficial de Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales.

C/Monsalves, 24. Sevilla

Tfno: 95-4213626 Fax: 95-4219028

Nombre del Curso: Psicologia de la Salud:

Intervencion Grupal en Salud

Titulo: Diploma de Aprovechamiento

Director: Dr. José Maria Leén Rubio

Periodo de preinscripcién:  15/11/94 a 30/11/94

Dirigido a: Experto en Salud Comunitaria

(Universidad de Sevilla); Licenciados en Psico-

logia, Medicina, Pedagogia o Sociologia. Diplo-

mado en Trabajo Social, Enfermeria o Profeso-

rado de E.G.B.

Periodo de realizacién: Enero/95 a Mayo/95

Informacién:Dpto. Psicologia Social (Facultad de

Psicologia) -
Avda. San Francisco Javier, s/n. 41005-Sevilla
Tfno:95-4557702

Nombre del Curso: Instalacion «El Patio de la
Facultad de Bellas Artes» (22 parte). Realiza-
cion. Instalacion.
Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Director: Dra. Rosa Conde Hernandez
Periodo de preinscripcién:  14/10/94 a 21/10/94
Dirigido a: Licenciados en Bellas Artes y Licen-
ciados en Geografia e Historia (Seccion Arte)
Periodo de realizacién: Noviembre/Diciembre/94
Informacién:Dpto. Dibujo (Facultad de Bellas
Artes)

C/Larafia,3 .41013.Sevilla.

Tfno: 95-4217506

Nombre del curso: Formacion en Técnicas de
Comunicacion y Habilidades Sociales para la
Intervencion en Grupos

Titulo: Diploma de Aprovechamiento
Directora: Dra. Felicidad Loscertales Abril
Periodo de preinscripcién: ~ 15/10/94 a 20/1/95
Dirigido a: Diplomados Universitarios, Licen-
ciados
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Periodo de realizacién: 15 marzo a 15 mayo/1995

Informacion:Secretaria del Dpto. de Psicologia

Social (Facultad de Filosofia y C.C. Educacién)
Avda. San Francisco Javier, s/n. 41005-Sevilla
Tfno: 95-4557710 Fax: 95-4557711

Nombre del Curso: Curso Intensivo Teérico-
Practico de Toxicologia General

Titulo: Diploma de Aprovechamiento

Director: Dr. Manuel Repetto Jiménez

Periodo de preinscripcién: ~ 1/10/94 a 1/11/94
Dirigido a: Licenciados en Ciencias Experimentiales
Periodo de realizacion: 2° Trimestre

Informadidn: Apdo863 41080-Sevilla- Tho: 954371233

3.3.2.PROGRAMACIONY DERECHOS DE
MATRICULA.

ACUERDO 7.1/J.G. 16.I1X.94, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de
Postgrado dela Universidadde Sevilla (Acuerdo 7/
J.G. 18.V.94), y previo informe favorable de la
Comision de Estudios de Postgrado, se conviene,
por asentimiento, aprobar la programacion y titulos
correspondientes y, a tenor del articulo 87.14 de fos
E.U.S.,lapropuestade losderechos de matricula de
los siguientes Cursos de-Postgrado:

- Master Universitario en Deficiencia Mental y
Trastormos del Aprendizaje, con unos derechos de
matricula de 570.000 Ptas.

- Master Universitario en Relaciones Industriales
yDerecho del Trabajo, con unos derechos de matri-
cula de 1.280.000 Ptas.

- Experto Universitario en Técnicas de Identifi-
cacién de Compuestos Quimicos: Aplicacién a las
dreas alimentaria, farmaceiitica y de quimica fina,
con unos derechos de matricula de 230.000 Ptas.

- Experto Universitario en Peritacion Caligréfica
y Andlisis de Documentos, con unos derechos de
matricula de 150.000 Ptas.

- Experto Universitario en Seguridad Integral en
la Industria.

- Experto Universitario en Gestién de la Ejecu-
cién de obras, con unos derechos de 375.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria
«Marketing en Empresas de la Edificacién», con
unos derechos de matricula de 100.000 Ptas.

-Cursode Formacién Complementaria «Aspectos
juridicos y fiscales en Empresas de la Edificacién»,
con unos derechos de matricula de 100.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria « Valora-
ciones Inmobiliarias», con unos derechos de matri-
cula de 100.000 Pras.

- Curso de Formacién Complementaria «Las
técnicas degrupocomoinstrumento de intervencion
social», con unos derechos de matricula de 40.000
Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria «Légica
Formal», con unos derechos de matricula de 34.650
Ptas. -

- Curso de Formacién Complementaria «Pro-
yectos Técnicos para plantas de aguas residuales:
Disefio, mantenimiento y explotacién», con unos
derechos de matricula de 60.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria «Psico-
logia de la Salud: Intervencién grupal en salud»,
con unos derechos de matricula de 60.000 Ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los E.U.S., y puesto que las propuestas de derechos
de matricula aprobadas estdn dentro de los limites
acordados por el Consejo Social en su sesion del dia
4de febrerode 1994, procede el traslado del presente
Acuerdo al Consejo Social para ratificacién de las
indicadas propuestas.

ACUERDO 7.2/J.G. 16.IX.94, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de
Postgrado de 1a Universidad de Sevilla (Acuerdo 7/
J.G. 18.V.94), y previo informe favorable de la
Comision de Estudios de Postgrado, se conviene,
por asentimiento, bajo condicion de que se acredite
por los organizadores de los cursos la autorizacién
de la gerencia de los hospitales cuyas instalaciones
vayan a ser utilizadas en el desarrollo de los mis-
mos, en cumplimiento del Acuerdo 10.4/J.G.
7.1V.94, aprobar la programacioén y titulos corres-
pondientes y, a tenor del articulo 87.14 de los
E.U.S., lapropuesta delos derechos de matriculade
los siguientes Cursos de Postgrado:

- Experto Universitario en Enfermeria de Ur-
gencias Médico-Quirtirgicas, con unos derechos de
matricula de 150.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria
«Fisioterapia en las enfermedades del Sistema
Nervioso Central», con unos derechos de matricula
de 30.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria
«Fisioterapia en el dmbito deportivo», con unos
derechos de matricula de 40.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria «Intro-
duccién a la FisioterapiaManual Osteopdtica», con
unos derechos de matricula de 90.000 Ptas.

- Curso de Formacién Complementaria «Derma-
tologia en Enfermeria», con unos derechos de ma-
tricula de 12.000 Ptas.
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A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los E.U.S.,y puesto que las propuestas de derechos
de matricula estdn dentro de los limites acordados
por el Consejo Social en su sesién del dia 4 de
febrero de 1994, procede el traslado del presente
Acuerdo al Consejo Social para ratificacién de las
indicadas propuestas.

ACUERDO 7.3/J.G. 16.IX.94, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de
Postgrado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7/
J.G. 18.V.94), previo informe favorable de la Co-
misién de Estudios de Postgrado, se conviene, por
asentimiento, bajo condicién de que la denomina-
cién del curso sea modificada al efecto de que
responda, de forma mds especifica, a su contenido,
aprobar la programacion y el titulo correspondiente
y, a tenor del articulo 87.14 de los E.U.S., la
propuesta de los derechos de matricula del Master
en Gerontologia, segiin la denominacion original-
mente propuesta por los organizadores, con unos
derechos de matricula de 500.000 Ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246, b) de
losE.U.S., y puesto quela propuesta de derechos de
matriculaestd dentrode los limites acordados porel

Consejo Social en su sesion del dia 4 de febrero de
1994, procede el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para ratificacion de la indicada
propuesta.

- 3.3.3. CONSEJOS DE DIRECCION Y PRE-
SIDENTES.

ACUERDO 7.4/]).G. 16.IX.94, por el que, de
conformidadcon el articulo9.2 de la Normativade
Estudios de Postgrado dela Universidad de Sevilla
(Acuerdo 7/1.G. 18.V.94), previo informe favora-
ble de la Comisién de Estudios de Postgrado, se
conviene, por asentimiento, aprobar, én los térmi-
nos contenidos en los correspondientes expedien-
tes, los Consejos de Direccién y la designacién de
sus respectivos Presidentes de los siguientes Cursos
de Postgrado, aprobado por Acuerdo 7.1/J.G.
16.1X.94:

- Master en Deficiencia Mental y Trastornos del
Aprendizaje.

- Curso de Formacién Complementaria «Légica
formal».

- Curso de Formacién Complementaria «Pro-
yectos Técnicos para Plantas de Aguas Residuales:
Disefio, mantenimiento y explotacion».

_—
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4.2. INVERSIONES, OBRAS Y EQUIPA-
MIENTOS.

4.2.1. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL DIA 28 DE JULIO DE 1994.
- Obras de instalacién de lavaojos en laboratorio,

sefializacién y emergencias en la Facultad de Bio- .

logia - Seccién de Obras y proyectos. Se propone a
Teisur SL, por ser la oferta mds ventajosa, por un
importe de 4.357.732 pts.

- Obras de ejecucién de ascensor en aulario de la
E.U. de Estudios Empresariales - Seccién de Obras
y Proyectos. Se propone a Aricel Construcciones
SL, por ser la oferta mds ventajosa, por un importe
de 5.900.000 pts.

- Obras de ejecucién de reforma y ampliacién de
la Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la
Informacién - Seccién Obras y Proyectos. Se pro-
pone aGoypesa por ser la oferta mds ventajosa, por
un importe de 25.345.020 pts.

-Obrasdeejecucionde ampliacién dela Biblioteca
delaE.U. Politécnica - Seccién Obras y Proyectos.
Se propone a Casa Marquez S.A. por ser la oferta
mds ventajosa, por un importe de 2.599.000 pts.

-'Obras de reformas varias en planta sétano del
Instituto Anatémica de la Facultad de Medicina -
Seccién Obrasy Proyectos. Se propone a Guvi S.L.
por ser la oferta mds ventajosa, por un importe de
12.429.075 pts.

- Obras de ejecucion dereformaparcial de laE.U.
de Ciencias de la Salud y Clinica Universitaria
Podolégica - Seccién Obras y Proyectos. Se propone
a Aricel Construcciones S.L. por ser la oferta mas
ventajosa, por un importe de 8.200.000 pts.

- Obras de instalacién contra incendios en las
Bibliotecas del Edificio Central de 1a Universidad -
Seccién Obras y Proyectos. Se propone a Cerberus
Proteccion S.A. por serla ofertamds ventajosa, por
un importe de 8.091.254 pts.

- Obras de reparacion de fachada (ala izquierda
interior Campus) de laFacultad de Biologia- Seccién
Obras y Proyectos. Se propone a Garfu S.L. por ser
obras complementarias a las ya realizadas, por un
importe de 4.093.772 pts.

- Suministro de trece ordenadores con destino al

Aula de Informdtica de 1a E.U. de Estudios Empre-
sariales - Seccionde Equipamiento. Se propone a El
Corte Inglés por ser material homologado, por un
importe de 3.883.789 pts.

- Obras de instalacion de la red interior Ibercom
en la E.U. de Graduados Sociales - Seccién Equi-
pamiento. Se propone a Telefénica por ser la mds
ventajosa, por un importe de 1.483.478 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del proyecto
bdsico y de ejecucion de reforma parcial de la E.U.
de Ciencias de la Salud para Clinica Universitaria
Podolégica - Direccion General de Infraestructura.
Se propone a Rafael Lucas Ruiz por ser el pro-
puesto por la D.G.I., por unimporte de 805.125 pts.

- Trabajo especifico del estudio sobre posible
unificacién de las dos Escuelas de Ingenieria Téc-
nica Agricola-Direccién General de Infraestructura.
Se propone a Rafael Lucas Ruiz por ser el pro-
puesto por la D.G.I., por un importe de 805.000 pts.

- Servicios de mantenimiento de los equipos DEC
delos Centros de Cdlculo Universitarios - Centrode
Proceso de Datos. Se propone a Digital Equipment
Corporation por ser la empresa fabricante de los
equipos, por un importe de 32.170.812 pts.

“-Suministrode 3.000 ejemplares delaedicion del
libro «Legislacién Administrativa 10 Edicién» con
destinoal SecretariadodePublicaciones. Se propone
a Imprenta Pinelo por ser la oferta mds ventajosa,
por un importe de 3.674.010 pts.

- Suministrode3.000ejemplaresdelaediciéndel
libro «Introduccién a las Finanzas Empresariales»
con destino al Secretariado de Publicaciones. Se
propone a Imprento Pinelo por ser la oferta mds
ventajosa, por un importe de 1.775.720 pts.

4.2.2. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL CONCURSO DEL SER-
VICIO DE COMEDOR DEL COLEGIO MA-

YOR 'HERNANDO COLON, CELEBRADA

LOS DIAS 8 Y 13 DE SEPTIEMBRE DE 1994.
La Mesa propone elevar al Rector, como 6rgano
contratante, la propuestade adjudicaciéna favor de
la oferta presentada por Drabenol SL, en orden a
las siguientes consideraciones:
- Experiencia en prestacién de servicios simila-
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res, valordndose especialmente el haber prestado
servicios satisfactorios en el comedor objeto de
concurso.

- Plantilla de personal mds completa.

4.2.3. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL CONCURSO DEL SER-
VICIO DE MODELOS EN VIVO PARA LA
FACULTAD DE BELLAS ARTES, CELE-
BRADA LOS DIAS 9 Y 13 DE SEPTIEMBRE
DE 1994.

La Mesa propone elevar al Rector, como érgano
contratante, la propuesta de adjudicacién a favor de
la oferta presentada por Eulen SA, en orden a las
siguientes consideraciones:

- Conocimiento en la gestion de recursos huma-
nos asi como solvencia y experiencia para afrontar
la organizacién del servicio.

4.2.4. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL DIA 23 DE SEPTIEMBRE
DE 1994.

- Suministro de mobiliario de laboratorio con
destino a la E.U. Politécnica - Seccién de Equipa-
miento. Se propone a Modu Labo S.L., por ser la
oferta mds ventajosa, por un importe de 2.592.100
pts.

- Contratacién de los servicios de control de
plagas con destino a los Centros Universitarios -
Seccién de Mantenimiento. Se propone a
Dequiplagas S.C. por ser la oferta mds ventajosa,
por un importe de 1.555.236 pts.

- Suministro de material de ferreteria con destino
a los Centros Universitarios - Seccién de Mante-
nimiento. Se propone autorizar y ordenar los pagos
delas adquisiciones a Ferreteria Camas, hastatanto
no se realice otro concurso.

- Suministro e instalacién de sistemas de control
deaccesoen varios Centros Universitarios - Seccién
Mantenimiento. Se propone a Indalo S.L. por ser la
oferta mas ventajosa, por un importe de 285.453
pts.

- Obras de fontaneria en laFacultad de Filosofia
- Seccién de Mantenimiento. Se propone a Petrol -
Sur por ser la oferta mds ventajosa, por un importe
de 1.923.768 pts.

- Obras de modificacién del reformado proyecto
contrafuertes muro de contencién y pavimentacion
acceso Clinica Podolégica - Seccién Obras y Pro-
yectos. Se propone a Arquisur S.L. por ser
adjudicatario dela obra principal, por unimportede
1.211.799 pts.

- Obras de modificacién zona de duchas en gim-
nasio de la Facultad de Medicina (S.A.D.U.S.) -
Seccién Obras y Proyectos. Se propone a Ingeyco
S.L. por ser continuacién de la obra principal, por
un importe de 2.470.000 pts.

- Obras de adecentamiento y pintura de fachada
en la Facultad de Ciencias de la Educacién - Sec-
cién Obras y Proyectos. Se propone a Ecijana de
Construcciones por serla ofertamds ventajosa, por
un importe de 3.809.000 pts.

- Obras de consolidacién y rehabilitacién parcial
de edificio para usos Universitarios segunda fase
Facultad Medicina y Odontologia. Se propone a
Gadicon S.A. por ser la oferta mds ventajosa, por
un importe de 3.211.633 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del proyecto
«Salade calderae instalacion gas» enlaFacultadde
Quimica - Seccién Obras y Proyectos. Se propone
a Heriberto Fernandez Antinez por ser el pro-
puesto por los Servicios Técnicos, por un importe
de 427.669 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del proyecto
«Sectorizacién y evacuacién» Facultad de Quimica
-Seccién Obrasy Proyectos. Se proponea Heriberto
Fernindez Antiinez por el propuesto por los Ser-
vicios Técnicos, por un importe de 800.000 pts.

- Trabajo especifico de redaccion del proyecto
«Adaptacién NBE-CPI, 91» de la E.T.S. de Ar-
quitectura y E.U. Arquitectura Técnica - Seccién
Obras y Proyectos. Se propone a Gadian S.L. por
ser el propuesto por los Servicios Técnicos, por un
importe de 1.200.000 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del proyecto de
«Reparacién en el bar de la Facultad de Derecho» -
Seccién Obras y Proyectos. Se propone a Juan
Manuel Navarro Martin por ser el propuesto por
los Servicios Técnicos, por unimporte de 90.925 pts.

- Suministrode un sistema de grabacién y edicién
de video con destino al Secretariado de Recursos
Audiovisuales - Vicerrectorado Extensién Univer-
sitaria. SE propone a Vitelsa S.A. por ser la oferta
mds ventajosa, por un importe de 16.669.250 pts.

- Suministro de equipamiento informdtica para
aula de précticas de la Facultad de Psicologia -
Facultad de Psicologia. Se propone solicitar infor-
me a los Servicios Técnicos sobre la instalacién
eléctrica y cableado.

- Contratacion trabajo especificode prestacién de
servicios médicos con destino al Servicio de Acti-
vidades Deportivas. Se propone a Miguel Angel
Fernindez Goémez por ser el propuesto por el
S.A.D.U.S., por un importe de 3.200.000 pts.
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-Contrataciéntrabajo especificode prestaciénde
servicios médicos con destino al Servicio de Acti-
vidades Deportivas. Se propone a Laura Pascual
Herndndez por ser el propuestoporel S.A.D.U.S.,
por un importe de 3.200.000 pts.

-Contratacién trabajo especificodedirecciéndel
Coro Universitario - Vicerrectorado Extensién
Universitaria. Se propone a_Pedro Caballero
Garcia por ser el propuesto por el Vicerrectorado,
por un importe de 862.500 pts.

- Suministro de material de sonido con destino al
Servicio de Documentacién Audiovisual de la
Universidad Internacional de Veranode Andalucia.
Se propone a Proinso S.A. por ser la oferta mds
ventajosa, por un importe de 1.675.917 pts.

- Comunicacién de la contratacién de los servi-
cios de publicidad y propaganda de los Cursos de
Verano 94 de la Universidad Internacional de Ve-
rano de Andalucia. Se propone la convalidaciénde
los gastos a favor de Expansa S.A., por un importe
de 1.082.500 pts. :

4.2.5. ACUERDOS DE LA MESA DE CON-
TRATACION DEL DIA 10 DE OCTUBRE DE
1994.

- Suministro de equipamiento informdtico paraaula
de practicas de la Facultad de Psicologfa - Facultad de
Psicologia. Se propone a Sintel por ser la oferta mas
ventajosa, por un importe de 10.332.128 pts.

- Servicios de mantenimiento de los equipos y
sistemnas de telefonia de la Universidad - Secciénde
Mantenimiento. Se solicita previo informe a la
Seccién de Mantenimiento.

- Obras de consolidacién de fachada 3* fase enla
Facultad de Biologia - Seccién Obras y Proyectos.
Se propone a Garfu SL por ser adjudicatario de la
obra principal, por un importe de 3.559.802 pts.

- Obras de reformado adicional del gimnasio del
SADUS delaFacultad de Medicina - Seccion Obras
y Proyectos. Se propone a Ingeyco SL por ser
adjudicatario de la obra principal, por unimporte de
6.937.833 pts.

- Trabajo especifico de redaccién del estudio de
detalle de parcela trasera al Campus de Reina
Mercedes - Servicios Técnicos. Se propone a Al-
berto Balbontin Abad por ser el propuesto por los
Servicios Técnicos, por un importe de 782.746 pts.

- Servicios de mantenimiento y asistencia técnica
para la aplicacién Dobis/Libis de las bibliotecas de
la Universidad - CPD. Se propone a IBM SAE por
ser la suministradora del programa, por un importe
de 2.438.000 pts.

- Trabajo especifico de direccién del Boletin de 1a
Universidad de Sevilla. Se propone a Carlos To-
rres Botella por ser el propuesto por la Secretaria
General, por un importe de 3.500.000 pts.

- Servicio de mantenimiento de los equipos insta-
lados en el Servicio de Microscopia Electrénica. Se
propone a Philips Ibérica SAE por ser el fabricante
de los equipos, por un importe de 3.162.500 pts.

- Servicio de mantenimiento de la red universita-
ria de bibliotecas Dobis/Libis - Vicerrectorado de
Investigacién. Se propone a la Universidad de
Oviedo por ser la titular de la licencia, por un
importe de 3.615.616 pts.

- Suministro de un espectroradiémetro con des-
tino al Instituto Andaluz de Energia Renovable. Se
propone a Rees Instruments Ltd. por estar justi-
ficada su exclusividad, por un importe de 19.850
libras esterlinas.

- Suministro de la obra «Archivo Biogrifico de
Espania, Portugal e Iberoamérica» con destino a la
Biblioteca Universitaria. Se propone & Libreria
Pons por estar justificada su exclusividad, por un
importe de 3.064.752 pts.

4.3. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y

- SERVICIOS.

4.3.1. RESOLUCION DE 13 DE SEPTIEM-
BRE DE 1994, POR LA QUE SE CONVOCA
CONCURSO DE MERITOS PARA LA PRO-
VISION DE PUESTOS DE NIVEL 22 ENTRE
PERSONAL FUNCIONARIO QUE PRESTA
SUS SERVICIOS EN ESTA UNIVERSIDAD.

Vacantes puestos de trabajo dotados
presupuestariamente cuya provision se .estima
conveniente en atencién a las necesidades de los
Servicios,este RECTORADQO, de conformidad con
las competencias que le estdn atribuidas legalmente,
HA RESUELTO:

Convocar concurso de méritos para cubrir los
puestos de trabajo vacantes relacionados en Anexo
I, de la plantilla de personal funcionario, que se
regird por Resolucién de fecha 13-3-91 (B.O.J.A.
num. 28, de 19-4-91) de la Universidad de Sevilla,
por la que se aprueba la normativa sobre la provi-
sién de Puestos de trabajodel P.A.S. Funcionariode
lamisma, y por las siguientes:

BASES.

PRIMERA.REQUISITOS Y CONDICIONES DE
PARTICIPACION.

1.1. Podrén participar en la presente convocatoria
de los funcionarios de los Grupos B o C, en servicio
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activo en la Universidad de Sevilla, que pertenez-
can a sus propias Escalas o a Cuerpos y Escalas de
otras Universidades o Administraciones y se en-
cuentren adscritos a la Universidad de Sevilla.
1.2. Los requisitos exigidos por la Relacién de
puestos de Trabajo para la provisién decada uno de
ellos, asi como los méritos y demds circunstancias
a valorar que contemplen las bases de la Convoca-
toria, deberdn cumplirse en la fecha de terminacién
de plazo de presentacion de instancias.

1.3. Para poder participar serd requisito el haber
desempeiiado durante el minimo de dos afios el
puesto en que se encuentre destinado el funciona-
rio, excepto cuando se trate puestos de nueva
creacion (entendiendo que tiene dicho caréacter los
que se indican en el anexo de la presente Convo-
catoria) o de puestos de superior nivel o Comple-
mento especifico al que se posea.
SEGUNDA.PRESENTACIONDE INSTANCIAS.

El plazo de presentacion de instancias serd de
diez dias hdbiles a contar de la publicacién de la
convocatoria en el tablon de Anuncios del
RECTORADO.

El modelo de instancias seria el indicado en el
anexo Il y habrd de ser presentada en el Registro
General de esta Universidad.

TERCERA. MERITOS A VALORAR.

La valoracién de los méritos se realizardn en dos
fases; valordndose en la primera los méritos de
cardcter general y en la segunda los méritos y
conocimientos especificos adecuados para el des-
empeiio del puesto solicitado.

3.1 PRIMERA FASE.

A los efectos de acreditar los méritos alegados en
esta fase, serd expedida certificaciénporel Servicio
de Personal de Administracién y Servicios. El resto
de los méritos no acreditados en dicha certificacion
habrdn de ser suficientemente justificados por el
interesado, aportando la documentacién corres-
pondiente que serd presentada juntocon la solicitud
de participacion.

Ladocumentacién nopresentadadentrodel plazo
de presentacion de solicitudes no serd tenida en
cuenta por la Comisiénde Valoraciéna estos efectos.
3.1.1. VALORACION DEL TRABAJO DESA-
RROLLADO (MAX. 5 PUNTOS).

Se efectuard atendiendo a la relacién entre el
nivel del puesto desempefiado en el momento de la
convocatoria y el del solicitado segun el siguiente
baremo:

- Por el desempefio de un puesto dos niveles
superior al solicitado ............ceveuieiiinene 5 puntos

»

- Por el desempefio de un puesto igual nivel al

SO T et o oo oy oo ososac: 4 puntos
- Por el desempefio de un puesto dos niveles o
mads inferior al solicitado .........ccccvueeee. 3 puntos

- Los funcionarios que desempefien puestos base
de su correspondiente Escala, puntuardn a razén de
0,1 puntos por el nivel correspondiente asignado a
dicha escala.

No se valorardel desempefiode puestos de trabajo
en Comisién de Servicios.
3.1.2. VALORACIONDEL GRADOPERSONAL
(MAX. 3 PUNTOS).

Atendiendo a la consolidacién del Grado Perso-
nal se aplicard el siguiente baremo:
- Por tener consolidado un grado personal

superior al nivel del puesto solicitado ...... 3 puntos
- Por tener consolidado un Grado Personal
igual al nivel del puesto solicitado ......... 2 puntos

- Por tener consolidado un Grado Personal
inferior al del nivel del puesto solicitado .. 1 punto

A los funcionarios participantes que no tengan
grado personal consolidado, se les computardn a
efectos de este apartado el nivel base de la Escala a
la que pertenezcan.

3.1.3. VALORACION DE LA ANTIGUEDAD
(MAX. 4 PUNTOS).

Se considerard el tiempo de servicios reconoci-
dos al funcionario a efectos del cémputode trienios,
valordndose a razén de 0,20 puntos por afio o
fraccién superior a 6 meses.

3.1.4. VALORACION DE LOS CURSOS DE
FORMACION (MAX. 2 PUNTOS).

Se valorardn los Cursos de Formacién impartidos
por Centros u organismos Publicos en funcién de
las horas de duracién y atendiendo al siguiente
baremo:

-De 10 horasa 20 horas...............c...... 0,5 punto
-De 21l:a40horas ........cccrcreiinennnene 1 punto
-De 40 horas a 80 horas ... 1,5puntos
SIMasides80jhoraspry tUNn Tt 2 puntos

De estimarse necesario, la Comnisién de Valora-
ci6n a efectos de decidir sobre la consideraciéno no
de los cursos alegados, podrd requerir informacién
complementaria sobre los mismos.

3.1.5. VALORACION DE LAS TITULACIONES
ACADEMICAS.

El baremo de Valoracién de titulaciones acadé-

micas serd el siguiente:
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-Licenciatura, Ingenieriao Arquitectura .1 punto

Solamente se valorard la posesion de una titula-
cién académica superior a la requerida para el
acceso al Cuerpo o Escala a que pertenezca el
funcionario solicitante.

En los supuestos en que el funcionario esté en
posesionde varias titulaciones s6lo se valorard lade
superior nivel académico.

Estando los puestos ofertados adscritos a mas de
un grupo de los previstosen el articulo 25 de la Ley
30/84, sélo se valorard la posesién de una titulacién
académica superior a la requerida para acceder al
grupo superior.

A efectos de equivalencia de titulaciones, se
estard alodispuestoen lanormativa correspondiente
del Ministerio de Educacién y Ciencia con cardcter
general sobre titulaciones validas a todos los efectos,
debiéndose citar por el funcionario que las alegue la
disposiciénenque sehayaestablecidolaequivalencia
y el B.O.E. en que se publicé la misma.

3.1.6. VALORACION DEL CUERPOOESCALA
DE PERTENENCIA.

La pertenencia a una Escala o Cuerpo se valorard
atendiendo a los grupos previstos en el Articulo 25
de laley 30/84, de acuerdo con el siguiente baremo:

2,5 puntos
2 puntos

3.1.7. Realizada la valoracién de esta primera fase,
se hard piblica por la Comisién la baremacién de
méritos, debidamente desglosada por los distintos
conceptos previstos. Contra dicha relacién podrin
los interesados presentarreclamaciénen el plazode
48 horas a partir de su publicacion.
3.2. SEGUNDA FASE: VALORACION DE ME-
RITOS O CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS.
Sevalorardndichos méritosconunmaxirno de 3 puntos.
Los funcionarios que participen en el concurso
adjuntardn a su instancia, una memoria en la que se
reflejardn sucurriculum profesional ylos conocimien-
tos especificos que posean en el dmbitode la gestion
universitaria relativos a las funciones a desarrollar en
los puestos solicitados, acreditando todo ello con la
documentacion justificativa que estimen oportuna.
Dicha memoria habré de tener un contenido dife-
renciado por cada unade las plazas que se soliciten,
valordndose individualmente segiin la relacion que
guarden con los puestos solicitados.
En los supuestos de la presente convocatoria se
realizard una entrevista con cada una de los partici-

pantes con la Comisién de Valoracién para exponer
el contenido de lamemoria presentada, y responder
a las cuestiones que enrelacién con la misma y con
las funciones a realizar les sean planteadas por los
miembros de dicha Comisién.

La valoracion de esta segunda fase se obtendra
calculando la media de las puntuaciones adjudica-
dasporcadaunodelos miembros de la Comision de
Valoracidn, desechdndose la mdxima y la minima
concedidas o, en su caso, una de las que resulten
repetidas. En caso de optar a mds de una plaza, se
producird una calificacién por cada uno de los
puestos solicitados.

Durante el desarrollo de esta segunda fase, la
Comisién de Valoracién podré interesar el aseso-
ramiento de personal cualificado en relacién al
contenido de los distintos puestos a valorar.
CUARTA. ASIGNACION DE PUESTOS.

Una vez valorados los distintos méritosconsi-
derados en cada una de las dos fases se obtendrd la
suma de todos ellos, estableciéndose el correspon-
diente orden de candidatos para proceder a conti-
nuacion, y en atencion la relacion de preferencias
expuestas en la solicitud de cada uno, a elaborar la
propuesta de asignacion de destinos por parte de la
Comisién de Valoracion.

En cualquier caso se requerird 7 puntos como
minimo para la asignacion del puesto.

En los supuestos de empate, se resolverd de
acuerdo a los criterios sefialados en la Resolucién
de 13 de marzo de 1991 (B.O.J.A. 19-4-91) sobre
Provisién de Puestos de Trabajo del P.A.S. fun-
cionario: la propuesta deberd recaer en el aspirante
que haya obtenido una mayor puntuacién en la
segunda fase de valoracién. De persistir el empate,
se atenderd a la puntuacién obtenida en los distintos
méritos valorados seglin el orden establecidos en la
presente Resolucién. Si se produjera un empate en
todos y cada uno de los méritos valorados, se
propondrd el funcionario de mayor edad.

En ningin caso podrd declararse desierta la pro-
visién de un puesto si existieran aspirantes que
superaran la puntuacién minima exigida.
QUINTA. COMPOSICION DE LA COMISION
DE VALORACION.

Los méritos enumerados en la presente convoca-
toria serd baremados por una Comisién de Valora-
cién, compuesta por los miembros siguientes:

TITULARES:
PRESIDENTE:
Juan Ignacio Ferraro Garcia, Director General de
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Planificacién Econémica y Administrativa de la
Universidad de Sevilla.

VOCALES:

José Manuel Lépez Gomez, Jefe del Servicio del
Personal de Administraciéon y Servicios, de la
Universidad de Sevilla.

José Manuel Jiménez Cariete, Jefe del Servicio de
Gestion Econdémica, de 1a Universidad de Sevilla.
Femando Pacheco Sudrez, en representacién de la
Junta de Personal de la Universidad de Sevilla.
Juan Ramén Campos Vega, en representacion de la
Junta de Personal de la Universidad de Sevilla.
SECRETARIO:

Emilio Campos Romero, Jefe de la Seccién de
Planificacién del Personal de Administracién y
Servicios, de la Universidad de Sevilla.

SUPLENTES:

PRESIDENTE:

David Martinez Ruiz, Vicegerente de Gestion
Académica yPersonaldela Universidad de Sevilla.
VOCALES:

Francisco Crespo Prieto, Jefe de la Seccién de
Personal Docente de la Universidad de Sevilla-
Teresa Luanco Garcia, Jefa del Servicio de Alum-
nos de la Universidad de Sevilla.

Joaquin Luna Orozco, en representacion de la Junta
de Personal de la Universidad de Sevilla.

M. Rosa Valderrama Pinto, en representacién de la
Junta de Personal de la Universidad de Sevilla.
SECRETARIO:

M. José Contreras Ayala, Jefa de Negociado de
Concursos y Oposiciones del Personal Funcionario
de la Universidad de Sevilla.

SEXTA. RESOLUCIONES DEL CONCURSO.
6.1. Enel plazo de unmes a contar desde la fecha
indicada en la base segunda, se publicard la Reso-
lucién del Concurso con caricter provisional,
existiendo a partir de entonces un plazo de cinco
dias hdbiles para la presentacion de alegaciones
relativas a posibles errores materiales en la valo-
. racién de méritos.
6.2. Los destinos adjudicadosserdn irrenunciables.
6.3. Terminado dicho plazo, en otro de diez dias
hdbiles, la omision de Valoracion efectuard al
RECTORADO la propuesta definitiva de Resolu-
cion.
SEPTIMA. DESTINOS Y TOMA DE POSESION.
7.1.Publicadalaresolucién definitiva de destinos,
setomard posesién delos mismos por los interesados
dentro delosplazos quemarca lalegislacion vigente,

entendiéndose dicho plazo a todos los efectos como
de servicio activo.

7.2. Por necesidades de los servicios o a peticién
del interesado debidamente justificada, el Rector
podrd ampliar por veinte dias hdbiles el plazo de
toma de posesion.

OCTAVA.

Las presentes bases, asi como los actos derivados
de la convocatoria y la Resolucién definitiva del
concurso, podran ser impugnados de acuerdo conlo
previsto en la vigente ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin.

ANEXO L

RELACIONDE PUESTOS VACANTES QUE SE
OFERTAN NIVEL 22.

1. DENOMINACION: ADMINISTRADOR DE
LA FACULTAD DE BELLAS ARTES.

NIVEL C.D.: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE MEMORIA Y ENTREVISTA:
SL

FUNCIONES ADESEMPENAR: La definiciénde
funciones de este personal se encuentra recogidaen
la Resolucién de esta Universidad de fecha 13 de
marzo de 1991.

Bajo la dependencia funcional del Decano del
Centro: Ejerce una labor de coordinacién de la
ejecucién de las funciones encomendadas a los
distintos servicios admitistrativos y en particular,
controla el cumplimiento del P.A.S., elabora tumo
de vacaciones, vela por el buen estado de las ins-
talaciones del Centro, gestiona las propuestas de
realizacion deobras, efectiiael inventario de bienes
adscritos al Centro, realiza las actuaciones admi-
nistrativas necesarias para la ejecucién del presu-
puesto y presta asesoramiento a los departamentos
ubicados en el Centro.

2. DENOMINACION: ADMINISTRADOR DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFOR-
MACION.

NIVEL C.D.: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 35 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE MEMORIA Y ENTREVISTA:
SL

FUNCIONES A DESEMPENAR: La definiciénde
funciones de este personal se encuentrarecogida en
la Resolucién de esta Universidad de fecha 13 de
marzo de 1991.

Bajo la dependencia funcional del Decano del

==t
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Centro: Ejerce una labor de coordinacién en ta
ejecucion de las funciones encomendadas a los
distintos.servicios administrativos y en particular,
controla el cumplimiento de horarios del P.A.S.,
elabora turmos de vacaciones, vela por el buen
estado de las instalaciones del Centro, gestiona las
propuestas de realizacién de obras, efectia el in-
ventario de bienes adscritos al Centro, realiza las
actuaciones administrativas necesarias para la eje-
cuciondel presupuesto y presta asesoramiento a los
departamentos ubicados en el Centro.

3. DENOMINACION: ADMINISTRADOR DE
LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGE-
NIERIA TECNICA AGRICOLA.

NIVEL CD.: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE ENTREVISTA: SI.
FUNCIONES A DESEMPENAR: La definicién de
funciones de este personal se erticuentrarecogidaen
la Resolucién de esta Universidad de fecha 13 de
marzo de 1991.

Bajo la dependencia funcional del Director del
Centro; Ejerce una labor de coordinacién en la
ejecucion de las funciones encomendadas a los
distintos servicios administrativos y en particular,
controla el cumplimiento de horarios del P.A.S.,
elabora tumos de vacaciones, vela por el bueno

" estado de las instalaciones del Centro, gestion las

propuestas de realizacién de obras, efectia el in-
ventario de bienes adscritos al Centro, realiza las
actuaciones administrativas necesarias para la eje-
cucién del Presupuesto y presta asesoramiento a los
departamentos ubicados en el Centro.

4. DENOMINACION: ADMINISTRADOR DE
LA FACULTAD DE QUIMICA.

NIVEL C.D.: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE ENTREVISTA: SI.
FUNCIONES A DESEMPENAR: La definicién de
funciones de este personal se encuentrarecogida en
la Resolucién de esta Universidad de fecha 13 de
marzo de 1991.

Bajo la dependencia funcional del Decano del
Centro; Ejerce una labor de coordinacién en la
ejecucion de las funciones encomendadas a los
distintos servicios administrativos y en particular,
controla el cumplimiento de horarios del P.A.S.,
elabora turnos de vacaciones, vela por el bueno
estado de las instalaciones del Centro, gestion las
propuestas de realizacién de obras, efectia el in-

ventario de bienes adscritos al Centro, realiza las
actuaciones administrativas necesarias para la eje-
cuciéndel Presupuesto y presta asesoramiento a los
departamentos ubicados en el Centro.

5. DENOMINACION: JEFE UNIDAD DE NO-
MINAS:
NIVEL: 22:
GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE MEMORIA Y ENTREVISTA:
SL
FUNCIONES A DESEMPENAR: Bajo ladireccién
einstrucciones dela Gerenciatendrd como funciones
la gestion informatica, confeccion de la némina
general de la Universidad, de las de investigacién y
Becarios de F.P.I., asi como de cuantas néminas
adicionales sean requeridas; disefiard y pondrd a
disposicién de los usuarios que corresponda, a los
que formard, nuevas aplicaciones en el entorno de
la gestiéon de néminas, supervisando su correcto
funcionamiento. Aplicard cuantas modificaciones
legislativas, estatutarias o resultantes de negociacion
colectiva afecten al régimen retributivo del perso-
nal. Tendrd a su cargo la liquidacién de cuotas a la
Seguridad Social yla Emisiénde Certificacionesde
retenciones a cuanta del I.R.P.F. de todos los pagos
realizados por al Universidad. Tendr4 funciones de
asesoramiento a sus superiores, evaluaciéonde costes
y estudios en temas retributivos y facilitard la in-
formacion necesaria que le sea requerida.
Para todo lo que habr4 de proceder a la supervisién
y actualizacién constante de la aplicacién infor-
madtica de néminas.

Alos efectos previstos de esta Convocatoria este
Puesto tiene cardcter de NUEVA CREACION.

6. DENOMINACION: JEFE UNIDAD OGICYT.
NIVEL: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE MEMORIA Y ENTREVISTA:
SIL

FUNCIONES A DESEMPENAR: Bajo las direc-
trices del Director de la OGICYT que corresponda,
tendrd funciones de asesoramiento, estudios y
propuestas de cardcter superior en el dmbito de las
funciones propias de la Unidad (Materias relativas
ala gestion de los fondos de investigacion - Area de
Reina Mercedes- asi como del presupuesto propio:
ingresos y pagos, y la fiscalizacién de los mismos).
Asimismo le corresponde la gestion y ejecucion de
actuaciones conducentes al cumplimiento de
aquéllas, asi como la direccién, organizacion y
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control del trabajo administrativo de las unidades
Jerdrquicamente dependientes. Ademads le corres-
ponden las funciones propias de administracién de
la OGICYT y de forma especial el asesoramiento a
los investigadores en la gestién de sus fondos y el
mantenimiento de relaciones con proveedores y
Entidades Bancarias.

A los efectos de esta convocatoria este Puesto de
Trabajo tiene cardcter de NUEVA CREACION.

7. DENOMINACION: JEFE AREA ADMINIS-
TRACION SADUS.

NIVEL.: 22.

GRUPO ADSCRIP. ART. 25 LEY 30/84: BC.
NECESIDAD DE MEMORIA'Y ENTREVISTA: SL
FUNCIONES A DESEMPENAR: Bajo la depen-
denciadel Director Técnico del Servicio, ejercerd la
alborde coordinacién y seguimientodelas funciones
administrativas propias de su puesto; particular-
mente, le corresponde la elaboracién y control de la
gestién presupuestaria del Servicio de Actividades
deportivas; la elaboracién y seguimiento de los
expedientes administrativos en materia deportiva,
relacionadoscon organismos oficiales y deportivos,
preparacién y control de la documentacién rela-
cionada con Convenios, peticiones de subvenciones,
etc... Responsable de la Secretaria de la Direccién
del SADUS con organismos piiblicos deportivos;
conocimientos en materia de organizacién de
Campeonatos, confeccién de calendarios, resulta-

dos y comité de Competicién; conocimiento de .

secretaria de comisiones en 6rganos de representa-
cion universitaria.

Alos efectos previstos de esta Convocatoria este
Puesto de trabajo tiene caricter de NUEVA
CREACION.

4.3.2. RESOLUCION DE 13 DE SEPTIEM-
BRE DE 1994, POR LA QUE SE CONVOCA
CONCURSO DE TRASLADO ENTRE PER-
SONAL FUNCIONARIO DE LA MISMA
(ESCALA ADMINISTRATIVA Y AYUDAN-
TES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MU-
SEOS).

Vacantes en esta Universidad puestos de trabajo
dotados presupuestariamente, cuya provision se
estimaconveniente en atencion alasnecesidades de
los servicios, este RECTORADO de conformidad
con las competencias que le estdn atribuidas legal-
mente, HA RESUELTO:

Convocar concurso de traslados para cubrir los
puestos de trabajo vacantes que se relacionan en

Anexoldela plantilla del personal funcionariocon
destino en esta Universidad, con arreglo a las si-
guientes bases:

PRIMERA: Podrdn tomar parte en el presente
concurso los funcionarios de carrera pertenecientes
alos Cuerpos o Escalas integrados enlos grupos del
articulo 25 de la Ley 30/84 que se citan en Anexoy
que se encuentran en situacién de Servicio Activo
en la Universidad de Sevilla.

SEGUNDA: Podrin solicitarse por orden de pre-
ferencia los destinos que se incluyen en el Anexo I
de la presente convocatoria y siempre quese retinan
las condiciones generales exigidas adjudicandose
las plazas de acuerdo tinicamente al criterio de la
antigiiedad, valordndose arazén de 0,10 puntos por
mes completo de Servicios reconocidos. Las frac-
cionessuperiores a quince dias secomputardincomo
si fueran un mes completo. No se computardn a
estos efectos, servicios que hayan sido prestados
simultdneamente a otros igualmente alegados.

La valoracién de dicha antigiiedad se referird a la
fecha de publicacién de esta convocatoria.

En caso de empate, se aplicard como primer
criterio de desempate el mayor nimero de difas
prestados. De persistir éste se resolverd a favor del
candidato de mayor edad.

TERCERA: Las solicitudes deberdn ajustarse al
modelo de instancia (Anexo III) que se adjunta, se
dirigirdn al Excmo. Sr. Rector Magfco. de esta
Universidad, debiéndose presentar en el Registro
General de la misma, en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del siguiente a la publi-
cacién en los tablones de anuncios del
RECTORADO de esta Universidad. A dicha soli-
citud se acompafiard certificado expedido por el
Servicio de Personal de Administraciony Servicios
acreditativo de los servicios reconocidos.
CUARTA: Los destinos adjudicados serdn irre-
nunciables, salvo que con anterioridad a la finali-
zacion del plazo para la toma de posesion, los
interesados obtengan otro destino por el procedi-
miento de libre designacién o por concursos con-
Yocados por otro organismo de la Administracién
Piblica, en cuyo caso podran optar por uno de los
dos, viniendoobligados acomunicar su renunciaen
un plazo de tres dias.

QUINTA: La adjudicacién provisional de vacantes
serd efectuada por la Gerencia de esta Universidad,
oida la Junta de Personal, previa propuesta del
Servicio de Personal de Administraciény Servicios
que se encargard de la baremacién y comprobacién
de la antigiiedad alegada.
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Contra dicha adjudicacién provisional de vacan-
tes podrdn presentar los interesados reclamaciones
en el plazode tres dias hdbiles, contados a partir del
siguiente a su publicacion.

SEXTA: Unavezexaminadas las reclamaciones, se
procederd a la elaboracién de la relacién de adju-
dicaciones definitivas de las plazas vacantes con-
vocadas, que serd elevada al Rector de la Universi-

dad de Sevilla para su aprobacién.

SEPTIMA: Las presentes bases, asi como los actos
derivados de la Convocatoria y la Resolucién de-
finitiva del concurso, podran ser impugnados de
acuerdo con lo previsto en la vigente Ley 30/92 de
26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Piblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtin.

ANEXO 1
Relacién de destinos que pueden ser solicitados por funcionarios de la escala administrativa con destino
en la Universidad de Sevilla. (Todos los puestos citados tienen Nivel 16 de Complemento de Destino).

NQ NOR.P.T. DESTINO

CENTRO

1 A04201X2 Ngdo.Plantilla Docente Secc. Progra. Doc.

2 A07101x3 Ngdo. Acceso Secc. Alumnos

3 A07102X2 Ngdo. Alumnos Secc. Alumnos

4 A07103X2 Ngdo. Titulos Secc. Alumnos

5 A07202X1 Ngdo. Otras Becas Secc. Becas.

6 A09101X1 Ngdo.Apoyo Admtvo. Servicio Juridico

7 Al1102X2 Ngdo. Fiscal B. y Ser. Secc. ,JIntervencién

8 A1200X1 Apoyo Admtvo. C.P.D. CHPNDE

9 Al5101X1 Ngdo. SADUS SADUS

10 A16101X2 CROSNTSES CROSES

11 B010001 Biblioteca General Biblioteca General
12 C03101Xx2 Secretaria CC.Eco. y E. Fac. CC.Eco. y E.

13 C03101x3 Secretaria CC.Eco. y E. Fac: CC.Eco. y E.

14 C05001Xx1 P.S.Gest.Econ.y Admon.G. Fac. CC. Informacién
15 C07101x3 Secretaria Fac. Derecho Fac. Derecho

16 C21101X3 Secretaria Ing. Ind. E.T.S. Ingenieros Ind.
17 C30001x1 P.S.Gest.Econ.y Admon.G. E.U. Arquitectura Tec.
18 D11101 Dpto. Administracién E. y C.I. Mercado

19 D14101 ‘Dpto. Derecho Civil e Internacional Privado

20 D16101 Dpto. Economia Aplicada I

21 D55101 Dpto. Fisiologia F. Médita y Biofisica

22 D67101 Dpto. Microbiologia

23 DI91101 Dpto. Comunicacién Audiovisual y Pub. P. L. y Est.
24 D92101 Dpto. Filologia Alemana  * ‘

25 D95101 Dpto. Tecnologia Electrénica

ANEXOII
Relacién de destinos que pueden ser solicitados por funcionarios de la escala de ayudantes'de archivos,
Bibliotecas y Museos con destino en la Universidad de Sevilla. (Nivel 20 de Complemento de Destino).

NQ NQR.P.T. DESTINO

CENTRO

1 C02107BO1 = Biblioteca Biologia Fac. Biologia

2 C08107BO1 Biblioteca Farmacia Fac. Farmacia

3 C14107B03 Biblioteca Medicina (turno tarde) Fac. Medicina

4 C21107BO1 Biblioteca Ing. Indust. EEET STt

5 C30107B01 Biblioteca Arqg. Técnica E.U. Arquit. Tec.
6 C32107B01 Biblioteca Est. Empres. E.U. Est.Empres.
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cargado de valorar las plazas vacantes de Personal ACUERDO del TRIBUNAL N°5, encargado de | )
Laboral que se mencionan a continuacién, incluida  Vvalorar las pruebas correspondientes a las plazas de [ER2CUE S0 551 URREDIRE NS SRELE Ry L 7,50 8,00 4,20 19,70
en la Resolucién de esta Universidad de fecha 4 de Técnico‘:Auxiliar de Bibliqteca, convocadas por 20 29072 024228556 RODRIGUEZ MALENO FRANCISCA L 8,50 8,00 3.00 19,50
abril de 1994 (B.O.J.A. de 21), Resolucién c.iefecha4dc abril d?1994(B'0'J'A' de 21 28754 042082751 PACHECD LARA CONCEPCION L 8,50 9,00 2.00 19.50
420. TECNICO AUXILIAR DEBIBLIOTECA. &) 0 Rl e G G s L | 22 25912 028681198 FERNANDEZ BELTRAN MACARENA . '
y de acuerdo a las atribuciones legalmente confe-  septiembre de 1994, por el que se procede a hacer ‘ , ¥ Ay e 5 00 g
ridas, ESTE RECTORADO ha resuelto: publica (Anexo) la puntuacién del SEGUNDO ‘ 23 26585 024852838 GARCIA BENITEZ EDUARDO L 8,50 9,00 1,50 19.00
PRIMERO.Publicar}as calificaciones del segundo EJERFICIO previsto en la citada convocatoria, | 24 28874 028474663 CUEVAS SERRANO AMPARO L 8,00 10,00 1,00 19,00
ejercicio, correspondiente a las plazas convocadas, ~ relacion de CALIFICACION TOTAL y PRO- { R Ay T A L ity i W
asf como la propuesta de adjudicacién, informando ~ PUESTA DE ADJUDICACION. _ i 15 10,00 9,00 0,00 19,00
a los candidatos que han obtenido plaza que la En colr{secuencna, el 'It;nb}xnal.‘?e Valgramén pro- l 26 26230 028913167 OLMEDO FERNANDEZ FABRICIO & 8,50 8,00 2,40 18,90
documentacién que se indica a continuacién, habrd  pone al Rectorado, la adjudicaciénde dichas plazas S I FATEEs BN ® VR (. FER
™ : =a i L 7,50 10,00 1,35 8.8
de presentarla en la Seccién de Planificacién del ~ aD.JOSE BERNARDEZ FONSECA, D®. JUANA ‘ 1032
P.A.S. C/San Fernando, s/n. durantelosdias 1at20 REINA AVILES, D®. TERESA ARANDA l 28 26584 028726695 BERENGUER JIMENEZ MARIA REMEDIOS L 8,50 9,00 1,00 18,50
de octubre de 1994, POYUELO, D M? ANGELES SUAREZ HUR- , 29 26991 028586955 CAMACHO FERNANDEZ ANA MARIA i 8.50 10,00 0.00 Re:
'FO[OCOPi? compulsada del D-N-_I- TADO, D*. ISABEL OBANDO Z.Ap“:‘TA’ D% ‘l 30 26546 032851141 JIMENEZ CIVIDANES MARIA VICTORIA i 8.00 8,00 5 Gl .6
- Fotocopia del Titulo Académico correspon-  REGLA GUERRERO MILLAN, D%, M*. LUISA | 31 26744 028584937 MUAOZ NAVARRO ROSA MARIA ; '
diente, debidamente compulsada, o certificacion GARCIA RIVAS, D: CONCEPCION | o L Skl oy 0.50 18,00
que acredite haber realizado todos los estudios para RODRIGUEZ VAZQUEZY D. JUAN MIGUEL t 32 26771 027294940 MARIN  SALVAGO ROCIO L 10,00 8,00 0,00 18,00
i6 1 HOLGADO SAENZ. ﬁ
la obtencion del Titulo. ] 33 24470 075431246 ANGEL POZO MANUELA L 9,00 9,00 0,00 18,00
LISTADO DE CALIFICACIONESGLOBALES | 34 28721 028895876 RODRIGUEZ VAZQUEZ JUAN ANTONIO L 9,00 9,00 0.00 18.00
ORDENADO POR TOTALES DE PUNTOS | T e 1K S A ANARERN T o e iy
FECHA 14/09/94 ‘ e ;. y '
ESCALA: 420 TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 36 2902 5077234 RODRIGUEZ MAURIAO FRANCISCO JOSE L 6,00 7,00 4,80 17.80
ACCESO: L- LIBRE ‘ 37 28863 028659283 MACIAS GONZALEZ M. DEL ROSARIO L
| 38 26749 028724737 CAMPOS ROMERO MARIA DEL CARMEN L
N.ORD N.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE EYVE NS EY E' SN2 BIAENG PUNTOS i
aZ T o s e O ey B SV e n T e e S ey S ‘ 39 28167 028471049 MONTERO BALLESTEROS RCSA M. L
1 25934 028470079 BERNARDEZ FONSECA JOSE 1 9,00 9,00 11.00 29,00 o i NS el el o
L
2.26220 028574448 ARANDA PCYUELO M. TERESA L 9,50 9,00 10,00 28.50 ‘
]. 41 24167 034044494 GARCIA SANCHEZ OLGA DEL MAR L
0 9,50 28,50
& 20558, 02228 2275 | BELNATAYICCS-R/ETH 2 Lt o 0 3 42 24187 028586355 RINCON TRIMIAO ANGEL L
4 26308 028439294 SUAREZ HURTADO MARIA ANGELES L 8,00 9,00 10.00 27.00. . P R St B L A R T e Y
|
26,50
5 26548 028694497 OBANDO ZAPATA ISABEL MARIA S 9,00 8,00 9i50 f 44 29135" 0522659161 AYALA DIAZ| MARIA DE LAS' MERCEDES o
6 26221 028862483 GUERRERO MILLAN REGLA L 9,00 9,00 7.30 25,30 P T v, L B o T P, T e r
7 26149 028861794 GARCIA RIVAS M. LUISA L 8,50 00! 9,70 2520} 46 24471 052254362 CRUZ MEJIAS FABIOLA 0
8 29062 028888438 RODRIGUEZ VAZQUEZ CONCEPCION = 8,50 8,00 8,40 24,90 47 28709 028484150 GARCIA MORILLA FRANCISCO J. L
9 26311 028603507 HOLGADO SAENZ JUAN MIGUEL L 8,50 10,00 5,60 24,10 o 7 0 TR b T HER DN WATE Len .
OS2 Bt eE08S 25 SHEEREZRELELESRROSARI e SLCONAICEOD 3. 00EAZ 200 49 25939 028726625 MANZANARES LOPEZ ISABEL M 3
11 25927 027294790 SILVA PALOMAR JOSE' ANTONIO L Zi OOJE 72 00 7.65 21,65 | R A L i T R S T e e .
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N.ORD N.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

51 28199

52 30461 027297173 VILLALOBOS VALLEJO M. DEL VALLE

53 30446 052261189 GARCIA FARRAN FCO. MANUEL
54 28723 028658655 TOME DOMINGUEZ MANUEL

55 26233 028876136 CAMPON MIRANDA JOSE MANUEL
56 26551 052269080 CASTILLO CARO JOSE MANUEL
57 26742 028733006 DORFA LOPEZ ALEJANDRO

58 25913 028712452 FERNANDEZ BELTRAN MARIA

59 26168 028859463 LEON CALADO M. CARMEN

60 26563 028702516 MATE CERRO MARIA ANGELES
61 25936 028578700 ORTIZ ROMERO FRANCISCO

62 25938 048808819 RIVERA REVES VERONICA

63 29125 028730086 ALONSO PEREZ PEDRO JORGE
64 24461 052254560 CUBERO JIMENEZ ENCARNACION
65 26128 052246955 ROMERO JUNQUERA MIGUEL ANGEL
66 24464 028893899 SURIAN RUIZ ANA MARIA

67 29061 077500397 RIQUELME GOMEZ ANTONIA

68 24443 028677832 FAJARDO MORIAA AMELIA ANA
69 26550 028860612 LOPEZ MUAIZ FERNANDO

70 26743 027278255 MOYANO HERNANDEZ ADELA

71 29022 028667905 NUREZ REY CARMEN

72 26162 027889870 MURIEL SICILIA M. CARMEN

73 26192 028891571 PEREZ RUBIALES MERCEDES

28708393 RODRIGUEZ MACIAS M. AUXILIADORA

74 30442 029479234 SEGURA GUTIERREZ M. DE LOS ANGELES =

75 28757 027297296 ORTIZ VIEJO FCO. MIGUEL

76 26228 075667602 SANCHEZ BUJALANCE ANA MARIA
U

~

26761 028851947 COTAN PEARA MANUEL JESUS
78 28698 028885664 MUAOZ AGUILAR M. ANGELES

7

©

27794 033377206 CASTRO ESPEJO M. ESTHER
8

o

24449 028571910 GARCIA REINA MATILDE

81 29140 028851020 ROJAS GARCIA DE PASO MARIA ESPERANZA L

82 28694 028701465 CRUZ VILLALON ESPERANZA

83 26200 028882969 HIDALGO MOURE M. ANGELES

84 28708 028736187 LINARES RODRIGUEZ CRISTINA
85 29066 028867964 VALLESPI GARCIA ENRIQUE JOSE
86 26121 028560066 CORNEJO VEGA FRANCISCO

87 28198 029480348 ALCINA AZNAR ANTONIO SERGIO
88 24463 075430535 DIAZ BALLETO FELIPE

89 24447 052251023 CUBERO JIMENEZ JUAN

8,00
8,00
8,00
6,00
7,00
7.00

8,00

0,00

0,90

PUNTOS
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N.ORD N.INS D.N.I.

90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
1M
112
113
114
115
116
1152
118
119
120

122
123
124
125
126

127

APELLIDOS, NOMBRE

25322 028891281
28873 079206818
29046 028706386
26734 028652474
26729 076243632
26222 027295030
29036 075395094
29023 027296599
29047 028922957
29098 028713969
24474 028566988
26223 075669374
26176 028583138
26199 028657569
29055 029784926
30457 028567009
24176 028890098
26564 028534728
24446 028719874
29141 052235727
25920 028870244
26728 028544580
30447 028725535
29119 076236170
25935 028729153
27746 031232560
32213 028583863
28880 075539348
28705 028505634
24138 028583557
24986 032855704
24175 075677855
29041 028568038
28869 025065299
26581 028480032
25931 076246137
32199 029761467

24987 028710499

LUQUE HIERRO M. ROCIO
VALVERDE PARRONDO JULIO ENRIQUE
MORENO NAVARRO MARIA DEL CARMEN
LOPEZ GALLARDO CARMELO
LADERA ROMERO CARMEN
GUIJARRO GOROO MANUEL
ESPINOLA GARCIA JOSE ANTONIO
LEON GARCIA JUAN LUIS
MORILLO RODRIGUEZ ESTRELLA
ALONSO DEL REAL MONTES ROCIO
REBOLLAR LOPEZ FERNANDO
OROZCO SANCHEZ M. JESUS

DIAZ ORTIZ M. DE LOS REYES
CAMPANO PEREZ JUAN B.

GOMEZ SANCHEZ MERCEDES
LAFUENTE CASTILLO EDUARDA
LOPEZ ALVAREZ BELEN

MATE CERRO CANDIDA

GRANADOS PEREA CONCEPCION
JURADO PERULA MERCEDES

NIETO PARDO ANTONIO

ORTIZ RUIZ ANTONIO

PEREZ GARCIA M. JOSE

MUROZ SANCHEZ FELISA
VELAZQUEZ MEDIO YOLANDA
LARRAN ANDRES M. AIDA
GUILLEN CARRANZA PILAR
SANCHEZ FERNANDEZ SALVADOR
RODR}GUEZ SOTO M. JOSE

TOVAL MONTAAO JUAN CARLOS
GONZALEZ LUNA JOSE MANUEL
LOZANO BONO AURORA

RODRIGUEZ JIMENEZ CLARA EUGENIA
FERNANDEZ RAMIREZ ROSALIA
MADRID GUTIERREZ FRANCISCA
PANEA MORENTE JULIO FCO.
MARQUEZ CONTRERAS RAFAEL

LAFFON ALVAREZ SILVIA

-

B o' 1 Fpr, m™m

EJE. 1 EJE. 2 P.F.C PUNTOS
7,00 8,00 0,00 15,00
7,00 8,00 0,00 15,00
6,50 6,00 2,00 14,50
7,00 7,00 0,50 14,50
5,00 9,00 0,50 14,50
RE ORRR7R 00 0,00 14,50
6.50 8,00 0,00 14,50
6,50 8,00 0,00 14,50
6,50 8,00 0,00 14,50
5,50 9,00 0,00 14, 50
5,50 9,00 0.00 14,50
6,50 7,00 0,90 14,40
9,00 5,00 0,00 14,00
8,00 6,00 0,00 14,00
8,00 6,00 0,00 14,00
8.00 6.00 0,00 14,00
8,00 6,00 0.00 14,00
8,00 6,00 0,00 14,00
700N 7500 0,00 14,00
7,00 7,00 0.00 14,00
7,00 7,00 0,00 14,00
7,00 7,00 0,00 14,00
7,00 7,00 0,00 14,00
6,00 8,00 0,00 14,00
6.00 8,00 0.00 14,00
5,00 9,00 0,00 14,00
5.00 8,00 0,60 13,60
6.00 7,00 0,50 13,50
8,50 5,00 0,00 13,50
7,50 6,00 0,00 13,50
6.50 7,00 0,00 13,50
6,50 7,00 0,00 13,50
6,50 7,00 0,00 13,50
5,50 8,00 0,00 13,50
5,50 6,00 1,50 13,00
8,00 5,00 0,00 13,00
7,00 6,00 0,00 13,00
6,00 7,00 0,00 13,00
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N.ORD N.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

.

128 28884 028495591 MARIN RODRIGUEZ MIGUEL

129 25885 052304279 SERRA CANTURRI JORGE

130 24458 028880860 BARRERA SERRANO AURORA

131 29090 028461584 ROLDAN BARRAGAN CRISTOBAL
132 28764 048806199 VAZQUEZ DEL RIO INMACULADA
133 24186 052270382 AGUILERA LOPEZ JOSE

134 29031 028908488 LOPEZ ALCALA TOMAS

135 28727 028341964 TORRES CID JOAQUINA

136 28704 028680391 VAZQUEZ HERRERA ANDRES

137 26571 028875287 LOPEZ RUIZ JOSE MARIA

138 25887 028719307 MARCIANO ALMANSA PILAR MACARENA
139 26561 026191301 GARCIA ROMERO MARIA DEL CARMEN

140 29138 028881087 DIAZ ZALDUA MERCEDES
141 24444 028901103 FAJARDO MORIAA SARA MARIA
142 32198 028483136 BALLESTEROS LORENZO BEGORA

143 26557 028893841 BLANCO GOMEZ FERNANDO

1=

(" = A

rs [

(s
L
L
L
L
(=

144 26236 028540412 CABALLERO LORENTE MARIA DE LOS ANGELEL

145 25949 028734255 GONZALEZ PARRA M. DOLORES
146 24441 028711301 MARQUEZ ABOZA ANA MARIA
147 26161 028594274 PRADA SANABRIA M. ANGELES
148 28879 028347591 BOTELLO NIETO DOLORES

149 24452 028532892 MARTIN OCARA MAGDALENA
150 25952 075434162 MARTINEZ ACAL JOSE MANUEL
151 24465 028459095 ESPEJO GIL RAFAEL

152 28201 025099607 ROMERO BURGOS M. CARMEN

153 25908 028870827 TRUJILLO AGUILERA M. DEL PILAR

154 29024 075442060 REYES QUZSADA MARIA ANGELES

155 25892 028446278 RUIZ RUIZ ROSARIO

156 26187 028699587 BERMUDO AAINO CARLOS

157 29128 028485654 FERNANDEZ CLAVIJO MARIA DOLORES

158 26179 075429898 LOPEZ SANCHEZ. ELENA
159 26993 029784557 MOYANO COBOS CANDIDO
160 25327 034040784 GOMEZ PARTIDA MANUEL

161 26570 028709402 ZAPATA MEGIAS MACARENA

162 25328 028472368 ROCHA MORALES EMILIA GLORIA DE LA

163 26184 052661503 SANCHEZ MORENO MARIANO

164 26986 028893266 VARGAS MARTIN JOSEFA MARIA

L

L

8

.

(ol (A

5,00
5,00
5,00
5,50
S50
SNO00)
5,00

5,00

6,00
6.00
6,00
6,00
5,00
5,00
5,00
5,00

5,00

PUNTOS

13,00
13,00
13,00
12,80
12,50
12,50
12,50
12450
12135.0
12,50
11733
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00
12,00

12,00

11,50
11,50
11,50
1RSS5 O
IRTNS O

11,00

11.00
11,00
11.00
11,00
10,50
10,50
10,00
10,00

10,00
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4.3.4. CONVOCATORIA DE AYUDAS
PARA-LA REALIZACION DE CURSOS Y
OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS YDE
PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

JUSTIFICACION

ElSecretariado de Formacién Permanentedentro
de su programa formativo ha organizado una serie
de cursos cuyo contenido es principalmente el
aprendizaje y mejora de conocimientos de caracter
general que han de redundar en una mds positiva
prestacion del servicio correspondiente, destinados,
dadadicha generalidad, acolectivosmuy numerosos,
sin olvidar otros cursos especificos orientados a
colectivos mds restringidos por el cardcter mds
técnico y especializado de aquéllos.

Esta aspiracién de preparar cursos de gran cober-
tura y contenido genérico, no ha de impedir la
formacién y perfeccionamiento del Personal de
Administracién y Servicios en otras dreas profesio-
nales de conocimiento que este Secretariado técni-
camente no pueda abordar en la actualidad o no sea
de interés ni rentable su Organizacién y que pueden
obtenerse en otras Entidades tanto piblicas como
privadas.

Esta convocatoria por tanto ird encaminada a
satisfacer necesidades formativas de carécter par-
ticular que repercutan en la mejor prestacién del
servicio que corresponda.

OBJETO

Es la concesion de ayudas, hasta el limite econé-
mico que se establezca, para la asistencia a cursos,
seminarios, jomadas y cualquier otra actividad or-
ganizada porentidad puiblica o privada cuyo fin sea
el estudio o aprendizaje, tanto teérico como prac-
tico, de cuestiones de cualquier indole relacionadas
con las funciones que desempefie el interesado y
que, en consecuenciapuedan repercutir enla mejora
profesional de éste.

DESTINATARIOS

Los posibles interesados deben ostentar la con-
dicién de personal de Administracién y Servicios
de la Universidad de Sevilla en activo con cargo al
capitulo I del presupuesto y realizar funciones en
sus destinos que puedan verse enriquecidas o be-
neficiadas con la realizacién del curso o actividad
solicitada. Dicho beneficio deberd ser informado
por el Jefe de la Unidad que corresponda y serd
apreciado por la Subcomisién que de la Comisién

de Formacién se constituya al efecto.

REQUISITOS

Ademis del informe que se cita en el apartado
anterior serd necesario la concurrencia de las si-
guientes circunstancias:

a) Con cardcter general slo se podrd conceder la
asistencia o participacion en una de las actividades
objeto de ayuda.

b) La ayuda consistird en el pago del total o parte
de aquellos derechos que se exijan por la entidad
organizadora en concepto de inscripcién, matricu-
la, asistencia o similar, asi como de los gastos de
dietas y alojamiento, segiin el caso, sin que sobre-
pase, con cardcter general, lacantidad que estipule
la citada Subcomisién.

c) El interesado al que-se le reconozca alguna
ayuda deberd acreditar la asistencia o participacién
y , en su caso, el aprovechamiento del mismo.

d) La autorizacién de las ayudas estard condi-
cionada, en su caso, a que se acredite la concesién
del oportuno permiso, por la Gerencia de esta Uni-
versidad, para ausentarse del trabajo.

SUBCOMISION DE ESTUDIO

Las distintas propuestas remitidas en plazo serdn
estudiadas por una Subcomisién de Estudio que
nombraréd la Comisién de Formacién, una vez que
ésta haya establecido los criterios de seleccién y
prelacién tal como se recoge en el art. 7 del Re-
glamento de Funcionamiento de la Comisién de
Formacién del P.A.S. (R.F.C.F.)

SOLICITUDES

Las propuestas habrdn de ser presentadas, con
cardcter general, 15 dias antes de la finalizacién del
plazo de inscripcién de la accién formativa y en
todo caso con la suficiente antelacion. A la solici-
tud, que se recogerd en el Secretariado, serd acom-
pafiada la documentacién que se exija en la men-
cionada convocatoria y, en cualquier caso, la si-
guiiente:

a) Escrito en el que se motive la necesidad o
conveniencia de la realizacion del curso, asi como
las previsibles incidencias positivas en el trabajo
habitual.

b) Informe del Jefe de 1a Unidad correspondiente.

¢) Documentacién relativa al curso cuya reali-
zacién se solicita, con los datos necesarios para
realizar la inscripcién o, en su defecto, para la toma
de contacto con la entidad organizadora.

d) Previsién de todos los gastos que se puedan
generar. :
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PROCESO DE CONCESION

Una vez finalizado el plazo de presentacién de
solicitudes, se constituirdlaSubcomisiéndeEstudio,
que a la vista de las propuestas elaborard un plan
priorizado de subvenciones a conceder.

Lacitada Subcomisién podrd recabar los informes
que estime necesarios para la elaboracién del plan,
pudiendo reclamar la comparecencia del solicitante
para la aclaracién puntual de cualquier tema.

El Plan de concesiones deberd ser elaborado en
un plazo médximo de siete dfas a contar desde el
inicio de sus trabajos, el cual se publicitard opor-
tunamente y notificard al interesado.

Las ayudas se concederan en funcién del ordeny
cuantia maxima que se establezca y hasta el limite
de las cantidades disponibles.

Lacuantia de los fondos a destinar para las ayudas
serd establecida anualmente por la Comisién de
Formacién, tal como seindicaenel art. 8del R.F.C.F.

EXCLUSIONES

Serannecesariamente desatendidas las peticiones
incursas en alguna de las siguientes circunstancias:

- Presentacion fuera de plazo de la solicitud.

- No aportar documentacién suficiente o incompleta.

- No comparecer en el plazo indicado ante la
Subcomisiénde Estudioono aportarlainformacién
requerida.

- Imposibilidad técnica de proceder a la inscrip-
cién en el curso solicitado, por razones de tiempo o
incumplimiento de requisitos.

- Solicitud de cursos cuya coberturano sea propia
de los fines y objetivos del Secretariado de For-
macién Permanente del P.A.S.

-Solicitudinstadapor quienno tengala condicién
de Personal de Administracién y Servicios.

- No haber obtenido la oportuna autorizacién de
ausencia del trabajo, en su caso, de la Gerencia.

- No adecuarse lo solicitado a la actividad pro-
fesional del interesado. :

OBSERVACIONES: El interesado a quien le sea
concedida ayuda, deberd acreditar la rcalizacién
efectiva de la accién formativa y entregar copia de
la documentacion entregada en la misma, asi como
facilitar en todo momento cuantos datos y actua-
ciones requiera el Secretariado.

4.3.5. SOLICITUD PARA LA INCLUSION
EN LA BASE DE DATOS DE PERSONAL
PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD UNI-
VERSITARIA PARA COLABORAR COMO
FORMADOR.

EL Secretariado de Formacién Permanente del

PAS ha repartido un formulario para solicitar la
inclusién del personal universitario, en la base de

-datos de colaboradores como formadores en las

siguientes dreas:
A) Actividades Deportivas.
- B) Atencién al Publico.
C) Bibliotecas. {
D) Conocimientos Técnicos/ Mantenimiento/
Oficios.
E) Derecho Administrativo.
F) Derecho Laboral.
G) Educacién de Adultos.
H) Formacién Mandos Intermedios.
I) Gestién Universitaria.
J) Gestién y Organizacién Administrativa.
K) Idiomas.
L) Informatica.
M) Laboratorios.
N) Seguridad/ Higiene/ Salud Laboral.
N) Tratamiento de la Informacién.
O) Contabilidad/ Presupuesto.
P) Otras Areas.

4.3.6. RECOGIDA DE CERTIFICADOS DE
CURSO DE WORDPERFECT 5.1.

A partir del dfa 27 de octubre de 1994 queda a
disposicién de los interesados el certificado de

"WORDPERFECT 5.1, debiendo ser retirados del

Secretariado de Formacion Permanente del PAS
por el propio interesado.

4.3.7. JUBILACIONES.

D. JOAQUIN INIGO FELIP, Ayudante de Ser-
vicio de la Facultad de Bellas Artes, que se ha
jubilado con fecha 11 de febrero de 1994.

D. MANUEL JIMENEZ ALMIDA, Ayudante
de Servicio de 1a EU de Estudios Empresariales,
que se ha jubilado con fecha 18 de mayo de 1994.

D* JOSEFA TINOCO MELLADO, Personal de
Limpieza de la Facultad de Filologia, que se ha
jubilado con fecha 23 de mayo de 1994.

D. JUAN MESA GARCIA, C. Gral. Subalterno
de la ETS de Ingenieros Industriales, que se ha
jubilado con fecha 30 de juliode-1994.

D*ROCIO CARACUEL MOY ANO, Funciona-

. ria del Cuerpo de Facultativos Archiveros, Biblio-

tecarios y ArqueSlogos, que ostentd el cargo de
Directora de 1a Biblioteca General Universitaria, se
ha jubilado con fecha 28 de octubre de 1994.

D.JUAN MANUEL ACOSTA PEREZ, Técnico
Auxiliarde Laboratorio del Dpto.Ing.Quimicay A.,
que sc ha jubilado el 29 de octubre de 1994.
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5. ESTUDIANTES Y ASISTENCIA A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

S.1. SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPOR-
TIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
(SADUS).

5.1.1. PRECIOS POR TARJETAS, CURSOS
Y ESCUELAS DEL SADUS PARA EL CURSO
94/95. :

ACUERDO 5/J.G. 16.IX.94, por el que, de
conformidad con los articulos 77.2,a), 87.14 y 247
de los E.U.S., se conviene, por mayoria, aprobar
propuesta de precios por tarjetas, cursos y escuelas
del S.A.D.U.S. para el curso 1994/95 en los si-
guientes términos:

Tarjeta deportiva:

- Estudiantes : 1.500 ptas/curso

- Docentes y PAS: 3.000 « « -

- Postgraduados : 6.000 « «

Cursos y Escuelas:

- Curso : 3.000 ptas/trimestre

- Escuela: 2.000 ptas/trimestre

Procede, -a tenor de los preceptos invocados, el
traslado del presente Acuerdo al Consejo Social a
efectos de aprobacién de la propuesta que contiene.

e

5.2. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDU-
CACION.

5.2.1. CONVOCATORIA DE AYUDAS A
ACTIVIDADES DE FORMACION E INNO-
VACION EN LA ENSENANZA UNIVERSI-
TARIA PARA EL CURSO 94/95 (Del 1al 30 de
noviembre).

Unafiomds el Instituto de Cienciasde laEducacién se
dirige al profesorado de la Universidad de Sevilla pro-
poniéndole un ejercicio de renovacién y actualizacién
sobre su préctica docente y la reflexién que ésta suscita.

En el curso 94/95, igual que en afios anteriores se
abre una convocatoria de formacién que este afio
queremos vincular expresamente al concepto de
innovacién en la ensefianza. La idea que manejamos
bajo esta formulacién se identifica con la bisqueda
de alternativas novedosas -metodoldgicas,
evaluativas, materiales-, en relacién con la practica
diaria en el aula universitaria. En la presente con-
vocatoria se pretende apoyar en la medida de lo

posible, una mayor diversificacién de estas iniciati-
vas, de manera que en cada una de las grandes 4reas.
tematicas ( Arte y Humanidades -AH-; CC. Sociales
yJuridicas -SJ-; CC. Exactas y Naturales -EN-; CC.
de la Salud -CS-; e, Ingenieria y Tecnologia -IT-)de -
los estudios universitarios existan proyectos peda-
gogicos formativos. Eneste sentido, la propuesta que
formulamos al profesorado de la Universidad de
Sevilla se concreta en una triple opcionalidad:

a) Proyectos curso o seminarios que propicien el
conocimiento de conceptos y modelos de ensefianza
alternativos y que tengan prevista expresamente la
aplicaciénde los conocimientos en el émbito al que
se proponen (Departamento, Centro o Unidades
mads amplias). Se seleccionardn aquellas propuestas
de formacién que, de forma explicita, aborden la
innovacion en la actividad docente, concretada en
alguna de las siguientes temadticas prioritarias:

- El trabajo docente desde una perspectiva co-
lectiva. 4

- Elaboracién de materiales para la ensefianza.

- Alternativas a la evaluacién pedagégica uni-
versitaria.

b) Proponer iniciativas précticas que precisen un
apoyo técnico para desarrollar dindmicas docentes
innovadoras en la Universidad de Sevilla. Se con-
ceden ayudas a actividades de innovacién en la

‘enseflanza universitaria relativas a metodologia,

evaluacion, etc. que se estén llevando a cabo por
equipos coordinados de profesores en su trabajo
diario del aulay que afecten a &mbitos académicos
de cierta consideracién (Centros, Departamentos,
...), involucrando a un nimero apreciable de
alumnos. La cuantia mdxima de las ayudas por
proyecto estaria en torno a las 300.000 ptas. y se
concederian como médximo cinco, una por cada
gran drea temadtica de la Universidad.

c) Proponer igualmente iniciativas innovadoras
por parte de profesores que, de forma individual o
en colaboracién, ponen en prictica ideas, quizis
poco convencionales, que pueden mejorar su en-
sefianza. En este sentido, ten€mos cierto recorrido
en el apoyo a profesores que han experimentado
nuevos métodos de ensefianza, que han aplicado
técnicas e instrumentos alternativos para la evalua-
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cion de los alumnos, o bien desarrollado materiales
diddcticos para la ensefianza de sus materias. La
cuantfamdxima de las ayudas, por proyecto, podria
cubrir hasta 75.000 pts. como mdximo.

BASES.

1.- Participantes.

Esta convocatoria estd abierta a todos los profe-
sores de la Universidad de Sevilla, interesados en
proponer iniciativas formativas a la Comunidad
Universitaria, bajo el formato de cursos, seminarios
o encuentros de reflexién sobre la docencia uni-
versitariao bienactividadespricticas de innovacién
en la ensefianza universitaria.

2.- Alcance de las propuestas.

Se valorard la dimensién del colectivo al que
vayadirigidala propuesta, primando el mayor grado
de incidencia (Departamentos, Centros, Areas de
Conocimiento, nimero de alumnos ...). En el caso
delaspropuestasdirigidas al apartadoc) este criterio
queda matizado por la justificacién y adecuacién
pedagdgica de las actividades de innovacion.

3.- Periodo de realizacion de las actividades.

Las actividades propuestas deberdn desarrollarse
necesariamente entre Enero y Noviembre de 1995.
4.- Solicitudes.

Las solicitudes se dirigirdn al Ilmo. Sr. Director
del Instituto de Ciencias de la Educacién y podrdn
presentarse en el Registro del I.C.E. (Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales, Avda. Ra-
moén y Cajal, n°l).

El plazo de presentacién de solicitudes estard com-
prendido entre el dia 1 y el 30 de noviembre de 1994.

Los modelos de impreso para las solicitudes
podrin obtenerse en las oficinas del I.C.E. obienen
las Secretarfas de los respectivos Departamentos de
la Universidad de Sevilla.
5.- Seleccioén.

El Estudio y seleccién de las solicitudes presen-
tadas, corresponde a una Comisién presidida por el
Excémo. Sr. Vicerrector de Planificaciéon Docente,
en la que participardn diversos profesores en re-
presentacién de las Grandes Areas de la Universi-
dad de Sevilla.

6.- Exclusiones.
Quedan expresamente excluidas:

- Las solicitudes presentadas fuera de plazo.

- Las presentadas por miembros del I.C.E.

- Las presentadas por aquellos profesores que
habiendoseles aprobado proyectos en anteriores
convocatorias, no los hayan llevado a cabo.

- Aquellas que se fundamenten en una exclusiva
peticion de infraestructura.

4

7.- Resolucién.

La Comisién Evaluadora publicard en los tablo-
nes de anuncio del I.C.E. y en un plazo mdximo de
treinta dias a partir de la fecha de cierre de la
Convocatoria, larelacion de solicitudes indicindose
en el caso de las admitidas la cantidad asignada a
cada una.

8.- Justificacion de gastos.

Detodos los gastos que se efectiien, se presentard
factura de acuerdo con las normas contables de la
Universidad de Sevilla.

9.- Publicidad.

En el supuesto de que como consecuencia de la
propuesta para cuya realizacién se solicita esta
ayuda, se elaborara un libro, folleto, articulo, co-
municaciéna congreso, video, montaje audiovisual,
programa informadtico o similares, se deberé hacer
constar expresamente en el mismo, la colaboracién
del Instituto de Ciencias de la Educacion de la
Universidad de Sevilla.

10.- Memoria.

Antes del 30 de Noviembre de 1995, los Coor-
dinadores de las propuestas deberdn presentar en el
I.C.E. una memoria que recoja los resultados y
principales aspectos del desarrollo de las mismas.
11.- Seguimiento.

Sellevard a cabo un seguimiento y evaluacién de
los proyectos aprobados, siempre en colaboracién
con los profesores implicados.

12.- Obligaciones generales.

La participacién en la presente convocatoria
implica la aceptacionde estas Bases y del fallo de la
Comisién, por loque los beneficiarios de las ayudas
quedardn obligados a su cumplimiento. En caso
contrario, se podrdn exigir la devolucién total de la
asignacion concedida.

Enrelaciénconlaslineasde accion queel I.C.E. estd

" potenciando desde el Area de Innovacién e Investi-

gacionenlaEnsefianzaUniversitaria, se estd estudiante
la realizacién de un encuentro de profesores de la
Universidad de Sevilla con el objetivo de constituir un
forodereflexiondonde lasaportacionesde experiencias
einquietudesdelos participantes sea el eje central para
establecer las bases de intercambio.

Para mayor informacién sobre cualquier aspecto
relacionado con esta convocatoria pueden dirigirse a:

- Beatriz Crespo Pérez y M* Angeles Rebollo
Catalén.

El horario de atencién al publico es: Martes,
Miércoles yJuevesde 10 a 12. Teléfono: 465.26.11/
465.27.01.
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6.1. CURSOS.

6.1.1. PRECIOS DE EXPEDICION DE CER-
TIFICADO/DIPLOMAY TARJETA IDENTI-
DAD DE APLICACION GENERAL CURSO
1994/95.

ACUERDO 8.1/].G. 18.1X.94, por el que, de
conformidad con el articulo 87.14 de los E.U.S.,
previo informe favorable de la Comisién de Ex-
tensién Universitaria, se conviene, por asenti-
miento, aprobar la siguiente propuesta de precios
de expedicion de Certificado/Diploma y de tar-
jeta de identidad, de aplicacién general a los
Cursos de Extension Universitaria durante el
curso 1994/95:

Expedicién de Certificado/Diploma: 1.700 ptas.

Expedicion de Tarjeta de Identidad: 300 ptas.

Procede, en consecuencia, en virtud del precepto
invocado, el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social a efectos de aprobacién de la pro-
puesta que contiene.

6.1.2. PROGRAMACION Y DERECHOS DE
INSCRIPCION.

ACUERDO 8.2.2/].G. 28.1X.94, por el que, de
conformidad con la Normativa reguladora de los
Cursos de Extension Universitaria (Acuerdo 9.1/
J.G. 26.V.93), y previo informe favorable de la
Comisién de Extensién Universitaria, se conviene,
por asentimiento, aprobar la programacién y, a
tenor del articulo 87.14 de los E.U.S., la propuesta
de los derechos de inscripcién de los siguientes
Cursos de Extensién Universitaria:

Curso «Arte Contempordneo: Taller con Eva
Lootz», con unos derechos de matricula de
15.000 ptas.

Curso «Literatura y Estética en la crisis de la
Modemidad», con unos derechos de matricula de
2.500 ptas.

Curso «Lengua egipcia clésica. Sistema jerogli-
fico. Nivel I», con unos derechos de matricula de
11.500 ptas.

Curso «Lengua egipcia cldsica. Sistema jerogli-
fico. Nivel II», con unos derechos de matricula de
11.500 ptas. :

Procede, en consecuencia, a tenor del articulo
246,b) de los E.U.S., el traslado del presente Acuer-
do al Consejo Social.a los efectos contemplados en
la disposicién invocada.

. ACUERDO 8.2.3/].G. 28.IX.94, por el que, de
conformidad con la normativa reguladora de los
cursos de extension universitaria (acuerdo 9.1/J.G.
26.V.93), y previo informe favorable de la Comi-
sién de Extension Universitaria, se conviene, por
asentimiento, aprobar la programacion y, a tenor
del articulo 87.14de los E.U.S., la propuesta de los
derechos de inscripcion del siguiente Curso de
Extension Universitaria, con la expresa indicacién
de que debe recomendarse a su organizador la
reduccion del precio de matricula:

«XVII Curso Teérico-Prictico de Introduccién a
la estimulacién precoz», con unos derechos de
matricula de 32.000 ptas.

Una vez concluidas las gestiones dirigidas a
conseguirladisminuciénreferidade precio, procede,
con arreglo al art. 246,b) de los E.U.S., el traslado
del presente Acuerdo al Consejo Social a efectos de
la aprobacion de la propuesta que contiene o de la
menor que pudiera formalizarse.

ACUERDO 7.1/].G. 28.X.94, por el que, de
conformidad con la Normativa reguladora de los
Cursos de Extension Universitaria (Acuerdo 9.1/
J.G. 26.V.93), y previo informe favorable de la
Comision de Extension Universitaria, se conviene,
por asentimiento, aprobar la programacion y, a
tenor del articulo 87.14 de los E.U.S., la propuesta
de los derechos de inscripcion del siguiente Curso
de Extension Universitaria:

Curso «Cine, Periodismoy Publicidad», conunos
derechos de matricula de 5.800 ptas.

Procede, en consecuencia, con arreglo al articulo
246,b) de los E.U.S., el traslado del presente Acuer-
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do al Consejo Social a los efectos contemplados en
la disposicién invocada.

ACUERDO 7.2/].G. 28.X.94, por el que se con-
viene, por asentimiento, aprobar la programaciény,
a tenor del articulo 87.14 de los E.U.S., la propuesta
de los derechos de inscripcién de los siguientes
Cursos del Servicio de Promocién Cultural:

«Cursos de Fotografia», con unos derechos de
matricula de 11.000 ptas.

Seminarios del Ciclo «Los Integrismos»:

*»Intolerancia y fanatismo. La pantalla como es-
pejo», con unos derechos de matriculade 3.000 ptas.

*»Intolerancia y otras formas de barbarie», con
unos derechos de matricula de 3.000 ptas.

Procede, enconsecuencia,con arregloal articulo
246,b)delosE.U.S. el trasladodel presente Acuerdo
al Consejo Social, a los efectos contemplados en la
disposicién invocada.

6.1.3. DIRECTRICES GENERALES PARA
LA GESTION DE LAS PROPUESTAS DE
CURSOSDEEXTENSION UNIVERSITARIA.

ACUERDO 8.2.4/J.G. 28.IX.94, por el que, se
conviene, por asentimiento, establecer las si-
guientes directrices generales para la gestién de
las propuestas de Cursos de Extension Universi-
taria y para la actuacién en ese proceso de la
Comisién Delegada de Junta de Gobiemo para
Extensién Universitaria:

1) Es precisodefinir conmayor nitidez la frontera
entre los Cursos de Extensién Universitariay losde
Postgrado.

2) Debe procurarse que la becas para seguir
cursos de Extension Universitaria, sean concedidas
bajo el control de la Comision de Extensién Uni-
versitaria.

3) El Control de legalidad, académico y econé-
mico que corresponde a la Comisién de Extensién
debe producirse con mésrigor y amplitud que hasta
la fecha.

4) Debe constituir un criterio definidor de la
politica en materia de Extensién Universitaria el
aumento en la oferta de cursos y de su apertura a la
Sociedad. V

5) Debe constituir una finalidad guia de la acti-
vidad de control financiero que sobre las propuestas
de Cursos de Extensién Universitaria realice la
Comisién de Extension Universitaria, la disminu-

cién de los costes de la realizacién de los Cursos y
de los precios de matricula en los mismos.

ACUERDO 8.2.5/]J.G. 28.1X.94, por el que, se
conviene, por asentimiento, devolver ala Comisién
de Extensién Universitaria las propuestas de los
siguientes Cursos de Extensién Universitaria, para
que proceda a revisar las correspondientes Memo-
rias a la luz de las directrices contenidas en el
Acuerdo 8.2.4/].G. 28.1X.94:

Curso «XVIII Curso de Perfeccionamiento en
Estimulacién Precoz».

Curso «El Dibujo y su interpretacién bajo la
influencia de la miisica».

6.2. SECRETARIADO DE RECURSOS AU-
DIOVISUALES Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

6.2.1. LISTADO DE PRODUCCIONES SE-
CRETARIADO DE RECURSOS AUDIOVI-
SUALES Y NUEVAS TECNOLOGIAS UNI-
VERSIDAD DE SEVILLA

El presente catilogo recoge las producciones
videogrificas realizadas por el Secretariado de
Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnologias de
la Universidad de Sevilla en Sistema U-matic HB y
LB, desde 1984.

RELACION DE PRODUCCIONES VIDEOGRA-
FICAS

1.- PROCESO DE FABRICACION DE TABLE-
ROS AGLOMERADOS.

2.- DIAGNOSTICO OPERATIVO L

3.- DIAGNOSTICO OPERATIVO II.

4.- DISFUNCIONES FAMILIARES. DIAGNOS-
TICO TOPOCINETICO.

5.- ENSAYOS MECANICOS: TRACCION.

6.- MODIFICACION DE CONDUCTA INFAN-
TIL.

7.- LA ENERGIA'EN EL PROBLEMA DE
BERNARD RAYLEIGH.

8.- LA IDENTIDAD CULTURAL DE ANDA-
LUCIA.

9.- LITERATURA ANDALUZA: UNA CUES-
TION A DEBATE. K

10.- LOS CENTROS DE ENSENANZA EN LA
ANDALUCIA MODERNA.

11.- LA DENOMINACION DE HISTORIA Y
CULTURA.
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12.- ROSALIA DE ENGANOS.

13.- ITINERARIO BOTANICO POR LOS JAR-
DINES DE LOS REALES ALCAZARES DE SE-
VILLA.

13.- ITINERARIO BOTANICO POR EL PAR-
QUE DE.MARIA LUISA.

14.- PLATON EN LAS SEVILLANAS.

15.- UN CONCEPTO NUMERICO SIMPLE EN
LA PALOMA.

16.- PERSPECTIVA CONICA.

17.- THE SYSTEMS DINAMIC OF MOVE.

18.- FUERZAS EN ACCION.

19.- TEORIA CONTABLE.

20.- CAPITALISMO Y ETICA.

21.- LA EVOLUCION RECIENTE DE LA ECO-
NOMIA ESPANOLA: PROBLEMAS Y PERS-
PECTIVAS.

22.- ECONOMIA DE ITALIA: FUNCIONA-
MIENTO Y ASPECTOS RELEVANTES.

23- ECONOMIA DE LA URSS:
FUNCINAMIENTOY ASPECTOSRELEVANTES.
24.- ECONOMIA DE LA EMPRESA.

25.- UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

26.- CONCIERTO DEL CIRCUITO ANDALUZ
DE MUSICA Y TEATRO.

27.- PINTURA CONSTUMBRISTA.

28.- EL CINE DE LA PERESTROIKA.

29.- TRATAMIENTO DE LOS TUMORES
UROTERIALES CON LASER DE NEONIMIO
YAG.

30.- URETEROSCOPIA ANTEROGRADA.

31- VALOR ACTUAL VIA PERCUTANEA EN EL
TRATAMIENTODE LA LITIASIS URINARIA.

32.- QUO VADIS (ORIENTACION UNIVERSI-
TARIA).

33.- CIRUGIA ENDOSCOPIA DEL TUMOR
URETERAL.

34.-EL APAREJADOR VERSUS ARQUITECTO
TECNICO.

35.- VIDEO DIDACTICO SOBRE ALERGIAS.
36.- EL PROFESOR Y LA EXPERIENCIA CU-
RRICULAR.

37.- LA INTERACCION PROFESOR ALUMNO
Y LA CALIDAD DEL APRENDIZAIJE.

38.- LA DIGNIFICACION DE LA PROFESION
DOCENTE.

39.- PROYECTOS DE INNOVACION CURRL
CULAR EN FRANCIA.

40.- VI JORNADAS SOBRE LA INVESTIGA-
CION EN LA ESCUELA.

41.- URETEROSCOPOA TECNICA, INDICA-
CIONES Y COMPLICACIONES.

42.- DESARROLLO PROFESIONAL E INVES-
TIGACION ESCOLAR.

43.- CAMBIO EDUCATIVO Y DESARROLLO
PROFESIONAL.

44.- NINO/A PROFESOR/A.

45.- EL PAPEL DEL PROFESOR EN LA CONS-
TRUCCION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO.
46.- ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES
SOCIALES: TRES ESTILOS DE RESPUESTAS.
47.- MEDICINA NUCLEAR.

48.- TECNICAS DE DOCUMENTACION BI-
BLIOGRAFICAS.

49.- FACTORES PSICOLOGICOS DE LA PU-
BLICIDAD.

50.- INDICACIONES ACTUALES DE LA
URETEROCOPIA.

51.- LA ESCUELA, EL PROFESOR Y EL
ALUMNO.

52.- LA COMUNICACION ES EL MENSAIJE.
53.- ELECTROTERAPIA.

54.- OBSERVACION GRUPAL MEDIANTE EL
SISTEMA DE BALES.

55.- EXPERIENCIAS SOBRE EL MEDIO AM-
BIENTE: CONTAMINACION DEL AGUA Y
CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE.

56.- INMUNOTERAPIA HIPOSENSIBILI-
ZANTE EN PACIENTES ALERGICOS.
57.-REACCIONES ADVERSAS ENMEDICAMENTOS.
58.- ELABORACION DE EXTRACTOS
INMUNOTERAPIOS.

59.- COLONIA AUGUSTA EMERITA.

60.- PROCESO Y CREACION EN PINTURA:EL
PREDOMINIO DEL COLOR EN UN PROYEC-
TODIDACTICODE VIDEOINFORMATIZADO.
61.- MINERIA Y METALURGIA ANTIGUAS
EN HUELVA.

62.- GESTION DE RECURSOS HUMANOS.
63.- LA INVESTIGACION EN MEDIOS DE
ENSENANZA.

64.- EL APRENDIZAJE DE LA ENSENANZA:
LA CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO
PROFESIONAL.

65.-JUGANDO EN ELRECREO. ESPACIOSNO
REGLADOS EN EL CONTEXTO ESCOLAR.
66.- EL ANALISIS DE LAS TEORIAS DE LOS
PROFESORES ATRAVESDELAENTREVISTA.
67.- URBANISMO ROMANO EN LA BETICA L
LA CIUDAD.

67.-URBANISMOROMANO ENLA BETICAII.
ABASTECIMIENTO DE AGUA.

68.- ANALISIS DEL PENSAMIENTO DEL
PROFESOR DE CIENCIAS SOCIALES.
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69.- ELDESARROLLO DE LA REFLEXION EN
LA FORMACION DEL PROFESORADO.

70.- DESARROLLO PROFESIONAL A TRA-
VES DE LA AUTOBIOGRAFIA
COLABORATIVA Y PROYECTOSDEMEJORA
CENTRADOS EN LA ESCUELA

71.- URBANISMO ROMANO EN LA BETICA
III. LOCALES PARA ESPECTACULOS.

71.- URBANISMO ROMANO EN LA BETICA
IV. LA CIUDAD DE LOS MUERTOS. -

72.- DESARROLLO PROFESIONAL Y FOR-
MACION OCUPACIONAL.

73.- APERTURA DEL III CONGRESO SOBRE
EL PENSAMIENTO DEL PROFESOR Y DESA-
RROLLO PROFESIONAL.

74.- CONOCIMIENTO PROFESIONAL E IN-
CERTIDUMBRE DE LAS PRACTICAS: EL
CASO DE UN FORMADOR DE MAESTROS.
75.- LO QUE OPINAN LOS PROFESORES DE
PRIMARIA Y SECUNDARIA DE CATALUNA
SOBRE SU FORMACION.

76.- ENSAYO JOMINY DE TEMPLABILIDAD.
77.- INTERACCION Y COMUNICACION NO
VERBAL EN EL AMBITO DE LA SALUD. -
78.- EL PAPEL, SOPORTE FISICO DE LA ME-
MORIA HISTORICA.

79.- ELEMENTOS DEL CONOCIMIENTO BASE
PARALAENSENANZADELASMATEMATICAS.
80.- APERTURA OFICIAL DEL CURSO 92/93
DE SEVILLA

81.- APERTURA OFICIAL DEL CURSO 92/93
DEHUELVA

82.- MATERIALES DE CONSTRUCCION
83.-ELROLDELPROFESORENLA SOCIEDAD
ACTUAL.

84.- MONTAIJE DE DIAPOSITIVAS DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

85.- MATERIALES QUE COMPONEN EL
SUELO DE LA COSTA DE HUELVA

86.- LA QUIMICA DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS 1

87.- LA ECONOMIA ESPANOLA ANTE EL
TRATADO DE MAASTRICHT .

88.- IX CONGRESO SOBRE RESTAURACION
Y CONSERVACION DE BIENES CULTURA-
LES. APERTURA

89.- IX CONGRESO SOBRE RESTAURACION
Y CONSERVACION DE BIENES CULTURA-
LES. MESA REDONDA.

90.- IX CONGRESO SOBRE RESTAURACION

Y CONSERVACION DE BIENES CULTURA-
LES. CONCLUSIONES.

91.-METODOS MULTICRITERIO: ELECTRA1
Y IL

92.- LA EDUCACION COMO INSTRUMENTO
DETRANSMISIONY PROGRESO CULTURAL:
LA REALIDAD Y EL DESEO.

93.- EDUCACION Y SOCIEDAD MULTICUL-

-TURAL. IMPLICACIONESPARA LA FORMA-

CION DEL PROFESORADO

94.- ANALISIS DE LOS CONTENIDOS CULTU-
RALES QUE SE PRETENDEN TRANSMITIR.
95.- EL MODELO CULTURAL SUBYACENTE
EN EL REFORMA.

96.- LA UTILIZACION DE MEDIOS EN LOS
PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE:
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES.

97.- LOS MEDIOS EN LOS CENTROS DE EN-
SENANZA: LA EXPERIENCIA ESPANOLA.
98.- SESION SOLEMNE INVESTIDURA DOCTOR
HONORISCAUSADR.D.DANIELISRAEL ARNON.
99.- TALLA ESCULTORICA EN PIEDRA.
100.- APERTURA CURSO ACADEMICO. CO-
LEGIOS MAYORES 92/93.

101.- SOLEMNE SESION DE INVESTIDURA
DEL RECTOR.

102.- ACTOTOMAPOSESIONVICERRECTORES.
103.- ENTREGA DE PREMIOS «AYUNTA-
MIENTO DE SEVILLA».

104.- PRESENTACION DEL LIBRO «LA CA-
BALGATADELOS REYESMAGOS. 1918-92.».
105.- NUEVOS NARRADORES ANDALUCES.
106.- ELNUEVO CATECISMO DE LA IGLESIA
CATOLICA.

107.- ETICA Y DESARROLLO ECONOMICO.
108.- MARGINACION, LITERATURA Y TO-
LERANCIA.

109.- LA SEVILLA DEL FUTURO.

110.- SESION SOLEMNE INVESTIDURA
DOCTOR HONORIS CAUSA DOCTOR D.
ENRIQUE FUENTES QUINTANA.

111.- LA PROFESION DE ECONOMISTA EN
ESPANA.

112.- EXPERIENCIAS SOBRE MEDIO AM-
BIENTE: CONTAMINACION DEL AIRE.

113.- X CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
TECNICAS INPUT-OUTPUT.

114.- REFLEXIONES SOBRE LA LEY DE RE-
GIMEN JURIDICO Y DE LAS ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS.

115.- SESION SOLEMNE DE INVESTIDURA
DE DOCTOR HONORIS CAUSA DE SR. D.
FRANCESO IACHELO.

116.- SESION SOLEMNE DE INVESTIDURA
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DE DOCTOR HONORIS CAUSA DE SR. D.
SERGE MOSCOVICL

117.- DINAMICA DE GRUPOS: DOS ESTILOS
DE COORDINACION.

118.- ACTO DE INAUGURACION DE LOS
CURSOS DE VERANO EN LA UNIVERSIDAD
HISPANOAMERICANA SANTAMARIA DELA
RABIDA.

119.- ACTO DE CLAUSURA DE LOS CURSOS
DE VERANO EN LA UNIVERSIDAD HISPA-
NOAMERICANA SANTA MARIA DE LA
RABIDA.

120.- APERTURA OFICIAL CURSO 93-94 DE
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

121.- APERTURA OFICIAL CURSO 93-94 DE
LA UNIVERSIDAD DE HUELVA.

122.- UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA
SANTA MARIA DE LA RABIDA. CURSOS DE
VERANO 1993. 50 ANIVERSARIO.

123.- MODELOS FARMACOCINETICOS. ES-
TUDIO MEDIANTE SISTEMAS HIDRAULL-
COS.

124.- SEVILLA Y EL ROMANTICISMO. SEVI-
LLA PAISAJE URBANO, SEVILLA PAISAJE
HUMANO.

125.- APERTURA CURSO ACADEMICO 93-94.
COLEGIOS MAYORES.

126.- LA ENTREVISTA EN EL TRABAJO SO-
CIAL: HABILIDADES DELENTREVISTADOR.
127.- SESION SOLEMNE DE INVESTIDURA
DE DOCTOR HONORIS CAUSA DE SR. D.
GINO GIUGNL

128.- ENTREGA DE PREMIOS AYUNTA-
MIENTO DE SEVILLA. 1993.

129.-LA CULTURA DE LA PAZ.

130.- JORNADAS SOBRE REFUGIADOS: DE-
RECHO Y SOLIDADRIDAD.

131.- PRESENTACION DEL LIBRO DE PRIVI-
LEGIOS DE LA CIUDAD DE SEVILLA.

132.- LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

133.- SESION SOLEMNE DE INVESTIDURA
DE DOCTOR HONORIS CAUSA DE SR. D.

FRANCISCO AYALA Y. GARCIA-

DUARTE. )
134.-LABUSQUEDA DESDEESPANADEUNA
SALIDA PARA LA ACTUAL CRISIS ECONO-
MICA.

135.- SESION SOLEMNE DE INVESTIDURA
DE DOCTOR HONORIS CAUSA DE SR. D.
SANTIAGO CALATRAVA.

136.- CONGRESO NACIONAL PRENSA Y
EDUCACION.

6.2.2. BASES PARA LA CONVOCATORIA
DE PRODUCCION DE GUIONES VIDEO-
GRAFICOS DIDACTICOS CURSO ACADE-
MICO 1994-95.

1. Sélo se realizaran videos de cardcter didactico.

2. Para su realizacién es imprescindible la pre-
sentacion de un guién.

3. A esta convocatoria podrdn acceder todos los
'profesores, individualmente o en colectivo, de la
Universidad de Sevilla.

4. Los guiones se entregardn en el «Secretariado
de Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnolo-
gias» de la Universidad de Sevilla, con registro
de entrada. ?

5. El plazo para la presentacién del proyecto serd
del 21 de noviembre al 29 de diciembre de 1994.

6.Los guiones deberdn ir acompaiiados de la hoja
de solicitud que se adjunta a las presentes Bases, asi
como de una carta del Dircctor del Departamento o
del Grupode Investigacién,donde sehagareferencia
al interés didéctico del video.

7. Los videos a producir serdn seleccionados por
una Comisién formada por la Vicerrectora de Ex-
tensién Universitaria, el Director del Secretariado,
dos Técnicos y dos bacarios del mismo, que hard
piblica su decisién antes del 13 de enero de 1995.
Se realizardn solamente dos videos.

8. El fallo de la Comisién de Seleccién se co-
municard por escrito a los interesados, indicdndoles
la fecha destinada para la realizacién-produccién
de su proyecto.

9. Los guiones no aceptados podran retirarse en el
Secretariado de la Universidad de Sevilla.

10. Los profesores responsables de los guiones
aprobados se comprometeran a su realizacién en la
fecha indicada por el Secretariado de Recursos
Auidiovisuales y Nuevas Tecnologias, a las ges-
tiones de los espacios fisicos donde se desarrollen
las grabaciones y a mantener una entrevista, como
minimo, con el Director del Secretariado.

11. La propiedad intelectual serd del profesor
responsable del proyecto, y los derechos de distri-
bucién serdn para el Secretariado de Recursos
Audiovisuales y Nuevas Tecnologfas de la Uni-
versidad de Sevilla.

12. El Secretariado de Recursos Audiovisuales y
Nuevas Tecnologias se compromete a larealizacién
de videos en sistema U-Matic HB, y a la entrega de
dos copias en formato doméstico al profesor res-
ponsable del video, asi como una copia también cn
formato doméstico al Departamento al que perte-
nezca.
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13. Una copia del video pasard a formar parte de
la videoteca del Secretariado deRecursos Audio-
visuales y Nuevas Tecnologias y estard a disposi-
cién de 1a Comunidad Universitaria.

14. El simple hecho de presentar un proyecto para

“su posible seleccién, implica la aceptacién de las
presentes bases.

6.2.3. CONVOCATORIA DE ADQUISICION
DE VIDEOS DIDACTICOS-EDUCATIVOS.

Con la intencién de seguir ampliando los fondos
de nuestra videoteca, nos ponemos en contacto con
todos los Departamentos y profesores dc la Univer-
sidad de Sevilla para invitarles a que nos sugieran
titulos de producciones videogrificas de su interés
para la docencia o la investigacién; y puedan ser
adquiridos por el Secretariado.

Para la seleccién de los videos que van a ser ad-
quiridos se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

1. Existencia de videos sobre contenidos simila-
res en la videoteca del Secretariado de Recursos
Audiovisuales y Nuevas Tecnologias.

2. Calidad Técnica.

3. Nivel de contenidos.

4. Interés didactico.

5. Costo por unidad. :

6. Facilidad de adquisicién en Espana.

Una vez adquiridos los videos pasardn a formar
partedelavideoteca, y se lescomunicard por escrito
a los profesores su disponibilidad.

Los profesores que deseen participar en la con-
vocatoria deberdn cumplimentar la hoja adjunta y
enviarla antes del 29 de diciembre de 1994, acom-
painando la mayor informacién posible para la lo-
calizacion de los videos. La resolucién de dicha
convocatoria se realizard el 13 de enero de 1995.

6.2.4. BASES PARA LA CONYOCATORIA
DE PRODUCCION DE VIDEOS DE PRAC-
TICAS PARA LOS ESTUDIANTES. CURSO
1994-95.

1. La presente convocatoria s6lo aceptard videos
de précticas para estudiantes.

2. Para su realizacién es imprescindible la pre-
sentaciénde un guién o descripciénde los videos a
producir.

. 3. A esta convocatoria podran acceder todos los
profesores, individualmente o en colectivo, de la
Universidad de Sevilla.

4. Los guiones seentregaranenel «Secretariadode
Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnologias» de
la Universidad de Sevilla, con registro de entrada.

5. El plazo para la presentacién del proyecto serd
del 15 de diciembre de 1994 al 16 de enerode 1995.

6. Los guiones deberdn ir acompaiiados de la hoja
desolicitud que se adjunta alas presentes Bases, as{
como de una carta del Director de Departamento o
del Grupode Investigacion, donde se hagareferencia
al interés de la produccién de esos videos de préc-
ticas para los estudiantes.

7. Los videos a producir serdn seleccionados por
una Comisién formada por la Vicerrectora de Ex-
tension Universitaria, Vicerrectorde Investigacion,
el Director del Secretariado, dos Técnicos, Repre-
sentante del CADUS y un becario del mismo, que
hard publica su decisién antes del 30 de enero de
1995. Serealizardn, solamente, dos series de videos.

8. El fallo de la Comisién de Seleccién se co-
municard por escrito alos interesados, indicdndoles
la fecha destinada para la realizacién-produccién
de su proyecto.

9. Los guionesnoaceptadospodréanretirarse en el
Secretariado de la Universidad de Sevilla.

10. Los profesores responsables de los guiones
aprobados se comprometeran a su realizacién en la
fecha indicada por el Secretariado de Recursos
Audiovisuales y Nuevas Tecnologfas, alas gestiones
de los espacios fisicos donde se desarrollen las
grabaciones, a mantener una entrevista, como mi-

nimo, con el Director del Secretariado y a la ela-.

boracién de una pequefia gufa orientativa de cémo
pueden ser utilizado los videos.

11. La propiedad intelectual serd del profesor
responsable del proyecto, y los derechos de distri-
bucién serdn para el Secretariado de Rccursos
Audiovisuales y Nuevas Tecnologias de la Uni-
versidad de Sevilla.

12. El Secretariado de Recursos Audiovisualcs y
Nuevas Tecnologias se compromete a la realizacion
de videos en el sistema U-Matic HB, y a la entrega de
dos copias en formato doméstico al profesor responsa-
ble del video, asi como una copia también formato
domeéstico al Departamento al que pertenezca.

13. Una copia del video pasard a formar parte de
la videoteca del Secretariado de Recursos Audio-
visuales y Nuevas Tecnologias y estard a disposi-
cién de la Comunidad Universitaria.

14. Se facilitard el acccso a los videos a los
estudiantes. Los videos producidos por la presente
convocatoria estard a disposicién de los estudian-
tes, pudiendo ser duplicados en el Secretariado, con
el inico cargo del concepto de copia.

15. Para la aprobacién del proyecto se tendrd en
cuenta el nimero de videos que forman la serie.
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6.3. INFORMACION SOBRE LA RESTAU-
RACION DE CUADROS UBICADOS EN EL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA.

A peticién del Vicerrectorado de Extension Uni-
versitaria y en virtud del Convenio entre la Uni-
versidad de Sevilla y la Fundacién «El Monte»
(aprobado en laJunta de Gobierno del 24 de abril de
1992), se han desarrollado las labores de restaura-
cién, financiadas por la Fundacién «El Monte», de
cuatro cuadros ubicados en el Rectorado, por parte
de un equipo de veintiséis licenciados en Bellas
Artes, de la especialidad de Conservacién y Res-
tauracién de Obras de Arte, bajo la direccién del
catedratico Francisco Arquillo Torres y con la cola-

boracién de los profesores Joaquin Arquillo Torres
y Marina Mercado Hervis.

Estas destacadas obras de arte, que se integraran
en la exposicién sobre el patrimonio artistico de la
Universidad de Sevilla que se celebrarad en los
meses de febrero y marzo de 1995, son un «San
Jerénimo», de Marinus Van Reymerswaele (1550),
ubicadoenel despacho del Rector; y tres cuadros de
grandes dimensiones, colocados en el Paraninfo de
la Universidad: «Aparicién de Cristo a San Ignacio
camino de Roma» de Pablo de Céspedes (1600);
«Extasis de San Francisco Javier», atribuido a
Francisco Herrera «el Viejo» (1625); y «Cristo y la
Virgen como protectores delainfancia» de Marquez
de Velasco (1694).
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7. CONVENIOS

7.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVERSI-
DADES.

Prérroga al Convenio de colaboracién con la
Universidad de Bolonia (Italia) firmado para el
curso 93-94, aprobada en la Junta de Gobieno del
16 de septiembre de 1994 y firmada el 30 de
septiembre de 1994.

7.2. CONVENIOS CON OTRAS INSTITU-
CIONES Y PERSONAS PUBLICAS Y PRI-
VADAS.

Convenio de colaboracién con el Centro de
Quimica Farmacéutica de La Habana (Cuba),
para el establecimiento de un programa conjunto
de investigacién postgraduada que fomente el
intercambio académico e investigador, aprobado
en la Junta de Gobierno del 16 de septiembre de
1994.

AcuerdoMarco conlaorganizacion «Solidarios
para el Desarrollo», para la colaboracién con
paisessubdesarrollados y minusvilidos, aprobado
en la Junta de Gobierno del 16 de septiembre de
1994.

Convenio con la Consejeria de Agricultura y
Pesca, para potenciar el marco de colaboracién
entre la estacién experimental «Rancho de la
Merced» y el laboratorio de zoologia aplicadade la
Universidad de Sevilla, aprobado en la Junta de
Gobiemo del 16 de septiembre de 1994.

Convenio de colaboracién con la empresa
CITIBANK, para pricticas de alumnos de Econé-
micas y/o Derecho, aprobadoenla Juntade Gobiemo
del 16 de septiembre de 1994.

Convenio conel Servicio Andaluz de Salud, para
la cooperacién en actividades de uso racional de
medicamentos, aprobado en la Junta de Gobiermo
del 16 de septiembre de 1994.

Prérroga al convenio de colaboracién con el
Ayuntamiento de Alcolea del Rio suscrito en 1993,
aprobado enlaJuntade Gobiemodel 16 de septiem-
bre de 1994.

Convenio de colaboracién con la Gerencia Pro-
vincial de Sevilla del Instituto Andaluz de Servi-
cios Sociales, para el desarrollo del programa de
alojamiento de estudiantes universitarios con per-
sonas mayores o discapacitadas, aprobado en la
Junta de Gobierno del 16 de septiembre de 1994.

Convenio con laempresa NCS, para la colabora-
cién técnica y docente permanente entre la citada
empresa y el Departamento de Contabilidad y
Economia Financiera, aprobado en la Junta de
Gobiemodel 16 de septiembre de 1994 y firmadoel
28 de septiembre de 1994.

Convenio especifico con la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes, para la realizacién de dos
cursos de postgrado «Técnicas de control analitico
delacalidad de las aguas» y «Tratamiento de aguas
residuales», aprobado en la Junta de Gobierno del
16 de septiembre de 1994.

Convenio de colaboracién con la Sociedad An-
daluza de Educacién Matemdtica THALES, para la
Realizacién del VIII Congreso Intermacional de
Educacién Matemadtica, aprobado en la Junta de
Gobiemno del 28 de septiembre de 1994.

Convenio especifico de cooperacién con el
Ayuntamiento de Osuna, para la realizacién del
Seminario «Humanismo y Renacimiento en An-
dalucfa: la Ciudad de Osuna», aprobado en la Junta
deGobiemodel 28 de septiembrede 1994 y firmado
el 5 de septiembre de 1994.

Conveniodecooperaciéncon la Sociedad Estatal
de Gestién de Activos (AGESA) y la Sociedad-
Escuela Infantil «<DYG», aprobado en la Junta de
Gobiemo del 28 de septiembre de 1994.






