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1. ASUNTOS GENERALES

1. ASUNTOS GENERALES

1.1, AUTORIDADES Y CARGOS ACADEMICOS.

1.1.1. EQUIPO DE GOBIERNO.

DOCTOR ADOLFO L. GONZALEZ RODR[-
GUEZ, Profesor Titular de Universidad, del dreade
conocimiento de Historia de América, adserito al
Departamento de Historia de América, que tomé
posesion el 19 de septiembre de 1997 como
VICERRECTOR de Relaciones Institucionales y
Extensién Cultural de esta Universidad.

DOCTOR ALBERTO DfAZ TEJERA, Catedré-
tico de Universidad, del drea de conocimiento de
Filologia Griega, adscrito al Departamento de Filo-
logia Griega y Latina, que tomé posesion el 19 de
septiembre de 1997 como DIRECTOR del Secreta-
riado de Publicaciones de esta Universidad.

DONA ROSA MUNOZ ROMAN, Profesora
Titular de Escuela Universitaria, del drea de cono-
cimiento de Derecho Mercantil, adscrito al Depar-
tamento de Derecho Mercantil, que tomé posesion
el 19 de septiembre de 1997 como DIRECTORA
del Secretariado de Asistencia a la Comunidad Uni-
versitaria y Asuntos Sociales de esta Universidad.

1.1.2. CENTROS.

DONA ISABEL ROMERO PRADA, Profesora
Titular de Escuela Universitaria, del drea de cono-
cimiento de Derecho Procesal, adscrito al Departa-
mento de Derecho Penal y Procesal, que tomé
posesion el 3 de octubre de 1997 como
SUBDIRECTORA de Ordenacién Académica de
la EU de Relaciones Laborales.

1.2. ACTODE APERTURA DEL CURSOACA-
DEMICO 1997-98.

Eldfa27desepiiembre secelebrd, enel Paraninfo,
el solemne acto de apertura del Curso Académico
1997-98 en la Universidad de Sevilla, abriéndose la
sesion por el Excmo. Sr. Rector Magnifico Dr.
Miguel Florencio Lora, e inierviniendo a continua-
cién el Ilmo. Sr. Secretario General Dr. Alfenso
Rodriguez de Quifiones y Torres, quien procedio a
la lectura de la Memoria-Resumen del Curso 1996-
07. Acto seguido, el Catedritico de Universidad del
Departamento de Metafisica y Corrientes Actuales
de Filosofia Dr. José Villalobos Dominguez dictéel

Discurso-Leccion Inaugural; y, por iltimo, el

. Excmo. Sr. Rector Magnifico pronuncié un discur-

soy declar6 inangurado el Curso Académico 1996-
97, finalizando el acto con el canto, por el Coro
Universitario, del «Gaudeamus Igitur» y de' «Him-
no de Andaluciax».

1.3. INFORME ANUAL DE GOBIERNO DEL
CURSO 1996-97.

ACTO 2/CU 18-6-97, por ¢l que, de conformi-
dad con el articulo 96 del RFCU, se cumple el
trdmite de presentacién y debaie preliminar del
Informe Anual de Gobierno comrespondiente al
curso 1996/97.

ACTO 1.1/CU 9-7-97, por el que, de conformi-
dad con el articulo 99 del RFCU, el Sr. Rector da
cuenta de las mociones presentadas con arreglo al
articulo 97 del Reglamento invocado que han sido
asumidas por ¢l Equipo de Gobierno de la Universi-
dad, y que son las que se relacionan a continuacion:

1. Mocion formulada por ¢l Dr. Saturio Ramos
Vicente, ¢n cuya virtud, para lograr una mejor
armonizacidn entre los apartados 1y 10del articulo
87 de los EUS, la Junta de Gobierno conocerd,
mediante informe realizado por algunadc sus comi-
siones, la demanda de estudios en primera y segun-
da opcidn de todas sus titulaciones, y a la vista de
estos datos, y salvo excepciones justificadas, la
oferta de plazas de la Universidad de Sevilla procu-
rard acercarse a la demanda social en primera y/o
segunda opcidn.

2. Mocion formulada por el Dr. Antonio Ramirez
de Arellano Agudo, en cuya virtud los Informes
Anuales de Gobierno incluiran los datos relativos a
inversiones en Obras, Equipamientos, Manteni-
miento, Limpieza y Vigilancia sefialando €l con-
cepto, la inversion inicial, la inversién final, que
recogerd todos los conceptos generadores de
costes (importes de Facturas o Certificaciones,
Revisiones, Ampliaciones, Modificaciones, Refor-
mados, Impuestos, Tasas, Honorarios, Limpieza
final de actuaciones, eic.), y las observaciones que
procedan.

3. Mociones formuladas por l2 Dra. Elena Cano
Bazaga y el Dr. Andrés Rodriguez Benol, en cuya
virtud:
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a) Se procurard mantener en lo sucesivo el Centro
de Documentacién Europea en la ubicacién fisica
en que mayor utilidad pueda aportar a sus destinata-
rios, entendiendo por aquéllala Facultad de Derecho.

b) Sc potenciard la dotacidn econdémica y de
infraestructura del Centro de Documentacién Euro-
pea para que pueda prestar sus servicios de la
manera més adecuada posible a la sociedad en
general, ¥ a la comunidad universitaria en particu-
lar, a cuyo fin se urgird su inclusién en los Servicios
Generales de Investigacion de 1a Universidad.

4. Mocién formulada por el Dr. Florencio Zoido
Naranjo y el Dr. Rafael Valencia Rodriguez, en
cuya virtud el Informe Anual de Gobierno, estable-
cidopor los EUS y regulado en el RFCU, tendrd una
estructura de contenidos basada en la evaluacién
del grade de cumplimiento de objetivos
programdticos anualizados y de las direcirices ema-
nadas del Claustro,

5. Mociones formuladas por el Dr. Gabriel Cano
Garcia, en cuya virtud:

a) Se acmalizardn los datos de Plantilla docente
en las distintas Areas de Conocimiento segiin los
criterios de Plantilla Tedrica aprobados reciente-
menie, y se facilitard la estabilizacién del profeso-
rado contratado.

b) Se hardn gestiones para la implantacién de una
Diplomatura de Turismo.

¢} Se incorporardn al Aula de la Experiencia mds
contenidos socio-humanisticos.

d) Se procurard un sistema de Pruebas de acceso
a la Universidad que evite la impresidn de descon-
fianza en el profesorado.

€) 8e dard mayor participacidn a la Comisién de
Asuntos Economicos de la Junta de Gobierno en la
elaboracién de los Presupuestos con especificacion
de los criterios de distribucién entre los Centros.

1) Se estudiardn y pondrdn en marcha mejores
sisternas en la Administracién y Servicios.

£) Se extenderdn los servicios, progresivarmente, alas
tardes en funcion de las previsiones presupuestarias.

h) Se atenderdn las conclusiones del Informe
Final de Evaluacion de Calidad en los términos de
la Gufa del Informe de Evaluacidn.

i) Se aumentard la descentralizacién.

6. Mociones formuladas por D. Jesiis Jiménez
Cano, en cuya virtud:

a) En la pdgina 95, apartado 3.3.3., correspon-
diente a RPT y Manual de Funciones, del Informe
Anual de Gobierno 1996/97, se incluye el signiente
parrafo:

«En aplicacién de lo contemplado enel programa
de gobiemo, relativo a la reduccién de grupos y

escalas en el personal, y para dar cumplimiento al
calendario pactado en los acuerdos plurianuales de
promocion interna, se presentard a lo largo del mes
de julio un documento de RPT que junto con cl
Manual de Funciones dard paso a un proceso de
negociacién que culminard en el Gltimo trimestre
del afio y que posibilitard tras su aprobacidn la
realizacion de la convocatoria de 1998 prevista en
los acuerdos de promocion intermnas.

b) En la pdgina 96, apartado 3.5, correspondiente
a Accién Social, del Informe Anual de Gobiemo

1996/97, se incluye el siguiente pirrafo:

«En el dltimo trimestre del afio se impulsard un
acuerdo general sobre accién social que recogera
los incrementos anuales que se producirdn en los
préximos tres afios hasta alcanzar el objetivo fijado
en el Programa de Gobierno de destinar un 1°5% de
la masa salarial a este conceplo.

Por otra parte, se realizardn las previsiones co-
rrespondientes sobre la posible evolucién de la
accidnsocial automdtica, del mismomodogue lano
auterndtica para que ambas puedan cuantificarse
por separado».

c¢)Enlapdgina 93, apartado 2.4, correspondiente
a Mesas de Contratacién, del Informe Anual de
Gobierno 1996/97, se incluye el siguiente parrafo:

«LLas bases de las convocatorias de concurso para
la adjudicaciénde los Servicios de Limpieza y Segu-
ridad serdn objeto de revision y en ella intervendrdn
los representantes de los trabajadores, que participa-
r4n al mismo tiempo en las Mesas de Contratacion.
Esio se llevard a cabo antes de que finalice el afio
1897, en la doble perspectiva de garantizar la mayor
transparencia y la vigilancia de las condiciones de
trabajo del personal de contrata».

d)Enla pégina 96, apartado 3.4, correspondiente
aHabilitaciones y Comisidnde Servicios, del Infor-
me Anual de Gobierno 1996/97, se incluye el si-
guiente parrafo:

«En el mes de septiembre se presentard una
propuestadenegociacion paralaregulacion enbase
a unos criterios objetivos de todos los procesos de
concesién de Comisiones de Servicios y de Habili-
taciones, en la linea de lo recogido en el Programa
de Gobierno».

e) Enla pdgina 94, apartado 3.1, correspondiente
a Becarios, del Informe Anual de Gobierno 1996/
97, se incluye el siguiente pdrrafo:

«Comenzando por Biblioteca, alo largo del préxi-
mo curso se realizard un estudio detallado de las
funciones realizadas por becarios, en la-linea de ir
incluyendo en RPT los puestos que de dicho estudio
pudieran desprenderse».
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f) En la pdgina 97, apartado 3.6, correspondiente
a Mesa Sectorial de Negociacion, del Informe Anual
de Gobiemo 1996/97, se incluye el siguiente parrafo:

«En atencién a la peticion hecha por los grganos
de representacion sindical, antes de finalizar el mes
de julio se convocard la Mesa Sectorial de Univer-
sidad, dedicdndose las primeras reuniones a tratar
de establecer los mecanismos bisicos que regulen
el funcionamiento de la Mesa».

g) Se corrige el emor deslizado en la pdgina 95,
apartado 3.3.1, correspondiente a personal Funcio-
nario, del Informe Anual de Gobierno 1996/97, de
modo que debe leerse: «E1 30 de enero de 1997, se
suscribié un acuerdo entre la Gerencia y las Seccio-
nes Sindicales de CCOO, UGT y CSIF».

7. Mociones presentadas por el Dr. Joaquin Mufioz
Garcia, en cuya virtud:

a) Serealizard un proceso de desconcentracion de
compelencias y presupuesto desde los Servicios
Centralesde la Universidad en los Centros y Depar-
tamentos de ésta.

b) En un momento en que los recursos econdmi-
cos resultan escasos, el Claustro de la Universidad
de Sevilla, propondr4 criterios o lineas generales
para la distribucidn de los presupuestos dedicados a
Infracstructuras y Equipamientos, exceptuando los
que se dediquen a actuaciones de emergencias o de
urgencias, de las cuales habrd de informarse a los
miembros de 1a Junta de Gobierno.

¢) Cuando se proponga a la Junta de Gobierno 0 al
Claustro Universitariounprocedimiento administra-
tivonuevo o bien lamodificacién de uno yaexistente,
habri de ir acompafado éste de su correspondienie
circuito administrativo, analizando al menos las fun-
ciones que ha de realizar el Personal de Administra-
cién y Servicios con referencia a la Relacion de
Puestos de Trabajo, las cargas de trabajo y las posi-
bles necesidades de formacién del personal, etc.

d) La Universidad de Sevilla tendera, siempre
que sea posible, & que la realizacién de informes y
trabajos (€cnicos que ella necesite, sean realizados
por miembros de los distintos sectores que confor-
man la Comunidad Universitaria.

¢) Cualquier cargo académico de nueva creacion,
que sea de designacién del Rector, habrd de ir
acompafado de un andlisis pormenorizado de las
funcionesy actividades que ha de desarrollar dentro
del organigrama del Equipo de Gobierno de la
Universidad, justificando la imposibilidad de que
las funciones y actividades que se describan puedan
ser realizadas dentro de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal de Administraciény Servicios
existente.

8, Mociones presentadas por D. José Manuel
Talero Garcia y D. Jorge Benitez Martinez, en cuya
virtud:

a) E1Rectorado buscard la participacién activa de
todos los miembros y sectores de la Comunidad
Universitaria en las diferentes actividades que su-
pongan un control politico de las mismas, infor-
mando puntualmente a sus representantes de los
asuntos concernientes a esta Universidad, lievando
a cabouna gestidn transparente en todo momento y
respeto de todos los cauces y vias procedimentales,
favoreciendo el debate en los Grganos colegiados y
la biisqueda del consenso en la toma de decisiones,

b) Se aplicard «de facto» el Acuerdo 3.2/CU 17-
1-97 (reunidén 29-1-97) en relacion con la creacion
de la segunda Universidad de Sevilla, en el casode
la EU de Trabajo Social.

¢) Se hard un seguimiento més exhaustivo de los
Cursosde Postgrado desde la Comisién de Estudios
de Postgrado de ]a Junta de Gobierno, a cuyo efecto
el Sr. Vicerrector que la preside la convocard para
tal objeto con andlisis delas memorias finales delos
Cursos que deberdn incluir unas encuestas realiza-
das a los alummos para valorarlos en funcién de sus
resultados y para perfeccionamiento en cursos si-
guientes.

d) Se hard un esfuerzo desde el Plan Propio de
Investigacion para ir ampliando progresivamente ¢l
nmimero de becarios contemplados en éste y repar-
tidos equitativamente por dreas de conocimiento,

¢) Con cardcler general y en su aplicacion en

‘actividades de Extension Universitaria, se procura-

14 que todas las becas se vayan adelantando en sus
procesos hasta conseguir que se concluyan los
mismos previamente al comienzo de la actividad
para la que fueron solicitadas.

f)Sellevardn a la Comisién de Extensidon Univer-
sitaria de la Junta de Gobierno los cursos que
reciben del Rectorado algiin tipo de ayuda y que se
consideran como actividad de este lipo.

g) Se ampliardn paulatinamente & corto y medio
plazo los programas internacionales con los que la
Universidad de Sevilla ha venido hasta ahora man-
teniendo relaciones para aprovechar todas las sub-
venciones posibles y agrandar el abanico de ofertas
de las que actualmente disfruta nuestra Universidad.

h) Secontinuard con las gestiones necesarias ante
los organismos oportunos con ¢l fin de conseguir el
Pabellén de Brasil como sede para las actividades
de Investigacitn.

i) El Vicerrectorado de Extensién Cultural y
Relaciones Institucionales a través de Servicio de
Promocién Cultural elaborard un programa
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plurianual hasta el final de la legislatura para la
adquisicién de material propio (equipos de sonide,
luminoctecnia. elc.) e infraestructuras (locales de
ensayo, salones para exposiciones, actuaciones,
etc.) para el desarrollo de actividades culmrales,
complementado a su vez con la elaboracidn de una
guia de los recursos de que dispone en la actualidad
la Universidad de Sevilla para las mismas,

J) 8e corrige el error deslizado en la pdgina 176,
punto 2, correspondiente al Convenio con el Hospi-
tal Militar Vigil de Quifiones, del Informe Anual de
Gobierno 1996/97, de modo que debe leerse: «La
renovacion del convenio existente con el Hospital
Militar Vigil de Quiiiones, que permitia la realiza-
cién de practicas de alumnos de 6° curso de la

‘Licenciatura en Medicina en el mencionade centro
sanitario, supuso que el curso 1995/96 dejasen de
enlrar alumnos de 6° curso en el Hospital Militar y
entrasen s6lo alumnos de 4° curso. Este curso 1996/
97 los alumnos que cursaron 4 han cursado 5%y han
vuelto a entrar alumnos de 4°curso. Serd el proximo
curso, el 1997/98, cuando se completari la presen-
cia de alummos de los tres cursos del segundo ciclo
en el Hospital Militar, ya Universitario, Vigil de
Quifniones. [gualmente acuden a este Hospital estu-
diantes de los tres cursos de la Diplomatura en
Enfermerfa».

ACUERDO 1.2/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con los articulos 81,j) de los EUS, y 95 a
100 del RFCU, se conviene, por 148 votos a favor,
3 en contra y 5 abstenciones, aprobar ¢l Informe
Anual de Gobiemo correspondiente al curso 1996/

97 que ha presentado al Claustro Universitario ¢l

Equipo de Gobiemo de la Universidad.

ACUERDO 2,1/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 101 del RFCU, se convie-
ne, por asentimiento, aprobar la mocién formulada
por el Dr. Joaquin Mufioz Gareia, en los siguientes
términos: La Universidad de Sevilla potenciard los
mecanismos necesarios para que Centros y Depar-
tamentos puedan disponer del software adecuado y
apropiado a sus actividades docentes.

ACUERDO 2.2/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 101 del RECU, se convie-
ne, por asenlimiento, aprobar la mocion formulada
por el Dr. Joaquin Mufioz Garefa, en los siguicnles
términos: En la propuesta de Presupuestos de la
Universidad se procurard que los Centros y los
Departamentos presenten un incremento igual o
superior al del IPC,

ACTO 2.3/CU 9-7-97, por el que el Dr. Joaquin
Mufioz Garcia retira la mocién mimero 7 de las por
¢l formuladas, que pretendia obtener el compromi-

so de tender a la disminucion de cargos académicos
de designacidén del Rector.

ACUERDO 2.4/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad conel articulo 101 del RFICU, se convie-
ne, por asentimiento, aprobar la mocién formula-
da por el Dr. Joaquin Mufioz Garcia, en los si-
guientes términos: Los esfuerzos realizados hasta
ahora en la dotacién de fondos para la Biblioteca
General y para las de los Centros se seguirin
manteniendo.

ACUERDO 2.5/CU9-7-97, por ¢l que, de con-
formidad conel articulo 101 del RFCU, se convie-
ne, por asentimiento, aprobar la mocién formula-
da por Sres. D. José Manuel Talero Garcia y D.
Jorge Benitez Martinez, en los siguientes térmi-
nos: Se revisaran las bases de seleccion de los
participantes en el Aula de la Experiencia, asi
como las vias de seleccién del profesorado de sus
cursos y del contenido de los mismos.

ACUERDO 2.6/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 101 del RFCU, se convie-
ne, pornueve votos a favor, sesenta y seisen contra
y once abstenciones, rechazar la mocidn formula-
da por D. José Manuel Talero Garcia y D. Jorge

Benitez Martinez, en cuya virtud se pretendia -

llevar a la prictica ¢l reglamento de pricticas para
créditos por equivalencia, si como los que se
elaboren para los otros lipos, a través de proyectos
de costes econdmicos que lo(s) acompafie(n) y de
las inversiones que 1o hardn posible, tanto en los
Planes de Estudio que ya las conternplan como en
aquéllos en las que se implanten préximamente.

ACUERDO 2.7/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 101 del RFCU, seconvie-
ne, por asentimiento, aprobar la mocién formula-
da por los Sres. D. José Manuel Talero Garefa y D.
Jorge Benitez Martinez, en los siguientes térmi-
nos: Se elaborard una Guta de Becas en los térmi-
nos acordados por la Comision de Becas, delegada
de 1a Junia de Gobiemno.

ACTO 2.8/CU 9-7-97, por el que los Sres. D.
José Manuel Talero Garcia y D. Jorge Benitez
Martinez retiran la mocion nimero 11 de las por
ellos formuladas, que pretendia obtener el com-
promiso del Sr. Rector de desatender la recomen-
dacion del Consejo de Universidades y no im-
plantar los llamados «créditos basura», es decir
aquéllos en los que las horas presenciales son
menores de diez.

ACUERDO 2.9/CU 9-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 101 del RFCU, se convie-
ne, por once votos a favor, cincuenta y siete en
contra y diez abstenciones, rechazar la mocién

PAG. 7. BUS N® 35. 14 OCTUBRE DE 1997

1. ASUNTOS GENERALES

formulada por D. José Manuel Talero Garcia y D.
Jorge Benilez Martinez, en cuya virtud se preten-
dia procurar la construccién de aularios, al menos
de formatemporal, pararesolverel desfase entrela
oferta de plazas de la Universidad de Sevillay la
demanda en primera y segunda opcion.

ACUERDO 2.10/CU 9-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 101 del RFCU, se
conviene, por once votos a favor, sesenta y cuatro
en contra y ocho abstenciones, y por once votos a
favor, sesenta y dos en contra y nueve abstencio-
nes, respectivamente, rechazar las mociones mi-
meros 14 y 15 formuladas por D. José Manuel
Talero Garcia y D. Jorge Benitez Martinez, en
cuya virtud se pretendia que la elaboracién del
Reglamento de Funciones del Personal de Admi-
nistracién y Servicios y de 1a Relacién de Puestos
de Trabajo del PAS se llevard a cabo en érganos
colegiados con participacién de representantes de
todos los miembros de la Comunidad Universita-
ria,
ACTO 2.11/CU 9-7-97, por el que los Sres. D.
José Manuel Talero Garcia y D. Jorge Beniiez
Martinez retiran la mocién nimero 16 de las por
ellos formuladas, que pretendia que los érganos
colegiados elaboraran y aprobaran propuestas de
determinacion de la oferta de plazas escolares
sobre criterios objetivos y teniendo en cuenta
todos los factores que intervienen en la cuestidn,
asi como elaboraran un plan de viabilidad y de
priorizacidn de los gasios que pudiera establecer
las actuacioncs a rcalizar y su ordenacion.

ACUERDQ 2.12/CU 9-7-97, por el que, de
conformidad con el artfculo 101 del RFCU, se
conviene, por asentimiento, aprobar las mociones
relativas a las Relaciones con las Instituciones
Sanitarias, formuladas por los Sres. D, José Ma-
nue] Talero Garcfay D. Jorge Benitez Martinez, en
los siguientes té€rminos: Se elaborard un informe
que evalie el grado de colaboracién conseguido
con el Servicio Andaluz de Salud en la docencia,
el cumplimiento de las funciones docentes del
personal vinculado y el grado de implicacién del
personal sanitario del SAS no vinculado a la Uni-
versidad de Sevillaen ladocencia de las titulaciones
implicadas en el Convenio,

1.4. DECLARACION DE CONDENA POR EL
ASESINATO DEMIGUEL ANGEL BLANCO.

ACTO 0.1/JG 14-7-97, por el que, al objeto de
redactarun comunicado derepulsa anie el asesinato
de D. Miguel Angel Blanco por la banda terrorista
ETA, abandonan la reunién los miembros de la

Junta de Gobiemo Dres. D. Juan José Iglesias
Rodriguez, D. Gabriel Cano Garcia, y Sres. D.
Alvaro Peralta Conde y D. Jesis Jiménez Cano.

ACUERDO 0.4/)JG 14-7-97, por el que ante el
vil asesinato de Miguel Angel Blanco Garrido por
la banda terrorista ETA, la Junta de Gobierno de la
Universidad de Sevilla, reunida en el dia de hoy,
acuerda por unanimidad lo siguiente:

1. Manifestar su més enérgica repulsa y condena
ante una accién criminal que atenta contra los
derechos humanos y la pacifica convivencia demo-
critica, asf como expresar su apoyo y solidaridad a
la familia de Miguel Angely al pueblo vasco en este
momento de profundo dolor y de firme apuesta por
la paz, masiva y espontdneamente reclamada en los
actos piiblicos del pasado fin de semana,

2. Unirse a la convocatoria de los sindicatos para
efectuar un paro de diez minutos y una concentra-
cién silenciosa en el exterior de los centros de
trabajo a las doce del mediodia.

3. Desde los principios asumidos en nuestros
Estatutos en defensa del progreso social y la Paz,
invitar al resto de las Universidades de la Comuni-
dad Auténoma y del Estado a emprender unainicia-
tiva undnime para que, cumpliendo con el compro-
miso histérico por la democracia y la libertad lleva-
do a la préctica en momentos criticos de la historia
reciente de este pais, contribuyan activamente con
su capacidad intelectual y critica a la construccién
de la convivencia y al establecimiento de la paz en
el Pai's Vasco, desde el rechazo mis profundo a los
métodos violentos y el respeloalos valores y cauces
democriticos.

ACTO 0.5/JG 14-7-97, por el que, cuando son
las once horas y cincuenta y cinco minutos del dia
de Ia fecha se suspende la sesion al efecto de que
los miembros de la Junta de Gobierno puedan
sumarse a la concentracion silenciosa de diez
minutos que tendrd lugar en el exierior del
Rectorado a las doce horas en respuesta a la con-
vocatoria sindical ante el asesinato de D. Miguel

ngel Blanco por la banda terrorista ETA, y se
reanuda la sesién siendo las doce horas y veinii-
cinco minutos del mismo dia.

ACUERDO 0.6/JG 14-7-97, por el que, a pro-
puesta del Rector, la Junta de Gobierno conviene,
por unanimidad, dirigir a todos los Centros, Servi-
cios y dependencias de la Universidad peticién de
gue se sumen a la manifestacion convocada para
mafiana dia 15 de julio a las veinte horas y treinta
minutos de rechazo a la actividad terroristade ETA
y, particularmente, del asesinato de D, Miguel An-
gel Blanco.
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1.5. TARJETAS DE IDENTIDAD UNIVERSI-
TARIA.,

ACTO 7.1/JG 17-7-97, por el se someten a vota-
ci6n las propuestas formuladas por el Sr. Gerente, de
aprobacién de una tarjeta de identidad «inteligentex»
que ademds de sus funciones identificativas de los
miembros de la Comunidad Universitaria y de acce-
so de los mismos a las dependencias y servicios
universitarios, permita la implantacién de posibili-
dad de realizacién de operaciones administrativas y
de utilizacién como «monedero electrénico», y en
cuyoreverso aparece la leyenda «El Monte», y porel
Dr. Ramos Vicente, de aprobacién de una tarjeta que
no porte publicidad alguna y que no incorpore fun-
ciones de «monedero electronico, resultando vein-
tinueve votos a favor de la primera, sieie a favor de
la segunda, y una abstencion.

ACTO 7.2/JG 17-7-97, por el se someten a
votacidn las propuestas formuladas por el Sr. Ge-
rente, de aprobacion de dos modelos de tarjeta
universitaria de identidad, una para los estudiantes
y otra para el personal docente y no docente de la
Universidad, y por el Sr, Peralta Conde, de que
exista undnico modelo de tarjeta vélido para todos
los miembros de la Comunidad Universitaria, re-
sultando veinticuatro votos a favor de la primera,
nueveafavor delasegunda, y cuatro abstenciones.

ACTO 7.3/JG 17-7-97, por ¢l se someten a vota-
cion las propuestas formuladas por el Sr. Gerente, de
aprobacién del disefio y colores de la tarjeta de
identidad universitaria que figuran en el documento
que ha distribuidoy que obra en ¢l Ancxo, y porel Sr.
Rebollo Salas de que los colores de la tarjeta se
determinen a través de un concurso de ideas, resul-
tando veintiséis votos a favor de la primera, cuatro a
favor de la segunda, y cinco abstenciones.

ACUERDO 7.4/JG 17-7-97, por el que, realiza-
das las votaciones que se han recogido en los Actos
1.1,7.2y7.3/JG 17-7-97, se conviene, pormayoria,
aprobar la tarjeta de identidad universitaria, con las
prestaciones, actuales y potenciales, y con el disefio
y colores que figuran en el documento que se anexa,
¥y cuya expedicion individual tendrd cardcter volunta-
rio para los miembros de la Comunidad Universitaria.

ANEXO

TARJETA INTELIGENTE.

* Las prestaciones que inicialmente estdn previs-
Las obtener con esta tarjeta son:

- Tarjeta identificativa para Alumnos, PDI y PAS.

- Acceso a las distintas dependencias universita-
rias (Centros, Laboratorios, Bibliotecas, Aparca-
mientos, Comedores, etc).

- Préstamos en Biblioteca.

* Las posibilidades futuras de desarrollo serian
las siguientes:

- Acceso a la informacién contenida en los expe-
dientes personales tanto académicos com adminis-
trativos.

- Solicitudes administrativas.

- Inscripciones a Cursos, Seminarios y activida-
des culturales.

- Acceso a las bases de datos de las Bibliotecas
Universitarias.

* Monedero electrénico.

-Esuna funcionalidad voluntaria que permitiréd la
realizacién de pequefios pagos sin necesidad de
metélico, incorporando rapidez a dichos pagos y
ausencia de «vueltas».

- Entre otros podrd utilizarse en: transportes pu-
blicos, comedores y cafeterias, miquinas «vending»,
teléfonos piiblicos, miquinas fotocopiadoras,
copisterias, liendas, cursos y actividades deportivas.

- En el caso de que se quiera hacer uso de la
funcién monedero electrénico se podré realizar de
momento con cualquier Caja de Ahorros de la
CECA y muy posiblemente en octubre préximo con
los Bancos comerciales que operan en 4B.

* Finalmente, ha de advertirse que la adopcién de
esla nueva larjeta es, naturalmente, de cardcter
voluntario, de forma que quien asi lo desee podrd
solicitarla. De lo contrario, recibird el camé que
tradicionalmente se entregaba hasta ahora.

1.6. RELACION DE ASISTENTES Y AUSEN-
TES AL CLAUSTRO UNIVERSITARIO.

1.6.1. RELACION DE ASISTENTES Y AU-
SENTES A LA SESION DEL 18 DE JUNIO DE
1997.

En cumplimiento del Acuerdo 9/CU 25-1-94,
siguerelacién nominal de Asistentes, Ausentes con
justificacién y ausentes sin justificacién referida a
la sesién del Claustro Universitario celebrada el dia
18 de Junio de 1997.

ASISTENTES:

SECTOR A: PROFESORADO

Alba Riesco, José Maria

Alfaro de Prado Sagrera, Ana M*
Alvarez Gémez, José Luis
Alvarez-Ossorio Pastor, M* del Carmen
Arquillo Torres, Francisco

Ayuso Sacristdn, Francisco

Azmar Martin, Antonio

Baena Ferndndez, Manuel Arturo
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Betancourt Serna, Fernando
Blanco Picabia, [ldefonso
Blasco Huelva, Pedro
Blédzquez Ferndndez, Luis
Bolafios Donoso, Piedad
Bravo Garrido, Asuncién
Brey Abalo, José Javier
Bullon Ferndndez, Pedro
Busto Guerrero, José Javier
Cabero Almenara, julio
Calama Rodriguez, José Maria
Camedn Ferndndez, Ana M*
Cano Garcia, Gabriel
Carrasco Fenech, Francisco
Carrillo Martos, Juan Luis
Carrillo Vargas, Ana Maria
Castilla Ib4fiez, Manuel
Castillo Martos, Manuel
Chdvez de Diego, Maria José
Checa Godoy, Antonio

Chic Garcia, Genaro

Colon Perales, Carlos

Cortés Some, Francisco

Diez de Castro, Emilio Pablo
Dominguez Herrero, Maria del Carmen
Dominguez Pérez, Manuel - M*
Durdn Quintana, José Antonio
Escudero Gonzdlez, Miguel
Espinosa Moyano, Isidoro
Falque Rey, Emma
Femidndez Serra, Francisco
Florencio Lora, Miguel

Flores Lugue, Vicente

Garcia Asuero, Agustin
Garcia Barrén, Leoncio
Garcfa Fernindez, Manuel
Garcia Gragera, Juan Antonio
Garcia Ledn, Manuel
Garrudo Carabias, Francisco
Gentil Govantes, Pilar

Gil Arévalo, Jaime

Giner Ubago, José

Gomez Camacho, Carlos
Gémez Martin, José Ramén
Goémez de la Torre, Juan José
Gonzdlez Rodriguez, Adolfo
Guerra Macho, José J.
Gutiérrez Cotro, Alfonso J.
Guzman Cuevas, Joaquin
Herrera Govantes, Francisco Javier
Herrero Gil, Enrique

Hevia Alonso, Antonio
Hidalgo Ardanaz, M* Jesiis

Iglesias Rodriguez, Juan José
Infante Macias, Rafael

Jiménez Planas, Amparo
Jiménez-Castellanos Ballesteros, Juan
Jiménez-Castellanos Ballesteros, M* Rosa
Justo Alpafiés, José Luis de
Laviana Cuetos, M* Luisa
Lessart Barbedienne, Cristina
Llamas Cadaval, Rafael
Llinares Ciscar, Salvador
Lépez Acedo, Genaro

Lépez Calderon, Isabel

Lépez Lopez, José Luis

Luna Huertas, Paula

Malagén Bernal, José Luis
Manfredi Mayoral, Juan Luis
Marin Garcia, David

Mirquez Ferndndez, Dominga
Mirquez Pedrosa, Francisco
Martin Marin, José Luis
Martinez Garcia, José

Martinez Gareia, Manuel Franeisco
Maya Martin, Julidn

Moreno Rojas, José

Moreno Toral, Esteban

Mufioz Garcfa, Joaquin

Murnoz Romain, Rosa Marfa
Nieto Nufio, Miguel

Onieva Giménez, Luis

Orad Aragdn, José

Pedraz Antiinez, Juan Antonio
Pérez Garcia, Francisco
Pérez-Mallaina Bueno, Pablo E.
Porfirio Carpio, Leopoldo

Pozo Chia, Antonio

Prada Elena, Francisco

Quijada Jimeno, Antonio
Ramirez de Arellano Agudo, Antonio
Ramos Romaén, Isabel

Ramos Vicente, Saturio

Ribas Semna, Juan

Rivas Moreno, Manuel
Rodriguez Benot, Andrés
Rodriguez de Quifiones y de Torres, Alfonso
Romero Granados, Santiago
Ruiz Contreras, Rafael

Ruiz Lagos, Manuel

Rull Ferndndez, Luis Felipe
Sédez Ferndndez, Pedro

Sierra Molina, Guillermo

Toda Iglesias, Fernando

Toro Bonilla, Miguel

Torres Rueda, Antonio
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Troncoso Gonzdlez, Ana M*
Ugalde Gonzdlez, José Ignacio
Valencia Rodriguez, Rafael
Valiente Morilla, Asuncién
Vézquez Cueto, Carmen M*
Vézquez Cueto, Marfa José
Vega Piqueres, José M?
Ventosa Ucero, Antonio
Wenger de la Torre, M? Dolores
Zambrana Lara, Antonio
Zoido Naranjo, Florencio

SECTOR B: OTRO PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

Alvarez-Ossorio Micheo, Femando

Pacheco Cariete, Matilde

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y
SEGUNDO CICLOS O CICLO UNICO
Benitez Martinez, Jorge
Calderdén Mérquez, José Alberto
Candil Gijon, José Ramdn
Carmona Sarmiento, José Carlos
Conde Heredia, José Antonio
Diez Martin, Emilio
Garcia Sanjudn, Susana
Jiménez Lépez, Juan A.
Lépez Carretero, Antonio
Lépez de la Cruz, Juan José
Machado Dorremochea, Francisco Javier
Mirquez Rodriguez, Javier .
Martin Corredera, Mariano
Moreno Sdnchez, Marcos
Munoz Palacios, Manuel
~ Pérez de Montes Raatgerink, Guillermo
Prieto Pinto, Alejandro
Rivero Onorato, Pilar
Rodriguez Moreno, Juan Antonio
Silva Moriano, Antonio A.
Talero Garcia, José Manuel
Verdugo Rodriguez, Miguel

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER
CICLO

Soler Monticl, Marta M*curso 96/97-justificar
Ausencia)

Vizquez Maldonado, Eva

SECTORE: PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Aguilar Gémez, Mercedes

Brazalez Romero, Jorge

Camacho Pine de Molina, Patrocinio

Diaz Rodriguez, Juan
Femndndez Girdldez, Remedios
Fraile Nieto, Adolfo

Garcia Romdn, Manuel
Godino Jiménez, M*® Dolores
Hidalgo Martinez, José Manuel
Holgado Girén, Juan

Jiménez Cano, Jesiis

Madrid Salinas, Miguel
Martin Corredera, Juan Jesis
Méndez Ledn, Reyes

Murioz Villar, Aristides
Sinchez Ferndndez, Francisca
Torres Cid, Mercedes
Valderrama Pinto, Rosa

Valé Martinez, Mercedes
Vilches Pando, Luis

MIEMBROS NATOS:
Ferraro Garcfa, Juan Ignacio (Gerente)

AUSENTES CON JUSTIFICACION:
SECTOR A: PROFESORADQO
Alarcon Caracuel, Manuel Ramon
Albarreal Niifiez, Maria Jests
Alvarez Pantoja, M* José

Cano Bazaga, Elena

Carnero Gonzélez, José

Comesafia Rincén, Joaquin
Corlett, Susan

Femdéndez Cara, Enrique

Galdn Huertos, Emilio

Garcia Benitez, Francisco

Gil Martinez, Francisco

Gomez Ferndndez, Diego

Goémez Méndez, José Manuel
Martinez Gij6n, José

Moreno Rodriguez, M* del Carmen
Orsoni Lépez, Marie-Christine
Peiialver Gémez, Casilda

Romidn Vaca, Eduardo

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y SE-
GUNDO CICLOS O CICLO UNICO

Cascales Barrio, Juan Nicolds

Gémez Vidal, Samuel

Gonzilez Pecci, Ménica

AUSENTES SIN JUSTIFICACION:
SECTOR A: PROFESORADO

Acosta Mufioz, Manuel

Ariza Vigueras, Manuel

Bellido Gdmez, Juan Antonio
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Bolufer Gonzélez, José
Borrero Bejarano, Lucia
Cafial de Ledn, Pedro
Chocron Girdldez, Ana M*
Colmenero Guerra, José Antonio
Cé6rdoba Zurita, Antonio
Cortés Benavides, Felipe
Diaz Garcia, Jesis

Diaz Tejera, Alberto

Diez de Castro, Enrique Carlos
Dominguez Abascal, José
Escrig Pallarés, Félix
Femiandez Andrés, Manuel
Fernidndez Camacho, Eduardo
Femdndez Gago, Antonio J.
Garcia Barrera, Victoriano
Gareia-Ayuso Covarsi, Manuel
Garcfa Diéguez, Rafael
Garcia del Junco, Julio

Gasch Gémez, Juan

Goberna Ortiz, Raimundo
Goémez Garcia, Nieves
Gémez Lara, Manuel José
Gomez de Terreros Sdnchez, Juan Jestis
Gonzdlez Hachero, José
Granero Martin, Francisco
Hierro Recio, Luis Angel
Homero Méndez, César
Huete Fuertes, Ricardo
Izquierdo Mitchell, Carlos
Jaramillo Morilla, Antonio
Jiménez Segura, Jesis

Landa Bercebal, Fco. Javier
Lasarte Alvarez, Javier

Lebén Ferndndez, Camilo
Leén-Castro Alonso, José
Leén Vela, José

Lépez Lopez, Angel M.
Martin Navarro, Antonio
Mateos Mateos, Felipe
Merino Ortega, José

Mifiarro Lépez, Juan Manuel
Moreno Rodriguez, Rafael
Munduate Jaca, Lourdes
Mufioz de Bustillo Romero, Carmen
Navarro Robles, Alfredo
Navio Santos, José Antonio
Qlivares Santiago, Manuel
Palma Martos, Luis

Pérez Agusti, Miguel

Pérez Cano, Ramén

Porras Sdnchez, Manuel J.
Queiro Filgueira, Ramon

Rodriguez Diéguez, Antonio
Rodriguez Lifidn, Carmen
Ruiz Usano, Rafael
Salvador Martiniez, Luis
Sdnchez Mantero, Rafael
Talavera Lozano, Salvador
Torreblanca Lépez, José
Trille de Leyva, José M*
Vale Parapar, José
Villalobos Dominguez, José
Viogue Cubero, Rafael

SECTOR B: OTRO PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

Alvarez Nogal, Carlos

Reales Espina, Juan Ignacio

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y
SEGUNDO CICLOS O CICLO UNICO
Alba Quifiones, Francisco de

Alonso Campafia, Francisco Javier
Alonso Gonzilez, Jeronimo

Antequera Garcfa, David

Ascanio Garcia, Roberio

Asencio Macias, Mario

Atalaya Marin, Alvaro

Baena Garrido, Leticia

Bércena Ingelmo, Rubén

Barranco Ojeda, Carmen

Barrera Padilla, Guillermo

Belmonte Gémez, Rafael

Borrallo del Castillo, Arcadio

Cachén Torres-Soto, Angel J.

Cadierno Martin, Roberto Carlos

Calero Moreno, Antonio Joaquin

Canga Ferndndez, José Luis

Cano Garrido, Pedro Ignacio

‘Caro Bejarano, Yolanda

Castro Legaspi, Francisco

Cordero Femdndez, Maria del Carmen
Cordero Niifiez, Juan Manuel
Delgado Pareja, Marcos

Diaz Fonseca, Francisco Javier

Diaz Rodriguez, Eva

Doblas Chameco, Francisco J.
Ferndndez Amador, Martin de Porres
Foumier Torres, Lucia

Galdn Garrido, Jesiis

Gallego Gémez, Francisco

Gémez Vdzquez, Javier

Gonzilez Rodriguez, Juan Eulogio
Gonzdlez Sanz de Andino, Leopoldo
Guerrero Postigo, M* Dolores
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Gutiérrez Chandler, Lucy Joanna
Ibéfiez de Navarra Quintere, Francisco J.
Labille Chacén, Elena

Lépez Alonso, Eva Maria
Mariano Sanchez-Jauregui, Eduardo
Martinez Lépez, Francisco Javier
Martinez Mayolin, Lourdes
Mateo Medina, Rocio )
Maya Llorente, M* Asuncién de la
Membrillo Bonilla, Mercedes
Merina Jaén, Javier

Molina Leodn, Juan José

Molina Rodriguez, Ismael
Montaner Sanz, Daniel
Monterrubio Segura, Juan Jesis
Moreno Infante, Ignacio

Palomar Megia, José Manuel
Parra Ramirez, Juan Manuel
Peralta Conde, Alvaro

Pérez Gelo, Marfa Nieves

Pérez Gonzdlez, Maria

Pérez Rivero, M* Dolores

Porras Moreno, José Antonio
Postigo Ledn, Antonio

Presa Terron, Isabel Maria

Prieto Balsera, Julio Angel
Rebollo Salas, Manuel

Regafia Hemdndez, José Luis
Rincén Calderdn, José Maria
Rincén Remero, Ana Maria
Romén Cotédn, Cristina

Roncel Barrero, Dulce Nombre de Maria
Rossi de Arco, M* José

Ruiz Gonzdlez, M* Ardnzazu

Ruiz Morales, Jorge

Ruiz Morales, Sergio

Sénchez Menéndez, Victor Manuel
Santolaya Soriano, Francisco José
Terradillos Rodriguez, Pablo
Trevilla Castello, Celia

Vargas Jiménez, José

Vizquez Gallego, Manuel Moisés
Vilar Gordillo, Francisco José
Vincenti Verde, Martin

Vifials Moreno, M* Carmen

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER CICLO

Coq Huelva, Daniel

SECTORE: PERSONAL DE ADMINISTRACION

Y SERVICIOS

Barco Rodriguez, José
Campos Vega, Juan Ramén
Diaz Morales, M* Luisa

Escalera Nieto, José
Hohenleiter Barranco, José Luis
Ramirez Ferndndez, Anionio
Rodriguez Pérez, Francisco
Sénchez Berenguer, José M*

MIEMBRO NATO:
Gil Martinez, Francisco(representante del CADUS)

1.6.2. RELACION DE ASISTENTES Y AU-
SENTES A LA SESION DEL 9 DE JULIO DE
1997.

En cumplimiento del Acuerdo 9/CU 25-1-94,
sigue relacidn nominal de Asistentes, Ausentes con
justificacién y ausentes sin justificacion referida a
la sesién del Claustro Universitario celebrada el dia
9 de julio de 1997.

ASISTENTES:

SECTOR A: PROFESORADO

Alarc6n Caracuel, Manuel Ramén

Alba Riesco, José Marfa

Alfaro de Prado Sagrera, Ana M*

Alvarez Gomez, José Luis

Alvarez Pantoja, M* José
Ivarez-Ossorio Pastor, M* del Carmen

Ariza Vigueras, Manuel

Arquillo Torres, Francisco

Ayuso Sacristdn, Francisco

Aznar Martin, Antonio

Baena Ferndndez, Manuel Arturo

Bellido Gémez, Juan Antonio

Betancourt Serna, Fernando

Blanco Picabia, lldefonso

Blasco Huelva, Pedro

Bldzquez Ferndndez, Luis

Bolafios Donoso, Piedad

Bolufer Gonzdlez, José

Borrero Bejarano, Lucia

Bravo Gamido, Asuncién

Brey Abalo, José Javier

Bullén Ferndndez, Pedro

Busto Guerrero, José Javier

Cabero Almenara, Julio

Calama Rodriguez, José Maria

Cano Bazaga, Elena

Cano Garcfa, Gabriel

Carrasco Fenech, Francisco

Carrillo Martos, Juan Luis

Castilla Ibifiez, Manuel

Castillo Martos, Manuel

Checa Godoy, Anionio

Chic Garcia, Genaro
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Chocrén Girdldez, Ana M®
Colmenero Guerra, José Antonio
Colén Perales, Carlos
Comesafia Rincén, Joaquin
Coérdoba Zurita, Antonio
Corlett, Susan

Cortés Some, Francisco

Diaz Garcia, Jesiis

Diaz Tejera, Alberto

Diez de Castro, Emilio Pablo
Diez de Castro, Enrique Carlos
Dominguez Abascal, José
Dominguez Herrero, Maria del Carmen
Durin Quintana, José Antonio
Escrig Pallarés, Félix
Ferndndez Cara, Enrique
Femdndez Gago, Antonio J.
Femndndez Serra, Francisco
Florencio Lora, Miguel

Flores Lugue, Vicente

Galdn Huertos, Emilio

Garcia Asuero, Agustin

Garcia Barrén, Leoncio

Garcfa Diéguez, Rafael

Garcia Gragera, Juan Antonio
Garcia del Junco, Julio

Garcia Ledn, Manuel

Gasch Gémez, Juan

Gentil Govantes, Pilar

Gil Arévalo, Jaime

Goberna Ortiz, Raimundo
Goémez Camacho, Carlos
Gomez Femandez, Diego
Goémez Martin, José Ramoén
Gémez Méndez, José Manuel
Gomez de Termreros Sdanchez, Juan Jesis
Gonzilez Rodriguez, Adolfo
Granero Martin, Francisco
Guerra Macho, José J.
Gutiérrez Cotro, Alfonso J.
Guzman Cuevas, Joaquin
Herrera Govantes, Francisco Javier
Herrero Gil, Enrique

Hevia Alonso, Antonio
Hidalgo Ardanaz, M® Jesis
Huete Fuertes, Ricardo
Iglesias Rodriguez, Juan José
Jaramillo Morilla, Antonio
Jiménez Planas, Amparo
Jiménez-Castellanos Ballesteros, M® Rosa
Landa Bercebal, Fco. Javier
Lasarte Alvarez, Javier
Laviana Cuetos, M® Luisa

Lebén Ferndndez, Camilo
Ledn-Castro Alonso, José
Ledn Vela, José

Lessart Barbedienne, Cristina
Llamas Cadaval, Rafael
Llinares Ciscar, Salvador
Lépez Acedo, Genaro

Lépez Lopez, Angel M.

Lépez Lopez, José Luis

Luna Huertas, Paula

Malag6n Bernal, José Luis
Manfredi Mayoral, Juan Luis
Marin Garcfa, David

Madrquez Ferndndez, Dominga
Madrquez Pedrosa, Francisco
Martin Marin, José€ Luis
Martin Navarro, Antonio
Martinez Garcia, Manuel Francisco
Martinez Gijon, José

Mateos Mateos, Felipe

Maya Martin, Julidn

Merino Ortega, José

Moreno Rodriguez, M* del Carmen
Moreno Rojas, José

Moreno Toral, Esteban
Munduate Jaca, Lourdes
Mufioz de Bustillo Romero, Carmen
Murtioz Garcia, Joaquin
Mufioz Romdn, Rosa Maria
Nieto Nuiio, Miguel

Onieva Giménez, Luis

Orad Aragén, José

Orsoni Lopez, Marie-Christine
Pedraz Anninez, Juan Antonio
Pérez Agustf, Miguel

Pérez Garcia, Francisco
Porfirio Carpio, Leopoldo
Porras Sdnchez, Manuel J.
Pozo Chia, Antonio

Quijada Jimeno, Antonio
Ramirez de Arellano Agudo, Antonio
Ramos Romdn, Isabel

Ramos Vicente, Samrio

Ribas Serna, Juan

Rivas Moreno, Manuel
Rodriguez Benot, Andrés
Rodriguez Lifidn, Carmen

Rodriguez de Quifiones y de Torres, Alfonso

Romidn Vaca, Eduardo
Romero Granados, Santiago
Ruiz Contreras, Rafael
Salvador Martinez, Luis
Sanchez Mantero, Rafacl
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Toro Bonilla, Miguel
Torreblanca Lépez, José
Troncoso Gonzélez, Ana M*
Ugalde Gonzilez, José Ignacio
Vale Parapar, José

Valencia Rodriguez, Rafael
Valiente Morilla, Asuncién
Vézquez Cueto, Carmen M*
Vega Piqueres, José M*
Ventosa Ucero, Antonio
Vioque Cubero, Rafael
Wenger de la Torre, M* Dolores
Zambrana [ara, Antonio
Zoido Naranjo, Florencio

SECTOR B: OTRO PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

Alvarez Nogal, Carlos

Alvarez-Ossorio Micheo, Fernando

Pacheco Canete, Matilde

Reales Espina, Juan Ignacio

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y
SEGUNDO CICLO O CICLO UNICO
Antequera Garcia, David

Ascanio Garcia, Roberto

Atalaya Marin, Alvaro

Belmonte Gomez, Rafael

Benitez Martinez, Jorge

Candil Gijon, José Ramén
Carmona Sarmiento, José Carlos
Cascales Barrio, Juan Nicolas

Diez Martin, Emilio

Garcia Sanjuin, Susana

Gémez Vidal, Samuel

Gonzdlez Pecci, Médnica

Gonzélez Sanz de Andino, Leopaoldo
Jiménez Lopez, Juan A,

Lopez Carretero, Antonio
Mdrquez Rodriguez, Javier

Martin Corredera, Mariano

Mateo Medina, Rocio

Moreno Sdnchez, Marcos

Mufioz Palacios, Manuel

Presa Terr6n, Isabel Maria

Prieto Pinto, Alejandro

Rebollo Salas, Manuel

Rodriguez Moreno, Juan Antonio
Sanchez Menéndez, Victor Manuel
Silva Moriano, Antonio A,

Talero Garcia, José Manuel
Vizquez Gallego, Manuel Moisés
Vinals Moreno, M* Carmen

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER CICLO
Coq Huelva, Daniel
V4zquez Maldonado, Eva

SECTORE: PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

Aguilar G6mez, Mercedes
Brazalez Romero, Jorge

Diaz Rodriguez, Juan
Ferndndez Girdldez, Remedios
Fraile Nieto, Adolfo

Garcia Romdn, Manuel
Hohenleiter Barranco, José Luis
Holgado Girén, Juan

Jiménez Cano, Jesiis

Madrid Salinas, Miguel

Martin Corredera, Juan Jesiis
Méndez Ledn, Reyes

Mufioz Villar, Aristides
Ramirez Ferndndez, Antonio
Rodriguez Pérez, Francisco
Sénchez Fernandez, Francisca
Torres Cid, Mercedes

Vilches Pando, Luis

MIEMBROS NATOS:
Ferraro Garcia, Juan [gnacio (Gerente)

AUSENTES CON JUSTIFICACION:
SECTOR A: PROFESORADO
Albarreal Nifiez, Marfa Jesis
Camedn Ferndndez, Ana M*®
Camero Gonzdlez, José

Falque Rey, Emma

Ferndndez Camacho, Eduardo
Garcia Beniltez, Francisco
Garrudo Carabias, Francisco
Giner Ubago, José

Infante Macias, Rafael .
Jiménez-Castellanos Ballesteros, Juan
Lopez Calderon, Isabel

Penalver Gémez, Casilda

Pérez Cano, Ramén

Prada Elena, Francisco

Ruiz Lagos, Manuel

Ruiz Usano, Rafael

Sierra Molina, Guillermo

Toda Iglesias, Fernando

Trillo de Leyva, José M®

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y SE-
GUNDO CICLO O CICLO UNICO
Borrallo del Castillo, Arcadio
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SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER
CICLO
Soler Montiel, Marta M*

SECTOR E: PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS
Godino Jiménez, M*® Dolores

AUSENTES SIN JUSTIFICACION:
SECTOR A: PROFESORADO
Acosta Mufioz, Manuel

Carial de Ledn, Pedro

Carrillo Vargas, Ana Marfa
Ch4vez de Diego, Maria José
Cortés Benavides, Felipe
Dominguez Pérez, Manuel M*
Escudero Gonzdlez, Miguel
Espinosa Moyano, [sidoro
Ferndndez Andrés, Manuel
Garcfa-Ayuso Covarsi, Manuel
Garcia Barrera, Victoriano
Garcia Ferndndez, Manuel

Gil Martinez, Francisco
Gomez Garcia, Nieves

Gomez Lara, Manuel José
Go6mez de la Torre, Juan José
Gonzilez Hachero, José

Hierre Recio, Luis Angsl
Hornero Méndez, César
Tzquierdo Mitchell, Carlos
Jiménez Segura, Jesis

Justo Alpaniés, Jos€ Luis de
Martinez Garcia, José

Minarroe Lopez, Juan Manuel
Moreno Rodriguez, Rafael
Navarro Robles, Alfredo
Navio Santos, José Antonio
Olivares Santiago, Manuel
Palma Martos, Luis
Pérez-Mallaina Bueno, Pablo E.
Queiro Filgueira, Ramén
Rodriguez Diéguez, Antonio
Rull Fernindez, Luis Felipe
Sdez Ferndndez, Pedro
Talavera Lozano, Salvador
Torres Rueda, Anionio
Vizquez Cueto, Maria José
Villalobos Dominguez, José

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y
SEGUNDO CICLO O CICLO UNICO

Alba Quifiones, Francisco de

Alonso Campaiia, Francisco Javier

Alonso Gonzilez, Jer6nimo

Asencio Macias, Mario

Baena Garrido, Leticia

Bércena Ingelmo, Rubén

Barranco Ojeda, Carmen

Barrera Padilla, Guillermo

Cachén Torres-Soto, Angel J.
Cadierno Martin, Roberto Carlos
Calderén Mérquez, José Alberto
Calero Moreno, Antonio Joaguin
Canga Fernédndez, José Luis

Cano Garrido, Pedro Ignacio

Caro Bejarano, Yolanda

Castro Legaspi, Francisco

Conde Heredia, José Antonio
Cordero Ferndndez, Marfa del Carmen
Cordero Nifiez, Juan Manuel
Delgado Pareja, Marcos

Diaz Fonseca, Francisco Javier

Dfaz Rodriguez, Eva

Doblas Chameco, Francisco J.
Fernidndez Amador, Martin de Porres
Fournier Torres, Lucia

Galdn Garrido, Jesis

Gallego Gémez, Francisco

Gémez Vdzquez, Javier

Gonzdlez Rodriguez, Juan Eulogio
Guerrero Postige, M* Dolores
Gutiérrez Chandler, Lucy Joanna
Tbdfiez de Navarra Quintero, Francisco .
Lobillo Chacdn, Elena

Lépez Alonso, Eva Maria

Lépez de la Cruz, Juan José
Machado Dorremochea, Francisco Javier
Mariano Sdnchez-Jairegui, Eduardo de
Martinez Lépez, Francisco Javier
Martinez Mayolin, Lourdes

Maya Llorente, M* Asuncién de la
Membrillo Bonilla, Mercedes
Merina Jaén, Javier

Molina Ledn, Juan José

Molina Rodriguez, Ismael

Montaner Sanz, Daniel

Monterrubio Segura, Juan Jesiis
Moreno Infante, Ignacio

Palomar Megia, José Manuel

Parra Ramirez, Juan Manuel

Peralta Conde, Alvaro

Pérez Gelo, Maria Nieves

Pérez Gonzilez, Maria

Pérez de Montes Raatgerink, Guillermo
Pérez Rivero, M* Dolores

Porras Moreno, José Antonio
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Postigo Ledn, Antonio

Prieto Balsera, Julio Angel
Regafia Hernindez, José Luis
Rincén Calderdn, José Marfa
Rincén Romero, Ana Marfa
Rivero Onorato, Pilar

‘Romin Cotdn, Cristina

Roncel Barrero, Dulce Nombre de Marfa
Rossi de Arco, M* José

Ruiz Gonzédlez, M® Ardnzazu
Ruiz Morales, Jorge

Ruiz Morales, Sergio

Santolaya Soriano, Francisco José
Terradillos Rodriguez, Pablo
Trevilla Castellé, Celia

Verdugo Rodriguez, Miguel
Vargas Jiménez, José

Vilar Gordillo, Francisco José
Vincenti Verde, Martin

SECTORE: PERSONALDE ADMINISTRAC ION
Y SERVICIOS

Barco Rodriguez, José

Camacho Pine de Molina, Patrocinio
Campos Vega, Juan Ramén

Diaz Morales, M® Luisa

Escalera Nieto, José

Hidalgo Martinez, José Manuel
S#nchez Berenguer, José M*
Valderrama Pinto, Rosa

Valé Martinez, Mercedes

MIEMBROS NATOS:
Gil Martinez, Francisco(Representante del CADUS)
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2.1. CENTROS.

2.1.1. ATRIBUCION A LA C.0.A. DE COM-
PETENCIAS DE PROPUESTA A LA J.G. EN
MATERIA DE CRITERIOS DE HOMOGE-
NEIZACION DE LOS INFORMES DE LOS
CENTROS SOBRE SU CAPACIDAD, Y DE
INFORME A LA J.G. SOBRE DICHOS IN-
FORMES DE LOS CENTROS.

ACUERDO 3/JG 17-7-97, por el que, con rela-
cionala posible creacionde una Comisién delegada
de Junta de Gobierno con funciones de fijacion de
criterios de homogeneizacién de los informes de los
Centros sobre su capacidad, vistos los articulos
87.10,125.2 y 126.1 delos EUS, y en atencidn a las
competencias que atribuye a la COA el articulo 14
del RFJG, y de conformidad con el apartado g) del
precitado articulo 14 del RFJG, previo informe
favorable de la COA y a propuesta de ésta, dando,
ademds cumplimiento a la mocion referida en el
apartado 1 del Acto 1.1/CU 9-7-97, se conviene, por
asentimiento, encomendar a la COA las siguientes
compelencias:

a) Proponer a la Junta de Gobierno los criterios de
homogeneizacién de los informes de los Centros
sobre su capacidad,

b) Informar a la Junta de Gobiemno sobre dichos
informes emitidos por los Centros en cumplimiento
del articulo 125.2 de los EUS, al objeto de facilitar
alaJunta de Gobiemo el ejercicio de la competencia
que le atribuyen los articulos 87.10 y 126.1 de los
EUS.

c¢) Conocer la demanda en primera y segunda
opciones de todas las titulaciones, al objeto de
procurar, salvo excepciones justificadas, acercar la
oferta de plazas escolares de la Universidad de
Sevilla de cada afio a dicha demanda social,

2.1.2. APROBACION DE PROPUESTA AL
CONSEJO SOCIAL DE TRANSFERENCIAS
DE LA EUDE TRABAJO SOCIAL A LA UNI-
YERSIDAD «PABLO DE OLAVIDE».

ACTO0 4.1/JG 17-7-97, por el que el Dr. Valen-

- cia Rodriguez ruega que, como Memoria justifica-

tiva, prevista en el articulo 32 de los EUS, de la
ransferencia de la EU de Trabajo Social a la Uni-

versidad Pablo de Olavide, para su integracion en la
misma, se acompaiic al Acuerdo que se adopte el
Acuerdo 15.1/COA 10-7-97, el Acuerdo 3.2/CU
17-1-97 (reuni6n 29-1-97), y expresa afirmaciénde
que en ¢l proceso de transferencia deben quedar
garantizadoslos derechos de los profesores y perso-
nal de administracién y servicios, asi como los de
los estudiantes, afectados y procurar, a través de los
Convenios de Colaboracién que sean precisos, el
mantenimiento de los niveles de prestacion de ser-
vicios a la Comunidad Universitaria a los mismos,
cuestiones, todas ¢llas, que han surgido en el curso
del debate.

ACUERDO 4.2/1G 17-7-97, por el que, de con-
formidad con los articulos 9.2 de la Ley Orgénica
11/1983, de Reforma Universitaria, 33.1 de la Ley
1/1992, de Coordinacidn del Sistema Universitario
de Andalucia, y 32, 87.7 y 77.2,i) de los EUS, a
solicitud acordada por unanimidad en la sesi6n del
dia 21 de mayo de 1997 de la Junta de la EU de
Trabajo Social, y al amparo de las previsiones
contenidas en la Disposicién Adicional Primera de
la Ley 3/1997, de creaci6n de la Universidad Pablo
de Olavide, se conviene, por mayoria, con treinta y *
un votos a favor, cinco en contra y tres abstencio-
nes, solicitar al Consejo Social que eleve a los
Srganos competentes de 1a Comunidad Autdnoma
Andaluza propuesta de transferencia de 1a EU de
Trabajo Social a la Universidad Pablo de Olavide,
uniendo a esta solicitud el Acto 4.1JG 17-7-97 y
testimonio literal de los Acuerdos de la Comisién
de Ordenaci6n Académica y del Clausiro Universi-
tario referenciados en dicho Acto.

2.3. PERSONAL DOCENTE.

2.31.DOTACION DEPLAZAS DOCENTES
(ASOCIADOS Y AYUDANTES) POREL PRO-
CEDIMIENTO GENERAL PARA EL CURSO
1997-98 (1 EXPEDIENTE).

ACUERDO 9.3/JG 17-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 87.15 y 18 de los EUS,
previo informe favorable de la COA, se conviene,
por mayoria, con veintitrés votos a favor, dos en
conira y tres abstenciones, aprobar la dotacién de
plazas docentes y los cambios de dedicacion en
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aplicacién del Procedimiento General (Acuerdos
4.2.1/3G 26-5-93 y 1.1/CU 17-6-93), I Expediente
del curso 1997/98, en los términos que figuran en el
anexo que acompaiia este Acuerdo.

ANEXO

Departamentos / Plazas

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
COMERCIALIZACIONE INVESTIGACION DE
MERCADOS (MARKETING).

- Comercializacion e Investigacion de Mercados
(100): Ampliacién 3 AS 4h-TC; 3 AS 4h.

ALGEBRA, COMPUTACION, GEOMETRIA
Y TOPOLOGIA.

- Ciencias de la Computacién e Inteligencia Ar-
tificial (156): 2 AS-TC; Ampliacién 1 AS 3h-TC.

- CIENCIAS AGROFORESTALES.

- Produccién Vegetal (70): Ampliacion 1 AS 3h-
TC; 2 AS-TC.

CIRUGIA.

- Cirugfa (Hospital Militar «Vigil de Quifiones»):
1 ASCIS.

CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS .

- Construcciones Arquitecidnicas (16); 1 AS4h.

DERECHOCONSTITUCIONAL YFINANCIERO.

- Derecho Financiero y Tributario (36): 1 AS-3h;
1 AS-6h. ]

DERECHO MERCANTIL

- Derecho Mercantil: 1 AU.

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Y METODOS DE INVESTIGACION Y DIAG-
NOSTICO EN EDUCACION.

-Diddctica y Organizacion Escolar (42): Amplia-
cién AS 4h-TC; Ampliacién AS 3h-6h; 1 AS-3h.

- Métodos de Investigacién y Diagnéstico en
Educacién (22): 1 AS-3h; Ampliacion AS 3h-6h.

FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEU-
TICA.

Aé I;;Imacia y Tecnologia Farmacéutica (24): 2

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGEA.

- Radiologia y Medicina Fisica (Hospital Militar
«Vigil de Quifiones»): 1 ASCIS.

FISIOLOGIA Y BIOLOGIA ANIMAL.

- Fisiologfa (36): Ampliacién 1 AS 5h-TC; Am-
pliacién 2 AS 6h-TC.

INGENIERIA ENERGETICA Y MECANICA
DE FLUIDOS.

- Mecénica de Fluidos (32): 1 AS-TC.

LENGUAESPANOLA: LINGUISTICA Y TEO-
RIA DE LA LITERATURA.

- Filologia Espafiola (129): 1 AS-6h; 3 AS-TC.

- Lingiiistica General (63): 1| AS-4h; 1 AS-TC.

- Teoria de la Literatura (60): 1 AS-4h.

MICROBIOLOGIA.

- Microbiologia (Medicina) (20): 1 ASCIS.

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION
DE EMPRESAS.

- Organizacién de Empresas (28): 1 AS-4h.

PSICOLOG! 'AYDELAFDUCACION.

-Psicologia Evolutiva (21): Ampliacién 1 AS 6h-TC.

QUIMICA FISICA.

- Quimica Fisica (76): 2 AS-6h; Ampliacion 2 AS
6h-TC.

TEORIA EHISTORIA DELA EDUCACIONY
PEDAGOGIA SOCIAL.

- Area Teoria ¢ Historia de la Educacién (24):
Ampliacién 1 AS 6h-TC.

2.3.2. CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS Y AYUDANTES.

N2de Departamento

Orden
BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA
Area de Biologia Vegetal (055)

37-38 - 2 Profesores Asociados (6 h)
P.D. Pricticas de Botdnica General. Facul-
tad de Farmacia.

39 - 1 Profesor Asociado (6 h)’
P.D. Pricticas de Fisiologia. Facultad de
Biologia.

DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL
PRIVADO
Area de Derecho Civil (130)

40-41 -2 Profesores Asociados (4 h)
P.D. Derecho Civil (Contratacién condi-
cionada a situacién de servicios especiales
de la Catedrdtica de Universidad Sra.
Valpuesta Fernandez).

4243 -2 Profesores Asociados (4 h)
P.D. Derecho Civil (Confratacién condi-
cionada a situacién de Comisién de Servi-
cios Prof. Titular de Universidad Sr.
Dominguez Platas).

DIDACTICA DE LA EXPRESION MU-
SICAL, PLASTICA Y CORPORAL
Area de Miisica (635)

44 - 1 Profesor Asociade (6 h)
P.D, Asignaturas adscrilas al drea de cono-
‘cimiento y Pricticas de Ensefianza

ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y
PODOLOGIA

PAG. 19. BUS N® 35. 14 OCTUBRE DE 1997

2. DOCENCIA/ORDENACION ACADEMICA

45

46

47

48

49

50
51

52

53

Area de Fisioterapia (413)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Impartir docencia tedrico-préctica en
Fisioterapia Manipulativa en Afecciones
Médico-Quirirgicas.

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia por Estimulos Reflejos.
Reeducacién Postural Global y Fisioterapia
Comunitaria.

Area de Enfermerfa (Podologfa) (256)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Impartir docencia tedrico-prictica en
Clinica Podolégica y Patomecdnica Apli-
cada.

Area de Enfermeria (255)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Impartir docencia tedrico-préctica en
Ciencias Psicosociales Aplicadas y Enfer-
meria Psiquidtrica y de Salud Mental.

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA IN-
GLESA)

Area de Filologia Inglesa (346)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Lengua Inglesa.

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Lengua Inglesa.

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Lengua Inglesa.

FISICA APLICADA

Area de Fisica Aplicada (385)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Teoria, Problemas y Pricticas de La-
boratorio de Fisica y Termotecnia. EU
Politécnica.

FISIOLOGIA Y BIOLOGIA ANIMAL
Area de Fisiologia (411)

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Asignaturas adscritas al 4rea de cono-
cimiento en la Facultad de Farmacia.

GEOGRAFIA FISICA Y ANALISIS GEO-
GRAFICO REGIONAL

Area de Anilisis Geogrifico Regional (010)
- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Técnicas de Cuantificacién Aplicadas
al Andlisis Geogrifico Regional (Conlrata-
¢i6én condicionada a la situacién de servi-
cios especiales del Profesor Titular de Uni-
versidad Sr. Marchena Gémez).

INGENIER{A DEL DISENO

Area de Proyectos de Ingenieria (720)
55 - 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Proyectos 1 y Proyectos II.

LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA
Y TEORIA DE LA LITERATURA
Area de Filologfa Espafiola (331)
56 - 1 Profesor Asociado (4 h)
P.D. Lengua Espaiiola.

MATEMATICA APLICADA 11
Area de Matemitica Aplicada (596)

57 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Asignaturas adscritas al 4rea de cono-
cimiento (Contratacién condicionada a
exoneracién de docencia del Catedrdtico
de Universidad Sr. Florencio Lora).

MICROBIOLOGIA
Area de Microbioclogia (632)

58 - 1 Profesor Asociado (6 h)
P.D. Microbiologfa Clinica y Sanitaria de
la Diplomatura de Enfermeria en la EU de
Ciencias de la Salud. Unidades Docentes
del Hospital Universitario «Virgen
Macarena» y Hospital Militar Universita-
tio «Vigil de Quifiones».

PSICOLOGIA EVOLUTIVA,Y DE LA
EDUCACION
Area de Psicologia Evolutiva y de la Edu-
cacién (735)

59 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Psicologia Evolutiva y de 1a Educacion.

TEORfA E HISTORIA DE LA EDUCA-
CION Y PEDAGOGIA SOCIAL
Area de Teoria e Historia de la Educacién
(805)

60 - 1 Profesor Asociado (4 h)
P.D. Pedagogia General.

2.3.3. CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS (CONCIERTO
DE INSTITUCIONES SANITARIAS).

CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS
PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES
ASOCIADOS (CONCIERTO DE INSTITU-
CIONES SANITARIAS), DEDICACION 3
HORAS SEMANALES, CONVOCADOS EL
25 DE JULIO DE 1997.
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CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO

«VIRGEN MACARENA»,

N?de Departamenio

Orden
BIOQUIMICA MEDICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR
Area de Bioguimica y Biologfa Molecular
(060).

1 PD: Bioquimica (1 plaza).

CIRUGIA
Area de Cirugia (090)
Perfiles Docentes:
2 - Cirugfa (Cardiovascular) (1 plaza)
3 - Cirugfa (Pléstica) (1 plaza)
4 - Cirugia (Urologia) (1 plaza)
5-6-7 - Cirugfa (Traumatologifa) (3 plazas)
8 - Cirugia (1 plaza)
9 - Cirugfa (Anestesiologfa) (1 plaza)
10 - Cirugfa (Pediatria) (1 plaza)
de Cirugia (Oftalmologia) (091)
11-12 PD: Oftalmologfa (2 plazas)
ea de Cirugia (Otorrinolaringologia)
(092)
13-14 PD: Otorrinolaringologia (2 plazas)
Area de Obstetricia y Ginecologia (645)
15-16-17 PD: Ginecologfa (3 plazas)

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RA-
DIOLOGIA
Area de Pediatria (670)
181920 PD: Pediatria (3 plazas)
Areade Radiologfa y Medicina Fisica (770)
21 PD: Radiologia (1 plaza)
22 PD: Radiologfa (Rehabilitacién) (1 pldza)

MEDICINA
Area de Medicina (Dermatologia) (61 1}
23 PD: Dermatologia (1 plaza)
Area de Medicina (610)
Perfiles Docentes:
24 - Neurologia (1 plaza)
25 - Respiratorio (1 plaza)
26 - Digestivo (1 plaza)
27 - Cuidados Intensivos (1 plaza)
28 - Nefrologfa (1 plaza)

29 - Reumatologia (1 plaza)

30 - Cardiologia (1 plaza)

31 - Endriconologia (1 plaza)
32ad6a)

y 46 b) - Medicina Interna (16 plazas)
47 - Hematologia (1 plaza)

48 - Oncologia (1 plaza)

49 - Alergia (1 plaza)

CENTROS DE SALUD:
CENTRO DE SALUD DE CAMAS
50 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRODE SALUD PINO MONTANOQ
51 PD: Medicina Fa:mha: ¥ Comunitaria (1
plaza)

MICROBIOLOGIA
Area de Microbiologia (632)
52 PD: Microbiologia (1 plaza)

PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD, EVA-
LUACION Y TRATAMIENTO PSICO-
LOGICO
Area de Psiquiatria (745)

53-54 PD: Psiquiatria (2 plazas)

CENTROS DE SALUD:

CENTRO DE SALUD POLIGONONORTE
55 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1

plaza)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN MACARENA»

ESTOMATOLOGIA
Area de Estomatologfa (275)

56 PD: Odontologia Integrada de Adultos (1
plaza)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DEL ROCIO»

CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS
Area de Medicina Preventiva y Salud Pu-
blica (615)

57  PD: Medicina Preventiva y Salud Piblica
(1 plaza)

CIRUGIA

Area de Cirugfa (090)

Perfiles Docentes:
58 - Cirugfa (Cardiovascular) (1 plaza)
59 - Cirugfa (Tordcica) (1 plaza)
60 a 67 - Cirugfa (8 plazas)
68 - Cirugfa (Pediatrfa) (1 plaza)
69 - Cirugia (Maxilofacial) (1 plaza)
70 - Cirugfa (Pldstica) (1 plaza)
71 - Cirugfa (Neurocirugia) (1 plaza)
72a 75 - Cirugifa (Traumatologia) (4 plazas)
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76 - Cirugia (Urologia) (1 plaza)
77 - Cirugia (Anestesiologia) (1 plaza)
Area de Cirugia (Oftalmologia) (091)
78-79 PD: Ofw.lmologla. (2 plazas)
Area de Cirugia (Otorrinolaringologia)
(092)
80-81 PD: Otorrinolaringologia (2 plazas)
Area de Obstetricia y Ginecologia (645)
82 a 86 PD: Ginecologia (5 plazas)

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RA-
DIOLOGIA
Area de Pediatria (670)

87 a 93 PD: Pediatria (7 plazas)

CENTROS DE SALUD:
CENTRO DE SALUD CANDELARIA
94 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRO DE SALUD POLIGONO SUR
95 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRO DE SALUD TORREBLANCA
96 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
Area de Radiologia y Medicina Fisica
(770)
97-98 PD: Radiologia (2 plazas)
99-100 PD:Radiologia (Rehabilitacién) (2 plazas)

MEDICINA
Area de Medicina (Dermatologia) (611)
101-102 PD: Dermatologia (2 plazas)
Area de Medicina (610)
Perfiles Docentes:
103-104 - Neurologfa (2 plazas)
105-106- Respiratorio (2 plazas)
107-108- Digestivo (2 plazas)
109a111- Cuidados Intensivos (3 plazas)
112-113- Nefrologia (2 plazas)
114-115- Infecciosos (2 plazas)
116 - Reumatologia (1 plaza)
1172119~ Cardiologia (3 plazas)
120 - Inmunologia (1 plaza)
121-122- Endocrinologfa (2 plazas)
123 2126- Medicina Interna (4 plazas)
127-128- Hematologia (2 plazas)

CENTROS DE SALUD:
CENTRO DE SALUD CERRO DEL
AGUILA

129  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)

CENTRO DE SALUD OLIVARES

130  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRO DE SALUD SAN PABLO

131  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRO DE SALUD LAS LETANIAS

132 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRO DE SALUD SANLUCAR LA
MAYOR

133 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)

PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD,EVA-
LUACION Y TRATAMIENTO PSICO-
LOGICO
Area de Psiquiatria (745)

134a136 PD: Psiquiatria (3 plazas)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DE YALME»

CIRUGIA
Area de Cirugfa (090)
Perfiles Docentes:
1372139 - Cirugia (3 plazas)
140 - Cirugia (Cardiovascular) (1 plaza)
141 - Cirugia (Urologia) (1 plaza)
1422144 - Cirugfa (Traumatologia) (3 plazas)
145 - Cirugia (Anecstesiologia) (1 plaza)
Areca de Cirugfa (Oftalmologfa) (091)
146-147 PD: Oftalmologia (2 plazas)
ea de Cirugia (Otorrinolaringologia)
(092)
148-149 PD: Otorrinolaringologia (2 plazas)
Area de Obstetricia y Ginecologia (645)
150a152PD: Ginecologia (3 plazas)

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RA-
DIOLOGIA
Area de Pediatria (670)

153a 157 PD: Pediatria (5 plazas)

CENTROS DE SALUD:
CENTRO DE SALUD CERRO DEL
AGUILA

158  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
Areade Radiologiay Medicina Fisica(770)
Perfiles Docentes:

159 - Radiologia (1 plaza)

160  -Medicina Fisica (Rehabilitacién) (1 plaza)
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MEDICINA
Area de Medicina (Dermatologia) (611)
161-162 PD: Dermatologia (2 plazas)
Area de Medicina (110)
Perfiles Docentes:
163 a 166- Medicina Interna (4 plazas)
167 - Cardiologfa (3 plazas)
168 - Digestivo (1 plaza)
169 - Respiratorio (1 plaza)
170 - Hematologia (1 plaza)
171 - Reumatologia (1 plaza)
172-173- Neurologia (2 plazas)
1742177 - Medicina Intensiva (4 plazas)

CENTROS DE SALUD:
CENTRO DE SALUD DE ALCALA DE
GUADAIRA
178  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)
CENTRODE SALUD DE BELLAVISTA
179  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)

MICROBIOLOGIA
5 de Microbiologfa (632)
180 PD: Microbiologia (1 plaza)

PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD,EVA-
LUACION Y TRATAMIENTO PSICO-
LOGICO
Area de Psiquiatrfa (745)

1812183 PD: Psiquiatria (3 plazas)

CENTROS DE SALUD:
SENTRO DESALUD DE DOS HERMA-
AS
184  PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1
plaza)

CENTRO: HOSPITAL MILITAR UNIVERSI-
TARIO «VIGIL DE QUINONES»

CIRUGIA
Area de Cirugia (090)
185 PD: Anestesia (1 plaza)

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RA-
DIOLOGI{A

Areade Radiologfay Medicina Fisica (770)

186 PD: Radiologfa (1 plaza)

MEDICINA
Area de Medicina (610)

187  PD: Cardiologia (1 plaza)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN MACARENA»

ENFERMERTA, FISIOTERAPIA Y
PODOLOGIA

Area de Enfermeria (255)

Perfiles Docentes:

188 . - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermeria Fundamental (2% planta) (1 plaza)

189 - Impartir docencia tedrico-prictica en En-
fermeria Infantil (6* planta) (1 plaza)

190 - Impartir docencia teérico-préctica en En-
fermerfa Maternal (4* planta) (1 plaza)

191 - Impartir docencia tedrico-prictica en En-
fermeria Psiquidtrica (Sala de Hospitaliza-
cion) (1 plaza)

192 - Impartir docencia tedrico-practica en En-
fermerfa Médico-Quinirgica Iy I1(8*plan-
ta) (1 plaza)

193 - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermerfa Médico-Quinirgica Iy I1(7* plan-
ta) (1 plaza)

194 - Impartir docencia tedrico-practica en En-
fermerfa Médico-Quinirgica I y I1 (3 plan-
1a) (1 plaza)

195  -Impartirdocencia tedrico-préctica en En-
fermeria Médico-Quirdrgica 1 y 11
(Quiréfanos) (1 plaza)

196 - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermeria Médico-Quinirgica Iy IT(2* plan-
ta) (1 plaza)

197 - Impartir docencia tedrico-practica en En-

fermerfa Médico-Quirirgica Iy IT (Urgen-
cias) (1 plaza)

198 - Impartir docencia teérico-préctica en En-
fermeria Médico-Quinirgica I y II (Cuida-
dos Intensivos) (1 plaza)

199 - Impartir docencia tedrico-practica en Sa-
lud Piblica I en Centro de Salud del Dis-
trito de Camas (1 plaza)

200 - Impartir docencia teorico-pricticaen Sa-
lud Piiblica Ifen Centro de Salud del Dis-
trito Aljarafe (1 plaza)

201-202 - Impartir docencia teérico-praciica en Sa-
lud Piblica I en Centro de Salud del Dis-
trito Macarena (2 plazas)

Area de Fisioterapia (413)
Perfiles Docentes:

203-204 - Impartir docencia teérico-prictica en
Fisioterapia Especial [ y Clinica Fisiotera-
péutica I (Cardiorespiratorio) (2 plazas)
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205 - Impartir docencia tedrico-préctica en
Fisioterapia Especial I y Clinica
Fisioterapéutica I (Traumatologfa) (1 plaza)

206-207 -* Impartir docencia teérico-prictica en
Fisioterapia Especial Il y Clinica Fisiotera-
péutica II (Neurologia) (2 plazas)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«YIRGEN DEL ROCIO»

ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y
PODOLOGTA

Area de Fisoterapia (413)

Perfiles Docentes:

208 - Impartir docencia tedrico-priciica en
Fisioterapia Especial I y Clinica
Fisioterapéutica I (Desviaciones Vertebra-
les I) (1 plaza)

209 - Impartir docencia tedrico-prictica ¢n
Fisioterapia Especial I y Clinica
Fisioterapéutica [ (Malformaciones Con-
génitas) (1 plaza)

210 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial I y Clinica
Fisioterapéutica I (Traumatologia) (1 plaza)

211 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial I y Clinica
Fisiolerapéutica I (Amputados) (1 plaza)

212 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial 1 y Clinica
Fisioterapéutica I (Quemados) (1 plaza)

213-214 - Impartir docencia teérico-prictica en
Fisioterapia Especial [l y Clinica Fisiotera-
péutica II (Pardlisis Cerebral Infantil) (2
plazas)

215216 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial 11 y Clinica Fisiotera-
péutica Il (Reumnatologia) (2 plazas)

217 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial II y Clinica
Fisioterapéutica Il (Neurologia) (1 plaza)

218 - Impartir docencia tedrico-practica en
Fisioterapia Especial Il y Clinica
Fisioterapéutica Il (Lesiones Medulares)
(1 plaza)

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DE VALME»

ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y
PODOLOGIA

Area de Enfermeria (255)

Perfiles Docentes:

219 - Impartirdocencia tedrico-préctica en En-
fermeria Fundamental (7¢ planta) (1 plaza)

220 - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermerfa Fundamental (8® planta) (1 plaza)

221  -Impartir docencia tebrico-préctica en En-
fermerfa Infantil (5* y 3" planta -
Neonatologia) (1 plaza)

222 - Impartir docencia tedrico-practica en En-
fermerfa Maternal (3* planta derecha ¢ iz-
quierda - Salasde Hospitalizacién) (1 plaza)

223 - Impartir docencia tedrico-prdctica en En-
fermerfa Psiquidtrica (Unidad de Psiquia-
tria) (1 plaza)

224 - Impartir docencia tedrico-prictica en En-
fermeria Médico-Quirdrgica [ y II (Cuida-
dos Intensivos) (1 plaza)

225 - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermerfa Médico-Quinirgica I y IT (Urgen-
cias) (1 plaza)

226 - Impartir docencia teSrico-prictica en En-
fermeria Médico-Quinirgica Iy II (1* plan-
ta y quir6fanos de dicha planta) (1 plaza)

227  -Impartir docencia tedrico-prdctica en En-
fermeria Médico-Quinirgica [ y I1 (2* plan-
1) (1 plaza)

228 - Impartir docencia tedrico-préctica en En-
fermerfa Médico-Quindrgica I'y 11 (4* plan-
la izquierda y quiréfanos de 2* planta) (1

‘plaza) -

229 - Impartir docencia tedrico-préctica en Sa-
lud Piblica II en Centro de Salud de
Bellavista (1 plaza)

230 - Impartir docencia tedrico-préctica en Sa-
lud Piiblica IT en Centro de Salud de Dos
Hermanas (1 plaza)

Area de Fisoterapia (413)
Perfiles Docentes:

231-232 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial I y Clinica Fisiotera-
péutica I (Traumatologia) (2 plazas)

233234 - Impartir docencia tedrico-prictica en
Fisioterapia Especial [1y Clinica Fisiotera-
péutica IT (Neurologia) (2 plazas)

234, CAMBIO DE AREA DE CONOCI-
MIENTO.

ACUERDO 10.1.1/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Disposicién Adicional 1* del
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro-
fesor interesado y previos informes favorables de
los Departamentos afectados, previo informe favo-
rable de la COA, se conviene, por asentimiento,
informar, a su vez, favorablemente el cambio de
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drea de conocimiento y consiguiente cambio de
Departamento de adscripcion de la plaza de D?
Guadalupe Ruiz Alvarez, Profesora Titular de Es-
cuela Universitaria, del drea de conocimiento que
actualmente denomina dicha plaza «Enfermer{a»,
correspondiente al Departamento de Enfermerta,
Fisioterapia y Podologfa, a la de «Bioquimica y
Biologia Molecular», correspondiente al Departa-
mentode Bioquimica Médica y BiologiaMolecular.

Procede, con arreglo a la Disposicién invocada,
elevar el presente informe al Consejo de Universi-
dades para acuerdo definitivo.

ACUERDO 10.1.2/]JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Disposicién Adicional 1* del
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro-
fesor interesado y previos informes favorables de
los Departamentos afectados, previo informe favo-
rable de la COA, se conviene, por asentimiento,
informar, a su vegz, favorablemente el cambio de
drea de conocimiento y consiguiente cambio de
Departamento de adscripcion de la plaza de D*
Maria Dolores Maldonado Aibar, Profesora Titular
de Escuela Universitaria, del 4rea de conocimiento
que actualmente denomina dicha plaza «Enferme-
ria», correspondiente al Departamento de Enferme-
ria, Fisioterapia y Podologia, a la de «Ciencias
Morfolégicas», correspondiente al Departamento
de Ciencias Morfol6gicas.

Procede, con arreglo a la Disposicién invocada,
elevar el presente informe al Consejo de Universi-
dades para acuerdo definitivo.

ACUERDO 10.1.3/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Disposicién Adicional 1° del
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro-
fesor interesado y previo informe favorable del
Departamento de Didéctica de la Expresion Musi-
cal, Pléstica y Corporal, y desfavorable del Depar-
tamento de Dibujo, en atencidn a este iiltimo, al
tenor del precepto invocado, y al hecho de que el
funcionario afectado pudo, al amparo de la Dispo-
sicién Transitoria 2',b) del RD 1888/1984, haber
optado en su momento por el drea de conocimiento
que ahora solicita que denomine su plaza y no lo
hizo, y considerando que no acredita mayor cerca-
nia docente ¢ investigadora a la misma, previo
informe en igual sentido de la COA, se conviene,
por asentimiento, informar desfavorablemente el
cambio de 4rea de conocimiento y consiguiente
cambio de Departamento de adscripcidn de la plaza
deD, José Abad Gémez, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria, del 4rea de conocimiento que ac-

tualmenie denomina dicha plaza «Diddctica de la
Expresién Pldstica», correspondiente al Departa-
mento de Diddctica de la Expresién Musical, Plds-
tica y Corporal, a la de «Dibujo», correspondiente
al Departamento de Dibujo.

Con arreglo a la Disposicién Adicional citada, no
procede la elevacién de la solicitud de cambio de
drea de conocimiento al Consejo de Universidades.

2.3.5. LICENCIAS POR ESTUDIQ.

ACUERDO 10.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con los articulos 8 del RD 898/1985,
165 de los EUS y 1 de la Instruccién Vicerrectoral
de 1-10-88, a la vista de las solicitudes de los
interesados y de los informes de los Departamentos
afectados, se conviene, por asentimiento, informar
favorablemente y proponer a la Junta de Gobierno
la concesion de licencia por estudios, con la retribu-
cién que corresponda segin normativa aprobada
por Acuerdo 5.2/JG 14-2-94, alos profesores que se
relacionan, adscritos a los Departamentos que se
sefialan y por el periodo que, igualmente, se indica:

- D* M* José Ferndndez Hervis, Profesora Aso-
ciada, adserita al Departamento de Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica, por el periodo compren-
dido entre los dfas 1.06.97 y 31,12.97.

- D. Alfonso Montes Rodriguez, Profesor Titular
de Universidad, adscrito al Departamento de Ani-
lisis Matemdtico, por el periodo comprendido entre

¢11.02.98 y ¢l 31.05.98.

- D. Isidro Pliego Sdnchez, Profesor Titular de
Universidad, adscrito al Departamento de Filologia
Inglesa (Lengua Inglesa), por el periodo compren-
dido entre el 26.08.97 y el 20.07.98.

- D% Carmen Cortés Parejo, Profesora Titular de
Universidad, adscrita al Departamento de Matemé-
tica Aplicada I, por el periodo comprendido entre el
1.09.97 y el 31.12.97,

2.3.6. LICENCIAS SEPTENALES.

ACUERDO 10.3/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 149 de
los EUS, a la vista de las propuestas e informes
favorables formulados por los Departamenios afec-
tados y comprobada la cumplimentacién de todos
los tramites y requisitos exigibles, se conviene, por
asentimiento, informar favorablemente y proponer
a la Junta de Gobiemo la concesién de licencia
septenal o afio sabitico por el perfodo que se sefiala
a los profesores que se relacionan, adscritos a los
Departamentos que se indican:

- Dr. Luis Narvdez Macarro, Catedritico de
Universidad, adscrito al Departamento de
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Algebra, Compuitacién, Geometria y Topologia,
por el periodo comprendido entre el 1.09.97 y el
31.07.98.

- Dr. Juan Gil Ferndndez, Catedrdtico de Univer-
sidad, adscrito al Departamento deFilologfa Griega
yLatina, por el perfodocomprendidoentre el 1.09.97
y el 1.09.98.

- Dr. Antonio Gamica Silva, Catedritico de Uni-
versidad, adscrito al Departamento de Filologia
Inglesa (Lengua Inglesa), por el periodo compren-
dido entre el 1.10.97 y el 30.09.98.

- Dra. Carolina Clauss Klamp, Profesora Titular
de Universidad, adscrita al Departamento de Fisica
de la Materia Condensada, por el periodo compren-
dido entre el 1.09.97 y €1 31.07.98.

2.3.7. COMISIONES DE SERVICIOS.

ACUERDO 104/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985 y la
Seccién I del Acuerdo 171G 11491, previos in-
formes favorables del Departamento de Contabili-
dad y Economia Financieray del Servicio de Perso-
nal Docente, 2 la vista de la peticién de 1a Universi-
dad Carlos III de Madrid y de la solicitud del
interesado, previo informe favorable de la COA, se
conviene, por asentimiento, la concesion para el
curso 1997/98 de Comisién de Servicios al Dr.
Carlos Larrinaga Gonzdlez, adscrito al Departa-
mento indicado, en la Universidad Carlos III de
Madrid, a la que corresponderd la retribucién del
profesor citado.

2.3.8. TOMAS DE POSESION.

DOCTOR JOAQUIN GUZMAN CUEVAS, que
tomé posesién el 4 de sepliembre de 1997 de la
plaza de Catedritico de Universidad, del drea de
conocimiento de «Economifa Aplicada», adscrita al
Departamento de «Economia Aplicada [».

DOCTOR FRANCISCO ANDRES PRADA
ELENA, que tom¢ posesion el 4 de septiembre de
1997 de la plaza de Catedrético de Universidad, del
4rea de conocimicnto de «Ciencias Morfolégicas»,
adscrita al Departamento de «Ciencias
Morfologicas».

DOCTOR JUAN JIMENEZ-CASTELLANOS
BALLESTEROS, que tomé posesion el 4 de sep-
tiembre de 1997 de la plaza de Catedrédtico de
Universidad, del drea de conocimiento de «Cien-
cias Morfol6gicas», adscrita al Departamento de
«Ciencias MorfolGgicas».

DOCTOR JOSE GABRIEL AMORES
CARREDANO, que tomé posesion el 4 de septiem-
bre de 1997 de la plaza de Profesor Titular de

Universidad, del 4rea de conocimiento de «Filolo-
gia Inglesa», adscrita al Departamento de «Filolo-
gfa Inglesa (Lengua Inglesa)»,

DOCTOR JUAN RAMON LACALLE
REMIGIO, que tomé posesiénel 4 de septiembre de
1997 de 1a plaza de Profesor Titular de Universidad,
del 4rea de conocimiento de «Medicina Preventiva
y Salud Piblica», adscrita al Departamentode «Cien-
cias Socio-Sanitarias».

DOCTORA MARIA CRISTINA MAYOR
RUIZ, que tom6 posesién el 4 de septiembre de
1997 de 1a plaza de Profesor Titular de Universi-
dad, del 4drea de conocimiento de «Diddctica y
Organizacién Escolar», adscrita al Departamento
de «Didictica y Organizacién Escolar y Métodos
de Investigaci6n y Diagnéstico en Educacion».

DOCTORA JOAGQUINA LAFFARGA
BRIONES, que tomé posesién el 12 de septiembre
de 1997 de la plaza de Catedrdtico de Universidad,
del 4rea de conocimiento de «Economia Financie-
ra y Contabilidad», adscrita al Departamento de
«Contabilidad y Economia Financiera».

DOCTOR JAVIER GIL FLORES, que tomé
pposesion el 12 de septiembre de 1997 de 1a plaza
de Profesor Titlar de Universidad, del drea de
conocimiento de «Métodos de Investigacién y
Diagnéstico en Educacién», adscrita al Departa-
mento de «Did4ctica y Organizacién Escolar y
Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Edu-
cacién».

DOCTORACRISTINAGRANADO ALONSO,
que tomd posesién el 12 de septiembre de 1997 de
la plaza de Profesora Titular de Universidad, del
drea de conocimiento de «Diddctica y Organiza-
cidén Escolar», adscrita al Departamento de
«Didéctica y Organizacién Escolar y Métodos de
Investigacion y Diagnéstico en Educacidny».

DOCTORA ROSARIO CABRERO GARCIA,
que tomé posesién el 3 de octubre de 1997 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del drea

de conocimiento de «Prehistoria», adscrita al De-
partamento de «Prehistoria y Arqueologia».

DOCTOR ANTONIO JIMENEZ MERCHAN,
que tomd posesion el 3 de octubre de 1997 de la
plaza de Catedritico de Escuela Universitaria, del
drea de conocimiento de «Matemdiica Aplicada»,
adscrita al Departamento de «Matemdtica Aplica-
da I»,

DOCTOR JAIME GUTIERREZ BENITEZ, que
tomd posesidn el 3 de octubre de 1997 de la plazade
Catedrdtico de Escuela Universitaria, del drea de
conocimiento de «Fisica Aplicada», adscrita al
Departamento de «Fisica Aplicada».
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2.4. PLANES DE ESTUDIO.

2.4.1.CAMBIO DE VINCULACION A AREA
DE CONOCIMIENTODE ASIGNATURAS DE
PLANES DE ESTUDIO ANTERIORES ALAS
DIRECTRICES GENERALES COMUNES.

ACUERDO 11.1/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 87.9 y 10 de los EUS,
conrelaciénala vinculacién dela asignamraoptativa
«Fiabilidad y Control de Calidad», de quinto curso
del Plan de Estudio de la Licenciatura en Informi-
tica, y correspondiente al Departamento de Organi-
zacion Industrial y Gestién de Empresas, al drea de
conocimiento «Organizacién de Empresas», a soli-
citud undnime del Consejo del Departamento afec-
tado, y en atencién a las razones justificativas
contenidas en dicha solicitud, previo informe favo-
rable de la COA, se conviene, por asentimiento,
aprobar el cambio de vinculacion de la asignatura
referida del drea de conocimiento de «Organizacitn
de Empresas» a la de «Estadfstica e Investigacidn
Operativa», correspondiente al mismo Departa-
mento, que, én consecuencia, seguird impartiendo
su docencia.

2.4.2. OFERTA PARA EL CURSO 97-98 DE
ASIGNATURAS OPTATIVAS PARA LOS
ESTUDIANTES QUE CURSARAN 12 Y 2¢
ANOS DE LA LICENCIATURA EN FILOSO-
FIA Y CIENCIAS DE LA EDUCACION (SEC-
CION CIENCIAS DE LA EDUCACION) DEL
PLAN DE ESTUDIO DE 1979.

ACUERDO 11.2/JG 17-7-97, por ¢l que, al
objeto de permitir que los estudiantesdela Licen-
ciatura en Filosofia y Ciencias de 1a Educacion
(Seccion Ciencias de la Educacién), no obstante
la extincién de los primeros ciclos de las Seccio-
nes de Psicologia y de Filosofia de la misma
titulacién, puedan cursar las asignaturas optativas
que ¢l Plan de Estudio vigente contempla, previo
informe favorable de 1a COA, se conviene, por
asentimiento, autorizar, provisionalmente, hasta
que se implante ¢l nuevo Plan de Estudio de la
Licenciaturaen Pedagogfa, y exclusivamente para
los estudiantes de la Licenciatura en Filosofia y
Ciencias de la Educaci6n (Seccién Ciencias de la
Educacién), que se ofrezcan como optativas en
dicha titulacién las asignaturas «Antropologia
Filosdfica», «Introduccidn a la Filosofia» e «His-
toria de la Filosofia Moderna y Contempordneas,
correspondientes al primer ciclo de la Licencia-
tura de Filosofia y Ciencias de la Educacién
(Seccidn Filosoffa).

2.4.3. MEDIDAS DE ORG ANIZACION DO-
CENTE PARA LA IMPLEMENTACION DE
LOS NUEVOS PLANES DE ESTUDIO DE LA
FACULTAD DE FILOLOGIA.

ACUERDO 11.3/JG 17-7-97, por el que, con
relacidn a la implementacién de los nuevos Planes

de Estudio de la Facultad de Filologfa, y consi- °

guiente proceso de extincion temporal del antiguo
Plan de Estudio, a propuesta de la Junta del Centro
indicado, en atencidén al nimero previsible de estu-
diantes afectados por la desaparicion del primer
curso del antiguo Plan de Estudio en cuanto las
asignaturas de ese curso podian ser cursadas como
optativas por los alumnos de segundo afio, y por las
demds razones que se contienen en la propuesta del
Centro, previo informe de la COA, se conviene, por
asentimiento, para ¢l curso 1997/98, y sin que ello
pueda dar lugar a nucvas contrataciones de profeso-
rado ni a ampliacion de contratos ya existentes:

a) Mantener la oferta de la asignatura «Concepto
y Bases de la Literatura Hispanoamericana»

b) Crear un grupo propio para estudiantes de
segundo afio que deseen cursar «Lingiiistica», que
serdn distribuidos entre los nueve grupos que tendrad
dicha asignatura el curso 1997/98

c) Integrar los estudiantes de segundo afio del Plan
de Estudio antigno que deseen cursar las asignaturas
de «Lengua Arabe In; «Lengua Francesa I»; «Len-
gua Alemana I» y «Lengua [taliana I», enlas corres-
pondientes asignaturas de «Segunda Lengua y su
Literatura» de los Planes de Estudios nuevos

d) Integrar los estudiantes de segundo afio del
Plan de Estudio antiguo que deseen cursar las
asignaturas de «Lengua Latina I», «Lengua Griega
I» y «Lengua Inglesa I», dado su escaso mimero, en
las correspondientes troncales de especialidad de
los Planes de Estudio nuevos.

24.4. EXTINCION GLOBAL DEL ANTI-
GUO PLAN DE ESTUDIO DE LA DIPLOMA-
TURA EN ESTADISTICA.

ACUERDO 114/]JG 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad conlos articulos 11.2,3°del RD 1497/
1987, modificado por los Reales Decretos 1267/
1994, 2347/1996 y 614/1997, y 87.9 de los EUS, a
propuesta undnime de la Junta de la Facultad de
Informdtica y Estadistica, y en atencién a las razo-
nes de racionalidad, economia y beneficio para los
estudiantes que justifican la propuesta indicada,
previo informe favorable de la COA, se conviene,
por ascntimienio, aprobar la extincién glebal y
simultdnea de la totalidad del antiguo Plan de Estu-
dio de la Diplomatura en Estadistica,
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24.5. ADAPTACION DEL PLAN DE ESTU-
DIO DE LA LICENCIATURA EN FARMA-
CIA A LA NUEVA REGULACION,

ACUERDO 11.5/JG 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad con los articulos 87.9 y 117.5 de los
EUS y el apartado 2 del Acuerdo 2/JG 21-9-92
(sesién extraordinaria), cumplimentados todos los
trdmites establecidosenel articulo 117delos E.U.S.,
en la Seccién A del Acuerdo 1/COA 30-4-91 (que
da cumplimiento al Acuerdo 5/JG 11-4-91) en la
redaccion establecida por el Acuerdo 3.1/JG 1-12-
92,yenlos Acuerdos 3.3/JG 1-12-92y 7.2.1/JG 21-
4-92, previo informe favorable de la Comisitn de
Planes de Estudio y de 1la COA, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Adaptacion (a las nuevas
disposiciones introducidas por el RD 614/1997, de
modificacion del RD 1497/1987, de Directrices
Generales Comunes de los Planes de Estudio, ya
modificado anteriormente por los Reales Decretos
1267/1994 y 2347/1996) del Plan de Estudio de la
Licenciatura en Farmacia, en los iérminos que cons-
tan en el oportuno expediente.

Procede, en consecuencia, con arreglo a los artf-
culos 29.2 de 1a LO 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, y 10.1 y 2 del RD 1497/
1987, de 27 de noviembre, de Directrices Generales
Comunes de los Planes de Estudio, modificado por
los Reales Decretos 1267/1994, 2347/1996 y 614/
1997, el traslado del Plan aprobade al Consejo de
Universidades para su homologacién.

2.4.6. AUTORIZACION CON CARACTER
EXTRAORDINARIODE CONVOCATORIAS
ADICIONALES DE EXAMEN CORRESPON-
DIENTES A CURSOS EXTINGUIDOS DE
PLANES DE ESTUDIO EN EXTINCION.

ACUERDO 11.7/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 11,3 del RD 1497/
1987, modificado por el RD 1267/1994 y luego por
los RR.DD. 2347/1996 y 614/1997, apreciando la
existencia de razones que sobradamente lo justifi-
can, previo informe favorable de1aCOA, se convie-
ne, por asentirmiento, autorizar, con caricler ex-
traordinario y sin perjuicio de las normas sobre
permanencia, dos convocatorias especiales de exa-
men adicipnales a las previstas con cardcter general
en el precepto invocado, a los siguientes estudian-
tes:

* Alumnos de tercer curso de Planes de Estudio
que comenzaron a extinguirse en el curso 1993/94

* Alumnos de segundo curso de Planes de Estu-
dio que comenzaron a exlinguirse en el curso
1994/95

* Alumnos de primer curso de Planes de Estudio
que comenzaron a extinguirse en el curse 1995/96.

2.4.7. ACTIVIDADES ACADEMICAS PARA
LA LIBRE CONFIGURACION DE SU
CURRICULUMPOR ELESTUDIANTE PARA
EL CURSO 97-98.

ACUERDO 11.8.1/JG 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad con el apartado .3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo SJG 21-11-94, a la vista de las pro-
pucstas de renovacién formuladas, previo informe
en igual sentido de la COA, se conviene, por asen-
timiento, aprobar, para el Curso 1997/98, en los
términos contenidos en las correspondientes Me-
morias-Propuestas, que obran en el oporiuno expe-
diente, las siguientes Actividades Académicas para
la Libre Configuracién de su Curriculum por el
Estudiante que ya se impartieron en el Curso 1996/
97:

* «Contabilidad Social y Medioambiental»

* «Degradacion, Conservacion y Restauracion
de la Piedra de Obras M.»

* «Electroterapia y Laserterapia en Odontolo-

aw
? * «Empresa y Trabajo ante el nuevo siglo. Una
visién desde la Sociologia»

* «Enologia Prictica»

* «Gemologia»

* «Geologia de Andalucia»

* «Historia de la Educacidén de las Mujeres»

* «Historia de las Ciencias Experimentales: Bio-
logia, Fisica, Matemdticas y Quimica»

* «la Cultura Material como fuente para el
estudio de 1a Economia de la Antigiiedad»

* «L.a Economfay el Medio Ambiente: la Politica
Econémica Medioambiental»

* «Modelos Lineales enla Economfay la Empre-
sa. Teorfa de Juegos»

* «Nutricién y Salud, Dietética y Dictoterapia
(IIT Curso)»

* «Prevencion de Drogodependencias en el 4m-
bito educativo»

* «Programacién orieniada a objetos con herra-
mientas visuales»

* «Repercusiones de la fiscalidad en la decision
empresarial»

* «Seminario sobre Biologia de la conducta ani-
mal ¥ humana»

* «Sociologfa del Desarrollo»

* «Teologia»

ACUERDO 11.8.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
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aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5JG 21-11-94, alavistade la propues-
ta de renovacién formulada, previo informe en
igual sentido de la COA, se conviene, por mayoria,
con el 1inico voto en contra del Dr. Giner Ubago,
aprobar, para el Curso 1997/98, en los términos
contenidos en la correspondiente Memoria-Pro-
puesta, que obra en el oportunc expediente, la
siguiente Actividad Académica para la Libre Con-
figuracién de su Curriculum por el Estudiante que
ya se impartid en el Curso 1996/97, con expresa
indicacidn, por las razones expresadas en el infor-
me evacuado sobre la cuestién por el Decanato de
la Facultad de Psicologia, de que debe suprimirse de
la indicacion contenida en la Memoria relativa alos
alumnos a quienes vadirigida la Actividad propues-
ta, lareferencia a los estudiantes de primer ciclo de
la Licenciatura en Psicologfa, y afiadirse la referen-
cia a los estudiantes de segundo ciclo de la Licen-
ciatura en Psicologia:

* «Una aproximacién histérica al Psicoandlisis»

ACUERDO 11.83/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, ala vistade la propues-
ta de renovacion formulada, previo informe en
igual sentido de la COA, se conviene, por asenti-
miento, aprobar, para ¢l Curso 199798, en los
términos contenidos en la correspondiente Memo-
ria-Propuesta, que obra en el oportuno expediente,
la siguientc Actividad Académica para la Libre
Configuracién de su Curriculum por el Estudiante
que ya se impartié en el Curso 1996/97, con expresa
mmdicacién, de que debe sustituirse el criterio de
evaluacion, contenido en la Memoria, segiin el cual
la asistencia al 80% de las clases es requisito para la
presentacién al examen, por el de que tal nivel de
asistencia constituye un requisito para aprobar la
Actividad:

* «Acupuntura Bdsica»

ACUERDQO 11.8.4/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacion
aprobada por Acuerdo 54G 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, ala vista delapropuestade
renovacién formulada, que obra en el oportuno expe-
diente, previo informe en igual sentido de la COA,
se conviene, por asentimiento, denegar la aproba-
cién de la siguiente propuesta de Actividad Acadé-
mica para la Libre Configuracion de su Curriculum
por el Estudiante en razén de que no ha tenido
ninguna demanda en el anterior curso 1996/97:

* «Geoestadistica y Teledeteccién aplicada a Ia
estimacion de recursos naturales»

ACUERDO 11.8.5/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad la Regulacién aprobada por Acuerdo
5/1G 28-9-94, modificada por Acuerdo 5/JG 21-11-
94, en atencidn a que las propuestas de Actividades
Académicas para la Libre Configuracion de su
Curriculum por ¢l Estudjante afeciadas, que obran

en el oportuno expediente, van dirigidas a estudian-

tes de un solo Cenwo, en el gue sus Planes de

Estudio contemplan expresamente la posibilidad de
la obtencién de crédiios por equivalencia por reali-
zacion de «otras actividadesy, por loque, a tenor del
apartado .2 de la Regulacion invocada, deben ser
aprobadas por el Centro interesado, no siéndoles de
aplicacién el apartado 1.3 de la misma Regulacion,
previo informe en igual sentido de la COA, se
conviene, por asentimiento, recomendar a los pro-
ponentes de las Actividades Académicas para la
Libre Configuracion de su Curriculum por el Estu-
diante que se relacionan que las sometan a la apro-
bacién del Centro con arreglo al apartado 1.2 de la
Regulacion citada:

* «Curso de Aplicaciones Informdticas»

* «CursoPrictico de Contabilidad Informatizada»

* «Disefio de Experimentos en Agricultura»

* «Las Cuentas Anuales: Contenido y anélisis»

* «Las modalidades procesales en el dmbito
laboral»

* «Logica modal como aproximacion a la Filosofia»

¥ «Mejora Vegetal»

* «Curso Prictico de Informdtica Aplicada a la
Gesli6n de Néminas y Seguridad Social»

* «Précticas en empresas agropecuariasy»

ACUERDO 11.8.6/]G 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad con el apartado [.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro-
puestas formuladas, previo informe en igual senti-
do dela COA, se conviene, por asentimiento, apro-
bar, para el Curso 1997/98, en los términos conte-
nidos en las correspondientes Memorias-Propues-
tas, que obran en el oportuno expediente, las si-
guientes Actividades Académicas para la Libre
Configuracion de su Curriculum por ¢l Estudiante:

* «Actitud en las urgencias médicas»

* «Astronomia, Astrofisica y Cosmologia»

* «Cultura, Ciencia y Tecnologia en la Sociedad
Americana»

* «Curso Bisico de creacidn de Empresas»

* «Curso Préctico de Financiacién Empresarial»
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* «Desarrollo y Salud en ¢l Mundo (Bases parala
Cooperacién Internacional)»

* «Disefio de Interfaces Hombre-Méquina»

* «Economia Ambiental»

* «Economia Andaluza»

* «Economia del Trabajo»

* «Economia y Gestion del Agua. Especial refe-
rencia a Andalucia»

* «El método Kousmine: la alimentacién que cura»

* «El régimen politico espanol: Configuracion
constitucional y desarrollo prictico»

* «E] sistema piblico de servicios sociales en
Espana»

* «Estética y Teoria de la Misica»

* «Etica, Libertad v Poder»

* «Evaluacién de politicas piblicas»

* «Femenino plural. LamujerenlaLiteraturayel
Cine»

* «Finanzas personalcs»

* «Fundamentosbdsicos de Homeopatia en Cien-
cias de la Salud»

* «Fundamentos del desarrollodel cuerpo humano»

* «Fundamentos metodoldgicos enevaluacidénde
programas»

* «Historia de la cultura escrita en Occidentex

* «Historia empresarial contemporinea»

* «Implantacién, gestién y control de la calidad»

* «Introduccion a 1a Filosofia de las Matemdticas»

* «Investigacidn mediante encuestas»

* «lLa hipotesis Morin-Teilhard de Chardin»

* «[La poesia popular japonesa (Haiku): su difu-
sion universal»

* «[as técnicas diagndsticas en Medicina»

* «Matemdticas de las operaciones del seguro»

* «Microbiologia para estudiantes de titulaciones
cientificas y técnicas»

* «Régimen juridico de las cooperativas y entida-
des afines»

* «Rehabilitacion en Sevilla»

* «Relaciones laborales»

* «Sistemas de procesamiento electrénico de
datos: Aplicaciones que automatizan las funciones
bésicas de la empresa»

* «Sistemas educativos suropeos: Problemas y
Perspectivas»

* «Técnicas de adquisicién de conocimientos en
bases de datos»

* «Técnicas de descripcion en archivos y biblio-
tecas»

* «Técnicas matemdticas de resolucion de pro-
blemas»

* «Voluntariado y Organizaciones No Guberna-
mentales»

ACUERDO 11.8.7/JG 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/]G 21-11-94, ala vista dela propues-
ta formulada, previo informe en igual sentido de la
COA, se conviene, por asentimiento, aprobar, para
el Curso 1997/98, en los términos conienidos eén la
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca-
démica para la Libre Configuraciénde su Curriculum
por el Estudiante, con expresa indicacién de que
deben cumplimentarse las exigencias de la convo-
catoria que no se hayan satisfecho, y de que, en todo
caso, nopodridirigirse a estudiantes dela Licencia-
tura en Matemdticas por cuanto en dichos estudios
existe una asignatura con idéntica denominacion:

* «Cilculo numérico»

ACUERDO 11.8.8/]JG 17-7-97, por ¢l que, de
conformidad con el apartado [.3 de la Regulacion
aprobada por Acuerde 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a lavistade la propues-

ta formulada, previo informe en igual sentido de la

COA, se conviene, por asentimiento, aprobar, para
el Curso 1997/98, en los términos contenidos en la
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca-
démica paralaLibre Configuracion de su Curriculum
por el Estudiante, con expresa indicacién de que en
los prerrequisitos exigidos para acceder a la Activi-
dad debe sustituirse lareferencia a «la asignatura de
Derecho Mercantil» por la de «las asignaturas de
Derecho Mercantil»:
* «Derecho Marftimo»

ACUERDO 11.8.9/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacion
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, alavistadela propues-
ta formulada, previc informe en igual sentido de la
COA, se conviene, por asentimiento, aprobar, para
el Curso 1997/98, en los términos contenidos en la
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en
el oportuno expediente, lasiguiente Actividad Aca-
démica para la Libre Configuracién de su Curriculum
por el Estudiante, con expresa indicacién de que
deben sefialarse los criterios de seleccién para el
acceso a la Actividad:

* «Disefio, andlisis y valoracion de puestos de
trabajo en contexto de disefio estructural»

ACUERDO 11.8.10/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacion
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aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado
por Acuerdo 5/IG 21-11-94, ala vista de la propues-
ta formulada, previo informe en igual sentido de la
COA, se conviene, por asentimiento, aprobar, para
el Curso 1997/98, en los términos contenidos en la
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en
cl oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca-
démica para la Libre Configuracion de su Currfculum
por el Estudiante, con expresa indicacién de que, al
no existir créditos de libre configuracion en el Plan
de Estudio vigente para tercer curso de la
Diplomatura en Ciencias Empresariales, debe
suprimirse la referencia a los estudiantes de ese
curso dedichos estudios en los prerrequisitos exigi-
dos para acceder a tal Actividad:
* «Simulacién de Empresas»

ACUERDO 11.811/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulacién
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, medificado
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, ala vista de las corres-
pondientes solicitudes, que obran en el oportuno
expediente, previo informe en igual sentido de la
COA, se conviene, por asentimiento, denegar la
aprobacion de las propuestas de Actividades Aca-
démicas para la Libre Configuracién de su
Curriculum por ¢l Estudiante que se relacionan con
expresion de las razones que motivan este Acuerdo:

A) Por contar con ningin Centro que se
responsabilice de la matricula y seguimiento (efec-
tiva imparticién, actas, etc.) de la Actividad:

* «La llustracion en Esparia. Repercusion en las
Provincias de Ultramar»

B) Por confundir prerrequisitos, que sélo pueden
ser de naturaleza académica, con la exigencia al
estudiante de disponer de material informdtico pro-
pio:

* «Responsabilidad social del informador en un
medio interactivo»

2.5. INSTITUTO DE IDIOMAS.

2.5.1. CALENDARIO ESCOLAR DEL CUR-
SO 97-98.

ACUERDQO 6.1/]G 17-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 87.10 de los EUS, se
conviene, por asentimiento, aprobar el Calendario
Académico del Instituto de Idiomas para ¢l Curso
1997/98, en los términos del texto que se anexa,

1. PLAZOS DE MATRICULA
1.1. PREINSCRIPCION
Idiomas Inglés, Francés, Alemadn, Italiano y Por-

tugués: del 23 de junio al 4 de julio de 1997.

1.2. PRUEBA DE ACCESO A NIVELES SU-
PERIORES

Matricula del 21 al 29 de julio de 1997.

1.3. MATRICULA OFICIAL

-Del 4 al 26 de septiembre de 1997: Para todos los .

alumnos, tanto de nuevo ingreso como los que
hayan aprobado en junio y aquellos que estén pen-
dientes de calificaciones de sepliembre.

- Del 2 al 10 de octubre de 1996: Alumnos de
Facultades que deben cursar la asignatura de idio-
mas para pasar al Segundo Ciclo de la Licenciatura
y alumnos de la Escuela Universitaria de Ingenieria
Técnica Agricola que han de matricularse en la
asignatura de Inglés o Francés recogida en su Plan
de Estudios.

MATRICULA DEESPANOL PARAEXTRAN-
JEROS

- Primer cuatrimestre: del 22 al 29 de septiembre
de 1997.

- Matricula libre: del 4 al 19 de diciembre de
1997.

- Segundo cuatnimesire: del 19 al 29 de enero de
1998.

- Matricula libre: del 13 al 17 de abril de 1998.

1.4. MATRICULA LIBRE

Del 24 de noviembre al 12 de diciembre de 1997,

1.5. AMPLIACION DE MATRICULA

Del 16 al 31 de marzo de 1998.

PARA TODOS LOS SUPUESTQOS SE CON-
FECCIONARA CALENDARIO DE MATRICU-
LA,

2. SOLICITUDES DE CONVOCATORIA

- Tercera convocatoria: del 9 al 19 de enero de
1998.

- Convocaloria extraordinaria; del 17 al 21 de
noviembre de 1997.

3. SOLICITUD DE CONVALIDACIONES: del
1 de julio al 15 de ectubre de 1997.

4. CONVOCATORIAS DE EXAMENES FI-
NALES (Véase apartado 1.2 de la Normativa de
Matricula del Instituto de Idiomas en cuanto a
condiciones y limitaciones de concurrencia).

4.1, Primera convocatoria de asignaturas anuales
y cuatrimestrales impartidas en el segundo
cuairimesire: mes de junio.

4.2. Primera convocatoria de asignaturas
cuatrimestrales impartidasen el primer cuatrimestre:
mes de febrero.

' 4.3. Segunda convocatoria de asignaturas anua-
les y cuatrimestrales impartidas en el primer
cuatrimestre: mes de septiembre.

4.4. Segunda convocatoria de asignaturas
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cuatrimestralesimpartidas enel primer cuatrimestre:
mes de junio.

~4.5. Tercera convocatoria: mes de febrero.

4.6. Convocatoria extraordinaria: mes de di-
ciembre.

2.5.2. OFERTA DE PLAZAS ESCOLARES
PARA EL CURSO 97-98.

ACUERDQO 6.2/COA 10-7-97, por el que, con
arreglo a los articulos 87.10 y 126 de los EUS y al
apartado 1.3 de la Normativa de Matricula del
Instituto de Idiomas (Acuerdo 5.1/JG 28-6-96), a
propuesta del Instituto de Idiomas, y previo informe
favorable de la COA, se conviene, por asentimien-
to, aprobar la oferta de plazas escolares de nuevo
ingreso en matricula oficial en el Instituto de Idio-
mas para el Curso 1997/98 en las ensefianzas de los
idiomas Inglés, Francés, Aleindn, Italiano y Portu-
gués, segiin se detalla en la relacién que sigue:

Inglés: 300 plazas

Francés: 250 plazas
Alemdn: 200 plazas
Italiano: 100 plazas
Portugués: 50 plazas,

con expresa indicacion de que la matricula oficial
de nuevo ingreso en las ensenanzas del resto de los
idiomas, la matricula libre en cualquier idioma, el
idioma de Facultades y Escuelas, ¢l Espafiol para
Extranjeros y la matrfcula en ensefianzas del Insti-
tuto de Idiomas en el marco de Planes de Estudio
Oficiales para libre configuracidn de su curriculum
por ¢l estudiante, no estan sujetos a limitacion de
plazas.

2.5.3. CRITERIOS DE SEL'ECCION Y
BAREMOS DE CONTRATACION DE PRO-
FESORES DEL INSTITUTO DE IDIOMAS.

ACUERDO 9.2/JG 17-7-97, por el que, de con-
formidad con el articulo 75.1 de los EUS, previo
informe favorable de la COA, se conviene, por
asentimiento, aprobar los criterios de seleccién y
baremos para la contratacién de profesores (fijos y
temporales) del Instituto de Idiomas de 1a Universi-
dad de Sevilla, en los érminos que se anexan.

BASES DE LAS CONVOCATORIAS DE
CONCURSOS PARA CUBRIR PLAZAS DE
PROFESOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS
EN REGIMEN LABORAL CON CARACTER
F1JO.

1. NORMAS GENERALES.

1.1. El Proceso de Seleccion se regird por lo
previsto en las Bases de la convocatoria y, en su

defecto, por lo establecido en el Convenio Colecti-
vo de aplicacion, Ley 30/84 de 2 de agostoy demds
disposiciones concordantes.

1.2. Las plazas que constituyen el objeto de esta
convocatoria son las que se relacionan a continua-
cion, con las caracteristicas que se indican:

Area de plazas a tiempo ——

1.3. Las condiciones de trabajo del personal que
resulte seleccionado se regirdn por el Convenio
Colectivo vigente para ¢l Personal Laboral de las
Universidades Piiblicas de Andalucia y demds le-
gislacién laboral que le sea de aplicacién a la
docencia universitaria y de acuerdo con ¢l Plan de
Organizacién Docente del Instituto de Idiomas.

1.4. Las condiciones técnicas y temporales de las
plazas sujetas a concurso son las siguientes;

1.4.1. Impartirensefianza dela lengua que corres-
ponda, exigiéndose para ello el dominio y conoci-
miento del idioma a nivel de nativo, tanto oral como
escrito.

1.4.2. El candidato seleccionado serd contratado
en régimen laboral con la docencia asignada por el
Instituto de Idiomas en sus clases propias o en las
desarrolladas enalguno delos Centros de Ia Univer-
sidad de Sevilla.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

2.1. Para participar eneste Concurso los candida-
tos deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de los demds Estados
miembros de la Union Europea. Asimismo podrin
participar los ciudadanos de paises distintos a los
citados siempre que retinan las condiciones exigi-
das en la legislacion vigente de trabajadores en
Esparia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en
Filologia o equivalente. La equivalencia de esta
titulacién a efectos de participacion en la presente
convocatoria serd determinada por la Direccién del
Instituto de Idiomas, nediante informe razonado y
realizadas previamente las consultas oportunas a la
vista de la documentacién adjuntada, la cual deberd
ser presentada en material original (o suficiente-
mente autentificada), traducida, en su caso, y con-
tenertoda la informacién necesaria para su conside-
racion. Los candidatos deberdn presentar asimismo
certificado académico de calificaciones con el fin
de que pueda ser valorado en el punto 6.2, apartado a)

d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por
limitacidn fisica o psiquica que impida el ejercicio
de las funciones propias de las plazas objeto de esta
convocatoria.
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¢) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones spiiblicas, ni hallarse inhabilitado
para el desempeiio de las correspondientes funcio-
nes.
2.2. Losrequisitos establecidos deberdn cumplir-
se el iiltimo dia de plazo de presentacién de solici-
tudes.

3. SOLICITUDES.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso
selectivo deberan hacerlo constar en instancia diri-
gida al Excino. Sr. Rector Magnifico de la Univer-
sidad de Sevilla en el impreso normalizado que
podrén recoger y presentar en ¢l Registro General,
acompafiada de un curriculum vitae en el que conste
la relacion de los méritos del aspirante, acreditados
documentalmente. Dicho curriculum se elaborard
de acuerdo con el cuestionario que acomparna a esta
convocatoria como Anexo.

El plazode presentacion serd de diez dias a contar
desde la publicacién de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia. A estos efectos
el mes de agostono se considerard comocompultable.

Habri de presentarse una solicitud por cada una
de las Areas en que se desee participar.

3.2. A la instancia se acompafiard fotocopia del
DNI, Pasaporte o documento identificativo del pafs
al que pertenezca el solicilante, en caso de no
ostentar la nacionalidad espafiola.

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse
podrén ser subsanados, en cualquier momenio, de
oficio o a petici6én del interesado.

3.4. Los derechos de participacion en esta convo-
catoria serdn de 1.550 pesetas y deberdn ingresarse
en EL MONTE CAJA DEHUELVA Y SEVILLA
(oficina principal o sucursal), Clave de Entidad:
2098, Clave de Sucursal: 0028-0 Oficina de Nego-
cios.

El pago de los mismos se acreditard mediante la
cumplimentacién por la oficina correspondiente de
la parte inferior del impreso de solicitud, habiendo
de cerciorarse los intercsados de que en dicho
impreso, de forma mecanizada por la Entidad Ban-
caria, serefleje el importe abonado; en su defecto se
acompafiard cualquier otro documenio bancario
que acredite suficientemente el ingreso. _

La ausencia de justificacién de abono de dicha
cantidad implicar4 la exclusién del proceso selectivo.

4. ADMISION DE LOS CANDIDATOS.
Expirado el plazo de presentacion de instancias,
el Rector de la Universidad de Sevilla dictard Reso-

lucién en la que se publicaré la lista provisional de
admitidos y excluidos.

Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo
de cinco dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de la anterior Resoluci6n, para poder
subsanar el defecto que hayamotivado la exclusion.

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas,
se procederd a la publicaci6n definitiva de admiti-
dos y excluidos.

5. TRIBUNAL DE SELECCION Y COMISIO-

NES TECNICAS.

El proceso de adjudicacion de los puestos convo-
cados seré efectuado por el Tribunal de Seleccidn,
que serd auxiliado en sus trabajos por las Comisio-
nes Técnicas correspondientes.

5.1. Tribunal de Seleccién.

a) Composicién:

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magfco. de esta
Universidad o Excmo. Sr. Vicerrector en quien
delegue.

Vocales: Dos profesores del Instituto de Idiomas
propuestosporla Juntade Centroy dos representan-
tes del Comité de Empresa.

Secretario: Sr. Jefe de la Seccién de Planificacion
del PAS.

Se nombrard un miembro suplente por cada uno
de los titulares mencionados.

b) Funciones:

- Tendrd como misién principal la supervision,
valoracién y adjudicacion de todo el proceso que se
establece en esta convecatoria, pudiendo disponer
la incorporacion a sus trabajos de asesores especia-
listas, que prestardn su colaboracion en sus especia-
lidades técnicas cuando las circunstancias asi lo
aconsejen y que en cualquier caso s6lo tendrin
funciones de asesoramiento y consulia.

- Le corresponde el nombramiento de las Comi-
siones Técnicas a propuesta de la Direccion del
Instituto de Idiomas.

- Le corresponde asimismo realizar cualquier
otra funcién propia deun Tribunal de Selecciény en
particular la interpretacion de aquellos aspectos no
expresamente recogidos o suficientemente clarifi-
cados.

5.2. Comisiones Técnicas.

a) Composicion:

Salvo acuerdo contrario del Tribunal de Selec-
cién, debidamente razonado, éste procederd a nom-
brar por cada una de las Areas afectadas una Comi-
sion Técnica, que estard integrada necesariamente
por le Director del Instituto de Idiomas, que repre-
sentard al Presidente del Tribunal, y el Secretario
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del mismo, que actuardn respectivamente como
Presidente y Secretario de la Comisién Técnica.
Formaran parte ademds de ésta dos Yocales espe-
cialistas propuestos por la Direccién del Institutode
Idiomas.

Alas deliberaciones y trabajos de las Comisiones
Técnicas que se celebren tendrén acceso los miem-
bros del Tribunal que lo deseen. El Director del
Instituto de Idiomas actuard como coordinador de
las Comisiones Técnicas.

b) Funciones:

Corresponde a las Comisiones Técnicas elaborar
propuestas de contenido de ejercicios y su correc-
cién y puntuacién, asf como el andlisis e informe de
los méritos alegados en los curricula presentados
por aquellos candidatos que hubieren superado las
pruebas. Prestardn su colaboracion en los aspectos
técnicos del proceso de valoracién curricular y, en
general, llevardn a cabo cualquier otra diligencia
queexpresamente les sea encargada porel Tribunal,
al cual serd sometida para su aprobacién toda su
actuacion.

5.3. Constitucién,

El Tribunal de Seleccién habrd de constituirse en
un plazo comprendido entre los siete y los Ireinta
dias posteriores a su nombramiento. Las Comisio-
nes Técnicas, que podrdn actuar conjunta o separa-
damente, s¢ conslituirdn en le plazo de siete dfas a
contar desde su nombramiento.

6. DESARROLLO DELPROCESO SELECTIVO.

Finalizadoel plazo de presentacion de solicitudes
yreclamaciones, se convocard a los candidatos para
la celebracion de las pruebas (unaescrita y otraoral)
ante las correspondientes Comisiones Técnicas.
Quienes superen estas pruebas serdn valorados a
continuacion por el Tribunal de Seleccion, que
habra de tener en cuenta los informes y propuestas
emitidas por las Comisiones técnicas y los méritos
alegados por los concursantes.

La valoracién de los méritos alegados se ajustard
al baremo que se establece a continuacion:

6.1. Conocimiento del idioma objetode concurso
y de la metodologia de su ensefianza:

Ante la Comisién Técnica correspondiente, los
candidatos deberdn realizar los siguientes ejerci-
cios:

1) Prueba escrita, anénima, de cardcter elimina-
torio. Se califieard como APTO o NO APTO.

2) Prueba oral, de cardcter eliminatorio. Se valo-
rard de 0 a 20 puntos.

En dichas pruebas el aspiranie deberd demostrar
su dominio del idioma, de la metodologia de su

docencia y un amplio conocimiento del entorno
cultural del mismo.

Para poder acceder a la prueba oral serd necesario
haber obtenido previamente en la prueba escrita la
calificacion de APTO. De la misma manera, para
que el Tribunal de Seleccién proceda a valorar el
resto de los apartados, el candidato deberd conse-
guir al menos diez puntos en al prueba oral.

6.2. Curriculum Vitae:

Para que se pueda proceder a la valoracion de los
méritos alegados por los candidatos, serd requisito
imprescindible que se presenten debida y rigurosa-
mente documentados.

_ Se valorard de 0 a 15 puntos:

a) Expediente académico (licenciado o equiva-
lente enrelaciéncon el idioma aimpartir):de0a 3’5
puntos.

Calificacién de 1a Licenciatura con Mairicula de
Honor: 3°5

Calificacién de la Licenciatura con Sobresalien-
te: 3

Calificacion de la Licenciatura con Notable: 2

Calificacién de la Licenciatura con Aprobado: 1

b) Tesina, Cursos de Doctorado, Masters enrela-
cion con el idioma a impartir: de 0 a 3 puntos.

Tesina o Trabajo de Investigacién con puntua-
cién méxima: 1

Tesina o Trabajo de Investigacidn sin puntuacidn
méxima: 0,5

Cursos de Doctorado (minimo 16 créditos): 1

Master relacionado con la docencia del idioma a
impartir:1

¢) Doctorado enrelacién con el idioma a impartir,
de 0 a 3’5 puntos.

Calificacion de la Tesis Doctoral con Apto cum
Laude: 3’5

Calificacion de la Tesis Doctoral con Apto: 2

d) Otrosméritos: otras licenciaturas, tesinas, doc-
torades, masters, etc., no directamente relaciona-
dos con el idioma a impartir; actividades realizadas
como becario y dirigidas al perfeccionamiento del
idioma en cuestion; actividades profesionales no
docentes también relacionadas con el idioma a
impartir -traducciones, por ejemplo-, etc.: se valo-
rardn de 0 a 3 puntos.

Titulo relevante, relacionado con el idiomay distinto
al exigidoen la convocatoria (por gjemplo, Diploma-
tura en Traduccién e Interpretacion): hasta 2

CAP: (0’5

Equivalentes a CAP en el pafs del idioma corres-
pondiente:0’5

Cursos de especializacién: 0’05
Valoracion global en caso de apreciable niimero de
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cursos relacionados con el idioma y su docencia:
hasta 1

Podrd modificarse esta puntuacion en caso de cur-
sos de especial importancia en cuanto a contenido o
duracién. -

Actividades como becario: hasta 0'5

Otras actividades profesionales: hasta 0'25

€) Publicaciones relevanies y conferencias im-
partidas en reuniones de caricter cientificorelacio-
nadas con el idioma a impartir: de O a 2 puntos,

Libros, cada uno: hasta 1
Articulos en publicaciones de cardctet cientifico,
cada uno: hasta 0’5

Conferencias, cada una: hasta 0’25

Cuando los méritos alegados en los apartados a),
b) y ) se refieran al idioma objeto del concurso (a)
0 incidan directamente en la docencia del idioma
como lengua extranjera (b y c), se valorardn, en
cada caso, con 0'S puntos més.

6.3. Actividad Docente:

La experiencia docente sélo se estimard cuando
la documentacion apertada presente todos los datos
necesarios para la valoracién (carga lectiva, perio-
dos desempeiiados, naturaleza de los contratos -
debidamente verificados con copia sellada por el
INEM u organismo correspondiente en cada pafs-).
Unicamente podréan ser objeto de valoracién aque-
llos periodos ininterrumpidos ne inferiores a un
mes completo. En caso de que la prestacion de
servicios se haya llevado a cabo ¢n régimen de
dedicacién parcial, la puntuacién del apartado co-
rrespondiente se reducird a la mitad.

Se valorard de 0 a 35 puntos.

- Servicios prestados enla Universidad de Sevilla
por anos y cursos de servicios directamente relacio-
nados con el perfil de la plaza objeto del concurso:
de 0 a 15 puntos.

Cada mes completo: 0’4

- Experiencia en la docencia del idioma relacio-
nada con ¢l perfil de la plaza objeto del concurso
(docencia universitaria no valorada en el apartado
anterior, docencia impartida en otros centros oficia-
les de ensefianza secundaria de segundo ciclo y
experiencia docenle, en adulios, en centros priva-
dos de reconocido prestigio): de 0 a 10 puntos.

Ensefianza universitaria, cada mes completo: 0°2

Ensefianza secundaria, cada mes completo: 071

Ambito privado, cada mes completo: 0’05

- Experiencia en la docencia de un idioma para
extranjeros distinto al de referencia, siempre que
sea en el dmbito universitario:

Cada mes completo: 0'1, hasta un mdximo de 3

- Informe del Area a la que pertenece la plaza,

aprobado por la Junta de Centro del Instituto de

Idiomas, sobre la actividad docente de los candida-

tos: de 0 a 10 puntos.

7.DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

A la vista de los andlisis efectuados sobre los
expedientes curriculares presentados, el Tribunal,
encaso de observar la ausencia de algiin documento
esencial para la valoracién de algiin aspecto de los
méritos aportados, podrd requerir al interesado para
que aporte en un plazo improrrogable de cinco dias
documentacién complementaria suficiente.

8. ADJUDICACION PROVISIONAL.

Terminado el proceso de valoracidn, el Tribunal
procederd a hacer puiblico el resultado de la misma,
desglosando la puntuacién obtenida por cada uno
de los conceptos que integran ¢l baremo.

El acuerdo del Tribunal por el que se publiquen
dichas puntuaciones tendrd cardcter provisional y
eslard sujeto a posibles reclamaciones durante un
plazo de cinco dias, al final del cual se elevard a
definitivo. El Tribunal procederd a adjudicar las
plazas convocadas, prepeniendo al Rectorado la
contratacion que corresponda.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas seleccionadas deberin presentar la
documentacion exigida en el plazo de que se indi-
que, una vez concluido el proceso selectivo.

Si dentro del plazo fijado, salvo casos de fuerza
mayor, no se presentase la documentacion, o del
examen de la misma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no
se procederd a la formalizacién de los contratos y
quedardn anuladas las actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiese incurrido por
falsedad en la solicitud inicial,

10. NORMA FINAL.

La presente convocaloria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones de
los 6rganos de seleccion podrén ser impugnados cn
los casos 'y formas establecidas por la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin.

BASES DE LAS CONVOCATORIAS DE
CONCURSOS PARA CUBRIR PLAZAS DE
PROFESOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS
EN REGIMEN LABORAL CON CARACTER
TEMPORAL.
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1. NORMAS GENERALES.

1.1. El Proceso de Seleccién se regird por lo
previsto en las Bases de la convocatoria y, en su
defecto, por lo establecido en el Convenio Colecti-
vo de aplicacién, Ley 30/84 de 2 de agosto y demds
disposiciones concordantes.

1.2, Las plazas que constituyen el objeto de esta
convocatoria son las que se relacionan a continua-
cion, con las caracleristicas que se indican:

Area de plazas a tiempo

1.3. Las condiciones de trabajo del personal que
resulte seleccionado se regirdin por el Convenio
Colectivo vigente para €l Personal Laboral de las
Universidades Piiblicas de Andalucia y demds le-
gislacién laboral que le sea de aplicacién a la
docencia universitaria y de acuerdo con ¢l Plan de
Organizacion Docente del Instituto de [diomas.

1.4. Las condiciones técnicas y temporales de las
plazas sujetas a concurso son las siguientes:

1.4.1. Imparttir ensefianza de la lengua que corres-

ponda, exigiéndose para ello el dominio y conoci-,

miento del idioma anivel de nativo, tanto oral como
escrito.

1.4.2. El candidato seleccionado sera contratado
en régimen laboral con la docencia asignada por el
Instituto de Idiomas en sus clases propias o en las
desarrolladas enalgunode los Centros de la Univer-
sidad de Sevilla.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

2.1. Para participar en este Concurso los candida-
tos deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de los demés Estados
miembros de la Unién Europea. Asimismo podrin
participar los ciudadanos de pafses distintos a los
citados siempre que retinan las condiciones exigi-
das en la legislacion vigente de irabajadores en
Espafia.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de
edad.

c) Estar en posesién del titulo de Licenciado en
Filologfa o equivalente. La equivalencia de esta
titulacidn a efectos de participacion en la presente
convocatoria serd determinada por la Direccién del
Instituto de Idiomas, nediante informe razonado y
realizadas previamente las consultas oportunas a la
vista de la documentacion adjuntada, la ¢ual deberd
ser presentada en material original (o suficiente-
mente autentificada), traducida, en su caso, y con-
tener toda la informacién necesaria para su conside-
racion. Los candidatos deberdn presentar asimismo
certificado académico de calificaciones con el fin de
que pueda ser valorado en el punto 6.2, apartado a)

d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que impida el ejercicio
de las funciones propias de las plazas objeto de esta
convocatoria.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio decualquiera de las Admi-
nistraciones spiiblicas, ni hallarse inhabilitado para
el desemperio de las correspondientes funciones.

2.2. Losrequisitos establecidos deberan cumplir-
se el dltimo dfa de plazo de presentacién de solici-
tudes.

3. SOLICITUDES.

3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso
selectivo deberdn hacerlo constar en instancia diri-
gida al Excrno. Sr. Rector Magnifico de la Univer-
sidad de Sevilla en el impreso normalizado que
podrin recoger y presentar en el Registro General,
acompafiada de un curriculum vitae en el que conste
la relacién de los méritos del aspirante, acreditados
documentalmente. Dicho curriculum se elaborard
de acuerdo con el cuestionario que acompafia a esta
convocaloria comoe Anexo.

Elplazo de presentacion serd de diez dias a contar
desde 1a publicacién de la convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia o en los Tablo-
nes de Anuncios del Rectorado. A estos efectos el
mes de agosto no se considerard como computable.

Habr4 de presentarse una solicitud por cada una
de las Areas en que se desce participar.

3.2. A la instancia se acompafard fotocopia del
DNI, Pasaporte o documento identificativo del pais
al que pertenezca el solicilante, en caso de no
ostentar la nacionalidad espafiola.

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse
podrén ser subsanados, en cualquier momento, de
oficio o a peticion del interesado.

3.4. Los derechos de participacidn en esta convo-
catoria serdn de 1.550 peselas y deberdn ingresarse
en EL MONTE CAJA DEHUELVA Y SEVILLA
(oficina principal o sucursal), Clave de Entidad:
2098, Clave de Sucursal: 0028-0 Oficina de Nego-
cios.

El pago de los mismos se acreditard mediante la
cumplimentacién por la oficina correspondiente de
la parte inferior del imprese de solicitud, habiendo
de cerciorarse los interesados de que en dicho
impreso, de forma mecanizada por la Entidad Ban-
caria, serefleje elimporte abonado; €n su defecto se
acompafiard cualquier otro documento bancario
que acredite suficientemente el ingreso.

La ausencia de justificacion de abono de dicha
cantidad implicar4 la exclusién del proceso selectivo.
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4. ADMISION DE LOS CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacion de instancias,
el Rector de la Universidad de Sevilladictard Reso-
lucién en la que se publicard Ia lista provisional de
admitidos y excluidos:

Los aspirantes excluidos dlspondrin de un plazo
de cinco dias; contados a partir del siguiente a la
publicacion de la anterior Resolucion, para poder
subsanar el defecio que haya motivadola exclusién.

Una vez resuelias las reclamaciones presentadas,
se procederd a la publicacion definitiva de admiti-
dos y excluidos.

5. TRIBUNAL DE SELECCION Y COMISIO-
NES TECNICAS.

El proceso de adjudicacion de los puestos convo-
cados serd efectuado por el Tribunal de Seleccion,
que serd auxiliado en sus trabajos por las Comisio-
nes Técnicas correspondientes.

5.1. Tribunal de Seleccion.

a) Composicion:

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magfco. de esta
Universidad o Excmo. Sr. Vlcerrector en quien
delegue.

Vocales: Dos profesores del Instituto de Tdiomas
propuestos por la Juntade Centroy dos representan-
tes del Comité de Empresa,

Secretario: Sr. Jefe dela Seccién de Planificacion
del PAS.

Se nombrard un miembro suplente por cada uno
de los titulares mencionados.

b) Funciones:

- Tendrd como misién principal la supervisién,
valoracién y adjudicacién de todo el proceso que se
establece en esta convocatoria, pudiendo disponer
la incorporacién a sus lrabajos de asesores especia-
listas, que prestardn su colaboracidnen sus especia-
lidades técnicas cuando las circunstancias asi lo
aconsejen y que en cualquier caso sélo tendrin
funciones de asesoramiento y consulta.

- Le corresponde el nombramiento de las Comi-
- siones Técnicas a propuesta de la Direccion del
Instituto de Idiomas, :

- Le corresponde asimismo realizar cualquier
otra funciénproepia de un Tribunal de Selecciény en
particular la interpretacién de aquellos aspectos no
expresamente recogidos o suficientemente clarifi-
cados.

5.2, Comisiones Técnicas.

a) Composicidn:

Salvo acuerde contrario del Tribunal de Selec-
¢idn, debidamente razonado, éste procederd a nom-
brar por cada una de las Areas afectadas una Comi-

sidén Técnica, que estard integrada necesariamente
por le Director del Instituto de Idiomas, que repre-
sentard al Presidente del Tribunal, y el Secretario
del mismo, que actuardn respectivamente como
Presidente y Secretario de la Comisién Técnica.
Formarén parte ademds de ésta dos Vocales espe-
cialistas propuestos por la Direccion del Instituto de
Idiomas.

A lasdeliberaciones y trabajos de las Comisiones
Técnicas que se celebren tendrdn acceso los miem-
bros del Tribunal que lo deseen. El Director del
Instituto de Idiomas actuard como coordinador de
las Comisiones Técnicas.

b) Funciones:

Corresponde a las Comisiones Técnicas elaborar
propuestas de contenido de ejercicios y su correc-

* ¢ién y puntuacion, asf como el andlisis e informe de

los méritos alegados en los curricula presentados
por aquellos candidatos que hubieren superado las
prucbas. Prestardn su colaboracién en los aspectos
técnicos del proceso de valoracion curricular y, en
general, llevardn a cabo cualquier otra diligencia
que expresamente les sea encargada por el Tribu-
nal, al cual serd sometida para su aprobacidn toda su
actuacion,

3.3. Constitucién.

El Tribunal de Seleccién habrd de constituirse en
un plazo comprcndido entre los siete y los treinta
dfas posteriores a su nombrarmcnw Las Comisio-
nes Técnicas, que podran actuar conjunta o separa-
damente, se constituirdn en le plazo de siete dias a
contar desde su nombramiento.

6. DESARROLLO DEL PROCESO SELEC-
TIVO.

Finalizado el plazode presentaciénde solicitudes
yreclamaciones, se convocard alos candidatos para
lacelebracion de las pruebas (una escrita y otra oral)
ante las correspondientes Comisiones Técnicas.
Quienes superen estas pruebas serdn valorados a
continuacién por el Tribunal de Seleccién, que
habré de tener en cuenta los informes y propuesias
emitidas por las Comisiones técnicas y los méritos
alegados por los concursantes.

La valoracitn de los méritos alegados se ajustard
al barerno que se establece a continuacion;

6.1. Conocimientodel idioma objeto de concurso
y de la metodologia de su ensefianza:

Ante la Comisién Técnica correspondiente, los
candidatos deberdn realizar los siguientes ejerci-
cios:

1) Prueba escrita, andnima, de cardcter elimina-
torio. Se calificard como APTO o NO APTO.
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2) Prueba oral, de cardcter eliminatorio. Se valo-
rard de 0 a 20 puntos.

En dichas pruebas el aspirante deberd demostrar
su dominio del idioma, de la metodologia de su
docencia y un amplic conocimiento del entorno
cultural del mismo.

Para poder acceder a la prueba oral serd necesario

haber obtenido previamente en la prueba escrita la

calificacion de APTO. De la misma manera, para
que el Tribunal de Seleccién proceda a valorar el
resto de los apartados, ¢l candidato deberd conse-
guir al menos diez puntos en al prueba oral.

6.2. Curriculum Vitae:

Para que se pueda proceder a 1a valoracién de los
méritos alegados por los candidatos, serd requisito
imprescindible que se presenten debida y rigurosa-
mente documentados.

Se valorard de 0 a 15 puntos:

a) Expediente académico (licenciado o equiva-
lente enrelacidncon elidiomaaimpartir):de 0a3’3
punios.

Calificacion de la Licenciatura con Matricula de
Honor: 3’5

Calificacién de la Licenciatura con Sobresalien-
te: 3

Calificacién de la Licenciatura con Notable: 2

Calificacion de la Licenciatura con Aprobado: 1

b) Tesina, Cursos de Doctorado, Masters en rela-
cién con el idioma a impartir: de 0 a 3 puntos.

Tesina o Trabajo de Investigacion con puntua-
cién méxima: 1

Tesina o Trabajo de Investigacién sin puntuacién
maxima: 0,5

Cursos de Doctorado (minimo 16 créditos): 1

Master relacionado con la docencia del idioma a
impartir:1

¢) Doctoradoen relacion conel idioma aimpartir,
de 0 a 3’5 puntos.

Calificacién de Ja Tesis Doctoral con Apto cum
Laude: 3’5

Calificacidn de la Tesis Doctoral con Apto: 2

d) Otros méritos: otras licenciaturas, tesinas, doc-
torados, masters, etc., no directamente relaciona-
dos con el idioma a impartir; actividades realizadas
como becario y dirigidas al perfeccionamiento del
idioma en cuestién; actividades profesionales no
docentes también relacionadas con el idioma a
impartir -traducciones, por ejemplo-, etc.: se valo-
rardn de 0 a 3 puntos.

Titulorelevanie, relacionadocon el idioma y distin-

to al exigido en la convocatoria (por ejemplo, Di-

plomatura en Traduccion e Interpretacién): hasta 2
CAP: 0’5

Equivalentes a CAP en ¢l pafs del idioma corres-
pondiente:0°5

Cursos de especializacion: 0’05
Valoracién global en caso de apreciable niimero de
cursos relacionados con el idioma y su docencia:
hasia 1
Podrd modificarse esta puntuacién en caso de cur-
sos de especial importancia en cuanto a contenido o
duracién.

Actividades como becario: hasta 0’5

Otras actividades profesionales: hasta 025

¢) Publicaciones relevantes y conferencias im-
partidas en reuniones de cardcter cientifico relacio-
nadas con el idioma a impartir; de 0 a 2 puntos.

Libros, cada uno: hasta 1
Articulos en publicaciones de cardcter cientifico,
cada uno: hasta 0°5

Conferencias, cada una: hasta 0’25

Cuando los méritos alegados en los apartados a),
b) y c) se refieran al idioma objeto del concurso (a)
o incidan directamente en la docencia del idioma
como lengua extranjera (b y c), se valorardn, en
cada caso, con 0’5 puntos mds.

6.3. Actividad Docente:

La experiencia docente sélo se estimard cuando
la documentacién aportada presente todos los datos
necesarios para la valoracion (carga lectiva, perio-
dos desempefiados, naturaleza de los contratos -
debidamente verificados con copia sellada por el
INEM u organismo correspondiente en cada pafs-).
Unicamente podrén ser objeto de valoracién aque-
llos perfodos ininterrumpidos no inferiores a un
mes completo. En caso de que la prestacién de
servicios se haya llevado a cabo en régimen de
dedicacién parcial, la puntuacion del apartado co-
rrespondiente se reducird a la mitad.

Se valorard de 0 a 25 punlos.

-Servicios prestados enla Universidad de Sevilla
por afios y cursos de servicios directamenie relacio-
nados con el perfil de la plaza objeto del concurso:
de 0 a 15 puntos.

Cada mes completo: 0’4

- Experiencia en la docencia del idioma relacio-
nada con el perfil de la plaza objeto del concurso
(docencia universitaria no valorada en el apartado
anierior, docencia impartida en otros centros oficia-
les de ensefianza secundaria de segundo ciclo y
experiencia docente, en adultos, en centros priva-
dos de reconocido prestigio): de 0 a 10 puntos.

Ensefianza universitaria, cada mes completo: 0’2

Ensefianza secundaria, cada mes completo: (0’1

Ambito privado, cada mes completo: 0°05

- Experiencia en la docencia de un idioma para
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extranjeros distinto al de referencia, siempre que
sea en el 4mbito universitario:
Cada mes completo: 0°1, hasta un maximo de 3

7.DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

A la vista de los andlisis efectuados sobre los
expedientes curriculares presentados, el Tribunal,
eni caso de observar la ausencia de algiin documen-
to esencial para la valoracién de algin aspecto de
los méritos aportados, podrd requerir al interesado
para que aporte en un plazo improrrogable de
cinco dias documentacién complementaria sufi-
ciente.

8. ADJUDICACION PROVISIONAL.

Terminado el proceso de valoracion, el Tribunal
procederi a hacer piblico el resultado de la misma,
desglosando la puntuacién obtenida por cada uno
de los conceptos que integran el baremo.

El acuerdo del Tribunal por ¢l que se publiquen
dichas puntuaciones tendrd cardcler provisional y
estard sujeto a posibles reclamaciones durante un
plazo de cinco dias, al final del cual se elevard a
definitivo. El Tnbunal procederd a adjudicar las

plazas convocadas, proponiendo al Rectorado la
contratacién que corresponda.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas seleccionadas deberdn presentar la
documentacién exigida en el plazo de que se indi-
que, una vez concluido ¢l proceso selectivo.

Si dentro del plazo fijado, salvo casos de fuerza
mayor, no se presentase la documentacion, o del
examen de la misma se dedujera que carece de
algunce de los requisitos sefialados en la base 2, no
se procederd a la formalizacin de los contratos y
quedar4n anuladas las actuaciones, sin perjuiciode
la responsabilidad en que hubiese incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

10. NORMA FINAL.

La presente convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones de
los 6rganos de seleccion podrdn ser impugnados en
los casos y formas establecidas por la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Cormin.
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3. INVESTIGACION

3.1. CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA
LA RESOLUCION DE BECAS DE FORMA-
CIONDE PERSONALINVESTIGADOR (FPI).

SOLICITUD DE BECAS DEFORMACION DE
PERSONAL INVESTIGADOR. CRITERIOS DE
PRIORIZACION.

Ademis de los criterios de priorizacién de solici-
tudes que establezca la convocatoria, referente a las
acciones de formacitn de Profesorado Universita-
rio y Personal Investigador «Subprograma de For-
macién de Profesorado Universitario», el conjunto
de criterios ponderados para la elaboracién de las
listas priorizadas de solicitudes son por acuerdo de
la Comisidn de Investigacion de la Universidad de
Sevilla, los siguientes:

1. CRITERIOS EXCLUYENTES.

1.1. No se valorardn las solicitudes de aquellos
candidaros cuyo expediente académico sea inferior
a la media de los expedientes de los alumnos que
finalizaron sus estudios, en ¢l Centro correspon-
diente, en el curso 1995/96.

1.2. No se propondrd mis de una beca por Grupo
de Investigacién (PAI).

1.3. En el orden de prelacién no se repetirin
solicitudes correspondientes a un mismo Centro
de procedencia del candidato en cada grupo de
diez.

1.4. No se considerardn, para la concesion de este
tipo de becas, a aquellos grupos de investigacion
cuyos becarios de convocalorias anteriores hayan
abandonado la beca, salvo informe favorable de la
Comisién de Investigacion.

2. CRITERIOS DE VALORACION.- (Sobre un
méximo de 100 puntos).

Se valorard sobre un 75% el curriculum del
solicitante. Se asignard un 25% como mdximo al
Area de Conocimiento, teniendo en cuneta su capa-
cidad para absorber profesorado, basdndose en la
asignacién econémica derivada de la Plantilla Te6-
rica, as{ como el mimero de becarios ya existentes
en ese Area. También se considerard el nimero de
Tesis Doctoralesleidas en los tiltimos tres afies, y el
niimero de doctores existentes en el drea.
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4.1. TERCER CICLO.

4.1.1. PLAZOS DE MATRICULA DE LOS
CURSOS DE DOCTORADQ.

Se comunica que el proceso de matriculacién de
los alumnos de Doctorado se llevar4 a cabo entre los
dias 15 al 31 de octubre, ambos inclusive, de lunes
a viernes, de 9 a 14 horas, en la C/ Valparaison® 5,
planta baja.

La presentacién de solicitudes de matricula se
efectuard teniendo en cuemta la letra inicial del
primer apellido de los interesados, siguiendo el
orden siguiente:

1*ALUMNOS QUECONTINUANESTUDIOS

Dia 15 de Octubre : AC
Dialede « I F.G
Dial7de « BHILIKL
Dia20de « D.EM
Dia2lde « NN,OPS
Dia22de « QR,T,UV
Dia23de « WXYZ

2° ALUMNOS QUE COMIENZAN LOS ES-
TUDIOS

Difa 24 de Octubre : ACE

Dia27de « ' BDFHLIKNN
Dia28de « £yl

Dia29de « M,0,T,Q
Dia30de « P.R

Dia3lde « SUVWXYZ

4.2. ENSENANZAS PROPIAS.

4.2.1. CONVALIDACIONDE ESTUDIOS DE
POSTGRADO.

ACUERDO 12.1.1/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad conel articulo 30.2 de Ja Normativade
Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y
8.1/JG 24-2-95), previo informe favorable de la
Comisién de Estudios de Postgrado, se conviene,
por asentimiento, convalidar el Curso de Experto
Universitario en Técnicas de Control Analftico en
laCalidad de las Aguas por el primer afio del Miéster
Universitario en Andlisis y Tecnologia del Agua a
+ los sefiores que se relacionan:

D* Rosa M*. Marchal Lépez
D* Miryam Quijada Sdnchez
D. Julio Rodriguez Lépez
D* Mercedes Romero Pérez

ACUERDO 12.1.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 30.2 de la Normativade
Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y
8.1/JG 24-2-95), previo informe favorable de la
Comision de Estudios de Postgrado, se conviene,
por asentimiento, convalidar el Curso de Experto
Universitario en Educacion de Personas Adultasen
Europa por ¢l primer afio del Master Universitario
en Educacion de Personas Adulias en Europa a los
sefiores que se relacionan:

D* Esther Aguilera Parejo

D. Francisco Barco Solleiro

D. Francisco Borrego Pineda

D* Rosario Caraballo Romdn

D. Sergio Chamorro Rodriguez

D* Inmaculada Gonzdlez Vicente

D* Rosario Holgado Vizquez

D* Concepcién Macias Rivero

D* Amparo Ortiz Gamero

D. Luis Ruiz Trigo

D. Guillermo Santiago Domenech

D. Antonio Vidal Arias

4.22. CURSOS Y TITULOS DE
POSTGRADO, PROPUESTAS DE PRECIOS
Y CONSEJO DE DIRECCION. '

ACTO 12.2.1/]JG 17-7-97, por el que el Sr.
Vicerrector de Tercer Ciclo y Ensefianzas Propias
presenta un estudio cuantitativo y cualitativo sobre
la realidad actual y evolucién enlosiiltimos afios de
los Cursos de Postgrado, que distribuye a los pre-
sentes ¥ que queda depositado en la Secretaria
General.

ACUERDO 12.2.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Normativa de Estudios de
Postgrado de la Universidad de Sevilla (Acuerdos
7/G 18-5-94 y 8.1/JG 24-2-95), y previo informe
favorable de 1a Comisién de Estudios de Postgrado,
se conviene, por asentimiento, aprobar la progra-
maci6n y titulo correspondiente, asi como, en su
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caso, el Consejo de Direccidn, en los términos que

* constan en el oportuno expediente, y, a tenor del

articulo 87.14 de los EUS, la propuesta de los
derechos de matricula de los siguientes Cursos de
Postgrado:

MASTER

«Master Universitario en Asistencia Sanitaria a
las Catdsirofes y Ayuda Humanitaria», con unos
derechos de matricula de 900.000 ptas.

«Master Universitario en Contabilidad y
Auditoria», con unos derechos de matricula de
464.000 ptas.

«Master Universitario en Educacién Social y
Animacién Sociocultural», con unos derechos de
matricula de 250.000 ptas.

«Master Universitario en Gestién de Empresas
Audiovisuales», con unos derechos de matricula de
750.000 ptas.

«Master Universitario en Odontopediatria», con
unos derechos de matricula de 600.000 ptas.

«Master Universitario en Sistemas de Comunica-
ci6n en Arquitectura», con unos derechos de matri-

cula de 300.000 ptas.

EXPERTO

«Experto Universitario en Educacién Social y
Animacién Sociocultural», con unos derechos de
matricula de 125.000 pias,

«Experto Universitario en Auditoria», con unos
derechos de matricula de 255.000 ptas.

«Experto Universitario en Contabilidad», con
unos derechos de matricula de 208.000 ptas.

«Experto de Introduccidn a los Sistemas de Co-
municacidnen Arquitectura», conunosderechosde
matricula de 375.000 ptas.

«Experto Universitario en Administracién y Di-
reccidn de Empresas Turisticas», con unos dere-
chos de matricula de 75.000 ptas.

«Experto Universitario en Administracion Inter-
nacional de Empresas», con unos derechos de ma-
tricula de 195.000 ptas.

«Experto Universitario en Alimentacién y Ges-
tién Alimentaria (Dieta Mediterrdnea)», con unos
derechos de matricula de 250.000 ptas.

«Experto Universitario en Asesoria Jurfdica de
Empresas», con unos derechos de matrfcula de

*290.000 ptas.

«Experto Universitario en Climatizacién», con
unos derechos de matricula de 260.000 ptas.

«Experto Universitario en Cooperativismo», con
unos derechos de matricula de 52.500 ptas.

«Experto Universitario en Direccién y Gestién

de Centros Docentes», con unos derechos de matri-
cula de 175.000 ptas.

«Experto Universitario en Economia y Finanzas
en Empresas de la Edificacién», con unos derechos
de matricula de 375.000 ptas.

«Experto Universitario en Ergonomia», conunos
derechos de matricula de 350.000 ptas.

«Experto Universitario en Evaluacién del Impac-
to Ambiental», con unos derechos de matricula de
350.000 ptas.

«Experto Universitario en Farmacotecniay Tera-
péutica Homeopdltica», conunos derechos de matri-
cula de 229.500 pias.

«Experto Universitario en Gestién de Adminis-
traciones Locales», con unos derechos de matricula
de 262.500 ptas.

«Experto Universitario en Integracion Informéti-
ca del Proceso Edificatorio», con unos derechos de
matricula de 375.000 ptas.

«Experto Universitario en Intervencién Comuni-
taria», con unos derechos de matricula de 275.000

tas.
g «Experto Universitario en Mantenimiento de
Medios e Instalaciones Industriales», con unos de-
rechos de matricula de 220.000 ptas.

«Experto Universitario en Organizacién y Eva-
luacién de la
Formacion Ocupacional», de cardcter gratuito.

«Experto Universitario en Prevencién de
Drogodependencias», conunos derechos de matri-
cula de 155.000 ptas.

«Experto Universitario en Prospeccion y Gestién
de 1a Tecnologiax», con unos derechos de matricula
de 75.000 ptas.

«Experto Universitario en Psicologia de la Acti-
vidad Fisica y el Deporte», con unos derechos de
matricula de 250.000 ptas.

«Experto Universitario en Sistemas y Ejecucién
de Penas», con unos derechos de marricula de

100.000 ptas.

«Experto Universitario en Trabajo Social y Con-
sumox, con unos derechos de matricula de 25.000
ptas. 3
«Experto Universitario en Tecnologfa y Trara-
miento de Depuracién de las Aguas», con unos
derechos de matricula de 200.000 ptas.

CURSOS DEFORMACION COMPLEMEN-
TARIA:

«Mantenimiento de Instalaciones Industriales»,
con unos derechos de matriculas de 110.000 ptas.

«Mantemimiento de Medios Industriales», con
unos derechos de matriculas de 110.000 ptas.
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«Actualizacién y Fundamentos Anatémicos del
Diagnéstico por Imédgenes del Aparato Locomo-
tor», con unos derechos de matricula de 40.000
ptas.

«Ciencias de la Computacién e Inteligencia Arti-
ficial», con unos derechos de matricula de 48.000
ptas.

«Psicoterapia Relacional en casos de Enfermeda-
des Crénicas y Terminales», con unos derechos de
matricula de 15.000 ptas.

«Reeducacion Postural Global», con unos dere-
chos de matricula de 42.000 ptas.

«Terapia Manual en Disfunciones Articulares y
de Partes Blandas», con unos derechos de matricula
de 80.000 pias.

«Kinesiologia Aplicada (22 Nivel)», con unos
derechos de matricula de 90.000 ptas.

«Logica, Lenguaje e Informacion», con unos
derechos de matricula de 18.000 ptas.

«Metodologfa Diagndstica en la Prictica Asis-
tencial», con unos derechos de matricula de 18.000
ptas.

«Psicoterapia Reaccional Contructivista y Cen-
trada en Soluciones», con unos derechos de matri-
cula de 15.000 ptas.

CURSOS DE FORMA CION COMPLEMEN-
TARIA EN DERMOFARMACIA Y COSME-
TOLOGIA:

«Aspectos Anatémicos, Fisiol6gicos y
Bioquimicos de la Piel. Tipologfa Cuténea», con
unos derechos de matricula de 50.000 ptas.

«Ingredientes Cosméticos. Fitocosmética», con
unos derechos de matricula de 55.000 ptas.

«Estudio Galénico de los Preparados Dermofar-
macéuticos y Cosméticos», con unos derechos de
matricula de 60.000 ptas.

«Higiene Corporal y Capilar. Preparados Capila-
res, Antisudoralesy Desodorantes», con unos dere-
chos de matrfcula de 65.000 ptas.

«Tratamiento Cosmético de Afecciones Corpo-
rales. Tratamientos Faciales y Especiales. Cosmé-
tica Decorativa, Perfumes», con unos derechos de
matricula de 60.000 ptas.

«Envejecimiento Solar. Solares, Antisolares.
Técnicas no Invasivas», con unos derechos de ma-
tricula de 40.000 ptas.

«Aspectos Analiticos y Toxicoldgicos de los
Cosméticos. Legislacion Cosmética», con unos
derechos de matricula de 35.000 ptas.

«Afecciones Dermatolgicas. Farmacologias, con
unos derechos de matricula de 50.000 ptas.

CURSO0S DE FORMA CION COMPLEMEN-
TARIA EN INFORMATICA CIENTIFICA:

«Lenguaje C en Entornos Unix», con unos dere-
chos de matricula de 45.000 ptas.

«Lenguaje C Avanzado en Entomos Unix», con
unos derechos de matricula de 45.000 pias.

«Introduccién al Anélisis de Datos con BVIDP y
Procedimientos Estadisticos con SAS», con unos
derechos de matricula de 30.000 ptas.

«Cdlculo Simbélico y Matematicas con Ordena-
dor», con unos derechos de matricula de 45.000
ptas.
«Redes de Datos (Internet) y Acceso a Bases de
Datos e Informacién Bibliogrifica en Red», con
unos derechos de matricula de 45.000 ptas.

«Inteligencia Armificial y Sisternas Expertos para
la Gestién y Administraci6én de Empresas en
Entomnos Unix», con unos derechos de matricula de
45.000 ptas.

«Procesado de Textos con Wordperfect en Entor-
no Unix», conunos derechos de matricula de 37.500
plas. :

«ElLenguaje de Programacion JAVA», conunos
derechos de matricula de 30.000 ptas.

«La Administraciénde Sistemas Unix», con unos
derechos de matricula de 30.000 ptas.

«Programacién Cientifica Avanzada: FORTRAN
90 y C++», con unos derechos de matricula de
45.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246 b de
los EUS, y puesto que las propuestas de derechos
de mairicula estdn dentro de los lfmites acordados
por el Consejo Social en su sesién del dia 4 de
febrero de 1994, procede el traslado del presente
Acuerdo al Consejo Social para conocimiento y
ratificacién de las propuestas de precios indica-
das.

4.2.3. COMUNICACION DE CURSOS DE
POSTGRADODEEDICIONES ANTERIORES
PRORROGADAS POR LA COMISION DE
ESTUDIOS DE POSTGRADO.

ACTO12.3.1/]JG 17-7-97, por el que, de confor-
midad con el articulo 22 de la Normativa de Estu-
dios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94y 8.1/JG
24-2-95), se comunica a la Junta de Gobiemo el
acuerdo adoptado por la Comision de Estudios de
Postgrado en su sesién del dia 12 de junio de 1997,
por el que se aprueba la prérroga y renovacion, en
algunos casos con las modificaciones no sustancia-
les que constan en el oportuno expediente y de las
que, igualmente, se da cuenta, de los Cursos de
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Postgrado que se relacionan y, en su caso, los
Consejos de Direccidn, con las propuestas, en vir-
tud del articulo 87.14 de los EUS, de derechos de
matricula que igualmente se indican:

MASTER

«Master Universitario en Andlisis y Tecnologia
del Agua», con unos derechos de matricula de
400.000 ptas.

«Master Universitario en Archivistica», con unos
derechos de matricula de 250.000 ptas.

«Master Universitario en Arquitectura y Pairi-
monio Histérico», con unos derechos de matricula
de 400.000 ptas.

«Master Universitario en Deficiencia Mental y
Transtomnos del Aprendizaje e Integracién Social y
Laboral de las Personas con Minusvalfas», conunos
derechos de matricula de 570.000 ptas.

«Master Universitario en Dermofarmacia y
Cosmetologia», con unos derechos de matricula de
600.000 ptas.

«Master Universitario en Educacién de Persons
Adultas en Europa», con unos derechos de matricu-
1a de 300.000 ptas.

«Master Universitario en Enfermeria de Emer-
gencia (Prehospitalaria)», con unos derechos de
matricula de 551.447 ptas.

«Master Universitario en Homeopatia», conunos
derechos de matricula de 500.000 ptas, _

«Master Universitario en Informacién y Docu-
mentacién», con unos derechos de matricula de
280.000 ptas.

«Master Universitario en Neuropsicologfa», con
unos derechos de matricula de 1.300.000 ptas.

«Master Universitario en Oftalmologfa Clinica y
Quinirgica», con unos derechos de matricula de
120.000 ptas.

«Master Universitario en Ortodonciay Ortopedia
Dentofacial», con unos derechos de mairfcula de
900.000 ptas.

«Master Universitarioen Rehabilitacién Protésica
Estomatolégica», con unos derechos de matricula
de 700.000 ptas.

«Master Universitario en Relaciones Industriales
yDerechodel trabajo», con unos derechos de matri-
cula de 800.000 ptas.

«Master Universitario en Salud Laboral y Condi-
ciones de Trabajo (Prevencién de Riesgos Labora-
les)», conunos derechos dematricula de 650,000 ptas.

«Master Universitario en Terapia Familiar y de
Sistemas», con unos derechos de matricula de
- 100.000 ptas.

EXPERTO
«Experto Universitario en Técnicas de Control

Analitico de la Calidad de las Aguas», con unos
derechos de matricula de 200.000 ptas.

«Experto Universitario en Educacién de Perso-
nas Adultas en Europa», con unos derechos de
matricula de 150.000 ptas.

«Experto Universitario en Gestién de Recursos
Humanos y Relaciones Colectivas», con unos dere-
chos de matricula de 400.000 ptas.

«Experto Universitario en Biomecdnica y Trata-
miento Quinirgico, Ontésico y Funcional del Pie»,
con unos derechos de matricula de 190.000 ptas.

«Experto Universitario en Comunidades Europeas»,
con unos derechos de matricula de 400.000 ptas.

«Experto Universitario en Criminologia», con
unos derechos de matricula de 180.000 pts.

«Experto Universitario en Fisioterapia del Depor-
te», con unos derechos de matricula de 150.000 ptas.

«Experto Universitario en Ortopedia Sanitaria»,
con unos derechos de matricula de 150.000 ptas.

«Experto Universitario en Psicoterapia Dindmi-
ca», con unos derechos de matricula de 60.000 ptas.

«Experto Universitario en Seguridad Integral en
la Indusiria», con unos derechos de matricula de
250.000 ptas.

«Experto Universitario Superior Psicosociol6gi-
co», conunos derechos de matriculade 120.000 ptas.

«Experto Universitarioen Valoraciény Tasacién
de Dafios», con unos derechos de matricula de
250.000 ptas.

«Experto Universitarioen Yaloraciony Tasacion
de Darios en IRD», con unos derechos de matricula
de 175.000 ptas.

«Experto Universitarioen Valoraciény Tasacién
de Dafios en VA», con unos derechos de matricula
de 175.000 ptas.

CURSOSDEFORMACION COMPLEMEN-
TARIA

«Seguridad Integral en la Empresa», con unos
derechos de matricula de 85,000 ptas.

«Seguridad e Higiene en el Trabajo», con unos
derechos de matricula de 165.000 ptas.

«Formacién en Técnicas de Comunicacién y Ha-
bilidades Sociales para la Intervencién en Grupos»,
con unos derechos de matricula de 35.000 ptas,

«Proyectos Técnicos para Plantas de Aguas
Residuales: Disefio, Mantenimiento y Explotaciény,
con unos derechos de matricula de 65.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b de
los EUS, y puesto que las propuestas de derechos de
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matricula estdn dentro de los limites acordados por
el Consejo Social en su sesién del dia 4 de febrero
de 1994, procede el traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para conocimiento y ratificacién de
las propuestas de precios indicadas.

ACUERDO 12.3.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con el articulo 9.2 de 1a Normativa de

Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y
8.1/JG 24-2-95), previo informe favorable de la
Comisién de Estudios de Postgrado, se conviene,
por asentimiento, aprobar el Consejo de Direccién
del «Master Universitario en Salud Laboral y Con-
diciones de Trabajo (Prevencién de Riesgos Labo-
rales)», en los términos que constan en el corres-
pondiente expediente.
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5.1. DECLARACION DE LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL 14-7-97 SOBRE IMPLANTA-
CION Y REGULACIONDELAMATRICULA
LIBRE.

ACUERDO 5/JG 14-7-97, por ¢l que, con rela-
cidn alaPropuesta para la implantacién y regulacion
de la matricula libre, presentada por los representan-
tes de los estudiantes de 1%y 2° Ciclos en la Junta de
Gobierno, se conviene, por mayoria, con [reinta
volos a favor, ninguno en coritra y dos abstenciones,

Primero.- Declarar que el acceso a la Universidad
estd regulado en normas generales, superiores e
imperativas que no pueden ser desconocidas, por lo
que, de ningiin modo, puede establecerse un meca-
nismo que permita el ingreso en Centros Universi-

tarios al margen del sistema general de acceso.

Segundo.- Encargar al Vicerrectorado de Estu-
diantes la elaboracién y presentacién a la Junta de
Gobiemno de un Proyecto de Normativa que regule
la matricula libre para estudiantes que ya hubieran
ingresado en la Universidad en el mismo Cenuo y
titulacidn de que se trate, que deberd contemplar
necesariamente las circunstancias personalesde los
estudiantes que justifiquen su adhesion al sistema
de matricula libre, asi como la singularidad de las
exigencias docentes de los Planes de Estudio de
cada Centro sobre la posibilidad de cursar los mis-
mos en régimen de matricula libre.

Tercero.- Rechazar la Propuesta referida por vul-
nerar las disposiciones mencionadas en el apartado
primero.
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6.1. PREMIOS Y CERTAMENES

6.1.1. IV PREMIO NACIONAL DE ARTES

I;;;;STICAS «UNIVERSIDAD DE SEVILLA»
BASES
1. PREMIOS

Se establece un premio de 4(00.000 pts. para cada
una de las siguientes modalidades artisticas: PIN-
TURA, ESCULTURA y OBRA GRAFICA.

2. PARTICIPANTES

Podrén participar los alumnos matriculados en el
curso 97-98 en cualquiera de las Universidades
Espafiolas y todas aquellas personas que hayan
concluido sus estudios universitariosen las mismas
después de 1993. Serd requisito inexcusable acre-
ditar tal condicién documentalmente con copia del
resguardo de matricula o del titulo académico (res-
guardo de la solicitud en su caso).

3. REQUISITOS DE LAS OBRAS

Para su participacién en el Premio las obras
presentadas, que podran ser de técnica y temati-
ca libre, deberdn cumplir los siguientes requisitos:

PINTURA: Las medidas de las obras no serdn
inferiores a 80 cms., ni superiores a 200 ems. por
cualquiera de sus lados y estarin enmarcadas, en su
caso, por un listén de madera.

ESCULTURA: Las esculturas se presentardn en
materia definitiva y su tamafio no podré ser mayor
del que cabria en un cubo de 170 cms. de lado.

OBRA GRAFICA: Se admitir4 cualquier técni-
ca realizada sobre papel con una dimensién méxi-
made 120 x 120 cms. Las obras deberén presentar-
se enmarcadas con junquillo de ancho no superior
a 2 cms., y protegidas con ldmina de metacrilato.
CI% l:lljh{ERO DE OBRAS Y DOCUMENTA-

Cada participante podré presentar una sola obra
por cada modalidad de premio, Juntic con la obra,
que deberd ir firmada y llevar adherida la etiqueta
de identificacién debidamente cumplimentada, se
presentard la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNIL

- Documentacién acreditativa de su condicién de
E:sl]udia.nte o titulado de alguna Universidad Espa-
fiola.

- Boletin de participacién cumplimentado, inclu-
yendo curriculum al dorso.

- Fotografia en color, tamafio minimo 10 x 15
cms., de la obra presentada.

5. PRESENTACION Y ENVIO DE OBRAS

Las obras se entregarén en la Facultad de Bellas
Artes de la Universidad de Sevilla, ¢/ Larafia, 3, CP:
41003 Sevilla, del 10 al 15 de noviembre (ambos
incluidos), en horario de 9 a 14 horas.

Los participantes interesados en enviar su obra a
través de cualquier compaiifa de servicios o median-
le correo, podrén solicitar las etiquetas y boletines
de participacién a la Seccién de Extensién Univer-
sitaria, ¢/ San Femando, 4, CP: 41004 Sevilla, Tif:
4551052 y 4551123, Fax: 4551053.

El embalaje, transporte y eventual seguro de las
obras serd por cuenta del artista o persona en quien
delegue, tanto a su entrega como en su recogida.

La Universidad de Sevillacuidard delaintegridad
de las obras, aunque se inhibe de toda responsabili-
dad por pérdida de las mismas derivada de inunda-
ci6n, incendio o catdstrofe natural, asi como por los
dafios que puedan sufrir, tanto en los actos de
recepcion como devolucion y no suscribird péliza
de seguro que cubra lales niesgos.

6. FONDOQ DE ADQUISICIONES

Las entidades patrocinadoras (FUNDACION
CRUZCAMPO, CADENA DE HOTELES TRIP y
FUNDACION EL MONTE), ponen a disposicién
de la Universidad de Sevilla un fondo de 750.000
pts., para la adquisicién de obras entre las presenta-
das, que pasardn a formar parte del Patrimonio
Artistico de la misma. Para ello es imprescindible
que los autores incluyan en el boletin de participa-
cion el precio de la obra presentada. .

Igualmente las entidades patrocinadoras podran
adquirir cuantas obras estimen oportuno para acre-
cenlar sus propios patrimonios.

7. SELECCION DE OBRAS Y ENTREGA DE
PREMIOS

Un jurado, presidido por el Excmo. Sr. Rector o

persona en quien delegue y formado por el [imo. Sr.
Decano de la Facultad de Bellas Artes y otras
destacadas personalidades del mundo del arte como
vocales, hard una seleccién de las obras para su
exposicién, durante el mes de febrero, en el Museo
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de Arte Contemporéneo de Sevilla (¢/ Sante To-
mis) y entre las mismas otorgaré los correspondien-
tes premios. Actuard como secretario del jurado el
Jefe de la Seccién de Extensién Universitaria.

El Jurado podrd declarar desicrtos los premios
que eslime Oporunos.

El fallodel Juradose producird en los dltimos dias
de diciembre y la entrega de los Premios se efectua-
ri, en el Paraninfo de la Universidad de Sevilla, el
dfa de la inauguracién de la exposicién de las obras
seleccionadas, dentro de los actos conmemorativos
delaFestividad de Santo Tomés de Aquino. Elfallo
del jurado serd inapelable.

Las obras premiadas quedardn en propiedad de la
Universidad de Sevilla, quien se reserva los dere-
chos de exposicion y reproduccion grifica de las
mismas.

8. DEVOLUCION DE OBRAS

La devolucién de las obras no seleccionadas para
la exposicién se efectuard del 12 al 16 de enero de
1998, en la propia Facultad de Bellas Artes. Las
obras seleccionadas para su exposicion y no pre-
miadas deberdn retirarse entre los dias 9 y 14 de
marzo: El lugar y horario para su retirada se estable-
cerd en sumomento, Serd preceplivo presentar el
resguardo y cumplir los plazes fijados, pues en caso
contrario se entender4 que el autor renuncia defini-
tivamente a su propiedad en favor de la Universidad
de Sevilla.

. No se gestionard la devolucién de las obras a
domicilio.

9. ACEPTACION DE LAS BASES.

El hecho de participar en el Premio supone, por
parie del concursante, la plena aceptacitn de las
presentes bases.

6.1.2. IV CERTAMEN LITERARIO «UNI--

VERSIDAD DE SEVILLA» (TEATRO, POE-
SiA Y NOVELA) 1997.

BASES DELA CONVOCATORIADE POESIA.

1. Podrén participar en este Certamen los alum-
nos matriculados en el Curso 1997/98 en alguna de
las Universidades Espafiolas, en los estudios de
primer, segundoy tercer ciclo, exceptoaquellos que
hubieran obtenido ¢l Primer Premio en convocalo-
rias anteriores, debiendo utilizar el castellano para
la redaccion de los trabajos.

2. La obra poética presentada no serd inferior a
300 versos ni superior a 600. Se presentardn cinco
copias mecanografiadas, a doble espacio, por una
sola cara. Deber4 ser inédita, y no haberse premiado
con anterioridad. .

3. Se presentard bajo un LEMA. En sobre aparte

y cerrado constard dicho lema en el exterior y, en el
interior, nombre, apellidos, domicilio y teléfono,
asi como declaracién formal de que la obra es
inédita, fotocopiadel DNIy de la credencial de estar
matriculado en alguna de las Universidades Espa-
fiolas durante el curso 1997/98.

4. El plazo para la remisién de los trabajos fina-
lizard el 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha

" del marasellos la que acredite su envio. Deberd

remitirse a: Universidad de Sevilla, ¢/ San Fernan-
do, 4, 41004 SEVILLA, indicando en ¢l sobre «IV
Certamen Literario: Modalidad Pocsfa».

5. El jurado estard presidido por el Excmo. y
Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, 0
personaenquien delegue, y lo constituirdn persona-
lidades de reconocido prestigio en el campo de la
poesfa y el ganador del Premio del afio anterior.
Actuarid como Secretario del mismo, el Jefe de
Seccién de Extensién Universitaria. A la vista del
nimero de obras presentadas, la Universidad de
Sevilla se reserva la posibilidad de nombrar una
comisién previa encargada de seleccionar las obras
que deberd enjuiciar el jurado anteriormente citado.

6. Se establece un inico Premio de 150.000 pts.,
mis la edicién de la obra por el Servicio de Publi-
caciones de la Universidad de Sevilla. El premio
podré declararse desierto. Asimismo el Jurado po-
dré otorgar un accésit, y &n su caso, la recomenda-
cién de la publicaci6n de la obra.

7. El Premio se entregard dentro de los actos
conmemorativos de la festividad de Santo Tomds
de Aquino, siendoobligatoriala presencia del autor
premiado.

8.La Universidad de Sevilla se reservael derecho
a editar una primera tirada de 500 ejemplares de la
obra premiada, sin que por ello devengue derecho
alguno los autores, a quien se le reconoce la propie-
dad de su obra. Si fuera objeto de posieriores
publicaciones se pactarian, en contrato, los dere-
chos de autor a percibir.

9. Los trabajos presentados y no premiados esta-
rdn a disposicién de los autores hasta el 10 de

febrero de 1998. A partir de esta fecha los ejempla-
res no retirados serdn destruidos.

10. La participacién en el Certamen implica la
total aceptacion de sus bases. El fallodel jurado serd
inapelable.

BASESDELA CONVOCATORIA DENOVELA.
1. Podrén participar en este Certamen los alum-
nos matriculados en ¢l Curso 1997/98 en alguna de
las Universidades Espaiiolas, en los estudios de
primer, segundoy tercerciclo, exceptoaquellos que
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hubieran obtenido el Primer Premio en convocato-
rias anteriores, debiendo utilizar el castellano para
la redaccién de los trabajos.

2. Los originales, de tema libre, tendrdn una
extensién no inferior a 75 folios, ni superior a 125.
Se presentardn cinco copias mecanografiadas a
doble espacio, por una sola cara. Deber4n ser inédi-
tos, y no haber sido premiados en anteriores concur-
BOS.

3. Se presentardn bajoun LEMA. En sobre aparte
y cerrado constard dicho lema en el exterior y, en el
interior, nombre, apellidos, domicilio y teléfono,
asi como declaracién formal de que la obra es
inédita, fotocopiadel DNIy de la credencial de estar
matriculado cn alguna de las Universidades Espa-
fiolas durante el curso 1997/98.

4. El plazo para la remision de los trabajos fina-
lizard ¢l 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha
del matasellos 1a que acredite su envio. Deberéd
remitirse a: Universidad de Sevilla, C/ San Fernan-
do, 4, 41004 SEVILLA, indicando en el sobre «IV
Certamen Literario: Modalidad Novela»,

5. El jurado estard presidido por el Excmo. y
Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, o
personaen quiendelegue, y lo constituirdn persona-
lidades de reconocido prestigio en el campo de la
narrativa y el ganador del Premio del afio anterior.
Actuard como Secretario del mismo, el Jefe de
Seccion de Extension Universitaria. A la vista del
nimero de obras presentadas, la Universidad de
Sevilla se reserva la posibilidad de nombrar una
comisién previa encargada de seleccionar las obras
que deberd enjuiciar el jurado anteriormentecitado.

6. Se establece un 1inico Premio de 150.000 pis.,
mis la edicion de la obra porla Editorial Alfaguara.
El premio podré declararse desierto. Asimismo el
Jurado podré otorgar un aceésit, y en su caso, la
recomendacién de la publicacién de la obra.

7. El Premio se entregard dentro de los actos
conmemoralivos de la festividad de Santo Tomds
de Aquino, siendo obligatoria la presencia del autor
premiado.

8. La Editorial Alfaguara hard una primera
edicion de la obra premiada de 5.000 ejemplares,
para locual firmard con el autor ¢l oportuno contra-
to de edicién.

9. Los trabajos presentados y no premiados esta-
rdn a disposicién de los autores hasta el 10 de
febrero de 1998. A partir de esta fecha los ejempla-

res no retirados serdn destruidos.

10. La participacion en el Certamen implica la
total aceptacién de sus bases, El fallodel juradoserd
inapelable.

BASESDELA CONVOCATORIA DETEATRO.

1. Podrdn participar en este Certamen los alum-
nos matriculados en el Curso 1997/98 en alguna de
las Universidades Espafiolas, en los estudios de
primer, segundoy tercer ciclo, excepto aguellos que
hubieran obtenido el Primer Premio en convocato-
rias anteriores, debiendo utilizar el castellano para
ia redaccion de los trabajos.

2. Las obras de teatro, originales ¢ inéditas, no
podrdn haber sido premiadas en otros concursos y
tendrdn una extensi6n equivalente al tiempo de la
puesta en escena convencional. Se presentardn cin-
co copias mecanografiadas, a doble espacio, por
una sola cara.

3. Sepresentardn bajo un LEMA. En sobre aparte
y cerrado constard dicho lema en el exterior y, en el
interior, nombre, apellidos, domicilio y teléfono,
asi como declaracién formal de que la obra es
inédita, fotocopia del DNI, y de la credencial de
estar mairiculado en alguna de las Universidades
Espafiolas durante el curso 1997/98.

4. El plazo para la remisién de los trabajos fina-
lizar4 el 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha
del matasellos la que acredite su envio. Deberd
remitirse a: Universidad de Sevilla, C/ San Fernan-
do, 4, 41004 SEVILLA, indicando en el sobre «IV
Certamen Literario: Modalidad Teatro».

5. El jurado estard presidido por el Excmo. y
Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, o
personaenquien delegue, y lo constituirdn persona-
lidades de reconocido prestigio en el campo del
trabajo y el ganador del Primer Premio del afio
anterior. Actuard como Secretario del mismo, el
Jefe de la Seccién de Extension Universitaria. A la
vista del nimero de las obras presentadas, la Uni-
versidad de Sevilla se reserva la posibilidad de
nombrar una comisién previa encargada de selec-
cionar las obras que deberd enjuiciar el jurado
anteriormente citado.

6. Se establece un inico Premio de 150.000 pts.,
mids la edicién de la obra por el Servicio de Publi-
caciones de la Universidad de Sevilla. Se estudiard
la posibilidad de la puesta en escena de la obra
ganadora. El premio podrd declararse desierto.
Asimismo, el Jurado podré otorgar un accésit, y en
subrcaso, la recomendacién de la publicacién de la
obra.

7. El Premio se entregard dentro de los actos
conmemorativos de la festividad de Santo Tomds
de Aquino, siendo obligatoria la presencia del autor
premiado.

8. La Universidad de Sevilla se reservael derecho
a editar una primera tirada de 500 ejemplares de la

obra premiada, sin que por ello devengue derecho
alguno el autor, a quien se le reconoce la propiedad
de su obra, Si fuera objeto de posteriores publica-
ciones se pactarian, en contrato, los derechos de
autor a percibir.

9. Los trabajos presentados y no premiados esta-
rén a disposicién de los autores hasta el 10 de
febrero de 1998. A pariir de esta fecha los gjempla-
res no retirados serdn destruidos.

10. La participacién en el Certamen implica la
total aceptacion de sus bases. El fallodel jurado serd
inapelable.

6.2. AYUDAS DE EXTENSION UNIVERSI-
TARIA :

6.2.1. CONYOCATORIA DE AYUDAS DE
EXTENSION UNIVERSITARIA

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
y Extension Cultural en su papel de promotor e
incentivador de Actividades extra académicas dela
Universidad de Sevilla, dirigidas a completar fa
formacién educativa y cultural de su Comunidad
Universitaria, asi como a facilitar la apertura de la
Universidad a otras instituciones piiblicas o priva-
das y su acercamiento a la sociedad en general, ha
resuelto hacer piiblica una Convocatoria de Ayudas
dirigida a financiar, en la medida de sus posibilida-
des, la organizacién de congresos en su fase inicial,
seminarios, jornadas, conferencias y actividades de
similar naturaleza. k.

Esta convocatoria se regird por las siguientes
BASES:

1. PARTICIPANTES

Podrén beneficiarse de estas ayudas los miem-
bros de la Comunidad Universitaria que presenten
sus proyectos a titulo individual o como colectivo
universitario.
2. SOLICITUDES

2.1. Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. St.
Vicerrector de Relaciones Institucionales y Exten-
sién Cultural, y podrdn arse en el Registro
General de la Universidad (San Fernando, 4).

2.2. El plazo de presentacion de solicitudes
estard abiertodesdeel 1 al31 de octubre de 1997.

2.3, Las solicitudes se presentardn en los impre-
sos confeccionados al efecto que se pueden obtener
en la Seccitn de Extension Universitaria, Pabellén
del Uruguay y en el Registro General.

2.4. En cualquier caso, las solicitudes deberin
presentarse acompafiadas de los siguientes docu-
mentos:

a) Proyecio explicativo de la actividad a subven-
cionar que inexcusablemente deberd contener:

Calendario aproximado de la realizacién de la
actividad.

Presupuesio pormenorizado de los gastos, espe-
cificando aquellos para los que se solicita ayuda.

Prevision de ingresos con exclusién de la ayuda
que se solicita, y declaracion de otras ayudas reci-
bidas y/o solicitadas para el mismo proyecio.

b) Fotocopia del DNI del solicitante.

¢) Documento justificativo de vinculacién a la
Universidad de Sevilla. I

d) En caso de Asociaciones Universitarias,
acreditacién de estar registradas en la Universidad
de Sevilla. .

e) Las peticiones realizadas a titulo individual
deberdn acompafiarse de una declaracién formal

© del interesado de que la actividad estd programada

y organizada directamente por €1 mismno. ’

f) Las peticiones realizadas en nombre de algin
grupo o colectivo deberan indicar claramente el
grupo o colectivo que organiza la actividad.

2.5. Para cada proyecto solo se podrd presentar
una solicitud de ayuda, cualquiera que sea el peti-
cionario.

2.6. Se presentard un impreso de solicitud por
cada proyecto o actividad, acompaifiado por la do-
cumentacién referida en el apartado 2.4.

2.7. El impreso de solicitud deberd
cumplimentarse en su totalidad, de otra forma po-
dra ser excluido.

2.8. Inexcusablemente las solicitudes deberdn
presentarse acompafiadas del proyecto, dentro del
plazo establecido. Si por cualquier circunstancia
alguno del resto de los documentos especificados
en el punto 2.4, no se pudiese presentar junto con la
solicitud, podré remitirse a la Seccién de Extension
Universitaria enel plazoméximo desiete diasdesde
la fecha de finalizacién de la convocatoria.

Cualquier peticién incompleta documentalmente
scré desestimada autométicamente sin ser estudia-
da por la Comisidn.

3. SELECCION, EXCLUSION Y RESOLUCION

3.1 SELECCION

El Estudio y la seleccidn de las solicitudes pre-

sentadas corresponden a la Comision de Extensién
Universitaria (Delegada de Junta de Gobierno), la
cual podré requerir de los solicitantes cuantos datos
y acreditaciones juzgue necesarios para la valora-
cién de los mismos. Con cardcter general se tendrd
en cuenta para la concesion de las ayudas: el interés
que revisia la actividad, los participantes en la mis-
ma, su viabilidad y la relacion costo-destinatario.
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3.2 EXCLUSIONES

Quedan expresamente excluidas:

Las peliciones de ayuda para viajes de miembros
de la comunidad universitaria.

Las actividades a desarrollar en el 4mbito de otro
distrito universitario.

Las peticiones presentadas fuera del plazo esta-
blecido.

Las actividades celebradas con anterioridad a la
fecha de apertura de presentacion de solicitudes.

Las actividades subvencionadas en anteriores
convocatorias de ayudas realizadas por el
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y
Extensién Cultural.

Las peticiones realizadas por personas ajenas a la
Comunidad Universitaria de Sevilla, y las realiza-
das en nombre de colectives no universitarios,
cualquiera que sea su naturaleza.

3.3 RESOLUCION

La Cemisidn correspondiente resolverd la conce-
siénde las ayudas en el plazo maximo de dos meses
desde la fecha de finalizacién de presentacién de
solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
y Extensién Cultural har4 piiblica, en el tablén de
anuncios de la Seccidon de Extensién Universitaria,
larelacion de las Actividades Subvencionadas, con
especificacién de la cantidad asignada acadaunade
ellas. Asimismo, esta resolucién seré comunicada
de forma individual a los beneficiarios de las ayu-
das.

4. PAGOS

El abono de las ayudas se realizard en un tinico
Ppago, una vez practicadas las cornunicaciones a que
hace referencia el punto anterior, previa aceptacién
expresa por partedel beneficiario de |a financiacién
concedida y comunicacién de la fecha exacta enla
que s¢ desarrollard la actividad.

El plazo méximo para la aceptacién de la ayuda
por parte de los interesados es de dos meses desde
la publicacién, en el tablén de anuncios de la Sec-
cién de Extensién Universitaria, de la relacién de
subvenciones concedidas. Las ayudas no aceptadas
por escrito en el plazo previsto, serdn revocadas,

La comunicacién de realizacién de la actividad
subvencionada deberd realizarse antes del 30 de
septiembre de 1998. Transcurrido dicho plazo sin
que exista constancia escrita de la fecha de realiza-
cion de la actividad subvencionada, se perderi el
derecho a la ayuda concedida, salvo autorizacién
expresa del Vicerrectorado de Relaciones Institu-
cionales y Extensién Cultural. 5. JUSTIFICACIO-
NES

En el plazo de un mes desde la finalizacién de la
actividad subvencionada, los beneficiarios estarin
obligados a presentar en la Seccién de Extension
Universitaria los siguientes documentos:

Informe-Memoriadelaactividadrealizada, acom-
paiiado de documentacién acreditatuva de la cele-
bracién de la misma.

Justificacion documental suficiente de la aplica-
cién de la ayuda a la finalidad para la que ha sido
concedida (facturas originales).

Las cantidades no justificadas deber4n ser reinie-
gradas a la Universidad de Sevilla.

6. PUBLICIDAD

Se deberd hacer constar la colaboracién de la
Universidad de Sevilla en folletos, carteles, catilo-
gosy cualquier documento grifico editado al efec-
10, de acuerdo con los registros de marca de la
Universidad de Sevilla y mediante el siguiente
lema:

UNIVERSIDAD DE SEVILLA
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTI-
TUCIONALES Y EXTENSION CULTURAL

7. OBLIGACION

La participacién en la presente Convocatoria
implica la aceptacién de las bases, por lo que los
beneficiarios de las ayudas quedardn obligados a su
cumplimiento. En caso contrario este Rectorado
podré exigir la devolucién total o parcial de la
ayuda.

6.3. CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITA-
RIA

6.3.1. PROGRAMACION Y PROPUESTA
DE PRECIOS.

ACUERDO 13.1/)JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Normativa reguladora de los
Cursos deExtensién Universitaria (Acuerdo 9.1/1G
26-5-93), y previo informe favorable de la Comi-

sion de Extensién Universitaria, se conviene, por -

asentimiento, aprobar la programaci6n y, a tenor
del articulo 87.14 de los EUS, las propuestas de
derechos de mscripcidn de los siguientes Cursos de
Extension Universitaria:

- Curso «Fundamentos de Contabilidad», con
unos derechos de matricula de 13.000 pias.

- Curso «Gestion de Costes», con unos derechos
de matricula de 10.000 ptas.

- Curso «Drogodependencia y
Multidisciplinariedad II», con unos derechos d
matricula de 7,000 ptas. '

- Curso «Aproximacién Artistica y Cientifica a
las Estructuras Internas y Externas Humanas», con
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unos derechos de matricula de 9.000 ptas.

- Curso «Introduccién a Matlab», con unos dere-
chos de matricula de 14.000 ptas.

- Curso «Introduccién alas Finanzas de PYMES»,
con unos derechos de matricula de 15.000 ptas.

- Curso «Reconocimiento de Voz y Sintesis de
Habla», con unos derechos de matricula de 12.000

1as.
: - Curso «Auxiliares y Técnicos de Laboratorio de
Investigaciones Bioldgics y Aplicaciones Clini-
cas», con unos derechos de matricula de 60.000
1as.
= - Curso «Simulacién de Sistemas de Produc-
cién», con unos derechos de matricula de 10.000
Las.
% - Curso «Nuevos Paradigmas enla Docencia: Los
Valores», con unos derechos de matricula de 5.700
[as.
s - Curso «I Curso Experimental sobre el Esmalte
en Metal», con unos derechos de matricula de
13.350 ptas.

- Curso «La Técnica de la Arquitectura en la
Antigiiedad», con unos derechos de matricula de
8.000 ptas.

-Curso «Economia del Urbanismoy del Mercado
Inmobiliario», con unos derechos de matricula de
8.000 ptas.

- Curso «Economfa para no Economistas [II»,
con unos derechos de matricula de 5.000 ptas.

- Curso «Gestién contable informatizada», con
unos derechos de matricula de 9.000 ptas.

- Curso «Curso de Encuestadores», con unos
derechos de matricula de 18.000 ptas.

- Curso «Mercados Financieros (la Bolsa) IlI»,
con unos derechos de matricula de 16.000 ptas.

- Curso «Problemdtica contable del Impuesio

sobre Sociedades», con unos derechos de matricula

de 12.000 ptas.

- Curso «[I Curso de Flamanco (El Toque)», con
unos derechos de matricula de 5.000 ptas.

- Curso «Archivos Vaticanos y Sevillanos de la
Iglesia Catdlica: Del Secreto a la Apertura», con
unos derechos de matricula de 8.000 ptas.

- Curso «XIX Curso Tetrico-Prictico de Intro-
duccién a la Estimulacién Precoz», con unos dere-
chos de matricula de 28.000 ptas.

- Curso «X Curso de Especializacién en
Estimulacion Precoz», con unos derechos de matri-
cula de 30.000 pias.

- Curso «Iniciacién a la Apreciacion Musical»,
con unos derechos de matricula de 10.000 ptas.

- Curso «Lengua Egipcia Cldsica-Sistema Jero-
glifico, Nivel I», con unos derechos de matricula de

12.500 ptas.

- Curso «Lengua Egipcia Cldsica-Sistema Jero-
glifico, Nivel II», con unos derechos de matricula
de 12.500 pras.

- Curso «El Bosque Mediterrdneo y sus Enemi-
gos», con unos derechos de matricula de 15.000

as.
5 - Curso «Introduccién a la Teorfa del Juego», con
unos derechos de matricula de 10.000 ptas.

- Curso «Desarrollo y Planificacion en los Terri-
torios Rurales de Andalucia», con unos derechos de
matricula de 9,973 ptas.

- Curso «Literatura y Estética en la Crisis de la
Modernidad. La Epoca de las Iluminaciones», con
unos derechos de matricula de 3.500 ptas.

- Curso «Desarrollo Profesional de Aplicaciones
Windows», con unos derechos de matricula de
30.000 ptas.

- Curso «III Curso de Informdtica para Usuarios:
‘Wordperfect para Windows», con unos derechos de
matricula de 15.000 ptas.

- Curso «III Curso de Informatica para Usuarios:
‘Word para Windows», con unos derechos de matri-
cula de 15.000 pias.

- Curso «III Curso de Informética para Usuarios:
Harvard Graphics», conunos derechos de matricula
de 15.000 ptas.

- Curso «III Curso de Informdtica para Usuarios:
Internet», conunosderechos dematricula de 10.000

[as.

3 - Curso «III Curso de Informdtica para Usuarios:
Lotus 123 para Windows», con unos derechos de
matricula de 15.000 ptas.

- Curso «[II Curso de Informdtica para Usuarios:
DBase 5.0 para Windows», con unos derechos de
matricula de 15.000 ptas.

- Curso «Aplicacién Prictica de la Gestién
Tributaria», con unos derechos de matricula de
8.000 ptas.

- Curso «Confeccién de Néminas y Recibos de
Salarios», con unos derechos de matricula de 6.000

1as.

5 - Curso «Los Frutales en la Provincia de Sevilla»,
con unos derechos de matricula de 15.000 pias.

- Curso «Evaluacién Agronémica y Proteccion
del Suelo», con unos derechos de matricula de

15.000 ptas.

- Curso «Agricultura y Medio Ambiente», con
unos derechos de matricula de 20.000 ptas.

- Curso «II Curso Basico de Economia del Sector
Piiblico», conunos derechos de matriculade 8.500 ptas.

- Curso «Modelos Medio-Ambientales», conunos
derechos de matricula de 25.000 ptas.
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CURSOS DE OTONO:

Curso Superior de Estudios Hisp4nicos:

- Seminario [ «Realidad y Presencia de la Pocsia
Clisica», con unos derechos de matricula de 5.000
plas.

-Seminario Il «Milenarismo. Escatologia y Apo-
calipsis en el Cccidente Cristano Medieval», con
unos derechos de matricula de 5.000 ptas.

- Seminario IIT «La Mediacién en las Letras y en
la:s Artes», con unos derechos de matricula de 5.000
ptas,

- St?lninaﬁo IV «Memorias del 98. El Impacto
Americanista», con unos derechos de matricula de
5.000 ptas.

- Seminario en Osuna «Arte y Pensamientoen la
Andalucia Renacentista y Barrocas, con unos dere-
chos de matricula de 5.000 ptas.

AULADE LAEXPERIENCIA (Curso 1997/98):

Bloque Primero: «Experiencia y Conocimiento
Cientifico»; Bloque Segundo: «La Cultura en el
Umbral del Siglo XX1I»; Bloque Tercero: «Presente
y Futuro del Estado del Bienestar, con unos dere-
chos de matricula de 10.000 ptas.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los EUS, y puesto que las propuestas de derechos de
matricula estdn dentro de los limites acordados por
€l Consejo Social en su sesién del dia 10 de octubre
_ de 1995, procede el traslado del presente Acuerdoal
Consejo Social para ratificacion de las propuestas
de precios indicadas.

ACUERDO 13.2/JG 17-7-97, por el que, de
conformidad con la Normativa reguladora de los
Cursos de Extensién Universitaria (Acuerdo 9.1G
26-5-93), y previo informe favorable de la Comi-
si6n de Extensién Universitaria, se conviene, por
asentimiento, aprobar la programacion y, a tenor
del articulo 87.14 de los EUS, las propuestas de
derechos de inscripcién de los siguientes Cursos de
Extensién Universitaria:

- Curso «La Operativa de los Mercados Financie-
ros con apoyo informdtico II», con unos derechos
de matricula de 16.000 ptas.

- Curso «Curso de Cata: De Ia vid al vino», cen
unos derechos de matricula de 15.000 ptas.

- Curso «Curso de Iniciacién al Anélisis Senso-
rial», con unos derechos de matricula de 15.000 pias.

- Curso «Nuevas Perspectivas en el Estudio del
Patrimonio Etnolégico», con unos derechos de
matricula de 11.500 ptas.

CURSOS DE OTONO:

Curso de Estudios Hispanicos para Extranjeros,
con unos derechos de matricula de 60.000 ptas.,
45.000 ptas para alumnos ERASMUS.

A efectos de lo prevenido en el articulo 246,b) de
los EUS, y puesto que la propuestas de derechos de
matricula excede de los limites acordados por el
Consejo Social en su sesién del dia 10 de octubre de
1995, procede ¢l traslado del presente Acuerdo al
Consejo Social para aprobaci6n de la propuesta de
precios indicada.
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7. ADMINISTRACION ¥ GESTION

7. ADMINISTRACION Y GESTION

7.3. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS.

7.3.1. RESOLUCION DE 21 DE JULIO DE
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA-
DA LA RELACION DE ASPIRANTES ADMI-
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA-
CIONENLASPRUEBAS SELECTIYAS CON-
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES-
CALA TECNICA DE GESTION POR EL SIS-
TEMA DE PROMOCION INTERNA, SENA-
LANDOSELUGAR YFECHA DEEXAMENY
NOMBRANDOSE EL TRIBUNAL QUE HA
DE JUZGAR LAS PRUEBAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases4y
5 de 1a Resolucion de la Universidad de Sevilla, de
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de
1997) por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir 15 plazas en la Escala Técnica de Ges-
tién por el sistema de promocién intena de esta
Universidad, y expirado el plazo de presentacién de
instancias,

Este Rectorado ha resuelto:

PRIMERO.- Declarar aprobada larelacion gene-
ral de admitidos a la participacion en las citadas
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta
Resolucién.

Se hace piiblico a los efectos pertinentes que no
existen participantes excluidos.

Se hace constar para conocimiento general que la
admisién de participantes se ha realizado conforme
aloque dispone el art® 18.2 del RD 364/1995, de 10
de marzo, Reglamento de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y
Provisién de puestos de trabajo y Promocidn profe-
sional de los furicionarios civiles de la Administra-
cién General del Estado, considerando la declara-
ci6én de los inieresados en sus solicitudes en cuanto
a cumplimiento de requisitos de participacién, por
lo que la acreditacién formal de los documentos
justificativos de los extremos alegados habrd de
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo,
con referencia a la fecha de finalizacién del plazo de
precentacionde sol icitudes, y en su caso, Con cardc-

ter previo al nombramiento como funcionario de
carrera.

SEGUNDOQ.- S¢ abre un plazo de diez dias hébi-
les, contados a partir del siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del
Estado, a efectos de que los interesados puedan
presentar reclamaciones contra dicha relacion ge-
neral de admitidos, finalizado el cual se procederd
ala publicacién de la relacién general de admitidos
con cardcter definitivo, el cual serd publicado tini-
camenteen los Tablones de Anuncios del Rectorado
de la Universidad de Sevilla,

TERCERO.- Se sefiala como fecha y lugar de
realizacion del primer ejerciciolos que se contienen
en el Anexo I de la presente Resolucién.

CUARTO.- Sc hace piiblico asimismo como
Anexo I, 1a composicién del Tribunal que ha de
juzgar dichas pruebas.

RELACION GENERAL DE SOLICITUDES
ADMITIDAS

ESCALA: 026 TECNICA DE GESTION

ACCESO: P - PROMDCION THTERNA
BREAAARREA AR R AR AR R RS

H.ORD N.INS D.R.I. APELLIDOS, NHOMBRE

AR AR ESRSA AR

40001 027906513 CARRASCO MOREY, CONCEPCION

40014 D2B541229 CASTILLO GARCIA, AGUSTIN DEL

e}

40016 030424934 CORDON LOPEZ, FRANCISCO

o

40010 075465704 CRESPD PRIETO, FRANCISCO

40006 D28858157 DIAZ ROLANDO, YOLANDA MARGARITA

(1]

=

40005 0278996544 FERANDEZ ARROYO, MR MAGDALENA

40004 D278A799]1 FERNANDESZ ARAOYC, ANTONLA

-1

40015 028712493 GALVEZ ROMERO, M8 THMACULADA

=

40003 02557051 GARCIA LOPERZ, MANUEL

")

10 20003 0ZB445550 GIL DB LA VERA, ANTONLA

11 40008 052261568 MARTINEZ-PAIS LOSCERTALES, MARGARITA
12 40013 028530342 MORENO GRANADOS, M3 CARMEN

13 40012 028714761 PACHECO SARCHEZ, JOSE ANTONIO

14 40007 031219873 PACHECO SUAREZ, FERNANDO JESUS

15 40011 D2R43IA0GD ROMAR SAMCHEZ, TERESA

16 40007 D27B848140 VALDERRAMA PINTO, M3 ROSA
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ANEXO I
LUGAR: Facultad de Derecho («Caracolas»).
FECHA: 13 de diciembre de 1997.
HORA: 9,30 horas.

. ANEXO II

COMPOSICION DEL TRIBUNAL

TITULARES

PRESIDENTE:

D. Alfonso Redriguez de Quifiones y de Torres,
Catedrético de Escuela Universitaria y Secretario
General de la Universidad de Sevilla.

VOCALES:

D. Juan Ignacio Ferraro Garcia, Profesor Titular
de Escuela Universitaria y Gerente de la Universi-
dad de Sevilla.

D. Santiago Melcén Pérez, Funcionariodel Cuer-
po Superior de Administradores Generales de la
Junta de Andalucia y Vicegerente de Gestién de
Recursos Humanos de 1a Universidad de Sevilla.

D. José Luis Osuna Llaneza, representante de la
organizacién sindical UGT.

D. José Luis Hohenleiter Barranco, representante
de la organizacién sindical CGT,

D* Carmen Regli Crivell, Técnico de Adminis-
tracién de la Seguridad Social y Jefa del Servicio
Juridico de la Universidad de Sevilla, en represen-
tacion de la Secretaria de Estado para las Adminis-
traciones Piiblicas.

D. Pedro Escribano Collado, Catedratico de Uni-
versidad, en representacion de la Secretaria de Es-
tado de Universidades.

D* Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Administradores Generales de la Junta
de Andalucia, enrepresentacion de la Consejerfa de
Educacion de la Junta de Andalucia.

SECRETARIO:

D. Emilio Campos Romero, Funcionario del

. Cuerpo Superior de Administradores Generales de
la Junta de Andalucia y Jefe de Seccién de Planifi-
cacion del PAS de la Universidad de Sevilla.

SUPLENTES

PRESIDENTE:

D. Juan José Iglesias Rodriguez, Profesor Titular
de Universidad y Vicerrector de Planes de Estudio

¥ Programas Internacionales de la Universidad de
Sevilla.

VOCALES:

D. Ignacio Flérez Saborido, Funcionario de la
Escala de Gestidn y Vicegerente de Organizacion
de la Universidad de Sevilla.

D. Miguel Angel Polo Cortés, Funcionario del

Cuerpo Superior de Administradores Generales de
la Junta de Andalucia y Vicegerente de Administra-
cién General de la Universidad de Sevilla,

D, Juan Jorganes Diez, representante de la orga-
nizacion sindical CCOQ.

D* Angela Arévalo Barquero, representante de la
organizacion sindical CSIF.

D* Teresa Luanco Garcia, Técnico de Adminis-
tracidn de la Seguridad Social y Jefa del Servicio de
Alumnos de la Universidad de Sevilla, enrepresen-
tacién de la Secretaria de Estado para las Adminis-
traciones Piblicas.

D. Javier Sola Teyssiere, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla,
en representacion de la Secretaria de Estado de
Universidades.

D. José Joaquin Real Heredia, Funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Generales de
la Junta de Andalucfa, en representacién de la
Consejeria de Educacién de la Junia de Andalucia.

SECRETARIO:

D* Maria Luisa Palacios Izquierdo, Funcionaria
de la Escala Técnica de Gestién y Jefa de 1a Seccion
de Investigacion de la Universidad de Sevilla.

7.3.2. RESOLUCION DE 21 DE JULIO DE
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA-
DA LA RELACION DE ASPIRANTES ADMI-
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA-
CIONENLASPRUEBAS SELECTIVAS CON-
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES-
CALA DE GESTION POR EL SISTEMA DE
PROMOCION INTERNA, SENALANDOSE
LUGAR Y FECHA DE EXAMEN Y NOM-
BRANDOSE EL TRIBUNALQUEHADE JUZ-
GAR LAS PRUEBAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases 4 y
5 de 1a Resolucion de 12 Universidad de Sevilla, de
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de
1997) por la que se convocan pruebas selectivas
para cubrir 8 plazas en la Escala de Gestién por el
sistema de promocién interna de esta Universidad,
y expirado el plazo de presentacién de instancias,

Este Rectorado ha resuelto:

PRIMERO. - Declarar aprobada la relacién gene-
ral de admitidos a la participacion en las citadas
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta
Resolucion. La relacién de excluidos aparece pu-

blicada como Anexo I a la presente Resolucién.

Se hace constar para conocimiento general que la
admision de participantes se harealizado conforme
aloque dispone le art® 18.2 del RD 364/1995, de 10

de marzo, Reglamento de Ingreso del Personal al
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Servicio de la Administracién General del Estadoy
Provisién de puestos de trabajo y Promocién profe-
sional de los funcionarios civiles de la Administra-
cién General del Estado, considerando la declara-
cién de los interesados en sus solicitudes en cuanto
a cumplimiento de requisitos de participacion, por
lo que la acreditacién formal de los documentos
justificativos de los extremos alegados habrq de
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo,
conreferenciaalafecha de finalizaciéndel plazode
presentacion de solicitudes, y en su caso, con cfmic-
ter previo al nombramiento como funcionario de
carrera.

SEGUNDO.- Se abre un plazo de diez dias hdbi-
les, contados a partir del siguiente de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del
Estado, a efectos de que los inleresados puedan
presentar reclamaciones conira dicha relacion ge-
neral de admitidos, finalizado el cual se procederd
a la publicacién de la relacién general de admitidos
con caricter definitivo, el cual serd publicado tini-
camenteen los Tablones de Anuncios del Rectorado
de la Universidad de Sevilla.

TERCEROQ.- Se sefiala como fecha y lugar de
realizaciondel primer ejercicio los que se contienen
en el Anexo II de la presente Resolucion.

CUARTO.- Se hace piiblico asimismo como
Anexo TII, la composicién del Tribunal que ha de
Jjuzgar dichas pruebas.

RELACION GENERAL DE SOLICITUDES
ADMITIDAS

ESCALA: 015 ESCALA GESTION UNIVERSITARIA

ACCESO: P - PROMDCION IMTERMA

e et S L AR LR L et

N.ORD N.INS D.N.I. APELLIDOS, MOMBRE

1 40155 0273598482 ALVARADD LUCENA, EMILID

1 40141 028450839 ANTUNEZ FERHANDEZ, VICENTA

3 30113 0627285545 BALLESTA GUISADO, CUSTODIA DEL CURAL

-

40134 037195560 BARRANTES GALLEGO, Mt FILAR

i

40151 028656117 BEWJUMEAR SANCHEZ, CTRISTINA

40170 075536940 BERMEJC RIVER:, M2 JOSE

m

oo}

40121 028470431 BUENG PEREL, JUAN MANUEL

]

401167 ¢286B6353 CABALLERC MARTIN, JUAN MANUEL

o

40137 028697265 CALIANI GONZALEZ, MARIA DEL. MAR
10 49131 D7S701371 CAMPOS VEGA, ISABEL AGRIPINA

1k 40172 028470633 CARRILLO 3SANTOZ,; MARIA DEL CARMEN
12 AD1ET 0753891338 CASTRD ARRIAZA, MANUEL

13 40105 N2B6898317 COBRD WMELENDO, ESPERAMZA

' HW.ORD MW_INS D.N.I.

ESCALA: 0215 ESCALA GESTION UNIVERSITARIA

ACCESO: P - PROMOCION IRTERRA

e S T e L e

APELLIDGS, MOMERE

14 40124 028874188 COSANO 5030, RAQUEL

15 40132 028385177 CUETC BORREGO, M8 ANGELES
1€ 30111 028655112 DELGADD GALVAN, MARTIN

17 40183 028683835 DOMINGUEZ ROLDAN, M2 ISABEL
18 40104 028686856 ESQUIVEL BALURD,MARTA

19 45174 023352971 FERNAMDEZ CRUCES, CARMEN JESUS

30 40178 031647923 FERNANDEZ DE BOBADILLA COLOMA. GRACIELA

21 40152 027830908 FERNANDEI JIMENEZ, M2 ESTRELLA
27 40172 027973858 FERNANDEZ MORENTE, FRANCISCO
3 40123 028512553 FEANANDEZ ROMERD, M2 JOSEFA
24 40177 027301347 FERRERA SALDAGA, JOSE ANTONIO

25 40lle 027305590 FLORES MARTIN, AMBARO DEL ROCID

26 40142 000000000 GARCIA MAGAAK, M® DE GRACIA
27 40173 028873832 CATA MATA, ROSALTA

28 40162 027844980 CIRALDEEZ MARTIN, AMALIA

29 10125 008684764 GOMEZ DURAN, HAMONA

30 40146 027278962 GONSALEZ ELORI, MERCEDES

31 40159 028537862 GUERRERO, RODRICUEZ, AMA MARIA
32 40138 052250497 HERRERA PABLOS. M3 VICTORIA
331 40151 028711055 HIDALGO SANTOS, M2 CRUI

34 40125 028866502 HOEENLEITER BARBANCD, JOSE LUIS
35 40145 027288029 HOYOS PEREZ, ALFONSO

35 40114 075375475 HUERTAS SAMCHES, MANUELA

37 40184 032025987 HURTADO GARCIA, MIGUEEL ARGEL
38 40185 025987700 JIMENEZ ZAMORA, M2 SOLEDAD
39 40165 028581334 LOPEZ RUIZ, ROSARIO

10 40144 028533449 LUNA GROZCO, JOMQUIR

41 40140 028860203 MARTIN DELGADO, CRISTOBAL

&Y 40125 02RE9ASHA MARTIN ToBET; ENRIQUE

43 40102 028503305 MARTIN SUAREZ, ASUNCION

44 40135 028552963 MELENDEZ HIDALGO, JOSE MARTA
45 40110 028861513 MONTERD LOPEZ, MANUEL

45 40180 075422419 MORENO BAREA, BNA MARIA

47 40112 027294001 MORILIO ARTAS, VICTORIA EUGENIA
48 40108 027292692 MOSCOSO ALVARADG, ROSARIO

18 10139 030473204 MUROZ GOMEZ, MARIA DOLORES

S0

10148 OO0028890 MURTLLO FERNANDEZ, RAFAEL
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ESCALA: 0I5 ESCALA GESTION ONIVERSITARIA

ACCESO: P - PROMOCION INTERNA

e L el AEARE AR AT A NGAAD

H.QRD N.INS D.N.I. APELLIDOS,; NOMBRE

51 40106 028873975 BAVAJAS JIMENEZ, ANTONIO Jose
52 40147_028657539 HAVARRO RECUERC, M# DEL COHSUELD
53 40149 028450763 ORDORET CABRERA, MERCEDES

54 40120 _0291"&(98! ORDORNO RODRIGUEL, CARLOS JAVIER
55 40150 019443063 PARDO MARTINEZ, M2 DOLORES

56 40100 027272618 PARRADD. ALVAREZ, FRANCISCO

57 40189 028557400 PARBILLA BARRERA, GREGORID

3B 40163 075420782 PAVON OLIAS, ANTONIA M2

w

9 40119 028850546 PAVON DAVON, FLORENCIO
80 40133 034032416 PERALTA LOPEZ., MARIA JoSZ
61 40128 028546954 PEREA MARTIN, MANUEL
§2 40113 028365865 PERET DEREI, TOMAS
63 40136 028476564 PIZARRAYA LAURIAO, BATROCINTO
64 40176 026883140 RAMAL FERNANDEZ, MARIA CONCEECION
65 40156 030429884 RECTO ORTIZ, ANTONIA
66 40117 027301588 REYES RAMIREZ, JOSE LUIS
67 40160 028575885 RIVERA DOMINGUEZ, PILAR

68 40143 027380835 RIVERA RODRIGUEZ, ESPERANZA

ANEXO II
LUGAR: Facultad de Derecho («Caracolas»).
FECHA: 13 de diciembre de 1997,
HORA: 11,00 horas.

ANEXOIII

COMPOSICION DEL TRIBUNAL

TITULARES

PRESIDENTE:

D. JuanJosé Iglesias Rodriguez, Profesor Titular
de Universidad y Vicerrector de Planes de Estudio
y Programas Internacionales de la Universidad de
Sevilla. h

VOCALES:

D. Juan Ignacio Ferraro Garcia, Profesor Titular
de Escuela Universitaria y Gerente de la Universi-
dad de Sevilla.

D. Santiago Meleén Pérez, Funcionario del Cuer-
po Superior de Administradores Generales de la
Junta de Andalucfa y Vicegerente de Gestion de
Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla.

D* Rosario Barca Avendafio, representante de la
organizacidn sindical CSIF.

ESCALA: 025 ESCALA GESTION UNIVERSITARIA

RCCES0: P - PROMOCION INTERMA

e wrw L R T T T YT Y

W.ORD M.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

69 40158 028850528 RODRIGUEZ MARTINEZ, MARTA

70 40158 002038687 ROMANDS MUAOZ, MARIA DEL CARMEN

T1 40122 ODB778065 ROMERO CAMDAND, JOSE MARTA

72 40185 027278388 ROMERD MUAQZ, JUAN @z

71 40165 028563838 ROSADO DAZA, JOSE MANUEL

74 40103 028859625 RUTBERRIZ DE TORRES MURCIA, [NMACULADA
75 40171 B2BE54735 AUIZ SANCHEZ, MANUEL

76 4018l 075520309 SANCHEZ MONWGE, ADELA

77 40182 028589378 SANCEEZ PEREZ, JUAN ANTONIO

78 40l64 028697535 SANCHEI SANCEEZ, FRANCISCA

79 40130 02840771F SANCHEZ-PALENCIA CALVILLO, FRANCISCO
B0 40107 025997136 SANTIACO MACHUCA, M2 CARMEN

BL 40118 028880820 TERNEHO RODRIGUEZ, MAMUEL RAMON

82 40154 075397191 TRIGOS JURADO, M3 DOLORES

B3 40153 028307387 VALE MARTINEZ, MERCEDES

B4 40175 027285529 VARGAS PEREZ, ANGELES

B5 40157 075414155 VARGAS m. AMPARO

86 40101 DZ7B71504 VILLA RODRIGUEZ, M2 DE GRACIA

BT 40127 027289320 ZAREA CHARNECO, JUBRN ANTONIO

D. Francisco José Andrade Niifiez, representante
de la organizacion sindical CCOOQ.

D* Teresa Luanco Garcfa, Técnico de Adminis-
tracion de la Seguridad Social y Jefa del Servicio de
Alumnos de la Universidad de Sevilla, enrepresen-
taci6n de la Secretaria de Estado para las Adminis-
traciones Piiblicas.

D. Guillermo Juan Sierra Molina, Catedrético de
Universidad, en representacién de la Sceretarfa de
Estado de Universidades.

D* Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Administradores Generales de la Junta
de Andalucia, en representaciénde la Consejeria de
Educacion de 1a Junta de Andalucia.

SECRETARIO:

D* Marfa Luisa Palacios Izquierdo, Funcionaria
de laEscala Técnica de Gestion y Jefa dela Seccidn
de Investigacion de la Universidad de Sevilla.

SUPLENTES
PRESIDENTE:
D. Alfonso Rodriguez de Quifiones y de Torres,
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Catedrdtico de Escuela Universitaria y Secretario
General de la Universidad de Sevilla,

VOCALES:

D. Ignacio Fl6rez Saborido, Funcionario de la
Escala de Gestién y Vicegerente de Organizacion
de la Universidad de Sevilla.

D. Miguel Angel Polo Cortés, Funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Generales de
laJunta de Andaluciay Vicegerente de Administra-
cion General de la Universidad de Sevilla.

D? Ana Portales Malpartida, representante de la
organizacion sindical CGT.

D. Fernando Garcia Pérez, representante de la
organizacion sindical UGT.

D? Carmen Regli Crivell, Técnico de Adminis-
tracién de la Seguridad Social y Jefa del Servicio
Juridico de la Universidad de Sevilla, en represen-
tacion de la Secretaria de Estado para las Adminis-
traciones Piblicas.

D. José Moreno Rojas, Profesor Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Sevilla, en
representacion de la Secretaria de Estado de Uni-
versidades.

D Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Administradores Generales de la Junta
de Andalucfia, en representacion de la Consejeriade
Educacién de la Junta de Andalucia.

SECRETARIO:

D. Emilio Campos Romero, Funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Generales de
la Junta de Andalucia y Jefe de Seccion de Planifi-
cacién del PAS de la Universidad de Sevilla.

7.3.3. RESOLUCION DE 21 DE JULIO DE
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA-
DA LA RELACION DE ASPIRANTES ADMI-
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA-
CIONENLASPRUEBAS SELECTIVAS CON-
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES-
CALA ADMINISTRATIVA POR EL SISTE-
MA DEPROMOCION INTERNA, SENALAN-
DOSE LUGAR Y FECHA DE EXAMEN Y
NOMBRANDOSE EL TRIBUNAL QUE HA
DE JUZGAR LAS PRUEBAS. -

En cumplimiento de lo dispuestoen las Bases 4y
5 de la Resolucidn de la Universidad de Sevilla, de
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de
1997) por la que se convocan prucbas selectivas
para cubrir 121 plazas en la Escala Administrativa
por el sistema de promocién interna de esta Univer-
sidad, y expiradoel plazo de presentaciénde instan-
cias,

Este Rectorado ha resuelto:

PRIMERQ.- Declarar aprobada la relacion gene-
ral de admitidos a la participacién en las citadas
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta
Resolucion.

Se hace piiblico a los efectos pertinentes que no
existen participantes excluidos.

Se hace consiar para conocimiento general que la
admisién de participantes s¢ ha realizado conforme
aloquedispone le art® 18.2 del RD 364/1995, de 10
de marzo, Reglamento de Ingreso del Personal al
Servicio de Ja Administracion General del Estado y
Provisién de puestos de trabajo y Promocién profe-
sional de los funcionarios civiles de la Administra-
cién General del Estado, considerando la declara-
cidn de los interesados en sus solicitudes en cuanto
a cumplimiento de requisitos de participacion, por
lo que la acreditacién formal de los documentos
justificativos de los extremos alegados habrd de
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo,
con referenciaa la fechade finalizacion del plazode
presentacion de solicitudes, y en su caso, con cardc-
ter previo al nombramiento como funcionario de
carrera,

SEGUNDO.- Se abre un plazo de diez dias hdbi-
les, contados a partir del siguiente de la publicacion
de la presente Resolucién en el Boletin Oficial del
Estado, a efectos de que los interesados puedan
presentar reclamaciones contra dicha relacién ge-
neral de admitidos, finalizado el cual se procedera
a la publicaci6n de la relacién general de admitidos
con cardcter definitivo, el cual serd publicado tini-
camente en los Tablonesde Anuncios del Rectorado
de la Universidad de Sevilla.

TERCERO.- Se sefiala como fecha y lugar de
realizacion del primer ejercicio los que se contienen .
en el Anexo I de la presente Resolucién.

CUARTO.- Se hace piiblico asimismo como
Anexo II, la composicién del Tribunal que ha de
juzgar dichas prucbas.

RELACION GENERAL DE SOLICITUDES
ADMITIDAS

ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

RCTESO: P — PROMOCION INTERNA

v * L L s R

N.ORD H.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

1 40209 N2RGA3IE2E ADAME VAIQUEZ, JOSE ANTONIO

2 40565 027854139 AGUILERA RIVERA, ME ANTONIA
3} 40202 030507414 ALBA FRESHG, M3 DEL CARMEN
4 40581 028677798 ALIAARO RUIZ, ANA ROSA

5 40394 0283021513 ALMENDRO GONZALEZ, MARIA
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ESCALA: 024

ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESO: P - PROMOCIGN INTERNA

b e L L LR e oI

-

-

=

o

1D

11

12

13

14

4T

16

17

1&

27

8

i3

an

3

s

3

wn

18

37

38

39

40

i1

40533
46534
a6
40518
40368
40437
40206
40200
402393
40258
40478
40347
40443
40218

40458

1 40277

10231

40317
402786
40280
40547
40544
40235
40307
40208
403193
40429
q03ag
40531
40427
40555
4G260
404646
403713
40484

40328

APELLIDDS, HOMERE

628433061
028856262
028678116
027278301
002850223
028570365
027280887
028546207
(2854602339
028RT2372
02BAT5425
034024518
0iBT21BE3
033979238
027273063
050303274
0315728186
028878518
028583513
Q32861937
028838123
028464797
051321652
B28475142
075397398
D2BBET5353
028459340
O7S0LLT1E
000243923
G25319347
428291504
0ZB351680
028862720
028735329
028351151

D2BBE127S

ALTOLFI CALLEJO, ROSA M2
ALVAREZ ORIVE, M3 JCSE
AMODED CRUZADD, M8 LUD
AMOR COMEZ, ANGELA
ANDUTAZ ROMERD, EULALIZ
ANGUIANC ALES, M2 ANGELES
REANA cnu_z, FRANCISCD JOSE
ARQUES ESPIRO, M2 SCLEDAD
AVILA FERMANDED, MARTA CARMEN
BAENA CASADC, ROSA

BARCIA BARCIA, M2 DELMAR

BAREX AVENDAGO, ROSARIO

BARRERA SANCHEZ, JUANA
BARRIENTOS VALDEON, JUANA
BARRIGA FLORES. M® JOSE )
BARRIGA FLORES, MARIA DEL CREMEN

BENITEZ QUEVEDC, INMACULADE
BERNARDEL JIMEN-EZ. OQLYMPIA
'SLRNCD BLANCO, JUAH CARLOS
BLASCC CORTES, ASCENSION
BOMILLA TORRES, REVES

BORDALLD DLIVA, HATIVIDAD
BORRALLO DEL CASTILLO, ARCADIQ
BORREGD MADOLELL, MARIA JOSE
BORREGO RODRIGUEZ, EDUARDO
BORRERC VILLALON, MARTA

BOSQUE GCUERRERQ, JOSE

BUENQ CALLE, ESPERANTA

BUIZA LOIANG, JOSEFA

CARELLO PEDROSA, BERNARDO
CACERES RODRICUEZ; M2 VICTOR.I&
CADIERNC MACIAS, ROSARIO
CAMACHD PERAL, TRINWIDAD

CANC CANG, M3 JOSEFA

CANO PARDO. ROCIO

CARAVACA VERDUGOD, ANA MARIA

ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESD: P - PROMOCION INTERMA
L e R T T e

H.ORD W.INS D.M.I. APELLIDOS, HOMBRE

42 40455 028468227 CARDENAS MUNDI, M# AUXILIADORA
47 40439 (52263677 CARDEMAS SUTIL, FERNANDO

44 40432 028595637 CARRASCO MEMA, M3 ISABEL

43 40447 028873273 CARRETERO LOPEZ, ALICIA

1§ 40402 02865115. CARRIZDSA ESQUIVEL, INMACULADA
17 40456 028465011 CASADO RIVERA, EVELIO

48 40380 023478479 CASTARD GUTIERREZ, Ma DEL CARMEN
19 10536 028857417 CASTILLO BARRAGAN, RUBENS

50 49213 029723832 CASIIEC JIMENEZ, MARIA REVES
51 40471 028482425 CASTRILLO VERA, MANUEL

52 40542 028?1?355 CERVIRO BEMITO, BLANCA

53 40340 028686000 CERVIAO BENITO, CATALINA *
54 40297 027715957 CERAVIAO GUERRA, BLANCA

55 40595 027296176 CERVIAO RUIZ, ANTONIO

36 40453 028313867 CHACON CANELA, ME DEL CARMEN
57 40228 006573929 CHACOR s:mu.. MODESTO

58 40412 028427486 CHARNECO DURAN, ANDRES

59 40225 028476183 CLARD DOMINGUEZ, JOSE JUAN

B0 40336 228885735 CLEMENTE CANTILLANA, ROSA

El 40554 (28725670 CONDE RUIZ, M® ANGELES

62 49330 028703300 CONTRERAS DE LOS REVES, CRISTINA
63 40531 028600551 CORTES VASCO, AMPARO

64 40388 (28705529 COTA GALAN, REYES

€3 40491 043029250 CRESPO BUADES, ANMA ISABEL

65 40352 028871710 CRESPO QUERD, JUAN

67 40233 030493024 CRUT FERIA, GUADALUPE

68 40438 (31522356 CUEVAS GIL, ANA DE LAS

63 40268 028532441 DARAIBA LOZAND, CUILLERMO

70 40480 028737225 DAZA SANCHEI. ARTONIO

T1 40459 028574679 DEAND DERRA, JOAQUIN

72 40305 029862080 DELGADO BARBERO, MARIA LUTSA

T3 40564 028730470 DE:LGml:)o SANCHEZ, M2 DEL CARMEN
T4 40578 028227441 DIAZ DURAN, RICARDG

75 Q0511 GIBAS5728 DOMENECH MATA, AMA MAHCA

76 40320 028690616 DOMINGUEZ ACEVEDO, MARIA ANGELES

77 40269. 028354090 DOMINGUEZ MARTINEZ, M# ROSARID
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7. ADMINISTRACION Y GESTION

ESCRLA: 024 ESCALA ADNINISTRATIVA

ACCES(O: P - PROMOCION INTERMA
B e R T L

H.ORD H.INS D.N.I. APELLIDOS, ROMBRE
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78 40565 D2B4646T0 DOMINGUEI HEAL., FRARCISCA

79 40453 D28B50814 DORADD GARCIA, CARMEN MONTSERRAT
B0 40337 075370896 DURAN DEL VALLE, ENCARNACION
81 40270 028687565 DURAN MUTiOZ, FRANCISCO JAVIER
82 40383 028373296 ESCAMILLA JIMENEZ, W® ANGELES
B3 40255 0I836B365 ESCRIBANC LOPEZ, M® DEL CARMEN
24 40500 0284741393 ESTAL POVEDA, ANGELA M# DEL
85 40288 028021341 FAJARDO CERVIAO,; ANGELES

86 40403 028405809 FERNANDEZ BAAULS, MARIA DEL CARMEN
B7 40582 028564973 FERNANDEZ EXPOSITO, M3 BLANCA
88 40587 027288264 FERNANDE? FERNANDEZ, DOLORES
B9 40263 034041859 FERANANDEZ GAVIRA; M2 DE GRACTA
90 40391 034033337 FERHANDEZ MARTINEZ, LIDIA

91 40431 028292578 FERNANDEI RODRIGUEL, ANTONIA
32 40313 026524088 FERNANDEI ROJAS, MATILDE

93 40474 028870858 FERRERA GALVEZ, ADELA

94 40231 028587926 FILGUERA UCLES, MARGARITA

95 40550 027288741 FLORES JIMEWEZ, CELIA

56 40357 028567611 FRANCES CORONIL, MARIA TERESA
57 40330 027300176 FUENTES YEBRA, [SABEL

38 40434 011950637 GAGO LOZANOD, MARTA BELEN

99 40560 072630245 GAGD MORALES, JOSEFA

100 40448 028520340 GALLECO MORENWO, M® DEL SQCORRO
101 40348 028635990 GALLO AYALA, NATIVIDAD

102 30561 028405621 GALLO TORRES, CARMEN MARIA

103 40376 028472446 GAMERO RAMOG, M% LUISA

104 40415 052255098 GARABITO SANCHEZ, MIGUEL ARGEL
105 40368 028861366 GARCIA BARRIGA, ROSA M&

106 40504 030430065 GARCIA CARCELE, JOSE

107 40215 028716606 GARCIA DE PABLO, ADORACION

108 40387 028585857 GARCIA ELIAS, M: DOLORES

109 40457 028701737 GARCIA GONZALEZ, DOLORES

110 40302 027630092 GARCIA GUIMAN, MARIA JOSE

111 40237 02BB75345 GARCIA LABAT, ANA

112 40279 017437166 GARCIA MARTINEZ, M% DEL PILAR

113 40239 028774931 GARCIA MATEO, M® DESTREE

ESCALA:

ACCESO: P - PROMOCION INTERNA

B T L Py e e
H.ORD N.INS D.H.I.

17

12

12

12

124

12

126

iz7

128

129

130

131

132

133

13a

135

136

137

138

139

140

14

14

14

14

14

14

14

14

14

-

o

o0

*

3

5

1

2

3

s

w

o

£}

=

024 ESCALA ADMINISTRATIVA

APELLIDOS; HOMERE

40572 0ZB453170 GARCIA MILLAN, VICENTA

40568 028449361 GARCIA MOREND, GRACIA

40552 028470379 CARCTIA MUAOZ, M# DEL CARMEN

10435 00ATB7B00 GARCIA NOGALES, BRIGIDA

40301 028321170 GARCIA OCRAA, MARIA AFRICA

40351 027291206 GARCIA PEREZ, FERNANDO

40585 028580805 GARCIA ROMAN, M* ASCENSION

40586 028573863 GARCIA ROMAN, MANUEL

40338 G2R526711 GARCIA ROMERO, PILAR SALUD

40349 028661448 GARCIA SANCHEL, ESPERANIA

40352 028917183 CARZION RIOS, INMACULADA

40423 027909265 GASTALVER LOPEZ, MARIA BENDITA

40372 028710891 GATA MATA, LUISA

40468.028691277 GAVIRA IGLESYAS, ADORACION

40262 034040528 CAVIRA RODRIGUEZ, M? DE GRACIA

40509 D2B740233 GIL AIO,

40400 028854878 GIRALDEZ

CRARMEN

DE LA CUADRA, MARIA

40506 028405363 GOMEI ESPINOSA, DIOWISTA

40589 028386792 COMBZ FUENTES, JOAQUINA

40465 028548855 GOMEZ MARTIN, REMEDIOS

40346 OIB596398 GOMEI PONCE DE LEOM, M2 LOZ

40543 028489249 COMEZ RODRIGUEI, NATALIA Ma

40413 028912231 GOMEZ-CAMINERO RODRIGUEI, CARMEN

40335 028396304 COMEZ-MILLAN PEREZ, ADELAILA

40436 012741686 GOWIZALEZ
40511 028398590 GONIALET
40540 028478549 GONZALET
40207 027186101 GOMZALETZ
40361 028483458 GOMIALEZ
40426 028902909 GONTALEZ
40214 075430759 GOMZALEZ
40285 028721193 COMZALEZ
40452 028726133 GOMZALETZ
40247 028888421 GONWIALELD
40325 028570495 GORTALEZ

40467 0283568530 GONIALEZ

CABEZUDO, FRANCISCO JAVIER
CARRION, M® DEL CARMEN
CARRION, ROSA M@

DE TENA, MARIA DOEL MaR
GUTIERREZ, SANTLAGO
JIMENEZ, MARIA ADELA
RODRIGUEZ, ANTONID MIGUEL
RODRIGOEZ, ENCARNACION
RODRIGUEZ, LUCIA NIEVES
ROJAS, YOLANDA

RONCERD, JOAQUIN

RUEDA, JOSEFA
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ESCALA:

D24 ESCALA ADMIWISTRATIVA

ACCESD: P - PROMDCION INTERKA

EERE N R T ARAN AR AN AR RN

H.ORD

150

151

152

153

154

155

156

157

158

153

1ED

151

162

163

164

165

Laf

167

Leg

169

170

176

177

178

183

124

185

H.INS

40483
40257
40106
40571
40287
30583
40421
40781
40422
403131
40401
40254
404039
40189
40300
40309
40244
40469
40425
40485
10411
44551
40245
40210
a8507
153479

40236

40333
40435

40470

40281

40403

404313

40579

40503

40312

D.N.I.

e L T e T

APELLIDOS, NOMBRE

0284031668 COMEALEZ VELASCO, PILAR

034070639
028890242
02H440342
030401898
028459642
028357342
033540808
031309674
028317347
028635929
07531277%
D28733659
028532053
028706274
028723302
028752778
028583363
028300968
023307081
028736082
023656497
028515481
02E568540
Q2444004
0D2BAGROLD
075410408
045250572
0B0134331
_02!1157555
028858967
28875033
027791689
027314190
028903970

028888537

GOMZALVET CASTILLO, M% AUXILIADORA
GORDILLO CARRASCO, CARMEN
GORDILLO CARHETRA, MARTA LUTSA
GRANADTLLA LEON, TERESA DEL PILAR
GRANADD ROLDAN, ROSA

GHANADOS DEL PIND, MANUELR
CRANADOS PAYAN; M® DEL CARMEN
GRAVEN WATERA, MARIA

GUELFO MACIAS, EMILIA M=

GUERHA AGUILAR-CALINDO, M2 CRISTINA
GUERRA MERINA, CONCEPCION
GUERHERO CEBALLOS, E;AHCISC&
GUEREERO MACHO, Mt ROCIO
GUERRERQ MANAUTE, CARMEN

GUIL SQTO, MARIA RRCELES

GUILLEN JIMENEZ, MARIA

GUTTERREZ CARACUEL, OLGA M@
GUTIERREZ CARCIA, LSABEL
HELGUERA GARRIDO, BEGORA

HERMOSO DOMINGUEZ, CRISTINA
HERNENDEZ FRANCO, M2 ESTRELLA
HERNANDEZ GOMEZ., MARTA DEL ARA
HERRERA ROJG, ANTONMID

HERRERA RDJQ, MIGUEL ANGEL

HIDALCD CANDAL, ANA PATRICIA

HIDALGO ROSENDO, FRARCISCO DE PAULA
IBAREZ MAGARINO, M2 ENCARNACION
JIMENEZ ARROYD, MARIA JOSE

JIMENEZ GORDILLO, JOSE LUTS
JIMENEZ LOPEZ, MARTA

JIMENEZ MARTINEZ. JOSE MANUREL
JIMENEZ MUROZ, FERNANDO

JIMENEZ OLIVA, JORGE

JIMENEZ ROMERD, ROSA

JIMENEZ TOLEDO, ROSARIO

W.ORD M.INS D.N.T.

ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESO: P ~ PROMOC.

L e T R L]

INTERNA

APELLIDOS, NOMBRE

T T T T P T e

186 40324 027808224 JIMENEZ VALEMCIA, MARIA TERESA
187 40219 028564290 JURADG RAMIREZ, JO3E
1BB 40557 028698808 LABRADOR CUELLAR, M4 NIEVES

159 40319 0D2BR92998 LAGARES DACHECO, ROSARIO

130 40379 D28553076 LAGUMA GOMEZ-ALVAREZ, M8 DEL VALLE

131 40216 027900505 DANCHA RUTZ, FRANCISCO EMILIO
192 40545 028433475 LANDA RUIZ, M% DOLOWES

193 40294 028573213 LAO MARTIN, AOSA

134 40461 028919769 LEAL USERG, EMILIO

195 40343 028574680 LEON FLORES, JOSE

136 40256 028593065 LLAMAS AYORA, LAURA M@

197 20327 028535942 LLORENTE GOMZALEZ, ROSA MARTA
L9 40245 028469813 LOBEZ ANTELD, JOSE ENRIQUE
199 40424 028472377 LOPEZ BONILLA, JESUS MANUEL
200 40570 975534922 LOPEI FERNANDEZ. LOURDES

201 40315 023790613 LOPEZ MARQUEZ. JUAN LUIS

202 20562 028716107 LOPEZ MESA, MARIA

203 10598 028718951 LOPEZ MOLINA, M2 YOLANDA

204 40498 028355007 LOPET PARDO, MP ISABEL

205 40334 075350672 LOPEZ RODRIGUEZ, ANA MARIA
206 40308 027278820 LOPEZ ROMAN, MARIA DOLORES
207 40407 028473960 LOPEZ VALIENTE, ROSA MARTA
208 40529 027582604 LORCA CORMEJO, RAFASL

203 40599 028708507 LOZANG BALLESTEROS, MARGARITA
210 40265 028509744 LOZAR LOPEZ, M8 DEL DILAR DE
211 40212 028585816 LUQUE ALFONSO, GREGORIA

217 40248 023725343 LUQUE COSSI, M2 DOLORES

213 40332 028692735 MACHUCA JIMENEZ, ADELA

214 40290 D2B596555 MACHUCA JIMENEZ, AMA

215 40500 D2B459824 MACTAS ALEGRE, M3 ANGELES

216 40292 052270046 MANUEL RIVAS, MARIA TERESA DE
217 40387 027922018 MARCOS DOMINGUEZ, M2 DOLORES
218 40397 0217305537 MARQUEZ LOBEZ, ANTONIO '
219 10517 028501692 MARTIN BARBA, MERCEDES

220 40304 028471685 MARTIN BEJARAND, ANA LUISA

221 40204 031201357 MaRTIN GUTIERREL, CONCEBRCION

ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESQ: P - PROMOCION INTERHA

L L e P R A LR e il

H.0RD N.INS D.MN.I.

APELLIDOS, NOMEBRE

221 40234 020735857 MARTIN MARTIN, ISABEL M3

223 40440 034033114 MARTIN ORER, M®* DEL CAIMEN

724 40501 0287321713 MARTIN PALMAR, JUAN CARLOS

125 40416 028552912 MASTINEZ ESCASD, MARIA DOLURES

226 40477 02BSES1SS MARTIMEZ CONZALEZ, LOURDES
227 40566. 028433783 MARTINEZ MIJENI, EMRIQUE

228 40406 028702516 MATE CERRD, MARIA ANGELES

229 40497 }09152113 MAYORAL VALSERA, JUAN

230 40419 028452523 MEJIAS ALVAREZ, MARIA ANGELES
231 40464 028587083 MELLADG MARTIN, M2 DEL PILAR
232 40385 027300639 MENUDO CASADO, ARA MARIA

233 40505 075297459 MERCHAN ALVAREEL, .M# DEL CARMEN
234 40322 028677378 MERING CARRIZOSA, ESPERANIA
235 40410 0288793175 MESTRE WARANJO, LEONOR M2

236 40211 05223355] MIRANDA MASERA, AMPARO PAZ
237 40443 025308644 MOLINA PACHECO, ISAREL

238 40341 (26478722 MONTERO OTERC, N® DOLORES
235 40508 028408582 MONTES BUZA, ANTONIO

240 40511 0287L1863 MORA REAL, MARLA DEL CARMENW
241 40229 025378480 MORAL SANTIACO, JUAN

242 40460 D27233703 MORENO BARRAGAN, ENCARMACION
243 40535 028852794 MORENO DELGADO, M2 LUISA

244 40%53 075414101 MORENO HERNANDEI, M2 DEL CARMEN
245 40590 080042370 MORENO LEDESMA, M® ISABEL
246 40441 028664000 HORERD POZO, JUAN

247 40382 028877288 MORERTE MORENG, RAFAEL

248 40330 028547447 MORCADO RUIZ, ANGELES

249 40339 028581920 MUROZ CALVD, M® DEL CARMEN
250 46239 030498015 HUGDZ CARCIA-LIAAN, CARMEN
251 40286 028565376 MUROZ GARCIA. M4 DE GRACIA
252 40363 0754140352 MUAQL PEREA, M2 DEL CARMEN
253 40370 027282790 MURIEL SICILIA, EMILIA

254 40284 028856173 MURILLO LOPEZ, MARIA DEL VALLZ
255 40278 DL5H49669 MURILLO ZABALIA, MARIA JOSE
756 40241 028585383 MARANJO GOMZALEZ, JOSUE

257 40231 02BES4604 NAVARRO VAZQUEZ, MANUELA

ESCALA: 024

ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESO: P - PROMOCION THTERHA

T T e e R e R e L R e e L e

H.ORD

258
259

260

o]

261

262

26

w

264

26

u

265
257
268
63
270
231
272
273
174
275
276
277
TR
279
280
281
z82
283
233
235
285
I 87
288
283
0
231
292

291

H.INS D.N.I.

APELLIDOS, NOMBRE

40314 028711831
40323 027282477
40492 028687415
a0345 027298356
40318 028722876
40454 028876355
40487 020518520
40445 028483737
40434 028561679
40489 074609096
40488 027305414
40415 075402721
10428 0288853033
40205 DETA43631
40375 FIBABLIGE
10242 028884476
30574 075415430
10375 017106998
40367 028451222
40519. 028830078
an4a9s 02REETLLI
40525 01837786)
40516 028712100
40594 028726493
40220 028465952
40452 028371887
30374 028731777
40365 028720266
40588 0¥7272453
40378 0IBE99238
40522 028713421
40517 029756193
40538 028441473
40233 028581310
40246 028859050

40217 052262803

WOGUERO HERMANDEEZ, CARLOS

OLIVARES RODRIGUEZ, JOSE LUIS

OLIVER MARTINEZ, MANUEL

OLIVERD PEREZ, DOLORES

OLLER BAREERD, MARIA TERZSA
ORDONEZ CABRERA, M8 ANGELES
CRTIEGA OLIVA. M2 JOSEFA

ORTIZ FERNANDEZ, M2 CARMEN
O30MA SANCHEZ, EMILIA

OSORIQ GONZALEZ, ADELA

BAJUELD DOMINGIEZ, M2 EMILIA
PALMA LEDESMA, MARIA DOLORES
PANBEQUE SANCHEZI-TOSCANC, M2 DEL ROCIO
PARDD BUSTAMANTE, FRANCISCA
BAZO CARMOMA, ROSARIO
PAZO-PARGA ALMAGRD, ROSA
PECROSA PEREZ, ANDRES JESUS
PEAA CARHEAD, ENCARMNACION
PEAA DELGADO. SOLEDAD

PERA GARCIA, CARMEN

PEAA MAVARRO, AMALIA

PEAALVER GOMEZ, ASUNCION
PERAZA BELLOSO, M2 ENCARMACION
PEREZ CARDONA, MARIA DEL CAAMEN
PEREZ GARCTA, CARMEN

PEREZ GARRIDO, SETEFILLA

PEREZ CONIALEZ, ALICIA

PEREY JIMEMEZ, ASUNCION

PEREZ LUCAS, MARIA DEL CARMEN
PEREZ RAMOS, M2 CARMEN
PERIAAEZ VILLALBA, DOLORES
PICOM SANCHEZ, M2 DEL SOCORROD
PINEDA GARCIA, MANUELA

PIAERQ PIOLESTAN, JDSE ENRIQUE
PONT DELGADO DE COS, MBRCEGES

PORTALES MALPARTIDA, ANA MARIA
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ESCALA: 024

ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESOD: P - PROMOCLON INTERMA
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HN.ORD N.INS D.H.I.

294
95
296
237
258
299
300
j01
302
03
04
305
308
o7
308
1083
£ )
3Ll
312
iz
3xg
315
316
317
318
31%
3z0
121
322
323
324
325
126
127
das

329

APELLIDOS, ROMBRE

40536 DI7886628
40273 075439787
40240 028396175
40513 DZBiTﬁh]i
40515 028482933
40271 02B443580
402347 D2RT08386
40243 D2B437608
40382 028442347
40248 028472718
40335 050539067
40250 004131031
40576 028483056
40584 028733951
40404 028554591
40548 028679978
40360 028861531
40358 028577332
40573 028704869
40272 075416236
40451 07344Z4HE
405592 023483531
40453 028401964
40259 028879828
40414 028709874
404%3 028893231
10252 052361970
40338 023687367
40232 02B728033
40227 0272922102
40265 028564390
40354 028BA03aR
40442 075408599
40430. 028447208
40533 075441306

10381 028572927

PORTILLO SALGUERGD, M? AMPARD
PORTILLO SILES, FRANCISCO JAVIER
PRIOR PRIOR. BSPERANIA

PUERTO GOMEZ, M0 DEL CARMEN
PUERTO GOMEZ, ROSAAIG

QUEVEDD JIMENEZ, JUAN MANUEL

QUINTA PEAA, INES

RAMIREZ GARRIDO, M2 DEL CARMEN
RAMDS CHACON, GLORIA

RAMOS LOPEZ, LORETO

RAMOS ROBLES, ROSINA

RECIO GOMEZ, ANA M2

REGUERA ARAGON, MARIA [SABEL
REINA JIMENEZ, CONCEDCION
REVILLA CASILLAS, ESPERANZA
RETES GARCIA, CARMELQ

ROBLES GONZALEZ, M3 CARMEN
RODRIGUEZ ANGULO, ENCARNACION
RODRIGUEE BLANCO, CARMEN
RODRIGUEZ GONZALEZ, MARGARITA JOSE
RODRIGUEZ GOMZALEZ, ROSA M3
RODRIGUEZ MARFIL, MARIA JOSE
RODRIGUEZ MARIN, CRISTINA
RODRICUEI RAMOS, M4 NIEVES
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANGELA
RODRIGUEZ SEGURA, K& DEL CARMEN
RODRIGUEZ SOLA, ISABEL ENRIQUETA
ROJAS PEREZ, TRINIDAD

ROLDAN CORTES, M2 JESUS

ROMAN AURON, M2 CONSUELD

ROMAN BAMIREZ, JUANA MARIA
BOMANA DIAZ, RoSA M

ROMERD AGUERO, ANTONIO DAMIAN
ROMERO MUBOZ. FATIMA

ROMERO RONCEL, MARIA JOSE

ROMERO VAZQUEZ, INES MARIA

ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESD: P - PROMOCION INTERNA

B e R T e et s i it

N.ORD H.INS D.N.I. APELLIDOS, WOMBRE

330 40520 052243414 ROAND LEO, ROSARID

331 40301 028700867 RUBID AVIS, ANA

332 40364 028365365 RUBIO DOMINGUEZ, M# ALICIA
333 40549 028660668 ROBIO ISLESIAS, PURIFICACION
334 40526 02RBB4B53 RUIT BELLO, EVA M.

335 40221 026475716 RUIZ MOLINA, CUADALUPE

136 40558 025045334 RUIZ DEREZ, M8 VICTORIA

337 40583 028876043 RUIZ RAMOS, FATIMA

338 40393 075431996 SALAS CASERD, JOSEFA

339 40531 023714282 SALCEDO ORTIZ, MARINA

(140 40490 027792444 SALDAARA FERRER, M# DEL CARMEN
341 40559 028660857 SALMERON MARTIN, M* ANTOWIA
347 40353 027314746 SALVADOR RAMIGES, MERCEDES
343 40450 028735068 SALVACO LECN, JOAQUIN

Jdt 40316 028575513 SANCHEZ ALVARET, MIGUEL ANGEL

345 40350 023462586 SAMCHEZ DE LA FUENTE, MARIA DEL CARMEN

J46 40446 0272863140 SANCHEZ GALINDO, CONCEPCION

347 40556 028697326 SANCHEI MARTIN, DIEGO

348 10541 052222189 SANCHEZ MARTIN, MR HOLORES

349 40482 028144811 SAMCHEZ MATA, M7 ISABEL

3340 40333 0I8TL45H4% SANCHEZ MORILLO, CAGMEN

351 40548 027301378 SANCHET NAVAS, ANGELES

332 40253 028884172 SANCHEZ ORTEGA, ANA Ma

353 40287 (75422183 SANCHEZ PEREZ, M® DEL CARMEN

354 40573 028602465 SANCHEZ RAMOS, ELISA

355 40420 027623617 SANCHEZ RECIO, ALONSO

356 40371 028471521 SANCHEZ REINA, M& DOLORES

357 40298 028683585 SANCHEZ SOTELG, MARIA DEL CRANMEN
158 40359 028851201 SANCHET TALAVERQN, VIRGILIO

353 40310 028581284 SANCHEZ-PALENCTA CALVILLO, ICNACTO
360 40311 028683115 SANCHEZI-PALENCIA CALVILLO, LOURDES
3l 40539 031247424 SANTURING MARQUEZ , MERCEDES

362 40274 075340510 SANZ CEPEDA, Ma REYES

363 40528 028443712 SANZ CEPEDA, MANUELA

354 40224 027709541 SECO CARO, AURORA

365 40326 045072181 SECO CASTARD, ALEJANDRO
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ESCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESO: P - PROMOCIOR INTERNA

L e sEaww s a

H.ORD N.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

166 40384 028481657 SEGOVIA RAMOS, b® LULSA
36T 45203 0340385993 SEGURA CAMACHD, ANA MARIA
358 40473 028349474 SECURA ESPIROSA, CARMEN
369 40580 028318637 SERRANO ALEMAN, ARTURC

370 40282 008748645 SERRAND BORDON, JOSEFA
371 40385 029117630 SERRAT GODIA, M® LOURDES
372 40329 028700335 SIANES MONTERO, PURIFICACION
373 40264 008829961 SILVA GRADOS, M2 ANCELES
374 40377 028726374 S0TD REPISO, M2 REVES

175 4038% 052270043 TIRADO BARCIELA, FRANCISCO
376 40356 075405654 TOLEDC PAVON, M3 DEL PILAR
377 40369 028428438 TORRALBA IBAREZ, ELENA

378 40417 028433716 TORRALBA TBAAEI, FEDERTCO

37% 40537 027882448 TORRES CRBEEAS, OLAYA

-

3g

=3

40502 028421821 TRIGD MARQUEI, M2 ISABEL
381 40557 02845165% TRILLO RODRIGUEZ, MARIA
382 40577 028305683 TRISTAN CONDE, MARIA JOSE

383 40222 028631086 VALDERRAMA ALMENDRD, IMMACULADA

ANEXO |
LUGAR: Faculiad de Derecho («Caracolas»).
FECHA: 13 de diciembre de 1997.
HORA: 9,00 horas.

ANEXOII
COMPOSICION DEL TRIBUNAL
TITULARES
PRESIDENTE:

D. José Ignacio Ugalde Gonzilez, Profesor Titu-
lar de Universidad y Vicerrector de Estudiantes de
la Universidad de Sevilla.

VOCALES:

D. Miguel Angel Polo Cortés, Funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Generales de
laJunta de Andaluciay Vicegerente de Administra-
cion General de la Universidad de Sevilla.

D. Ignacio Flérez Saborido, Funcionario de la
Escala de Gestion y Vicegerente de Organizacién
de la Universidad de Sevilla.

D* Amparo Martinez Lépez, representante de la
organizacién sindical CCOO.

D*Maria Luisa Torres Espcjo, representantede la

BSCALA: 024 ESCALA ADMINISTRATIVA

ACCESO: P - PROMOCION INTERNA

ErEEAEARE T R T R R et

H.ORD W.INS D.N.I. APELLIDOS, NOMBRE

384 40201 028701772 VALENIUELA RUIZ, RAFAEL

385 40510 028426484 YALLE GARCIA, FRAMCISCD DEL

386 40449 028857150 VALVERDE CASARES, FHANCISCD DE ASIS
387 40230 028540813 VAZQUEZ GOMEZ, EWRIQUE

384 40223 075430774 VEGA GONZALEZ. JOSE ARTONIO

38% 40524 0208450692 VELAIQUEZ LUNA, NIEVES

330 40283 028433607 VERA GUERRERO, RECLA

331 40405 028581863 VERDUGO RASCO, MERCEDES

332 40523 026461428 VICENTE HERNANDEZ, DAVID

383 40481 034037059 VIEIRA JIMENEI-ONTIVEROS, M? ISABEL
394 40476 02T288B06 VILCHES NAVARRD, ALFONSO

395 402926 028528857 VILLAR MARTIREZ, FRANCISCA

336 40344 028580804 VOLTES GALVEZ, ROSARIO DEL. PILAR
3197 40527 0Z7BT5246 TAMBRANA DIAZ. REMEDIOS

3198 40472 028470971 IAMBRANO GARCIA, JOSE

3199 40321 075420652 IAMORA JIMENEL, LUISA

400 40484 028333294 IAMORA PULIDO, MARUEL

401 40475 028709402 2APATA MEJIAS, MACRRENA

organizacién sindical CSIF.

D* Maria Luisa Palacios lzquierdo, Funcionaria
delaEscala Técnica de Gestiény Jefa de la Seccién
de Investigacion de la Universidad de Sevilla, en
representacion de la Secretaria de Estado para las
Administraciones Piiblicas.

D. José Moreno Rojas, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Sevilla, en repre-
sentacion de la Secretarfa de Estado de Universidades.

D* Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo
Superior de Administradores Generales de la Junta
de Andalucia, en representacionde laConsejeriade
Educacion de la Junta de Andalucia.

SECRETARIO:

D. José Manuel Lépez Gémez, Téenico de Ges-
tién de Organismos Auténomos y Jefe de Servicio
de PAS de la Universidad de Sevilla.

SUPLENTES

PRESIDENTE:

D* Ana Troncoso Gonzélez, Profesora Titular de
Universidad y Directora del Secretariado de Inves-
tigacién de la Universidad de Sevilla.
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VOCALES:

D. Santiago Melcén Pérez, Funcionario del Cuer-
po Superior de Administradores Generales de la
Junta de Andalucia y Vicegerente de Gestién de
Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla.

D*Regla Mora Pazos, Funcionariade laEscalade
Gestion adscrita al Servicio de Planificacidn de
Estudios de la Universidad de Sevilla.

D. Manuel Ruiz Sinchez, representante de la
organizacidn sindical CGT.

D¢ Patrocinio Camacho Pino de Molina, repre-
sentante de la organizacién sindical UGT.

D. Agustin Martos Aguilera, Funcionario de la
Escala de Gestion y Jefe de Seccidn de Extension
Universitariadela Universidad de Sevilla, enrepre-
sentacion de la Secretaria de Estado para las Admi-
nistraciones Piiblicas.

D. Guillermo J. Sierra Molina, Catedritico de la
Universidad de Sevilla, en representacion de la
Secrelaria de Estado de Universidades.

D. José Joaguin Real Heredia, Funcionario del
Cuerpo Superior de Administradores Generales de
la Junta de Andalucia, en representacién de la
Consejeria de Educacién de la Junia de Andalucia.

SECRETARIO:

D* Teresa Luanco Garcia, Técnico de Adminis-
tracién de la Seguridad Social y Jefa del Serviciode
Alumnos de la Universidad de Sevilla.

7.3.4. RESOLUCION DE 24 DE JULIO DE
1997, POR LA QUE SE PROCEDE A PUBLI-
CARLISTADOS DEFINITIVOS DE ADMITI-
DOS YEXCLUIDOS ALA CONVOCATORIA
DEPROVISIONDEPLAZAS YACANTES DE
PERSONAL LABORAL, MEDIANTE EL SIS-
TEMA DE PROMOCION INTERNA, DE 13
DE MAYO DE 1997, UNA VEZ PUBLICADAS

EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
RECTORADODEESTA UNIVERSIDAD, ASt
COMO LA COMPOSICION DE LOS TRIBU.
NALES CALIFICADORES, EL CALENDA-
RIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS
CORRESPONDIENTES Y RELACION DE
RECLAMACIONES ESTIMADAS Y DESES-
TIMADAS PRESENTADAS CONTRA LA
RELACIONPROVISIONAL DE ADMITIDOS
Y EXCLUIDOS.

En cumplimiento de la Resolucién de fecha 13 de
mayo de 1997 por la que se convocan para su
provisién mediante el sisterna de promocion interna
plazas vacantes de los Grupos Il y 1V de Personal
Laboral de Administracién v Servicios,

ESTE RECTORADO ha resuelto:

PRIMERO.- Aprobar la relacién definitiva de
admitidos y excluidos (Anexo I), de las plazas que
igualmente se mencionan.

SEGUNDO.- Se procede a la publicacién de los
Tribunales Calificadores que han de juzgar las
pruebas (Anexo II).

TERCERO.-El primer ejercicio correspondiente
a las plazas ciladas se realizard el dia, hora y lugar
sefialado en el Anexo I11.

CUARTO.- Se publica asimismo como Anexo
IV relacién de reclamaciones estimadas y desesti-
madas presentadas contra la relacién provisional de
admitidos y excluidos de fecha 20 de junio de 1997.

Contra la presente Resolucion, podrén los inte-
resados interponer Recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses, conforme a lo
dispuesto en el artfculo 58 de la Ley de Jurisdic-
cion Contencioso-Adminisiraliva, comunicando
previamente su interposicion a este Rectorado,
segtin el articulo 110.3 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre.
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ANEXO1

TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS,
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. CARPINTERO. CODIGO 354.

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
GIL SANTIAGO, JOSE MARIA 28465264
MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL 28473614
SALINAS NARANJO, JOSE LUIS 27782467
EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO
SANCHEZ PEREZ, JOSE 27902367 (1)

(1) No se ha acreditado titulacién ni formacién laboral
equivalente en su escrito de reclamacidn contra el 1listado

‘provisional de admitidos y excluidos, el cual, ademds ha sido

presentado fuera del plazo habilitado para ello.

TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECNICOS OBRAS, EQUIPAMIENTO
Y MANTENIMIENTO. CLIMATIZACION ¥ FLUIDOS. - CODIGO 355.

ADMITIDOS:

anLLIDGs Y HOMBRE D.N.I.

DOMINGUEZ FERNANDEZ, ANTONIO 31643092

MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL 28473614

PASCUAL GUERRA, FRANCISCO 27898936
EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y. NOMBRE BB MOTIVO

JIMENEZ LEON, JOSE 28688824 FALTA TITULACION
OLIVA ROMERO, ADQLFOQ 27291855 FALTA TITULACION
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COORDINADOR DE SERVICIOS. CODIGO 356. COORDINADOR DE SERVICIOS. CODIGO 356.

ADMITIDOS (CONTINUACION):
RDMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. RODRIGUEZ PEREZ, FRANCISCO JAVIER 28859860

ROMERO RODRIGUEZ, ENRIQUE 28663087
ALDECOA CARRION, M. JESUS 27274414 RUBIO CALVO, VALENTIN 28859015
ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 28886819 SANCHEZ DIAZ, ANTONIO 28521482
ARCO ANDANA, PEDRO . 28551336 SEDA MORALES, LEOCCADIO 28726313
ARREVOLA MATEOS, GLORIA 2B583289 SOLIS ALVAREZ, FRANCISCO 28485863
BERMUDO ANINO, CARLOS 28699587 TORRENTE LUJAN, VIDAL 28902397
BERNAL VALVERDE, CONCEPCION 2B546666 VERA PIZARRO, ROSARIO 28854784
CABELLO RUEDA, FERNANDO 2BBB7338 YAGUE DELGADO, BIBIANA 29430452
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 28574637 ZARCO BELLIDO, JOSEFA 27823141
CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL 28876136
CATALAN NIETO, M. DEL CARMEN 28516152
CORONILLA PALACIOS, -ANTONIO 52273189 EXCLUIDOS:
DIAZ ALVAREZ, JAIME DOMINGO 28397569
ESQUIVEL MARMOL, JOSE 28686527 APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO
GAMIZ CASTANO, CARMEN 2858976 :
GARCIA GARCIA, JOAQUIN 27281992 ALVAREZ MORA, JOSE LUIS 28880510 FALTA TITULACION
GARCIA SOTELINO, ISABEL M. 28582963
GIL SANTIAGO, JOSE MARIA 28465264 GUTIERREZ PAVON, DOLORES 28519970 FALTA TITULACION
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVIER 28887387
GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 28503559 JAUREGUI GONZALEZ, MANUEL 28868100 FALTA TITULACION
JIMENEZ CANO, RAFAEL DE DIOS 28750507 - :
JIMENEZ OLMEDO, JOSE MANUEL 28461539 MARTIN CORREDERA, MARIANO 28687641 (2)
LUCENA MARTIN, FERNANDO 28889101
MAESTRE SANCHEZ, ANTONIO 28851403 MORILLA MORENO, MANUEL FRANCISCO 28360335 FALTA TITULACION
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 28880357
MENDEZ LEON, .REYES 28871778 MURIEL CABRERA, JOSE LUIS 28870179 FALTA TITULACION
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 28895114
MONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL 27295965 NARBONA SARRIA, REMEDIOS 28853378 FALTA TITULACION
MONTESEIRIN PORTILLO, JUSTO ANGEL 28547930 .
MORENO DOMINGUEZ, FCO. JAVIER 28875596 NOGALES FERNANDEZ, MARIA TERESA 27279889 FALTA TITULACION
MOYANO HERNANDEZ, ADELA 27278255 : 1
MUNOZ NAVARRO, ROSA MARIA 28584937 VELASCO GOMEZ, FRANCISCO 27889490 FALTA TITULACION
NAVARRO ARENCON, SOLEDAD 28684366
PADIN CASAS, ALEJANDRO 28865180
PERAL FERNANDEZ, RAFAEL 28446053 (2) E1 escrito de reclamacién contra la relacién provisional de
PINEDA CABANILLA, LUISA 28874881 admitidos y excluidos, con el que aportaba documentacidn
PLIEGO SANCHEZ, MARIA CONSUELO 75430689 justificativa de la titulacidn académica poseida, ha sido
RAMIREZ IBERBUREN, ANTONIO 28866266 presentado fuera del plazo habilitado para ello.
RIANO CASADO, M. ANTONIA 27301818
ROCHA MORALES, EMILIA GLORIA DE LA 28472368

RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 28657067
RODRIGUEZ GALVEZ, MANUEL 28464652
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TECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO DEPARTAMENTO .DE MECANICA DE
LOS MEDIOS CONTINUOS. CODIGO 357.

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE

CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA
CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL
ESQUIVEL MARMOL, JOSE
FONTIVEROS HEREDIA, ENRIQUE
FRIERA ROMERO, FRANCISCO JOSE
GARRIDO TAGUA, JOSE MARIA
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVIER
JIMENEZ OLMEDO, JOSE

MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL
MORENO GARCIA, FELIX

PADIN CASAS, ALEJANDRO

PINEDA MARTIN, FRANCISCO
RODRIGUEZ CARRILLO, MIGUEL
TORRENTE LUJAN, VIDAL

VARGAS MORILLO, ANTONIO

EXCLUIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE
CORDOBA BARON, ANTONIOQ
DIAZ RODRIGUEZ, JUAN
FERNANDEZ ESTéFnNE, ASUNCION
GUTIERREZ PAVON, DOLORES
MARTIN CORREDERA, MARIANO

MORENO VALENTIN, ROSARIO

VEGA MUNOZ, ROSA M.

D.N.I.
38464132
27872075
28511368
28519970
28687641
28704066
27293961

D.N.I.

28574637
28876136
28686527
28686319

28572531

28734034
28887387
28461539
28473614
28576279
28865180
29721267
28437420
28902397

7221006

FALTA T
FALTA T
FALTA T

FALTA T

FALTA T

FALTA T

(2) El1 escrito de reclamacién contra la relacién p
aportaba

admitidos y excluidos, con

Justificativa de 1la titulacién académica poseida, ha

el que

presentado fuera del plazo habilitado para ello.

MOTIVO
ITULACION
ITULACION
ITULACION
ITULACION

(2)
ITULACION
ITULACION
rovisional de

documentacion
sido

[
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TECNICO ARUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPhHIEHTO Y
MANTENINIENTO. ALBANIL. CODIGO 433.

T e e S e  — ———  ———— ———— ————

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
CARO GONZALEZ, FAUSTINO 28574913
CASTILLO DOMINGUEZ, JOSE 27274767
CORDOBA BARON, ANTONIO 28464132
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 52262281
MARTINEZ JIMENEZ, JOSE ANTONIO 28740074
MELERO MORENO, JOAQUIN 28562702
RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 28461812
TOME DOMINGUEZ, MANUEL 28658665
EXCLUIDOS:
BRPELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO
JARAMILLO BARROSO, ANTONIO 75821096 (1)
28584076 (1)

LORENZO NOMBELA, JOSE MARIA

(1) No se ha acreditado titulacién ni formacién laboral
equivalente en su escrito de reclamacién contra el listado
provisional de admitidos y excluidos, el cual, ademas ha sido
presentado fuera del plazo habilitadeo para ello.
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPAMIENTO Y TECNICO RUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436.
MANTERINTENTO. . FONPANEROL CODNGO A3, i o I e e B S P T T e e = T
ADMITIDOS: ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
CORDOBA BARON, ANTONIO 28464132 AFEULIDOS X HOMBRE Prlieds
JIMENEZ TOLEDANO, PEDRO LUIS 28585613
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 52262281 ALCANTARA MORALES, JUAN CARLOS £999246
RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 28461812 ALVAREZ MORA, JOSE LUIS ZRaugato
TOME DOMINGUEZ, MANUEL i 28658665 " ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 28886819
ARIAS ROMERO, M. DOLORES 25968835
EXCLUIDOS: BARRAGAN BERNAL, MANUEL 28686146
BARROSO MUNOZ, MARIA 27824078
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO BLANCO DURAN, MARIA DEL VALLE 28300152
' BORREGO RAMOS, MIGUEL 28512860
GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 28406708 (1) CABELLO RUEDA, FERNANDO 28887338
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 28574637
LORENZO NOMBELA, JOSE MARIA 28584076 il CAI;PANARIO FERNANDEZ, DIEGO : 75416695
) g o CANIZARES ROMERQ, FCO. JAVIER 28682261
éc]it)iiv:?enig ;1:1 sicrsgé.:ic:g dtitulaiion ni forma&nori laboral CARDENAS MUI':TGZ, AGUSTINA 28352922
OTavEatanal der sk idos ‘alrfg amacion contra el listado CARDENAS MUNOZ, Ma ANGELES 28448659
y excluidos, el cual, ademds ha sido CARMONA PONCE, ANTONIO MANUEL 28892684
presentado fuera del plazo habilitado para ello. CARO GONZALEZ, FAUSTINO ' 28574913
CASTILLERO JIMENEZ, SALUD 28472619
CATALAN NIETO, MARIA DEL CARMEN 28516152
CEREZUELA CANSINO, SARA 28666651
CORRALES OTERQ, .ENCANACION 28586895
DIAZ MORALES, M. LUISA 28441861
TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPAMIENTO Y ESQUIVEL MARMOL, JOSE 28686527
MANTENINIENTO. CLIMATIZACION. CODIGO 435. ESTEPA SANCHEZ, ANGEL 28557025
_______________________________________________________________ FERNANDEZ MARTIN, JOSEFA 28565024
FERNANDEZ RODRIGUEZ, CONSUELO 8381610
FERNANDEZ ZAMORA, ROSARIQ 28473064
ADMITIDOS: GALLEGO MORENO, SOLEDAD 27854328
GALLEGO RIVERO, LUIS FERNANDO 33979784
GARCIA GARCIA, JOAQUIN 27281992
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. GARCIA ROMERO, M3 DEL CARMEN 26191301
GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER 28887953
RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 28461812 GOMEZ CARMONA, REYES 28485582
GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES 28878450
GOMEZ PALOMO, ASUNCION 28719591
EXCLUIDOS: GONZALEZ GAI}CIA, MANUEL 27288301
GRACIA ORDUNA, ISABEL 17982850
GUARINO DIAZ, DAVID 28913676
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO GUERRA DONCEL, - ENCARNACION 6943470
GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 28503559
GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 28406708 FALTA TITULACION
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436. TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436.
ADMITIDOS (CONTINUACION): ADMITIDOS (CONTINUACION):

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
GUTIERREZ PAVON, DOLORES 28519970 REBOLLAR CINTADO. M. LUISA 27889101
HERNANDEZ LEON, ROSARIO 27300452 REQUEREY ESTEVEZ, M. JOSE 28874058
HERRERA ARIZA, MARIA DEL VALLE 28871625 RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 28537227
HIRUELO RIVERO, ISABEL 27905631 RICO MARQUEZ, MARIA DEL CARMEN 34034045
JARAMILLO SALAS, ROSARIO 28421486 RODRIGUEZ CANTADOR, TERESA 28525462
JAUREGUI GONZALEZ, MANUEL 28868100 RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 28657067
JIMENEZ CANO, RAFAEL DE DIOS 28750507 RODRIGUEZ GALVEZ, MIGUEL ANGEL 28896687
LAGARES CANO, JUANA 28346122 RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 28910080
LIMON BERNAL, JESUS 28591682 RODRIGUEZ MAURINO, FRANCISCO JOSE 45077234
LOPEZ GALLARDO, CARMELO 28652474 RUBIO CALVO, VALENTIN ' 28859015
LOPEZ LEON, ROSA M. 28299654 RUBIO ESPEJO, ROSA 28870669
LOPEZ TORRES, M2 DEL CARMEN 28528406 RUDA SALGUERO, ANTONIA 28448195
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 52262281 RUIZ FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN 28861591
MANGAS CASTANDER, JOSE ANTONIO 9298014 SANABRIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 28517972
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 28880357 SANCHEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 28501964
MARTINEZ ACAL, ANTONIO 34041680 SANCHEZ GARCIA, ROBLEDO 28668673
MARTINEZ RODRIGUEZ, MARIA AURORA 75418912 SANCHEZ POZON, ENCARNACION 28349214
MARTOS ROMERO, GREGORIA 28305349 SANCHEZ SOLIS, SALUD 28467347
MAURINO ANTUNEZ, JOSEFA 27735290 SEDA MORALES, LEOCADIO 28726313
MELERO CARRIQUE, ANGELES 28859871 SOLIS ALVAREZ, FRANCISCO 28485863
MELERO MORENO, JOAQUIN 2B562702 VELASCO GOMEZ, FRANCISCO 27889490
MENDEZ LEON, ANTONIA 28546733 VILLALBA COBREROS, ENCARNACION 28659350
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 28895115 ZARCO BELLIDO, JOSEFA 27823141
MONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL 27295965

MORENO LIMA, M. JULIA 28681621

MORERA ARCOS, MARIA DEL MAR 28726615

MORENO VERA, MATILDE 27280964

NARBONA SARRIA, REMEDIOS 28853378

NAVARRO CALVO, AMPARO 28566264

NOGALES FERNANDEZ, M, TERESA 27279889

NUNEZ LOPEZ, ROSARIO DE FATIMA 28881348

PADIN CASAS, ALEJANDRO 28865180

PELULLERA LERIDA, CONCEPCION 28570017

PERAL SOLA, MARI CARMEN 28487330

PEREZ GOMEZ, ANGELES 28451674

PINEDA CABANILLA, LUISA 28874881

PIZARRO DURAN, JOSE 28659181

PLIEGO SANCHEZ, MARIA CONSUELO 75430689

PRADA SANABRIA, ENCARNI 28587353

RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 28337308




7. ADMINISTRACION Y GESTION

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436.

EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO
BONILLA VELARDIEZ, REMEDIQS 28330263 FALTA 'TITULACION
DOBARGANES CUEVAS, EULALIA 28675054  FALTA TITULACION
GUARINOS GUTIERREZ, VENTURA 28665626 FALTA TITULACION
GUERRERO MARTINEZ, JOSE 27291826  FALTA TITULACIDN
MAIRENA GONZALEZ, CONCEPCION 28856215 FALTA TITULACION
MARTIN CORREDERA, MARIANO 28687641 )

PALOMO LOPEZ, JUANA 28394877 FALTA TITULACION

(2) El escrito de reclamacién contra la relacidén provisional de
admitidos y excluidos, con el que aportaba documentacién
justificativa de 1la titulacidn académica poseida, ha sido
presentado fuera del plazo habilitado para ello.
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7. ADMINISTRACION Y GESTION

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
APLICADAS. CODIGO 437.

ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE

ALCANTARA MORALES, JUAN CARLOS
ALVAREZ MORA, JOSE LUIS
ARREVOLA MATEOS, GLORIA
CABELLO RUEDA, FERNANDO
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA
CALLEJA PEREZ, OTTO MANUEL
CAMPANARIO FERNANDEZ, DIEGO
CARDENAS MUNOZ, AGUSTINA
CARMONA PONCE, ANTONIO MANUEL
CARO GONZALEZ, FAUSTINO
CEREZUELA CANSINQO, SARA
FERNANDEZ ZAMORA, ROSARIO
GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER
GOMEZ CARMONA, REYES

GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES
GRACIA ORDUNA, ISABEL

GRANADO PEREZ, JOSE LUIS
GUERRA DONCEL, ENCARNACION
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVIER
HIDALGO MARTINEZ, JOSE MANUEL
JIMENEZ OLMEDO, JOSE MANUEL
LAGARES CANO, JUANA

LOPEZ GALLARDO, CARMELO

LOPEZ LEON, ROSA M.

LOPEZ TORRES, M. CARMEN
MARTINEZ ACAL, ANTONIO

MARTOS ROMERQ, GREGORIA
MELERO CARRIQUE, ANGELES
MENDEZ LEON, REYES

MENDEZ LEON, MERCEDES

MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR
MONTESEIRIN PORTILLO, JUSTO ANGEL
MOYANO HERNANDEZ, ADELA

MUNOZ NAVARRO, ROSA MARIA
PADIN CASAS, ALEJANDRO
PANEQUE ROMERO, JOSEFA
PIZARRO DURAN, JOSE

DEPARTRMENTO DE MATEMATICAS

———

D.N.I.

28895246
28880510
28583289
28887338
28574637
28923075
75416695
28352922
28892684
28574913
28666651
28473064
28887953
28485582
28878450
17982850 -
28577119
6943470
28887387
28697187
28461539
28346122
28652474
28299654
28528406
34041680
28305349
28859871
28871778
28589262
28865114
28547930
27278255
28584937
28865180
28861688
28659181
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TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 438.
EPUTCADRS: CODIOH: #AT, . 7L 0 e SRR R R Bea R R R e e e e e e 5 o i e e B
——————————————————————————————————————————————————————————————— ADMITIDOS:
ADMITIDOS (CONTINUACION): APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I.
ALCANTARA MORALES, JUAN CARLOS 28895246
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 28886819
ARCO ANDANA, PEDRO 28551336
PONCE CARO, JOSE MANUEL 28685680 BARCO RODRIGUEZ, JOSE 28459447
RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 28337308 BLANCO DURAN, M@ DEL VALLE 28300152
REQUEREY ESTEVEZ, M. JOSE 28874058 CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 28574637
RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 28537227 CALLEJA PEREZ, OTTO MANUEL 28923075
ROCHA MORALES, EMILIA GLORIA DE LA 28472368 CAMPANARIO FERNANDEZ, DIEGO 75416695
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 28657067 CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL 28876136
RODRIGUEZ GALVEZ, MIGUEL ANGEL 28896687 CANO DE LAS CASAS, HELENA 31249251
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 28910080 CANIZARES BEJAR, ANTONIO 28719585
RODRIGUEZ MAURINO, FRANCISCO JOSE 45077234 CANIZARES ROMERO, FCO. JAVIER 28682261
SANABRIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 28517972 CARMONA PONCE, ANTONIQ MANUEL 28892684
SANCHEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 28501964 CARQO GONZALEZ, FAUSTINO 28574913
SANCHEZ GARCIA , ROBLEDO 28668673 CEREZUELA CANSINO, SARA 28666651
TANO PEREZ, MATILDE 28517854 DELGADO ALVAREZ, GONZALO 27288925
TORRENTE LUJAN, VIDAL 28902397 ESQUIVEL MARMOL, JOSE 28686527
TORRES CID, MERCEDES 28456635 FERNANDEZ RODRIGUEZ, CONSUELO 8381610
VEGA MUNQZ, ROSA M. 27293961 FERNANDEZ ZAMORA, ROSARIO 28473064
GARCIA SOTELINO, ISABEL M. 28582963
GIL SANTIAGO, JOSE MARIA 28465264
EXCLUIDOS: GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER 28887953
GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES 28878450
GONZALEZ GARCIA, MANUEL 27288301
APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO GUARINO DIAZ, DAVID 28913676
. GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 28503559
GUTIERREZ PAVON, DOLORES 28519970
GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 28406708 FALTA TITULACION HERRERA ARIZA, MARIA DEL VALLE 28871625
! HIDALGQO MARTINEZ, JOSE MANUEL 28697187
JAUREGUI GONZALEZ, MANUEL 28868100
JIMENEZ OLMEDO, JOQSE MANUEL 28461539
LAGARES CANO, JUANA 28346122
LEAL GOMEZ, ANTONIO
LOPEZ GALLARDO, CARMELO 5247
LOPEZ LEON, ROSA M. 28299654
LOPEZ TORRES, M. DEL CARMEN 28528406
MANGAS CASTANDER, JOSE ANTONIO 9298014
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 28880357
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TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 438B. TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 43B.
" ADMITIDOS (CONTINUACION): EXCLUIDOS:
APELLIDOS Y NOMEBRE D.N.L: APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. MOTIVO
MARTOS ROMERO, GREGORIA 28305349 ° CARMONA PENEDO, M. JOSEFA 27858101 FUERA 'DE PLAZO
MAURINO ANTUNEZ, JOSEFA 27735290
MEDINA SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN 28855467 CRUZ ROLDAN, JOSEFA 2370310@ FALTA TITULACION
MENDEZ LEON, MERCEDES 28589262 !
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 28895114 GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 28406708 FALTA TITULACION
MONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL 27295965 -
MORENO DOMINGUEZ, FCO. JAVIER 28875596 2 MARTIN CORREDERA, MARIANO 28687641 (2)
MUNOZ NAVARRO, ROSA MARIA 28584937 Al
OLIVA RODRIGUEZ, MANUEL ANTONIO 34050497 MOLINA LOPEZ, ANA MARIA ' 27827267 FALTA TITULACION
PADIN CASAS, ALEJANDRO 2886510
PIZARRO DURAN, JOSE 28659181
RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 28337308 . (2) El escrito de reclamacidén contra la relacidén provisional de
RAMIREZ PEREZ, SANTIAGO 1 38494798 admitidos y excluidos, con el que aportaba documentacién
REQUEREY ESTEVEZ, M. JOSE 28874058 ' justificativa de 1la titulaciétn académica poseida, ha sido
RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 28537227 presentado fuera del. plazo habilitado para ello.
ROCHA MORALES, EMILIA GLORIA DE LA 28472368
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANOQ 28657067 I
RODRIGUEZ GALVEZ, MIGUEL ANGEL 2BB966B7
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 28910080
RODRIGUEZ JIMENEZ, ROCIO : 28880575
RODRIGUEZ MAURINO, FRANCISCO JOSE 45077234
RUBIO ESPEJO, ROSA _ 28870669
SANABRIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 28517972
SANCHEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 28501964
SANCHEZ GARCIA, ROBLEDO 28668673
SANZ CARDENAS, MAGDALENA 28736328
SOLIS ALVAREZ, FRANCISCO 284B5863
SOLIS SANCHEZ, SALUD 28467347
TANO PEREZ, MATILDE 28517854
TORRENTE LUJAN, VIDAL 28902397
]
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ANEXOII

TRIBUNAL 1

- Técnico Especialista de Servicios Técnicos de
Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Carpintero.

- Técnico Especialista de Servicios Técnicos de
Obras, Equipamiento y Mantenimiento, Climatiza-
cion y Fluidos.

TITULARES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcia.

Yocales: D. Francisco Padilla Ortega y D. José
Manuel Lopez Gomez.

Comité de Empresa: D. Jestis Martin Corredera y
D. Jests Jiménez Cano.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES:

Presidente: D. Santiago Melcén Pcrez

Vocales: D. Manuel Rodriguez Martinez y D.
Francisco Crespo Prieto.

Comitéde Empresa: D. Agustin Luque Ferndndez
y D. Mariano Martin Corredera.

Secretaria: D* M* Nieves Espada Caro.

TRIBUNAL 2

- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de
Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Albaiil,

- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de
Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Fontanero.

- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de
Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Climatiza-
cion.

TITULARES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcia.

Vocales: D. Francisco Padilla Ortega y D. José
Manuel Lépez Gomez.

Comité de Empresa: D. Juan Holgado Girén y D.
Francisco Rodriguez Maurifio.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES:

Presidente: D. Santiago Melcén Pérez.

Vocales: D. Manuel Rodriguez Martinez y D,
Francisco Crespo Prieto.

Comité de Empresa: D*M® Luisa Diaz Morales y
D. Antonio Ramirez Ferndndez.

Secretaria: D* M* Nieves Espada Caro.

TRIBUNAL 3

- Coordinador de Servicios.

TITULARES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcfa.

Yocales: D* Aurora Carrillo Santos y D. José
Manuel Lopez Gémez.

Comité de Empresa: D. Agustin Luque Ferndndez

y D. Aristides Mufioz Villar.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES: 5

Presidente: D. Miguel Angel Polo Corlés.

Vocales: D. Rafacl Puerio Gimiz y D. Francisco
Crespo Prieto.

Comité de Empresa: D. Luis Vilches Pando y D.
Félix Tejada Romero.

Secretaria: D* M* Nieves Espada Caro.

TRIBUNAL 4

- Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- Técnico Auxiliar de Medios Audiovisuales.

TITULARES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcia.

Vocales: D* Aurora Carrillo Santos y D. José
Manuel Lépez Gomez.

Comité de Empresa: D. Agustin Luque Fernindez
y D* Remedios Femmdndez Girdldez.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES:

Presidente: D. Miguel Angel Polo Cortés,

Vocales: D. Rafael Puerto Gimiz y D. Francisco
Crespo Prieto.

Comité de Empresa: D. Luis Vilches Pando y D.
Miguel Madrid Salinas.

Secretaria: D* M® Nieves Espada Caro.

TRIBUNAL 5

- Técnico Especialista de Laboratorio. Departa-
mento de Mecédnica de los Medios Continuos.

TITULARES:

Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcia.

Vocales: D. Antonio Jaramillo Merilla y D. José
Manuel Lopez Gomez.

Comité de Empresa: D. Aristides Mufioz Villary
D* M* Jesis Aldecoa Carrion.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES:

Presidente: D. Ignacio Florez Saborido.

Vocales: D. José Luis de Justo Alpafiés y D. José
Manuel Jiménez Cariele.

Comité de Empresa: D. Jesis Jiménez Canoy D.
Miguel Madrid Salinas.

Secretaria: D®* M® Nieves Espada Caro.

TRIBUNAL 6
-Técnico Auxiliarde Laboratorio. Departamento
de Matemdricas Aplicadas,
TITULARES:
-Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro Garcia,
Vocales: D, Pedro Reyes Columé y D. Felipe
Tudela Garcia.
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Vocales: D). ManuelJesiis Cano Canoy D. Emilio
Veas Lépez.

Comité de Empresa: D* Remedios Femnidndez
Girdldez y D®* M* Luisa Diaz Morales.

Secretaria: D* M*® Nieves Espada Caro.

Comité de Empresa: D. Antonio Ramirez
Fernéndez y D. Luis Vilches Pando.

Secretario: D. Emilio Campos Romero.

SUPLENTES:

Presidente: D. Ignacio Flérez Saborido.

 RNEXo0 1L

CALENDARTID
GRUPO ILT

NENOMINACION DE LA PLAZA pIn - HORR LUGRR

154, TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECNICOS DE 23-10-97 10, 00 SALA JUNTAS NUEVDO PABELLON

OBRAS, BQUIFAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO. CARPINTERO.

155. TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECHICOS DE 23-10-97 11,30 SALA JUNTAS NUEVO PABELLON
OBRAS, EQUIPAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO. cum\nu{:mq !
¥ FLUIDOS.
156. COORDINADOR DE SERVICIOS. 3 - 25-10-97 10,00 FACULTAD DE DERECHO (ANEXO I
CARACCLAS )
357. TECNICO ESPECIALISTA DE LABOHATORIO. DEPARTAMENTO 28-10-97 17,00 SALA JUNTAS NUEVD PABELLON

DE MECAMICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS.

HOTA: POR RAZONES TECNICAS EL LUGAR DE EXAMEN PODRA MODIFICARSE, SIENDD EN ESE CASO COMUNICADO PARA CGENERAL
CONODCIMIENTD CON LA SUFICIEMTE ANTELACION.

CALENDARIO

GRUFO IV
DENOMINACION DE LA PLAZA DIA HORA LUGAR
433, TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TEGNICOS DE OBRAS, 20-10-97 17,00 SALA JUNTAS NUEVD PABELLON
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMLENTO. ALBARIL.
434, TECMICD AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, 20-10-97 18,30 SALA JUNTAS NUEVO PABELLON
EQUIFAMIENTO Y MANTEMIMIENTO. FONTANERO.
435. TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS,  20-10-97 19,30 SALA JUNTAS NUEVD PABELLON
EQUIPAMIENTO ¥ MANTENIMIENTO. CLIMATIZACION.
436. TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. 18-10-%7 10,00 FACULTAD DE DERECHO [ANEXO I
CARACOLAS )
437. TECNICO AUXKILIAR DE LABORATORIO. DEPARTAMENTO 18-10-97 12,00 FACULTAD DE DERECHO (ANEXO I
MATEMATICAS APLICADAS. CARACOLAS )
438. TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDLOVISUALES. 25-10-97 12,00 FACULTAD DE DERECHD {ANEXO 1

CARACOLAS )

MOTA: POR RAZONES TECNICAS EL LUGAR DE EXAMEN FODRA MODIFICARSE, SIENDO EN ESE CASO COMUNIC
CONGCIMIENTO CON LA SUFICIENTE ANTELACION. ADO PARM GENERAL
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8. ASISTENCIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

De 2500 a més de 750 cc.: Responsabilidad Civil
Obligatoria, Defensa y Reclamacién, Seguro Con-
ductor y Asistencia en Viaje.

En ¢l caso de motos de marcas BMW, HARLEY -
DAVIDSON y TRIUMPH, para personas > 25 afios

¥ con > 2 afios de carné, las tarifas serdn de 48.884
pts (para < de 750 cc.) y de 57.346 pts (para > 750
cc.). Para los demds supuestos, se aplicaran las
tarifas indicadas en las columnas 2 y 3 de la 1abla
anterior.

8.1. SERVICIO DE ASISTENCIA A LA CO-
MUNIDAD UNIYERSITARIA.

8.1.1. OFERTA DE GUARDERIA-ESCUE-
LA INFANTIL.

PRECIOS OFERTADOS AL SACUPOR LA
GUARDERIA-ESCUELA INFANTIL «OLI-
YER»DURANTEEL CURSOESCOLAR1997-
98, PARA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

MATRICULA CURSO

BSCOLAR s e 8.000 pis.
MENSUALIDAD (8 horas/dia)*.. 10.000 pts.
COMEDUR. oot boss Sronsieiiihrcion 8.000 pis.
TRANSPORTE .....covvveesvisisnresemnnns 6,000 pls.
HORA EXTRA MENSUAL........ 2.500 pts.

* Estas 8 horas se podrdn distribuir entre las 7,30
y las 18 horas, fuera de este horario, se entenderd
como hora extra,

Para mayor informacién pueden llamar al teléfo-
no 4486009. :

3.1.2. OFERTA ESPECIAL DE SEGURO DE
AUTOMOVILES, DE «FIATC», PARA MIEM-
BROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITA-
RIA.

— Oferta vdlida para personas > 25 afios y con
mds de 2 afios de carné, en caso contrario €stos
precios serdn incrementados con ¢l recargo co-
rrespondiente. 4

— Aquellos interesados en esta oferta que proce-
dan de otra compaiiia y tengan bonificacion con la
misma, deberdn ponerse en contacto conlaempresa
aseguradora a fin de conocer sus ventajas.

—El Seguro a TERCEROS incluye: Obligatorio,
Voluntario, Defensa y Reclamacién en Espania y
en el extranjero, Asistencia en Viajes (para perso-
nas y automéviles desde Km.0), en Esparia y en el
extranjero, Seguro de conductor, Servicio de tra-
mitacién de multas, Gabinete de peritaciénrdpida.

— Si se desea coniratar las garaniias de danos
propios, robo o incendio, se deberd peritar el vehi-
culo a menos que éste sea nuevo de fdbrica.

— Para vehiculos con mis de cinco afos, las
garantias de robo, incendio o danos propios no se
podrén coniratar,

COBERTURAS DEL SEGURO

— Indemnizacidn al 100 x 100 en caso de robo.

— Indemnizacién a valor a nuevo durante los dos
primeros aflos. .

—Por uso de las garantias de robo, rotura de lunas
o asistencia en viaje, no se pierde la bonificacion
obtenida.

— Darios a equipajes u objetos transportados.

— Cobertura en caso de embriaguez.

— Defensa como peatdn.

— Darios y robo de accesorios.

— Responsabilidad Civil por actuacion de los
pasajeros.

— Circulacion por exceso de pasajeros.

NOTA: Esta empresa participa en los Convenios
CIDE-ASCIDE «CICO»,

CONDICIONES DE CONTRATACION ESPE-
CIALES PARA LA UNIVERSIDAD.

— No habrd exclusién en la contratacion por edad
ni antigliedad de camné.

— Los precios de la tabla adjunta corresponden a
personas > 25 afios y > 2 afios de camné,

— Habrd recargo sélo en el caso de personas
menores de 25 anos o menos de 2 afios de carné.

—Para acogerse a esta oferta, en todos los casos se
exigird latarjeta deidentificacion de la Universidad
de Sevilla.

Para mayor informacion deberdn dirigirse a:

Agente: Srta, Marfa José Canivell, Tfnos:
4902873 - 4902932 - 909500130; SACU, Tfno:
4486009,

8.1.3. OFERTA ESPECIAL DESEGURODE
DE CICLOMOTORES Y MOTOCICLETAS,
DE «FIATC», PARA MIEMBROS DE LA CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA.

ESTE SEGURO COMPRENDE:

Hasta 49 cc.: Responsabilidad Civil Obligatoria,
Defensa y Reclamacién y Tramitacion de multas.

De 49 a 249 cc.: Responsabilidad Civil Obligalo-
ria, Defensa y Reclamacion y Seguro Conductor.

" QFCNTA ESPECIAL PATIA LOS MIEMBIDS DE LA COMUNIDAD UNMIVERSITARIA

(SEOURD DE AUTOMOVILES]

Gmeg TENCENDS TERCERDS TENCENOS TERCERDS TODO Tooo 1000
! + LUNAS + LUNAS + Lunas PIESGO S RIESGO CON | MIESGD CON
v RORD + ROBO FRAMNCLICEA FRANOUICIA | FRANOLACIA
+ FINCENDICY 1000
0
SEAT 800 168.778 31,536 a0.194 37,928 48,350 53,851 48,369
2
AENALLT 4L 15432 33,3500 8640 40522 16793 55.49) 48694
[E1)
SEAT 133 d4.118 an.ar7 44.207 48,148 81,420 B85.120 55,321
ran :
OPEL CONSA 1.2 11815 42674 51075 55.588 123.313 23101 76051
%5 i
RENAULT CUIO 1.4 40.583 45 854 57.966 62,501 148.852 117,508 97.158
L)
FORD MONDED |8 45 860 61261 G700 72.567 185.723 144.689 118,105
7
AU AG 2.5 478065 55,182 80371 101,282 331,086 266,765 202.263
tea)
VOLVO T 60 SEDAN 48.423 56.091 97,531 112912 ari.2ey 288.051 226.201

DEEATA ESPECIAL PARA LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Touss 133 pronas son [olsles y con impuctios

(SEGURO DE CICLOMOTORES ¥ MOTOCICLETAS]

GnuUPo: PARA > 28 AROS PARA < 25 AROS
HASTA 48 CC, 13,232 16,596

EDAD > 25 nRloS Y EDAD < 26 AROS O- EDAD < 25 ARDS ¥

GRUPO CARNET > 2 AROS CARNET < 2 AROS CARNET < 2 AROS
DE 5O A 75 CC. 33.481 : 48.220 60.501
DE 75 A 150 CC. 33.841 48,796 61,260
DE 150 A 249 CC. 44.415 65.714 83,463
DE 250 A 350 CC, 48.3909 £9.698 a7.447
DE 350 A 500 CC. 67.156 99.708 126.834
DE 500 A 750 CC. 77.308 115,948 148.150
MAS DE 750 €C. 76.065 117.184 149,745
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82.SERVICIODE ACTIVIDADESDEPORTIVAS.

8.2.1. TARJETA DEPORTIVA.

ACUERDO 8/JG 17-7-97, porel que, se convie-
ne, por mayoria, con veintitrés votos afavor, séisen
contra y dos abstenciones, universalizar el usode la
tarjeta deportiva de la Universidad que deberd
solicitarse y expedirse a todos los miembros de la
Comunidad Universitaria que realicen cualquier
tipo de prictica deportiva, tanio en compelicién
externa como interna, cuya organizacién o coordi-
nacién y supervisién corresponda al Servicio de
Actividades Deportivas de la Universidad de Sevi-
lla (SADUS), al preciode 1.500 ptas. para estudian-
tes, 3,000 ptas, para personal docente y no docente,
y 6.000 ptas. para postgraduados, dando lugar su
posesi6n al disfrute de las prestaciones y derechos
que en cada momento se establezcan en relacion a
la atencitn por la Unidad de Medicina del Deporte,
cobertura por un seguro especifico, descuentos en
¢l uso de instalaciones y en material deportivo, etc.

8.3.SERVICIO DE ASISTENCIA RELIGIOSA.

8.3.1. ENCUENTROS INTERDISCIPLINA-
RES PARA PROFESORES UNIVERSITA-
RIOS «<HUMANISMO Y CIENCIA».

ANTECEDENTES.

Después deunos afios enlos que, desde el SARUS,
se han realizado diversas actividades orientadas al
profesorado de la Hispalense, el curso pasado se
mantuvieron, de noviembre a junio, una seric de
reuniones en las que una veintena de docentes de
diversa procedencia y edad trataron temas que han
partidodelaética, para adentrarse en la antropologia,
ciencia y problemas de implicacién social. La expe-
riencia ha sido positiva en todos los sentidos y hoy se
quiere ofrecer a todos aquelios profesores de la
Universidad de Sevilla que quieran integrarse en
dichos encuentros.

OBJETIVO.

No se trata de impartir catequesis o formacién
religiosa. Més bien de formar un grupo operativo
que, desde sus especialidad y desde un humanismeo
abiertoquese preocupa por dialogar y crear puentes
culturales entre la fey la cultura contemporinea, asi
como de fomentar el enriquecimiento del conoci-
miento mutuo ¢ interdisciplinar.

METODOLOGIA.

— Reunién mensual los segundos viemnes de cada
mes durante el curso académico (salvo coinciden-
cias con festivos o puentes vacacionales).

— Los temas serin expuestos por miembros del

grupo o por personas invitadas para un aspecto
especifico del temario.

— Cada reunién de debate serd llevada por un
miembro del grupo.

— Habri un secretario que presente al final un
resumen de lo tratado y recuerde a los componenics
la fecha y contenidos de la signiente reunién.

— El estudio y discusién del tema anual debe
desembocar en actividades, acciones o publicacio-
nes que supongan un enriquecimiento y una aporta-
cion a la Comunidad Universitaria.

Estos encueniros estin abiertos a todo el profeso-
rado universilario, investigadores, profesionales y
alumnos de Tercer Ciclo.

TEMARIO: «<HISTORIAY ACTUALIDADDE
JESUCRISTO».

1. Investigacion Moderna sobre Jesucristo.

2. Fiabilidad histérica y caracteres biogréficos de
los Evangelios.

3,LaSecta de Qumran y la Comunidad Cristiana.

4. Jesiis de Nazaret, fundador del Cristianismo, y
los fundadores de otras religiones.

5. Historia y actualidad de la persona de Jesucristo.

6. El Cristo y la Filosofia.

7. Jesucristo en la literatura contemporinea.

8. Actitudes humanas ante Crsito.

9, El cientifismo resistente y la resurreccién de
Jesucristo.*

CALENDARIO 97-98.

1997: dias 10 de octubre, 14 de noviembrey 12de
diciembre.

1998: dias 9 de enero, 13 de febrero, 13 de marzo,
17 de abril, 15 de mayo y 5 de junio.

LUGAR: Universidad de Sevilla. Aula del
SARUS C/ San Fernando, 4. Horario: de 18:00 a
19:30 horas.

8.3.2. OTRAS ACTIVIDADES DEL SERYI-
CIO DE ASISTENCIA RELIGIOSA PARAEL
CURSO 97-98.

— Asignatura de Teologia: Créditos de libre con-
figuracién Curso 97-98.

—~28 231 de octubre: Curso «Los Moz4drabes, una
mineria olvidada».

— 10 a 14 de noviembre: Aula Cultura y Fe.

— 15 a 18 de diciembre: Curso «Archivos

Vaticanos y Sevillanos de la Iglesia: del secreto ala

apertura».

~21a28deenero: Semanade Santo Tomdsde Aquino.

~12a 14 demarzo: Simposio del Pontificio Consejo
para la Cultyra: «Cultura y esperanza cristiana».

— 14 y 15 de mayo: Seminario «El papel del
intelectual en la Creacion del Pensamiento».
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9. CONVENIOS Y RELACIONES
INTERNACIONALES

9.1, CONVENIOS.

9.1.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVER-
SIDADES.

Convenio de colaboracidn con entre la Universi-
dad de Moderna (Lisboa), para desarrollar la coope-
racién y el intercambio en dreas de interés mutuo,
vinculadas a la ETS de Arquitectura de Sevilla y el
Departamento de Arquitectura de Moderna (Lis-
boa), aprobado en la Junta de Gobiemo del 17 de
julio de 1997.

Convenio de colaboracién con el Instituto de’

Estudies Europeos de la Universidad Libre de Bru-
selas (Bélgica), para la organizacion de un curso
sobre «Experto en Unién Europear, aprobado enla
Junia de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio con la Ecole Des Hautes Etudes en
Sciences Sociales de Parfs (Francia), para la elabo-
racién de tesis por D. Juan Manuel Albendea Solis
conjuntamente con la EHESS y la Universidad de
Sevilla, aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de
julio de 1997.

Convenio de colaboracitn académica, cientifica y
cultural con la Universidad de Sassari (Italia), apro-
bado en Ia Junta de Gobiemnodel 17 de juliode 1997.

Convenio de intercambio académico, cientifico
y cultural con la Universidad de Caldas (Colom-
bia), aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de
julio de 1997.

Convenio de colaboracién académica, cientifica
y cultural con la Universidad do Vale do Itajai
(Brasil), aprobado en la Junta de Gobiermno del 17de
julio de 1997,

Convenio de colaboracién académica, cientifica
y cultural con la Universidad de Arte y Ciencias
Sociales (Arcis) de Santiago de Chile, aprobado en
la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracion académica, cientifica
y cultural con la Universidad Iberoamericana A.C.
Plantel, Santa Fe (Méxica), aprobado en la Junta de
Gobiemno del 17 de julio de 1997.

Convenio especifico de colaboracién con Ia Uni-
versidad Auténoma Americana de Managua (Nica-
ragua), para el desarrollo de un programa de docto-
rado de la Universidad de Sevilia en la Universidad

Auténoma Americana de Managua, aprobado en la
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién académica entre las
Universidades de Andalucfa, aprobado en la Junta
de Gobierno del 17 de julio de 1997.

9.12.CONVENIOSCONOTRAS INSTTTUCIO-
NES Y PERSONAS PUBLICAS Y PRIVADAS.

Convenio de colaboracién con «Sevilla Siglo
XXI,SAw, a través del Centro de Documentacion
Europea, en actividades formativas sobre temas
europeos, aprobado enla Junta de Gobierno del 17
de julio de 1997 y firmado el 12 de mayo de 1997.

Convenio de colaboracién con Ia Unién Pro-
vincial de CCOQO de Sevilla, en materia de forma-
cién y perfeccionamiento de los trabajadores/as
de la ensefianza reglada y no reglada, aprobado
en la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la Consejeria de
Trabajoe Industria, en apoyo a proyectosrelaciona-
dos con la prevencién de riesgos profesionales y
mejoras de condiciones de trabajo, aprobado en la
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la Organizacion
Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE), para ¢l
desarrollo de actividades enmarcadas en el Aulade
la Expetienciade laUniversidad de Sevilla, aproba-
do en la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la empresa Radio
Ubrique, para précticas de alumnos, aprobado en la.
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la empresa «Ar-
cos TV (Medios de Comunicacion Arcenses, SL)»,
para précticas de alumnos, aprobado en la Junta de
Gobiemo del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la empresa
«Interaccion y Servicios Concertados, SL», para
préclicas de alumnos, aprobado en la Junta de
Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de Colaboraci6n con la empresa «Sis-
temas y Fomentos Tecnol6gicos, SA», para practi-
cas de alumnos, aprobado en la Junta de Gobierno
del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la empresa
«Tecniqueof Progress, SL», paraprécticas dealum-
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nos, aprobado en la Junta de Gobiemo del 17 de
julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la empresa
«Winterthur Seguros Generales, SA», Seguro y
Reaseguro, para practicas de alumnos, aprobadoen
la Junta de Gobiemo del 17 de julic de 1997.

Convenio marco de colaboracién con la Direc-
ci6n-Gerencia del Area Hospitalaria Virgen del
Rocio, paraposibilitar larealizacién de prcticas de
estudiantes universitarios de la Facultad de Cien-
cias de la Educacion en la Unidad de Formacién
Continuada del HUVR, aprobado en la Junta de
Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio Marco de Colaboracién con «Medicus
Mundi» Andalucia, aprobadoen la Junta de Gobier-
no del 17 de julio de 1997.

Convenio de colaboracién con la Escuela Anda-
luza de Salud Piblica, aprebado en la Junta de
Gobierno del 17 de julio de 1997.

Convenio de Acuerdo Especifico de Cooperacién
entre la Consejeria de Trabajo e Industria de la Junta
de Andalucfa, la Universidad de Sevilla y las Funda-
ciones «Mapfre», para la formacion de profesionales
en el terreno de la prevencion de riesgos laborales,
condiciones de rabajo y salud laboral, aprobado en
la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997.






