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1. ASUNTOS GENERALES .• 

1.1.AUfORIDADESYCARGOSACADÉMICOS. 

1.1.l. EQUIPO DE GOBIERNO. 1 

DOCTOR ADOLFO L. GONZÁLEZ RODRÍ­
GUEZ, Profesor Titular de Universidad, del área de 
comx:imiento de Historia de América, adscrito al 
Departamento de Historia de América, que tomó 
posesión el 19 de septiembre de 1997 como 
VICERRECTOR de Relaciones Institucionales y 
Extensión Cultural de esta Universidad. 

DOCTOR ALBERTO DfAZ TEJERA, Catedrá­
tico de Universidad, del área de conocimiemo de 
Filología Griega, adscrito al Departamento de Filo­
logía Griega y Latina, que tomó posesión el 19 de 
septiembre de 1997 como DIRECTOR del Secreta­
riado de Publicaciones de esta Universidad. 

DOÑA ROSA MU:tilOZ ROMÁN, Profesora 
Titular de Escuela Universitaria. del área de cono­
cimiento de Derecho Mercantil, adscrito al Depar­
tamento de Derecho Mercantil, que tomó posesión 
el 19 de septiembre de 1997 como DIRECTORA 
del Secretariado de Asistencia a la Comunidad Uni­
versit;¡.ria y Asuntos Sociales de esta Universidad. 

1.1.2. CENTROS. 
DO:tilA ISABEL ROMERO PRADA, Profesora 

Titular de Escuela Universitaria, del área de cono­
cimiento de Derecho Procesal, adscrito al Departa­
mento de Derecho Penal y Procesal, que tomó 
posesión el 3 de octubre de 1997 como 
SUBDIRECTORA de Ordenación Académica de 
la EU de Relaciones Labor¡_¡les. 

1.2. ACTO DE APERTURA DEL CURSO ACA­
DÉMICO 1997-98. 

El día 27 de septiembre se celebró, en el Paraninfo, 
el solemne acto de apertura del Curso Académico 
1997-98 en la Universidad de Sevilla, abriéndose la 
sesión por el Excmo. Sr. Rector Magnífico Dr. 
Miguel Florencio Lora, e interviniendo a continua­
ción el Ilmo. Sr. Secretario General Dr. Alfonso 
Rodríguez de Quiñones y Torres, quien procedió a 
la lectura de la Memoria-Resumen del Curso 1996-
97. Acto seguido, el Catedrático de Universidad del 
Departamento de Metafísica y Corrientes Actuales 
de Filosofía Dr. José Villalobos Dornínguez dictó el 

Discurso-Lección Inaugural; y, por último, el 
. Excmo. Sr. Rector MagnífJco pronunció un discur­
so y declaró inaugurado el Curso Académico 1996-
97, finalizando el acto con el canto, por el Coro 
Universi tario, del «Gaudeamus lgitur» y del «Him­
no de Andalucía». 

1.3. INFORME ANUAL DE GOBIERNO DEL 
CURSO 1996-97. 

ACTO 2/CU 18-6-97, por el que, de conformi­
dad con el artículo 96 del RFCU, se cumple el 
trámite de presentación y debate preliminar· del 
Infonne Anual de Gobierno correspondiente al 
curso 1996/97. 

ACTO Ll/CU 9-7-97, por el que, de conformi­
dad con el artículo 99 del RFCU, el Sr. Rector da 
cuenta de las mociones presentadas con arreglo al 
artículo 97 del Reglamento invocado que han sido 
asunúdas por el Equipo de Gobierno de la Universi­
dad, y que son las que se relacionan a continuación: 

l. Moción formulada por el Dr. Saturio Ramos 
Vicente, en cuya virtud, ·para lograr una mejor 
armonización entre los apartados 1 y lOdel artículo 
87 de los EUS, la Junta de Gobierno conocerá, 
mediante informe realizado por alguna de sus eomi • 
siones, la demanda de estudios en primera y segun­
da opción de todas sus titulaciones, y a la vista de 
estos datos, y salvo excepciones justificadas, la 
oferta de plazas de la Universidad de Sevilla procu­
rará acercarse a la demanda social en primera y/o 
segunda opción. 

2. Moción formulada por el Dr. Antonio Ramírez 
de Arellano Agudo, en cuya virtud los Informes 
Anuales de Gobierno incluirán los datos relativos a 
inversiones en Obras, Equipamientos, Manteni­
miento, Limpieza y Vigilancia señalando el con­
cepto, la inversión inicial, la inversión final, que 
recogerá todos los conceptos generadores de 
costes (importes de Facturas o Certificaciones, 
Revisiones, Ampliaciones, Modificaciones, Refor­
mados, Impuestos, Tasas, Honorarios, Limpieza 
final de actuaciones, etc.), y las observaciones que 
procedan. 

3. Mociones formuladas por la Dra. Elena Cano 
Bazaga y el Dr. Andrés Rodríguez Benot, en cuya 
virtud: 
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a) Se procurará mantener en lo sucesivo el Centro 
de Documentación Europea en la ubicación física 
en que mayor utilidad pueda aportar a sus destinata­
rios, entendiendo por aquélla la Facultad de Derecho. 

b) Se potenciará la dotación económica y de 
infraestructura del Centro de Documentación Euro­
pea para que. pueda prestar sus servicios de la 
manera más adecuada posible a la sociedad en 
general, y a la comunidad universitaria en particu­
lar, a cuyo fin se urgirá su inclusión en los Servicios 
Generales de Investigación de la Universidad. 

4. Moción formulada por el Dr. Florcncio Zoido 
Naranjo y el Dr. Rafael Valencia Rodríguez, en 
cuya virtud el Informe Anual de Gobierno, estable­
cido por losEUS y regulado en el RFCU, tendrá W1a 
estructura de contenidos basada en la evaluación 
del grado de cumplimiento de objetivos 
programáticos anualizados y de las directrices ema­
nadas del Clausu-o. 

5. Mociones formuladas por'el Dr. Gabriel Cano 
García, en cuya virtud: 

a) Se acmalizarán los datos de Plantilla docente 
en las distintas Áreas de Conocimiento según los 
criterios de Plantilla Teórica aprobados reciente­
mente, y se facilitará la estabilización del profeso­
rado contratado. 

b) Se harán gestiones para la implantación de una 
Diplomatura de Turismo. 

c) Se incorporarán al Aula de la Experiencia más 
contenidos socio-humanísticos. 

d) Se procurará un sistema de Pruebas de acceso 
a la Universidad que evite la impresión de descon­
fianza en el profesorado. 

e) Se dará mayor participación a la Comisión de 
AsW1tos Económicos de la Junta de Gobierno en la 
elaboración de los Presupuestos con especificación 
de los criterios de distribución entre los Centros. 

f) Se estudiarán y pondrán en marcha mejores 
sistemas en la Administración y Servicios. 

g) Se extenderán los servicios, progie.<,ivamente, a las 
tardes en fuoción de las previsiones presupuestarias. 

h) Se atenderán las conclusiones del Infonne 
Final de Evaluación de Calidad en los ténninosde 
la Guía del Infonne de Evaluación. • 

i) Se aumentará la descentralización. 
6. Mociones formuladas por D. Jesús Jiménez 

Cano, en cuya virtud: 
a) En la página 95, apartado 3.3.3., correspon­

diente a RPT y Manual de Funciohes, del Informe 
Anual de Gobierno 1996/97, se incluye el siguiente 
párrafo: 

«En aplicación de lo contemplado en el programa 
de gobierno, relativo a la reducción de grupos y 
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escalas en el personal, y para dar cumplimiento al 
calendario pactado en los acuerdos plurianuales de 
promoción interna, se presentará a lo largo del mes 
de julio un documento de RPT que junto con el 
Manual de FWlciones dará paso a un proceso de 
negociación que culminará en el \iltúno trimestre 
del año y que posibilitará tras su aprobación la 
realización de la convocatoria de 1998 prevista en 
los acuerdos de promoción interna». 

b) En la página 96, apartado 3.5, correspondiente 
a Acción Social, del Informe Anual de Gobierno 
1996/97, se incluye el siguiente párrafo: 

«En el último trimestre del año se impulsará un 
acuerdo general sobre acción social que recogerá 
los incrementos anuales que se producirán en los 
próximos tres años hasta alcanzar el objetivo fijado 
en el Programa de Gobierno de destinar W1 1 '5% de 
la masa salarial a este concepto. 

Por otra parte, se realizarán las previsiones co­
rrespondientes sobre la posible evolución de la 
acción social automática, del mismo modo que la no 
automática para que ambas puedan cuantificarse 
por separado». 

c) En la página 93, apartado 2.4, correspondiente 
a Mesas de Contratación, del Informe Anual de 
Gobierno 1996/97, se incluye el siguiente párrafo: 

«Las bases de las convocatorias de concurso para 
la adjudicación de los Servicios de Limpieza y Segu­
ridad serán objeto de revisión y en ella intervendrán 
los representantes de los trabajadores, que participa­
rán al mismo tiempo en las Mesas de Contratación. 
Esto se llevará a cabo antes de que finalice el año 
1997, en la doble perspectiva de garantizar la mayor 
transparencia y la vigilancia de las condiciones de 
trabajo del personal de contrata». 

d) En la página 96, apartado 3.4, correspondiente 
a Habilitaciones yComisiónde Servicios, del Infor­
me Anual de Gobierno 1996/97, se incluye el si­
guiente párrafo: 

«En el mes de septiembre se presentará una 
propuesta de negociación para la regulación en base 
a unos criterios objetivos de todos los procesos de 
concesión de Comisiones de Servicios y de Habili­
taciones, en la línea de lo recogido en el Programa 
de Gobierno». 

e) En la página 94, apartado 3.1, correspondiente 
a Becarios, del Informe Anual de Gobierno l996/ 
97, se incluye el siguiente párrafo: 

<<Comenzando por Biblioteca, a lo largo del próxi­
mo curso se realizará un estudio detallado de las 
funciones realizadas por becarios, en la línea de ir 
incluyendo en RPT los puestos que de dicho estudio 
pudieran desprenderse». 
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, f)Enlapágina 97, apartado3.6, correspondiente 
a Mesa Sectorial de Negociación, del Informe Anual 
de Gobierno 1996/97,seincluyeelsiguientepárrafo: 

«En atCJ\Ción a la petición hecha por los órganos 
de representación sindical, antes de finalizar el mes 
de julio se convocará la Mesa Sectorial de Univer­
sidad, dedicándose las primeras reuniones a tratar 
de establecer los mecanismos básicos que regulen 
el funcionamiento de la Mesa>>. 

g) Se corrige el error deslizado en la página 95, 
apartado 3.3.1, correspondiente a personal Funcio­
nario, del Informe Anual de Gobierno 1996/97, de 
modo que debe leerse: «El 30 de enero de 1997, se 
suscribió un acuerdo entre la Gerencia y las Seccio­
nes Sindicales de CCOO, UGT y CSJF». 

7. Mociones presentadas por el Dr.JoaquínMuñoz 
García, en cuya virtud: 

a) Se realizará un proceso de desconcentración de 
competencias y presupuesto desde los Servicios 
Centrales de la Universidad en los Centros y Depat­
lamentos de ésta. 

b) En un momento en que los recursos económi­
cos resultan escasos, el Claustro de la Universidad 
de Sevilla, propondrá criterios o líneas generales 
para la distribución de los presupuestos dedicados a 
Wraestructuras y Equipamientos, exceptuando los 
que se dediquen a actuaciones de emergencias o de 
urgencias, de las cuales habrá de informarse a los 
miembros de la Junta de Gobierno. 

c) CUando se proponga a la JW1ta de Gobierno o al 
Claustro Universitario un procedimiento administra­
tivo nuevo.o bien la modificación de uno ya existente, 
habrá de ir acompañado éste de su correspondiente 
circuito administrativo, analizando al menos las fun­
ciones que ha de realizar el Personal de Administra­
ción y Servicios con referencia a la Relación de 
Puestos de Trabajo, las cargas de trabajo y las posi­
bles necesidades de formación del personal, etc. 

d) La Universidad de Sevilla tenderá, siempre 
que sea posible, a que la realización de informes y 
trabajos técnicos que ella necesite, sean realizados 
por miembros de los distintos sectores que confor­
man la Comunidad Universitaria. 

e) Cualquier cargo académico 'de nueva creación, 
que sea de designación del Rector, habrá de ir 
acompañado de un análisis pormenorizado de las 
funciones y actividades que ha de desarrollar denlro 
del organigrama del Equipo de Gobierno de la 
Universidad, justificando la imposibilidad de que 
las funciones y actividades que se describan puedan 
ser realizadas dentro de la Relación de Puestos de 
Trabajo del Personal de Administración y Servicios 
existente. 
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8. Mociones presentadas por D. José Manuel 
Talero García y D. Jorge Benítez Martínez, en cuya 
virtud: 

a) El Rectorado buscará la participación activa de 
todos los miembros y sectores de la Comunidad 
Universitaria en las diferentes actividades que su­
pongan un control político de las mismas, infor­
mando puntualmente a sus representantes de los 
asuntos concernientes a esta Universidad, llevando 
a cabo una gestión transparente en todo momento y 
respeto de todos los cauces y vías procedimentales, 
favoreciendo el debate en los órganos colegiados y 
la búsqueda del consenso en la toma de decisiones. 

b) Se aplicará «de facto» el Acuerdo 3.2/CU 17-
1-97 (reunión 29-1-97) en relación con la creación 
de la segunda Universidad de Sevilla, en el caso de 
la EU de Trabajo Social. 

c) Se hará un seguimiento más exhaustivo de los 
Cursos de Postgrado desde la Comisiónde Estudios 
de Postgrado de la Junta de Gobierno, a cuyo efecto 
el Sr. Vicerrector que la preside la convocará para 
tal objeto con análisis de las memorias finales de los 
Cursos que deberán incluir unas encuestas realiza­
das a los alumnos para ,;alorarlos en fWlción de sus 
resultados y para perfeccionarrúento en cursos si­
guientes. 

d) Se hará un esfuerzo desde el Plan Propio de 
Investigación para ir ampliando progresivamente el 
número de becarios contemplados en éste y repar­
tidos equitativamente por áreas_de conocimiento. 

e) Con carácter general y en su aplicación en 
actividades de Extensión Universitaria, se procura­
rá que todas las becas se vayan adelantando en sus 
procesos hasta conseguir que se concluyan los 
mismos previamente al comienzo de la actividad 
para la que fueron solicitadas. 

f) SellevaránalaComisióndeExtensión Univer­
sitaria de la Junta de Gobierno los cursos que 
reciben del Rectorado algún tipo de ayuda y que se 
consideran como actividad de este tipo. 

g) Se ampliarán paulatinamente a corto y medio 
plazo los programas internacionales con los que la 
Universidad de Sevilla ha venido hasta ahora man­
teniendo relaciones para aprove.char todas las sub­
venciones posibles y agrandar el abanico de ofertas 
de las que accualmente disfruta nuestra Universi.dad. 

h) Se continuará con las gestiones necesarias ante 
los organismos oportunos con el fin de conseguir-el 
Pabellón de Brasil como sede para las actividades 
de Investigación. 

i) El Vicerrectorado de Extensión Cultural y 
Re!aciones Institucionales a través de Servicio de 
Promoción Cultural elaborará un programa 
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plurianual hasta el final de la legislatura para la 
adquisición de material propio (equipos de sonido, 
luminotecnia. etc.) e infraestructuras (locales de 
ensayo, salones para exposiciones, actuaciones, 
etc.) para el desarrollo de actividades culturales, 
complementado a su vez con la elaboración de una 
guía de los recursos de que dispone en la actu~idad 
la Universidad de Sevilla para las mismás. 

j) Se corrige el error deslizado en la página 176, 
punto 2; correspondiente al Convenio con el Hospi­
tal Militar Vigil de Quiñones, del Informe Anual de 
Gobierno 1996/97, de modo que debe leerse: «La 
renovación del convenio existente con el Hospital 
Militar Vigil de Quiñones, que permitía la realiza­
ción de· prácticas de alumnos de 62 curso de la 

• Licenciatura en Medicina en el mencionado centro 
sanitario, supuso que el curso 1995/96 dejasen de 
entrar alumnos de 62 curso en el Hospital Militar y 
entrasen sólo alunmos de 42 curso. Este curso 1996/ 
97 los alumnos que cursaron 42 hancursado 52 y han 
vuelto a entrar alumnos de42 curso. Será el próximo 
curso, el 1997/98, cuando se completará la presen­
cia de alumnos de los tres cursos del segundo ciclo 
en el Hospital Militar, ya Universitario, Vigil de 
Quiñones. Igualmel}te acuden a este Hospital estu­
diantes de los tres cursos de la Diplomatura en 
Enfermería». 

ACUERDO 1.2/CU 9-7-97, por el que, de con­
formidad con los artículos 81j) de los EUS, y 95 a 
lOOdel RFCU, se conviene, por 148 votos a favor, 
3 en contra y 5 abstenciones, aprobar el Informe 
Anual de Gobierno correspondiente al curso 1996/ 
97 que ha presentado al Claustro Universitario el · 
Equipo de Gobierno de la Universidad. 

• ACUERDO 2.1/CU 9-7-97, por el que, de con­
formidad con el artículo 101 del RFCU, se convie­
ne, por asentimiento, aprobar la moción fonnulada 
por el Dr. Joaquín Muñoz García, en los siguientes 
términos: La Universidad de Sevilla potenciará los 
mecanismos necesarios para que Centros y Depar­
tamentos puedan disponer del software adecuado y 
apropiado a sus actividades docentes. 

ACUERDO 2.2/CU 9-7-97, por el que, de con­
formidad con el artícuJo 101 del RFCU, se convie­
ne, por asentimiento, aprobar la moción formulada 
por el Dr. Joaquín Muñoz García, en los siguientes 
términos: En la propuesta de Presupuestos de la 
Universidad se procurará que los Centros y los 
Depanamenios presenten un incremento igual o 
superior al del IPC. 

ACTO 2.3/CU 9-7-97, por el que el Dr. Joaquín 
Muñoz García retira la moción número 7 de las por 
él formuladas! que pretendía obtener el compromi-

BUS N~ 35. 14 OCTUBRE DE 1997. PAG. 6 

so de tender a la disminución de cargos académicos 
de designación del Rector. 

ACUERDO 2.4/CU 9-7-97, por el que, dec~n­
formidad con el artículo 101 del RFCU, se convie­
ne, por asentimiento, aprobar la moción formula­
da por el Dr. Joaquín Muñoz García, en los si­
guientes términos: Los esfuerzos realizados hasta 
ahora en la dotación de fondos para la Biblioteca 
General y para las de los Centros se seguirán 
manteniendo. 

ACUERDO 2.5/CU 9-7-97, por el que, de con• 
formidad con el artículo 101 del RFCU, se convie­
ne, por asentimiento, aprobar la moción formula­
da por Sres. D. José Manuel Talero García y D. 
Jorge Benítez Martínez, en los siguientes térmi­
nos: Se revisarán las bases de selección de los 
participantes en el Aula de la Ex.periencia; así 
como las vías de selección del profesorado de sus 
cursos y del contenido de los mismos. 

• ACUERDO 2.6/CU 9. 7 .97, por el que, de con­
formidad con el artículo 101 del RFCU, se convie-. 
ne, por nueve voios a favor, sesenta y seis en contra 
y once abstenciones, rechazar la moción formula­
da por D. José Manuel Talero García y D. Jorge 
Benítez Martínez, en cuya virtud se pretendía 
llevar a la práctica el reglamento de prácticas para 
créclilos por equivalencia, sí como los que se 
elaboren para los otros tipos, a través de proyectos 
de costes económicos que lo(s) acompañe(n) y de 
las inversiones que lo harán posible, tanto en los 
Planes de Estudio que ya las contemplan como en 
aquéllos en las que se implanten próximamente. 

ACUERDO 2.7/CU 9-7-97,porel que, de con­
formidad con el artículo 101 del RFCU, se convie­
ne, por asentimiento, aprobar la moción formula­
da por los Sres. D. José Manuel Talero García y D. 
Jorge Benílez Martínez, en los siguientes térmi­
nos: Se elaborará una Guía de Becas en los térmi­
nos acordados por la Comisión de Becas, delegada 
de la Junta de Gobierno. 

ACTO 2.8/CU 9-7-97, por el que los Sres. D. 
José Manuel Talero García y D. Jorge Benítez 
Martínez retiran la moción número 11 de las por 
ellos formuladas, que pretendía obtener el com­
promiso del Sr. Rector de desatender la recomen­
dación del Consejo de Universidades y no im­
plantar los llamados «créditos basura», es decir 
aquéllos en los que las horas presenciales son 
menores de diez. 

ACUERDO 2.9/CU 9-7-97, por el que, de con­
fonnidad con el artículo 101 del RFCU, se convie­
ne, por once votos a favor, cincuenta y siete en 
contra y diez abstenciones, rechazar la moción 
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formulada por D. José Manuel Talero García y D. 
Jorge Benítez Martfuez, en cuya virtud se preten­
día procurar la construcción de aularios, al menos 
de forma temporal, para resolver el desfase entre la 
oferta de plazas de la Universidad de Sevilla y la 
demanda en primera y segunda opción. 

ACUERDO 2.10/CU 9-7-97, por el que, de 
conformidad con el artículo 101 del RFCU, se 
conviene, por once votos a favor, sesenta y cuatro 
en contra y ocho abstenciones, y por once votos a 
favor, sesenta y dos en contra y nueve abstencio­
nes, respectivamente, rechazar las mociones nú­
meros 14 y 15 formuladas por D. José Manuel 
Talero García y D. Jorge Benítez Martfuez, en 
cuya virtud se pretendía que la elaboración del 
Reglamento de Funciones del Personal de Admi­
nistración y Servicios y de la Relación de Puestos 
de Trabajo del P AS se llevará a cabo en órganos 
colegiados con participación de representantes pe 
todos los miembros de la Comunidad Universita­
ria. 

ACTO 2.11/CU 9-7-97, por el que los Sres. D. 
José Manuel Talero-García y D. Jorge Benítez 
Martínez retiran la moción número 16 de las por 
ellos formuladas, que pretendía que los órganos 
colegiados elaboraran y aprobaran propuestas de 
determinación de la oferta de plazas escolares 
sobre criterios objetivos y teniendo en cuenta 
todos los factores que intervienen en la cuestión, 
así como elaboraran un plan de viabilidad y de 
priorización de los. gastos que pudiera establecer 
las actuaciones a realizar y su ordenación. 

ACUERDO 2.12/CU 9-7-97, por el que; de 
conformidad con el artículo 101 del RFCU, se 
conviene, por asentimiento, aprobar las mociones 
relativas a las ~elaciones con las Instituciones 
Sanitarias, formuladas por los Sres. D. José Ma­
nuel Talero García y D. Jorge Benítez Martínez, en 
los siguientes términos: Se elaborará un informe 
que evalúe el grado de colaboración conseguido 
con el Servicio Andaluz de-Salud en la docencia, 
el cumplimiento de las funciones docentes del 
personal vinculado y el grado de implicación del 
personal sanitario del SAS no vinculado a la Uni­
versidad de Sevilla en la docencia de las titulaciones 
implicadas en el Convenio. 

1.4. DECLARACIÓN DE CONDENA POR EL 
ASESINATO DE MIGUEL ÁNGEL BLANCO. 

ACTO 0.1/JG 14-7-97, por el que, al objeto de 
redactar un comunicado de repulsa ante el asesinato 
de D. Miguel Ángel Blanco por la banda terrorista 
ET A, abandonan la i:euni_ón los mi"embros de la 
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Junta de Gobierno Dres. D. Juan José Iglesias 
Rodríguez, D. Gabriel Cano García, y Sres. D. 
Álvaro Peralta Conde y D. Jesús Jiménez Cano. 

ACUERDO 0.4/JG 14-7-97, por el que ante el 
vil asesinato de Miguel Ángel Blanco Garrido por 
la banda terrorista ET A, la Junta de Gobierno de la 
Universidad de Sevilla, reunida en el día de hoy, 
acuerda por unanimidad Jo siguiente: 

l. Manifestar su más enérgica repulsa y condena 
ante una acción criminal que atenta contra los 
derechos humanos y la pacífica convivencia demo­
crática, así como expresar su apoyo y solidaridad a 
la familia de Miguel Ángel y al pueblo vasco en este 
momento de profundo dolor y de firme apuesta por 
la paz.masiva y espontáneamentereclamadaen los 
actos públicos del pasado fin de semana. 

2. Unirse a la convocatoria de los sindicatos para 
efectuar un paro de diez minutos y una concentra­
ción silenciosa en el exterior de los centros de 
trabajo a las doce del mediodía. 

3. Desde los principios asumidos en nuestros 
Estatutos en defensa del progreso social y la Paz, 
invitar al resto de las Urúversidades de la Comuni­
dad Autónoma y del Estado a emprender una inicia­
tiva unánime para que, cumpliendo con el compro­
miso histórico por la democracia y la libertad lleva­
do a la práctica en momentos críticos de la historia 
reciente de este país, contribuyan activamente con 
su capaéidad intelectual y crítica a la construcción 
de la convivencia y al establecimiento de la paz en 
el País Vasco, desde el rechazo más profundo a los 
métodos violentos y el respeto a los valores y cauces 
democráticos. 

ACTO 0.5/JG 14-7-97, por el que, cuando son 
las once horas y cincuenta y cinco minutos del día 
de la fecha se suspende la sesión al efecto de que 
los miembros de la Junta de Gobierno puedan 
sumarse a la concentración silenciosa de diez 
minutos que tendrá lugar en el exterior del 
Rectorado a las doce horas en respuesta a la con­
vocatoria sindical ante el asesinato de D. Miguel 
Ángel Blanco por la banda terrorista ET A, y se 
reanuda la sesión siendo las doce horas y veinti­
cinco minutos del mismo día. 

ACUERDO 0.6/JG 14-7-97, por el que, a pro­
puesta del Rector, la Junta de Gobierno conviene, 
por unanimidad, dirigir a todos los Centros, Servi­
cios y dependencias de la Universidad petición de 
que se sumen a la manifestación convocada para 
mañana día 15 de julio a las veinte horas y treinta 
minutos de rechazo a la actividad terrorista de ET A 
y, particularmente, del asesinato de D. Miguel Án- . 
gel Blanco. 
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1.5. TARJETAS DE IDENTIDAD UNIVERSI­
TARIA. 

ACTO 7.1JJG 17-7-97, por el se someten a vota­
ción las propuestas fonnuladas por el Sr. Gerente, de 
aprobación de una tarjeta de identidad «inteligente» 
que además de sus funciones identificativas de los 
miembros de la Comunidad Universitaria y de acce­
so de los mismos a las dependencias y servicios 
universitarios, permita la implantación de posibili­
dad de realización de operaciones administtativas y 
de utilización como «monedero electrónico», y en 
cuyo reverso aparece la leyenda «El Monte», y por el 
Dr. Ramos Vicente, de aprobación de una tarjeta que 
no pone publicidad alguna y que no incorpore fun­
ciones de «monedero electrónico», resultando vein­
tinueve votos a favor de la primera, siete a favor de 
la segunda, y una abstención. 

ACTO 7.2/JG 17-7-97, por el se someten a 
votación las propuestas formuladas por el Sr. Ge­
rente, de aprobación de dos modelos de tarjeta 
universitaria de identidad, una para los estudiantes 
y otra para el personal docente y no docente de la 
Universidad, y por el Sr. Peralta Conde, de que 
exista un único modelo de tarjeta válido para todos 
los miembros de la Comunidad Universitaria, re­
sultando veinticuatro votos a favor de la primera, 
nueve a favor de la segunda, y cuatro abstenciones. 

ACTO 7.3/JG 17-7-97, por el se someten a vota­
ción las propuestas formuladas por el Sr. Gerente, de 
aprobación del diseño y colores de la tarjeta de 
identidad universitaria que figuran en el documento 
que ha distribuido y que obra en el Anexo, y por el Sr. 
Rebollo Salas de que los colores de ·la tarjeta se 
determinen a través de un concurso de ideas, resul­
tando veintiséis votos a favor de la primera, cuatro a 
favor de la segunda, y cinco abstenciones. 

ACUERD07.4/JG 17-7-97,porel que, realiza­
das las votaciones que se han recogido en los Actos 
7.1, 7.2y7.3/JG 17-7-97,seconviene,pormayoría. 
aprobar la tarjeta de identidad universitaria, con las 
prestaciones, actuales y potenciales, y con el diseño 
y colores que figuran en el documento que se aneu, 
y cuya expedición individual tendrá carácter volunta­
rio para los miembros de la Comunidad Universitaria. 

ANEXO 
TARJETA INTELIGENTE. 
• Las prestaciones que inicialmente están previs• 

tas obtener con esta tarjeta son: • 
• Tarjeta identificativa para Alumnos, PDI y PAS. 
• Acceso a las distintas dependencias universita­

rias . (Centros, Laboratorios, Bibliotecas, Aparca­
mientos, Comedores, etc). 
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- Préstamos en Biblioteca. 
• Las posibilidades futuras de desarrollo serían 

las siguientes: 
- Acceso a la información contenida en los expe­

dientes personales tanto académicos com adminis­
trativos. 

- Solicitudes administrativas. 
• Inscripciones a CUrsos, Seminarios y activida­

des culturales. 
- Acceso a las bases de datos de las Bibliotecas 

Universitarias. 
* Monedero electrónico. 
-Es una funcionalidad voluntaria que perniitirá la 

realización de pequeños pagos sin necesidad de 
metálico, incorporando rapidez a dichos pagos y 
ausencia de «vueltas». 

- Entre otros podrá utilizarse en: transportes pú­
blicos, comedores y cafeterías, máquinas «vending», 
teléfonos públicos, máquinas fotocopiadoras, 
copisterías, tiendas, cursos y actividades deportivas. 

- En el caso de que se quiera hacer uso de la 
función monedero electrónico se podrá realizar de 
momento con cualquier Caja de Ahorros de la 
CECAymuyposiblementeenoctubrepróximocon 
los Bancos comerciales que operan en 4B. 

* Finalmente, ha de advertirse que la adopción de 
esta nueva tarjeta es, naturalmente, de carácter 
voluntario, de forma que quien así lo desee podrá 
solicitarla. De lo contrario, recibirá el carné que 
tradicionalmente se entregaba hasta ahora. 

l.6. RELACIÓN DE ASISTENTES Y AUSEN­
TES AL CLAUSTRO UNIVERSITARIO. 

1.6.1. RELACIÓN DE ASISTENTES Y AU­
SENTES A LA SESIÓN DEL 18 DE JUNIO DE 
1997. 

En cumplinúento del Acuerdo 9/CU 25-1-94, 
sigue relación nominal de Asistentes, Ausentes con 
justificación y ausentes sin justificación referida a 
la sesión del Claustro Universitario celebrada el día 
18 de Junio de 1997. 

ASISTENTES: 
SECTOR A: PROFESORADO 
Alba Riesco, José María 
Alfaro de Prado Sagrera, Ana M! 
Álvarez Gómez, José Luis 
Álvarez-Ossorio Pastor, M• del Carmen 
Arquillo Torres, Francisco 
Ayuso Sacristán, Francisco 
Amar Martín, Antonio 
Ba1;ma Femández, Manuel Anuro 
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Betancourt Serna, Femando 
Blanco Picabia, lldefonso 
Blasco Huelva, Pedro 
Blázquez Femández, Luis 
Bolaños Donoso, Piedad 
Bravo Garrido, Asunción 
Brey Abalo, José Javier 
Bullón Femández, Pedro 
Busto Guerrero, José Javier 
Cabero Almenara, julio 
Calama Rodríguez, José María • 
Cameán Fernández, Ana M1 

Cano García, Gabriel 
Carrasco Fenech, Francisco 
Carrillo Martos, Juan Luis 
Carrillo Vargas, Ana María 
Castilla Ibáñez, Manuel 
Castillo Martos, Manuel 
Chávez de Diego, María José 
Checa Godoy, Antonio 
Chic García, Genaro 
Colón Perales, Carlos 
Cortés Sorne, Francisco 
Díez de Castro, Emilio Pablo 
Domínguez Herrero, María del Carmen 
Domínguez Pérez, Manuel ,M! 
Durán Quintana, José Antonio 
Escudero González, Miguel 
Espinosa Moyano, Isidoro 
Falque Rey, Etruna 
Femández Serra, Francisco 
Florencio Lora, Miguel 
Flores Luque, Vicente 
García Asuero, Agustín 
García Barrón, Leoncio 
García Fernández, Manuel 
García Gragera, Juan Antonio 
García León, Manuel 
Garrudo Carabias, Francisco 
Gentil Govantes, Pilar 
Gil Arévalo·, Jaime 
Giner Ubago, José 
Gómez Camacho, Carlos 
Gómez Martín, José Ramón 
Gómez de la Torre, Juan José 
González Rodríguez, Adolfo 
Guerra Macho, José J. 
Gutiérrez Cotro, Alfonso J. 
Guzmán Cuevas, Joaquín 
Herrera Govantes, Francisco Javier 
Herrero Gil, Enrique 
Hevia Alonso, Antonio 
Hidalgo Ardanaz, M! Jesús 
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Iglesias Rodríguez, Juan José 
Infante Macías, Rafael 
Jiménez Planas, Amparo 
Jiménez-Castellanos Ballesteros, Juan 
Jiménez-Castellanos Ballesteros, M1 Rosa 
Justo Alpañés, José Luis de 
Laviana Cuetos, M1 Luisa 
Lessart Barbedienne, Cristina 
Llamas Cadaval, Rafael 
Llinares Ciscar, Salvador 
López Acedo, Genaro' 
López Calderón, Isabel 
López López, José Luis 
Luna Huertas, Paula 
Malagón Berna!, José Luis 
Manfredi Mayoral, Juan Luis 
Marín García, David 
Márquez Femández, Dominga 
Márquez Pedrosa, Francisco 
Martín Marín, José Luis 
Martínez García, José 
Martínez García, Manuel Francisco 
Maya Martín, Julián 
Moreno Rojas, José 
Moreno Toral, Esteban 
Muñoz García, Joaquín 
Muñoz Román, Rosa María 
Nieto Nuño, Miguel 
Onieva Giménez, Luis 
Orad Aragón. José 
Pedraz Antúnez, Juan Antonio 
Pérez García, Francisco 
Pérez-Mallaina Bueno, Pablo E. 
Porfirio Carpio, Leopoldo 
Pozo Chía, Antonio 
Prada Elena, Francisco 
Quijada Jimeno, Aritonio 
Rauúrez de Arellano Agudo, Antonio 
Ramos Román, Isabel 
Ramos Vicente, Saturio 
Ribas Serna, Juan 
Rivas Moreno, Manuel 
Rodríguez Benot, Andrés 
Rodríguez de Quiñones y de Torres, Alfonso 
Romero Granados, Santiago 
Ruiz Contreras, Rafael 
Ruiz Lagos, Manuel 
Rull Femández, Luis Felipe 
Sáez Femández, Pedro 
Sierra Molina, Guillermo 
Taja Iglesias, Femando 
Toro Bonilla, Miguel 
Torres Rueda, Antonio 
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Troncoso González, Ana M' 
Ugalde González, José Ignacio 
Valencia Rodríguez, Rafael 
Valieme Morilla, Asunción 
Vázquez Cuelo, Cannen M! 
Vázquez Cueto, María José 
Vega Piqueres, José M1 

Ventosa Ucero, Antonio 
Wenger de la Torre, Mt Dolores 
Zambrana Lara, Antonio 
Zoido Naranjo, F1orencio 

SECTOR B: OTRO PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR 
Alvarez-Ossorio Micheo, Fernando 
Pacheco Cañete, Matilde 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y 
SEGUNDO CICLOS O CICLO ÚNICO 
Benítez Martínez, Jorge 
Calderón Márquez, José Alberto 
Candil Gijón, José Ramón 
Cannona Sanniento, José Carlos 
Conde Heredia, José Antonio 
Díez Martín. Emilio 
García Sanjuán, Susana 
Jiménez López, Juan A. 
López Carretero, Antonio 
López de la Cruz, Juan José 
Machado Dorremochea, Francisco Javier 
Márquez Rodríguez, Javier . 
Manín Corredera, Mariano 
Moreno Sánchez, Marcos 
Muñoz Palacios, Manuel 

• Pérez de Montes Raatgerink, Guillermo 
Prieto Pinto, Alejandro 
Rivero Onorato, Pilar 
Rodríguez Moreno, Juan Antonio 
Silva Moriano, Antonio A. 
Talero García, José Manuel 
Verdugo Rodríguez, Miguel 

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER 
CICLO 
Soler Montiel, Marta M'(curso 96!)7-justificar 
Ausencia) 
V ázquez Maldonado, Eva 

SECTORE:PERSONALDEADMINISTRACIÓN 
Y SERVICIOS 
Aguilar G6mez, Mercedes 
Brazalez Romero, Jorge 
Camacho Pino de Molina, Patrocinio 
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Díaz Rodríguez, Juan 
Femández Giráldez, Remedios 
Fraile Nieto, Adolfo 
García Román, Manuel 
Godino Jiménez, M' Dolores 
Hidalgo Martínez, José Manuel 
Holgado Girón, Juan 
Jiménez Cano, Jesús 
Madrid Salinas, Miguel 
Martín Corredera, Juan Jesús 
Méndez León, Reyes 
Muñoz Villar, Arístides 
Sánchez Fernández, Francisca 
Torres Cid, Mercedes 
Valderrama Pinto, Rosa 
V alé Martínez, Mercedes 
Vilches Pando, Luis 

MIEMBROS NATOS: 
Ferraro García, Juan Ignacio (Gerente) 

AUSENTES CON JUSTIFICACIÓN: 
SECTOR A: PROFESORADO • 
Alarcón Caracuel, Manuel Ramón 
Albarreal Núñez, María Jesús 
Álvarez Pantoja, M! José 
Cano Bazaga, Elena 
Camero González, José 
Comesaña Rincón, Joaquín ' 
Corlett, Susan 
Fernández Cara, Enrique 
Galán Huertos, Emilio 
García Benítez, Francisco 
Gil Martínez, Francisco 
Gómez Fernández, Diego 
Gómez Méndez, José Manuel 
Martínez Gijón, José 
Moreno Rodríguez, M! del Cannen 
Orsoni üSpez, Marie-Christine 
Peñalver G6mez, Casilda 
Román Vaca, Eduardo 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y SE­
GUNDO CICLOS O CICLO ÚNICO 
Cascales Barrio, Juan Nicolás 
G6mez Vida!, Samuel 
González Pecci, Mónica 

AUSENTES SIN JUSTIFICACIÓN: 
SECTOR A: PROFESORADO 
Acosta Muñoz, Manuel 
Ariza Vigueras, Manuel 
Bellido Gámez, Juan Antonio 
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Bolufer González, José 
Borrero Bejarano, Lucía 
Cañal de León, Pedro 
Chocrón Giráldez, Ana M! 
Colmenero Guerra, José Antonio 
Córdoba Zurita, Antonio 
Cortés Benavides, Felipe 
Díaz García, Jesús 
Díaz Tejera, Alberto 
Díez de Castro, Enrique Carlos 
Domínguez Abascal, José 
Escrig Pallarés, Félix 
Femández Andrés, Manuel 
Femández Camacho, Eduardo 
Fernández Gago, Antonio J. 
García Barrera, Victoriano 
García-Ayuso Covarsí, Manuel 
García Diéguez, Rafael 
García del Junco, Julio 
Gasch Gómez, Juan 
Gobema Ortiz, Raimundo 
G6mez García, Nieves 
Gómez Lara, Manuel José 
Gómez de Terreros Sánchez, Juan Jesús 
González Hachero, José 
Granero Martín, Francisco 
Hierro Recio, Luis Ángel 
Homero Méndez, César 
Huete Fuertes, Ricardo 
Izquierdo Mitchell, Carlos 
Jaramillo Morilla, Antonio 
Jiménez Segura, Jesús 
Landa Bercebal, Feo. Javier 
Lasarte Álvarez, Javier 
Lebón Fernández, Camilo 
León-Castro Alonso, José 
León Vela, José 
López López, Angel M. 
Martín Navarro, Antonio 
Mateos Maceos, Felipe 
Merino Ortega, José 
Miñarro López, Juan Manuel 
Moreno Rodríguez, Rafael 
Munduate Jaca, Lourdes 
Muñoz de Bustillo Romero, Cannen 
Navarro Robles, Alfredo 
Navío Santos, José Antonio 
Olivares Santiago, Manuel 
Palma Martos, Luis 
Pérez Agustí, Miguel 
Pérez Cano, Ramón 
Porras Sánchez, Manuel J. 
Queiro Filgueira, R~ón 
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Rodrígue.z Diéguez, Antonio 
Rodríguez Llñán, Carmen 
Ruiz Usano, Rafael 
Salvador Martínez, Luis 
Sánchez Mantero, Rafael 

' Talavera Lozano, Salvador 
Torreblanca López, José 
Trillo de Leyva, José M• 
Vale Parapar, José 
Villalobos Domínguez, José 
Vioque Cubero, Rafael 

SECTOR B: OTRO PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR • 
Alvarez Nogal, Carlos 
~eales Espina, Juan Ignacio 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y 
• SEGUNDO CICLOS O CICLO ÚNICO 
Alba Quiñones, Francisco de 
Alonso Campaña, Francisco Javier 
Alonso González, Jerónimo 
Antequera García, David 
Ascanio García, Roberro 
Asencio Macías, Mario 
Atalaya Marín, Alvaro 
Baena Garrido, Leticia 
Bárcena Ingelmo, Rubén 
Barranco Ojeda, Carmen 
Barrera Padilla, Guillermo 
Belmonre Gómez, Rafael 
Borrallo del Castillo, Arcadio 
Cachón Torres-Soto, Ángel J. 
Cadierno Martín, Roberto Carlos 
Calero Moreno, Antonio Joaquín 
Canga Femández, José Luis 
Cano Garrido, Pedro Ignacio 

·Caro Bejarano, Yolanda 
~astro Legaspi, Francisco 
Cordero Femández, María del Carmen 
Cordero Núñez, Juan Manuel 
Delgado Pareja, Marcos 
Díaz Fonseca, Francisco Javier 
Díaz Rodríguez, Eva 
Doblas Charneca, Francisco J. 
Femández Amador, Martín de Porres 
Foumier Torres, Lucía 
Galán Garrido, Jesús 
Gallego Gómez, Francisco 
Gómez Vázquez, Javier 
González Rodríguez, Juan Eulogio 
González Sanz de Andino, Leopoldo 
Guerrero Postigo, M1 Dolores 
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Gutiérrez Chandler, Lucy Joanna 
lbáñez de Navarra Quintero, Francisco J. 
Lobillo Chacón, Elena 
López Alonso, Eva María 
Mariano Sánchez-Jáuregui, Eduardo 
Martínez López, Francisco Javier 
Martínez Mayolín, Lourdes 
Mateo Medina, Rocío 
Maya Llorente, M' Asunción de·la 
Membrillo Bonilla, Mercedes 
Merina Jaén, Javier 
Molina León, Juan José 
Molina Rodríguez, Ismael 
Montaner Sanz, Daniel 
Momerrubio Segura, Juan Jesús 
Moreno Infante, Ignacio 
Palomar Megfa, José Manuel 
Parra Ramírez, Juan Manuel 
Peralta Conde, Alvaro 
Pérez Gelo, María Nieves 
Pérez González, María 
Pérez Rivero, M1 Dolores 
Porras Moreno, José Antonio 
Postigo León, Antonio 
Presa Terrón, Isabel María 
Prieto Balsera, iulio Ángel 
Rebollo Salas, Manuel 
Regaña Hemández, José Luis 
Rincón Calderón, José María 
Rincón Romero, Ana María 
Román Cotán, Cristina 
Ronce} Barrero, Dulce Nombre de María 
Rossi de Arco, M' José 
Ruiz González, M1 Aránzazu 
Ruiz Morales, Jorge . 
Ruiz Morales, Sergio 
Sánchez Menéndez, Víctor·Manuel 
Santolaya Soriano, Francisco José 
Terradillos Rodríguez, Pablo 
Trevilla Castelló, Celia 
Vargas Jiménez, José 
Vázquez Gallego, Manuel Moisés 
Vilar Gordillo, Francisco Jos~ 
Vincenti Verde, Martín 
Viñals Moreno, M1 Carmen 

SECTOR D: ESTIJDIANTES DE TERCER CICLO 
Coq Huelva, Daniel 
SECTOR E: PERSONALDEADMINISTRACIÓN 
Y SERVICIOS 
Barco Rodríguez, José 
Campos Vega, Juan Ramón 
Díaz Morales, M' Luisa 
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Escalera Nieto, José 
Hohenleiter Barranco, José Luis 
Ramírez Femández, Antonio 
Rodríguez Pérez, Francisco 
Sánchez Berenguer, José M1 

MIEMBRO NATO: 
Gil Martínez, Francisco (representante del CADUS) 

1.6.2. RELACIÓN DE ASISTENTES Y AU­
SENTES A LA SESIÓN DEL 9 DE JULIO DE 
1997. 

En cumplimiento del Acuerdo 9/CU 25-1-94, 
sigue relación nominal de Asistentes, Ausentes con 
justificación y ausentes sin justificación referida a 
la sesión del Claustro Universitario celebrada el día 
9 de julio de 1997. 

ASISTENTES: 
SECTOR A: PROFESORADO 
AJarcón Caracuel, Manuel Ramón 
Alba Riesco, José María 
Alfaro de Prado Sagrera, Ana M1 

Álvarez Gómez, José Luis 
Álvarez Pantoja, M' José 
Álvarez-Ossorio Pastor, M' del Carmen 
Ariza Vigueras, Manuel 
Arquillo Torres, Francisco 
Ayuso Sacristán. Francisco 
Amar Martín, Antonio 
Baena Fernández, Manuel Arturo 
Bellido Gámez, Juan Antonio 
Betancourt Serna, Femando 
Blanco Picabia, lldefonso 
Blasco Huelva, Pedro 
Blázquez Femández, 4Iis 
Bolaños Donoso, Piedad 
Bolufer González, José 
Borrero Bejarano, Lucía 
Bravo Garrido, Asunción 
Brey Ábalo, José Javier 
Bullón Femández, Pedro 
Busto Guerrero, José Javier 
Cabero Almenara, Julio 
Calarna Rodríguez, José María 
Cano Bazaga, Elena 
Cano García, Gabriel 
Carrasco Fenech, Francisco 
Carrillo Martos, Juan Luis 
Castilla lbáñez, Manuel 
Castillo Martos, Manuel 
Checa Godoy, Antonio 
Chic García, Genaro 
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Chocrón Giráldez, Ana M1 

Colmenero Guerra, José Antoruo 
Colón Perales, Carlos 
Comesaña Rincón, Joaquín 
Córdoba Zurita, Antonio 
Corlett, Susan 
Cortés Sorne, Francisco 
Díaz García, Jesús 
Díaz Tejera, Alberto 
Díez de Cai¡tro, Emilio Pablo 
Diez de Castro, Enrique Carlos 
Domínguez Abascal, José 
Domínguez Herrero, María del Carmen 
Durán Quintana, José Antonio 
Escrig Pallarés, Félix 
Femández Cara, Enrique 
Femández Gago, Antonio J. 
Femández Serra, Francisco 
Florencio Lora, Miguel 
Flores Luque, Vicente 
Galán Huertos, Emilio 
García Asuero, Agustín 
García Barrón, Leoncio 
García Diéguez, Rafael 
García Gragera, Juan Antonio 
García del Junco, Julio 
García León, Manuel 
Gasch Gómez, Juan 
Gentil Govantes, Pilar 
Gil Arévalo, Jaime 
Gobema Ortiz, Raimwido 
G6mez Camacho, Carlos 
Gómez Femández, Diego 
Gómez Martín, José Ramón 
Gómez Méndez, José Manuel 
Gómez de Terreros Sánchez, Juan Jesús 
González Rodríguez, Adolfo 
Granero Martín, Francisco 
Guerra Macho, José J. 
Gutiérrez Cotro, Alfonso J. 
Guzmán Cuevas, Joaquín 
Herrera Govantes, Francisco Javier 
Herrero Gil, Enrique 
Hevia Alonso, Antonio 
Hidalgo Ardanaz, M! Jesús 
Huele Fuertes, Ricardo 
Iglesias Rodríguez, Juan José 
Jaramillo Morilla, Antonio 
Jiménez Planas, Amparo 
Jiménez-Castellanos Ballesteros, Ml Rosa 
Landa Bercebal, Feo. Javier 
Lasarte Álva:rez, Javier 
Laviana Cuetos, M! Luisa 

1. ASUNTOS GENERALES 

Lebón Femández, Camilo 
León-Castro Alonso, José 
León Vela, José 
Lessart Barbedlenne, Cristina 
Llamas Cadaval, Rafael 
Llinares Ciscar, Salvador 
López Acedo, Genaro 
López López, Angel M. 
López López, José Luis 
Luna Huertas, Paula 
Malagón Berna!, José Luis 
Manfrcdi Mayoral, Juan Luis 
Marín García, David 
Márquez Femánclez, Dorninga 
Márquez Pedrosa, Francisco 
Martín Marín, José Luis 
Martín Navarro, Antonio 
Martínez García, Manuel Francisco 
Manínez Gijón, José 
Mateos Maceos, Felipe 
Maya Martín, Julián 
Merino Ortega, José 
Moreno Rodríguez, M1 del Carmen 
Moreno Rojas, José 
Moreno Toral, Esteban 
Munduate Jaca, Lourdes 
Muñoz de Bustillo Romero, Carmen 
Muñoz García, Joaquín 
Muñoz Román, Rosa María 
Nieto Nuño, Miguel 
Onieva Giménez, Luis 
Orad Aragón, José 
Orsoni López, Marie-Christine 
Pedraz Antúnez, Juan Antonio 
Pérez Agustf, Miguel 
Pérez García, Francisco 
Porfirio Carpio, Leopoldo 
Porras Sánchez, Manuel J. 
Pozo Chía, Antonio 
Quijada Jimeno, Antonio 
Ramírez de Arellano Agudo, Antonio 
Ramos Román, Isabel 
Ramos Vicente, Saturio 
Ribas Serna, Juan 
Rivas Moreno, Manuel 
Rodríguez Benot, Andrés • 
Rodríguez Liñán, Carmen 
Rodríguez de Quiñones y de Torres, Alfonso 
Román Vaca, Eduardo 
Romero Granados, Santiago 
Ruiz Contreras, Rafael 
Salvador Martínez, Luis 
Sánchez Mantero, Rafael 
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Toro Bonilla, Miguel 
Torreblanca López, José 
Troncoso González, Ana M' 
U galde González, José Ignacio 
Vale Parapar, José 
Valencia Rodríguez, Rafael 
Valiente Morilla, Asllllción 
Vázquez Cueto, Carmen M' 
Vega Piqueres, José M1 

Ventosa Ucero, Antonio 
Vioque Cubero, Rafael 
Wenger de la Torre, M! Dolores 
Zambrana Lara, Antonio 
Zoido Naranjo, F1orencio 

SECTOR B: OTRO PERSONAL OOCENTE E 
INVESTIGADOR 
Álvarez Nogal, Carlos 
Álvarez-Ossorio Micheo, Femando 
Pacheco Cañete, Matilde 
Reales Espina, Juan Ignacio · 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y 
SEGUNDO CICLO O CICLO úNICO 
Antequera García, David 
Ascanio García, Roberto 
Atalaya Marín, Álvaro 
Belmonte Gómez, Rafael 
Benítez Martínez, Jorge 
Candil Gijón, José Ramón 
Carmona Sarmiento, José Carlos 
Cascales Barrio, Juan Nicolás 
Díez Martfu, Emilio 
García S~njuán, Susana 
Gómez Vida!, Samuel 
González Pecci, Mónica 
González Sanz de Andino, Leopoldo 
Jiménez López, Juan A. 
López Carretero, Antonio 
Márquef! Rodríguez, Javier 
Martín Corredera, Mariano 
Mateo Medina, Rocío 
Moreno Sánchez, Marcos 
Muñoz Palacios, Manuel 
Presa Terrón. Isabel María 
Prieto Pinto, Alejandro 
Rebollo Salas, Manuel 
Rodríguez Moreno, Juan Antonio 
Sánchez Menéndez, Víctor Manuel 
Silva Moriano, Antorúo A. 
Talero García, José Manuel 
Vázquez Gallego, Manuel Moisés 
Viñals Moreno, M1 Carmen 

BUS Nº 35. 14 OCTUBRE DE 1997. PAG. 14 

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER CICLO 
Coq Huelva, Daniel 
Vázquez Maldonado, Eva 

SECTORE:PERSONALDEADMINJSTRACIÓN 
YSERVIqos • 
Aguilar Gómez, Mercedes 
Brazalez Romero, Jorge 
Díaz Rodríguez, Juan 
Fernández Giráldez, Remedios 
Fraile Nieto, Adolfo 
García Román, Manuel 
Hohenleiter Barranco, José Luis 
Holgado Girón, Juan 
Jiménez Cano, Jesús 
Madrid Salinas, Miguel 
Martín Corredera, Juan Jesús 
Ménclez León, Reyes 
Muñoz Villar, Arístides 
Rarnírez Fernández, Antonio 
Rodríguez Pérez, Francisco 
Sánchez Femández, Francisca 
Torres Cid, Mercedes 
Vilches Pando, Luis 

MIEMBROS NATOS: 
Ferraro García, Juan Ignacio (Gerente) 

AUSENTES CON JUSTIFICACIÓN: 
SECTOR A: PROFESORADO 
Albarreal Núñez, María Jesús 
Camcán Fcmándcz, Ana M' 
Camero González, José 
Falque Rey, Emma 
Femández Camacho, Eduardo 
García Benítez, Francisco 
Garrudo Carabias, Francisco 
Giner Ubago, José 
Infante Macías, Rafael 
Jiménez-Castellanos Ballesteros, Juan 
López Calderón, Isabel 
Peñalver Gómez, Casilda 
Pérez Cano, Ramón 
Prada Elena, Francisco 
Ruiz Lagos, Manuel 
Ruiz Usano, Rafael 
Sierra Molina, Guillermo 
Toda Iglesias, Femando 
Trillo de Leyva, José M1 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y SE­
GUNDO CICLO O CICLO ÚNICO 
Borrallo del Castillo, Arcadio 

PAG. 15. BUS NQ 35. 14 OCTUBRE DE 1997 

SECTOR D: ESTUDIANTES DE TERCER 
CICLO 
Soler Montiel, Marta M1 

SECTORE:PERSONALDE ADMINlSTRACIÓN 
Y SERVICIOS 
Godino Jiménez, M1 Dolores 

AUSENTES SIN JUSTIFICACIÓN: 
SECTOR A: PROFESORADO 
Acosta Muñoz, Manuel 
Cañal de León, Pedro 
Carrillo Vargas, Ana María 
Chávez de Diego, María José 
Cortés Benavides, Felipe 
Domínguez Pérez, Manuel W 
Escudero González, Miguel 
Espinosa Moyano, Isidoro 
Femández Andrés, Manuel 
García-Ayuso Covarsí, Manuel 
García Barrera, Victoriano 
García Fernández, Manuel 
Gil Martínez, Francisco 
Gómez García, Nieves 
Gómez Lara, M&1uel José 
Gómez de la Torre, Juan José 
González Hachero, José 
Hierro Recio, Luis Ángel 
Homero Méndez, César 
Izquierdo Mitchell, Carlos 
Jiméncz Segura, Jesús 
Justo Alpañés, José Luis de 
Martínez García, José 
Miñarro López, Juan Manuel 
Moreno Rodríguez, Rafael 
Navarro Robles, Alfredo 
Navío Santos, José Antonio 
Olivares Santiago, Manuel 
Palma Ma,nos, Luis 
Pérez-Mallaina Bueno, Pablo E. 
Queiro Filgueira, Ramón 
Rodríguez Diéguez, Antonio 
Rull Femándei, Luis Felipe 
Sáez Femández, Pedro 
Talavera Lozano, Salvador 
Torres Rueda, Antonio 
Vázquez Cueto, María José 
Villalobos Domínguez, José 

SECTOR C: ESTUDIANTES DE PRIMER Y 
SEGUNDO CICLO o CICLO úNrco 
Alba Quiñones, Francisco de 
Alonso Campaña, Francisco Javier 

1. ASUNTOS GENERALES 

Alonso González, Jerónimo 
Asencio Macías, Mario 
Baena Garrido, Leticia 
Bárcena lngelmo, Rubén 
Barranco Ojeda, Cannen 
Barrera Padilla, Guillermo 
Cachón Torres-Soto, Ángel J. 
Cadiemo Martín, Roberto Carlos 
Calderón Márquez, José Alberto 
Calero Moreno, Antonio Joaquín 
Canga Femández, José Luis • 
Cano Garrido, Pedro Ignacio 
Caro Bejarano, Yolanda 
Castro Legaspi, Francisco 
Conde Heredia, José Antonio 
Cordero Femández, María del Cannen 
Cordero Núñez, Juan Manuel 
Delgado Pareja, Marcos 
Díaz Fonseca, Francisco Javier• 
Díaz Rodríguez, Eva 
Doblas Chameco, Francisco J. 
Femández Amador, Martín de Porres 
Fournier Torres, Lucía 
Galán Garrido, Jesús 
Gallego Gómez, Francisco 
G6mez V ázquez, Javier 
González Rodríguez, Juan Eulogio 
Guerrero Postigo, M' Dolores 
Gutiérrez Chandler, Lucy Joanna 
Ibáñez de Navarra Quintero, Francisco J. 
Lobillo Chacón. Elena 
López Alonso, Eva María 
López de la Cruz, Juan José 
Machado Dorremochea, Francisco Javier 
Mariano Sánchez-Jaúregui, Eduardo de 
Martfuez López, Francisco Javier 
Martfuez Mayolín, Lourdes 
Maya Llorente, M1 Asunción de la 
Membrillo Bonilla, Mercedes 
Merina Jaén, Javier 
Molina León, Juan José 
Molina Rodríguez, Ismael 
Montaner Sanz, Daniel 
Monterrubio Segura, Juan Jesús 
Moreno Infante, Ignacio 
Palomar Megía, José Manuel 
Parra Rarnírez, Juan Manuel 
Peralta Conde, Alvaro 
Pérez Gelo, María Nieves 
Pérez González, María 
Pérez de Montes Raatgerink, Guillermo 
Pérez Rivero, M! Dolores 
Porras Moreno, José Antonio 
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Postigo León, Antonio 
Prieto Balsera, Julio Ángel 
Regaña Hemández, José Luis 
Rincón Calderón, José María 
Rincón Romero, Ana María 
Rivero Onorato, Pilar 
·Román Cotán; Cristina 
Roncel Barrero, Dulce Nombre de María 
Rossi de Arco, M! José 
Ruiz González, M1 Aránzazu 
Ruiz Morales, Jorge 
Ruiz Morales, Sergio 
Santolaya Soriano, Francisco José 
Terradillos Rodríguez, Pablo 
Trevilla Castell6, Celia 
Verdugo Rodríguez, Miguel 
Vargas Jiménez, José 
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Vilar Gordillo, Francisco José 
Vincenti Verde, Martín 

SECTORE:PERSONALDEADMINISTRACIÓN 
Y SERVICIOS 
Barco Rodríguez, José . 
Camacho Pino de Molina, Patrocirño 
Campos Vega, Juan Ramón 
Díaz Morales, M1 Luisa 
Escalera Nieto, José 
Hidalgo Mattínez, José Manuel 
Sánchez Bercnguer, José M' 
Valderrarna Pinto, Rosa 
V alé Martínez, Mercedes 

MIEMBROS NATOS: 
GilMartfuez,Francisco(Representantedel CADUS) 
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2. DOCENCIA/ ORDENACION ACADEMICA 

2.1. CENTROS. 

2.1.1. ATRIBUCIÓN A LA C.O.A. DE COM­
_PETENCIAS DE PROPUESTA A LA J.G. EN 
MATERIA DE CRITERIOS DE HOMOGE• 
NEIZACIÓN DE LOS INfORMES DE LOS 
CENTROS SOBRE SU CAPACIDAD, Y DE 
INFORME A LA J.G. SOBRE DICHOS IN­
FORMES DE LOS CENTROS. 

ACUERDO 3/JG 17-7-97, por el que, con rela­
ción a la posible creación de una Cornisi~n delegada 
de Junta de Gobierno con funciones de fijación de 
criterios de homogeneización de los informes de los 
Centros sobre su capacidad, vistos los artículos 
87.10, 125.2 y 126.1 delosEUS, yen atención a las 
competencias que atribuye a la COA el artículo 14 
del RFJG, y de conformidad con el apartadq g) del 
precitado artículo 14 del RFJG, previo informe 
favorable de la COA y a propuesta de ésta, dando, 
además cumplimiento a la moción referida en el 
apartado 1 del Acto 1.1/CU 9-7 -97, se conviene, por 
asentimiento, encomendar a la COA las siguientes 
competencias: 

a) Proponer a la Junta de Gobierno los criterios de 
homogeneización de los informes de los Centros 
sobre su capacidad, 

b) húormar a la Junta de Gobierno sobre dichos 
informes emitidos por los Centros en cumplimiento 
del artículo 125.2de los EUS, al objeto de facilitar 
a la Junta de Gobierno el ejercicio de la competencia 
que le atribuyen los artículos 87.10 y 126.1 de los 
EUS. 

c) Conocer la demanda en primera y segunda 
opciones de todas las titulaciones, al objeto de 
procurar, salvo excepciones justificadas, acercar la 
oferta de plazas escolares de la Universidad de 
Sevilla de cada año a dicha demanda social. 

2.1.2. APROBACIÓN DE PROPUESTA AL 
CONSEJO SOCIAL DE TRANSFERENCIAS 
DE LA EU DE TRABAJO SOCIAL A LA UNI­
VERSIDAD «PABLO DE OLAVIDE,.. 

ACTO 4.1/JG 17-7-97, por el que el Dr. Valen-
~ cía Rodríguez ruega que, como Memoria justifica­

tiva, prevista en el artículo 32 de los EUS, de la 
transferencia de la EU de Trabajo Social a la Uni-

versidad Pablo de Ola vide, para su integración en la 
misma, se acompañe al Acuerdo que se adopte el 
Acuerdo 15.1/CÓA 10-7-97, el Acuerdo 3.2/CU 
17-1-97 (reunión 29-1-97), y expresa afirmación de 
que en el proceso de transferencia debe,l quedar 
garantizados los derechos de los profesores y perso­
nal de administración y servicios, así como los de 
los estudiantes, afectados y procurar, a través de los 
Convenios de Colaboración que sean precisos, el 
mantenimiento de los niveles de prestación de ser­
vicios a la Comunidad Universitaria a los mismos, 
cuestiones, todas ellas, que han surgido en el curso 
del debate. 

ACUERD04.2/JG 17-7-97,porelque, de con­
formidad con los artículos 9.2 de la Ley Orgánica 
11/1983, de Reforma Universitaria, 33.1 de la Ley 
1/1992, de Coordinación del Sistema Universitario 
de Andalucía, y 32, 87.7 y 77.2,i) de los EUS, a 
solicitud acordada por unanimidad en la sesión del 
día 21 de mayo de 1997 de la Junta de la EU de 
Trabajo Socia], y al amparo de las previsiones 
contenidas en la Disposición Adicional Primera de 
la Ley 3/1997, de creación de la Urñversidad Pablo 
de Olavide, se conviene, por mayoría, con treinta y • 
un votos a favor, cinco en contra y tres abstencio­
nes, solicitar al Consejo Social que eleve a los 
órganos competentes de la Comunidad Autónoma 
Andaluza propuesta de transferencia de la EU de 
Trabajo Social a la Universidad Pablo de Olavide, 
uniendo a esta solicitud el Acto 4.1/JG 17-7-97 y 
testimonio literal de los Acuerdos de la Comisión 
de Ordenación Académica y del Claustro Universi­
tario referenciados en dicho Acto. 

2.3. PERSONAL DOCENTE. 

2.3.1. DOTACIÓN DE PLAZAS DOCENTES 
(ASOCIADOS Y AYUDANTES)PORELPRO­
CEDIMIENTO GENERAL PARA EL CURSO 
1997-98 (1 EXPEDIENTE). 

ACUERDO 9.3/JG 17-7-97, por el que, de con­
formidad con el artículo 87.15 y 18 de los EUS, , 
previo informe favorable de la COA, se conviene, 
por mayoría, con veintitrés votos a favor, dos en 
contra y tres abstenciones, aprobar la dotación de 
plazas docentes y los cambios de dedicación en 
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aplicación del Procedimiento General (Acuerdos - Teoría de la Literatura (60): 1 AS-4h. Área de Fisioterapia (413) INGENIERÍA DEL DISEÑO 
4.21/JG 26-5-93 y 1.1/CU 17-6-93), I _Expediente MICROBIOLOGÍA. 45 - 1 Profesor Asociado (6 h) Área de Proyectos de Ingeniería (720) 
del curso 1997 /98, en los Lérminos que figuran en el - Microbiología¿Medicina) (20): 1 ASCIS. P.D. Impartir docencia teórico-práctica en 55 - 1 Profesor Asociado (4 b) 
anexo que acompaña este Acuerdo. ORGANIZACI N INDUSTRIAL Y GESTIÓN Fisioterapia Manipulativa en Afecciones P.D. Proyectos I y Proyectos II. 

DE EMPRESAS. Médico-Quirúrgicas. 
LENGUA ESPAÑOLA, LINGÜÍSTICA ANEXO - Organización de Empresas (28): 1 AS-4b. 46 - 1 Profesor Asociado (6 h) Departamentos / Plazas PSICDLOGfAEVOIJJilV A YDEI.AEDUCAOóN. P.D. Impartir docencia Leórico-práctica en Y TEORÍA DE LA LITERATURA 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y -PsicologíaEvolutiva(21): Ampliación 1 AS6h-TC. Fisioterapia por Estímulos Reflejos. Área de Filología Española (331) 
COMERCIALIZACIÓNEINVESTIGACIÓNDE QUÍMICA FÍSICA. Reeducación Postura] Global y Fisioterapia 56 - 1 Profesor Asociado ( 4 h) 
MERCADOS (MARKETING). -QuímicaFísica(76): 2AS-6h; Arnpliación2AS Comunitaria. P.D. Lengua Española. 

- Comercialización e Investigación de Mercados 6h-TC. Área de Enfennería (Podología) (256) (100): Ampliación 3 AS 4h-TC; 3 AS 4h. TEORÍA E HISTORIA DELA EDUCACIÓN Y 47 - 1 Profesor Asociado (6 h) MATEMÁTICA APLICADA II 
ÁLGEBRA, CO:MPUTACIÓN, GEOMETRÍA PEDAGOGÍA SOCIAL. P.D. Impartir docencia teórico-práctica en Área de Matemática Aplicada (596) Y TOPOLOGtA. - Área Teoría e Historia de la Educación (24): Clínica Podológica y Patomecánica Apli- 57 - 1 Profesor Asociado (TC) 
- Ciencias de la Computación e Inteligencia Ar- Ampliación l AS 6h-TC. cada. P.D. Asignaturas adscritas al área de cono-

tificial (156): 2 AS-TC; Ampliación 1 AS 3h-TC. Área de Enfermería (25.5) cimiento (Contratación condicionada a 
• CIENCIAS AGROFOREST ALES. 2.3.2. CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE 48 - 1 Profesor Asociado (6 h) exoneración de docencia del Catedrático 

- Producción Vegetal (70): Ampliación 1 AS 3h- PROFESORES ASOCIADOS Y AYUDANTES. P.D. Impartir docencia teórico-práctica en de Universidad Sr. Florencio Lora). 
TC; 2AS-TC. Ciencias Psicosociales Aplicadas y Enfer-

MICROBIOLOGÍA CIRUGÍA. N2 de Depar~mento mería Psiquiátrica y de Salud Mental. 
-Cirugía (Hospital Militar «Vigil de Quiñones»): Orden Área de Microbiología (632) 

l ASCIS. BIOLOGÍA VEGETAL Y ECOLOGÍA FILOLOGÍA INGLESA (LENGUA IN- 58 - 1 Profesor Asociado (6 h) 
CONSTRUCCIONES ARQUITECTÓNICAS l. Área de ~iología Vegetal (055) GLESA) P.D. Microbiología Clínica y Sanitaria de 
- Construcciones Arquitectónicas (16): 1 AS-4h. 37-38 - 2 Profesores Asociados (6 h) Área de Filología lnglesa (346) la Diplomatura de Enfermería en la EU de 
DERECHOCONSTIIUOON'AL YFINANCIERO. P.D. Prácticas de Botánica General. Facul- 49 - 1 Profesor Asociado (TC) Ciencias de la Salud. Unidades Docentes 
- Derecho Financiero y Tributario (36): 1 AS-3h; tad de Farmacia. P.D. Lengua Inglesa. del Hospital Universitario « Virgen 

l AS-6h. 39 -1 Profesor Asociado (6 h) 50 - 1 Profesor Asociado (3 h) Macarena» y Hospital Militar Universita-
DERECHO MERCANTIL P.D. Prácticas de Fisiología. Facultad de P.D. Lengua Inglesa. rio «Vigil de Quiii.ones». 
- Derecho Mercantil: 1 AU. Biología. 51 - 1 Profesor Asociado (6 h) 

PSICOLOGÍA EVOLUTIVA. Y DE LA DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR P.D. Lengua Inglesa. 
Y MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN Y DIAG- DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL EDUCACIÓN NÓSTICO EN EDUCACIÓN. PRIVADO FÍSICA APLICADA Área de Psicología Evolutiva y de la Edu-

-Didáctica y OrganizaciónEscolar(42): Amplia- Área de Derecho Civil (130) Área de Física Aplicada (385) cación (735) 
ción AS 4h-TC; Ampliación AS 3h-6h; 1 AS-3h. 40-41 - 2 Profesores Asociados (4 h) 52 - 1 Profesor Asociado (TC) 59 - 1 Profesor Asociado (TC) 

- Métodos de Investigación y Diagnóstico en P.D. Derecho Civil (Contratación condi- P.D. Teoría, Problemas y Prácticas de La- P.D. Psicología Evolutiva y de la Educación. 
Educación (22): 1 AS-3h; Ampliación AS 3h-6h. cionada a situación de servicios especiales boratorio de Física y Tennotecnia. EU 

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCA-FARMACIA Y TECNOLOGÍA FARMACÉU- de la Catedrática de Universidad Sra. Politécnica. TICA. Valpuesta Femández). CIÓN Y PEDAGOGÍA. SOCIAL 
- Farmacia y Tecnología Farmacéutica (24): 2 42-43 - 2 Profesores Asociados (4 h) FISIOLOGÍA Y BIOLOGÍA ANIMAL Área de Teoría e Historia de la Educación 

AS-3h. P.D. Derecho Civil (Contratación condi- Área de Fisiología (411) (805) 
FARMACOLOOÍA,PEDIA1RÍA YRADIOLOOfA. cionada a situación de Comisión de Servi- 53 - 1 Profesor Asociado (4 h) 60 - 1 Profesor Asociado (4 h) 
- Radiología y Medicina Física (Hospital Militar cios Prof. Titular de Universidad Sr. P.D. Asignaturas adscritas al área de cono- P.D. Pedagogía General.· 

«Vigil de Quiñones»): l ASCIS. • Domínguez Platas). cimiento en la Facultad de Fannacia. 
2.3.3. CONVOCATORIAS DE PLAZAS DE FISIOWGÍA Y BIOLOGÍA ANIMAL. 

-Fisiología (36): Ampliación 1 AS 5h-TC; Am- DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN Ml/- GEOGRAFÍAFÍSICA Y ANÁLISISGEO- PROFESORES ASOCIADOS (CONCIERTO pliación 2 AS 6h-TC. SICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL GRÁFICO REGIONAL DE INSTITUCIONES SANITARIAS). INGENIERÍA ENERGÉTICA Y MECÁNICA Área de Música (635) Área de Análisis Geográfico Regional (O 1 O) 
CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS DE FLUIDOS. 44 - 1 Profesor Asociado (6 h) 54 - 1 Profesor Asociado (3 h) ., - Mecánica de Fluidos (32): t AS-TC. P.D. Asignaturas adscriLas al área de cono- P.D. Técnicas de Cuantificación Aplicadas PARA CUBRIR PLAZAS DE PROFESORES 

LENGUA ESPAÑOLA: LINGÜÍSTICA YTEO- • cimiento y Prácticas de Enseñanza al Análisis Geográfico Regional (Contra La- ASOCIADOS (CONCIERTO DE INST)TU-RÍA DE LA LITERATURA. 
ción condicionada a la situación de servi- CIONES SANITARIAS), DEDICACION 3 

- Filología Española (129): l AS-6h; 3 AS-TC. ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA y cios especiales del Profesor Titular de Uni- HORAS SEMANALES, CONVOCADOS EL 
- Lingüística General (63): 1 _AS-4h; 1 AS-TC. PODOLOGÍA versidad Sr. Marchena Gómez). 25 DE JULIO DE 1997. 
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CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
«VIRGEN MACARENA,.. 
N2 de Departamento 
Orden 

BIOQUÍMICA MÉDICA Y BIOLOGÍA 
MOLECULAR 
Área de Bioquímica y Biología Molecular 
(060). 

1 PD: Bioquímica (1 plaza). 

CIRUGÍA 
Área de Cirugía (090) 
Perfiles Docentes: 

2 - Cirugía (Cardiovascular) (1 plaza) 
3 - Cirugía (Pl~tica) (1 plaza) 
4 - Cirugía (Urología) (1 plaza) 
5-6-7 - Cirugía (Traumatología) (3 plazas) 
8 - Cirugía (1 plaza) 
9 - Cirugía (Anestesiología) (1 plaza) 
10 - Cirugía (Pediatría) (l plaza) 

Área de Cirugía (Oftalmología) (091) 
11-12 PO: Oftalmología (2 plazas) 

Área de Cirugía (Otorrinolaringología) 
(092) 

13-14 PD: Otorri,nolaringología (2 plazas) 
Área de Obstetricia y Ginecología (645) 

15-16-17 PD: Ginecología (3 plazas) . 

FARMACOLOGÍA, PEDIATIÚA Y RA-
DIOLOGÍA 
Área de Pediatría (670) 

lS-19-3:> PD: Pediatría (3 plazas) 
Área de Radiología y Medicina Física (770) 

21 PD: Radiología (1 plaza) 
22 PD: Radiología (Rehabilitación) (1 pláza) 

MEDICINA 

23 
Área de Medicina (Dermatología) (611) 
PD: Dermatología (1 plaza) 
Área de Medicina (610) 
Perfiles Docentes: 

24 - Neurología (1 plaza) 
25 - Respiratorio (1 plaza) 
26 - Digestivo (1 plaza) 
27 - Cuidados Intensivos (l plaza) 
28 - Nefrología (1 plaza) 
29 - Reu.matología (1 plaza) 
30 - Cardiología (1 plaza) . , 
31 - Endriconología (l plaza) 
32 a46 a) 
y 46 b) - Medicina Interna (16 plazas) 
47 - Hematología (1 plaza) 
48 - Oncología (1 plaza) 
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49 - Alergia (1 plaza) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRO DE SALUD DE CAMAS 

50 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 
CENTRO D_E SALUD PINO MONTANO 

51 PD: Medicina Familiar y Comunitaria ( I 
plaza) 

MICROBIOLOGÍA 

52 
Área de Microbiología (632) 
PO: Microbiología (1 plaza) 

PSIQUIATRÍA,PERSONALIDAD,EVA-
LUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICO-
LÓOICO 

53-54 
Área de Psiquiatría (745) 
PD: Psiquiatría (2 plazas) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRODESAUJD POÚGONONOR1E 

55 PO: Medicina Familiar y Comunitaria (l 
plaza) 

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
«VIRGEN MACARENA,. 

ESTOMA TOLOOfA 
Área de Estomatología (275) 

56 PD: Odontología Integrada de Adultos Ú 
plaza) 

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
«VIRGEN DEL ROCÍO» 

CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS 
Área de Medicina Preventiva y Salud Pú-
blica (615) 

57 PD: Medicina Preventiva y Salud Pública 
(l plaza) 

CIRUGfA 
Área de Cirugía (090) 
Perfiles Docentes: 

58 - Cirugía (Cardiovascular) {1 plaza) 
59 - Cirugía (Torácica) (1 plaza) 
60 a 67 - Cirugía (8 plazas) 
68 - Cirugía (Pediatría) (1 plaza) 
69 - Cirugía (Maxilofacial) (1 plaza) 
70 - Cirugía (Plástica) (1 plaza) 
71 - Cirugía (Neurocirugía) (1 plaza) 
72 a 75 • Cirugía (Traumatología) (4 plazas) 
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76 - Cirugía (Urología) (1 plaza) 
77 - Cirugía (Anestesiología) (1 plaza) 

Área de Cirugía (Oftalmología) (091) 
78-79 PD: Oftalmología (2 plazas) 

Área de Cirugía (Otorrinolaringología) 
(092) 

80-81 PD: Otorrinolaringología (2 plazas) 
Área de Obstetricia y Ginecología (645) 

82 a 86 PO: Ginecología (5 plazas) 

FARMACOLOGÍA, PEDIATRÍA Y RA­
DIOLOGÍA 
Área de Pediatría (670) 

87 a 93 PD: Pediatría (7 plazas) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRO DE SALUD CANDELARIA 

94 PD: Medicina Familíar y Comunitaria (1 
plaza) 
CENTRO DE SALUD POLÍGONO SUR 

95 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 
CENTRO DE SALUD TORREBLANCA 

96 PO: Medicina Familiar y Comunitaria (l 
v.Iaza) 
A.rea de Radiología y Medicina Física 
(770) 

97-98 PD: Radiología (2 plazas) 
99-100 PD: Radiología (Rehabilitaci6n)(2 plazas) 

MEDICINA 
Área de Medicina (Dermalología) (611) 

101-102 PD: Dermatología (2 plazas) 
Área de Medicina (610) 
Perfiles Docentes: 

103-104- Neurología (2 plazas) 
105-106- Respiratorio (2 plazas) 
107-108- Digestivo (2 plazas) 
lOOalll- Cuidados futensivos (3 plazas) 
112-113- Nefrología (2 plazas) 
114-115-Wecciosos (2 plazas) 
116 - Reumatología (1 plaza) 
117a119- Cardiología (3 plazas) 
120 - Inmunología (1 plaza) 
121-122- Endocrinología (2 plazas) 
113al:?ti- Medicina Interna (4 plazas) 
127-12&- Hematología (2 plazas) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRO DE SALUD CERRO DEL 
ÁGUil.,A 

129 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 
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CENTRO DE SALUD OLIVARES 
130 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (l 

plaza) 
CENTRO DE SALUD SAN PABLO 

131 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 
CENTRO DE SALUD LAS LETANÍAS 

132 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 
CENTRO DE SALUD SANLÚCAR LA 
MAYOR 

133 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (l 
plaza) 

PSIQUIA TR1A, PERSONALIDAD,EV A­
LU ACIÓN Y TRATAMIENTO PSICO­
LÓGICO 
Área de Psiquiatría (745) 

l34a136 PD: Psiquiatría (3 plazas) 

CENTRO: HQSPIT AL UNIVERSITARIO 
«VIRGEN DE V ALME» 

CIRUGÍA 
Área de Cirugía (090) 
Perfiles Docentes: 

137al3') - Cirugía (3 plazas) 
140 - Cirugía (Cardiovascular) (1 plaza) 
141 - Cirugía (Urología) (1 plaza) 
l42al44- Cirugía (I'raumatología) (3 plazas) 
145 - Cirugía (Anestesiología) (1 plaza) 

Área de Cirugía (Oftalmología) (091) 
146-147 PD: Oftalmología (2 plazas) 

Área de Cirugía (Otorrinolaringología) 
(092) 

148-149 PD: Otorrinolaringología (2 plazas) 
Área de Obstetricia y Ginecología (645) 

l~a152PD: Ginecología (3 plazas) 

FARMACOLOGÍA, PEDIATRÍA Y RA­
DIOLOGfA 
Área de Pediatría (670) 

153al57PD: Pediatría (5 plazas) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRO DE .SALUD CERRO DBL 
ÁGUILA 

158 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (l 
plaza) 
Area de Radiologí.ry Medicina Física (770) 
Perfiles Docentes: 

159 - Radiología (1 plaza) 
160 -Medicina Física (Rehabilitación) ( 1 plaza) 
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MEDICINA 
Área de Medicina (Dermatología) (611) 

161-162 PD: Dermatología (2 plazas) 
Área de Medicina (110) 
Perfiles Docentes: 

163 a 166- Medicina Interna (4 plazas) 
167 - Cardiología (3 plazas) 
168 - Digestivo (1 plaza) 
·169 - Respiratorio (1 plaza) 
170 - Hematología ( 1 plaza) 
171 - Reumalología (1 plaza) 
172-173- Neurología (2 plazas) 
174a 177- Medicina Intensiva (4 plazas) 

178 

179 

180 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRO DE SALUD DE ALCALÁ DE 
GUADAIRA 
PD: Medicina Familiar y Comunitaria ( 1 
plaza) 
CENTRO DE SALUD DE BELLA VISTA 
PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 

MICROBIOLOGÍA 
Área de Microbiología (632) 
PD: Microbiología (1 plaza) 

PSIQUIATR.ÍA,PERSONALIDAD,EVA-
-.. LUACIÓN Y TRATAMIENTO PSICO­

LÓGICO 
Área de Psiquiatría (745) 

18lal83PD: Psiquiatría (3 plazas) 

CENTROS DE SALUD: 
CENTRODESALUDDEDOSHERMA­
NAS 

184 PD: Medicina Familiar y Comunitaria (1 
plaza) 

CENTRO: HOSPITAL MILITAR UNIVERSI­
TARIO «VIGIL DE QUIÑONES~ 

185 

186 

CIRUGÍA 
Área de Cirugía (090) 
PD: Anestesia (1 plaza) 

FARMACOLOGÍA, PEDIATIÚA Y RA­
DIOLOGÍA 
Área de Radiología y Medicina Física (770) 
PD: Radiología (1 plaza) 

MEDICINA 
Área de Medicina (610) 

BUS N2 35. 140CTUBRE DE 1997. PAG. 22 

187 PD: Cardiología (1 plaza) 

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
«VIRGEN MACARENA» • 

ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y 
PODOLOGfA 
Área de Enfermería (255) 
Perfiles Docentes: 

188 . - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Fundamental (21 planta) ( 1 plaza) 

189 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería húantil (6! planta) (1 plaza) 

190 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Maternal (41 planta) (1 plaza) . 

191 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Psiquiátrica (Sala de Hospitaliza­
ción) (1 plaza) 

i 92 - Impanir docencia teórico-práctica en En- . 
fermería Médico-Quirúrgica I y TI (81 plan­
ta) (1 plaza) 

193 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica I y II (7! plan­
ta) (1 plaza) 

194 - Impanir docencia leórico-práclica en En­
fermería Médico-Quinirgic~ I y Il (3' plan­
ta) (l plaza) 

195 - Impanir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica ·I y II 
(Quirófanos) (1 plaza) 

196 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
f errnería Médico-Quirúrgica I y II (2' plan­
ta) (1 plaza) 

197 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fennería Médico-Quirúrgica I y II (Urgen­
cias) (l plaza) 

198 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica I y II (Cuida­
dos Intensivos) (1 plaza) 

199 - Impartir docencia teórico-práctica en Sa­
lud Pública JI en Centro de Salud del Dis­
trito de Camas (l plaza) 

200 - Impartir docencia teórico-práctica en Sa­
lud Pública lfen Centro de Salud del Dis­
trito Aljarafe (1 plaza) 

~1-m - Impartir docencia teórico-práctica en Sa­
lud Pública II en Centro de Salud del Dis­
trito Macarena (2 plazas) 
Área de Fisioterapia (413) 
Perfiles Docentes: 

203-204 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica Fisiotera­
péutica I (Cardiorespiratorio) (2 plazas) 
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205 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Espe.cial I y Clínica 
Fisioterapéutica I (Traumatología) (1 plaza) 

'l!J6-'}JJ] - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial II y Clúrica Fisiotera­
péutica II (Neurología) (2 plazas) 

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
...:VIRGEN DEL ROCÍO>t 

ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y 
PODOLOGÍA 
Área de Fisoterapia (413) 
Perfiles Docentes: 

208 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioter~pia Especial I y Clínica 
Fisioterapéutica l (Desviaciones V enebra­
les 1) (1 plaza) 

209 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica 
Fisioterapéutica I (Malformaciones Con­
génitas) (1 plaza) 

210 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica 
Fisioterapéulica I (Traumatología) (1 plaza) 

211 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica 
Fisioterapéutica I (Amputados) (l plaza) 

212 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica 
Fisioterapéutica I (Quemados) (1 plaza) 

213-214 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial II y Clínica Fisiotera­
péutica 11 (Parálisis Cerebral húantil) (2 
plazas) 

215-216 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial Il y Clínica Fisiotera­
péutica 11 (Reumatología) (2 plazas) 

·217 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial II y Clínica 
Fisioterapéutica II (Neurología) (1 plaza) 

218 " Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial II y Clínica 
ºFisioterapéutica II (Lesiones Medulares) 
(1 plaza) 

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO 
~VIRGEN DE VALME~ 

ENFERMERÍA, FISIOTERAPIA Y 
PODOLOGÍA 
Área de Enfermería (255) 
Perfiles Docentes: 
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219 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Fundamental (71 planta) (1 plaza) 

220 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Fundamental (8'planta) ( 1 plaza) 

221 -Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Infantil (51 y 3! planta -
Neonatologfa) (1 plaza) 

222 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Maternal (3' planta derecha e iz­
quierda -Salas de Hospitalización) ( 1 plaza) 

223 -Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Psiquiátrica (Unidad de Psiquia­
tría) (1 plaza) 

224 -Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica I y II (Cuida­
dos Intensivos) (1 plaza) 

225 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería M&lico-Quirúrgica I y II (Urgen­
cias) (1 plaza) 

226 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica I y II (l 'plan­
la y quirófanos de dicha planta) (1 plaza) 

227 - Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería M&lico-Quirúrgica I y II (21 plan­
ta) (1 plaza) 

228 -Impartir docencia teórico-práctica en En­
fermería Médico-Quirúrgica Iy II (4'plan­
ta izquierda y quirófanos de 2! planta) (1 

·plaza) 
229 - Impartir docencia teórico-práctica en Sa­

lud Pública II en Centro de Salud de 
Bella vista ( l plaza) 

230 - Impartir docencia teórico-práctica en Sa­
lud Pública II en Centro de Salud de Dos 
Hermanas (1 plaza) 
Área de Fisoterapia (413) 
Perfiles Docentes: 

231-232 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisioterapia Especial I y Clínica Fisiotera­
péutica I (Traumatología) (2 plazas) 

233-234 - Impartir docencia teórico-práctica en 
Fisiot~rapia Especial II y Clínica Fisiotera­
péutica Il (Neurología) (2 plazas) 

2.3.4. CAMBIO DE ÁREA DE CONOCI­
MIENTO. 

ACUERDO 10.1.1/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con la Disposición Adicional 11 del 
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro­
fesor interesado y previos informes favorables de 
los Departamentos afectados, prevjo infomte fayo ­
rable de la COA, se conviene, por asentimiento, 
informar, a su vez, favorablemente el cambio de 
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área de conocimiento y consiéuiente cambio de 
Departamento de adscripción de la plaza de I)! 
Guadalupe Ruiz Álvarez, Profesora Titular de Es­
cuela Universitaria. del área de conocimiento que 
actualmente denomina dicha plaza «Enfermería», 
correspondiente al Departamento de Enfennería, 
Fisioterapia y Podología, a la de «Bioquínúca y 
Biología Molecular», correspondiente al Departa­
mento de BioquúnicaMédica y Biología Molecular. 

Procede, con arreglo a la Disposición invocada, 
elevar el presente informe al Consejo de Universi­
dades para acuerdo defüútivo. 

ACUERDO 10.1.1/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con la Disposición Adicional l ! del 
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro­
fesor interesado y previos informes favorables de 
los Departamentos afectados, previo infonne favo­
rable de la COA, se conviene, por asentimiento, 
informar, a su vez, favorablemente el cambio de 
área de conocimiento y consiguiente cambio de 
Departamento de adscripción de la plaza de D1 

María Dolores Maldonado Aibar, Profesora Titular 
de Escuela Universitaria, del área de conocimiento 
que actualmente denomina dicha plaza «Enferme­
ría», correspondiente al Departamento de Enfenne­
ría, Fisioterapia y Podología, a la de «Ciencias 
Morfológicas», corre~-pondiente al Departamento 
de Ciencias Morfológicas. 

Procede, con arreglo a la Disposición invocada, 
elevar el presente informe al Consejo de Universi­
dades para acuerdo defin.itivo. 

ACUERDO 10.1.3/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con la Disposición Adicional 11 del 
RD 1888/1984, vista la solicitud razonada del pro­
fesor interesado .y previo informe favorable del 
Departamento de Didáctica de la Expresión Musi­
cal, Plástica y Corporal, y desfavorable del Depar­
tamento de Dibujo, en atención a este último, al 
tenor del precepto invocado, y al hecho de que el 
funcionario afectado pudo, al amparo de la Dispo­
sición Transitoria 2\b) del RD 1888/198'4, haber 
optado en su momento por el área de conocimiento 
que ahora solicita que denomine su plaza y no lo 
hizo, y considerando que no acredita mayor cerca­
nía docente e investigadora a la misma, previo 
informe en igual sentido de la <;:OA, se conviene, 
por asentimiento, informar desfavorablemente el 
cambio de área de conocimiento y consiguiente 
cambio de Departamento de adscripción de la plaza 
de D, José Abad Gómez, Profesor Titular de Escue­
la Universitaria, del área de conocimiento que ac-
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tualmente denomina dicha plaza «Didáctica de la 
Expresión Plástica», correspondiente al Departa­
mento de Didáctica de la Expresión Musical, Plás­
tica y Corporal, a la de «Dibujo», correspondiente 
al Departamento de Dibujo. 

Con arreglo a la Disposición Adicional citada, no 
procede la elevación de la solicirud de cambio de 
área de conocimiento al Consejo de Universidades. 

2.3.S. LICENCIAS POR ESTUDIO. 
ACUERDO 10.2/JG 17-7-97, por el que, de 

conformidad con los artículos 8 del RD 898/1985, 
165 de los EUS y I de la Instrucción Vicerrectoral 
de 1-10-88, a la vista de las solicitudes de los 
interesados y de los informes de los Departamentos 
afectados, se conviene, por asentimiento, informar 
favorablemente y proponer a la Junta de Gobierno 
la concesión de licencia por estudios, con la retribu­
ción qúe corresponda según normativa aprobada 
por Acuerdo 5.2/JG 14-2-94, a los profesores que se 
relacionan, adscritos a los Departamentos que se 
sefialan y por el período que, igualmente, se indica: 

- I)! M' José Femández Hervás, Profesora Aso­
ciada, adscrita al Departamento de Farmacia y 
Tecnología Farmacéutica, por el período compren­
dido entre los días 1.06.97 y 31.12.97. 

-D. Alfonso Montes Rodríguez, !Profesor Titular 
de Universidad, adscrito al Departamento de Aná­
lisis Matemático, por el período comprendido entre 
el 1.02.98 y el 31.05.98. 

- D. Isidro Pliego Sánchez, Profesor Titular de 
Universidad, adscrito al Departamento de Filología 
Inglesa (Lengua Inglesa), por el período compren­
dido entre el 26.08.97 y el 20.07.98. 

- D1
• Carmen Cortés Parejo, Profesora Titular de 

Universidad, adscrita al Departamento de Matemá­
tica Aplicada I, por el período comprendido entre el 
1.00.97 y el 31.12.97. 

2.3.6. LICENCIAS SEPTENALES. 
ACUERDO 10.3/JG 17-7-97, por el que, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 149 de 
los EUS, a la vista de 1~ propuestas e informes 
favorables formulados por los Departamentoi¡ afec­
tados y comprobada la cumplimentación de todos 
los trámites y requisitos exigibles, se conviene, por 
asentimiento, informar favorablemente y proponer 
a la Jwua de Gobierno la concesión de licencia 
septena! o año sabático por el período que se señala 
a los profesores que se relacionan, adscritos a los 
Departamentos que se indican: 

- Dr. Luis Narváez Macarro, Catedrático de 
Universidad, adscrito al Departamento de 
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Álgebra, Computación, Geometría y Topología, 
por el período comprendido entre el 1.09.97 y el 
31.07.98. 

- Dr. Juan Gil Femández, Catedrático de Univer­
sidad, adscrito al Departamento de Filología Griega 
y Latina, por el perfodocomprendidoentreel }.()().97 
y el 1.09.98. 

- Dr. Antonio Gamica Silva, Catedrático de Uni­
versidad, adscrito al Departamento de Filología 
Inglesa (Lengua fuglesa), por el período compren­
dido entre el 1.10.97 y el 30.09. 98., 

- Dra. Carolina Clauss Klamp, Profesora Titular 
de Universidad, adscrita al Departamento de Física 
de la Materia Condensada, por el período compren­
dido entre el 1.09.97 y el 31.07.98. 

2.3.7. COMISIONES DE SERVICIOS. 
ACUERDO 10.4/JG 17-7-97, por el que, de 

conformidad con el artículo 6 del RD 898/1985 y la 
Sección I del Acuerdo 17 /JG l 1-4-9 l . previos 1n­
fonnes favorables del Departamento de Contabili­
dad y Econorrúa Financiera y del Servicio de Perso­
nal Docente, a la vista de la petición de la Universi­
dad Carlos IIl de Madrid y de la solicitud del 
interesado, previo í,nf ormefavorable de la COA, se 
conviene, por asentimiento, la concesión para el 
curso 1997 /98 de Comisión de Servicios al Dr. 
Carlos Larrinaga González, adscrito al Departa­
mento indicado, en la Universidad Carlos III de 
Madrid, a la que corr~pooderá la retribución del 
profesor citado. 

2.3.8. TOMAS DE POSESIÓN. 
DOCTOR JOAQuÍN GUZMÁN CUEVAS.que 

tomó posesión el 4 de septiembre de 1997 de la 
plaza de Catedrático de Universidad, del área de 
conocimiento de «Economía Aplicada», adscrita al 
Departamento de «Economía Aplicada I». 

DOCTOR FRANCISCO ANDRÉS PRADA 
ELENA, que tomó posesión el 4 de septiembre de 
19'!7 de la plaza de Catedrático de Universidad, del 
área de conocimiento de «Ciencias Morfológicas», 
adscrita al Departamento de «Ciencias 
Morfológicas». 

DOCTOR füAN JIMÉNEZ•CASTELLANOS 
BALLESTEROS, que tomó posesión el 4 de sep­
tiembre de 1997 de la plaza de Catedrático de 
Universidad, del área de conocimiento de «Cien­
cias Morfológicas», adscrita al Departamento de 
«Ciencias Morfológicas». 

DOCTOR JOSÉ GABRIEL AMORES 
CARREDANO, que tomó posesión el 4 de septiem­
bre de 1997 de la plaza de Profesor Titular de 
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Uruversidad, ~I área de conocimiento de «Filolo­
gía Inglesa», adscrita al Departamento de <(Filolo­
gía Inglesa (Lengua Inglesa)». 

DOCTOR JUAN RAMÓN LACALLE 
REMIGIO, que tomó posesión el 4de septiembre de 
1997 de la plaza de Profesor Titular de Universidad, 
del área de conocimiento de «Medicina Preventiva 
y Salud Pública», adscrita al Departamento de «Cien­
cia..-. Socio-Sanitarias». 

DOCTORA MARÍA CRISTINA MAYOR 
RUIZ, que tomó posesión el 4 de septiembre de 
1997 de la plaza de Profesor Titular de Universi­
dad, del área de conocimiento de «Didáctica y 
Organización Escolar», adscrita al Departamento 
de «Didáctica y Organización Escolar y Métodos 
de Investigación y Diagnóstico en Educación». 

DOCTORA JOAQUINA LAFFARGA 
BRIONES, que tomó posesión el l 2de septiembre 
de 1997 de la plaza de Catedrático de Universidad, 
del área de conocimiento de «Economía Financie­
ra y Contabilidad», adscrita al Departamento de 
«Contabilidad y Economía Financiera». 

DOCTOR JAVIER GIL FLORES, que tomó 
,posesión el 12 de septiembre de 1997 de la plaza 
de Profesor Titular de Universidad, del área de 
conocimiento de «Métodos de Investigación y 
Diagnóstico en Educación», adscrita al Departa­
mento de «Didáctica y Organización Escolar y 
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Edu­
cación». 

DOCTORA CRISTINA GRANADO ALONSO, 
que tomó posesión el 12 de septiembre de 1997 de 
la plaza de Profesora Titular de Universidad, del 
área de conocimiento de «Didáctica y Organiza­
ción Escolar», adscrita al Departamento de 
«Didáctica y Organización Escolar y Métodos de 
Investigación y Diagnóstico en Educación». 

DOCTORA ROSARIO CABRERO GARCÍA, 
que tomó posesión el 3 de octubre de 1997 de la 
plaza de Profesor Titular de Universidad, del área 
de conocimiento de «Prehistoria», adscrita al De­
partamento de «Prehistoria y Arqueología». 

DOCTOR ANTONIO JOONEZ MERCHÁN, 
que tomó posesión el 3 de octubre de 1997 de la 
plaza de Catedrático de Escuela Universitaria, del 
área de conocimiento de «Matemática Aplicada», 
adscrita al Departamento de «Matemát.ica Aplica­
da I». 

DOCTOR JAI:ME GUTIÉRREZ BENITEZ, que 
tomó posesión el 3 de octubre de 1997 de la plaza de 
Catedrático de Escuela Universitaria, del área de 
conocimiento de «Física Aplicada», adscrita al 
Departamento de «Física Aplicada». 
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2.4. PLANES DE ESTUDIO. 

2.4.1. CAMBIO DE VINCULACIÓN A ÁREA 
DE CONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS DE 
PLANES DE ESTUDIO ANTERIORES A LAS 
DIRECTRICES GENERALES COMUNES. 

ACUERDO 11.1/JG 17•7-97, por el que, de 
conformidad con el artículo 87.9 y 10 de los EUS, 
con relación a la vinculación de la asignatura optativa 
«Fiabilidad y Control de Calidad», de quinto curso 
del Plan de Estudio de la Licenciatura en Informá­
tica, y correspondiente al De.partamenlo de Organi­
zación Industrial y Gestión de Empresas, al área de 
conocimiento «Organización de Empresas», a soli­
citud unánime del Consejo del Departamento afec­
tado, y en atención a las razones justificativas 
contenidas en dicha solicitud, prev"io informe favo­
rable de la COA, se conviene, por asentimiento, 
aprobar el cambio de vinculación de la asignatura 
referida del área de conocimiento de «Organización 
de Empresas» a la de «Estadística e Investigación 
Operativa», correspondiente al mismo Departa­
mento, que, en cgnsecuencia, seguirá impartiendo 
su docencia. 

2.4.2. OFERTA PARA EL CURSO 97-98 DE 
ASIGNATURAS OPTATIVAS PARA LOS 
E~TUDIANTES QUE CURSARÁN 12 Y 22 

ANOS DE LA LICENCIATURA EN FILOSO· 
FÍA Y CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN (SEC­
CIÓN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN) DEL 
PLAN DE ESTUDIO DE 1979. 

ACUERDO 11.2/JG 17-7-97, por el que, al 
objeto de permitir que los estudiantes de la Licen­
ciatura en Filosofía y Ciencias de la Educación 
(Sección Ciencias de la Educación), no obstante 
la extinción de los primeros ciclÓs de las Seccio­
nes de Psicología y de Filosofía de la misma 
titulación, puedan cursar las asignaturas optativas 
que el Plan de Estudio vigente contempla, previo 
informe favorable de la COA, se conviene, por 
asentimiento, autorizar, provisionalmente, hasta 
que se implante el nuevo Plan de Estudio de la 
Licenciatura en Pedagogía, y exclusivamente para 
los estudiantes de la Licenciatura en Filosofía y 
Ciencias de la Educación (Sección Ciencias de la 

• Educación), que se ofrezcan como optativas en 
dicha titulación las asignaturas «Antropología 
Filosófica», «Introducción a la Filosofía» e «His­
toria de la Filosofía Moderna y Contemporánea», 
correspondientes al primer ciclo de la Licencia­
tura de Filosofía y Ciencias de la Educación 
(Sección Filosofía). 
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2.4.3. MEDIDAS DE ORGANIZACIÓN DO­
CENTE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
LOS NUEVOS PLANES DE ESTUDIO DE LA 
FACULTAD DE FILOLOGÍA. 

ACUERDO 11.3/JG 17-7-97, por el que, con 
relación a la implementación de lo.s nuevos Planes 
de Estudio de la Facultad de Filología, y consi­
guiente proceso de extinción temporal del antiguo 
Plan de Estudio, a propuesta de la Junta del Centro 
indicado, en atención al número previsible de estu­
diantes afectados por la desaparición del primer 
curso del antiguo Plan de Estudio en cuanto las 
asignaturas de ese curso podían ser cursadas como 
optativas por los alunmos de segundo año, y por las 
demás razones que se contienen en la propuesta del 
Centro, previo informe de la COA. se conviene, por 
asentimiento, para el curso 1997/98, y sin que ello 
pueda dar lugar a nuevas contrataciones de profeso­
rado ni a ampliación de contratos ya existentes: 

a) Mantener la oferta de la asignatura «Concepto 
y Bases de la Literatura Hispanoamericana» 

b) Crear un grupo propio para estudiantes de 
segundo año que deseen cursar «Lingüística», que 
serán distribuidos entre los nueve grupos que tendrá 
dicha asignatura el curso 1997/98 

, c) Integrar los estudiantes de segwx;lo año del Plan 
de Estudio antiguo que deseen cursar las asignaturas 
de «Lengua Árabe I»; «Lengua Francesa I»; «Len­
gua Alemana I» y «Lengua Italiana I», en las corres­
pondit-'Iltes asignaturas de «Segunda Lengua y su 
Literatura» de los Planes de Estudios nuevos 

d) Integrar los estudiantes de segundo año del 
Plan de Estudio antiguo que deseen cursar las 
asignaturas de «Lengua Latina I», «Lengua Griega 
J» y «Lengua Inglesa I», dado su escaso número, en 
las correspondientes troncales de especialidad de 
los Planes de Estudio nuevos. 

2.4.4. EXTINCIÓN GLOBAL DEL ANTI­
GUO PLAN DE ESTUDIO DE LA DIPLOMA­
TURA EN ESTADÍSTICA. 

ACUERDO 11.4/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con los artículos 11.2,32 del RD 1497 / 
1987, modificado por los Reales Decretos 1267/ 
1994, 2347/1996y614/1997, y 87.9delosEUS, a 
propuesta unánime de la Junta de la Facultad de 
Informática y Estadística, y en atención a las razo­
nes de racionalidad, economía y beneficio para los 
estudiantes que justifican la propuesta indicada, 
previo informe favorable de la COA, se conviene, 
por asentimiento, aprobar la extinción global y 
simultánea de la totalidad del antiguo Plan de Estu­
dio de la Diplomatura en Estadística. 
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2A.S. ADAPTACIÓN DEL PLAN DE ESTU­
DIO DE LA LICENCIATURA EN FARMA­
CIA A LA NUEVA REGULACIÓN. 

ACUERDO 11.5/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con los artículos 87.9 y 117.5 de los 
EUS y el apartado 2 del Acuerdo 2/JG 21-9-92 
(sesión extraordinaria), cwnplimentados todos los 
trárnitesestablecidosenel artículo 117delosE.U.S., 
en la Sección A del Acuerdo 1/COA 30-4-91 (que 
da cumplimiento al Acuerdo 5/JG 11-4-91) en la 
redacción establecida por el A.cuerdo 3.1/JG 1-12-
92, y en los Acuerdos 3.3/JG 1-12-92y7.2.1/JG21-
:4-92, previo infonne favorable de la Comisión ,de 
Planes de Estudio y de la COA, se conviene, por 
asentimiento, aprobar la Adaptación (a las nuevas 
disposiciones introducidas por el RD 614/19'}7, de 
modificación del RD 1497/1987, de Directrices 
Generales Comunes de los Planes de Estudio, ya 
modificado anteriormente por los Reales DecretQS 
1267 /1994 y 234 7 /1996) del Plan de Estudio de la 
Licenciatura en Farmacia, en los términos que cons-
tan en el oportuno expediente. • 

Procede, en consecuencia, con arreglo a los artí­
culos 29.2 de 1a LO 11/1983, de 25 de agosto, de 
Reforma Universitaria, y 10.l y 2 del RD 1497/ 
1987, de 27 de noviembre, de Directrices Generales 
Comunes de los Planes de Estudio, modificado por 
los Reales Decretos 1267/1994, 2347/1996 y 614/ 
1997, el traslado del Plan aprobado al Consejo de 
Universidades para su homologación. 

2.4.6. AUTORIZACIÓN CON CARÁCTER 
EXTRAORDINARIO DE CONVOCATORIAS 
ADICIONALES DE EXAMEN CORRESPON­
DIENTES A CURSOS EXTINGUIDOS DE 
PLANES DE ESTUDIO EN EXTINCIÓN. 

ACUERDO 11.7/JG 17,-7-97, por el que, de 
conformidad con el artículo 11.3 del RD 1497/ 
1987, modificado por el RD 1267 /1994 y luego por 
los RR.DD. 2347/1996 y 614/1997, apreciando la 
existencia de razones que sobradamente lo justifi­
can,previoinformefavorabledelaCOA,seconvie­
ne, por asentimiento, autorizar, con carácter ex­
traordinario y sin perjuicio de las normas sobre 
permanencia. dos convocatorias especiales de exa­
men adjcionales a las previstas con carácter general 
en el precepto invocado, a los siguientes est\ldian­
tes: 

* Alumnos de tercer curso de Planes de Estudio 
que comenzaron a extinguirse en el curso 1993194 

* Alumnos de segundo curso de Planes de Estu­
dio que comenzaron a extinguirse en el curso 
1994/95 
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* Alumnos de primer curso de Planes de Estudio 
que comenzaron a extinguirse en el curso 1995/96. 

2A.7. ACTIVIDADES ACADÉMICAS PARA 
LA LIBRE CONFIGURACIÓN DE SU 
CURRÍCULUMPORELESTUDIANTEPARA 
EL CURSO 97-98. 

ACUERDO 11.8.1/JG 17-7•97, por el que, de 
conformidad con el apartado I.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro­
puestas de renovación formuladas, previo informe 
en igual sentido de la COA, se conviene, por asen­
timiento, aprobar, para el Curso 1997198, en los 
términos contenidos en las correspondientes Me­
morias-Propuestas, que obran en el oportuno expe­
diente, las siguientes Actividades Académicas para 
la Libre Configuración de su Currículum por el 
Estudian~e que ya se impartieron en el Curso 1996/ 
97: 

* «Contabilidad Social y Medioambiental». 
* «Degradación, Conservación y Restauración 

de la Piedra de Obras M.» 
* «Electroterapia y Laserterapia en Odontolo­

gía» 
* «Empresa y Trabajo ante el nuevo siglo. Una 

visión desde la Sociología» 
~ «Enología Práctica» 
* «Gémología» 
* «Geología de Andalucía>> 
* ~<Historia de la Educación de las Mujeres» 
* «Historia de las Ciencias Experimentales: Bio­

logía, Física, Matemáticas y Química» 
* «La CUitura Material como fuente para el 

estudio de la Economía de la Antigüedad» 
* «La Economía y el Medio Ambiente: la Política 

Económica Medioambiental» 
* «Modelos Lineales en la Economía y la Empre­

sa. Teoóa de Juegos» 
* «Nutrición y Salud, Dietética y Dietoterapia 

(III Curso)» 
* «Prevención de Drogodependencias en el ám­

bito educativo» 
* «Programación orientada a objetos con herra­

mientas visuales» 
* «Repercusiones de la fiscalidad en la decisión 

empresarial» 
* «Seminario sobre Biología de la conducta ani-

mal y hwnana» 
* «Sociología del Desarrollo» 
* «Teología» 
ACUERDO 11.8.1./JG 17-7-97, por el que, de 

conformidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
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aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/J O 21-11-94, a la vista de la propues­
ta de renovación' formulada, previo info.nne en 
igual sentido de la COA, se conviene, por mayoría, 
con el único voto en contra del Dr. Giner Ubago, 
aprobar, para el Curso 19971')8, en los términos 
contenidos en la. correspondiente Memoria-Pro­
puesta, que obra en el oportuno expediente, la 
siguiente Actividad Académica para la Libre Con­
figuración de su Cum"culum por el Estudiante que 
ya se impartió en el Curso 1996/91, con e-X.l)tesa 
indicación, por las razones expresadas en el infor­
me evacuado sobre la cuestión por el Decanato de 
la Facultad de Psicología, de que debe suprimirse de 
la indicación contenida en la Memoria relativa a los 
alunmos a quienes va dirigida la Actividad propues­
ta, la referencia a los estudiantes de primer ciclo de 
la Licenciatura en Psicología, y añadirse la referen­
cia a los estudiantes de segundo ciclo de la Licen­
ciatura en Psicología: 

* «Una aproximación histórica al Psicoanálisis» 

ACUERDO 11.8.3/JG 17-7-97, por el que, de 
confoonidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/J G 21-11-94, a la vista de la propues­
ta de renovación formulada, previo informe en 
igual sentido de la COA, se conviene, por asenti­
miento, aprobar, para el Curso 19971')8, en los 
ténninos contenidos en la correspondiente Memo­
ria-Propuesta, que obra en el oportuno expediente, 
la siguiente Actividad Académica para la Libre 
Configuración de su Currículum por el Estudiante 
que ya se impartió en el Curso 1996/97, con expresa 
indicación, de que debe sustituirse el criterio de 
evalua«;:ión, contenido en la Memoria, según el cual 
la asistencia al 80% de las clases es requisito para la 
presentación al examen, por el de que tal nivel de 
asistencia constituye un requisito para aprobar la 
Actividad: 

* «Acupuntura Básica» 

ACUERDO 11.8.4/JG 17-7-97, por el que, de 
confonnidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de la propuesta de 
renovación fonnulada, que obra en el oportuno expe­
diente, previo informe en igual .sentido de la COA, 
se conviene, por asentimiento, denegar la aproba­
ción de la siguiente propuesta de Actividad Acadé­
mica para la Libre Configuración de su Currículum 
por el Estudiante en razón de que no ha tenido 
ninguna demanda en el anterior curso 19961')7: 
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* «Geoestadís1.ica y Teledetección aplicada a la 
estimación de recursos naturales» 

ACUERDO U.8.5/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad la Regulación aprohada por Acuerdo 
5/JG 28-9-94, modificada por Acu.erdo 5/J G 21-11-
94, en a1ención a que las propuestas de Actividades 
Académicas para la Libre Configuración de su 
Currículum por el Estudiante afectadas, que obran 
en el oportuno expediente, vandingidas a estudian­
\es de \ll\ oo\() Cen\I(), en e\ (\Ue sus \l\ane.,, ,;\e 
Estudio contemplan expresamente la posibilidad de 
la obtención de créditos por equivalencia por reali­
zación de «otras actividades», por lo que, a tenor del 
apartado 1.2 de la Regulación invocada, deben ser 
aprobadas por el Centro interesado, no siéndoles de 
aplicación el apartado I.3 de la misma Regulación, 
previo informe en igual sentido de la COA, se 
conviene, por asentimiento; recomendar a los pro­
ponentes de las Actividades Académicas para la 
Libre Configuración de su Currículum por el Estu­
diante que se relacionan que las sometan a la apro­
bación del Centro con arreglo al apartado I.2 de·Ja 
Regulación citada: 

* «Curso de Aplicaciones Informáticas» 
* «Curso Práctico de Contabilidad Informatizada» 
* «Diseño de Experimentos en Agricultura» 
* «Las Cuentas Anuales: Contenido y análisis» 
* <<Las modalidades procesales en el ámbito 

laboral» 
* <d.ógica modal como apro,-imación a la Ftlosofia» 
* «Mejora Vegetal» 
* «Curso Práctico de Informática Aplicada a la 

Gestión de Nóminas y Seguridad Social» 
* «Prácticas en empresas agropecuarias» 

ACUERDO U.8.6/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con el apartado I.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de las pro­
puestas formuladas, previo informe en igual senti­
do de la COA, se conviene, por asentimiento, apro­
bar, para el Curso 19971')8, en los términos conte­
nidos en las correspondientes Memorias-Propues­
tas, que obran en el oportuno expediente, las si­
guientes Actividades Académicas para la Libre 
Configuración de su Currículum por el Estudiante: 

* «Actitud en las urgencias médicas» 
* «Astronomía, Astrofísica y Cosmología» 
* «Cultura, Ciencia y Tecnología en la Sociedad 

Americana» 
* «Curso Básico de creación de Empresas» 
* «Curso Práctico de F111anciación Empresarial» 
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* «Desarrollo y Salud en el Mundo (Bases para la 
Cooperación Internacional)» 

* «Diseño de Interfaces Hombre-Máquina» 
* «Economía Ambiental» 
* «Economía Andaluza» 
* «Economía del Trabajo» 
* «Economía y Gestión del Agua. Especial refe­

rencia a Andalucía» 
* «El método Kousmine: la alimentación que cura» 
* «El régimen político español: Configuración 

cons1itucional y desarrollo práctico» 
* «El sistema público de servicios sociales en 

España» 
* «Estética y Teoría de la Música» 
* «Ética, Libertad y Poder» 
* «Evaluación de políticas públicas» 
* «Femenino plural. La mujer en la Literatura ye! 

Cine» 
* «Finanzas personales» 
* «Fundamentos básicos de Homeopaíía en Cien­

cias de la Salud» 
* <~undamentos del desarrollo del cuerpo hwnano>> 
* «Fundamentos metodológicos en evaluación de 

programas» 
* «Historia de la cultura escrita en Occidente* 
* «Historia empresarial contemporánea» 
* «Implantación, gestión y control de la calidad» 
* «Introducción a la Filosofía de las Matemáticas» 
* «Investigación mediante encuestas» 
* «La hipótesis Moijn-Teilhard de Chardin» 
* «La poesía popular japonesa (Haiku): su difu-

sión universal» 
* «Las técnicas diagnósticas en Medicina» 
* «Matemáticas de las operaciones del seguro» 
* «Microbiología para estudiantes de titulaciones 

científicas y técnicas» .. 
* «Régimen jurídico de las cooperativas y entida-

des afines» • 
* «Rehabilitación en Sevilla» 
* «Relaciones laborales» 
* «Sistemas de procesamiento electrónico de 

datos: Aplicaciones que automatizan las funciones 
básicas de la empresa» 

* «Sistemas educativos europeos: Problemas y 
Perspectivas» 

* «Técnicas de adquisición de conocimientos en 
.bases de datos» 

* «Técnicas de descripción e11 archivos y biblio­
tecas» 

* «Técnicas matemáticas de resolución de pro­
blemas» 

* «Voluntariado y Organizaciones No Guberna­
mentales» 
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ACUERDO 11.8.7/JG 17-7-97, por el que, de 
confonnidad con el apanado 1.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo5/JG 21-11-94,ala vista de la propues­
ta formulada, previo informe en igual sentido de la 
COA. se conviene, por asentimiento, aprobar, para 
el Curso 1997 /98, en los términos conteni<los en la 
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en 
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca­
démicaparalaLibreConfiguracióndesuCurrículum 
por el Estudiante, con expresa indicación de que 
deben cumplimentarse las exigencias de la convo­
catoria que no.se hayan satisfecho, y deque, en todo 
caso, no podrá dirigirse a estudiantes de la Licencia­
tura en Matemáticas por cuanto en dichos estudios 
existe una asignatura con idéntica denominación: 

* «Cálculo numérico» 

ACUERDO 11.8.8/JG 17-7-97, por el que, de 
. conformidad con el apartado I.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de la propues-

. ta formulada, previo infonne en igual sentido de la 
COA, se conviene, por asentimiento, aprobar, para 
el Curso 1997 /98, en los términos contenidos en la 
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en 
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca­
démica para la Libre Configuración desu Currículum 
por el Estudiante, con expresa indicación de que en 
los prerrequisitos exigidos para acceder a la Activi­
dad debe sustilllirse la referencia a «la asignatura de 
Derecho Mercantil» por la de «las asignaturas de 
Derecho Mercantil»: 

* «Derecho Marítimo» 

ACUERDO 11.8.9/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista de la propues­
ta formulada, previo informe en igual sentido de la 
COA, se conviene, por ¡¡sentimiento, aprobar, para 
el Curso 1997198, en los términos contenidos en la 
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en 
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca­
démica para la Libre Configuración de su Currículum 
por el Estudiante, con expresa indicación de que 
deben señalarse los criterios de selección para el 
acceso a la Actividad: 

* <<Diseño, análisis y valoración de puestos de 
trabajo en contexto de diseño estructural» 

ACUERDO 11.8.10/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
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aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo5/JG2l-11-94,alavistadelapropues­
ta formulada, previo informe en igual sentido de la 
COA, se. conviene, por asentimiento, aprobar, para 
el Curso 1997 /98, en los ténninos contenidos en la 
correspondiente Memoria-Propuesta, que obra en 
el oportuno expediente, la siguiente Actividad Aca­
démica para la Libre Configuración de su Currículum 
por el Estudiante, con expresa indicación de que, al 
no existir créditos de libre configuración en el Plan 
de Estudio vigente para tercer curso de la 
Diplomarura en Ciencias Empresariales, debe 
suprimirse la referencia a los estudiantes de ese 
curso de dichos estudios en los prerrequisitos exigi­
dos para acceder a tal Actividad: 

* «Simulación de Empresas» 

ACUERDO 11.8.11/JG 17-7-'Yl, por el que, de 
conformidad con el apartado 1.3 de la Regulación 
aprobada por Acuerdo 5/JG 28-9-94, modificado 
por Acuerdo 5/JG 21-11-94, a la vista delas corres­
pondientes. solicitudes, que obran en el oportuno 
expediente, previo informe en igual sentido de la 
COA, se conviene, por .asentimiento, denegar la 
aprobación de las propuestas de Actividades Aca­
démicas para la. Libre Configur¡,ción de su 
Currículum por el Estudiante que se relacionan con 
expresión de las razones que motivan este Acuerdo: 

A) Por contar con ningún Centro que se 
responsabilice de la matrícula y seguimiento (efec­
tiva impartición, actas, etc.) de la Actividad: 

* «La Ilustración en España. Repercusión en las 
Provincias de Ultramar» 

B) Por confundirprerrequisitos, que sólo pueden 
ser de naturaleza académica, con la exigencia al 
estudiante de disponer de material informático pro­
pio: 

* «Responsabilidad social del informador en un 
medio interactivo» 

2.5. INSTITUTO DE IDIOMAS. 

2.5.1. CALENDARIO ESCOLAR DELCUR­
S097-98. 

ACUERD06.1/JG 17-7-97, porelque,decon­
formidad con el artículo 87.10 de los EUS, se 
conviene, por asentimiento, aprobar el Calendario 
Académico del Instituto de Idiomas para el Curso 
1997198, en los ténninos del texto que se anexa. 

l. PLAZOS DE MA TR1CULA 
1.1. PREINSCRJPCIÓN 
Idiomas Inglés, Francés, Alemán. Italiano y Por-
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tugués: del 23 de junio al 4 de julio de 1997. 
1.2. PRUEBA DE ACCESO A NIVELES SU-

PERIORES 
Matrícula del 21 al 29 de julio de 1997. 
1.3. MATRÍCULA OFICIAL 
-Del4al 26descptiembrede 1997:Paratodoslos . 

alwnnos, tanto de nuevo ingreso como los que 
hayan aprobado en junio y aquellos que estén pen­
dientes de calificaciones de septiembre. 

- Del 2 al 10 de octubre de 1996: Alumnos de 
Facultades que deben cursar la asignatura de idio­
mas para pasar al Segundo Ciclo de la Licenciatura 
y alumnos de la Escuela Universitaria de Ingeniería 
Técnica Agrícola que han de matricularse en la 
asignatura de Inglés o Francés recogida en su Plan 
de Estudios. 

MATRÍCULADEESPAÑOLPARAEXTRAN­
JEROS 

- Primer cuatrimestre: del 22 al 29 de septiembre 
de 1997. 

- Matrícula libre: del 4 al 19 de dicjembre de 
1997. 

- Segundo cuatrimestre: del 19 al 29 de enero de 
1998. 

- Matrícula libre: del 13 al 17 de abril de 1998. 
1.4. MATR{CULA LIBRE 
Del 24 de noviembre al 12 de diciembre de 1997. 
1.5. AMPLIACIÓN DE MA TRfCULA 
Del 16 al 31 de mano de 1998. 
PARA TODOS LOS SUPUESTOS SE CON­

FECCIONARÁ CALENDARIO DE MA TRÍCU­
LA. 

2. SOLICITUDES DE CONVOCATORIA 
- Tercera convocatoria: del 9 al 19 de enero de 

1998. 
- Convocatoria extraordinaria: del 17 al 21 de 

noviembre de 1997. 
3. SOLICITUD DE CONVALIDACIONES: del 

l de julio al 15 de octubre de 1997. 
4. CONVOCATORIAS DE EXÁMENES FI­

NALES (Véase apartado 1.2 de la Normativa de 
Matrícula del Instituto de Idiomas en cuanto a 
condiciones y limitaciones de concurrencia). 

4.1. Primera convocator¡a de asignaturas anuales 
y cuatrimestrales impartidas en el segundo 
cuatrimestre: mes de junio. 

4.2. Primera convocatoria di!- asignaturas 
cuatrimestrales irnpartidasen el primer cuatrimestre: 
mes de febrero. 
• 4.3. Segunda convocatoria de asignaturas anua­

les y cuatrimestrales impartidas en el primer 
cuatrimestre: mes de septiembre. 

4.4. Segunda convocatoria de asignaturas 
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cuatrimestrales impartidas en el primer cuatrimestre: 
mes de junio. . 

4.5. Tercera convocatoria: mes de febrero. 
4.6. Convocatoria extraordinaria: mes de di­

ciembre. 

2.5.2. OFERTA DE PLAZAS ESCOLARES 
PARA EL CURSO 97-98. 

ACUERDO 6.2/COA 10-7-97, por el que, con • 
arreglo a los artículos 87. lO y 126 <le los EUS y al 
apartado 1.3 de la Normativa de Matrícula del 
fustituto de Idiomas (Acuerdo 5.1/JG 28-6-96), a 
propuestadelinstitutodeldiomas,yprevioinfonne 
favorable de la COA, se conviene, por asentimien­
to, aprobar la oferta de plazas escolares de nuevo 
ingreso en matrícula oficial en el Instituto de Idio­
mas para el Curso 1997198 en las enseñanzas de los 
idiomas Inglés, Francés, Alemán, Italiano y Portu­
gués, según se detalla en la relación que sigue: 

Inglés: 300 plazas 
Francés: 250 plazas 
Alemán: 200 plazas 
Italiano: l 00 plazas 
Portugués: SO.plazas, 

con expresa indicación de que la matrícula oficial 
de nuevo ingreso en las enseñanzas del resto de los 
idiomas, la matrícula libre en cualquier idioma, el 
idioma de Facultades y Escuelas, el Español para 
Extranjeros y la matrícula en enseñanzas ~l Insti­
tuto de Idiomas en el marco de Planes de Estudio 
Oficiales para libre configuración de su currículum 
por el estudiante, no están sujetos a limitación de 
plazas. 

2.5.3. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y 
BAREMOS DE CONTRATACIÓN DE PRO­
FESORES DEL INSTITUTO DE IDIOMAS. 

ACUERD09.2/JG 17-7-97, porelque,decon­
formidad con el artículo 75. l de los EUS, previo 
informe favorable de la COA, se conviene, por 
asentimiento, aprobar los criterios de selección y 
baremos para la contratación de profesores (fijos y 
temporales) del Instituto de Idiomas de la Universi­
dad de Sevilla, en los términos que se anexan. 

BASES DE LAS CONVOCATORIAS DE 
CONCURSOS PARA CUBRIR PLAZAS DE 
PROFESOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS 
EN RÉGIMEN LABORAL CON CARÁCTER 
FIJO. 

1. NORMAS-GENERALES. 
J. l. El Proceso de Selección se regirá por lo 

previsto en las Bases de la convocatoria y, en su 
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defecto, por lo establecido en el Convenio Colecti­
vo de aplicación, Ley 30/84 de 2 de agosto y demás 
disposiciones concordantes. 

1.2. Las plazas que constituyen el objeto de esta 
convocatoria son las que se relacionan a continua­
ción, con las características que se indican: 

Área de -- : --plazas a tiempo - -
1.3. Las condiciones de trabajo del personal que 

resulte seleccionado se regirán por el Convenio 
Colectivo vigente para el Personal Laboral de las 
Universidades Públicas de Andalucía y demás le­
gislación laboral que le sea de aplicación a la 
docencia universitaria y de acuerdo con el Plan de 
Organización Docente del Instituto de Idiomas. 

1.4. Las condiciones técnicas y temporales de las 
.plazas sujetas a concurso son las siguientes: 

1.4.1. Impartir enseñanza dela lengua que corres­
ponda, exigiéndose para ello el dominio y conoci­
miento del idioma a nivel de nativo, tanto oral como 
escrito. 

1.4.2. El candidato seleccionado será contratado 
en régimen laboral con la docencia asignada por el 
Instituto de Idiomas en sus clases propias o en las 
desarrolladas en alguno de los Centros de la Univer­
sidad de Sevilla. 

2. REQUlSITOS DE LOS CANDIDATOS. 
2.1. Para particip~r en este Concurso los candida­

tos deberán reunir los siguientes requisitos: 
a) Ser español o nacional de los demás Estados 

miembros de la Unión Europea. Asimismo podrán 
participar 105 ciudadanos de paístlll distintos a los 
citados siempre que reúnan las condiciones exigi­
das en la legislación vigente de trabajadores en 
España. 

b) Tener cumplidos los dieciocho años de edad. 
c) Estar en posesión del título de Licenciado en 

Filología o equivalente. La equivalencia de esta 
titulación a efectos de participación en la presente 
convocatoria será determinada por la Dirección del 
Instituto de Idiomas, nediante informe razonado y 
realizadas previamente las consultas oportunas a la 
vista de la documentación adjuntada, la cual deberá 
ser presentada en material original (o suficiente­
mente áutentificada), traducida, en su caso, y con­
tener toda la información necesaria para su conside­
ración. Los candidatos deberán presentar asimismo 
certificado académico de calificaciones con el fin 
de que pueda ser val~do en el punto6.2, apartado a) 

d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por 
limitación física o psíquica que impida el ejercicio 
de las funciones propias de las plazas objeto de esta 
convocatoria. 
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e) No haber sid~ separado, mediante expediente 
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Ad­
ministraciones spúblicas, ni hallarse inhabilitado 
para el desempeño de las correspondientes funcio­
nes. 

2.2. Los requisitos establecidos deberán cumplir­
se el último día de plazo de presentación de solici­
tudes. 

3. SOLICITUDES. 
3. l. Quienes deseen lomar parte en este proceso 

selectivo deberán hacerlo constar en instancia diri­
gida al Excmo. Sr. Rector Magnífico de la Univer­
sidad de Sevilla en el impreso normalizado que 
podrán recoger y presentar en el Registro General, 
acompañada de Wl currículum vitae en el queconste 
la relación de los méritos del aspirante, acreditados 
documentalmente. Dicho currículum se elaborará 
de acuerdo con el cuestionario que acompaña a esta 
convocatoria como Anexo. 

El plazo de presentación será de diez días a contar 
desde la publicación de la convocatoria en el Bole­
tín Oficial de la Junta de Andalucía. A estos efectos 
el mes de agosto no se considerará como computable. 

Habrá de presentarse una solicitud por cada una 
de las Áreas en que se desee participar. 

3.2. A la instancia se acompañará fotocopia del 
DNI, Pasaporte o documento identificativo del país 
al que pertenezca el solicitante, en caso de no 
ostentar la nacionalidad espafiola. 

3. 3. Los errores de hecho que pudieran advertirse 
podrán ser subs1:1naoos, en cualquier momento, de 
oficio o a petición del interesado. 

3.4. Los derechos de participación en esta convo­
catoria serán de 1.550.pesetas y deberán ingresarse 
enELMONTECAJADEHUELVA Y SEVIllA 
(oficina principal o sucursal), Clave de Entidad: 
209~. Clave de Sucursal: 0028-0 Oficina de Nego­
cios. 

El pago de los mismos se acreditará mediante la 
cumplimentación por la oficina correspondiente de 
la parte inferior del impreso de solicitud, habiendo 
de cerciorarse los interesados de que en dicho 
impreso, de forma mecanizada por la Entidad Ban­
caria. se refleje el importe abonado; en su defecto se 
acompafiará cualquier otro documento bancario 
que acredite suficientemente el ingreso. . 

La ausencia de justificación_ de abono de dicha 
cantidad implicará la exclusión del proceso selectivo. 

4. ADMISIÓN DE LOS CANDIDATOS. 
Expirado el plazo de presentación de instancias, 

el Rector de la Universidad de Sevilla dictará Reso-
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lución en la que se publicará la lista provisional de 
admitidos y excluidos. 

Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo 
de cinco días, contados a partir del siguiente a la 
publicación de la anterior Resolución, para poder 
subsanar el defecto que haya motivado la exclusión. 

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, 
se procederá a la publicación definitiva de admiti­
dos y excluidos. 

5. TRIBUNAL DE SELECCIÓN Y COMISIO-· 
NES TÉCNICAS. 

El proceso de adjudicación de los puestos convo­
cados será efectuado por el Tribunal de Selección, 
que será auxiliado en sus trabajos por las Comisio­
nes Técnicas correspondientes. 

5. l. Tribunal de Selección. 
a) Composición: 
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magf co. de esta 

Universidad o Excmo. Sr. Vicerrector en quien 
delegue. 

V ocales: Dos profesores del Instituto de Idiomas 
propuestos por la Junta de Centro y dos representan­
tes del Comité de Empresa. 

Secretario: Sr. Jefe de la Sección de Planificación 
del PAS. 

Se nombrará un miembro suplente por cada uno 
de los titulares mencionados. 

b) Funciones: 
- Tendrá como misión principal la supervisión, 

valoración y adjudicación de todo el proceso que se 
e:stablece en esta convocatoria, pudiemlo disponer 
la incorporación a sus trabajos de asesores especia­
listas, que prestarán su colaboración en sus especia­
lidades técnicas cuando las circunstancias así lo 
aconsejen y que en cual.quier caso sólo tendrán 
funciones de asesoramiento y consulta. 

- Le corresponde el nombramiento de las Comi­
siones Técnicas a propuesta de .la Dirección del 
Instituto de Idiomas. 

- Le corresponde asimismo realizar cualquier 
otra función propia de un Tribunal de Selección y en 
particular la interpretación de aquellos aspectos no 
expresamente recogidos o suficientemente clarifi­
cados. 

5.2. Comisiones Técnicas. 
a) Composición: 
Salvo acuenio contrario del Tribunal de Selec­

ción, debidamente razonado, éste procederá a nom­
brar por cada una de las Áreas afectadas una Comi­
sión Técnica. que estará integrada necesariamente 
por le Director del Instituto de Idiomas, que repre­
sentará al Presidente del Tribwial, y el Secretario 
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del mismo, que actuarán respectivamente como 
Presidente y Secretario de la Comisión Técnica. 
Formarán parte además de ésta dos V ocales espe­
cialistas ptopuestos por la Dirección del ~tituto de 
Idiomas. 

A las deliberaciones y trabajos de las Comisiones 
Técnicas que se celebren tendrán acceso los miem­
bros del Tribunal que lo deseen. El Director del 
Instituto de Idiomas actuará como coordinador de 
las Comisiones Técnicas. 

b) Funciones: 
Corresponde a las Comisiones Técnicas elaborar 

propuestas de contenido de ejercicios y su correc­
ción y puntuación, así como el análisis e informe de 
los méritos alegados en los curricula presentados 
por aquellos candidatos que hubieren superado las 
pruebas. Prestarán su colaboración en los aspectos 
técnicos del proceso de valoración curricular y, en 
general, llevarán a cabo cualquier otra diligencia 
que expresamente les sea encargada por el Tribunal, 
al cual será sometida para su aprobación toda su 
actuación. · 

5.3. Constitución. 
El Tribunal de Selección habrá de constituirse en 

un plazo comprendido entre los siete y los treinta 
días posteriores a su nombramiento. Las Comisio­
nes Té.cnicas, que podrán actuar conjunta o separa­
damente, se constituirán_ en le plazo de siete días a 
contar desde su nombramiento. 

6. DESARROllO DEL PROCESO SELECTIVO. 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes 

y reclamaciones, se convocará a los candidatos para 
la celebración de las pruebas ( una escrita y otra oral) 
ante las correspondientes Comisiones Técnicas. 
Quienes superen estas pruebas serán valorados a 
continuación por el Tribunal de Selección, que 
habrá de tener en cuenta los informes y propuestas 
emitidas por las Comisiones técnicas y los méritos 
alegados por los concursantes. 

La valoración de los méritos alegados se ajustará 
al baremo que se establece a continuación: 

6.1. Conocimiento del idioma objeto de concurso 
y de la metodología de su enseñanza: 

Ante la Comisión Técnica correspondiente, los 
candidatos deberán realizar los siguientes ejerci­
cios: 

1) Prueba: escrita, anónima, de c~ácter elimina­
torio. Se calificará como AYI'O o NO APTO. 

2) Prueba oral, de carácter eliminatorio. Se valo-
rará de O a 20 puntos. • 

En •dichas pruebas el aspirante deberá demostrar 
su dominio del idioma, de la metodología de su 
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docencia y un amplio conocimiento del entorno 
cultural del mismo. 

Para poder acceder a la prueba oral será necesario 
haber obtenido previamente en la prueba escrita la 
calificación de APTO. De la misma manera, para 
que el Tribunal de Selección proceda a valorar el 
resto de los apartados, el candidato deberá conse­
guir al menos diez puntos en al prueba oral. 

6.2 Currículum Vitae: 
Para que se pueda proceder a la valoración de los 

méritos alegados por los candidatos, será requisito 
imprescindible que se presenten debida y rigurosa­
mente documentados. 
, Se valorará de O a 15 pwitos: 

a) Expediente académico (licenciado o equiva­
lenteenrelacióncon el idioma a impartir): de O a 3'5 
puntos. 

Calificación de la Licenciatura con Matrícula de 
Honor: 3'5 

Calificación de la Licenciatura con Sobresalien-
te: 3 

Calificación de la Licenciatura con Notable: 2 
Calificación de la Licenciatura con Aprobado: l 
b) Tesina, Cursos de Doctorado, Masters en rela-

ción con el idioma a impartir: de O a 3 puntos. 
Tesina o Trabajo de Investigación con puntua­

ción máxima: 1 
Tesina o Trabajo de Investigación sin puntuación 

máxima:0,5 
Cursos de Doctorado (mínimo 16 créditos): 1 
Master relacionado con la docencia del idioma a 

impartir:! 
c) Doctorado en relación con el idioma a impartir, 

de O a 3 '5 puntos. 
Calificación de la Tesis Doctoral con Apto cum 

Laude: 3'5 
Calificación de la Tesis Doctoral con Apto: 2 
d) Otros méritos: otras licenciaturas, tesinas, doc­

torados, masters, etc., no directamente relaciona­
dos con el idioma a impartir; actividades realizadas 
como becario y dirigidas al perfeccionamiento del 
idioma en cuestión; actividades profesionales no 
docentes también relacionadas con el idioma a 
impartir -traducciones, por ejemplo-, etc.: se valo­
rarán de O a 3 puntos. 
Título relevante, relacionado con el idioma y distinto 
al exigidoen la convocatoria (por ejemplo, Diploma­
tura en Traducción e Interpretación): hasta 2 

CAP: 0'5 
Equivalentes a CAP en el país del idioma corres­

pondiente:0'5 
Cursos de especialización: 0'05 

Valoración global en caso de apreciable número de 
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cw-sos relacionados con el idioma y su docencia: 
hasta 1 
Podrá modificarse esta puntuación en caso de cur­
sos de especial importancia en cuanto a contenido o 
duración. 

Actividades como becario: hasta 0'5 
Otras actividades profesionales: hasta 0'25 
e) Publicaciones relevantes y conferencias im­

partidas en reuniones de carácter científico relacio­
nadas con el idioma a impartir: de O a 2 puntos. 

Libros, cada uno: hasta 1 
Artículos en publicaciones de carácter científico, 
cada uno: hasta 0'5 

Conferencias, cada una: hasta 0'25 
Cuando los méritos alegados en los apartados a), 

b) y c) se refieran al idioma objeto del concurso (a) 
o incidan directamente en la docencia del idioma 
como lengua extranjera (b y e), se valorarán, en 
cada caso, con 0'5 puntos más. 

6.3. Actividad Docente: 
La experiencia docente sólo se estimará cuando 

la documentación aportada presente todos los datos 
necesarios para la valoración (carga lectiva, perío­
dos desempeñados, naturaleza de los contratos -
debidamente verificados con copia sellada por el 
~EM u organismo correspondiente en cada país-). 
Unicamente podrán ser objeto de valoración aque­
llos períodos ininterrumpidos no inferiores a un 
mes completo. En caso de que la prestación de 
servicios se haya llevado a cabo en régimen de 
dedicación parcial, la puntuación del apartado co­
rrespondiente se reducirá a la mitad. 

Se valorará de O a 35 puntos. 
- Servicios prestados en la Universidad de Sevilla 

por años y cursos de servicios directamente relacio­
nados con el perfil de la plaza objeto del concurso: 
de O a 15 puntos. 

Cada mes completo: 0'4 
- Experiencia en la docencia del idioma relacio­

nada con el perfil de la plaza objeto del concurso 
(docencia universitaria no valorada en el apartado 
anterior, docencia impartida en otros centros oficia­
les de enseñanza secundaria de segundo ciclo y 
experiencia docente, en adultos, en centros priva­
dos de reconocido prestigio): de O a 10 puntos. 

Enseñanza universitaria, cada mes completo: 0'2 
Enseñanza secundaria, cada mes completo: O' 1 
Ámbito privado, cada mes completo: 0'05 
- Experiencia en la docencia: de un idioma para 

extranjeros distinto al de referencia, siempre que 
sea en el ámbito universitario: 

Cada mes comeleto: O' 1, hasta un máximo de 3 
- Informe del Area a la que pertenece la plaza, 
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aprobado por la Junta de Centro del Instituto de 
Idiomas, sobre la actividad docente de los candida-· 
tos: de O a 10 puntos. 

7. DOCUMENT ACIÓNCOMPLEMENT ARIA. 
A la vista de los análisis efectuados sobre los 

expedientes curriculares presentados, el Tribunal, 
en caso de observar la ausencia de algún documento 
esencial para la valoración de algún aspecto de los 
méritos aportados, podrá requerir al interesado para 
que apone en un plazo improrrogable de cinco días 
documentación complementaria suficiente. 

8. ADfüDICACIÓN PROVISIONAL. 
Terminado el proceso de valoración, el Tribunal 

procederá a hacer público el resultado de la misma, 
desglosando la puntuación obtenida por cada uno 
de los conceptos que integran el baremo. 

El acuerdo del Tribunal por el que se publiquen 
dichas puntuaciones tendrá carácter provisional y 
estará sujeto a posibles reclamaciones durante un 
plazo de cinco días, al final del cual se elevará a 
definitivo. El Tribunal procederá a adjudicar las 
plazas convocadás, proponiendo al Rectorado la 
contratación que corresponda. 

9. PRESENT ACJÓN DE DOCUMENTOS. 
Las personas seleccionadas deberán presentar la 

documentación exigida en el plazo de que se indi­
que, una vez concluido el proceso selectivo. 

Si dentro del plazo fijado, salvo casos de fuerza 
mayor, no se presentase la documentación, o del 
examen de la misma se dedujera que carece de 
alguno de los requisitos señalados en la base 2, no 
se procederá a la formalización de los contratos y 
quedarán anuladas las actuaciones, sin perjuicio de 
la responsabilidad en que hubiese incurrido por 
falsedad en la solicitud inicial. 

10. NORMA FINAL. 
La presente convocatoria y cuantos actos admi­

nistrativos se deriven de ella y de las actuaciqnes de 
los órganos de selección podrán ser impugnados en 
los casos y formas establecidas por la Ley 30/1992 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. 

BASES DE LAS CONVOCATORIAS DE 
CONCURSOS PARA CUBRIR PLAZAS DE 
PR0FESOR DEL INSTITUTO DE IDIOMAS 
EN RÉGIMEN LABORAL CON CARÁCTER 
TEMPORAL. 
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l. NORMAS GENERALES. 
1.1. El ProceSQ de Selección se regirá por lo 

previsto en las Bases de la convocatoria y, en su 
defecto, por Jo establecido en el Convenio Colecti­
vo de aplicación, Ley 30/84 de 2 de agosto y demás 
disposiciones concordantes. 

1.2. Las plazas que constituyen el objeto de esta 
convocatoria son las que se relacionan a continua­
ción, con las características que se indican: 

Área de - - : - - plazas a tiempo --
1.3. Las condiciones de trabajo del personal que 

resulte seleccionado se regirán por el Convenio 
Colectivo vigente para el Personal Laboral de las 
Universidades Públicas de Andalucía y demás le­
gislación laboral que le sea de aplicación a la 
docencia universitaria y de acuerdo con el Plan de 
Organización Docente del Instituto de Idiomas. 

1.4. Las condiciones técnicas y temporales de las 
plazas sujetas a concurso son las siguientes: 

1 .4.1. Impartir enseñanza de la lengua que corres­
ponda, exigiéndose para ello el dominio y conoci- , 
miento del idioma a nivel de nativo, tanto oral como 
escrito. 

1.4.2. El candidato seleccionado será contratado 
en régimen laboral con la docencia asignada por el 
Instituto de Idiomas en sus clases propias o en las 
desarrolladas en alguno de los Centros de la Univer­
sidad de Sevilla. 

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS. 
2.1. Para participar en este Concurso los candida­

tos deberán reunir los siguientes requisitos: 
a) Ser español o nacional de los demás ]!stados 

miembros de la Unión Europea. Asimismo podrán 
participar los ciudadanos de países distintos a los 
citados siempre que reúnan las condiciones exigi­
das en la legislación vigente de trabajadores en 
España. 

b) Tener cumplidos los dieciocho años de 
edad. 

c) Estar en posesión del título de Licenciado en 
Filología o equivalente. La equivalencia de esta 
titulación a efectos de participación en la presente 
convocatoria será determinada por la Dirección del 
Instituto de Idiomas, nediante informe razonado y 
realizadas previament<? las consultas oportunas a la 
vista de la documentación adjW1tada, la cual deberá 
ser presentada en material original (o suficiente­
mente autentificada), traducida, en su caso, y con­
tener toda la información necesaria para su conside­
ración. Los candidatos deberán presentar asimismo 
certificado académico de calificaciones con el fin de 
que pueda ser valorado en el pW1to 6.2, apartado a) 
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d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por 
limitación física o psíquica que impida el ejercicio 
de las funciones propias de las plazas objeto de esta 
convocatoria. 

e) No haber sido separado, mediante expediente 
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Admi­
nistraciones spúblicas, ni hallarse inhabilitado para 
el desempeño de las correspondientes funciones. 

2.2. Los requisitos establecidos deberán cumplir­
se el último día de plazo de presentación de solici­
tudes. 

3. SOLICITUDES. 
3.1. Quienes deseen tomar parte en este proceso 

selectivo deberán hacerlo constar en instancia diri­
gida al Excmo. Sr. Rector Magnífico de la Univer­
sidad de Sevilla en el impreso normalizado que 

• podrán recoger y presentar en el Registro General, 
acompañadadeW1currículumvitaeenelqueconste 
la relación de los méritos del aspirante, acreditados 
documentalmente. Dicho currículum se elaborará 
de acuerdo con el cuestionario que acompaña a esta 
convocatoria como Anexo. 

El plazo de presentación será de diez días a contar 
desde la publicación de la convocatoria en el Bole­
tín Oficial dela Junta de Andalucía oen los Tablo­
nes de Anuncios del Rectorado. A estos efectos el 
·mes de agosto no se considerará como computable. 

Habrá de presentarse una solicitud por cada una 
de las Áreas en que se desee participar. 

3.2. A la instancia se acompañará fotocopia del 
DNI, Pasaporte o documento identificativo del país 
al que pertenezca el solicitante, en caso de no 
ostentar la nacionalidad española. 

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse 
podrán ser subsanados, en cualquier momento, de 
oficio o a petición del interesado. 

3.4. Los derechos de participación en esta convo­
catoria serán de 1.550 pesetas y deberán ingresarse 
enELMONTECAJADEHUELVA Y SEVILLA 
(oficina principal o sucursal), Clave de Entidad: 
2098, Clave de Sucursal: 0028-0 Oficina de Nego­
cios. 

El pago de los mismos se acreditará mediante la 
cumplimentación por la oficina correspondiente de 
la parte inferior del impreso de solicitud, habiendo 
de cerciorarse los interesados de que en dicho 
impreso, de forma mecanizada por la Entidad Ban­
caria, se refleje el importe abonado; én su defecto se 
acompañará cualquier· otro documento bancario 
que acredite suficientemente el ingreso. 

La ausencia de justificación de abono de dicha 
cantidad implicará la exclusión del proceso selectivo. 
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4. ADMISIÓN DE LOS CANDIDATOS. 
Expirado el plazo de presentación de instancias, 

el Rector de la Universidad de Sevilla dictará Reso­
lución en la que se publicará la lista provisional de 
admitidos y excluidos. , 

Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo 
de cinco días, contados a partir del siguiente a la 
publicación de la anterior Resolución, para poder 
subsanar el defectoque haya motivado la exclusión. 

Una vez resuellas las reclamaciones presentadas, 
se procederá a la publicación definitiva de admiti­
dos y excluidos. 

5. TRIBUNAL DE SELECCIÓN Y COMISIO­
NES TÉCNICAS. 

El proceso de adjudicación de los puestos convo­
cados será efectuado por el Tribunal de Selección, 
que será auxiliado en sus trabajos por las Comisio­
nes Técnicas correspondientes. 

5.1. Tribunal de Selección. 
a) Compostción: 
Presidente: Excmo. Sr. Rector Magfco. de esta 

Universidad o Excmo. Sr. Vicerrector en quien 
delegue. ' 

V ocales: Dos profesores del Instituto de Idiomas 
propuestos por la Junta de Centro y dos representan­
tes del Comité de Empresa. 

Secretario: Sr. Jefe de la Sección de Planificación 
del PAS. 1 

Se nombrará un miembro suplente por cada uno 
de los titulares mencionados. 

b) Funciones: 
- Tendrá como misión principal la supervisión, 

valoración y adjudicación de todo el proceso que se 
establece en esta convocatoria, pudiendo disponer 
la incorporación a sus trabajos de asesores especia: 
listas, que prestarán su colaboración en sus especia­
lidades técnicas cuando las circunstancias así lo 
aconsejen y que en cualquier caso sólo tendrán 
funciones de asesoranúento y consulta. 

- Le corresponde el nombramiento de las Comi­
. siones Técnicas a propuesta de la Dirección del 

Instituto de Idiomas. 
- Le corresponde asimismo re.alizar cualquier 

otra función propia de un Tribunal de Selección y en 
particular la interpretación de aquellos aspectos no 
expresamente recogidos o suficientemente clarifi­
cados. 

5.2. Comisiones Técnicas. 
a) Composición: 
Salvo acuerdo' contrario del Tribunal de Selec­

ción, debidamen1e razonado, éste procederá a nom­
brar por cada una de las Áreas afectadas una Comi-
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sión Técnica,· que estará integrada necesariamente 
por le Director del Instituto de Idiomas, que repre­
sentará al Presidente del Tribunal, y el Secretario 
del mismo, que actuarán respectivamente como 
Presidente y Secretario de la Comisión Técnica. 
Formarán parte además de ésta dos V ocales espe­
cialistas propuestos por la Dirección del Instituto de 
Idiomas. 

A las deliberaciones y trabajos delas Comisiones 
Técnicas que se celebren tendrán acceso los miem­
bros del Tribunal que lo deseen. El Director del 
Instituto de Idiomas actuará como coordinador de 
las Comisiones Técnicas. 

b) Funciones: 
Corresponde a las Comisiones Técnicas elaborar 

propuestas de contenido de ejercicios y su correc­
ción y puntuación, así como el análisis e informe de 
los méritos alegados en los 'curricula presentados 
por aquellos candidatos que hubieren superado las 
pruebas. Prestarán su colaboración en los aspectos 
técnicos del proceso de valoración curricular y, en 
general, llevarán a cabo cualquier otra diligencia 
que expresamente les sea encargada por el Tribu­
nal, al cual será sometida para su aprobación toda su 
actuación. 

5.3. Constitución. 
El Tribunal de Selección habrá de constituirse en 

un plazo comprendido entre los siete y los treinta 
días posteriores a su nombramiento. Las Comisio­
nes Técnicas, que podrán actuar conjunta o separa­
damente, se constituirán en le plazo de siete días a 
contar desde su nombramiento. 

6. DESARROLLO DEL PROCESO SELEC­
TIVO. 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes 
y reclamaciones, se convocará a los: candidatos para 
la celebración de las pruebas (una escrita y otra oral) 
ante las correspondientes Comisiones Técnicas. 
Quienes superen es~as pruebas serán valorados a 
continuación por el Tribunal de Selección, que 
habrá de tener en cuenta los informes y propuestas 
emitidas por las Comisiones técnicas y los méritos 
alegados por los concursantes. 

La valoración de los méritos alegados se ajus1ará 
al baremo que se establece a continuación: 

6.1. Conocimiento del idiomaÓbjeto de concurso 
y de la metodología de su enseñanza: 

Ante la Comisión Técnica correspondiente, los 
candidatos deberán realizar los siguientes ejerci­
cios: 

1) Prueba escrita, anónin1a, de carácter elimina­
torio. Se calificará como APTO o NO APTO. 
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2) Prueba oral, de carácter eliminatorio. Se valo­
rará de O a 20 puntos. 

En dichas pruebas el aspirante deberá demostrar 
su dominio del idioma, de la metodología de su 
docencia y un amplio conocimiento del entorno 
cultural del mismo. 

Para poder acceder a la prueba oral será necesario 
_haber obtenido previamente en la prueba escrita la 
calificación de APTO. De la misma manera, para 
que el Tribunal de Selección proceda a valorar el 
resto de los apartados, el candidato deberá conse­
guir al menos diez puntos en al prueba oral. 

6.2. Currículum Vitae: 
Para que se pueda proceder a la valoración de los 

méritos alegados por los candidatos, será requisito 
imprescindible que se presenten debida y rigurosa­
mente documentados. 

Se valorará de O a 15 pm1tos: 
a) Expediente académico (licenciado o equiva­

lenteen relación con el idioma a impartir): de0a3'5 
puntos. 

Calificación de la Licenciatura con Matrícula de 
Honor: 3'5 

Calificación de la Licenciatura con Sobresalien-
te: J 

Calificación de la Licenciatura con Notable: 2 
Calificación de la Licenciatura con Aprobado: 1 
b) Tesina, Cursos de Doctorado, Masters en rela-

ción con el idioma a impartir: de O a 3 puntos. 
Tesina o Trabajo de Investigación con puntua-

ción máxima: 1 . 
Tesina o Trabajo de Investigación sin puntuación 

máxima: 0,5 
CUrsos de Doctorado (mútimo 16 créditos): 1 
Master relacionado con la docencia del idioma a 

impartir:! 
c) Doctorado en relación con el idioma a impartir, 

de O a 3'5 puntos. 
Calificación de la Tesis Doctoral con Apto cum 

Laude: 3'5 
Calificación de la Tesis Doctoral con Apto: 2 
d) Otros méritos: otras licenciaturas, tesinas, doc­

torados, masters, etc., no directamente relaciona­
dos con el idioma a impartir; actividades realizadas 
como becario y dirigidas al perfeccionamiento del 
idioma en cuestión; actividades profesionales no 
docentes también relacionadas con el idioma a 
impartir -traducciones, por ejemplo-, etc.: se valo­
rarán de O a 3 puntos. 
Título relevante, relacionado con el idioma y distin­
to al exigido en la convocatoria (por ejemplo, Di­
plomatura en Traducción e Interpretación): hasta 2 

CAP: 0'5 
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Equivalentes a CAP en el país del idioma corres­
pondiente:0'5 

Cursos de especialización: 0'05 
Valoración global en caso de apreciable número de 
cursos relacionados con el idioma y su docencia: 
hasta 1 
Podrá modificarse esta puntuación en caso de cur­
sos de especial importancia en cuanto a contenido o 
duración. 

Actividades como becario: hasta 0'5 
Otras actividades profesionales: hasta 0'25 
e) Publicaciones relevantes y conferencias im­

partidas en reuniones de carácter científico relacio­
nadas con el idioma a impartir: de O a 2 puntos. 

Libros, cada uno: hasta l 
Artículos en publicaciones de carácter científico, 
cada uno: hasta 0'5 

Conferencias, cada una: hasta 0'25 
Cuando los méritos alegados en los apartados a), 

b) y c) se refieran al idioma objeto del concurso (a) 
o incidan directamente en la docencia del idioma 
como lengua extranjera (b y c), se valorarán, en 
cada caso, con O' 5 puntos más. 

6.3. Actividad Docente: 
La experiencia docente sólo ·se estimará cuando 

la documentación aportada presente todos los datos 
necesarios para la valoración (carga lectiva, perío­
dos desempeñados, naturaleza de los contratos -
debidamente verificados con copia sellada por el 
INEM u organismo correspondiente encada país-). 
Únicamente podrán ser objeto de valoración aque­
llos períodos ininterrumpidos no inferiores a un 
mes completo. En caso de que la prestación de 
seivicios se haya llevado a cabo en régimen de 
dedicación parcial, la puntuación del apartado co­
rrespondiente se reducirá a la mitad. 

Se valorará de O a 25 puntos. 
- Servicios prestados en la Universidad de Sevilla 

por años y cursos de servicios directamente relacio­
nados con el perfil de la plaza objeto del concurso: 
de O a 15 puntos. 

Cada mes completo: 0'4 
- Experiencia en la docencia del idioma relacio­

nada con el perfil de la plaza objeto del concursó 
(docencia universitaria no valorada en el apartado 
anterior, docencia impartida en otros centros oficia­
les de enseñanza secundaria de segundo ciclo y 
experiencia docente, en adultos, en centros priva­
dos de reconocido prestigio): de O a I O puntos. 

Enseñanza universitaria, cada mes completo: 0'2 
Enseñanza secundaria, cada mes completo: O' 1 
Ámbito privado, cada mes completo: 0'05 
- Experiencia en la docencia de un idioma para 
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extranjeros distinto .al de referencia, siempre que 
sea en el ámbito universitario: 

Cada mes completo: O' 1, hasta un máximo de 3 

7. DOCUMENTACIÓNCOMPLEMENT ARIA. 
A la vista de los análisis efectuados sobre los 

expedientes curriculares presentados, el Tribunal, 
en caso de observar la ausencia de algún documen­
to esencial para la valoración de algún aspecto de 
los méritos aportados, podrá requerir al interesado 
p~a que aporte · en un plazo improrrogable de 
cinco días documentación complementaria sufi~ 
ciente. 

8. ADJUDICACIÓN PROVISIONAL 
Terminado el proceso de valoración, el Tribunal 

procederá a hacer público el resullado de la misma, 
desglosando la puntuación obtenida por cada uno 
de los conceptos que integran el baremo. 

El acuerdo del Tribunal por el que se publiquen 
dichas puntuaciones tendrá carácter provisional y 
estará sujeto a posibles reclamaciones durante un 
plazo de cinco días, al final del cual se elevará a 
definitivo. El Tribunal procederá a adjudicar las 
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plazas convocadas, proponiendo al Rectorado la 
contratación que corresponda. 

9. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS. 
Las personas seleccionadas deberán presentar la 

documentación exigida en el plazo de que se indi­
que, una vez concluido el proceso selectivo. 

Si dentro del plazo fijado, salvo casos de fuerza 
mayor, no se presentase la dQcumentación, o del 
examen de la misma se dedujera que carece de 
alguno de los requisitos señalados en la base 2, no 
se procederá a la formalización de los contratos y 
quedarán anuladas las actuaciones, sin perjuicio de 
la responsabilidad en que hubiese incurrido por 
falsedad en la solicitud inicial. 

10. NORMA FINAL. 
La presente convocatoria y cuantos actos admi­

nistrativos se deriven de ella y de las actuaciones de 
los órganos de selección podrán ser impugnados en 
los casos y formas establecidas por la Ley 30/1992 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. 
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3. INVESTIGACIÓN 

3.1. CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN PARA 
LA RESOLUCIÓN DE BECAS DE FORMA­
CIÓN DEPERSONALINVESTIGADOR(FPI). 

SOLICITUD DE BECAS DEFORMACIÓN DE 
PERSONAL INVESTIGADOR. CRITERIOS DE 
PRIORIZACIÓN. 

Además de los criterios de priorización de solici­
tudes que establezca la convocatoria, referente a las 
acciones de fonnación de Profesorado Universita­
rio y Personal Investigador «Subprograma de For­
mación de Profesorado Universitario», el conjunto 
de criterios ponderados para·la elaboración de las 
listas priorizadas de solicitudes son por acuerdo de 
la Comisión de Investigaci!SJl de la Universidad de 
Sevilla, los siguientes: 

l. CRITERIOS EXCLUYENTES. 
1.1. No se valorarán las solicitudes de aquellos 

candidatos cuyo expediente académico sea inferior 
a la media de los expedientes de los alwnnos que 
finalizaron sus estudios, en el Centro correspon­
diente, en el curso 1995/96. 

1.2. No se propondrá más de una beca por Grupo 
de Investigación (P Al). 

1.3. En el orden de prelación no se repetirán 
solicitudes correspondientes a un mismo Centro 
de procedencia del candidato en cada grupo de 
diez. 

1.4. No se considerarán, para la concesión de este 
tipo de becas, a aquellos grupos de investigación 
cuyos becarios de convocatorias anteriores hayan 
abandonado la beca, salvo informe favorable de la 
Comisión de-InvestigacióIL 

2. CRITERIOS DE VALORACIÓN.- (Sobre un 
máximo de IOOpuntos). 

Se valorará sobre un 75% el currículum del 
solicitante. Se asignará un 25% como máximo al 
Área de Conocimiento, teniendo en cuneta su capa­
cidad para absorber profesorado, basándose en la 
asignación económica derivada de la Plantilla Teó­
rica, así como el número de becarios ya existentes 
en ese Área. También se considerará el número de 
Tesis Doctorales leídas en los últimos tres años, y el 
número de doctores existentes en el área. 
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4. TERCER CICLO V ENSEÑANZAS PROPIAS 

4.1. TERCER CICLO. 

4.1.1. PLAZOS DE MATRÍCULA DE LOS 
CURSOS DE DOCTORADO. 

Se comunica que el proceso de malriculación de 
los alumnos de Doctorado se llevará a cabo entre los 
días 15 al 31 de octubre, ambos inclusive, de lunes 
a viernes, de 9 a 14 horas, en la C/Valparaíson2 5, 
planta baja. 

La presentación de solicitudes de matrícula se 
efectuará teniendo en cuenta la letra inicial del 
primer apellido de los interesados, siguiendo el 
orden siguiente: 

l 2 ALUMNOSQUECONTINÚANESTUDIOS 
Día 15 de Octubre A,C 
Día 16 de « F,G 
Día 17 de « B,H,LJ,K.L 
Día 20 de << D~.M 
Día 21 de « N,Ñ,O,P,S 
Día 22 de « Q,R,T,U,V 
Día 23 de « W,X,Y :Z. 

2!! ALUMNOS QUE COMIENZAN LOS ES-
TUDTOS 

Día 24 de Octubre 
Día 27 de « 
Día 28 de « 
Día 29 de « 
Día.30 de « 
Día 31 de « 

A,C,E 
B,D,F,H,l,J ,K,N ,Ñ 
G,L 
M,O,T,Q 
P,R 
S,U,V,W,X,Y,Z 

4.2. ENSEÑANZAS PROPIAS. 

4.2.1. CONVALIDACIÓN DE ESTUDIOS DE 
POSTGRADO. 

ACUERDO 12.1.VJG 17-7-97, por el que, de 
confonnidadconelartículo30.2delaNonnativade 
Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y 
8.1/JG 24-2-95), previo infonne favorable de la 
Comisión de Estudios de Postgrado, se conviene, 
por asentimiento, convalidar el Curso de Experto 
Universitario en Técnicas de Control Analítico en 
la Calidad de las Aguas por el primer año del Máster 
Universitario en Análisis y Tecnología del Agua a 

• los señores que se relacionan: 

D1 Rosa M'. Marcha! López 
D1 Miryam Quijada Sánchez 
D. Julio Rodríguez López 
D1 Mercedes Romero Pérez 

ACUERDO 12.1.2/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con el artículo 30.2delaNormativa de 
Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y 
8.1/JG 24-2-95), previo informe favorable de la 
Comisión de Estudios de Postgrado, se conviene, 
por asentinúento, convalidar el Curso de Exp«to 
Universitario en Educación de Personas Adultas en 
Europa por el primer año del Master Universitario 
en Educación de Personas Adultas en Europa a los 
señores que se relacionan: 

D1 Esther Aguiler:a Parejo 
D. Francisco Barco Solleiro 
D. Francisco Borrego Pineda 
D! Rosario Caraballo Román 
D. Sergio Chamorro Rodríguez 
D! Inmaculada González Vicente 
D' Rosario Holgado Váz.quez 
D1 Concepción Macías Rivero 
D1 Amparo Ortiz Gamero 
D. Luis Ruiz Trigo 
D. Guillermo Santiago Domenech 
D. Antonio Vidal Arias 

4.2.2. CURSOS Y TÍTULOS DE 
POSTGRADO, PROPUESTAS DE PRECIOS 
Y CONSEJO DE DIRECCIÓN. • 

ACTO 12.2.VJG 17-7-97, por el que el Sr. 
Vicerrector de Tercer Ciclo y Enseñanzas Propias 
presenta un estudio cuantitativo y cualitativo sobre 
la realidad actual y evolución en los últimos años de 
los Cursos de Postgrado, que distribuye a los pre­
sentes y que queda deposilado en la Secretaría 
General. 

ACUERDO 12.2.2/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con la Normativa de Estudios de 
Postgrado de la Universidad de Sevilla (Acuerdos 
7/JG 18-5-94 y 8.1/JG 24-2-95), y previo informe 
favorable de la Comisión de Estudios de Postgrado, 
se conviene, por asentimiento, aprobar la progra­
mación y título correspondiente, así como, en su 
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caso, el Consejo de Dirección, en los términos que 
constan en el oportuno expediente, y, a tenor del 
.artículo 87.14 de los EUS, la propuesta de los 
derechos de matrícula de los siguientes Cursos de 
Postgrado: 

MASTER 
«Master Universitario en Asistencia Sanitaria a 

las Catástrofes y Ayuda Humanitaria», con unos 
derechos de matrícula de 900.000 ptas. 

«Master Universitario en Contabilidad y 
Auditoría», con unos derechos de matrícula de 
464.000 ptas. 

«Master Universitario en Educación Social y 
Animación Sociocultural», con unos derechos de 
matrícula de 250.000 ptas. 

«Master Universitario en Gestión de Empresas 
Audiovisuales», con unos derechos de matrícula de 
750.000 ptas. 

«Master Universitario en Odontopediatría», con 
unos derechos de matrícula de 600.000 ptas. 

«Master Universitario en Sistemas de Comunica­
ción en Arquitectura», con unos derechos de matrí­
cula de 300.000 ptas. 

EXPERTO 
«Experto Universitario en Educación Social y 

Animación Sociocultural», con unos derechos de 
matrícula de 125.000 ptas. 

«Experto Universitario en Auditoria», con unos 
derechos de matrícula de 255.000 ptas. 

«Expeno Universitario en Contabilidad», con 
unos derechos de matrícula de 208.000 ptas. 

«Experto de Introducción a los Sistemas de Co­
municación en Arquitectura», con unos derechos de 
matrícula de 375.000 ptas. 

«Experto Universitario en Administración y Di­
rección de Empresas Turísticas», con unos dere­
chos de matrícula de 75.000 ptas. 

«Experto Universitario en Administración Inter­
nacional de Empresas», con unos derechos de ma­
trícula de 195'.000 ptas. 

«Experto Universitario en Alimentación y Ges­
tión Alimentaria (Dieta Mediterránea)», con unos 
derechos de matrícula de 250.000 ptas. 

, «Experto Universitario en Asesoría Jurídica de 
Empresas», con unos derechos de matrícula de 

• 290.000 ptas. 
«Experto Universitario en Climatización», con 

unos derechos de matrícula de 260.000 ptti5. 
«Experto Universitario en Cooperativismo», con 

unos derechos de matrícula de 52.500 ptas. 
«Experto Universitario en Dirección y Gestión 

4. TERCER CICLO Y ENSEÑANZAS PROPIAS 

de Centros Docentes», con unos derechos de matrí­
cula de 175.000 ptas. 

«Experto Universitario en Economía y Finanzas 
en Empresas de la Edificación», con unos derechos 
de matrícula de 375.000 ptas. 

«Experto Universitario en Ergonomía», con unos 
derechos de matrícula de 350.000 ptas. 

«Experto UniversitarioenEvaluación del Impac­
to Ambiental», con unos derechos de matrícula de 
350.000 ptas. 

«Experto Universitario en F~acotecnia y Tera­
péuticaHomeopátíca», con unos derechos de matrí­
cula de 229.500 ptas. 

«Experto Universitario en Gestión de Adminis­
traciones Locales», con unos derechos de matrícula 
de 262.500 ptas. 

«Experto Universitario en Integración Informáti­
ca del Proceso Edificatorio», con unos derechos de 
matrícula de 375.000 ptas. 

«Experto Universitario en Intervención Comuni­
taria», con unos derechos de matrícula de 275.000 
ptas. 

«Experto Universitario en Mantenimjento de 
Medios e Instalaciones Industriales», con unos de­
rechos de matrícula de 220.000 ptas. 

«Experto Universitario en Organización y Eva­
luación de la 
Formación Ocupacional», de carácter gratuito. 

«Experto Universitario en Prevención de 
Drogodependencias», con unos derechos de matrí­
cula de 155.000 ptas. 

«Experto Universitario en Prospección y Gestión 
de la Tecnología», con unos derechos de matrícula 
de 75.000 ptas. 

«Experto Universitario en Psicología de la Acti­
vidad Física y el Deporte», con unos derechos de 
matrícula de 250.000 ptas. 

«Experto Universitario en Sistemas y Ejecución 
de Penas», con unos derechos de matrícula de 
100.000 ptas. 

«Experto Universitario en Trabajo Social y Con­
sumo», con unos derechos de matrícula de 25.000 
ptas. . 

«Experto Universitario en Tecnología y Trata­
miento de Depuración de las Aguas>>, con unos 
derechos de matrícula de 200.000 ptas. 

CURSOSDEFORMACIÓNCOMPLEMEN• 
TARJA: 

«Mantenimiento de Instalaciones lnduslriales», 
con unos derechos de matrículas de 110.000 ptas. 

«Mantenimiento de Medios Industriales», con 
unos derechos de matrículas de 110.000 ptas. 
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«Actualización y Fundamentos Anatómicos del 
Diagnóstico por Imágenes del Aparato Locomo­
tor», con unos derechos de matrícula de 40.000 
ptas. 

«Ciencias de la Computación e ll}teligencia Arti­
ficial», con unos derechos de matrícula de 48.000 
ptas. 

«Psicoterapia Relacional en casos de Enfermeda­
des Crónicas y Terminales», con unos derechos de 
matrícula de 15.000 ptas. 

«Reeducación Postura! Global», con unos dere­
chos de matrícula de 42.000 ptas. 

«Terapia Manual en Disfunciones Articulares y 
de Partes Blandas». con unos derechos de matrícula 
de 80.000 ptas. 

«Kinesiología Aplicada (22 Nivel)», con unos 
derechos de matrícula de 90.000 ptas. 

«Lógica,- Lenguaje e Información», con unos 
derechos de matrícula de 18.000 ptas. 

«Metodología Diagnóstica en la Práctica Asis­
tencial», con unos derechos de matrícula de 18.000 
ptas. 

«Psicoterapia Reacciona! Cont:ructivista y Cen­
trada en Soluciones», con unos derechos de matrí­
cula de 15.000 ptas. 

CURSOS DE FORMACIÓN COMPLEMEN­
TARIA EN DERMOFARMACIA Y COSME­
TOLOGÍA: 

«Aspectos Anatómicos, Fisiológicos y 
Bioquímicos de la Piel. Tipología Cutánea», con 
unos derechos de matrícula de 50.000 ptas. 

«Ingredientes Cosméticos. Fitocosmética», con 
unos derechos de matrícula de 55.000 plas. 

«Estudio Galénico de los Preparados Dermofar­
macéuticos y Cosméticos», con unos derechos de 
matrícula de 60.000 ptas. 

«Higiene Corporal y Capilar. PreparadÓs Capila­
res, Antisudorales y Desodorantes», con unos dere­
chos de matrícula de 65.000 ptas. 

«Tratamiento Cosmético de Afecciones Corpo­
rales. Tratamientos Faciales y Especiales. Cosmé• 
tica Decorativa. Perfumes», con unos derechos de 
matrícula de 60.000 ptas. 

«Envejecimiento Solar. Solares, Antisolares. 
Técnicas no Invasivas», con unos derechos de ma• 
trícula de 40.000 ptas. 

«Aspectos Analíticos y Toxicológicos de los 
Cosméticos. Legislación Cosmética», con unos 
derechos de matrícula de 35.000 ptas. 

«Afecciones Dennatológicas. Farmacología», con 
unos derechos de matrícula de 50.000 ptas. 
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CURSOS DE FORMACIÓN COMPLEMEN­
TARIA EN INFORMÁTICA CIENTÍFICA: 

«LenguajeC en Entornos Unix.,, con unos dere­
chos de matrícula de 45.000 ptas. 

«Lenguaje C Avanzado en Entornos Unix», con 
unos derechos de matrícula de 45.000 ptas. 

«Introducción al Análisis de Datos con B VIDP y 
Proce-dimientos Estadísticos con SAS», con unos 
derechos de matrícula de 30.000 ptas. 

«Cálculo Simbólico y Matemáticas con Ordena­
dor», con unos derechos de matrícula de 45.000 
ptas. 

«Redes de Datos (Internet) y Acceso a Bases de 
Datos e Infonnación Bibliográfica en Red», con 
unos derechos de matrícula de 45.000 ptas. 

«Inteligencia Anificial y Sistemas Expertos para 
la Gestión y Administración de Empresas en 
Entornos Unix», con unos derechos de matrícula de 
45.000 ptas. 

«Procesado de Textos con Wordperfect enEmor­
no Unix», con unos derechos de matrícula de37.500 
ptas. 

«El Lenguaje de Programación f A V A», con unos 
derechos de matrícula de 30.000 ptas. 

«La Administración de Sistemas Unix», con unos 
derechos de matrícula de 30.000 ptas. 

«Programación Científica Avanzada: FORTRAN 
90 y C++», con unos derechos de matrícula de 
45.000 plas. 

A efectos de lo prevenido en el artículo 246,b de 
los EUS, y puesto que las propuestas de derechos 
de matrícula están dentro de los límites acordados 
por el Consejo Social en su sesión del día 4 de 
febrero de 1994, procede el traslado del presente 
Acuerdo al Consejo Social para conocimiento y 
ratificación de las propuestas de precios indica­
das. 

4.2.3. COMUNICACIÓN DE CURSOS DE 
POSTGkADO DE EDICIONES ANTERIORES 
PRORROGADAS POR LA COMISIÓN DE 
ESTUDIOS DE POSTGRADO. 

ACTO 12.3.1/JG 17-7-97,porell que,deconfor­
midad con el artículo 22 de la Normativa de Estu­
dios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94y8. l/JG 
24-2-95), se comunica a la Junta de Gobierno el 
acuerdo adoptado por la Comisión de Estudios de 
Postgrado en su sesión del día 12 de junio de 1997, 
por el que se aprueba la prórroga y renovación, en 
algunos casos con las modificaciones no sustancia-' 
les que constan en el oponuno expediente y de las 
que, igualmente, se da cuenta, de los Cursos de 
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Postgrado que se relacionan y, en su caso, los 
Consejos de Dirección, con las propuestas, en vir­
tud del artículo 87.14 de los BUS, de derechos de 
matrícula que igualmente se indican: 

MASTER 
«Master Universitario en Análisis y Tecnología 

del Agua», con wios derechos de matrícula de 
400.000 ptas. 

«Master Universitario en Archivística», con unos 
derechos de matrícula de 250.000 ptas. 

«Master Universitario en Arquitectura y Patri­
monio Histórico», con unos derechos de matrícula 
de 400.000 ptas. 

«Master Universitario en Deficiencia Mental y 
Transtomos del Aprendizaje e Integración Social y 
LaboraldelasPersonasconMinusvalías»,conunos 
derechos de matrícula de 570.000 ptas. 

«Master Universitario en Dermofarmacia, y 
Cosmetología», con unos derechos de matrícula de 
600.000 ptas. 

«Master Universitario en Educación de Persons 
Adultas en Europa», con unos derechos de matrícu­
la de 300.000 ptas. 

«Master Universitario en Enfermería de Emer­
gencia (Prehospitalaria)», con unos derechos de 
matrícula de 551.447 ptas. 

«Master UniversitarioenHomeopatía», con unos 
derechos de matrícula de 500.000 ptas. 

«Master Universitario en Infonnación y Docu­
mentación», con unos derechos de matrícula de 
280. 000 ptas. 

«Master Universitario en Neuropsicologfa», con 
unos derechos de matrícula de l.300.000 ptas. 

«Master Universitario en Oftalmología Clínica y 
Quirúrgica», con unos derechos de matrícula de 
120.000 ptas. 

«Master Universitario en Ortodoncia y Ortopedia 
Dentofacial», con unos derechos de matrícula de 
900.000 ptas. 

«Master Universitarioen RehabilitaciónProtésica 
Estomatológica», con unos derechos de matrícula 
de 700.000 ptas. . 

«Master Universitario en Relaciones Industriales 
y Derecho del trabajo», con unos derechos de matrí­
cula de 80!).000 ptas. 

«Master Universitario en Salud Laboral y Condi­
ciones de Trabajo (Prevención de Riesgos Labora­
les)», con tmosderechosdematrículade650.000ptas. 

·«Master Universitario en Terapia Familiar y de 
Sistemas», con unos derechos de matrícula de 
100.000 ptas. 
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EXPERTO 
«Experto Universitario en Técnicas de Control 

Analítico de la Calidad de las Aguas», con unos 
derechos de matrícula de 200.000 ptas. 

«Experto Universitario en Educación de Perso­
nas Adultas en Europa», con unos derechos de 
m,atrícula de 150.000 ptas. 

«Experto Universitario en Gestión de Recursos 
Humanos y Relaciones Colectivas», con unos dere­
chos de matrícula de 400.000 ptas. 

«Experto Universitario en Biomecánica y Trata­
miento Quirúrgico, Ortésico y Funcional del Pie», 
con unos derechos de matrícula de 190.000 ptas. 

«Experto Universitario en Comunidades Europeas», 
con unos derechos de matrícula de 400.000 ptas. 

«Experto Universitario en Criminología», con 
unos derechos de matrícula de 180.000 pts. 

«Experto Universitario en Fisioterapia del Depor­
te», con unos derechos de matrícula de 150.000ptas. 

«Experto Universitario en Ortopedia Sanitaria», 
con unos derechos de matrícula de 150.000 ptas. 

«Experto Universitario en Psicoterapia Dinámi­
ca», con unos derechos de matrícula de 60.000 ptas. 

«Experto Universitario en Seguridad Integral en 
la Industria», con unos derechos de matrícula de 
250.000 ptas. 

«Experto Universitario Superior Psicosociol6gi­
co», con unos derechosdematrículade l 20.000ptas. 

«Exeerto Universitarioen Valoración y Tasación 
de Danos», con unos derechos de matrícula de 
250.000 ptas. 

«Experto Universitario en V al oración y Tasación 
de Daños en IRD», con unos derechos de matrícula 
de 175.0QO ptas. 

«Experto Universitario en Valoración y Tasación 
de Daños en VA», con unos derechos de matrícula 
de I 75.000 ptas. 

CURSOS DEFORMACIÓN COMPLEMEN• 
TARIA 

«Seguridad Integral en la Empresa», con unos 
derechos de matrícula de 85.000 ptas. _ 

«Seguridad e Higiene en el Trabajo», con unos 
derechos de matrícula de 165.000 ptas. 

«Fonnación en Técnicas de Comunicación y Ha­
bilidades Sociales para la Intervención en Grupos», 
con unos derechos de matrícula de 35.000 ptas. 

~Proyectos Técnicos para Plantas de Aguas 
Residuales: Diseño,Mantenimientoy Explotación», 
con unos derechos de matrícula de 65.000 ptas. 

A efectos de lo prevenido en el arúculo 246,b de 
los EUS, y puesto que las propuestas.de derechos de 
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matrícula están dentro de los límites acordados por 
el Consejo Social en su sesión del día 4 de febrero 
de 1994, procede el traslado del presente Acuerdo al 
Consejo Social para conocimiento y ratificación de 
las propuestas de precios indicadas. 

ACUERDO 12.3.2/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con el artículo 9 .2 de la N onnativa de 
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Estudios de Postgrado (Acuerdos 7/JG 18-5-94 y 
8.1/JG 24-2-95), previo informe favorable de la 
Comisión de Estudios de Postgrado, se conviene, 
por asentimiento, aprobar el Consejo de Dirección 
del «Master Universitario en Salud Laboral y Con­
diciones de Trabajo (Prevención de Riesgos Labo­
rales)», en los términos que constan en el corres­
pondiente e,cpediente. 

fl 
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5. ESTUDIANTES 

5.1. DECLARACIÓN DE LA JUNTA DE GO­
BIERNO DEL 14-7-97 SOBRE IMPLANTA­
CIÓN Y REGULACIÓN DE LAMA TRÍCULA 
LIBRE. 

ACUERDO 5/JG 14-7-97, por el que, con rela­
ción a la Propuesta para la implantación y regulación 
de la matrícula libre, presentada por los representan­
tes de los estudiantes de 19 y 22 Ciclos en la Junta de 
Gobierno, se conviene, por mayoría, con treinta 
votos a favor, ninguno en contra y dos abstenciones, 

Primero.-Declarar que el acceso a la Universidad 
está regulado en normas generales, superiores e 
imperativas que no pueden ser desconocidas, por lo 
que, de ningún modo, puede establecerse un meca­
nismo que pennita el ingreso en ~ntros Universi-

tarios al margen del sistema general de acceso. 
Segundo.- Encargar al Vicerrectorado de Estu­

diantes la elaboración y presentación a la Junta de 
Gobie;mo de un Proyecto de Normativa que regule 
la matrícula libre para esmdiantes que ya hubieran 
ingresado en la Uruversidad en el mismo Centro y 
titulación de que se trate, que deberá contemplar 
necesariamente las circunstancias personales de los 
estudiantes que justifiquen su adhesión aJ sistema 
de matrícula libre, así como la si,ngularidad de las 
exigencias docentes de los Planes de Estudio de 
cada Centro sobre la posi~ilidad de cursar los mis- • 
mos en régimen de matrícula libre. 

Tercero.- Rechazar la Propuesta referida por vul­
nerar las disposiciones mencionadas en el apartado 
primero. 
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6. EXTENSIÓN CULTURAL 

6.1. PREMIOS Y CERTÁMENES 

6.1.1. IV PREMIO NACIONAL DE ARTES 
PLÁSTICAS «UNIVERSIDAD DE SEVILLA,. 
1997. 

BASES 
l. PREMIOS 
Se establece un premio de 400.000 pts. para cada 

una de las siguientes modalidades artísticas: PIN­
TURA, ESCULTIJRA y OBRA GRÁFICA. 

2. PARTICIPANTES 
Podrán participar los alumnos matriculados en el 

curso 97-98 en cualquiera de las Universidades 
Españolas y todas aquellas personas que hayan 
concluido sus estudios universitarios en las mismas 
después de 1993. Será requisito inexcusable acrc-­
ditar tal condición documentalmente con copia del 
resguardo de matri'C11la o del título académico (res­
guardo de la solicitud en su caso). 

3. REQUISITOS DE LAS OBRAS 
Para su participación en el Premio las obras 

presentadas, que podran ser de técnJca y temáti­
ca libre, deberán cumplir los siguientes requisitos: 

PINTURA: Las medidas de las obras no serán 
inferiores a 80 cms., ni superiores a 200 cms. por 
cualquiera de sus lados y estarán enmarcadas, en su 
caso, por un listón de madera. 

ESCULTURA: Las esculturas se presentarán en 
materia definiúva y su tamaño no podrá ser mayor 
del que cabría en un cubo de 170 cms. de lado. 

OBRA GRÁFICA: Se admitirá cualquier técni­
ca realizada sobre papel con una dimensión máxi­
ma de 120 x 120 cms. Las obras deberán presentar­
se enmarcadas con jw,quillo de ancho no superior 
a 2 cms., y protegidas con lámina de metacrilato. 

4. NÚMERO DE OBRAS Y DOCUMENTA­
CIÓN 

Cada participante podrá presentar una sola obra 
por cada modalidad de premio. Junto con la obra, 
que deberá ir firmada y llevar adherida la etiqueta 
de identificación debidamente cumplimentada, se 
presentará la siguiente documentación: 

- Fotocopia del DNI. 
-Documentación acreditativa de su condición de 

estudiante o titulado de alguna Universidad Espa­
ñola. 

- Boletín de participación cumplimentado, inclu­
yendo currículum al dorso. 

- Fotografía en color, tamaño mínimo 10 x 15 
cms., de la obra presentada. 

5. PRESENTACIÓN Y ENVÍO DE OBRAS 
Las obras se entregarán en la Facultad de Bellas 

Artes de la Universidad de Sevilla, c/Larai'ía, 3, CP: 
41003 Sevilla, del 10 al 15 de noviembre (ambos 
incluidos), en horario de 9 a 14 horas. 

Los participantes interesados en enviar su obra a 
través de cualquier compañía de servicios o median­
te correo, podrán solicitar las etiquetas y boletines 
de participación a la Sección de Extensión Univer­
sitaria, c/ San Femando, 4, CP: 41004 Sevilla, Tlf: 
4551052y4551123, Fax: 4551053. 

El embalaje, transporte y eventual seguro de las 
obras será por cuenta del artista o persona en quien 
delegue, tanto a su entrega como en su recogida. 

La Universidad de Sevilla cuidará de la integridad 
de las obras, aunque se inhibe de toda responsabili­
dad por pérdida de las mismas derivada de inunda­
ción, incendio o catástrofe natural, así como por los 
daños que puedan sufrir, tanto en los actos de 
recepción como devolución y no suscribirá pófaa 
de seguro que cubra tales riesgos. 

6. FONDO DE ADQUISICIONES 
Las entidades patrocinadoras (FUNDACIÓN 

CRUZCAMPO, CADENA DE HOTELES TRIP y 
FUNDACIÓN EL MONTE). ponen a disposición 
de ht Universidad de Sevilla un fondo de 750.000 
pts., para la adquisición de obras entre las presenta­
das, que pasarán a fo1mar parte del Patrimonio 
Artístico de la misma. Para ello es imprescindible 
que los autores incluyan en el boletín de participa­
ción el precio de la obra presentada. 

Igualmente las entidades patrocinadoras podrán 
adquirir cuantas obras estimen opornmo para acre­
centar sus propios patrimonios. 

7. SELECCIÓN DE OBRAS Y ENTREGA DE 
PREMIOS 

Un jurado, presidido por el Excmo. Sr. Rector o 
persona en quien delegue y formado por el Ilmo. Sr. 
Decano de la Facultad de Bellas Artes y otras 
destacadas personalidades del mundo del arte como 
vocales, hará una selección de las obras para su 
exposición, durante el mes de febrero, en el Museo 
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de Arte Contemporáneo de Sevilla (c/ Santo To­
más) y entre las mismas otorgará los correspondien­
tes premios. Actuará corno secretario del jurado el 
Jefe de la Sección de Extensión Universitaria. 

El Jurado podrá declarar desiertos los premios 
que estime oportunos. 

El fallo delJurado se producirá en los úl limos días 
de diciembre y la entrega de los Premios se efectua­
rá en el Paraninfo de la Universidad de Sevilla, el 
dí~ de la inauguración de la exposición de las obras 
seleccionadas, dentro de los actos conmemorativos 
dela Fesúvidad de Santo Tomás de Aquino. El fallo 
del jurado será inapelable. 
• Las obras premiadas quedarán en propiedad de la 
Universidad de Sevilla, quien se reserva los dere­
chos de exposición y reproducción gráfica de las 
mismas. 

8. DEVOLUCIÓN DE OBRAS 
La devolución de las obras no seleccionadas para 

la exposición se efectuará del 12 al 16 de enero de 
1998, en la propia Facultad de Bellas Artes. Las 
obras seleccionadas para su exposición y no pre­
miadas deberán retirarse entre los días 9 y 14 de 
marzo. El lugar y horario para su retirada se estable­
cerá en su momento. Será preceptivo presentar el 
resguardo y cumplir los plazos fijados, pue.s en cas? 
contrario se entenderá que el autor renuncia defini­
tivamente a su propiedad en favor de la Universidad 
de Sevilla. 
. No se gestionará la devolución de las obras a 
domicilio. 

9. ACEPTACIÓN DE LAS BASES. 
El hecho de participar en el Premio supone, por 

parte del concursante, la plena aceptación de las 
presentes bases. 

6.1.2. IV CERTAMEN LITERARIO «UNI- • 
VERSIDAD DE SEVILLA,. (TEATRO, POE-
SÍA Y NOVELA) 1997. . 

BAS~DELACONVOCATORIADEPOESIA. 
1. Podrán participar en este Certamen los alwn­

nos matriculados en el Curso 1997 /98 en alguna de 
las Universidades Españolas, en los estudios de 
primer, segundo y tercer ciclo, excepto aquellos que 
hubieran obtenido el Primer Premio en convocato­
rias anteriores debiendo utilizar el castellano para 
la redacción d~ los trabajos. 

2. La obra poética presentada no será inferior a 
300 versos ni superior a 600. Se presentarán cinco 
copias mecanografiadas, a doble espacio, por una 
sola cara. Deberá ser inédita, y no haberse premiado 
con anterioridad. 

3. Se presentará baj~ W1 LEMA. En sobre aparte 
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y cerrado constará dich? lema en ~l ~~terior y, en el 
interior, nombre, apelhdos, docmc1ho y teléfono, 
así como declaración formal de que la obra es 
inédita, fotocopia del DNI y dela credencial de estar 
matriculado en alguna de las Universidades Espa­
ñolas durante el curso 1997/98. 

4. El plazo para la remisión de los trabajos fina­
lizará el 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha 
del matasellos la que acredite su envío. Deberá 
remitirse a: Universidad de Sevilla, c/ San Feman­
do, 4, 4 I 004 SEVILLA, indicando en el sobre «IV 
Certamen Literario: Modalidad Poesía». 

5. El jurado estará presidido por el Excmo. y 
Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, o 
persona en quien delegue, y lo constituirán person~­
lidades de reconocido prestigio en el campo de la 
poesía y el ganador del Premio del año anterior. 
Actuará como Secretario del mismo, el Jefe de 
Sección de Extensión Universitaria. A la vista del 
número de obras presentadas, la Universidad de 
Sevilla se reserva la posibilidad de nombrar una 
comisión previa encargada de seleccionar las obras 
que deberá enjuiciar el jurado anteriormente citado. 

6. Se establece un único Premio de 150.000 pts., 
más la edición de la obra por el Servicio de Publi­
caciones de la Universidad de Sevilla. El premio 
podrá declararse desierto. Asimismo el Jurado po­
drá otorgar un accésit, y en su caso, la recomenda­
ción de la publicación de la obra. 

7. El Premio se entregará dentro de los actos 
conmemorativos de la festividad de Santo Tomás 
de Aquino, siendo obligatoria la presencia del autor 
premiado. 

8. La UnivcrsidaddeSevillasereservael derecho 
a editar una primera tirada de 500 ejemplares de la 
obra premiada, sin que por ello devengue derec~o 
alguno los autores, a quien se le reconoce la propie­
dad de su obra. Si fuera objeto de posteriores 
publicaciones se pactarían, en contrato, los dere­
chos de autor a percibir. 

9. Los trabajos presentados y no premiados esta­
rán a disposición de los autores hasta el 10 de 
febrero de 1998. A partir de esta fecha los ejempla­
res no retirados serán destruidos. 

10. La participación en el Certamen _implica l~ 
total aceptación de sus bases. El fallo del Jurado sera 
inapelable. 

BASESDELACONVOCATORIADENOVELA. 
I. Podrán participar en este Certamen los alum­

nos matriculados en el Curso 1997 /98 en alguna de 
las Universidades Españolas, en los estudios de 
primer ,segundo y tercer ciclo, excepto aquellos que 
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hubieran obtenido el Primer Premio en convocato­
rias anteriores, debiendo utilizar el castellano para 
la redacción de los trabajos. 

2. Los originales, de tema libre, tendrán una 
extensión no inferior a 75 folios, ni superior a 125. 
Se presentarán cinco copias mecanografiadas a 
doble espacio, por una sola cara. Deberán ser inédi­
tos, y no haber sido premiados en anteriores concur­
sos. 

3. Se presentarán bajo un LEMA. Ensobre aparte 
y cerrado constará dicho lema en el exterior y, en el 
interior, nombre, apellidos, domicilio y teléfono. 
así como declaración formal de que la obra es 
inédita, fotocopia delDNI y de la credencial de estar 
matriculado en alguna de las Universidades Espa­
ñolas durante el curso 1997/98. 

4. El plazo para la remisión de los trabajos fina­
lizará el 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha 
del matasellos la que acredite su envío. Deberá 
remitirse a: Universidad de Sevilla, C/ San Feman­
do, 4, 41004 SEVIl.LA, indicando en el sobre «IV 
Certamen Literario: Modalidad Novela». 

5. El jurado estará presidido por el Excmo. y 
Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, o 
persona en quien delegue, y lo constituirán persona­
lidades de reconocido prestigio en el campo de la 
narrativa y el ganador del Premio del año anterior. 
Actuará como Secretario del tnismo, el Jefe de· 
Sección de Extensión Universitaria. A la vista del 
número de obras presentadas, la Universidad de 
Sevilla se reserva la posibilidad de nombrar una 
comisión previa encargada de seleccionar las obras 
que deberá enjuiciar el jurado anterionnentecitad.o. 

6. Se establece un único Premio de 150.000 pts., 
máslaedicióndelaobraporlaEdltorialAlfaguara. 
El premio podrá declararse desierto. Asimismo el 
Jurado podrá otorgar un accésit, y en su caso, la 
recomendación de la publicación de la obra. 

7. El Premio se entregará dentro de los actos 
conmemorativos de la festividad de Santo Tomás 
de Aquino, siendo obligatoria la presencia del autor 
premiado. • 

8. La Editorial Alfaguara hará una primera 
edición de la obra premiada ~e 5.000 ejemplares, 
para lo cual firmará con el autor el oportuno contra­
to de edición. 

9. Los trabajos presentados y no premiados esta­
rán a disposición de los autores hasta el 10 de 
febrero de 1998. A partir de esta fecha los ejempla­
res no retirados serán destruidos. 

10. La participación en el Certamen implica la 
total aceptación de sus bases. El fallo del jurado será 
inapelable. 
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BASFSDELACONVOCATORJADE1EA1RO. 
1. Podrán participar en este Certamen los alum­

nos matriculados en el Curso 1997 /98 en alguna de 
las Universidades Españolas, en los estudios de 
primer, segundo y ten:erciclo, excepto aquellos que 
hubieran obtenido el Primer Premio en convocato­
rias anteriores, debiendo utilizar el castellano para 
la redacción de los trabajos. 

2. Las obras de teatro, originales e inéditas, no 
podrán haber sido premiadas en otros concursos y 
tendrán una extensión equivalente al tiempo de la 
puesta en escena convencional. Se presentarán cin­
co copias mecanografiadas, a doble espacio, por 
una sola cara. 

3. Se presentarán bajo un LEMA. Ensobre aparte 
y cerrado constará dicho lema en el exterior y. en el 
interior, nombre, apellidos, domicilio y teléfono, 
así como declaración fonnal de que la obra es 
inédita, fotocopia del DNI; y de la credencial de 
estar matriculado en alguna de las Universidades 
Españolas durante el· curso 1997 /98. 

4. El plazo para la remisión de los trabajos fina­
lizará el 13 de diciembre de 1997, siendo la fecha 
del matasellos la que acredite su envío. Deberá 
remitirse a: Universidad de Sevilla, C/ San Feman­
do, 4, 41004 SEVIl..LA, indicando en el sobre «IV 
Certamen Literario: Modalidad Teatro». 

5. El jurado estará presidido por el Excmo. y 
Mag.fco. Sr. Rector de la Universidad de Sevilla, o 
personaenquien delegue, y lo constituirán persona­
lidades de reconocido prestigio en el campo del 
trabajo y el ganador del Primer Premio del año 
anterior. Actuará como Secretario del mismo, el 
Jefe de la Sección de Ex"tensión Universitaria. A la 
vista del número de las obras pres-entadas, la Uni­
versidad de Sevilla se reserva la posibilidad de 
nombrar una comisión previa encargada de selec­
cionar las obras. que deberá enjuiciar el jurado 
anteriormente citado. 

6. Se establece un único Premio de 150.000 pts., 
más la edición de la obra por el Servicio de Publi­
caciones de la Universidad de Sevilla. Se estudiará 
la posibilidad de la puesta en escena de la obra 
ganadora. El premio podrá declararse desierto. 
Asimismo, el Jurado podrá otorgar un accésit, y en 
su caso, la recomendación de la publicación de la 
obra. 

7. El Premio se entregará dentro de los actos 
conmemorativos de la festividad de Santo Tomás 
de Aquino, siendo obligatoria la presencia del autor 
premiado. 

8. La Universidad de Sevilla se reserva el derecho 
a editar una primera tirada de 500 ejemplares de la 
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obra premiada, sin que por ello devengue derecho 
alguno el autor, a quien se le reconoce la propiedad 
de su obra., Si fuera objeto de posteriores publica­
ciones se pactarían, en contrato, los, derechos de 
autor a percibir. 

9. Los trabajos presentados y no premiados esta­
rán a disposición de los autores hasta el 10 de 
febrero de 1998. A partir de esta fecha los ejempla­
res no retirados serán destruidos. 

10. La participación en el Certamen implica la 
total aceptación de sus bases. El fallo del jurado será 
inapelable. 

6.2. -AYUDAS DE EXTENSIÓN UNIVERSI­
TARIA 

6.2.1. CONVOCATORIA DE AYUDAS DE 
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales 
y Extensión Cultural en su papel de promotor e 
incentivador de Actividades extra académicas de la 
Universidad de Sevilla, dirigidas a completar la 
fonnación educativa y culrural de su Comunidad 
Universitaria, así como a facilitar la apertura de la 
Universidad a otras instituciones públicas o priva­
das y su acercamiento a la sociedad en general, ha 
resuelto hacer pública una Convocatoria de Ayudas 
dirigida a financiar, en la medida de sus posibilida­
des, la organización de congresos en su fase inicial, 
seminarios.jornadas, ~onferencias y actividades de 
similar naturaleza. 

Esta conv~atoria se regirá por las siguientes 
BASES: 

l. PARTICIPANTES 
Podrán beneficiarse de estas ayudas los miem­

bros de la Comunidad Universitaria que presenten 
sus proyectos a título individual o como colectivo 
universitario. 
2. SOLICITUDES 

2.1. Las solicitudes se dirigirán al Excmo. Sr. 
Vicerrector de Relaciones Institucionales y Exten­
sión Cultural, y podrán presentarse en el Registro 
General de la Universidad (San Femando, 4). 

2.2 El plazo de presentación de solicitudes 
estará abierto desde el 1 al 31 de octubre de 1997. 

2.3. Las solicitudes se presenlarán en los impre­
sos confeccionados al efecto que se pueden obtener 
en la Sección de Extensión Universitaria, Pabellón 
del U111guay y en el Registro General. 

2.4. En cualquier caso, las solicitudes deberán 
presentarse acompañadas de los siguientes docu-
mentos: • 
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a) Proyecto explicativo de la actividad a subven­
cionar que inexcusablemente deberá contener: 

Calendario aproximado de la realización de la 
actividad. 

Presupuesto pormenorizado de los gastos, espe­
cificando aquellos para los que se solicita ayuda. 

Previsión de ingresos con exclusión de la ayuda 
que se solicita, y declaración de otras ayudas reci­
bidas y/o solicitadas para el mismo proyecto. 

b) Fotocopia del DNI del solicitante. 
c) Documento justificativo de vinculación a la 

Universidad de Sevilla. 
d) En caso de Asociaciones Universitarias, 

acreditación de estar registradas en la Universidad 
de Sevilla. 

e) Las peticiones realizadas a título individual 
deberán acompañarse de una declaración formal 
del interesado de que la actividad está programada 
y organizada directamente por él mismo. 

f) Las peticiones realizadas en nombre de algún 
grupo o colectivo qeberán indicar claramente el 
grupo o colectivo que organiza la actividad. 

2.5. Para cada proyecto sólo se podrá presentar 
una solicitud de ayuda, cualquiera que sea el peti­
·cionario. 

2.6. Se presentará un impreso de solicitud por 
cada proyecto o actividad, acompañado por la do­
cumentación referida en el apartado 2.4. 

2. 7. El impreso de solicitud deberá 
cumplimentarse en su totalidad, de otra forma po­
drá ser excluido. 

2.8. Inexcusablemente las solicitudes deberán 
presentarse acompañadas del proyecto, dentro del 
plazo establecido. Si por cualquier circunstancia 
alguno del resto de los documentos especificados 
en el punto 2.4, no se pudiese presentar junto con la 
solicitud, podrá remitirse a la Sección de Extensión 
Universitaria enel plazo máximo de siete días desde 
la fecha de finalización de la convocatoria. 

Cualquier petición incompleta documentalmente 
será desestimada automáticamente sin ser estudia­
da por la Comisión. 
3. SELECCIÓN, EXCLUSIÓN Y RESOLUCIÓN 

3.1 SELECCIÓN 
El Estudio y la selección de las solicitudes pre­

sentadas corresponden a la Comisión de Extensión 
Universitaria (Delegada de Junta de Gobierno), la 
cual podrá requerir de los solicitantes cuantos datos 
y acreditaciones juzgue necesarios para la valora­
ción de los mismos. Con carácter general se tendrá 
en cuenta para la concesi.on de las ayudas: el interés 
que revista la actividad, los participantes en la mis­
ma, su viabilidad y la relación costo-destinatario. 
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3.2 EXCLUSIONES 
Quedan expresamente excluidas: 
Las peticiones de ayuda para viajes de miembros 

de la comunidad universitaria. 
Las actividades a desarrollar en el ámbito de otro 

distrito universitario. 
Las peticiones presentadas fuera del plaw esta­

blecido. 
Las actividades celebradas con anterioridad a la 

fecha de apertura de presentación de solicitudes. 
Las actividades subvencionadas en anteriores 

convocatorias de ayudas realizadas por el 
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y 
Extensión Cultural. , 

Las peticiones realizadas por personas ajen~ a la 
Comunidad Universitaria de Sevilla, y las realiza­
das en nombre de colectivos no universitarios, 
cualquiera que sea su naturaleza. 

3.3 RESOLUCIÓN 
La Comisión correspondiente resolverá la conce­

sión de las ayudas en el plazo máximo de dos meses 
desde la fecha de finalización de presentación de 
solicitudes. 

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales 
y Extensión Cultural hará pública, en el tablón de 
anuncios de la Se4.:ción de Extensión Universitaria, 
la relación de las Actividades Subvencionadas, con 
especificación de la cantidad asignada a cada una de 
ellas. Asimismo, esta resolución será comunicada 
de forina individual a los beneficiarios de las ayu-
das. • 
4.PAGOS 

El abono de las ayudas se realizará en un único 
pago, una vez practi.cadas las comunicaciones a que 
hace referencia el punto anterior, previa aceptación 
expresa por parte del beneficiario de la financiación 
concedida y comunicación de la fecha exacta en la 
que se desarrollará la actividad. 

El plazo máximo para la aceptación de la ayuda 
por parte de los interesados es de dos meses desde 
la publicación, en el tablón de anuncios de la Sec­
ción de Extensión Universitaria, de la relación de 
subvenciones concedidas. Las ayudas no aceptadas 
por escrito en el plazo previsto, serán revocadas. 

La comunicación de realización de La actividad 
subvencionada deberá realizarse antes del 30 de 
septiembre de 1998. Transcurrido dicho plazo sin 
que exista constancia escrita de la fecha de realiza­
ción de la actividad·subvencionada, se perderá el 
derecho a la ayuda concedida, salvo autorización 
expresa del Vicerrectorado de Relaciones Institu­
cionales y Extensión Cultural. 5. JUSTIFICACIO­
NES 
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En el plaw de un mes desde la finalización de lá 
actividad subvencionada, los beneficiarios estarán 
obligados a presentar en la Sección de Extensión 
Universitaria los siguientes documentos: 

Informe-Memoria de la actividad realizada, acom­
pafiado de documentación acreditativa de la cele­
bración de la misma. 

Justificación documental suficiente de la aplica­
ción de la ayuda a la finalidad para la que ha sido 
concedida (facturas originales). 

Las cantidades no justificadas deberán ser reinte­
gradas a la Universidad de Sevilla. 
6. PUBLICIDAD 

Se deberá hacer constar la colaboración de la 
Universidad de Sevilla en folletos, carteles, catálo­
gos y cualquier documento gráfico editado al efec­
to, de acuerdo con los registros de marca de la 
Universioad de Sevilla y mediante el siguiente 
lema: 
UNIVERSIDAD DE SEVILLA 
VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTI­
TUCIONALES Y EXTENSIÓN CULTURAL 
7. OBLIGACIÓN 

La participación en la presente Convocatoria 
implica la aceptación de las bases, por lo que los 
beneficiarios de las ayudas quedarán obligados a su 
cumplimiento. En caso contrario este Rectorado 
podrá exigir la devolución total o parcial de la 
ayuda. 

6.3. CURSOS DE EXTENSIÓN UNIVERSIT A­
RIA 

6.3.1. PROGRAMACIÓN Y PROPUESTA 
DE PRECIOS. 

ACUERDO 13.1/JG 17-7-97, por el que, de 
conformidad con la Normativa reguladora de los 
Cursos de Extensión Universitaria (Acuerdo 9. l/J G 
26-5-93), y previo informe favorable de la Comi­
sión de Extensión Universitaria, se conviene, por • 
asentimiento, aprobar la programación y, a tenor 
del artículo 87.14 de los EUS, las propuestas de 
derechos de inscripción de los siguientes Cursos de 
Extensión Universitaria: 

- Curso «Fundamentos de Contabilidad~>, con 
unos derechos de matrícula de 13.000 ptas. 

- CUrso «Gestión de Costes», con unos derechos 
de matrícula de 10.000 ptas. 

- Curso «Drogodependencia y 
Multidisciplinariedad II», con unos derechos de 
matrícula de 7.000 ptas. 

- CUrso «Aproximación Artística y Científica a 
las Estructuras Internas y Externas Humanas», con 
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unos derechos de matrícula de 9.000 ptas. 
- Curso «Introducción a Matlab», con unos dere­

chos de matrícula de 14.000 ptas. 
- Curso «Introducción a las Finanzas de PYMES», 

con unos derechos de matrícula de 15.000 ptas. 
- Curso «Reconocimiento de Voz y Síntesis de 

Habla», con unos derechos de matrícula de 12.000 
ptas. 

-Curso «Auxiliares y Técnicos de Laboratorio de 
Investigaciones Biológics y Aplicaciones Clíni­
cas», con unos derechos de matrícula de 60.000 
ptas. 

- Curso «Simulación de Sistemas de Produc­
ción», con unos derechos de matrícula de 10.000 
ptas. 

- Curso «Nuevos Paradigmas en Ja Docencia: Los 
V al ores», con unos derechos de matrícula de 5. 700 
ptas. 

- Curso «I Curso Experimental sobre el EsmalJe 
en Metal», con unos derechos de matrícula de 
13.350 ptas. 

- Curso «La T&:nica de la Arquitectura en la 
Antigüedad», con unos derechos de matrícula de 
8.000ptas. 

- Curso «Economía del Urbanismo y del Mercado 
Inmobiliario», con unos derechos de matrícula de 
8.000 ptas. 

- Curso «Economía para no Economistas III», 
con unos derechos de matrícula de 5.000 ptas. 

- Curso «Gestión contable informatizada», con 
unos derechos de matrícula de 9.000 ptas. 

- Curso «Curso de Encuestadores», con unos 
derechos de matrícula d~ 18'.000 ptas. 

- Curso «Mercados Financieros (la Bolsa) lll», 
con unos derechos de matrícula de 16.000 ptas. 

- Curso «Problemática contable del Impuesto 
sobre Sociedades», con unos derechos de matrícula' 
de 12.000 ptas. 

- Curso «II Curso de F1amanco (El Toque)», con 
unos derechos de matrícula de 5.000 ptas: 

- Curso «Archivos Vaticanos y Sevillanos de la 
Iglesia Católiya: Del Secreto a la Apertura», con 
unos derechos de matrícula de 8.000 ptas. 

- Curso «XIX curso Teórico-Práctico de Intro­
ducción a la Estimulación Precoz», con unos dere­
chos de m~trícula de 28.000 ptas. 

- Curso «X Curso de Especialización en 
Estimulación Precoz», con unos derechos de matrí­
cula de 30.000 ptas. 

- Curso «Iniciación a la Apreciación Musical», 
con unos derechos de matrícula de l 0.000 ptas. 

- Curso «Lengua Egipcia Clásica-Sistema Jero­
glífico, Nivel I», con ~os derechos de matrícula de 
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12.500 ptas. 
- Curso «Lengua Egipcia Clásica-Sistema Jero­

glífico, Nivel 11», con unos derechos de matrícula 
de 12.500 ptas. -

- Curso «El Bosque Mediterráneo y sus Enemi­
gos», con unos derechos de matrícula de 15.000 
ptas. 

-Curso «Introducción a la Teoría del Juego», con 
unos derechos de matrícula de 10.000 ptas. 

- Curso «Desarrollo y Planificación en los Terri­
torios Rurales de Andalucía», con unos derechos de 
matrícula de 9.973 ptas. 

- Curso «Literatura y Estética en la Crisis de la 
Modernidad La Época de las Iluminaciones», con 
unos derechos de matrícula de 3.500 ptas. 

- Curso «Desarrollo Profesional de Aplicaciones 
Windows», con unos derechos de matrícula de 
30.000 ptas. 

- Curso «III Curso de Informática para U su arios: 
Wordperfectpara Windows»,con unos derechos de 
matrícula de 15.000 ptas. 

- Curso «III Curso de Informática para Usuarios: 
Word para Windows», con unos derechos de matrí­
cula de 15.000 ptas. 

- Curso «m Curso de Informática para Usuarios: 
Harvard Graphics», con unos derechos de matrícula 
de 15.000 ptas. 

- Curso «ID Curso de Informática para Usuarios: 
Internet», con unos derechos de matrícula de 10.000 
ptas. 

- Curso «ID Curso de Informática para Usuarios: 
Lotus 123 para Windows», con unos derechos de 
matrícula de 15.000 ptas. 

- Curso ~ID Curso de Informática para Usuarios: 
DBase 5.0 para Windows», con unos derechos de 
matrícula de 15.poo ptas. 

- Curso «Aplicación Práctica de la Gestión 
Tributaria», con unos derechos de matrícula de 
8.000ptas. 

- Curso «Confección de Nóminas y Recibos de 
Salarios», con unos derechos de matrícula de 6.000 
ptas. 

-Curso «Los Frutales en la Provincia de Sevilla», 
con unos derechos de matrícula de 15.000 ptas. 

- Curso «Evaluación Agronómica y Protección 
del Suelo», con unos derechos de matrícula de 
15.000 ptas. 

- Curso «Agricultura y Medio Ambiente», con 
unos derechos de matrícula de 20.000 ptas. 

- Curso «TI Curso Básico de Economía del Sector 
Público», con unosdetechosdemattículade8500ptas. 

-Curso «Modelos Medio-Ambientales», con unos 
derechos de matrícula de 25.000 ptas. 
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CURSOS DE OTOÑO: 
Curso Superior de Estudios Hispánicos: 
- Seminario 1 «Realidad y Presencia de la Poesía 

Clásica», con W10S derechos de matrícula de 5.000 
ptas. 

-_Se~ario 11 «~lenarismo. Escatología y Apo­
cahps1s en el Occ1de.nte Cristano Medieval», con 
unos derechos de matrícula de 5.000 ptas. 

- Seminario m «La Mediación en las Letras y en 
las Artes», con unos derechos de matrícula de 5.000 
ptas. 

- Seminario IV «Memorias del 98. El Impacto 
Americanista», con unos derechos de matrícula de 
5.000 ptas. • 

- Seminario en Osuna «Arte y Pensamiento en la 
Andalucía Renacentista y Barroca», con unos dere­
chos de matrícula de 5.000 ptas. 

AULADELAEXPERIENCIA(Curso1997/98): 
Bloque Primero: «Experiencia y Conocimiento 

Científico»; Bloque Segundo: «La Culrura en el 
Umbral del Siglo XXI»; Bloque Tercero: <<Presente 
y Futuro del Estado del Bienestar, con unos dere­
chos de matrícula de 10.000 ptas. 

A efectos de lo prevenido en el artículo 246,b) de 
los EUS, y puest~ que las propuestas de derechos de 
matrícula están dentro de los límites acordados por 
el Consejo Social ensu sesión del día l0deoctubre 

. de 1995, procede el traslado del presente Acuerdo al 
Consejo Social para ratificación de las propuestas 
de precios indicadas. 
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ACUERDO 13.2/JG 17-7-97, por el que, de 
confonnidad con la Normativa reguladora de los 
Cursos de Extensión Universitaria ( Acuerdo 9.1/J G 
26-5-93), y previo informe favorable de la Comi­
sión ~ _Extensión Universitaria, se conviene, por 
asentm;uento, aprobar la programación y, a tenor 
del articulo 87.14 de los EUS, Eas propuestas de 
derechos de inscripción de los siguientes Cursos de 
Extensión Universitaria: 

-Curso «La Operativa de los Mercados Financie­
ros con apoyo informático U», con unos derechos 
de matrícula de 16.000 ptas. 

- Curso «Curso de Cata: De la vid al vino», con 
unos derechos de matrícula de 15.000 ptas. 

- Curso «Curso de Iniciación al Análisis Senso­
rial»,conunosderechosdematrículade 15.000ptas. 

- Curso «Nuevas Perspectivas en el Estudio del 
Patrimonio Etnológico», C9n unos derechos de 
matrícula de 11.500 ptas. 

CURSOS DE OTOÑO: 
Curso de Estudios Hispánicos para Extranjeros, 

con unos derechos de matrícula de 60.000 ptas., 
45.000 ptas para alumnos ERASMUS. 

A efectos de lo prevenido en el artículo 246,b) de 
los EUS, y puesto que la propuestas de derechos de 
matrícula excede de los límites acordados por el 
Consejo Social en su sesión del día 10 de octubre de 

• 1995, procede el traslado del presente Acuerdo al 
Consejo Social para aprobación de la propuesta de 
precios indicada. 
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7~ ADMINISTRACIÓN V GESTIÓN 

7.3. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS. 

7.3.1. RESOLUCIÓN DE 21 DE JULIO DE 
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA­
DA LA RELACIÓN DE ASPfflANTES ADMI• 
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA­
CIÓNENLASPRUEBASSELECTIVASCON­
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES­
CALA TÉCNICA DE GESTIÓN POR EL SIS­
TEMA DE PROMOCIÓN INTERNA, SEÑA• 
LÁNDOSELUGARYFEC8ADEEXAMENY 
NOMBRÁNDOSE EL TRIBUNAL QUE HA 
DE JUZGAR i.AS PRUEBAS. 

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases 4 y 
5 de la Resolución de la Universidad de Sevilla, de 
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de 
1997) por la que se convocan pruebas selectiva.e; 
para cubrir 15 plazas en la E.scala Técnica de Ges­
tión por el sistema de promoción interna de esta 
Universidad, y expirado el plazo de presentación de 
instancias, 

Este Rectorado ha resuelto: 
PRIMERO.- Declarar aprobada la relación gene­

ral de admitidos a la participación en las citadas 
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta 
Resolución. 

Se hace público a los efectos pertinentes que no 
existen participantes excluidos. 

Se hace constar para conocimiento general que la 
admisión de participantes se ha realizado conforme 
aloquedisponeel art~ 18.2del RD364/1995,de JO 
de mano. Reglamento de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y 
Provisión de puestos de trabajo y Promoción profe­
sional de los funcionarios civiles de la Administra­
ción General del E stado, considerando la declara­
ción de los interesados en sus solicitudes en cuanto 
a cumplimiento de requisitos de participación, por 
lo que la acreditación formal de los documentos 
justificativos de los extremos alegados habrá de 
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo, 
con referencia a la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes, y en su caso, con carác­
ter previo al nombramiento como funcionari6 de 
carrera. 

SEGUNDO.- Se abre un plazo de diez días hábi­
les, contados a partir del siguiente de la publicación 
de la presente Resolución en el Boletín Oficial del 
Estado, a efectos de que los interesados puedan 
presentar reclamaciones contra dicha relación ge­
neral de admitidos, finalizado el cual se procederá 
a la publicación de la relación general de admitidos 
con carácter definitivo, el cual será publicado úni­
camente en los Tablones de Anuncios del Rectorado 
de la Universidad de Sevilla. 

TERCERO.- Se señala como fecha y lugar de 
realización del primer ejercicio los que se contienen 
en el Anexo I de la presente Resolución. 

CUARTO.- Se hace púqlico asimismo como 
Anexo II, la composición del Tribunal que ha· de 
juzgar dichas pruebas. 

RELACIÓN GENERAL DE SOLICITUDES 
ADMITIDAS 

eSCALA: 026 TECNICA DE GES'l'CON 

ACCESO: P - PROMOCION JN't'!!RNA 
••••••••••••••••••• 111:••· · ·· ••••• •••••••••••• •••••• •••••••• 
N.ORD N. lNS D.N.!. APBLLIOOS, NOMBRE 
----- ----- ______ ,..,.. ----.. ---------------------· ... --

1 40001 027906513 CARRASCO MOREY, CQNC~PCION 

t 40014 0285'1229 CASTILLO CARCIA, I\GUSTfN DEL 

3 40016 OJOU4934 COROQN LOPE~, FRANCISCO 

4 40010 07S'65704 CRESPO PRIP.:TO, FRANCISCO 

S 40006 02058157 DIAZ ROLANDO, VOi.ANDA MAAGARITA 

6 40005 027899644 FERAN'DBZ ARROYO, MI M>.GDALENA 

7 40004 027887991 FERNANOEZ ARROYO, ANTONIA 

8 4001S 028712493 GALYB2 flOM.P:RO, MI INMACULADA 

9 40009 0285510!,J GARCIA úOPB'Z, KANVEL 

10 40003 028445550 GIL DE LA VtlRA, ANTONJ~ 

11 40008 052261568 M/\RT l tltZ-PAIS LOSCeRTALES, MAAGARITA 

12 40013 028530342 MORENO GRANADOS, MI CAAMEN 

1 3 40012 0 28714761 PACHBCO SANCUEZ, JOSE AHTONtO 

14 40002 031219873 PACIIECQ SUARl<Z, FERNANDO JESOS 

15 • OOll 028436069 ROIIAN SANCHEZ, T~Rl:SA 

16 4000i 027848140 VAL0ERRI\MA PINTO, M• ROSA 
--------------------------------------.... -----------------. 
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ANEXOI 
LUGAR: Facultad de Derecho («Caracolas»). 
FECHA: 13 de diciembre de 1997. 
HORA: 9,30 horas. 

., . ANEXOII 
COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL 
TITULARES 
PRESIDENTE: 
D. Alfonso Rodríguez de Quiñones y de Torres, 

Catedrático de Escuela Universitaria y Secretario 
General de la Universidad de Sevilla. 

VOCALES: 
D. Juan Ignacio Ferraro García, Profesor Titular 

de Escuela Universitaria y Gerente de la Universi­
dad de Sevilla. 

D. Santiago MelcónPérez, Puncionariodel Cuer­
po Superior de Administradores Generales de la 
Junta de Andalucía y Vicegerente de Gestión de 
Recursos Hwnanos de la Universidad de Sevilla. 

D. José Luis Osuna Llaneza, representante de la 
organización sindical UGT. 

D. José Luis Hohenleiter Barranco, representante 
de la organización sindical CGT. 

D1 Carmen Regli Crivell, Técnico de Adminis­
tración de la Seguridad Social y Jefa del Servicio 
Jurídico de la Universidad de Sevilla, en represen­
tación de la Secretaría de Estado para las Adminis­
traciones Públicas. 

D. Pedro Escribano Collado, Catedrático de Uni­
versidad, en representación de la Secretaría de Es­
tado de Universidades. 

D' Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo 
Superior de Administradores Generales de la Junta 
de Andalucía, en representación de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D. Emilio Campos Romero, Funcionario del 

. Cuerpo Superior de Administradores Generales de 
la Junta de Andalucía y Jefe de Sección de Planifi­
cación del P AS de la Universidad de Sevilla. 

SUPLENTES 
PRESIDENTE: 
D. Juan José Iglesias Rodríguez, Profesor Titular 

de Universidad y Vicerrector de Planes de Estudio 
y Programas Internacionales de lá Universidad de 
Sevilla. 

VOCALES: 
D. Ignacio Flórez Saborido, Funcionario de la 

Escala de Gestión y Vicegerente de Organización 
de la Universidad de Sevilla. • 

D. Miguel Ángel Polo Cortés, Funcionario del 
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Cuerpo Superior de Administrddores Generales de 
la Junta de Andalucía y Vicegerente de Administra­
ción General de la Universidad de Sevilla. 

D. Juan Jorganes Díez, representante de la orga­
nización sindical CCOO. 

D• Ángela .Aréválo Barquero, representante de la 
organización sindical CSIF. 

D' Teresa Luanco García, Técnico de Adminis­
tración de la Seguridad Social y Jefa del Servicio de 
Alumnos de la Universidad de Sevilla, en represen­
tación de la Secretaría de Estado para las Adminis­
traciones Públicas. 

D. Javier Sola Teyssiere, Profesor Titular de 
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla, 
en representación de la Secrctairía de Estado de 
Universidades. 

D. José Joaquín Real Heredia, Funcionario del 
Cuerpo Superior de Administradores Generales de 
la Junta de Andalucía, en represeµtación de la 
Consejería de Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D~ María Luisa Palacios Izquierdo, Funcionaria 

de la Escala Técnica de Gestión y Jefa de la Sección 
de Investigación de la Universidad de Sevilla. 

7.3.2. RESOLUCIÓN DE 21 DE JULIO DE 
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA­
DA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMI­
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA­
CIÓN EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS CON­
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES­
CALA DE GESTIÓN POR EL SISTEMA DE 
PROMOCIÓN INTERNA, SEÑALÁNDOSE 
LU<;;AR Y.FECHA DE EXAMEN Y NOM­
BRANDOSEELTRIBUNALQUEHADEJUZ­
GAR LAS PRUEBAS. 

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases 4 y 
5 de la Resolución de la Universidad de Sevilla, de 
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de 
1997) por la que se convocan pruebas selectivas 
para cubrir 8 plazas en la Escala de Gestión por el 
sistema de promoción interna de esta Universidad, 
y expirado el plazo de presentación de instancias, 

Este Rectorado ha resuelto: 
PRIMERO. - Declarar aprobada la relación gene­

ral de admitidos a la participación en las citadas 
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta 
Resolución. La relación de excluidos aparece pu­
blicada como Anexo I a la presente Resolución. 

Se hace constar para conocimiento general que la 
admisión de participantes se ha realizado conforme 
aloque dispone lear12 18.2del RD364/1995,de 10 
de marzo, Reglamento de Ingreso del Personal al 
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Servicio de la Administración General del Estado y 
Provisión de puestos de trabajo y Promoción profe­
sional de los funcionarios civiles de la Administra­
ción General del Estado, considerando la declara­
ción de los interesados en sus solicitudes en cuanto 
!1- cumplimiento de requisitos de participación, por 
lo que la acreditación fonnal de los documentos 
justificativos de los extremos alegados habrá de 
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo, 
con referencia a la fecha de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes, y en su caso, con carác­
ter previo al nombramiento como 'funcionario de 
carrera. 

SEGUNDO.- Se abre un plazo de diez días hábi­
les, contados a partir del siguiente de la publicación 
de la presente Resolución en el Boletín Oficial del 
Estado, a efectos de que los interesados puedan 
presentar reclamaciones contra dicha relación ge­
neral de admitidos, finalizado el cual se procederá 
a la publicación de la relación general de admitidos 
con carácter definitivo, el cual será publicado úni­
camente en los Tablones de Anuncios del Rectorado 
de la Universidad de Sevilla. 

TERCERO.- Se señala como fecha y lugar de 
realización del primer ejercicio los que se contienen 
en el Anexo II de la presente Resolución. 

CUARTO.- Se hace público asimismo como 
Anexo III, la composición del Tribunal que ha de 
juzgar dichas pruebas. 

RELACIÓN GENERAL DE SOLICITUDES 
ADMlTIDAS 

ESCALA: 02 5 ESCCALA G&STION lll<IVERS!?Aal/\ 

ACCESO : P • PROIIOC ION ! NT!ll\NA 

~L ORD N.INS O.tt .t. M>ELLIOOS , NOMBRE 

L 40tS5 021298 4. 82 MNARADO LUCEN,-., EMI LIO 

2 40l4l _0284608) 9 AN'TWEZ E'El\NAllOEZ , 9ICENT• 

3 ~01!5 027285545 BM.LESTA GUI S~, CUSTODIA DEL CCRAL 

4 40134 02729$~68 8ARRANT!:S GALLEGO , MI PilN\R 

S '1015 1 028656 117 8'ENJUMEA SANCH&Z, CRI STINA 

6 40170 075536940 8ERK!JO lt!WR• .. Ml J OSt: 

7 40121 02847001 eu= l'El<l!:Z , JUAN KANlfEL 

8 40l67 02868635) CABALLeRO OIAATIN , JVM< MAW&L 

9 4.0131 028691265 CAl'..tAfH GONZAL2t . MARI A Dl?t. MAR 

10 40131 o,s101874 CAMPOS VEGA , I SABEL A.CRlPINA 

11 40172 028<.70&33 CARRl t..LO SANTOS, MA.RIA O&L CARMEW 

12 40 l 87 075389 l 38 CASTRO AAl<IAZA, MA.'<USL 

13 40LGS 028639SJ 7 COSO 1.fELENDO. ESPERAN?/\ 
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'ESCALA: 025 &SCALA GESTIOII CllIV'l!RSITARIA 

ACCESO: P • PROMOCl ON IN'l'ERAA . .............................. ···--··················~·· ... . 
N. ORD H- l NS O.N. I .. AP!t.LIDOS, NOMBRE 

H 40 12• 028874 188 COSANO SOJ O, RAO!IBL 

15 40132 0285 85177 C'IJf.."'l'O BOAR,PX;O, HA A1'G&r..ES 

16 40lll 028655112 DELGADO GAtVAN, MAAT!N 

17 40 l83 02868 3836 OONlNGUE~ ROLOAN , !O I SABEL 

18 40104 028686866 ESQUl\f&L llALU1"0,MAJIIA 

l9 401 H 028352911 F&IINANI>!.% CRUCES , CARMEN JESIJS 

20 40178 03l6 429H FE!UiA!IDEZ DE BOSAOILLA COLOMI\, GRACIELA 

21 40152 027830908 !'ERNA.NDEZ JIKENEZ1 Mt ESTRELLA 

22 40179 027973858 FERNANDEZ MOR.ENTE, FRANCISCO 

23 -l0 12J 028512553 l?ERNANOEZ ROM2RO , ~o JOSEFA 

24 40177 027301347 ~...aRtRA SALDl\ñA. JOSt ANTONIO 

l5 40116 OZ730S690 Ft.ORES MART!N, Alo\PAAO DEL RCCIO 

26 •Oi42 000000000 GARCIA MAGAIIA, M• DE GlACIA 

27 401 73 028873832 CATA MATA. ROSALIA 

28 40,l62 Ol18H 980 CIRALl>EZ !OW!TI N, MALU 

29 40126 008684784 CQM!% OORAN, IWIO!IA 

30 40U6 027278962 GONIALZZ BLORZ, MERCEDES 

ll 40159 028533862 GUERRERO. ROORIGUE2,, i.M IIAAIA 

32 40138 052250497 lt!:llUBA PABLOS , 11• V,CroftIA 

33 40161 028711055 RlOALCO $>..N'TOS, Mil c11;oi 

34 40125 028866502 BOHs:NLl?ITBR BAIUWICO, JOSE LOI S 

35 4014S 02728802.9 ROYOS Pl!REZ, ALFONSO 

36 40114 075375475 l!tll!RTAS Si\NCREZ, l!ANUELA 

)7 40184 032025987 !IO'RTAOO GARCI A, M.lGtn:EL ANGEL 

38 40185 02 59877 00 Jtl!EN!!Z ZAMORA, M• SOLEDAD 

39 40165 0285813 34 LOPEZ Ron, ~OSARIO 

40 40144 028533'49 l.tlliA OROZCO , JOAQo m 

41 40140 028860203 NAATIII DELGADO, ClUSTOilAI, 

4\ 40129 028696504 MARTIN LOPJ!:Z, l!N!! I QUE 

43 40102 02850)305 MARTIII SUAREZ, ASUNCIO!I 

44 40l3 S 02855 2963 M!LtNDEZ !IID~.LGO , JOS! MAR I A 

45 ao uo 0'28861933 MOfft'ERO WPEi. MAJ;Ofil, 

46 40180 07H22H9 MORENO B.Aa.!?A, ANA MARIA 

47 40ll2 OZ,29 4003 MORILLO l\l<IAS, Vt CTOaIA EUGENIA 

48 t0108 02n9269l IIOSCOSO ALVARAOO, ROSAA IO 

<l.9 ~0139 0 3047 920 4 MUñOZ GOM!:Z . MARIA DOLOR.ES 
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ESCALA: 025 SSCA.LA GES?ION OlttveRSITARIA 

ACCES<>': P - PIIOMOCtOIC tNTDNA ............................................................ 
.N.ORD N.INS D.H.I. APEL.LIOOS, NOMBRB 
---- __ ,.. __ ------ -------------------------

51 (0l06 028873975 IIAVAJ'AS JtMl!lrei, Alffllt<IO JOSE 

52 ~01~7 -0286'57539 NAVNUIO Rl!CUXRO, N• Dtt COMStn:LO 

53 40149 028650769 OROOiiEZ CABRERA, MERCl!D&S 

54 (0l20 02976089 CIRDOiiO RODRIGUEl, C\RLOS JAVIBR 

55 (0150 019443063 PARDO !CJIRTINEZ, MI llOt.ORl!S 

56 40100 027272'18 PARIIADO. AI.VAR!:Z, FaAMClSOO 

57 40169· 028557400 PAIUULLA BARRnA: Clll!COIUO 

58 401~3 075420782 PAI/OII OLIAS, ANTONIA 10 

59 40119 0288S054' fA'l'OII l'AVON, ELOltENCIO 

60 40133 03(032416 Pl!RAL'?A LOPEZ, MARIA JOSB 

61 40128 028546954 P!:llltA MAR'?IN, MAIIUEt. 

62 (0113 028365865 Pl!REZ PEREZ, TOMAS 

63 COl36 028'7656t PUl\ltRAYA LAtlRlñO, l'ATROCTNIO 

64 tOl76 028883140 1WUU, Fl!kMAND!Z, NARL\ COIICl<l'CIOW 

65 10156 030429884 RECIO ORTU, A.'<'l."011111 

66 C0117 027301588 ~ IWIIltt:, JOS! LUIS 

67 40160 028575885 RIVl!Jlll DOHI!IGUEZ, Pil.llR 

68 C0143 027980835 RIVDII ROORIGUEZ, ESPERANZA 

ANEXO JI 
LUGAR: Facultad de Derecho («Caracolas»). 
FECHA: 13 de diciembre de 1997. 
HbRA: 11,00 horas. 

ANEXOIII 
COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL 
TITULARES 
PRESIDENTE: 
D. Juan José Iglesias Rodríguez, Profesor Titular 

de Universidad y Vicerrector de Planes de Estudio 
y Programas Internacionales de la Universidad de 
Sevilla. 

VOCALES: 
D. Juan Ignacio Ferraro'García, Profesor Titular 

de Escuela Universitaria y Gerente de la Universi­
dad de Sevilla. 

D. Santiago Me león Pérez, Funcionario del Cuer­
po Superior de Aclm.inistradores Generales de la 
Junta de Andalucía y Vicegerente de Gestión de 
Recursos Hwnanos de la Universidad de Sevilla. 

D! Rosario Barea Avendaño, representante de la 
organización sindical CSJF. 
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!SCAl.At 025 '!SCALA GESTION ll'.NI~SI'l'ARIA 

ACCESO: P - PROMOCION INTERNA . ..................................................... .... .... .............. . 
N.OllO N.INS D.lf.I. APELLICOS, llllMBRI! 

69 40l68 028850528 RODRIG= MAR'?IKU, MARIA 

70 401S8 002098687 ROMANOS MOñoz. HAAtA OEL CARMEN 

71 40122 008778065 ltOMERO CAMPAi«), JOSE MARIA 

72 40186 027278388 ROMERO MUñOZ, JUAN JOSE 

73 40166 0285638)8 ROSlll)O DAZA, J0S1!1 MAlftltl. 

74 4010) 02885962$ Rl1IBZAAtz oe TO!\R&S HtmCtA, IN>IACI.ILAl>A 

7S 40171 "286967J5 RUI? SAIICHEZ, MAAUU 

76 10181 075520309 SA!<CBEZ NONGE, ADELA 

77 40182 028689378 SAlfCHl!Z PEREt, JUAN Mffl>NJ:0 

78 40164 028697536 SJ\NCll!:Z SANcm;:z, PIIANCISCA 

79 40130 028407716 SI\NCD'.EZ-PAI.JINCIA CAt.VILLO, f'!tAHC ISCO 

80 40107 02S997136 SAll'rIM:O MACBUCA,, M! ~ 

81 40118 028880820 'l'fflNERO RODRl<;Ql!Z, H11NUtL I\AHOH 

82 40154 075397191 TRIGOS JUlWlO, MI llOWRES 

83 •0153 028307387 VALE MAATIN'!:Z, MERCEDES 

84 40175 027285529 VARGAS PERl!Z, AN<.ELES 

85 40lS7 07541415S VARGAS VERDUGO, AMPARO 

86 40101 02787lSOI VILLA ROORIGUl!Z, MI DE GRACIA 

87 40127 027289320 ZARZA Cl!AltN'ECO, .JllAN ANTONIO 

D. Francisco José Andrade N úñez, representante 
de la organización sindical CCOO. • 

D1 Teresa Luanco García, Técnico de Adminis­
tración de la Seguridad Social y Jefa del Servicio de 
Alumnos de la Universidad de Sevilla, en represen­
tación de la Secretaría de Estado para las Adminis­
traciones Públicas. 

D. Guillermo Juan Sierra Molina, Catedrático de 
Universidad, en representación de la Secretaría de 
Estado de Universidades. 

D1 Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo 
Superior de Administradores Generales de la Junta 
de Andalucía, en representación de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D' María Luisa Palacios Izquierdo, Funcionaria 

de la Escala Técnica de Gestión y Jefa dela Sección 
de Investigación de la Universidad de Sevilla. 

SUPLENTES 
PRESIDENTE: 
D. Alfonso Rodríguez de Quiñones y de Torres, 
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Catedrático de Escuela Universitaria y Secretario 
General de la Universidad de Sevilla. 

VOCALES: 
D. Ignacio Flórez. Saborido, Funcionario de la 

Escala de Gestión y Vicegerente de Organización 
de la Universidad de Sevilla. 

D. Miguel Ángel Polo Cortés, Funcionario del 
Cuerpo Superior de Administradores Generales de 
IaJWlta de Andalucía y Vicegerente de Administra­
ción General de la Universidad de Sevilla. 

D1 Ana Portales Malpartida, representante de la 
organización sindical CGT. 

D. Fernando García Pérez, representante de la 
organización sindical UGT. 

D! Carmen Regli Crivell, Técnico de Adminis­
tración de la Seguridad Social y Jefa del Servicio 
Jurídico de la Universidad de Sevilla, en represen­
tación de la Secretaría de Estado para las Adminis­
traciones Públicas. 

D. José Moreno Rojas, Profesor Titular de Escue­
la Universitaria de la Universidad de Sevilla, en 
representación de la Secretaría de Estado de Uni­
versidades. 

D! Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo 
Superior de Administradores Generales de la Junta 
de Andalucía, en representación de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D. Emilio Campos Romero, Funcionario del 

Cuerpo Superior de Administradores Generales de 
la Jwtta de Andalucía y Jefe de Sección de Planifi­
cación del PAS de la Universidad de Sevilla. 

7.3.3. RESOLUCIÓN DE 21 DE JULIO DE 
1997 POR LA QUE SE DECLARA APROBA· 
DA LA RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMI­
TIDOS Y EXCLUIDOS A LA PARTICIPA­
CIÓNENLASPRUEBAS SELECTIVAS CON­
VOCADAS PARA EL INGRESO EN LA ES• 
CALA ADMINISTRATIVA POR EL SISTE­
MADEPROMOCIÓNINTERNA,SEÑALÁN• 
DOSE LUGAR Y FECHA DE EXAMEN Y 
NOMBRÁNDOSE EL TRIBUNAL QUE HA 
DE JUZGAR LAS PRUEBAS. 

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases 4 y 
5 de la Resolución de la Universidad de Sevilla, de 
fecha 29 de abril de 1997 (BOE de 23 de mayo de 
1997) por la que se convocan pruebas selectivas 
para cubrir 121 plazas en la Escala Administrativa 
por el sistema de promoción interna de esta Univer­
sidad, y expirado el plazo~ presentación de instan­
cias, 

Este Rectorado ha resuelto: 

• 7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

PRIMERO.-Declarar aprobada la relación gene­
ral de admitidos a la participación en las citadas 
pruebas, la cual se publica como Anexo a esta 
Resolución. 

Se hace público a los efectos pertinentes que no 
existen participantes excluidos. _ 

Se hace constar para conocimiento general que la 
admisíón de participantes se ha realizado conforme 
a lo que dispone le art~ 18.2 dél RD 364/1995, de 10 
de marzo, Reglamento de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y 
Provisión de puestos de trabajo y Promoción profe­
sional de los funcionarios civiles de la Administra­
ción General del Estado, considerando la declara­
ción de los interesados en sus solicitudes en 9uanto 
a cwnplimiento de requisitos _de participación, por 
lo que la acreditación formal de los docwnentos 
justificativos de los extremos alegados habrá de 
realizarse una vez finalizado el proceso selectivo, 
con referencia a la f echa.-de finalización del plazo de 
presentación de solicitudes, y en su caso, con carác­
ter previo al nombranúento como funcionario de 
carrera. 

SEGUNDO.- Se abre un plazo de diez días hábi­
les, contados a partir del siguiente de la publicación 
de la presente Resolución en el Boletín Oficial del 
Estado, a efectos de que los interesados puedan 
presentar reclamaciones contra dicha relación ge­
neral de admitidos, finalizado el cual se procederá 
a la publicación de la relación general de admitidos 
eon carácter definitivo, el cual será publicado úni­
camente en los Tablones de Anuncios del Rectorado 
de la Universidad de Sevilla. 

TERCERO.- Se señala como fecha y lugar de 
realización del primer ejercicio los que se contienen . 
en el Anexo I de la presente Resolución. 

CUARTO.- Se hace público asimismo como 
Anexo II, la composición del Tribunal que ha de 
juzgar dichas pruebas. 

RELACIÓN GENERAL DE SOLICITUDES 
ADMITIDAS 

BSCALA: 024 ltSCALA ADMINIS'l'l!ATIVA 

AC<:8$0: ? - PROMOCION 111'1ER.KA ··-······ .. ············· ......................................... . 
N.ORO H.IRS D.N.I. APELLIDOS, ltOM5RB'. 

1 (0209 028683628 ADAME V_.%Q(l!:Z, JOSE AN'l'OIIIO 

2 ,10565 0278S4139 AGUILeRA RtV'l!RA , Nt AN'l'ONIA 

J 40202 030507414 ALBA FR!SNO, MI O!L CARMEN 

4 t0S81 028677798 ALIAilO RUIZ, ANA ROSA 

S C039C 028)02S28 ALMBNOl>O c;oNZAL1'!%, IWttA 
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7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

ESCALA, OH ESCALA ADMINISTRATIVA 

ACCESO, P - l'Rot«lCIOII IN'l'EllH• ........................................................... 
N.ORI> K.INS O.N.I. AP2LLIDOS r MIONBRE 

40533 02803161 AL'l'OLFI CALLBJO, ROSA M• 

7 40$)4 028856?62 ALVAR&Z .ORIVE, MI JCS& 

40226 0286 78116 AMOD'!O CRUZAOO, MI WZ 

9 40518 021278301 AJ<OR GOMEZ, ANCetJ, 

10 40 366 002850223 AN!>UJAA ROMERO, EIJLJ>.L!A 

11 t0437 028570369 ANCU!AKO AL&S, Mt '-NG&LES 

ll 40206 027289861 AAA>IA CRUZ, PIWICISCO JOSE 

ll 40200 028546207 ARQUES ESPINO, MI SOLEOA!> 

1t 40293 028546039 AVnA FliRNANlll!.Z, MARI A CA!t>l!:N 

15 40258 0288Hl7l BAENA CASADO, ROSA 

16 40478 028475425 BARCIA BMCIA, H• DELMAA 

11 403◄ 7 014034518 BAR.EA 1\1/1!.NOAñO, ROSARIO 

18 40U4 0 2872166 3 BAARERA SANCSl!Z, JUANA 

19 40218 033919239. SAAR I ENTOS VAt DOON, JUANA 

10 404~6 027173069 BARR l GA. FLORES , lit JOSE 

2l 40277 050303274 BARRICA FLORES , HAR'.A O! L CAAM.llN 

?2 40291 031572816 81:NITEt QUEVEOO, INl!ACULADA 

13 403 17 028878938 BERt<ARDEZ JIMl;NEZ , OLYMPIA 

24 40276 0 28663513 '"BLANCO BLANCO, JVAN CARLOS 

25 40280 0 328619)7 SLASCO CORTes, ASCettsroN 

l 6 .f.0S•I? 02919812.l DONl t.LA TOIUl!:S,'Rl!!Y~$ 

21 40544. 028464797 IIOROAL(.O OLIVA ; NATIVIDAO 

28 4023 5 0 5ll2l652 BORRA!.LO 01!.L CASTILLO, AACAOIO 

29 40307 028'75142 BORRl!GO MADO!.Et.t,, MARIA JOSE 

JO (OZ08 0753974'8 BORRl!GO RODRICOE.t, EDUARDO 

3l 40399 028875253 BOlUtEll:O VILLALON, MART). 

32 40429 0 28t59340 BOSQot CUl:!RR.ERO, JOSE 

33 40398 0750ll 716 BUENO CAU.E, ESPE:RAIIZA 

H 40532 00020929 BUIZA LOZANO, JOSEFA 

35 40427 025319347 CAIIEt.l,0 PEDROSA, 82RNAROO 

36 405SS 028291504 CACERSS ROORICUEZ, Kt VICTOR~A 

l7 40260 028JSl680 CADIERNO HACIAS, ROSAAIO 

38 40466 0288621i O CAAACHO Pl!:RAL, TRINIDAD 

39 ◄0 3il 02913$329 CANO CANO, H• JOS!:F"' 

40 4048i 028851151 CANO PAAOO, ROCIO 

U 40328 028861271 CARAVACA lfERDUGO, ANA >!ARIA 
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ESCALA: 024 ESCALA I\DlllHl STRATIVA 

ACCJ!SO: P - PROMQCI OII Ilff!:RMA 

~f.ORO M.JNS O.N.I. APllt,UOOS,. IIOMllR& 

42 4045$ 028.168 2:21 CAROENAS MUÑOZ:, Mt A(IXlLl AOORA 

43 404.39 052263671 C~DENAS SUTIL , FERNANDO 

4' 40431 02!595687 CARRASCO MENA, M• ISABEL 

4; 40•-+1 02887312 3 CARRE":'~O LOE>EZ, ALICIA 

46 40 4.02 0286Sl l Sl CMRlZOSii\ !:SQ(JlV€:L1 lNMAC.Ut.AOA 

ol i' 40456 0:ZS46SOJJ CA$.\DO Rl n:RA, EVELI O 

48 • 0 380 028•78'78 CASTMO CiJTISaREZ , M• O?L CAAMEN 

49 40$!>6 0288S7HJ CAST!t.:.O ~ACAN, fUJBENS 

5 1 40471 028462'25 CASTRlLLO Y'l!l!A, MANUEL 

52 40542 028 H 9386 CERVIñO BENITO, BLANCA 

53 40340 028686000 CERYiñO BENITO, CATALINA 

54 • 0297 0277159$7 CERVIñO CÍIERRA, BLANCA 

55 4059$ 027296176 CERVIñO RUI Z, ANTONIO 

56 40463 028313867 CBACON CANE!LA, MI DEL CARMEN 

57 40228 006973929 Cl!ACON SIMON, MOOeS'I'Q 

58 • ou 2 028427486 CIIAR.NfJCO DORAN, Al!DRJ!S 

59 40225 025476).83 CLARO DOM!NGUt:Z, JOSE JUAN 

60 40396 028885735 CLeimff!: CANTILLANA, ROSA 

61 40S54 028725670 CONDe· ROl Z, Mt '-NCELES 

62 405)0 02870 3JOO CONTRERAS DE LOS REY!S, CRISTr NA 

63 40591 028600553 CORTES VASCO, AMPARO 

6 4 40388 028705S29 COTA GALAN, Rl:YES 

65 •0491 043029260 CRESl?O 80ADES , ANA ISABEL 

66 40362 02 8871710 CRSSPO Qlll!RO, JIJAll 

67 402)) 03 0493024 CRUZ FERI A, GUADALUPE 

68 40438 031522356 CO!!VAS GIL, ANA 02 LAS 

69 40268 023532442 DAAJUSA LOZANO, GUILLERMO 

10 40480 028737225 DAZA SANCHEZ, AN-r0NIO 

71 40459 02851"679 DEAÑO etREA, JOAQUIN 

11 40305 Ol .8868Q80 Dtr.<;AOO BARBERO, MAAIA LUISA 

73 40564 028130470 DeLCAOO SAOCHEZ, M• o eL CARMEN 

74 40578 028227 44 1 DIAZ OO'RAN, RICARDO 

75 ,o;i2 02845S7 28 OOMeNECH MATA. ANA AAl\ ! A 

76 40320 028690616 00MI HC1JE2 .I\CEVEDO, !<ARIA ANGELES 

77 40269. 0183S4090 OOMlHCU!lZ MAR'!'INl!Z , Mt ROSARIO 
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ESCALA: 024 ncAtA AllMlltlSTRATIVA 

.IICCltSCh P - PROMOCIO!I INTERltA 

11.0RD 11.IIIS O.K . I. APELLIOOS , IIOMBR2 

7 8 40569 ()2 8<6•670 OOH.I.IICUEZ REAL, TIWICISCA 

79 40453 028550814 DORADO C:IIRCU\, CAIUl!:N IION'rS!WtAT 

80 40337 075170'896 DIJRAII Dl:L VAI.U, l!>ICAJlNACIOM 

81 (0210 028687565 DIJIIAN MUMZ, !'RANCISCO JAVI!:R 

12 40383 018513296 ESCA>ULLA J IIWJIIZ, M• ANGBLES 

83 402SS 028368368 ESCl!IBANO ~EZ, 11• DEL CAAMl<II 

64 40600 02847099 leS'lAL l'OWOJ\, ANCEI.A MI 01:L 

85 40288 028021)4~ PAJA!t00 CBRVIñO, 11.NGBI.l!.S 

e, 40408 0284051109 l'ERNIOO>EZ BAllULS¡ MARI A DEL CARMEN 

87 40582 028564973 PERNANDEZ EXROSl'.IO, N• B~A 

88 40587 027288264 PBRKAKOEZ nRIIANDEZ, OOLORES 

89 40263 03404l859 t!Rllll!IOEZ C,WlRA, 111 DE C!!I\CIA 

90 40391 034033)37 PE:RIIAKDE2 MARTIIII!2, LIOIA 

91 40431 028292578 PERMAKOEZ RODRIGUEZ, ANTONIA 

92 40ll3 028524088 FeRNANDEZ ROJAS, MA'l'IWE 

93 40474 028870858 FERRt.lU'\ CALVEZ, ADELA 

9t 402 51 028587926 l"ILGUl!RA OCLES, MARGAAITA 

95 40550 027288243 FLORES JIMENEZ, CEttA 

96 40357 02!567631 rnAIICES CORotltL, MARIA T&RESA 

91 40390 027300176 ruetT&S íEBRA, ISABEL 

98 40434 0 11950631 CAGO LOZANO, MARI/\ BELEN 

99 40560 012630246 CAGO MORALES, J OSEFA 

l QO 40448 028S20340 GALLEGO MORENO, MI DEL SOCORRO 

101 40348 02868S999 CALLO .. YA.LA, IIAUVIDIJ) 

102 40S6l 02840S623 CALLO TORRES, CARMP!II MARIA 

103 40376 028412446 CNCEBO IWIOS, MI LIJISA 

104 40U 5 052255096 GAAABITO SMIC!IE%, NIGVEI. AIICEL 

105 40H8 028861366 GARCIA BAARlCA, ROSA K• 

106 40504 030490065 GARCIA CARCELll:, JO$!: 

107 40215 028716606 GARClA DE PABLO, AOORACION 

108 40381 028585857 GMCIA ELIAS, KI OOLORl!.S 

109 40457 028703737 GARCIA GONZAW:t, OOLORES 

llO 40302 017630092 GARCIA GOZMAN, MARIA JOSE 

ll l 40237 028875345 GARCIA LAJlA'!', ANA 

112 .t0279 0174)7166 GABCIA MAAT1NEZ, Mt O&L Pl t.AR 

ll3 40239 028724931 GARCIA MA1'!X>, 141 D!SlRElt 

7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

!$CALA: 024 ESCALA ADMINIS'l'RATIVA 

ACCESO, P - PROMOCION IN\'BRKA 

N.ORO N. 1N$ O.N.I. APELLIDOS, tlOtlSIU!! 

ll4 40572 028459170 GARCIA Ml LLAN, VICENTA 

ll5 40568 028449361 GARCIA MORENO, GRl,CIA 

ll6 40552 028470379 GARClA MtlñOZ, MI DEL CARHl!II 

117 t049S 006787800 GARCIA NOGALES, BRIGIDA 

118 40)01 02892ll?O GARCIA OCAM, MARIA AFRrc, 

119 40351 027291206 GARCIA PEREZ, FERMI\NOO 

120 40585 028580805 CARCI A ROIIAN, MI ASCENSI OO 

121 40586 028573B63 GARCI A ROtWI, MANUEL 

122 40336 028526711 CARCIA RON!:RO, PI LAR SALUD 

t.23 40349 028661448 GAACIA SANCKEZ, ESPERANZA 

124 40352 02891718) GARtON RIOS , IIIMACULAOA 

125 4042) 02790926 ! GAST!'.LVER LOPEZ , MARIA BENDITA 

126 40372 02871.0891 GATA IIATA, LUISA 

121 40468. 028691217 GAVIRA IGLl!SlAS, AOORACION 

128 40262 034040528 GAVIRA ROORI GUt:?, MI Dl! GRACIA 

129 40509 028140233 GIL iUO, GANIEK 

130 40400 028854878 GIRALDU DE LA CIJAORA, IIARIA 

131 40506 028405363 COIIBS ESPINOSA, OIDltlSIA 

132 40589 02838'792 CClMlli FUEtm!S, JOA(ltll!iA 

133 40465 0285'4855 0001E% MARTIII, R.DlmtOS 

J.3Q. tU346 028696398 G0Nn !?ONCE DE: LEON, MO LUZ 

135 40543 028489249 GOMa RODaI COT:!Z, llA1'ALlA K• 

13, <0413 0289122ll ~-<:AMI NEaO ROOIUGOl!J, CARMEII 

137 40395 028396804 COKEI--MILLAH PEUZ, ADl!:LAILA 

138 40436 012741686 GOIIZALEZ CA8E%UOO, FRA!ICISCO JAVI&R 

139 •OS2l 028398590 GotfZALEZ CARJHOII, Nt DEL CAAAEII 

140 40540 028478549 COOIZALEZ CARRIOII, ROSA MI 

141 40207 027286101 COKZALEZ DE TEIIA, MARIA DEL MAR 

142 4036l 028483458 COIIZIILCi GOTie:RJIEZ, SAftIAGO 

143 4042' 028902909 GOHULCZ JIMENU, '"IIIA ADELA 

144 40214 07500759 GOKllLE: RODRrcon. AK10NIO MIGUEL 

145 (0285 028721199 GOIIZALEZ l!ODRIGOEZ, EJK:AAN•CtON 

146 40462 028726339 G0W%ALEZ l<ODllIGO&t. LUCIA NIEVES 

1'7 40247 02888842] GONZAI.'et ROJAS, Y0(,ANOA 

148 4.0325 028570495 GOll%AL!eZ I\OIIC!!RO, JOAOOIN 

149 40467 0283 Só630 GOIIZALI!!Z RUEDA, J OSEFA 



7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

2SCALA: 014 ESCALA Al>MUIISTRATIVA 

ACCSSO, P - l'aONOCIOM IM'ERIIA 
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M.otlD 11 .IKS D.Jl.l. Al'l!!LLIDOS, !IOMIIRe 

150 40483 02U03668 GONULeZ VEtASCO, PILAR 

151 40257 034070639 COIIZALVEZ CASTILt.O, •• Jl,UXIC,IAOORA 

1$2 40306 028890242 GO!lOILLO CARRASCO, CMHEN 

153 40S71 028440342 GORDILLO CARRl!:IRA, MARIA tutSA 

154 40267 030401898 GRANADILLA LEON, TERESA DEL PII.All 

155 40S63 028459642 CRAKAOO ROLDAN, ROSA 

l5ó 40421 028357942 GRA>lAI>OS DEL PINO, !WiUEt.A 

157 40281 0.305 40806 .CRANAOOS PAYA.ti, Kt 0

1)EI, CARMEN 

158 40422 031309674 GRAVAN MATERA, MAAIA 

159 40J3l 0283173H COELFO MACIA$, EMILIA Mt 

160 <0<01 028695929 G!Jl!:ltRA ACUILAJl-<:ALIHDO, Kt CRISTINA 

161 40254 07S31277l GUERRA MEDINA, CONCEPCION 

162 40•09 0287 l36S9 GUEI\RtllO CEIIALt.OS, FRANCISCA 

16) 40289 028592063 GUERRERO MACHO, Ml ROCIO 

164 40300 028106274 CUEl\821>0 MAIIAU~l!:, CARMEN 

165 40309 028723302 CUIL SOTO, ~.ARIA ANGELES 

166 40244 OH7S2778 GUILLEN JIMENEZ, MA!UA 

167 40<69 028583363 CUTIEltREZ CARACUEI., OLCA O!t 

168 40425 028)00%6 GU'l'IERREZ CARCIA, ISll8EL 

169 ,o,as 028307081 !ll!LCUERA GARRIDO, SEGOñA 

170 tOUl 0287,6089 HERMOSO DO!HNGUEZ, CRISTINA 

171 (0551 028656497 EIERMANDE:Z FRANCO, M• 
0

ES'I'RELLA 

17l 40295 028515691 HEllllANDEZ COME?, MARIA DEL ARA 

173 ~02 lO 028568S40 HERREM ROJO, AN'l'O.qlO 

l H <050 7 028444004 HEllRERA ROJO, MIGUEL ANGEL 

175 40479 028866010 HIDALGO CANOAU, ANA ?ATRIC I A 

176 40236 075410408 810ALGO ROS!:NDO, PRAIICISCO DE · PAULA 

177 40333. 045250572 IIIMEZ IIACAAiñO, !ft P:NCARNACION 

178 40435 0801Hlll JIH!:NEZ ARROYO, MARIA JOSE 

179 40470 028457856 JIMEN!Z GORDILLO , JOSE LOIS 

180 40261 028858967 JIMl!!Nl!Z LOPE3, NAATA 

181 40403 028875033 JIMENEZ IW<TIIIEZ, JOSI!! MANUE~ 

1!2 40(33 02179 1689 JIIIENEZ HtJñOZ; FERJIANDO 

U3 40579 0273LU 90 JlHlnlEZ OLIVA, JotlCE 

ta• 40503 028903970 JIMJ!t<EZ ROMERO, ROSA 

LBS 40H2 0288'98597 JIMENEZ TOt.EDO, ROSAR!O 
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186 40324 02780822( JIMBNEZ 1/AI.EtlCIA, MAAIA TERESA 

187 ,0219 0285é4?90 JVRADO RJ\MIREZ, JOSE 

188 40557 ~28698808 LABRADOR COELLAA , Mt NIEVES 

189 <OH9 028692998 LAGARES PACHECO, aosARto 

UO 40379 028S59076 c..\CIJ!IA COMEZ-ALVAREZ, ,,. D&I. VALLE 

191 40216 027900505 i.ANC8A RUIZ. FRANCISCO tMILIO 

192 40545 02803(75 LAl'l)A RUIZ, M• D0t()RES 

193 40294 02857)213 LAO MAR'l'IN, ROSA 

194 40461 028919769 LEA(, OSERO, !t<ILIO 

195 4030 029574680 LOOff FtORES, JOSE 

196 40256 028593065 L!.AMAS AYORA, LAl:ÍRA M• 

197 40327 0285959'2 LLORENTE CONtALEZ, ROSA MARIA 

198 40245 028469813 LOP!Z ANTELO, JOSE Wtl [ QUE 

199 404H 02847237' LOPEZ BONILLA, JS:SUS MANUEL 

200 40570 ~ ?5;¡4992 LOPEZ ~ERNANDEZ. t..oUROES 

201 <OllS 023790633 LOPE% MARQ<TEZ, JO/loll LUIS 

202 40562 028716107 LOPEZ MESA, M.\lUA 

203 40598 028718953 LOP1'!% MOLINA, HI YOLANDA 

204 40498 0283 56007 LOP!:2 PARDO, M• ISABEL 

~os 40334 075350672 LOPez RODRIGUE%, ANA MARIA 

206 40 308 027276820 LOP!Z ROMAN, MARIA DOLOlU!S 

207 40407 028473960 LOPE! IIAI.ll!N'!'C, ROS/1 IW<tA 

208 40529 027582604 LORCA CORNEJO, RAFA&L 

209 40599 028708607 LOZANO 8ALLZST6ROS, MARGARITA 

210 40266 028509744 LOZAR LOPBZ. MI l>Kt PlLAR oe 

211 •0212 028685816 UlQUl¡ ALFONSO, CREGORIA 

2l2 40249 02872SHJ tOOO!: cossr, Mt DOLORZS 

213 40332 028692785 MAClltlCA JIMENEZ • ADELA 

214 40290 028596555. MACHUCA JIM!l,n¡z, Al<>. 

21 5 40S00 028469824 MACIAS ALEGR!, MI ANGELES 

216 40292 052270046 MANUEL RIVAS, MARIA TERESA 08 

\17 40567 0279220 18 MARCOS OOMINCU.:Z, MI DOLORES 

2l8 40397 017305537 MARQUEZ LOPEZ., ANTONIO 

219 ,05¡j 028501692 MA.R'l'IN BARBA, M!l!CEDES 

220 40304 0284 73685 HAATIN BEJAAANO, ANA LUISA 

221 40204 Oll201357 MARTIN GUTil!RREZ, CONCEPCION 
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222 4023 4 029785857 MARTIN H,"\RTI!I, ISASEt M• 

223 .(0440 03403311.4 MARTIN OREA1 tU DEL CARNE:tl 

224 40501 02872 1713 MARTIN PALMAR, JUAN CARLOS 

225 40H6 0285S2932 MA!>TINl!Z ESCASO, MARIA OOLO•ES 

226 404.77 028S85155, NARTUl!:Z GOHtALEt, tOVRDES 

2l7 40566. 028483783 11.AATINEZ MIJl!Nt , l!NRIQIIE 

228 40406 028702516 MATE C!:RRO, MARIA ANGELES 

229 40497 009152418 MAYORAL VALSERA, JUAN 

230 40419 0284S2S23 MllJlllS ALYAREZ, MARIA ANC&I.ES 

231 40U( 028587091 MELLAPO MARTIN, M• DEL PILAR 

232 40385 027300639 llENUOO CASAOO, ANA MARIA 

233 40505 075297459 MBRCIIA.N ALVAREZ, MI DllL CAAMEl< 

234 40322 028677978 MERINO CAARIZOSA, !SP!':RANZA 

2)5 404iO 028879375 MllSTRE NAJWIJO, LEONOR MI 

236 40211 052233553 NIRl\NtlA MASEIUI; AMPARO P.~% 

237 40443 02~308644 MOLINA PACftfX)O, ISABEL 

238 403U 0284787Í2 MONTERO OT!!RO, NI DOLORES 

239 •OSOS 028408582 MONTES BUZA, ANTON! O 

240 405Ll 0287ll863 NORA REAL, MA.RIA DEL CARMeN 

HL 40229 025978*60 MORAL SANTIAGO, JUAN 

l'42: 40 <tGO 02749)70) MORENO 8ARRAGA.N , WCAIUCACIO~ 

243 40535 028852794 MORENO DELGADO, Ht UJISA 

l H 40553 07S4l410l MORENO H&RNANOEZ, M! DEL CAR'4EN 

245 40590 080042970 MORWO LEDESAA, !<I ISABEL 

246 40441 028664000 NORENO POZO, JUAN 

H7 C0382 028877288 MOR.eN~B MORENO, RAFAEL 

N8 40330 0285H447 MORGADO RUIZ, MCEL!S 

249 403)9 0255839 20 HUilOZ CALVO, Mt DEL CAR~EN 

250 <0299 030 4990 16 Mtiñoz CAACIA-LiñAN, CAAMEN 

251 40286 028565376 HUñOZ CAACIA, MI DE GRACIA 

252 40)6) 0754140$2 MUñ0% P!lt!A, MI OEL CAIU<EN 

253 40370 027282790 MIJRIEL SICILI~. EMILIA 

254 40284 028856373 !<ORILLO LOPEZ , MARIA DEL VALLZ 

255 40'278 015849669 KURlt,LO ZABALZA, MARIA JOS& 

256 10241 028586313 NllANJO GONZALEZ, J OSUE 

257 ,4,0231 0288S.t604 l'IAVARRO VAZQU'E%~ MANUELA 
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258 40314 0287118Jl IIOGUXRO HERNANDEZ, CARLOS 

259 40323 02728H77 OLIVARES ROORIGUEZ , JOSE LUIS 

260 40492 028687Hó OLIVl'!R MAA'L'INEZ, MANUBL 

2GI .OHS 027298356 OLIVERO PEREZ, DOLORES 

262 40318 028722876 OLLl!R BARBERO, MARIA TERBSA 

263 40454 028876355 ORDOÑEZ CABR8RA , MG ANGEL&S 

264. 40487 028519S20 OR'l'EGA OLIVA, H• JOSEFA 

265 40445 028483737 ORTIZ l'EIIKAlfI>EZ, M• CI\RMEN 

266 40494 028S.61679 OSONA SANClitZ, l'!MH,IA 

267 40489 074609096 OSORIO C3NZAL8Z, ADELA 

269 40488 027305414 PAJUELO OOMitlCOEZ, Ht EMILIA 

269 40418 07S402721 PALMA LEOESMA, MARIA OOWRES 

270 40428 028 885038 PANEQUE SANCKEZ-TOSCANO, H• OEL ROCIO 

271 40205 027843632 PAAOO 8USTAMA~E, FRANCISCA 

272 40375 028481468 PAZO CllRKONA . ROSARIO 

273 J0242 02 888447& PAtO- PARCA ALMAGRO, ROSA 

274 ios14 0754l5430 PEOROSA PEREZ, ANDRES JESUS 

275 40275 0273069% PEñA CARRfl!ñO, ENCAANAC ION 

176 40367 028461222 PEM DELGADO, SOLEDAD 

277 40519. 028890078 PEñA CAltCIA, CARMEN 

278 .t049' 028997 111 PeñA NAVA.AAO. ANALtA 

279 <OSlS 028877863 PltñALVER GOMEZ, ASUNCION 

280 40516 028712100 PEAAZll set.r.oso, M• BNCARKA.CIÓM 

281 40594 028726'93 PERI!.% CARDONA, MARIA DEL CAru!1'N 

282 40220 0 2.8465952 eau:z GAACI A, CARMJ::Ñ 

283 40452 0 283 71887 PEREZ GARRIDO, SETEE'ILL/\ 

28• 40374 0287 31777· PDEZ CONZALEZ, A.LICIA 

285 4036S 028720266 P!!!lez JIMENEZ, ASI/NCION 

28, 40588 017272453 PEREZ LVCAS, MARIA DEL CARIIBN 

287 40378 028899238 PEREZ RAMOS, K• CARICEN 

288 40522 028713421 P!SRIMEZ VILL/\LIIA , OOLORES 

299 40Sl7 029756193 PICOII SANCHEZ , !O DEL SOCORRO 

290 405)8 028441473 PINEDA GA.RCIA, MANUELA 

291 ,0238 028581310 PI~ERO PIOt.BS'rAN, JOSe ENRIQUE 

292 40246 028859050 l'ONT DELGADO O& cos, MBl!Cleoes 

29 3 40217 052262803 'PORTA.LES MALP.t.81"1'.0A, ANA NA.RIA 
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294 40536 027886628 PORTILt,0 SALGUERO, "' A!<~ARO 

295 4027) 0754)97.97 POR'rILLO SILES, FRANCISCO JAVIER 

296 40240 028396175 PRIOR PRIOR, ESPERANZA 

297 40514 028476J)l PUERTO GOMEZ, MI OEL CARMEN 

298 40515 ,0294829)) PUERTO COMEZ, ROSARIO 

299 40271 029443590 OI/EVEDO JIM&NEZ, JUAM MllNUEL 

300 ~03'2 028708)96 Q(HN'!'A ?~ñA, INES 

301 40243 029437608 RAKIR!:Z GARRIDO, Mt DEL CARMEN 

302 40392 028442347 RAMOS CHACON, GLORIA 

303 40248 028472718 RAMOS ¡,opez. LORl!:TQ 

304 40335 OSOS )9067 RAJ«lS ROBL2S, ROSINA 

305 40250 0041Jl0)1 RECIO Go!IEZ, ANA Mt 

306 40576 02949)056 REGUERA AAAGON, MAAIA ISABEL 

307 40584 028733951 REINA JlNF.lffJZ, CO!ICEJ>CIOM 

308 40404 028554591 REVlLLA CASILLAS, ESPilRANZA 

309 40546 028679978 REYES GARCIA, CARMELO 

llO 40360 028961S31 ROBLE:$ GONZM.!i, MI CIIRMl!N 

JU 40358 028577332 RODRIGUE% ANGULO, ENCARMACION 

ll2 405?5 028704869 RODRIGtraZ BLANCO, CJWIEN 

313 402?2 075416296 RODRIGUBZ CONZALEZ, MARéARITA JOSE 

314 toc, 1 0714n4ts6 RODR!CtJEZ CONtAt.EZ, AOSf. MI 

315 40592 028483521 RODR!GUei MARFIL, MARIA JOSE 

315 40499 028401968 ROORIGOEZ MARIN, CRISTINA 

317 40259 028879898 RODRÍGUEZ R""OS, Mt NIEVES 

318 40414 028709874 RODR!o;uez ROORlGUEZ, ANG2LA 

3H 40<93 028893291 ROOR!GUSZ SECURA, M• DEL CARM!?N 

320 ,02s2 OS2Z61970 ROORICUei SOLA, lSAB!L &IIRIOUETA 

321 40338 0286n362 ROJAS PBREZ, TRINIDAD 

322 40232 028726033 ROLDAN CORTES, M• JESUS 

, 323 40227 02H921U2 ROMAN AIJÑON,Mt CO>ISUELO 

3'i4 40265 028$64390 ROMAN RAMIREZ. JUANA MARI A 

32:S 40)54 028890398 ROMANA ClAZ, ROSA Mi! 

326 40442 075408599 ROMERO AGUJIRO, All'l'ONlO 1lo\HlN< 

327 <0430- 028447208 ilOIIERO MUñOZ, FATIIIJI 

328 40593 075441306 ROICERO R~CEL, MARIA JOS2 

329 <0381 02857"2927 ROMERO VAZQUEZ, INES !WII/\ 
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JlO 40520 052243414 ROANO Ll!:O, ROSARIO 

3)1 40)03 028700$67 RUBIO AVIS, ANA 

Ú2 40364 028365365 . ROBIO DOMINCUEZ, MI At.tClA 

333 40549 02866()668 R08IO ICL~IAS, et/llIPICACIOII 

JH 40526 028884863 ROIZ BELLO, EVI\ N, 

335 4.0221 026475716 RUU MOLINA, GUAOALUPE 

336 40558 02504S334 RUU PtmEZ, MI VIC'l'ORIA 

337 40S83 028876043 ROU RANOS, FATIMA 

338 40393 07$431996 SALAS CASERO, JOStFA 

339 40531 028114282 SALCP:OQ ORTlt, !W<!NA 

340 40490 027792,'44 SALDAñA FERRER, MI Oct CP.RKEN 

Hl 40559 028660857 SALMERON MIIRTIN, Mt AN'!'(JtlIA 

342 40353 027314246 SM.VAOOR AA.'URES, MERCE!>ES 

343 40450 028735068 SM.VACO LEON; JOAOUIN 

344 40316 028S755ll SAIICl!EZ ALVAAEZ, MIGCJEL AllC!:L 

34.S 40350 028462586 SANCHEZ t>Z LA 1'tl'EN'l'8, MA,.q,IA DEL CARHE.N 

346 40446 027286340 SAHCBEZ GALINOO, CONCEPClOO 

3'7 405S6 028697326 SANCIIEZ MAA'l'IN, l>UCO 

)48 40541 OU222189 SANCflEZ. HARTIN, H• OOLOlles 

349 40482 0283H8ll SANCIIEZ MATA, ... l5"8EL 

3'Q ~OJS5 Oi67l.fS8'!t SANCHl:Z MORILLO . CARMEN 

351 40548 027301378 SANC!ttZ NAVAS, ANGELES 

3S2 40253 02888'172 SA!ICll'.2Z OR'l'J':GA, ANA Mt 

353 40297 01s,2218J SAHC!IEZ PllREZ, ... DEL CAAMFN 

354 405'73 02860H65 SAltC!reZ RAMOS, &t.ISA 

355' 40420 027823617 SAllCIIEZ RECIO, ALONSO 

356 40371 028471521 SAÍtc!IEz REINA, MI OOLOUS 

357 402j8 0286835éS S~HU SOTELC, MARIA O!L CARJlllN 

358 40359 028851201 SAlfCXEZ <l'ALAVl:RO~, VIRGILIO 

359 40310 028583284 SANC!a¡Z-PALENCIA CALVILLO, IGNACIO 

360 40311 028683115 SAJICKEZ-PALENCIA <:M.VILLO, LOUROES 

361 40539 0Jl24H24 SANTURINO KARO<IE?Z, MERCEDES 

J62 40274 075360510 SAMZ CEPEDA, Mt R'8YES 

363 40528 0284437l2 SANZ CEPEDA, MANUllLA 

364 40224 0277095H S!CO CAJIO, AURORA 

365 40326 0450?2181 SECO CIISTAi\O, ALEJANDRO 
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J66 40384 028481657 secoVIA RAMOS, M• LUISA , 
367 43203 034036993 SECURA CA!IACliO, ANA MARIA 

J68 40473 0283494H SECURA ESPINOSA, CAAMEN 

369 40580 Ol8Sl8657 SERRANO ALEMAN, ARTURO 

)70 40282 008748645 St!RRANO BOROON, JOSEPA 

371 40386 039117630 SERRAT GOOIA, M• LOlJRDES 

372 <0329 028700)35 SIANES MONTERO, PURinCACION 

373 40264 008829961 SILVA GRADOS, Mt ANGELES 

374 40377 028726374 SOTO R.EP!SO, MI REYES 

ns 40389 052270043 TIRADO S.l\!ICitLA, FRANCISCO 

376 40356 07540565< TOLl!:00 PAVON, M• OtL PILAR 

377 40369, 028428.US TO!tRAL.8A 18Ai\EZ, ELENA 

378 ,ou1 028433216 TORUI.8A IIIAñ.U, n:DERICO 

379 40537 02788208 TORRES CABEZAS, 01.AYA 

380 40502 02842Í821 TRIGO MAROUEZ, Mt ISABl!I. 

381 40S97 0284S1659 TRILLO ROORICOEZ, MARIA 

382 40577 028305683 TRISTAN COl<t>E, MARIA JOSE 

38J •0222 028691086 VALODRAMA ALMENDRO, l~O'LAOA 

ANEXOI 
LUGAR: Faculcad de Derecho (<<Caracolas»). 
FECHA; 13 de diciembre de 1997. 
HORA: 9,00 horas. 

ANEXOII 
COMPOSICIÓN DEL TRIBUNAL 
TITULARES 
PRESIDENTE; 
D. José Ignacio U gal de González, Profesor Titu­

lar de Universidad y Vicerrector de Estudiantes de 
la Universidad de Sevilla. 

VOCALES; 
D. Miguel Ángel Polo Cortés, Funcionario del 

Cuerpo Superior de Adminis1radores Generales de 
laJuntadeAndalucíayVicegerentedeAdministra­
ción General de la Universidad de Sevilla. 

D. Ignacio Flórez Sabori90, Funcionario de la 
Escala de Gestión y Vicegerente de Organización 
de la Universidad de Sevilla. 

D1 Amparo Martínez López, representante de la 
organización sindical CCOO. 

0 1 María Luisa Torr~ E.s-pcjo, representante de la 
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384 40201 028701772 ,qALENZUELA RUIZ, RAFAEL 

385 40Sio 028H6484 VALLE GARCIA, FRAHCISCO DEL 

38' 4009 028852150 VALVERDE: CASAAgg, PRA!ICISCO OE t.SlS 

387 40230. 028540613 VAZQUHZ COMEZ, ENRIQUE 

388 40223 075430774 VECl\ GONZALEZ, JOSE AR?OOIO 

389 40S24 029450692 VELAZQ(JEZ LUNA, ~IE\IES 

390 <0283 028489607 VERA GUERRERO, RllCLA 

39l 10405 028581863 VERDUGO RASCO, MS.ceoes 

392 40523 029461428 VICEN'l'll l!ERN!Ull)CZ, DAVID 

39) 40481 034037059 VIEIRA JI!fflf!!Z- ON'l'IllZBOS, Ht ISABEi, 

)94 40476 027288806 VILCl!ES NAVMRO, IIU'OMSO 

39S 4()296 028528867 VILLA!< MARTINEZ, PRANCISCI>. 

)96 40344 028580804 VOLTES GALV!:Z, ROSARIO DeL PILAR 

)97 40527 027875246 ZN<BRANA DIAZ, REMEDIOS 

391 40472 028470971 ZAK8RANO CARCIA, JOSE 

379 'º 32 l 07 S4206Sl ZANORA J u•ENeZ, 1.UISA 

400 •0<84 028S9329< iANORA Ptll.100, MAliUt'L 

401 40475 028709402 ZAPATA MEJIAS, l'\ACI\Rl!NA 

organización sindical CSIF. 
D1 María Luisa Palacios Izquierdo, Funcionaria 

de la Escala Técnica de Gestión y Jefa de la Sección 
de Investigación de la Universidad de Sevilla, en 
representación de la Secretaria de Estado para las 
Administraciones Públicas. 

D. José Moreno Rojas, Profesor Titular de Escuela 
Unive~itaria de la Universidad de Sevilla, en repre­
scntaciónde la Secretaría de Estado de Universidades: 

D! Pilar Alba Tercedor, Funcionaria del Cuerpo 
Superior de Administradores Generales de la Junta 
de Andalucía, en representación de la Consejería de 
Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D. José Manuel L6pez Gómez, Técnico de Ges­

tión de Organismos Autónomos y Jefe de Servicio 
de P AS de la Universidad óe Sevilla. 

SUPLENTES 
PRESIDENTE: 
D! Ana Troncoso González, Profesora Titular de 

Universidad y Directora del Secretariado de Inves­
tigación de la Universidad de Sevilla. 
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VOCALES: 
D. Santiago Melcón Pérez, Funcionario del Cuer­

po Superior de Administradores Generales de la 
Junta de Andalucía y Vicegerente de Gestión de 
Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla. 

D! Regla Mora Pazos, Funcionaria de la Escala de 
Gestión adscrita al Servicio de Planificación de 
Estudios de la Universidad de Sevilla. 

D. Manuel Ruiz Sánchez, representante de la 
organización sindical CGT. 

D1 Patrocinio Carnacho Pino de Molina, repre­
sentante de la organización sindical UGT. 

D. Agustín Martos Aguilera, Funcionario de la 
Escala de Gestión y Jefe de Sección de Extensión 
Universitaria dela Universidad de Sevilla, en repre­
sentación de la Secretaría de Estado para las Admi­
nistraciones Públicas. 

D. Guillenno J.· Sierra Molina, Catedrático de la 
Universidad de Sevilla, en representación de la 
Secretaría de Estado de Universidades. 

D. José Joaquín Real Heredia, Funcionario del 
Cuerpo Superior de Administradores Generale.s de 
la Junta de Andalucía, en representación de la 
Consejería de Educación de la Junta de Andalucía. 

SECRETARIO: 
D1 Teresa Luanco García, Técnico de Adminis­

tración de la Segurida4 Social y Jefa del Servicio de 
Alumnos de la Universidad de Sevilla. 

7.3.4. RESOLUCIÓN DE 24 DE JULIO DE 
1997, POR LA QUE SE PROCEDE A PUBLI• 
CAR LISTADOS DEFINITIVOS DE ADMITI­
DOS Y EXCLUIDOS ALA CONVOCATORIA 
DEPROVISIÓNDEPLAZASVACANTESDE 
PERSONAL LABORAL) MEDIANTE EL SIS­
TEMA DE PROMOCION INTERNA, DE 13 
DE MAVO DE 1997, UNA VEZ PUBLICADAS 
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EN EL TABLÓN DE ANUNCIOS DEL 
RECTORADO DE ESTA UNIVERSIDAD,ASÍ 
COMO LA COMPOSICIÓN DE LOS TRIBU­
NALES CALIFICADORES, EL CALENDA­
RIO DE REALIZACIÓN DE LAS PRUEBAS 
CORRESPONDIENTES Y RELACIÓN DE 
RECLAMACIONES ESTIMADAS Y DESES­
TIMADAS PRESENTADAS CONTRA LA 
RELACIÓN PROVISIONAL DE ADMITIDOS 
Y EXCLUIDOS. 

En cumplimiento de la Resolución de fecha 13 de 
mayo de 1997 por la que se convocan para su 
provisión mediante el sistema de promoción interna 
plazas vacantes de los Grupos ID y IV de Personal 
Laboral de Administración y Servicios, 

ESTE RECTORADO ha resuelto: 
PRIMERO.- Aprobar la relación definitiva de 

admitidos y excluidos (Anexo 1), de las plazas que 
igualmente se mencionan. 

SEGUNDO.- Se procede a la publicación de los 
Tribunales Calificadores que han de juzgar las 
pruebas (Anexo m. 

TER CERO. -El primer ejercicio correspondiente 
a las plazas citadas se realizará el día, hora y lugar 
señalado en el Anexo m. 

CUARTO.- Se publica asimismo como Anexo 
IV relación de reclamaciones estimadas y desesti­
madas presentadas contra la relación provisional de 
admitidos y excluidos de fecha 20 de junio de 1997. 

Contra la presente Resolución, podrán los inte­
resados interponer Recurso contencioso-adminis­
trativo en el plazo de dos meses. conforme a lo 
dispuesto en el artículo 58 de la Ley de Jurisdic­
ción Contencioso-Administrativa, comunicando 
previamente su interposición a este Rectorado, 
según el artículo 110.3 de la Ley 30/1992 de 26 de 
nov!embre. 
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ANEXO! 

TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECNICOS DE 
EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO. CARPINTERp. CODIGO 354. 

OBRAS, 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

GIL SANTIAGO, JOSE _MARIA 
MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL 
SALINAS NARANJO, JOSE LUIS 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

SANCHEZ PEREZ, JOSE 

D.N.I. 

27902367 

D.N.I. 

28465264 
28473614 
27782467 

MOTIVO · 

( 1) 

(1) No se ha acreditado titulación ni formación laboral 
equivalente en su escrito 'de reclamaci.ón contra el listado 
provisional de admitidos y excluidos, el cual, además ha sido 
presentado fuera . del plazo habilitado para ello. 

TECNICO ESPECIALISTA DE SERVICIOS TECNICOS OBRAS, EQUIPAMIENTO 
Y MANTENIMIENTO . CLIMATIZACION Y FLUIDOS.·CODIGO 355. 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

DOMINGUEZ FERNANDEZ, ANTONIO 
MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL 
PASCUA~ GUERRA, FRANCISCO 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y -NOMBRE 

JIMENEZ LEON, JOSE 

OLIVA ROMERO, ADOLFO 

28688824 

27291855 

D.N.I. 

31643092 
28473614 
27898936 

MOTIVO 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 
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7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

COORDINADOR DE SERVICIOS. CODIGO 356. 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALDECOA C~RRION, M. JESUS 
ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 
ARCO ANDANA, PEDRO 
ARREVOLA MATEOS, GLORIA • 
BERMUDO AÑINO, CARLOS 
BERNAL VALVERDE, CONCEPCION 
CABELLO RUEDA, FERNANDO 
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 
CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL 
CATALAN NIETO, M. DEL CARMEN 
.CORONILLA PALACIOS, ·ANTONIO 
OIAZ ALVAREZ, JAIME DOMINGO 
ESQUIVEL MARMOL, JOSE 
GAMIZ CASTAÑO, CARMEN 
GARCIA GARCIA, JOAQUIN 
GARCIA SOTELINO, ISABEL M. 
GIL SANTIAGO, JOSE MARIA 
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVIER 
GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 
JIMENEZ CANO, RAFAEL DE DIOS 
JIMENEZ OLMEDO, JOSE MANUEL 
LUCENA MARTIN, FERNANDO 
MAESTRE SANCHEZ, ANTONIO 
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 
MENDEZ LEON, .REYES 
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 
MONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL 
MONTESEIRIN PORTILLO, JUSTO ANGEL 
MORENO DOMINGUEZ, FCO. JAVIER 
MOYANO HERNANDEZ, ADELA 
MUÑOZ NAVARRO, ROSA MARIA 
NAVARRO ARENCON, SOLEDAD 
PADIN CASAS, ALEJANDRO 
PERAL FERNANDEZ, RAFAEL 
PINEDA CABANILLA, LUISA 
PLIEGO SANCHEZ, MARIA CONSUELO 
RAMIREZ IBERBUREN, ANTONIO 
RIAÑO CASADO, M. ANTONIA 
ROCHA MORALES; ' EMILIA GLORIA DE LA 
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 
RODRIGUEZ GALVEZ, MANUEL 
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D.N.X. 

27274414 
28886819 
28551336 
28583289 
28699587 
28546666 
28887338 
28574637 
28876136 
28516152 
52273189 
28397569 
28686527 
~858976 

27281992 
28582963 
,28465264 
128887387 
28503559 
28750507 

128461539 
28889101 
28851403 
28880357 
28871778 
28895114 
27295965 
28547930 
28875596 
27278255 
28584937 
28684366 
28865180 
28446053 
28874881 
75430689 
28866266 
27301818 
28472368 
28657067 
28464652 
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COORDINADOR DE SERVXCIOS. CODIGO 356. . . 
---------------------------------------------------------------
ADMITIDOS (CONTINUACION): 

APELLIDOS Y NOMBRE 

RODRIGUEZ PEREZ, FRANCISCO JAVIER 
ROMERO RODRIGUEZ, ENRIQUE 
RUBIO CALVO, VALENTIN 
SANCHEZ DIAZ, ANTONIO 
SEDA MORALES, LEOCADIO 
SOLIS ·ALVAREZ, FRANCISCO 
TORRENTE LUJAN, VIDAL 
VERA PIZARRO, ROSARIO 
YAGÜE DELGADO, BIBIANA 
ZARCO BELLIDO, JOSEFA 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALVAREZ MORA, JOSE LUIS 

GUTIERREZ PAVON, DOLORES 

JAUREGUI GONZALEZ, MANUEL 

MARTIN CORREDERA, MARIANO 

MORILLA MORENO, MANUEL FRANCISCO 

MURIEL CABRERA, JOSE LUIS 

NARBONA SARRIA, REMEDIOS 

NOGALES FER!'fANDEZ, MARIA TERESA 

VELASCO GOMEZ, FRANCISCO 

D.N.I. 

28859860 
28663087 
28859015 
28521482 
28726313 
28485863 
28902397 
28854784 
29430452 
27823141 

28880510 FALTA 

28519970 FALTA 

28868100 FALTA 

28687641 

28360335 FALTA 

28870179 FALTA 

28853378 FALTA 

27279889 FALTA 

27889490 FALTA 

MOTIVO 

TITULACION 

TITULACION 

TITULACION 

(2) 

TITULACION 

TITULACION 

TITULACION 

TITULACION 

TITULACION 

(2) El escrito de reclamación contra la relación provisional de 
admiti~os y excluidos, con el que aportaba documentación 
justificativa de la titulación académica poseída, ha sido 
presentado fuera del plazo habilitado para ello. 
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TECN.ICO ESPECIALISTA DE LABORATOR.IO DEP,ARTAMENTO .DE MECANICA DE 
LOS MED.IOS CONTINUOS. CODIGO 357. 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

CACERES RÓDRIGUEZ, M. JULIANA 
CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL 
ESQUIVEL MARMOL, JOSE 
FONTIVEROS HÉREDIA, ENRIQUE 
FRIERA ROMERO, FRANCISCO JOSE 
GARRIDO TAGUA, JOSE MARIA 
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVIER 
JIMENEZ OLMEDO, JOSE 
MARTINEZ PINEDA, JUAN MANUEL 
MORENO GARCIA, FELIX 
PADIN CASAS, ALEJANDRO 
PINEDA MARTIN, FRANCISCO 
RODRIGUEZ CARRILLO, MIGUEL 
TORRENTE LUJAN; VIDAL 
VARGAS MORILLO, ANTONIO 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

CORDOBA BARON, ANTONIO 

DIAZ RODRIGUEZ, JUAN 

FERNANDEZ ESTEFANE, ASUNCION 

GUTIERREZ PAVON, DOLORES 

MARTIN CORREDERA, MARIANO 

MORENO VA~ENTIN, ROSARIO 

VEGA MUÑOZ, ROSA M. 

38464132 

27872075 

28511368 

28519970 

28687641 

28704066 

2-7293961 

D.N.I. 

28574637 
28876136 
28686527 
28686319 
28572531 
28734034 
28887387 
28461539 
28473614 
28576279 
28865l8Q 
29721267 
28437420 
28902397 

7221006 

MOTIVO 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

(2) 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

(2) El_ escrito de reclamación contra la relación provisional de 
admitidos y excluidos, con el que aportaba documentación 
justificativa de la titulación académica poseida, ha sido 
presentado fuera del plazo habilitado para ello. 
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 
MANTEN.INIENTO. ALBAÑ.IL. CODIGO 433. 
-----------------------------------------·---------------------
ADMIT.IDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

CARO GONZALEZ, FAUSTI°NO 
CASTILLO DOMINGUEZ, JOSE 
CORDOBA BARON, ANTONIO 
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 
MARTINEZ JIMENEZ, JOSE ANTONIO 
MELERO MORENO, JOAQUIN 
RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 
TOME DOMINGUEZ, MANUEL 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

JARAMILLO BARROSO, ANTONIO 

LORENZO NOMBELA, JOSE MARIA 

28574913 
27274767 
28464132 
52262281 
28740074 
28562702 
28461812 
28658665 

D.N.I. MOTIVO 

75821096 

28584076 

(-1) 

( l) 

(1)· No se ha acreditado titulación ni formación 
equivalen te en su escrito de reclamación contra el 
provisional de admitidos y excluidos, el cual, además 
presentado fuera _del plazo habilitado para ello. 

laboral 
listado 
ha sido 
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 
MANTENINIENTO. FONTANERO. CODIGO 434. 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 
CORDOBA BARON, ANTONIO 
JIMENEZ TOLEDANO, PEDRO LUIS 
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 
RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 
TOME DOMINGUEZ, MANUEL • 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

GU¡Jo MOJEDA, JOAQUIN 

LORENZO NOMBELA, JOSE MARIA 

D.N.J:. 
28464132 
28585613 
52262281 
28461812 
28658665 

28406708 

28584076 " 

MOTIVO 

(1} 

( 1) 

(1) No se ha acreditado titulación ni formación laboral 
equivalente en su escrito de reclamación contra el listado 
provisional de admitidos y excluidos, el cual, además ha sido 
presentado fuera del plazo habilitado para ello. 

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE.OBRAS, EQUIPAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO. CLlMATIZACION. CODICO 435. 
---------------------------------------------------------------
ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMB~E 

RODRIGUEZ GALVEZ, FRANCISCO JOSE 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 

D.N.I. 

D.N.I. 

28461812 

MOTIVO 

28406708 FALTA TITULACION 
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436. 
-------------- .------------------------- .. --------------------

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALCANTARA .MORALES, JUAN CARLOS 
ALVAREZ MORA, JOSE LUIS 

· ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 
ARIAS ROMERO, M. DOLORES 
BARRAGAN BERNAL, MANUEL 
BARROSO MUÑOZ, MARIA 
BLANCO DURAN, MARIA DEL VALLE 
BORREGO RAMOS, MIGUEL 
CABELLO RUEDA, FERNANDO 
CACERES RODRIGUEZ., M. JULIANA 
CAMPANARIO FERNANDEZ, DIEGO 
CAÑIZARES ROMERO, FCO. JAVIER 
CARDENAS MUÑOZ, AGUSTINA 
CARDENAS MUÑOZ, MA ANGELES 
CARMONA PONCE, ANTONIO MANUEL 
CARO GONZALEZ, FAUSTINO • 
CASTILLERO JIMENEZ, SALUD 
CATALAN NIETO, MARIA DEL CARMEN 
CEREZUELA CANSINO, SARA 
CORRALES OTERO, .ENCANACION 
DIAZ MORALES, M. LUISA 
ESQUIVEL MARMOL, JOSE 
ESTEPA SANCHEZ, ANGEL 
FERNANDEZ MARTIN, JOSEFA 
FERNANDEZ RODRIGUEZ, CONSUELO 
FERNANDEZ ZAMORA, ROSARIO 
GALLEGO MORENO, SOLEDAD 
GALLEGO RIVER.O, LUIS FERNANDO 
GARCIA GARCIA, JOAQVIN 
GARCIA ROMERO, Ma DEL CARMEN 
GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER 
GOMEZ CARMONA, REYES 
GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES 
GOMEZ PALOMO, ASUNCION 
GONZALEZ GARCIA, MANUEL 
GRACIA ORDUÑA, ISABEL 
GUARINO DIAZ, DAVID 
GUERRA DONCEL, · ENCARNACION 
GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 

D.N.I. 

28895246 
28880510 
28886819 
25968835 
28686146' 
27824078 
28300152 
28512860 
28887338 
28574637 
75416695 
28682261 
28352922 · 
28448659 
28892684 
is514913 
28472619 
28516152 
28666651 
28586895 
ia441861 
28686527 
28537625 
28565024 

8381610 
28473064 
27854328 
33979784 
27281992 
26191301 
28887953 
28485582 
28878450 
28719591 
27288301 
17982850 
28913676 
. 6943470 
28503559 
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436. 
-----------------------------------------~--------------------
ADMITIDOS (CONTINUACION): 

APELLIDOS Y ~OMBRE 

GUTIERREZ PAVON, DOLORES 
HERNANDEZ LEON, ROSARIO 
HERRERA ARIZA, MARIA DEL VALLE 
HIRUELO RIVERO, ISABEL 
JARAMILLO SALAS, ROSARIO 
JAUREGUI GONZALEZ, MANUEL 
JIMENEZ CANO, RAFAEL· DE DIOS 
LAGARES CANO, JUANA 
LIMON BERNAL, JESUS 
LOPEZ GALLARDO, CARMELO 
LOPEZ LEON, ROSA M. 
LOPEZ TORRES, M~ DEL CARMEN 
MAESTRE SANCHEZ, JOSE LUIS 
MANGAS CASTANDER, JOSE ANTONIO 
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 
MARTINEZ ACAL, -ANTONIO • 
MARTINEZ RODRIGUEZ, MARIA AURORA 
MARTOS ROMERO, GREGORIA 
MAURIÑO ANTUNEZ, JOSEFA 
MELERO CARRIQUE, ANGELES 
MELERO MORENO, JOAQUIN 
MENDEZ LEON, ANTONIA 
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 
MONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL 
MORENO LIMA, ·M. JULIA 
MORERA ARCOS, MARIA DEL MAR 
MORENO VERA, MATILDE 
NARBONA SARRIA, REMEDIOS 
NAVARRO CALVO, AMPARO 
NOGALES FERNANDEZ, M. TERESA 
NUÑEZ LOPÉZ, ROSARIO DE FATIMA 
PADIN CASAS, ALEJANDRO 
PELULLERA LERIDA, CONCEPCION 
PERAL SOLA, MARI CARMEN 
PEREZ GOMEZ, ' ANGELES 

, PINEDA CABANILLA, LUISA 
PIZARRO DURAN, JOSE 
PLIEGO $ANCHEZ, MARIA CONSUELO 
PRADA SANABRIA, ENCARNI 
RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 

D.N.I. 

28519970 
27300452 
28871625 
27905631 
28421486 
28868100 
28750507 
28346122 
28591682 
28652474 
28299654 
28528406 
52262281 

9298014 
28880357 
34041680 
75418912 
28305349 
27735290 
28859871 
28562702 
28546733 
28895115 
27295965 
28681621 
28726615 
27280964 
28853378 
28566264 
27279889 
28881348 
28865180 
28570017 
28487330 
28451674 
28874'881 
28659181 
75430689 
28587353 

28·337308 
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TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA. CODIGO 436. 
--------------------------------------------- . -------
ADMITIDOS (CONTINUACION): 

APELLIDOS Y NOMBRE 

REBOLLAR CINTADO. M. LUISA 
REQUEREY ESTEVEZ, M. JOSE 
RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 
RICO MARQUEZ, MARIA DEL CARMEN 
RODRIGUEZ CANTADOR, TERESA 
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 
RODRIGUEZ GALVEZ, · MIGUEL ANGEL 
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 
RODRIGUEZ MAURIÑO, FRANCISCO JOSE 
RUBIO CALVO, VALENTIN 
RUBIO ESPEJO, ROSA 
RUDA SALGUERO, ANTONIA 
RUIZ FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN 
SANABRIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 
SANCHEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 
SANCHEZ GARCIA, ROBLEDO 
SANCHEZ POZON, ENCARNACION 
SANCHEZ SOLIS, SALUD 
SEDA MORALES, LEOCADIO 
SOLIS ALVAREZ, FRANCISCO 
VELASCO GOMEZ, FRANCISCO 
VILLALBA COBREROS, ENCARNACION 
ZARCO BELLIDO, JOSEFA 

D.N.I. 

27889101 
28874058 
28537227 
34034045 
28525462 
28657067 
28896687 
28910080 
45077234 
28859015 
28870669 
28448195 
28861591 
28517972 · 
28501964 
28668673 
28349214 
28467347 • 
28726313 
28485863 
27889490 
28659350 
27823141 
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TECN.ICO AUX.ILIAR DE SERVICIOS DE CONSE~JERIA • . CODIGO -436. 

---------------------------------------------------------------
EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

BONILLA VELARDIEZ, REMEDIOS 

DOBARGANES CUEVAS, EULALIA 

GUARINOS GUTIERREZ, VENTURA 

GUERRERO MARTINEZ, JOSE 

MAIRENA GONZALEZ, CONCEPCION 

MARTIN CORREDERA, MARIANO 

PALOMO LOPEZ, JUANA 

D.N.I. 

28330263 

28675054 

28665626 

27291826 

28856215 

28687641 

28394877 

MOTIVO 

FALTA ~ITULACION 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

FALTA TITULACION 

( 2) 

FALTA TITULACION 

(2) El escrito de reclamación contra la relación provisional de 
admitidos y excl uidos, con el que aportaba documentación 
justificativa de la titulación académica poseída, ha sido . 
pr_esentado fuera del plazo habilitado parp ello. 
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TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS 
APLICADAS. CODIGO 437. 

---------------------------------------------------------------
ADMIT.IDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALCANTARA MORALES, JUAN CARLOS 
ALVAREZ MORA, JOSE LUIS 
ARREVOLA MATEOS, GLORIA 
CABELLO RUEDA, FERNANDO 
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 
CALLEJA PEREZ, OTTO MANUEL 
CAMPANARIO FERNANDEZ, DIEGO 
CARDENAS MUÑOZ, AGUSTINA 
CARMONA PONCE, ANTONIO MANUEL 
CARO GONZALEZ, FAUSTINO 
CEREZUELA CANSINO, SARA 
FERNANDEZ ZAMORA, ROSARIO 
GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER 
GOMEZ CARMONA, REYES 
GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES 
GRACIA ORDUÑA, ISABEL 
GRANADO PEREZ, JOSE LUIS 
GUERRA DONCEL, ENCARNACION 
GUERRERO TORRADO, FCO. JAVI~R 
HIDALGO MARTINEZ, _JOSE MANUEL 
JIMENEZ OLMEDO, JOSE MANUEL 
LAGARES CANO, JUANA 
LOPEZ G~LLARDO, CARMELO 
LOPEZ LEON, ROSA M. 
LOPEZ TORRES, M. CARMEN 
MARTINEZ ACAL, ANTONIO 
MARTOS ROMERO, GREGORIA 
MELERO CARRIQUE, ANGELES 
MENDEZ LEON, REYES 
MENDEZ LEON, MERCEDES 
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 
MONTESEIRIN PORTILLO, JUSTO ANGEL 
MOYANO HERNANDEZ, ADELA 
MUÑOZ. NAVARRO, ROSA MARIA 
PADIN CASAS, ALEJANDRO 
PANEQUE ROMERO, JOSEFA 
PIZARRO DURAN, JOSE 

D.N.I. 

28895246 
28880510 
28583289 
28887338 
28574637 

. 28923075 
75416695 
28352922 
28892684 
28574913 
28666651 
28473064 · 
28887953 
28485582 
28878450 
17982850 • 
28577119 

6943470 
28887387 º 
28697187 
28461539 
28346122 
28652474 
28299654 
28528406 
34041680 
28305349 
28859871 
28871778 
28589262 
28865114 
28547930 
27278255 
28584937 
28865180 
28861688 
28659181 
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TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS 
APLICADAS. CODIGO 437. 

ADMITIDOS (CONTINUACION): 

APELLIDOS Y NOMBRE 

PONCE CARO, JOSE MANUEL 
RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 
REQUEREY ESTEVEZ, M. JOSE 
RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 
ROCHA MORALES, EMILIA GLORIA DE LA 
RODRÍGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 
RODRIGUEZ GALVEZ, MIGUEL ANGEL 
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 
RODRIGUEZ MAURIÑO, FRANCISCO JOSE 
SANABRIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 
SANCHEZ FERNANDEZ, FRANCISCA 
SANCHEZ GARCIA, ROBLEDO 
TAÑO PEREZ, MATILDE 
TORRENTE LUJAN, VIDAL 
TORRES CID, MERCEDES 
VEGA MUÑOZ, ROSA M. 

EXCLUIDOS: 

D.N.I. 

28685680 
28337308 
28874058 
2~537227 
28472368 
28657067 
28896687 
28910080 
45077234 
28517972 
28501964 
28668673 
28517854 
28902397 • 
28456635 
27293961 

APELLIDOS Y NOMBRE . D.N.I. MOTIVO 

GUIJO MOJEOA, JOAQUIN 28406708 FALTA TITULACION 
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TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 438. 

ADMITIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALCANTARA MORALES, JUAN CARLOS 
ANGLADA MAYORAL, INMACULADA 
ARCO ANDANA, PEDRO 
BARCO RODRIGUEZ, JOSE 
BLANCO DURAN, M~ DEL VALLE 
CACERES RODRIGUEZ, M. JULIANA 
CALLEJA PEREZ, OTTO MANUEL 
CAMPANARIO FERNANOEZ, DIEGO 
CAMPON MIRANDA, JOSE MANUEL 
CANO DE LAS CASAS, HELENA 
CAÑIZARES BEJAR, ANTONIO 
CAÑIZARES ROMERO, FCO. JAVIER 
CARMONA PONCE, ANTONIO MANUEL 
CARO GONZALEZ, FAUSTINO 
CEREZUELA CANSINO, SARA 
DELGADO ALVAREZ, GONZALO 
ESQUIVEL MARM.OL, JOSE 
FERNANDEZ RODRIGUEZ, CONSUELO 
FERNANDEZ ZAM9RA, ROS~RIO 
GARCIA SOTELINO, ISABEL M. 
GIL SANTIAGO, JOSE MARIA 
GIMENEZ VILCHES, CARLOS JAVIER 
GOMEZ MARTINEZ, M. DOLORES 
GONZALEZ GARCIA, MANUEL 
GUARINO DIAZ, DAVID 
GUILLEN VAZQUEZ, JUAN MANUEL 
GUTIERREZ PAVON, DOLORES· 
HERRERA ARIZA, MARIA DEL VA.LLE 
HIDALGO MARTINEZ, JOSE MANUEL 
JAUREGU~ GONZALEZ, MANUEL 
JIMENEZ OLMEDO, J-OSE MANUEL 
LAGARES CANO, JUANA 
LEAL. GOMEZ, ANTONIO 
LOPEZ GALLARDO, CARMELO 
LOPEZ LEON, ROSA M. 
LOPEZ TORRES, M. DEL CARMEN 
MANGAS CASTANDER, JOSE ANTONIO 
MARTIN SANCHEZ, AGUSTINA 

D.N.I. 

28895246 
28886819 
28551336 
28459447 
28300152 
28574637 
28923075 
75416695 
28876136 
31249251 
28719585 
28682261 
28892684 · 
28574913 
28666651 
27288925 
28686527 • 

8381610 
28473064 
28582963 
28465264 
28887953 
28878450 
27288301 
28913676 
28503559 
28519970 
28871625 
28697187 
28868100 
28461539 
28346122 

~ 
28299654 
28528406 

9298014 
28880357 
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TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 438 . 

• ADMITIDOS ( CONTINUACION) : 

APELLI~OS Y NOMBRE 

MARTOS ROMERO, GREGORIA 
MAURI~O ANTUNEZ, JOSEFA 
MEDINA SANCHEZ, MARIA DEL CARMEN 
MENDEZ LEON, MERCEDES 
MIRANDA MASEDA, MANUEL PASTOR 
MONTESEIRIN . PORTILLO, JOSE MANUEL 
MORENO DOMINGUEZ, FCO. JAVIER 
MUÑOZ NAVARRO, ROSA MARIA 
OLIVA RODRIGUEZ, MANUEL ANTONIO 
PADIN CASAS, ALEJANDRO 
PIZARRO DURAN, JOSE 
RAMIREZ CARRASCO, FRANCISCO 
RAMIREZ PEREZ, SANTIAGO 
REQUEREY ESTEVEZ ~ M. JOSE 
RETAMINO BLANCO, M. DOLORES 
ROCHA MORALES, EMILIA GLORIA DE LA 
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIANO 
RODRIGUEZ GALVEZ, MIGUEL ANGEL 
RODRIGUEZ GUTIERREZ, JOSE LUIS 
RODRIGUEZ JIMENEZ, ROCIO 
RODRIGUEZ MAURIÑO, FRANCISCO JOSE 
RUBIO ESPEJO, ROSA 
SANAB.RIA ESTEVEZ, JOSE LUIS 
SANCHEZ FERNANDEZ, ·FRANCISCA 
SANCHEZ GARCIA, ROBLEDO 
SANZ CARDENAS, MAGDALENA 
SOLIS ALVAREZ, FRANCISCO 
SOLIS SANCHEZ, SALUD 
TAÑO PEREZ, MATILDE 
TORRENTE LUJAN, VIDAL 

D.N.I. 

28305349 ¡. 

27735290 
28855467 
28589262 

. 28895114 
27295965 
28875596 
28584937 
34050497 

2886510 
28659181 
28337308 

, 38494798 
28874058 
28537227 
28472368 
28657067 
28896687 
28910080 
28880575 
45077234 
28870669 
28517972 
28501964 
28668673 
28736328 
28485863 
28467347 
28517854 
28902397 
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TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS AUDIOVISUALES. CODIGO 438. 

EXCLUIDOS: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

CARMONA PENEDO, M. JOSEFA 

CRUZ ROLDAN, JOSEFA 

GUIJO MOJEDA, JOAQUIN 

MARTIN CORREDERA, MARIANO 

MOLINA LOPEZ, ANA MARIA 

D.N.I. MOTIVO 

27858101 FUERA 1DE PLAZO 

28703108 FALTA TITULACiON 

28406708 FALTA TITULACION 

28687641 (2) 

27827267 FALTA TITULACION 

(2) El escrito de reclamación contra la relación provisional de 
admitidos y excluidos, con el que aportaba docµmentación 
just.ificativa de la titulación académica poseída, ha sido 
presentado fuera del.plazo habilitado para ello. 
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ANEXOII 

TRIBUNAL l 
- Técnico Especialista de ·servicios Técnicos de 

Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Carpintero. 
- Técnico Especialista de Servicios Técnicos de 

Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Climatiza­
ción y Fluidos. 

TITULARES: 
Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D. Francisco Padilla Ortega y D. José 

Manuel López Gómez. 
Comité de Empresa: D. Jesús Martín Corredera y 

D. Jesús Jiménez Cano. 
Secretario: D. Emilio Campos Romero. 
SUPLENTES: • 
Presidente: D. Santiago Melcón Pérez. 
Vocales: D. Manuel Rodríguez Martínez y D. 

Francisco Crespo Prieto. 
Comité de Empresa: D. AgustínLuqueFemández 

y D. Mariano Martín Corredera. 
Secretaria: D! M! Nieves Espada Caro. 

TRIBUNAL2 
- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de 

Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Albañil. 
- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de 

Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Fontanero. 
- Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos de 

Obras, Equipamiento y Mantenimiento. Climatiza­
ción. 

TITULARES: 
Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D. Francisco Padilla Ortega y D. José 

Manuel López Góme~. 
Comité de Empresa: D. Juan Holgado Girón y D. 

Francisco Rodríguez Mauriño. 
Secretario: D. Emilio Campos Romero. 
SUPLENTES: 
Presidente: D. Santiago Melcón Pérez. 
Vocales: D. Manuel Rodríguez Martíncz y D. 

Francisco Crespo Prieto. 
Comité de Empresa: D!M!LuisaDíaz Morales y 

D. Amonio Ramírez Femández. 
Secretaria: D! M' Nieves Espada Caro. 

TRIBUNAL3 
- Coordinador de Servicios. 
TITULARES: 
Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D! Aurora Carrillo Santos y D. José 

Manuel López Gómez. 
Comité de Empresa: D. AgustínLuqueFemández 
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y D. Arístides Muñoz Villar. 
Secretario: D. Emilio Campos Romero. 
SUPLENTES: 
Presidente: D. Miguel Ángel Polo Cortés. 
V ocales: D. Rafael Puerto Gámiz y D. Francisco 

Crespo Prieto. 
Comité de Empresa: D. Luis Vilches Pando y D. 

Félix Tejada Romero. 
Secretaria: D! W Nieves Espada Caro. 

TRIBUNAL4 
- Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjería. 
- Técnico Auxiliar de Medios Audiovisuales. 
TITULARES: 
Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D1 Aurora Carrillo Santos y D. José 

Manuel López Gómez. 
ComitédeEmpresa: D. AgustínLuqueFemández 

y D' Remedios Femándcz Giráldez. 
Secretario: D. Emilio Campos Romero. 
SUPLENTES: 
Presidente: D. Miguel Ángel Polo Cortés. 
Vocales: D. Rafael Puerto Gámiz y D. Francisco 

Crespo Prieto. 
Comité de Empresa: D. Luis Vi le hes Pando y D. 

Miguel Madrid Salinas. 
Secretaria: D1 M1 Nieves Espada Caro. 

TRIBUNAL5 
- Técnico Especialista de Labora.torio. Departa-

mento de Mecánica de los Medios Continuos. 
TITULARES: 
Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D. Antonio Jaramillo Morilla y D. José 

Manuel López Gómez. 
Comité de Empresa: D. Arístides Muñoz Villar y 

D! M! Jesús Aldecoa Carrión. 
Secretario: D. Emilio Campos Romero. 
SUPLENTES: 
Presidente: D. Ignacio Flórez Saborido. 
Vocales: D. José Luis de Justo Alpañés y D. José 

Manuel Jiménez Cañete. 
Comité de Empresa: D. Jesús Jiménez Cano y D. 

Miguel Madrid Salinas. 
Secretaria: D! M' Nieves Espada Caro. 

TRIBUNAL6 
-Técnico Auxiliar de Laboratorio. Departamento 

de Matemáticas Aplicadas. 
TITULARES: 

• Presidente: D. Juan Ignacio Ferraro García. 
Vocales: D. Pedro Reyes Colurné y D. Felipe 

Tudela García. 
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Comité de Empresa: D. Antonio Ramírez 
Femández y D. Luis Vilches Pando. 

Secretario: D. Emilio Campos Roniero. 
SUPLENTES: 
Presidente: D. Ignacio Flórez Saborido. 

7. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 

Vocales: D. ManuelJesúsCanoCanoy D. Emilio 
Veas López. . 

Comité de Empresa: O! Remedios Femández 
Giráldez y D1 M1 Luisa Díaz Morales. 

Secretaria: D! M! Nieves Espada Caro. 

JI N E X O III 

CALENDARIO 

CRUÍ'O lU 

OENOMINAClON DM LA PLAZA 

t54. TECNICO ESPOCIALISTA 08 SERVICIOS TECNlCOS DE 
OBR/IS, EQUIPAMIENTO Y HI\NTEHIMIENTO. CI\RPINTBRO . 

155. TECNICO ESPSCIALISTA 06 SERVICIOS TECNICOS DE 
OBRAS, EQUIPAMIENTO Y MAH•rENIMIENTO. CLIHl\'.l'IZACIO> 
Y FWIOOS. 

156. COORDINADO!'\ DE SERVICIOS . 

157 .. TSCNICO ESPECIALISTA OE LI\BORl\TORIO. OEP,\RTAMENTO 
DE MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS. 

oil\ • " HORA 

23-J0, 97 10,00 

23-10-97 11. 30 

25- 10• 97 10.00 

28- 10-97 17,00 

LUGAR 

$At.A J UNTA$ NUF.:VO PABELLON 

SAL/\ JUNTI\S NUEVO PABEtLON 

FACULTAD 06 DERECHO ( ANEXO 1 
CAAACOL/\S J 

SALA JUNTAS NUEVO PAOELLON 

IIOTA: POR RAZONES TECNICAS EL LUGAR 06 EXAMEN PODRA K)DIFICARSE, s1m100 EN &SE CASO COMUNICADO PARA CENE:RAt 
CONOCIMIENTO CON LA SUFlCI WTE ANT&LAClON. 

C"LF.NDARI.O 

Gf\t1FO XV 

01':NONINACION DE LA PLAZA 

433, TECNICO AUXILIAR D6 SERVICIOS T6CNICOS DE OBRAS, 
EQl/lPJ\HIENTO Y HI\NTENIMIENTO. ALDA~lL. 

434. T6CNICO AUXILIAR Dll SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, 
EQUIPA.MIENTO Y KANTENIHIENTO, FONTANERO., 

435. TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, 
BOUlP-'MIENTO Y MANT&NlHlSNTO. CLIHI\TIZACION. 

436. TSCNJCO AUXILIAR OE SERVICIOS DB CONSER.JERIA. 

438. TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS I\UDIOVISUIILllS. 

OIA HORA 

20-10- 91 11. 00 

20- 10- :n 18,30 

20-10- 97 19,30 

18·10- 97 12,00 

25 - 10- 97 12, 00 

LUGAR 

SALA JUNTAS 11\/EVO PABELLON 

SAL/\ JUMAS NUIWO PABELLON 

SALA JUNTAS NUEVO PABELLON 

FACULTAD DE DERECHO (ANEXO I 
CARACOLAS) 

FACULTAD DE DERECHO ( /\NEXO 1 
CARACOLAS) 

FACULTAD DB DERECHO ( AN&XO I 
CARACOLAS) 

NOTA: POA RAZONES T~NlCAS 8L LUGAR DE EXAMEN PODRA MOOIFICA.RSE, SJENDO EN BSE CASO COMUNICAOO PARA CEN6AAL 
CONOCIMIENTO COW. l,A SUFICIENTE ANTELACION . 
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8. ASISTENCIA A LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA 

8.1. SERVICIO DE ASISTENCIA A LA CO­
MUNIDAD UNIVERSITARIA. 

8.1.1. OFERTA DE GUARDERÍA-ESCUE­
LA INFANTIL. 

PRECIOS Ol<'ERT ADOS AL SACU POR LA 
GUARDERÍA-ESCUELA INFANTIL «OLI­
VER»DURANTEELCURSOESCOLAR1997-
98, PARA MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA. • 

MATRÍCULA CURSO 
ESCOLAR ........................ ;.......... 8.000 pt~. 
MENSUALIDAD (8 horas/día)" ._. 10.000 pts. 
COMEDOR .............................. :... 8.000 pts. 
TRANSPORTE............................ 6.000 pts. 
HORA EXTRA MENSUAL ........ 2.500 pts. 

• Estas 8 horas se podrán distribuir entre las 7 ,30 
y las 18 horas, fuera de este horario, se entenderá 
como hora extra. 

Para mayor información pueden llamar al teléfo­
no 4486009. 

8.1.2. OFERTA ESPECIAL DE SEGURO DE 
AUTOMÓVILES,DE«FIATC»,PARAMIEM• 
BROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSIT A­
RIA. 

- Oferta .válida para personas > 25 años y con 
más de 2 años de carné, en caso contrario estos 
precios serán incrementados con el recargo co-
rrespondiente. • • 

- Aquellos interesados en esta oferta que proce­
dan de otra compañía y tengan bonificación con la 
misma, deberán ponerse en contacto con la empresa 
aseguradora a fin de conocer sus ventajas. 

-El Seguro a TERCEROS incluye: Obligatorio, 
Voluntario, Defensa y Reclamación en España y 
en el extranjero, Asistencia en Viajes (para perso­
nas y automóviles desde Km.O), en España y en el 
extranjero, Seguro de conductor, Servicio de tra­
mitación de multas, Gabinete de peritación rápida. 

- Si se desea contratar las garantías de daños 
propios, robo o incendio, se deberá peritar el vehí­
culo a menos que éste sea nuevo de fábrica. 

- · Para vehículos con más de cinco años, las 
garantías de robó, incendio o daños propios no se 
podrán contratar. 

COBERTURAS DEL SEGURO 
- Indemnización al 100 x 100 en caso de robo. 
- Indemnización a valor a nuevo durante los dos 

primeros años. , 
- Por uso de las garantías de robo, rotura de lunas 

o asistencia en viaje, no se pierde la bonificación 
obtenida. 

- Daños a equipajes u objetos transportados. 
- Cobertura en caso de embriaguez. 
- Defensa como peatón. 
- Daños y robo de accesorios. 
- Responsabilidad Civil por actuación de los 

pasajeros. 
- Circulación por exceso de pasajeros. 
NOTA: Esta empresa participa en los Convenios 

CIDE-ASCIDE «CICO». 
CONDICIONES DE CONTRATACIÓN ESPE­

CIALES PARA LA UNIVERSIDAD. 
- No habrá exclusión en la contratación por edad 

ni antigüedad de carné. 
- Los precios de la tabla adjunta corresponden a 

personas > 25 años y > 2 años de carné. 
- Habrá recargo sólo en el caso de personas 

menores de 25 años o menos de 2 años de carné. 
- Para acogerse a esta oferta, en todos los casos se 

exigirá la tarjeta de identificación de la Universidad 
de Sevilla. 

Para mayor información deberán dirigirse a: 
Agente: Srta. María José Canivell, Hnos: 

4902873 - 4902932 - 909500130; SACU, Tfno: 
4486009. 

8.1.3.0FERTAESPECIALDESEGURODE 
DE CICLOMOTORES Y MOTOCICLETAS, 
DE «FIATC», PARA MIEMBROS DE LA CO­
MUNIDAD UNIVERSITARIA. 

ESTE SEGURO COMPRENDE: 
Hasta 49 ce.: Responsabilidad Civil Obligatoria, 

Defensa y Reclamación y Tramitación de multas. 
De 49 a 249 ce.: Responsabilidad Civil Obligato­

ria, Defensa y Reclamación y Seguro Conductor-
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De 250 a más de 750 ce.: Resp~:>nsabilidad Civil 
Obligatoria, Defensa y Reclamación, Seguro Con­
ductor y Asistencia en Viaje. 

Enelcas~demotosdemarcas BMW,HARLEY­
DA VIDSON yTRIUMPH, para personas> 25 años 

8. ASISTENCIA-A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

y con > 2 años de carné, las tarifas serán de 48.884 
pts (para< de 750 ce.) y de 57.346 pis (para> 750 
ce.). Para los demás supuestos, se aplicarán las 
tarifas indicadas en las colunmas 2 y 3 de la tabla 
anterior. 

OFCRTA fSrECll\l í'Afü\ LOS MfEMOnos DE LA COMUNIDAD UNIVERSfTAnlA 

fSCOUAO Dt A\HOMOVIUSI 

GAVró 1Enc-enos TtACEAOS n:ncenos TERC.fROS TOOO TOOO 'ººº ' ♦ LVNA,$ • t.UWAS + lUHA.$ ftlESGO $94 IUESGO CON nrES<iO CON 
• 11050 •· "°'º IMHOUICIA fflANQUtCJA fMHOUICtA 

•INCENDIO •~.000 30000 

111 
S(AT 600 18. 118 31.&lO 3G 294 .37.926 68.368 5J.861 <6.)6, 

(2J 
flENA.UlT ◄L 78,491 3J.i50 38 G<tO 40.!122 16.793 H . 493 ◄9,69◄ 

lll 
$.EAT IJJ .H. 119 38,877 4◄.167 ◄8. 119 U.420 65. 12(1 S!>.3t1 

,., 
OPE-L consA 1.1 )).115 .. , ,, .. $lh7S S5.St8 123,3'3 9:). 101 76 OSI 

,s, 
AEH,AUl T CUO 1.4 ◄O.Hl 4S.9S-4 &1.9U $?.1101 141.951 117,!506 97. 169 

'" ,onn MOM)(O 1,6 ..S.860 &l.261 G6.7e<I 7J,Gl7 1n.n:, 144.669 118,106 

171 
AUOI A6 2.5 ◄7.8&5 5-.S.1$3 ea.111 101. 293 ]3:1.0H 266.?6!> 202, 26l 

11) 
VOLVO T·6-R SEOAk <18.42l 56.091 97.53 1 112.912 372.ZU 211B.051 226.281 

OFl:ATA ~SPECIAL PARA l.OS MIGM0AOS OE.. LA COMUNIDAD UNIV~RSITAAIA 

!SEGURO DE CICLOMOTORES Y MOTOCICLETAS¡ 

GRUPO 1 PARA> 25AII08 1 PARA < 25 AIIOS 

HASTA 49 ce. 1 13.232 1 16,596 

EOJ\D > 25 Ai.oS Y EOAD < 26 Al'IOS Q. EOAO < 25 Allos Y 
GnUPO CARNET > 2 Allos Ci\RNeT < 2 AIIOS CARNET < l AliOS 

OE 50 A 75 ce. 33.481 •e.wi 6().501 

DE 75 A 150 CC. 33.8◄ 1 48.796 61.260 

DE 150 A 249 ce. 44,415 65.714 BJ.463 

DE 250 A 350 ce. 48.399 69.698 87,447 

DE 350 _. 500 ce. 67.156 99.708 126.834 

oe soo " 750 ce. 77.305 115,948 148.150 

MAS OE 750 ce. \ 78.065 117.HS.& 149,145 
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8.2.SERVICIODEACITVIDADFSDEPORTIV AS. 

8.2.1. TARJETA DEPORTIVA. 
ACUERDO 8/JG 17-7-97,porelque, se convie­

ne, por mayoría, con veintitrés votos a favor, séis en 
contra y dos abstenciones, universalizar el uso de la 
tarjeta deportiva de la Universidad que deberá 
solicitarse y expedirse a todos los miembros de la 
Comunidad Universitaria que realicen cualquier 
tipo de práctica deportiva, tanto en competición 
externa como interna, cuya organización o coordi­
nación y supervisión corresponda al Servicio de 
Actividades Deportivas de la Universidad de Sevi­
lla (SADUS), al precio de l.500ptas. para estudian­
tes, 3.000 ptas. para personal docente y no docente, 
y 6.00Q ptas. para postgraduados, dando lugar su 
posesión al disfrute de las prestaciones y derechos 
que en cada momento se establezcan en relación a 
la atención por la Unidad de Medicina del Depone, 
cobertura por un seguro específico, descuentos en 
el uso de instalaciones y en material deportivo, etc. 

8.3. SERVICIO DE ASISTENCIA RELIGIO~A. 

8.3.1. ENCUENTROS INTERDISCIPLINA­
RES J>ARA PROFESORES UNIVERSITA­
RIOS «HUMANISMO Y CIENCIA». 

ANTECEDENTES. 
Despuésdeunosañosenlosque,desdeelSARUS, 

se han realizado diversas actividades orientadas al 
profesorado de la Hispalense, el curso pasado se 
mantuvieron, de noviembre a junio, una serie de 
reuniones en las que una veintena de docentes de 
diversa procedencia y edad trataron temas que han 
partido de la ética, para_adentrarseen la antropología, 
ciencia y problemas de implicación social. La expe­
riencia ha sido positiva en todos los sentidos y hoy se 
quiere ofre.cer a todos aquellos profesores de fa 
Universidad de Sevilla que quieran integrarse en 
dichos encuentros. 

OBJETIVO. 
No se trata de impartir catequesis o formación 

religiosa. Más bien de formar un grupo operativo 
que, desde sus especialidad y desde un humanismo 
abierto que se preocupa pór dialogar y crear puentes 
culturales entre la fe y la cultura contemporánea, así 
como de fomentar el enriqueci~iento del conoci­
miento mutuo e interdisciplinar. 

METODOLOGÍA .. 
- Reunión mensual los segundos viernes de cada 

mes durante el curso académico (salvo coinciden­
cias con festivos o puentes vacacionales). • 

- Los cernas serán expuestos por miembros del 
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grupo o por personas invitadas para un aspecto 
específico del temario. 

- Cada reunión de debate será llevada por un 
miembro del grupo. 

- Habrá wi secretario que presente al final un 
resumen de lo tratado y recuerde a los componentes 
la fecha y contenidos de_la siguiente reunión. 

- El estudio y disclL<;ión del tema anual debe 
desembocar en actividades, acciones o publicacio­
n~ que supongan un enriquecimiento y una aporta­
ción a la Comunidad Universitaria. 

Estos encuentros están abiei:tos a todo el profeso­
rado universitario, investigadores, profesionales y 
alumnos de Tercer Ciclo. 

TEMARIO:«HISTORIA Y ACTUALIDADDE 
JESUCRISTO». 

l. Investigación Moderna sobre Jesucristo. 
2. Fiabilidad histórica y caracteres biográficos de 

los Evangelios. 
3. LaSectadeQumrán y la Comunidad Cristiana. 
4. Jesús de Nazaret, fundador del Cristianismo, y 

los fundadores de otras religiones. 
5. Historia y actualidad de la personadeJesucristo. 
6. El Cristo y la Filosofía. 
7. Jesucristo en la literatura contemporánea. 
8. Actitudes humanas ante Crsilo. 
9. El ciemi.fismo resistente y la resurrección de 

Jesucristo.· 
CALENDARIO 97-98. 
1997:días 10deoctubre, l4denoviembrey 12de 

diciembre. 
1998:días9deenero, 13defebrero, 13demarzo, 

17 de abril, 15 de mayo y 5 de junio. 
LUGAR: Universidad de Sevilla. Aula del 

SARUS C/ San Femando, 4. Horario: de 18:00 a 
19:30 horas. 

8.3.2. OTRAS ACTIVIDADES DEL SERVI­
CIO DE ASISTENCIA RELIGJIOSA PARA EL 
CURSO 97-98. 

-Asignatura de Teología: Créditos de libre con-
figuración Curso 97-98. ' 

- 28 a 31 de octubre: Curso «Los Mozárabes, wia 
minoría olvidada». 

- 10 a 14 de noviembre: Aula Cultura y Fe. 
- 15 a 18 de diciembre: Curso ·«Archivos 

Vaticanos y Sevillanos de la Iglesia: del secreto a la 
apertura». 

-21 a28deenero: Semana de Santo TcmásdeAquino. 
-12a 14demarzo:SimposiodelPontificioConsejo 

para la Cultyra: «Culmra y esperanza cristiana». 
- 14 y 15 de mayo: Seminario «El papel del 

intelectual en la Creación del Pensamiento». 
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9. CONVENIOS V RELACIONES 
INTERNACIONALES 

9.1. CONVENIOS. 

9.1.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVER­
SIDADES. 

Convenio de colaboración con entre la Universi­
dad de Moderna (Lisboa), para desarrollar la coope­
ración y el intercambio en áreas de interés mutuo, 
vinculadas a ra ETS de Arquitectura de Sevilla y el 
Departamento de Arquitectura de Moderna (Lis­
boa), aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de 
julio de 1997. 

Convenio de colaboración con el Instituto de 
Estudios Europeos de la Universidad Libre de Bru'­
selas (Bélgica), para la organización de un curso 
sobre «.Experto en Unión Europea>~, aprobado en la 
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio con la Ecole Des Hautes Etudes en 
Sciences Sociales de París (Francia), para la elabo­
ración de tesis por D. Juan Manuel Albendea Solís 
conjuntamente con la EHESS y la Universidad de 
Sevilla, aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de 
julio de 1997. 

Convenio de colaboración académica, científica y 
cultural con la Universidad de Sassari (Italia), apro­
bado en la Junta de Gobierno del 17 de juHo de 1997. 

Convenio de intercambio académico, científico 
y cultural con la Universidad de Caldas (Colom­
bia), aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de 
julio de 1997. 

Convenio de colaboración académica, científica 
y cultural con la Universidad do Vale do ltajai 
(Brasil), aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de 
julio de 1997. 

Convenio de colaboración académica, científica 
y cultural con la Universidad de Arte y Ciencias 
Sociales (Arcis) de Santiago de Chile, aprobado en 
la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración académica, científica 
y cullural con la Universidad Iberoamericana A.C. 
Plantel, Santa Fe (México), aprobado en la Junta de 
Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio específico de colaboración con la Uni­
versidad Autónoma Americana de Managua (Nica­
ragui,), para el desarrollo de un programa de docto­
rado de la Universidad de Sevilla en la Universidad 

Autónoma Americana de Managua, aprobado en la 
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración académica entre las 
Universidades de Andalucía, aprobado en la Junta 
de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

9.1.2.CONVENIOSCONOTRASINSTffUCIO­
NES Y PERSONAS PÚBLICAS Y PRIVADAS. 

Convenio de colaboración con «Sevilla Siglo 
XXI, SA», a través del Centro de Documentación 
Europea, en actividades formativas sobre temas 
europeos, aproba40 en la Junta de Gobierno del 17 
de julio de 1997 y firmado el 12 de mayo de 1997. 

Convenio de colaboración con la Unión Pro­
vincial de CCOO de Sevilla, en materia deforma­
ción y perfeccionamiento de los trabajadores/as 
de la enseñanza reglada -y no reglada, apro.bado 
en la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la Consejería de 
Trabajo e Industria, en apoyo a proyectos relaciona• 
dos con la prevención de ri,..-Sgos profesionales y 
mejoras de condiciones de trabajo, aprobado en la, 
Junta de Gobierno del 1_7 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la Organización 
Nacional de Ciegos Españoles (ONCE), para el 
desarrollo de actividades enmarcadas en el Aula de 
la Experiencia dela Universidad de Sevilla, aproba­
do en la.Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la empresa Radio 
Ubrique, para prácticas de alumnos, aprobado en la 
Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la empresa «Ar­
cos TV (Medios de Comunicación Arcenses, SL)», 
para prácticas de alumnos, aprobado en la Junta de. 
Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la empresa 
«Interacción y Servicios Concertados, SL», para 
prácticas de alumnos, aprobado en la Junta de 
Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de Colaboración con la empresa «Sis­
temas y Fomentos Tecnológicos, SA», para prácti­
cas de alumnos, aprobado en la Junta de Gobierno 
del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la empresa 
«Tecniqueof .Progress, SL», para prácticas de alum-
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nos, aprobado en la Junta de Gobierno del 17 de 
julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la empresa 
«Winterthur Seguros Generales, SA», Seguro y 
Reaseguro, para prácticas de alumnos, aprobado en 
la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio marco de colaboración con la Direc­
ción-Gerencia del Área Hospitalaria Virgen del 
Rocío, para posibilitar la realización de prácticas de 
estudiantes universitarios de la.Facultad de Cien­
cias de la Educación en la Unidad de Formación 
Continuada del HUVR, ayrobado en la Junta de 
Gobierno del 17 de julio de 1997. 
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Convenio Marco de Colaboración con «Medicus 
Mundi» Andalucía, aprobado en La Junta de Gobier­
no del 17 de julio de 1997. 

Convenio de colaboración con la Escuela Anda­
luza de Salud Pública, aprobado en la Junta de 
Gobierno del 17 de julio de 1997. 

Convenio de Acuerdo Específico de Cooperación 
entre la Consejería de Trabajo e Industria de la Junta 
de Andalucía, la Universidad de Sevilla y las Funda­
ciones «Mapfre», para la formación de profesionales 
en el terreno de la prevención de riesgos laborales, 
condiciones de trabajo y salud laboral, aprobado en 
la Junta de Gobierno del 17 de julio de 1997. 




