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1. ASUNTOS GENERALES

1. ASUNTOS GENERALES.

1.1. AUTORIDADES Y CARGOS ACADEMICOS.

1.1.1. EQUIPO DE GOBIERNO.

DOCTOR FRANCISCO PRADA ELENA, Ca-
tedratico de Universidad, del drea de conocimiento
de “Ciencias Morfoldgicas”, adscrita al Departa-
mento de “Ciencias Morfoldgicas”, que, una vez
cumplimentado el tramite de audienciaa laJuntade
Gobierno, tomé posesion el 5 de octubre de 2000
como Director del Secretariado de Relaciones con
las Instituciones Sanitarias y de Ensefianzas Pro-
pias. ) .

DOCTOR JOAQUIN LUQUE RODRIGUEZ,
Catedratico de Universidad, del drea de conoci-
miento de “Tecnologia Electrénica”, adscrita al
Departamento de “Tecnologia Electrénica”, que,
una vez cumplimentado el trimite de audiencia a la
Junta de Gobierno, tomé posesidénel 5 de octubre de
2000 como Director del Secretariado de Tecnolo-
gias de la informacion y de las Comunicaciones.

DOCTORA MARIA CRUZ ARCOS VARGAS,
Profesora Titular de Universidad, del drea de cono-
cimiento de “Derecho Internacional Ptblico y Re-
laciones Internacionales”, adscrita al Departamen-
to de “Derecho Administrativo e Internacional Pu-
blico”, que, una vez cumplimentado el trdmite de
audiencia a la Junta de Gobierno, tomé posesion el
5 de octubre de 2000 como Directora del Secreta-
riado dc Relaciones Internacionales.

DOCTOR JESUS PALOMERO PARAMO, Ca-
tedratico de Universidad, del drea de conocimiento
de “Historia del Arte”, adscrita al Departamento de
“Historia del Arte”, que tomd posesion el 10 de
noviembre de 2000 como Coordinador General de
Selectividad del Secretariado de Acceso.

1.1.2. CENTROS.

DOCTOR JAVIER ESCALERA REYES, Pro-
fesor Titular de Universidad, del area de conoci-
miento de “Antropologia Social”, adscrita al De-
partamento de “Antropologia Social”, que tomé
posesion el 6 de octubre de 2000 como Vicedecano
de Actividades Culturales y Extension Universita-
ria de la Facultad de Geografia e Historia.

DOCTOR JOSE LUIS MORA MERIDA, Profe-
sor Titular de Universidad, del drea de conocimien-

to de “Historia de América”, adscrita al Departa-
mento de “Historia de América”, que tomé pose-
sién el 6 de octubre de 2000 como SECRETARIO
de la Facultad de Geografia e Historia. .

DOCTORJUANMANUELGOMEZPORRUA,
Profesor Titular de Universidad, del drea de cono-
cimiento de “Derecho Mercantil”, adscrita al De-
partamento de “Derecho Mercantil”, que tomd po-
sesion el 20 de octubre de 2000 como Vicedecano
de Gestién Econémica de la Facultad de Derecho.

DOCTORA PATROCINIO TERESA RODRI-
GUEZRAMOS, Profesora Titular de Universidad,
del drea de conocimiento de “Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social”, adscrita al Departamento
de “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social™,
que tomd posesion el 20 de octubre de 2000 como
Vicedecanade Investigacion y Extension Universi-
taria de la Facultad de Derecho.

DONA EULALIA WLADIMIR PETIT DE
GABRIEL, Profesora Asociada TipoIl, del drea de
conocimiento de ‘“Derecho Internacional Publico y
Relaciones Internacionales”, adscrita al Departa-
mento de “Derecho Administrativo e Internacional
Publico”, que tomé posesion el 20 de octubre de
2000 como Vicedecana de Relaciones Internacio-

- nales de la Facultad de Derecho.

DOCTOR RAFAEL LA CASA GARCIA, Pro-
fesor Titular de Universidad, del area de conoci-
miento de “Derecho Mercantil”, adscrita al Depar-
tamento de “Derecho Mercantil”, que tomd pose-
sién el 20 de octubre de 2000 como Secretario de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

DOCTOR MANUEL BARRIOS CASARES.
Profesor Titular de Universidad, del area de cono-
cimiento de “Filosoffa”, adscrita al Departamento
de “Metafisica y Corrientes Actuales de la Filoso-
fia”, que tomd posesion el 10 de noviembre de 2000
como Vicedecano de Docencia, Investigacién y
Calidad de la Facultad de Filosofia.

DOCTOR CARLOS ARENAS POSADAS., Ca-
tedratico de Escuela Universitaria, del 4rea de co-
nocimiento de “Historia e Instituciones Econémi-
cas”, adscrita al Departamento de “Teoria Econo-
micay EconomiaPolitica”, que tomé posesiénel 24
de noviembre de 2000 como Director de la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales.
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DOCTORA MARIA ISABEL ROMERO
PRADA, Profesora Titular de Escuela Universita-
ria, del 4rea de conocimiento de “Derecho Proce-
sal”, adscrita al Departamento de “Derecho Penal y
Procesal”, que tom¢ posesiénel 15 de diciembre de
2000 como Subdirectora de Ordenacion Académi-
cade la Escuela Universitaria de Relaciones Labo-
rales.

DONA ANA MARIA ALFARO DE PRADO
SAGRERA, Profesora Titular de Escuela Universi-
taria, del drea de conocimiento de “Organizacién de
Empresas”, adscrita al Departamento de “Adminis-
tracion de Empresas y Comercializacion e Investi-
gacion de Mercados (Marketing), que tomé pose-
sidén el 15 de diciembre de 2000 como Subdirectora
de Nuevas Tecnologias y Calidad de la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales.

DONA REGLA ESPEJO MEANA, Profesora
Titular de Escuela Universitaria, del drea de cono-
cimiento de “Derecho Administrativo”, adscrita al
Departamento de “Derecho Administrativo e Inter-
nacional Publico”, que tom¢ posesién el 15 de
diciembre de 2000 como Secretaria de la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales.

1.1.3. DEPARTAMENTOS. .
DOCTOR MANUEL ANGEL VAZQUEZ
MEDEL, Profesor Titular de Universidad, del drea
de conocimiento de “Literatura Espaiiola”, adscrita
al Departamento de “Comunicacién Audiovisual,
Publicidad y Literatura”, que tomd posesion el 6 de
octubre de 2000 como Director del Departamento
de “Comunicacién Audiovisual, Publicidad y Lite-
ratura”. . !
DOCTORA MARIA FERNANDA MORONDE
CASTRO, Profesora Titular de Universidad, del
area de conocimiento “Historia del Arte”, adscrita
al Departamento de “Escultura e Historia de las
Artes Plasticas”, que tom6 posesion el 6 de octubre
de 2000 como Directora del Departamento de “Es-
cultura e Historia de las Artes Pldsticas”.
DOCTOR JOSE LUIS GALAN GONZALEZ,
Catedrético de Universidad, del drea de conoci-
miento de “Organizacién de Empresas”, adscrita al
Departamento de “Administracion de Empresas y
Comercializacién e Investigacion de Mercados
(Marketing)”, que tomd posesién el 20 de octubre
de 2000 como Director del Departamento de ““Ad-
ministracién de Empresas y Comercializacién e
Investigacién de Mercados (Marketing)”.
DOCTORJOSEMARJIA ORTEGA BEVIA, Pro-
tesor Titular de Universidad, del 4rea de conoci-
miento de “Cirugia”, adscrita al Departamento de

“Cirugia”, que tom6 posesion el 20 de octubre de
2000 como Director del Departamento de “Cirugia”.

DOCTOR ANTONIO MANUEL CUBERO
TRUYO, Protesor Titular de Universidad, del area
de conocimiento de “Derecho Financiero y Tribu-
tario”, adscrita al Departamento de “Derecho Fi-
nanciero y Tributario”, que tomd posesion el 20 de
octubre de 2000 como Director del Departamento
de “Derecho Financiero y Tributario”.

DOCTOR JAVIER PEREZ ROYO, Catedrético
de Universidad, del drea de conocimiento de “De-
recho Constitucional”, adscrita al Departamento de
“Derecho Constitucional”, que tomé posesion el 10
de noviembre de 2000 como Director del Departa-

" mento de “Derecho Constitucional®.

DOCTOR JOSE FUENTES MOTA, Catedrético
de Universidad, del drea de conocimiento de “Qui-
mica Orgdnica”, adscrita al Departamento de “*Qui-
mica Orgdnica”, que tom¢ posesién el 10 de no-
viembre de 2000 como Director del Departamento
de *Quimica Organica”.

DOCTORJOSECRISTOBALRIQUELME SAN-
TOS, Profesor Titular de Universidad, del 4rea de
conocimientode “Lenguajes y Sistemas Informaticos™,
adscrita al Departamento de “Lenguajes y Sistemas
Informéticos”, que tomd posesiénel 10 de noviembre
de 2000 como Director del Departamento de “Len-
guajes y Sistemas Informaticos”.

DOCTOR FELIPE MATEOS MATEOS, Cate-
drético de Universidad, del drea de conocimiento de
“Matemdtica Aplicada”, adscrita al Departamento
de “Matemadtica Aplicada I, que tomd posesion ¢l
Sdediciembre de 2000 como Director del Departa-
mento de “Matemadtica Aplicada I".

DOCTOR GREGORIO GARCIA HERDUGO.
Catedrético de Universidad, del drea de conoci-
miento de “Biologia Celular”, adscrita al Departa-
mento de “Biologia Celular”, que tomé posesién el
15 de diciembre de 2000 como Director del Depar-
tamento de Biologia Celular.

DOCTOR MANUEL VALENCIA BARRERO.
Catedratico de Universidad, del 4rea de conoci-
miento de “Tecnologia Electrénica™, adscrita al
Departamento de “Tecnologia Electrénica™. que
tomé posesion el 15 de diciembre de 2000 como
Director del Departamento de Tecnologia Electré-
nica.

1.1.4. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS.

DOCTOR JUAN MANUEL SENDRA SALAS.
Catedrédtico de Universidad, del drea de conoci-
miento de “Construcciones Arquitectonicas™. ads-
crita al Departamento de “Construcciones Arqui-
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tecténicas I, que tomd posesiénel 10 de noviembre
de 2000 como Director del Instituto Universitario
de Ciencias de la Construccion. -

DOCTOR JOSE MARIA MESA LOPEZ-COL-
MENAR, Catedrético de Escuela Universitaria, del
drea de conocimiento de “Cristalografia y
Mineralogia”, adscrita al Departamento de
“Cristalografia, Mineralogia y Quimica Agricola”,
que tomo posesion el 5 de diciembre de 2000 como
Director del Instituto de Ciencias de la Educacion.

1.2. RESOLUCION RECTORAL DE 19 DE
OCTUBRE DE 2000, SOBRE ESTRUCTURA
DEL EQUIPO DE GOBIERNO DE LA UNI-
VERSIDAD DE SEVILLA.

Vistoel articulo 95 de los Estatutos de la Univer-
sidad de Sevilla, y de conformidad con el mismo,

Visto los articulos 19 de la Ley Orgdnica 11/
1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y
97 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, y
de conformidad con los mismos,

En ejercicio de las competencias que le atribuyen
enel articulo 18.1 de la Ley Organica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria, y los apar-
tados a), b), e), h), 1) y p) del articulo 94 de los
Estatutos de la Universidad de Sevilla,

Este Rectorado, HA RESUELTO:

Primero.- Suprimir los siguientes 6rganos y cargos:

A) Secretariados: Secretariado de Formacién Per-
manente del PAS. y Secretariado de Asistencia a la
Comunidad Universitaria y Asuntos Sociales.

Segundo.- Crear los siguientes 6rganos y cargos:

A) Secretariados: Secretariado de Infraestructura
y Secretariado de Tecnologias de la Informacién y
de las Comunicaciones.

Tercero.- Modificar la denominacién de los si-
guientes 6rganos y cargos:

A) Vicerrectorados: El actual Vicerrectorado de
Planes de Estudio y Programas Internacionales,
pasard a denominarse Vicerrectorado de Ordena-
cién Académica y el actual Vicerrectorado de Cali-
dad, pasard a dénominarse Vicerrectorado de Cali-
dad y Nuevas Tecnologias.

B) Secretariados: El actual Secretariado de Rela-
ciones con las Instituciones Sanitarias, pasard a
denominarse Secretariado de Relaciones con las

Instituciones Sanitarias y Ensefianzas Propias y el
actual Secretariado de la Oficina de Relaciones
Internacionales, pasard adenominarse Secretariado
de Relaciones Internacionales.

Cuarto.- Mantener con su denominacién actual
los siguientes 6rganos y cargos:

A) Secretaria General

B) Vicerrectorados: Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Extension Cultural, Vicerrectorado
de Planificacién Docente, Vicerrectorado de Tercer
Ciclo y Ensefianzas Propias, Vicerrectorado de In-
fraestructura, Vicerrectorado de Estudiantes y
Vicerrectorado de Investigacion.

C) Vicesecretaria General

D) Secretariados: Secretariado de Medios
Audiovisuales y Nuevas Tecnologias, Secretariado
de Publicaciones, Secretariado de Investigacion y
Secretariado de Acceso.

Quinto.- Los érganos que, a tenor de los aparta-
dos anteriores componen el gobiemno general de la
Universidad de Sevilla, tendradn las atribuciones
competenaales y dependencias, en su caso, que se
recogeran en la “RELACION DE CARGOS, AM-
BITO FUNCIONAL, Y DISTRIBUCION COM-
PETENCIAL DEL EQUIPO DE GOBIERNO DE
LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA™.

Sexto.- Los Secretariados y sus Direcciones y el
cargo de Vicesecretario General de la Universidad.

tendran la adscripcién funcional y orgénica que se

recogerdenla“RELACION DECARGOS, AMBI-
TO FUNCIONAL, Y DISTRIBUCION COMPE-
TENCIALDEL EQUIPO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA”.

Séptimo.- Desde la fecha de esta Resolucién
Rectoral,quedaderogaday sin efecto ladictadacon
fecha 5 de julio de 1996.

1.3. RESOLUCION RECTORAL DE 19 DE
OCTUBRE DE 2000, SOBRE CARGOS ACA-
DEMICOS ASIMILADOS DE LA UNIVERSI-
DAD DE SEVILLA.

Visto el articulo 95 de los Estatutos de 1a Univer-
sidad de Sevilla, y de conformidad con el mismo.

Visto los articulos 19 de la Ley Orgédnica 11/
1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y
97 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla. y
de conformidad con los mismos,

De conformidad conel art®. 2.3.b) del R.D. 1086/ I

89, de 28 de agosto, sobre retribuciones del Profe-
sorado Universitario y en ejercicio de las competen-
cias que le atribuyen en el articulo 18.1 de la Ley
Organica 11/1983,de 25de agosto, de Reforma Univer-
sitaria, y los apartados a), b), e), h), ) y p) del articulo 94
de los Estatutos de la Universidad de Sevilla,

Este Rectorado, HA RESUELTO:

Primero.- Crear el siguiente 6rgano y cargo:

- Servicio de Asistenciaa la Comunidad Univer-
sitaria:
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Director, asimilado a Vicerrector..

Segundo.- Mantener con su denominacidn actual
los siguientes érganos y cargos:
- Oficina de Transferencia de los Resultados de la
Investigacion:

Director, asimilado a Decano.

- Area Académico Docente del Equipo de Go-
bierno:

Coordinador, asimilado a Decano.

- Aula de la Experiencia:

Coordinador, asimilado a Decano.

- Servicio de Actividades Deportivas:

Director, asimilado a Decano

- Servicio de Promocién Cultural:

Director (vacante), asimilado a Director de De-
partamento.

1.4.INCORPORACIONDELA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA A LA ASOCIACION DE DESA-
RROLLO RURAL ESTEPA-SIERRA SUR.

ACUERDO 8/JG 28-9-00, porel que se convie-
ne por asentimiento aprobar la propuesta de incor-
porar a la Universidad de Sevilla ala Asociacién de
Desarrollo Rural Estepa - Sierra Sur.
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2. DOCENCIA / ORDENACION ACADEMICA.

2.3. PERSONAL DOCENTE.

2.3.1.DOTACIONDE PLAZASDOCENTES
Y CAMBIOS DE DEDICACION EN APLICA-
CION DEL PROCEDIMIENTO GENERAL.

ACUERDO 5.1/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad con el articulo 87.15 y 18 de los EUS,
previo informe favorable de la COA y a propuesta
de ésta se conviene, por asentimiento, aprobar la
dotacidn de plazas docentes y los cambios de dedi-
cacion en aplicacion del Procedimiento General, II
Expediente del curso 2000/2001, en los términos
que figuran en el anexo que acompafia este acuerdo.

ANEXO

EXPEDIENTE II
Departamentos / Plazas

ALGEBRA.
- Arquitectura y Tecnologia de Computadores
(035): Ampliaciéon 1 AS 3h IT> TC.

ANTROPOLOGIA SOCIAL.
- Antropologia Social (030): Ampliacién 1 AS 3h
II>TC.

BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA.
- Ecologia (220): Ampliacién 2 AS 6h III > TC.

CIENCIAS AGROFORESTALES.
- Produccion Animal (700): 1 AS TC 1.
- Produccién Vegetal (705): 3ASTCI, 1 AS4hl.

CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTE-
LIGENCIA ARTIFICIAL.

- Ciencias de la Computacion e Inteligencia
Artificial (075): 1 ASTC L

CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS.

- Medicina Preventiva y Salud Publica (615):
Ampliaciéon 1 AS 3h II > 6h; Ampliaciéon 1 AS 6h
II>TE.

DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL,
PLASTICA Y CORPORAL.

- Didéctica de la Expresion Musical (189): 2 AS
TCIL -1 AS6h L

ENFERMERfA, FISIOTERAPIA Y PODOLO-
GIA.

- Enfermeria (255): 1 AS 4h L.

- Enfermeria (Podologia) (256): Ampliacion 1
AS 3hII > TC; Disminucion 1 AS 6h Il > 4h: | AS
4hI; 1 AS6hl.

- Fisioterapia (413): Ampliacion | AS Sh1I>TC:
Ampliacién 1 AS 3h IT> TC; Disminucién 1 AS 6h
II > 3h; 2 ASCIS.

ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA.

- Estéticay Teoriade las Artes (270): Ampliacion
1 AS 3h II> 6h; Ampliacién | AS3hII>TC; -1 AS
6h III.

EXPRESION GRAFICA ENLA EDIFICACION.
- Expresion Gréafica Arquitecténica (301): 1 TEU
TC > TP 6h; Ampliacién 1 AS 6h II> TC.

FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA.
- Farmacia y Tecnologia Farmacéutica (310):
Ampliacién 1" AS 4h II > 6h.

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIO-
LOGIA.
- Pediatra (670): 3 ASCIS.

FILOLOGIAS INTEGRADAS.
- Literatura Espafiola (584): 1 AS 6h I (NR).

GEOGRAFIAFISICA Y ANALISIS GEOGRA -
FICO REGIONAL.
- Geografia Fisica (430): 1 AS 6h L.

INGENIERIA ENERGETICA Y MECANICA
DE FLUIDOS.

- Miaquinas y Motores Térmicos (590): 1 AS TC
I (NR); Ampliacion 1 AS 6h II > TC.

- Mecénica de Fluidos (600): 1 AS TC L.

INGENIERIA GRAFICA.
- Expresion Gréfica en la Ingenieria (306): | AS
ShI (NR).

MATEMATICA APLICADA I
- Matematica Aplicada (595): 2 ASTC L
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,MECANICA DEMEDIOSCONTINUOS, TEO-
RIA DE ESTRUCTURAS E INGENIERIA DEL
TERRENO.

- Ingenieria del Terreno (525): Ampliacién 1 AS
Sh1II > TC; Ampliacién 1 AS 6h II > TC; Amplia-
cién 1 AS 4h II > 6h.

PROYECTOS ARQUITECTONICOS.
- Proyectos Arquitecténicos (715): 5 ASTCI(NR);
4 AS 6h I (NR)

PSICOLOGIA SOCIAL.
- Psicologia Social (740): 1 AS TC L.

RSIQUIATRfA, PERSONALIDAD, EVALUA-
CION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO.

- Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psi-
coldgicos (680): Ampliacién 2 AS 3hII > 6h.

SOCIOLOGIA.
- Sociologia (775): Ampliacién I AS 6hII> TC.

2.3.2. CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS Y AYUDANTES.
CONCURSOPUBLICODE MERITOSPARA
LA PROVISION DE PLAZAS DE PROFESO-
RES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYUDANTES
(1ler CONTRATO), CONVOCADO EL 4-10-00.

N°de Departamento

Orden
ALGEBRA
Areade Arquitecturay Tecnologia de Com-
putadores (035)

155 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

BIOQUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA
MOLECULAR
Area de Bioquimica y Biologia Molecular
(062)
156 - 1 Profesor Asociado (6 h)
P.D. Quimica y Bioquimica de Alimentos.
157 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Quimica y Bioquimica de Alimentos.

CIENCIAS AGROFORESTALES

Area de Produccién Animal (700)
158 - 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Produccién Animal.

159
160
161

162

163

164
166

Area de Produccién Vegetal (705)
- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Cultivos Herbéceos.

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Fitotecnia.

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Sanidad Vegetal.

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Cultivos Lefiosos.

CIENCIAS DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Area de Ciencias de la Computacién ¢
Inteligencia Artificial (075)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Teoria de la Computabilidad / Légica
Informatica / Légica y Computabilidad
(Facultad de Informdtica y Estadistica) y
Computacién (Facultad de Matematicas).

CONTABILIDAD Y ECONOMIA FI-
NANCIERA

Area de Economia Financiera y Contabili-
dad (230)

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Contabilidad.

- 2 Profesores Asociados (4 h)

P.D. Contabilidad.

DIDACTICA DE LA EXPRESION MU-
SICAL, PLASTICA Y CORPORAL
Area de Didactica de la Expresién Musical
(189)

167-168- 2 Profesores Asociados (TC)

169

170

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

ELECTRONICA Y ELECTROMAGNE-
TISMO

Area de Electrénica (250)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Electrénica Basica.

ENFERMERiA, FISIOTERAPIA Y PO-
DOLOGIA

Area de Enfermeria (255)

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. DocenciaPractica en Enfermeria Ma-
terno-Infantil (Unidad Docente «Virgen de
Yalme»).

Area de Enfermeria (Podologia) (256)

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Docencia Préctica Clinica Podoldgica
Integrada II y Podologia Hospitalaria y
Extraclinica. -

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Docencia Practica en Ortopodologia y
Quiropodologia.

F}ILOLO'GfAS INTEGRADAS

Area de Literatura Espafiola (584)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Filologia Hispanica (Contratacién no
renovable para el curso 2001/2002).

GEOGRAFIA FISICA Y ANALISIS
GEOGRAFICO REGIONAL

Areade Analisis GeograficoRegional (010)
- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Programas Informéticos en Geografia
(Contratacién condicionada a la situacién
de Comisiénde Servicios Prof. TU Sr. Ojeda
Rivera en laUniversidad Pablo de Olavide).
Area de Geografia Fisica (430)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Cuaternario / Paleogeografia.

INGENIERfA DEL DISENO

Area de Proyectos de Ingenieria (720)

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Direccién y Ejecucién de Proyectos.

INGENIERIA ELECTRICA

Area de Ingenieria Eléctrica (535)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Electrotecnia, Mdquinas Eléctricas y
Laboratorio.

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Centrales Eléctricas, Instalaciones y
Miquinas Eléctricas e Instalaciones y Me-
didas Eléctricas.

INGENIERIA ENERGETICA Y MECA-
NICA DE FLUIDOS

Areade Mdquinas y Motores Térmicos(590)
- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Calor y Frio Industrial (Contratacién
no renovable curso 2001/2002).

- -1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Termodindmica y Termodindmica

Aplicada (Contratacidn no renovable cur- -
'502001/2002 condicionada a situacién CU

Sr.Ruiz Hemandez como Coordinador del
Instituto Andaluz de Energias Renovables).
Area de Mecanica de Fluidos (600)

181 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Dindmica de Fluidos / Méquinas Hi-
dréulicas y de Fluidos.

INGENIERIA GRAFICA

AreadeExpresion Gréficaen laIngenieria (306)
182 - 1 Profesor Asociado (5 h)

P.D.Dibujoy Sistémas de Representacion y

Dibujo Asistido por Ordenador (Contrata-

ciénnorenovable parael curso 2001/2002).

MATEMATICA APLICADA I
Area de Matemadtica Aplicada (595)
183 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento (EU Ingenieria Técnica Agricola).
184 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento (ETS Arquitectura).

ORGANIZACIONINDUSTRIAL Y GES-
TION DE EMPRESAS
Area de Organizacién de Empresas (651)
185 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Métodos Cuantitativos y Organiza-
cién de la Producciodn.
186 - 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Métodos Cuantitativos en Adminis-
tracion de Empresas.

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

Area de Proyectos Arquitecténicos (715)
187-191- 5 Profesores Asociados (TC)

P.D. Proyectos Arquitecténicos (Contrata-

ciénnorenovable parael curso 2001/2002).
192-195- 4 Profesores Asociados (6 h)

P.D. Proyectos Arquitectonicos (Contrata-

ciénnorenovable paraelcurso2001/2002).

PSICOLOGIA SOCIAL

Area de Psicologia Social (740)
196 - 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Psicologia Social.

QUIMICA FISICA

Area de Quimica Fisica (755)
197 - 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Quimica Fisica.
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CONCURSQPUBLICO DE MERITOSPARA
LA PROVISION DE PLAZAS DE PROFESO-
RES ASOCIADOS (TIPO I) Y AYUDANTES
(ler CONTRATO), CONVOCADO EL 1-12-00.

N° de
Orden

198

199

200

201

202

203

204

Departamento

ADMINISTRACION}DE EMPRESAS Y
COMERCIALIZACION E INVESTIGA-
CION DE MERCADOS (MARKETING)
Area de Comercializacion e Investigacion
de Mercados (095)

- | Profesor Asociado (4 h)

P.D. Asignaturasadscritas al drea de cono-
cimiento.

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento (Diplomatura de Turismo).

BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA
Area de Biologia Vegetal (055)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Docencia tedrico-practica en Biolo-
gia y Botanica (Contratacion no renovable
Curso 2001/2002).

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Boténica Aplicada (Contratacion no
renovable Curso 2001/2002).

BIOQUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA
MOLECULAR

Areade Bioquimicay Biologia Molecular(062)
- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento (Licenciatura de Biologia) (Con-
tratacién condicionada a Comision de Ser-
vicios CU Sr. Garcia Guerrero).

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD Y LITERATURA

Area de Comunicacién Audiovisual y Pu-
blicidad (105)

- 1 Protesor Asociado (TC)

P.D. Nuevas Tecnologias de la Comunica-
cién Audiovisual (Contratacion condicio-
nada Comisién de Servicios TU Sr. Palazén
Meseguer).

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Semidtica de la Publicidad (Contrata-
cién no renovable Curso 2001/2002).
Area de Literatura Espaiiola (587)

205

206

208

209

210

211

212

213

- 1 Profesor Asociado (TC)
P.D. Literatura Espaiiola del Siglo XX y
Comunicacion.

CONSTRUCCIONES ARQUITECTONI-
CASII

Areade Construcciones Arquitecténicas(111)
- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Materiales I (Contratacién no renova-
ble Curso 2001/2002).

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Programacion e Historia de la Cons-
truccion (Contratacion no renovable Curso
2001/2002).

DIDACTICA DE LA EXPRESION MU-
SICAL, PLASTICA Y CORPORAL
AreadeEducacion Fisicay Deportiva (245)
- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

DIDACTICA Y ORGANIZACIONESCO-
LARYMETODOSDEINVESTIGACION
Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION
Area de Investigacién y Diagndstico en
Educacion (625)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

ECUACIONES DIFERENCIALES Y
ANALISIS NUMERICO

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Introduccién a la Informatica (Con-
tratacién no renovable Curso 2001/2002).

ELECTRONICA Y ELECTROMAGNE-
TISMO

Area de Electrénica (250)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Dispositivosy Circuitos Electronicos.

FARMA(;OLOGfA, PEDIATRIA Y RA-
DIOLOGIA

Area de Pediatria (670)

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Pediatria.

IfISIOLOGfA Y BIOLOGIA ANIMAL
Area de Biologia Animal (045)
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214

215

216

217

218

219

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Entomologia Aplicada (Zoologia).

- 1 Profesor Asociado (TC) ’
P.D. Biologia Marina (Zoologia) (Contra-
tacion no renovable Curso 2001/2002).

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Invertebrados. No areépodos (Zoologia)
(Contratacion no renovable Curso 01/02).

INGENIERIA ELECTRICA

Areade Ingenieria Eléctrica (535)

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Teoria y Practicas de Laboratorio de
Electricidad Industrial y Electrénica. EU
Politécnica.

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Impartir docencia en Centrales Eléc-
tricas, Instalaciones y Maquinas Eléctricas
e Instalaciones y Medidas Eléctricas (E.S.
Ingenieros).

INGENIERIA GRAFICA

Area de Expresion Grafica Arquitectdnica
(302)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Impartir docenciaen Geometria Des-
criptiva y Topografia y Replanteos.

220-221 - 2 Profesores Asociados (TC)

222

223

224

P.D. Impartir docencia en Geometria Des-
criptiva y Topografia y Replanteos.

INGENIERIA MECANICA Y DE LOS
MATERIALES

Area de Ingenieria Mecénica (545)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Bases para el Diseno Mecéanico (Am-
pliacion de Teoria de Maquinas).

INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL
Area de Ingenieria Quimica (556)

- 1 Profesor Asociado (5 h)

P.D. Operaciones Basicas y QuimicaFisica.

LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA
Y TEORIA DE LA LITERATURA

Area de Teoria de la Literatura (795)

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Teoria de la Literatura.

LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMA-
TICOS

Areade Lenguajesy Sistemas Informaticos
(570)

225-226 - 2 Profesores Asociados (TC)

227

P.D. Procesadores de Lenguajes.
- | Profesor Asociado (TC)
P.D. Sistemas Operativos.

ORQANIZACI()N INDUSTRIAL'Y GES-
TION DE EMPRESAS
Area de Organizacion de Empresas (651)

228/230- 3 Profesores Asociados (4 h)

231

232

233

234

235

236

P.D.Ingenieriade Organizacion Industrial
(Contratacion condicionada a situacién
Servicios Especiales CU Sr. Bueno Lidén).

PINTURA

Area de Pintura (690)

- 1 Profesor Asociado (TC)

P.D. Tratamiento de Pinturas y Esculturas II.

PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD,EVA-
LUACION Y TRATAMIENTOS PSICO-
LOGICOS

Area de Psiquiatria (745)

- 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Clinica Psiquiétrica.

TECNOLOGIA ELECTRONICA

Area de Tecnologia Electrénica (785)

- 1 Profesor Asociado (4 h)

P.D. Tecnologia de las Comunicaciones
(3° Ingenieria Informatica).

- 1 Ayudante de Escuela Universitaria (TC)
P.D. Fundamentos de Computadores / Es-
tructura de Computadores / Comunicacio-
nes 11.

TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA
POLITICA.

Area de Historia e Instituciones Econémi-
cas (480)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Asignaturas adscritas al drea de cono-
cimiento.

URBANISTICA Y ORDENACION DEL
TERRITORIO

Area de Urbanistica y Ordenacién del Te-
rritorio (815)

- 1 Profesor Asociado (6 h)

P.D. Urbanistica I.
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2.3.3. CONVOCATORIA DE PLAZAS DE
PROFESORES ASOCIADOS (CONCIERTOS
DE INSTITUCIONES SANITARIAS).

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA
LAPROVISION DE PLAZAS DEPROFESORES
ASOCIADOS (CONCIERTO DE INSTITUCIO-
NES SANITARIAS), CONVOCADO EL 27-11-00.

N°de Departamento
Orden

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN MACARENA»

CIRUGIA

Area de Cirugia (090)
250 - | Profesor Asociado (3 h)

P.D. Cirugfa Cardiovascular.

Area de Obstetricia y Ginecologia (645)
251 - 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Ginecologia.

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DEL ROCIO»
ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PO-
DOLOGIA
Area de Fisioterapia (413)
252 - 1 Profesor Asociado (3 h)
P.D. Impartir docencia en Electroterapia.

CENTRO: HOSPITAL UNIVERSITARIO
«VIRGEN DE VALME»
ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PO-
DOLOGIA
Area de Fisioterapia (413)
253 - 1 Profesor Asociado (3 h)
P.D. Impartir docencia en Fisioterapia
Cardiorrespiratoria.

CENTRO:HOSPITALMILITAR UNIVERSI-
TARIO «VIGIL DE QUINONES»

MEDICINA

Area de Dermatologia (183)
254 - 1 Profesor Asociado (3 h)

P.D. Dermatologia.

2.3.4. AUTORIZACION PARA IMPARTIR
TODA LA DOCENCIA EN TERCER CICLO.

ACUERDO 4.1/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad con la Directriz Primera, €), de las Direc-
trices Generales para la Elaboracion de los Planes
de Organizacién Docente, aprobadas en Acuerdo
5.2/JG 18-5-94, a propuesta del Consejo de Depar-
tamento de Proyectos Arquitectonicos, y previo

informe favorable de la COA, sc conviene por
asentimientoautorizaral Prof. Dr. Antonio Gonzilez
Cordén, Catedritico de Universidad, adscrito al
Departamento citado, a impartir toda su docencia
del curso 2000/2001 en tercer ciclo.

2.3.5. LICENCIA POR ESTUDIOS.

ACUERDO4.2/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad con los articulos 8 del RD 898/1985, 165
delos EUS y 1 dela Instruccién Vicerrectoral de 1-
10-88, ala vista de las solicitudes de los interesados
y de los informes de los Departamentos afectados.
previo informe favorable de la COA, se conviene,
porasentimiento, la concesién de licencia por estu-
dios, con la retribucién que le corresponda segtin la
normativaaprobadaporAcuerdo 5.2/JG 14-2-94,a
Tos profesores que se relacionan, adscritos a los
Departamentos que se sefialan, y por el tiempo que,
igualmente se indica: '

- Prof. Dr. Rafael J. Montoro Laseca, del Depar-
tamento Fisiologia: Fisiologia Médica y Biofisica.
por tres meses

- Prof® Dra. Antonia Monge Ferndndez, del De-
partamento de Derecho Penal y Procesal, por tres
meses.

2.3.6. LICENCIA SEPTENAL.

ACUERDO4.3/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad conel art. 149 de los EUS, ala vista de la
propuestae informe favorable del Departamento de
Algebra y comprobada la cumplimentacién de to-
dos los tramites y requisitos exigibles, previo infor-
me favorable de la COA, se conviene, por asenti-
miento, la concesién de licencia septenal o afio
sabdtico para el curso 2000/2001, al Dr. Javier
Herrera Govantes, Profesor Titular de Universidad.
adscrito al Departamento indicado.

2.3.7. COMISION DE SERVICIOS.

ACUERDO 4.4.1/JG 28-9-00, por el que. de
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985 y la
Seccién I del Acuerdo 17/JG 11-4-91, con la modi-
ficacion que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98,
previos informes favorables del Departamento afec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente. a la
vista de la peticién de la Universidad Carlos IIl y de
la solicitud del interesado, previo informe favorable
de la COA, y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, laconcesiénde Comisiénde Servicios
para el curso 2000/2001, al Prof. Dr. Fernando Mar-
tin Martin, adscrito al Departamento de Historia del
Arte, en la Universidad CarlosIII, alaque correspon-
dera la retribucién del profesor interesado.
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ACUERDO 4.4.2/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985 y la
Seccién I del Acuerdo 17/JG 11-4-91, con la modi-
ficacién que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98,
previos informes favorables del Departamento afec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente, a la
vista de la peticién de la Universidad Pablo de
Olavide y de la solicitud de la interesada, previo
informe favorablg de la COA, y a propuesta de ésta,
se conviene, por asentimiento, la concesién de
Comisién de Servicios para el curso 2000/2001, ala
Prof*. Dra. Marfa del Carmen Lépez Peregrin, ads-
crita al Departamento de Derecho Penal y Procesal,
en la Universidad Pablo de Olavide, a laque corres-
ponder4 la retribucién del profesor interesado.

ACUERDO 4.4.3/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985y la
SecciénIdel Acuerdo 17/JG 11-4-91, con la modi-
ficacién que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98,
previo informes favorables del Departamento atec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente, a la
vista de la peticién de la Universidad Rey Juan
Carlos I y de la solicitud del interesado, previo
informe favorable de la COA, y a propuesta de ésta,
se conviene, por asentimiento, la concesién de
Comision de Servicios para el curso 2000/2001, al
Prof. Dr. Alfonso Palazén Messeguer, adscrito al
Departamento de Comunicacién Audiovisual, Pu-
blicidad y Literatura, en la Universidad Rey Juan
Carlos I, a la que corresponder4 la retribucion del
profesor interesado.

ACUERDO 4.4.4/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad conel articulo 6 del RD 898/1985 y la
Secciénldel Acuerdo 17/JG 11-4-91, con la modi-
ficacion que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98,
previos informes favorables del Departamento afec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente, a la
vista de la peticién de la Universidad de Jaén y de
la solicitud del interesado, previo informe favora-
ble de la COA, y a propuesta de ésta, se conviene,
por asentimiento, la concesién de prérroga, para el
curso 2000/2001, de Comisién de Servicios, al
Prof. Dr. Juarr Gémez Ortega, adscrito al Departa-
mento de Ingenieria de Sistemas y Automadtica, en
la Universidad de Jaén, a la que corresponderd la
retribucién del profesor interesado.

ACUERDO 4.4.5/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985 y la
Seccién I del Acuerdo 17/JG 11-4-91, con la modi-
ficacién que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98,
previos informes favorables del Departamento afec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente, a la
vista de la peticién de la Universidad de Pablo de

Olavide y de la solicitud del interesado. previo
informe favorable de la COA, y a propuesta de ésta.
se conviene, por asentimiento, la concesion de
prorroga, para el curso 2000/2001. de Comision de
Servicios, al Prof. Dr. José Maria Delgado Garcia.
adscrito al Departamento de Fisiologia y Biologia
Animal, en la Universidad Pablode Olavide. a laque
corresponderd la retribucién del profesor interesado.

ACUERDO 4.4.6/JG 28-9-00, por el que. dc
conformidad con el articulo 6 del RD 898/1985 vy la
Seccién I del Acuerdo 17/JG 11-4-91. con la modi-
ficacién que introduce el Acuerdo 7.1/JG 25-9-98.
previos informes favorables del Departamento afec-
tado y del Servicio de Planificacién Docente. a la
vista de la peticién de la Universidad de Céadiz y de
la solicitud del interesado, previo informe favorable
de la COA, y a propuesta de ésta, se conviene. por
asentimiento, laconcesién de prérroga. para el curso
2000/2001, de Comisién de Servicios. al Prof. Dr.
Jestis Castifieiras Ferndndez, adscrito al Departa-
mentode Cirugiaen la Universidad de Cddiz alaque
correspondera laretribucion del profesor intercsado.

2.3.8. TOMAS DE POSESION. )
DOCTOR BARTOLOME PEREZ RAMIREZ.
que tomo6 posesion el 20 de octubre de 2000 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad. del drea
de conocimientode “Economia Aplicada”. adscrita
al Departamento de “‘Economia Aplicada III".
DOCTOR JOSE ANTONIO TROYANO
JIMENEZ, que tomo posesion el 10 de noviembre
de 2000 de la plaza de Profesor Titular de Univer-
sidad, del drea de conocimiento de “Lenguajes y
Sistemas Informadticos”, adscrita al Departamento
de “Lenguajes y Sistemas Informaticos™.
DOCTORJESUSTORRES VALDERRAMA. que
tomo posesion el 24 de noviembre de 2000de la plaza
de Profesor Titular de Universidad, del drea de cono-
cimiento de “Lenguajes y Sistemas Informaticos™.
adscrita al Departamento de “Lenguajes y Sistemas
Informaticos™. . .
DOCTORANDRESSANTAMARIASANTIGOSA.
que tomo posesion el 24 de noviembre de 2000 de
la plaza de Profesor Titular de Universidad. del drea
de conocimiento de “Psicologia Basica™, adscrita al
Departamento de “Psicologia Experimental™.
DOCTORA CARMEN MARTIN CORDERO.
que tomé posesion el 24 de noviembre de 2000 de
la plaza de Profesora Titular de Universidad. del
area de conocimiento de “Farmacologia™. adscrita
al Departamento de “Farmacologia™. .
~DOCTOR JUAN CARLOS MORAN
ALVAREZ, que tom6 posesion el 24 de noviembre
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de 2000 de la plazade Profesor Titularde Universidad,
del drea de conocimiento de “Economia Aplicada”,
adscritaal Departamento de*“*Economia Aplicadalll”.

DOCTOR JOSE MARIA FERNANDEZ
BATANERO, que tom¢ posesion el 24 de noviem-
bre de 2000 de la plaza de Profesor Titular de
Universidad, del drea de conocimiento de “Diddctica
y Organizacion Escolar”, adscrita al Departamento
de “Diddctica y Organizacion Escolar y Métodos de
Investigacion y Diagndstico en Educacion”.

DOCTOR MANUEL JESUS SANCHEZ FRAN-
CO. que tomd posesion el 24 de noviembre de 2000
de la plaza de Profesor Titular de Escuela Universi-
taria. del dreade conocimientode “Comercializacion
e Investigacion de Mercados™, adscrita al Departa-
mento de*Administracionde Empresas y Comercia-
lizacion e Investigacion de Mercados (Marketing)”.

DON ANTONIO CORDOBA FERNANDEZ, que
tomd posesionel 24 denoviembre de 2000 de la plaza

. de Protesor Titular de EscuelaUniversitaria, del drea
deconocimiento de “Enfermeria”, adscrita al Depar-
tamento de “Enfermeria, Fisioterapia y Podologia”.

DOCTORA ARACELI ESTEBARANZ
GARCIA, que tomo posesion el 15 dediciembre de
2000 de la plaza de Catedrdtica de Universidad, del
dreade conocimiento de “Diddcticay Organizacion
Escolar™, adscrita al Departamento de “Diddctica y
Organizacion Escolary Métodos de Investigacion y
Dlagnostlco en Educacion”.

DOCTOR JAVIER AZNARMARTIN, quetomé
posesion el 15 de diciembre de 2000 de la plaza de
Catedratico de Universidad (Plaza Vinculada), del
drea de conocimiento de “Microbiologia”, adscrita
al Departamento de “Microbiologia”.

DOCTOR RAFAEL CAMARA ARTIGAS, que
tomo posesién el 15 de diciembre de 2000 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del drea
de conocimiento de “Geografia Fisica”, adscrita al
Departamentode “Geografia Fisicay Andlisis Geo-
grdfico Regional™.

DOCI‘ORANA’I'IV[DADSANCPHGO\IZALEZ,
que tomd posesion el 15 de diciembre de 2000 de la
plaza de Profesora Titular de Universidad, del drea de
conocimiento de *“‘Psicologia Bdsica”, adscrita al De-
partamento de *“Psicologia Expenmemal

DOCTOR DIEGO CORONADO HIJON, que
tomé posesion el 15 de diciembre de 2000 de la
plaza de Profesor Titular de Universidad, del drea
de conocimiento de “Comunicacién Audiovisual y
Publicidad™, adscrita al Departamento de “*Comu-
nicacion Audiovisual y Publicidad y Literatura”.

DOCTORA MARIA DOLORES DIAZ ALCAI-
DE. quc tomd posesion el 15 de diciembre de 2000

de la plaza de Catedrdtica de Escuela Universitaria.
del drea de conocimiento de “Diddctica de laExpre-
sionPldstica”. adscritaal Departamento de “*Diddc-
tica de la Expresion Musical. Pldstica y Corporal ™.

DOCTOR MANUEL TEJADA MORAL. que
tomo posesion el 15 de diciembre de 2000 de la
plaza de Titular de Escuela Universitaria, del drea
deconocimiento de “Edafologia y Quimica Agrico-
la”, adscrita al Departamento de “Cristalografia.
Mineralogia y Quimica Agricola”.

2.4.PLANES DE ESTUDIO Y NUEVAS TITU-
LACIONES.

2.4.1. SUPRESION DE NUEVO INGRESO
DE ESTUDIANTES.

ACUERDO 6.1.1/JG 28-9-00. por el que. dado
que el curso cuya supresion se propone estd consti-
tuido por asignaturas de segundo y tercer curso del
Plan de Estudios a extinguir de la titulacion de
Licenciado en Fisica (Plan 1975) a propuesta dc la
Facultad de Fisica, previo informe favorable de la
COA, se conviene, por asentimiento. aprobar la
supresion de nuevo ingreso de estudiantes en cl
Curso de Adaptacidn para el acceso a segundo ciclo
enlatitulacion de Licenciado en Fisica (Plan 1975).

ACUERDO 6.1.2/JG 28-9-00, por el que. dado
queelcursocuyasupresién se proponeestd constitui-
do porasignaturas de segundo y tercer curso del Plan
de Estudios aextinguirde la titulacion de Licenciado
enBiologia (Plan 1975) a propuestade la Facultad de
Biologia, previo informe favorable de la COA. se
conviene, por asentimiento, aprobar la supresion de
nuevo ingreso de estudiantesen el Curso de Adapta-
cion para el accesoa segundo cicloen la titulacién de
Licenciado en Biologia (Plan 1975).

2.4.2. AMPLIACION DE ASIGNATURAS
OPTATIVAS.

ACUERDO 6.2.1/JG 28-9-00. por el que. de
conformidad con el articulo 11.2.1 del RD 1497/
1987, modificado por los RR. DD. 1267/1994.
2347/1996 y 614/1997, y con el articulo 87. aparta-
dos.9y 10,delos EUS, con arreglo a lo establecido
enel primer parrafo delapartado 3 del Acuerdo 3.2/
JG 1-12-92, moditicado por el Acuerdo 8.1/JG 20-
12-96, y en el apartado 2.b) del anexo del Acuerdo
10.11JG 19-12-97, que aprueba las medidas de
aplicacidn de las nuevas disposiciones sobre Plancs
de Estudio, y a propuesta de la Facultad de Filolo-
gia, previo informe favorable de laCOA. se convic-
ne, por asentimiento, autorizar la ampliacién de
asignaturas optativas del Plan de Estudios de Licen-
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ciado en Filologia Inglesa con la incorporacién de
la asignatura optativa “Sociolingiiistica del apren-
dizaje del inglés™ (4.5 créditos).

ACUERDO 6.2.2/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad con el articulo 11.2-1° del RD 1497/
1987, modificado porlos RR. DD. 1267/1994, 2347/
1996 y 614/1997, y con el articulo 87. apartados.9 y
10, de los EUS, con arreglo a lo establecido en el
primer pdrrafo del apartado 3 del Acuerdo 3.2/JG 1-
12-92. modificado por el Acuerdo 8. 1/JG 20-12-96,
y en el apartado 2.b) del anexo del Acuerdo 10.1/JG
19-12-97, que aprueba las medidas de aplicacion de
las nuevas disposiciones sobre Planes de Estudio, y
a propuesta de la Escuela Universitaria Francisco
Maldonado, de Osuna, previo informe favorable de
la COA. se conviene, por asentimiento, autorizar la
ampliacion de asignaturas optativas del Plan de Es-
tudios de Diplomado en Estudios Empresariales, con
laincorporacidnde las siguientes asignaturas: Direc-
cion y Gestion de la Produccion II (Agraria) (4,5
créditos), Direccion Financiera IT (Agraria) (4,5 cré-
ditos). Procedimiento Tributario (4,5 créditos).

ACUERDO 6.2.3/JG 28-9-00, por el que, de
conformidad con el articulo 11.2-1° del RD 1497/
1987, .modificado por los RR. DD. 1267/1994,
2347/1996 y 614/1997. y conel articulo 87, aparta-
dos.9y 10. de los EUS, con arreglo a lo establecido
enel primer pdrrafo del apartado 3 del Acuerdo 3.2/
JG 1-12-92, modificado por el Acuerdo 8.1/JG 20-
12-96. y en el apartado 2.b) del anexo del Acuerdo
10.11JG 19-12-97. que aprueba las medidas de
aplicacion de lasnuevasdisposiciones sobre Planes
de Estudio. y a propuesta de la Escuela Universita-
ria Francisco Maldonado, de Osuna, previo informe
favorable de la COA, se conviene, por asentimien-
to, autorizar la ampliacion de asignaturas optativas
del Plan de Estudios de Diplomado en Enfermeria,
con la incorporacidén de la asignatura Enfermeria
Pedidtrica Social (4.5 créditos).

2.4.3. AUTORIZACION DE DOS CONVO-
CATORIAS EXTRAORDINARIAS.

ACUERDO 6.3/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad con el articulo 11.2.3 del RD 1497/1987,
modificado por los RR. DD. 1267/1994, 2347/
1996, 614/1997 y 779/1998, y con arreglo a lo
establecido en el apartado 4 del Anexo del Acuerdo
10.1/JG 19 XII 97. que aprueba las medidas de
aplicacion de las nucvas disposiciones sobre Planes
de Estudio. apreciando la existencia de razones que
lo justifican. previo informe de laCOA. y a propuesta
deésta, sc conviene. por aséntimiento, autorizar. con
cardcter extraordinario y sin perjuicio de las normas

sobre permanencia, DOS CONVOCATORIAS es-
peciales de examen adicionales a las previstas con
cardcter general a los siguientes estudiantes:

- Quinto curso de los planes de estudio corres-
pondientes a las titulaciones de Licenciado ¢n Filo-
sofia y Ciencias de la Educacion (Seccion Psicolo-
gia) y Licenciado en Geogratia e Historia.

- Cuarto curso dc los planes de estudio correspon-
dientes a las tituiaciones de Licenciado en Filosofia
y Ciencias de la Educacion (Seccidn Filosotia).

- Tercer curso de los planes de estudio corres-
pondientes a las titulaciones de Licenciado en Mc-
dicina (plan 77), Licenciado en Odontologia (plan
89) e Ingenicro Técnico Agricola (plan 71) de la
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agri-
cola y de la E.U. de Ingenieria Técnica Agricola
“Cortijo de Cuarto” y Diplomado en E.G.B. de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y del Centro
de Estudios Superiores “Cardenal Spinola™.

- Segundo curso de los planes de estudio corres-
pondientes a la titulaciones de Licenciado en Far-
macia (plan 77), Licenciado en Filologia. Licencia-
do en Informdtica (segundo curso del segundo
ciclo), Diplomado en Informdtica. Diplomado c¢n
Enfermeria (plan 77) de la Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud, de la E.U. de Enfermeria
“CruzRoja" y dela E.U. de Enfermeria " Virgen del
Rocio”, Diplomado en Podologia (plan 90). Diplo-
mado en Ciencias Empresariales (plan 82) de la
E.U. de Ciencias Empresariales y de la E.U. “Fran-
ciscoMaldonado™de Osunay Diplomadoen E.G.B.
de la Facultad de Ciencias de la Educacion y del
Centro de Estudios Superiores “Cardenal Spinola™.

- Primer curso de los planes de estudios corres-
pondientes a las titulaciones de Licenciado en Filo-
sofia y Ciencias de la Educacion (Seccion de Cien-
cias de la Educacién). Licenciado en Fisica (plan
75). Licenciado en Matemdticas (plan 77). Arqui-
tecto (plan 79), Ingeniero Industrial (plan 64). Inge-
niero de Telecomunicacién (plan 91) y Diplomado en
E.G.B. de la Facultad de Ciencias de la Educacion v
delCentrode Estudios Superiores “"Cardenal Spinola™.

244, AUTORIZACI()N DE LA ORGANI-
ZACION DOCENTE CONJUNTA DE DOS
PLANES DE ESTUDIO.

ACUERDO 6.4/JG 28-9-00. por el que. de con-
formidad con el art. 87.10 de los EUS. sc acuerda.
por asentimiento, a propuesta dc la Facultad de
Filologia. y previo informe favorable de la COA
autorizar la organizacion docente conjunta de asig-
naturas de los Planes de Estudio de 1988 y de 1997
que se imparten en la Facultad de Filologia.
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2.4.5.COMPLEMENTOS DE FORMA CION

REQUERIDOS PARA EL ACCESO A LOS
ESTUDIOS DE SEGUNDO CICLO DE LA
FACULTAD DE FILOLOGIA.

ACUERDO 6.5/JG 28-9-00, por el que, de con-
formidad con el art. §7.9 de los EUS, a propuesta de
la Facultad de Filologia, una vez comprobado que
éstase ajusta a las previsiones al respecto contenidas

enla OM de 10 de diciembre de 1993 (BOE de 27 de
diciembre), modificada por lade 23 de julio de 1996
(BOE de 31 de julio), previo informe tavorable de la
COA, y a propuesta de ésta, se conviene, por asenti-
miento, aprobar la concrecidn de los complementos
deformacidénrequeridosparael accesoa los Estudios
de Segundo Ciclo de la Facultad de Filologia en los

términos del anexo que se acompafia.

ANEXO

S Minlacién |

O.M. 11-Sept-1991

Propuesta Centro

FILOLOG{A ALEMANA

14Cr. LENGUA ALEMANA

12 Cr. LITERAT. ALEMANA

Tipe:

LENGUA ALEMANA 111
LENGUA ALEMANA IV

INTRODUCCION A LA
LITERATURA ALEMANA

30
3

-

FILOLOGIA ARABE

14 Cr. LENGUA ARABE

12 Cr. LITERATURA ARABE

LENGUA ARABE Il
LENGUA ARABE 11l

LITER. ARABE GENERAL
LITER. ARABE CLASICA

o4

-

FILOLOGIA CLASICA

16 Cr. LENGUA GRIEGA Y
SU LITERATURA

16 Cr=LENGUA LATINA Y
SU LITERATURA

TEXTOS CRIEGOS I
TEXTOS GRIEGOS 11l

TEXTOS LATINOS I
TEXTOS LATINOS 111

-

—~

FILOLOGfA FRANCESA

14 Cr. LENGUA FRANCESA

12 Cr. LITERAT. FRANCESA

LENGUA FRANCESA Iil
FONETICA Y FONOLOGIA
FRANCESA

LITER. FRANCESA I (S. XVII)

AMPLIACION DE LITER.
FRANCESA 1 (S.XVII)

AMPLIACION DE LITER.
FRANCESA 11 (S.XVIII-X-X)

30

45
45

FILOLOG{A HISPANICA

14 Cr. LENG. ESPANOLA

12 Cr. LITER. ESPANOLA

LENGUA ESPANOLA
(DESCRIPCION SINCR.) Ii

GRAMATICA HISTORICA DE
LA LENGUA ESPAROLA

INTR. A LA LITERATURA
HISPANOAMER. COLONIAL

Dos de las tres siguientes:
TEXTOS LITER. ESPAN. 1
TEXTOS LITER. ESPAN. If
TEXTOS LITER ESPAN. Iif

2

3¢

2

1

3

4.5

45
45
45

[eXeXe]

FILOLOGIA INGLESA

14 Cr. LENGUA INGLESA

12 Cr. LITER. INGLESA

LENGUA INGLESA 100
LENGUA INGLESA 200

INTR. A LOS ESTUDIOS
LITERARIOS INGLESES 101
TEXTOS LITER. INGLESES 1
TEXTOS LITER. NORTEAM. !l

1*
2

>
3

8.5
4,5

I
45

-

FILOLOGIA ITALIANA

14 Cr. LENGUA ITALIANA

12 Cr. LITER. ITALIANA

LENGUA ITALIANA 11§
FONETICA Y FONOLOGIA
ITALIANAS

LITERATURA ITALIANA DEL
SIGLO XX

AMPLIACION DE LITERAT.
ITALIANA (EDAD MEDIA)

3
3

2

10
45

4.5
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3. INVESTIGACION.

3.1. PLAN PROPIO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

3.1.1. RESOLUCION DE 26-9-2000 DE LA COMISION DE INVESTIGACION SOBRE AYU-
DAS A LOS DEPARTAMENTOS PARA INVESTIGACION 2000.

OGICYT (AYUDA A DEPARTAMENTOS PARA INVESTIGA CION-2000)

DEPARTAMENTO TOTAL

ALGEBRA 446 609
ANALISIS MATEMATICO 451.145
BIOLOGIA CELULAR 298 372
BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLOGIA 1.300.000
BIOQUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA MOLECULAR 1.100 000
BIOQUIMICA, BROMATOLCGIA, TOX. Y MED. LEGAL 1.136 246
CIENCIAS AGROFORESTALES 543 8S8
CIENCIAS DE LA COMPUTACION 228.761
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS | 711731
CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS Il 367 751
CRISTOLOGRAFIA, MINERALOGIA Y Q.A. 695034
ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANALISIS NUM. 282.C40
ELECTRONICA 'Y ELECTROI4AG. 889 63¢
ESTADISTICA E INVESTIG. OPER. 474 310
EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA 264242
EXPRESION GRAFICA EN LA EDIFICACION 275.091
FARMACIA 'Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA 957.299
FARMACOLOGIA 4¢6 316
FISICA APLICADA | 280.882
FISICA APLICADA It 323737
FISICA APLICADA lii 265825
FISICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR 824778
FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA 706.836
FISIOLOGIA Y BIOLOGIA ANIMAL 1.171.094
GENETICA 985.774
GEOMETRIAY TOPOLOGIA 262.350
HISTORIA, TEORIA'Y COMPOSICION ARQUIT. 242.660
INGENIERIA DEL DISENO 421 707
INGENIERIA ELECTRICA 379,333
INGENIERIA ELECTRONICA 936.444
INGENIERIA ENERGETICA 'Y MECANICA DE FLUIDOS 697.357
INGENIERIA GRAFICA 331 364
INGENIERIA MECANICA Y DE LOS MATERIALES 719377
INGENIERIA QUIMICA ) 558.280
INGENIERIA QUIMICA Y AMBIENTAL 960774
INGENIERIA SISTEMAS Y AUTOMATICA 1.171 094
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS 342 269
MATEMATICAAPLICADA! 426 821
MATEMATICA APLICADA 1 389.757
MICROBIOLOGIA 978.148
MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 661.464
ORGANIZACION INDUST. Y GESTION DE EMPRESAS 386 560
PROYECTOS ARQUITECTONICOS 487 050
QUIMICA ANALITICA 344 586
QUIMICA FISICA 609.825
QUIMICA INORGANICA 1.100 000
QUIMICA ORGANICA 553 071

QUIMICA ORGANICA'Y FARMACEUTICA 282.040
TECNOLOGIA ELECTRONICA 612 128

TOTAL 29.731.307
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SIOGI (AYUDA A DEPARTAMENTOS PARA INVESTIGA CION-2000)

DEPARTAMENTO TOTAL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS,.. Y MARKETING 757 367
ANTROPOLOGIA SOCIAL 745919
BIOQUIMICA MEDICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 628 357
CIENCIAS JURIDICAS BASICAS 268 518
CIENCIAS MORFOLOGICAS 336.478
CIENCIAS SOCIO-SANITARIAS 367 2€9
CIRUGIA 607 027
CITOLGGIA E HISTOLOGIA NORMAL Y PATOLOGICA 296.616
COMUNICACION AUDICYISUAL Y PUBL. £35.283
CONTAEILIDAD Y ECOKOMIA FINANCIERA 548.438
DERECHO ADMINISTRATIVO E INT. PUSLICO 571 121
DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO 563013
DERECHO CONSTITUCIONAL 509.057
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUT. 535697
DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 605.192
DERECHO MERCANTIL 513.690
DIBUJO . 660.788
DIDACTICA DE LA EXPR. MUSICAL, PLAST. Y CORP. 358 003
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LIT. Y FIL. INTEGR. 318623
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENT. Y SOC. 298.933
DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS 167.374
DIDACTICA Y ORGAN!ZACION ESCOLAR Y M.I. 944 077
ECONOMIA APLICADA 1 372384
ECONOMIA APLICADA Ii 334.162
ECONOMIA APLICADA it 498.633
ECONOMIA FINANCIERA Y DIR. OPERACIONES . 524114
ENFERMERIA, FISIOTERAPIA ¥ PODOLOGIA 354,529
ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES PLASTICAS 424023
ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA 337.155
FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGIA 602 394
FILOLOGIA ALEMANA 338.795
FILOLOGIA FRANCESA 300 572
FILOLOGIA GRIEGA Y LATINA 437 922
FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA) 513.690
FILOLOGIA INGLESA (LIT. INGLESA Y NORTEAM.) 390.916
FILOLOGIAS INTEGRADAS 479619
FILOSOFIA DEL DERECHO, MORAL Y POLITICA 295 939
FILOSOFIA Y LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 410.124
FISIOLOGIA MEDICA Y BIOFISICA 717.542
GEOGRAFIA FISICA Y ANALISIS GEOGRAFICO REG. 845.626
GEOGRAFIA HUMANA 558 862
HISTORIA ANTIGUA 317.546
HISTORIA CONTEMPORANEA 285515
HISTORIA DE AMERICA 482.417
HISTORIA DEL ARTE 853.057
HISTORIAMEDIEVAL Y CL Y TEC. HIST. 465720
HISTORIA MODERNA 252.603
LENGUA ESPANOLA, LINGUISTICA Y T. LIT. 508.576
LITERATURA ESPANOLA ' 528 747
MEDICINA 779.606
METAFISICA Y CTES. ACTUALES DE LA FILOSOFIA 283.875
PERIODISMO 462 727
PINTURA 353.852
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA 382.327
PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA EDUCACION 667.737
PSICOLOGIA EXPERIMENTAL 872.266
PSICOLOGIA SOCIAL 731.441
PSIQUIATRIA, PERSONALIDAD, EVAL. 454.138
SOCIOLOGIA 360 801
TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION Y PED. SOC. 580 869
TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA POLITICA 669 572

TOTAL 30.268.632
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30124 RESOLUCI()N DE 26-9-2006 DE LA
COMISION DE INVESTIGACION SOBRE
AYUDAS A LA ORGANIZACION DE JOR-
NADAS, CONGRESOS Y SEMINARIOS DE
CARACTER CIENTIFICO.

Reunida la Comision de Investigacion de la Uni-
versidad de Sevilla el 26 de septiembre de 2000, ha
resuelto conceder las siguientes Ayudas:

1. AD. Aurelio Serrano, Instituto de Bioquimica
Vegetal y Fotosintesis, Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas, 250.000 pts. por la organiza-
cion de “The Second International Meeting on
Inorganic Pyrophosphatases’.

2. AD. Tomas Chacén Rebollo, Departamento de
Ecuaciones Diferenciales y Andlisis Numérico, Fa-
cultad de Matematicas, 250.000 pts. por la organiza-
cién de “Encuentro de Matematicos Andaluces”.

3. A D. Francisco Rodriguez Rubio, Departa-
mento de Ingenieria de Sistemas y Automatica,
Escuela Superior de Ingenieros,.250.000 pts. por la
organizacion de “XXI Jornadas de Automadtica”.

4. A D. Antonio Ventosa Ucero, Departamento
de Microbiologia y Parasitologia, Facultad de Far-
macia, 350.000 pts. por la organizacién de
“Halophiles 2001 - International Conference on
Halophilic Microorganisms”.

5. A D. Anibal Ollero Baturone, Departamento
de Ingenieria de Sistemas y Automdtica, Escuela
Superior de Ingenieros, 250.000 pts. por la organi-
zacion de "X Congreso Espafiol sobre Tecnologias
y Logica Fuzzy-Estylt 2000”. ]

6. A D. César Moreno Mdarquez, Departamento
de Metafisicay Corrientes Actuales de laFilosofia,
Facultad de Filosofia, 225.000 pts. por la organiza-
cion de “VIII Congreso de Fenomenologia”.

7. A D*. Maria Teresa Lopez Soto, Departamento de
Lengualnglesa, FacultaddeFilologia, 250.000pts.porla
organizacion de I Jomadas de Tecnologiadel Habla™,

8. A D. Borja Mapelli Cafarena, Instituto Anda-
luz Interuniversitario de Criminologia, 250.000 pts.
por la organizacién de “Cooperacion Juridica Inter-
nacional en el Marco de la Unién Europea de
Ejecucion de Sentencias Penales”.

9. A D. José Antonio Antén Pacheco, Departa-
mento de Estética e Historia de la Filosofia, Facul-
tad de Filosotia, 100.000 pts. por la organizacion de
“II Jornadas de Filosotia y Medicina”.

10. A D. Jesas Diaz Garcia, Departamento de
Lengua Inglesa, Facultad de Filologia. 250.000 pts.
por la organizacién de “II Congreso de Fonética
Experimental™.

11. AD. Guillermo SierraMolina, Departamento
de Contabilidad y Economia Financiera, Facultad

de Ciencias Econdmicas y Empresariales. 250.000
pts. por laorganizacién de “*;La Investigacion de la
Auditorfaen Espafia?

12. AD® Montserrat Gomez de Terreros Guardiola.
Departamento de Psiquiatria, Personalidad. Evalua-
cién y Tratamiento Psicoldgicos, Facultad de Psico-
logia, 250.000 pts. por la organizacién de Il Jorna-
das sobre Salud Mental Infanto-Juvenil. Actualiza-
cion en Evaluacion, Psicopatologia y Tratamicnto™

3.1.3. ACUERDO DE 6-11-2000 DE LLA CO-
MISION DE INVESTIGACION, POR EL QUE
SERESUELVELA CONVOCATORIA DE BE-
CASDEFPI PROPIAS DELLA USE (APARTA-
DO N’ S5 DE LA CONVOCATORIA DE 2000).

1) Econémico-Juridica:

Adjudicataria (1?): Rosario Vazquez Carrasco.

Centro: Facultad de Ciencias Economicas y Em-
presariales.

Departamento: Administracion de Empresas y
Comercializaciéon de Mercados (Marketing)

Adjudicatario (2°): José Miguel Ferndndez Vélez.

Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Em-
presariales.

Departamento: Economia Aplicada III.

2) Humanidades:

Adjudicataria: Pilar Ridao Ramirez.

Centro: Facultad de Psicologia.

Departamento: Psicologia Evolutivay de la Edu-
cacion.

3) Cientifico-Técnica:

Adjudicataria: Marta Pelegrin Rodriguez.

Centro: Escuela Técnica Superiorde Arquitectura.

Departamento: Proyectos Arquitectonicos.

4) Biosanitaria:

Adjudicatario: Ratael Gonzdlez Albadalejo.

Centro: Facultad de Farmacia.,

Departamento: Biologia Vegetal y Ecologia.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via
administrativa, podra interponer potestativamente
recurso de reposicion ante este mismo érgano. enel
plazode unmes, de conformidad con el articulo | [ 6
de la Ley 4/99 de moditicacion de la Ley 30/92. de
26 de noviembre, de Régimen de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comtin o recurso Contenciosos-Administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, con sede en Sevilla,
segun disponen los arts. 116 de la Ley 4/99 antes
citaday 46.1 y 8.3 de laley 29/1998. de la Ley 29/
1988, de 13 de julio (BOE 14 de julio) de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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3.1.4. ACUERDO DE 6-11-2000 DE LA COMIS ION DE INVESTIGACION SOBRE SUBVEN-
CIONES A PROYECTOS DE INVESTIGACION PARA GRUPOS DE INVESTIGACION QUE
HAYAN CAMBIADO SU LINEA DE ACTIVIDAD HACIA LA INVESTIGACION APLICADA
(CONVOCATORIA 2000).

Reunida la Comisidn de Investigacion de la Universidad de Sevillael 6 de noviembre de 2000. ha resuelto
conceder la siguiente Subvencién:

1. AD?® Catalina Alarcénde la Lastra, Departamento de Farmacologia, Facultad de Farmacia, 2.000.000 pts. para
el proyecto «Estudio de la toxicidad gastrointestinal de nuevos antiinflamatorios no esteriodeos inhibidores
selectivos de la ciclooxigenasa-2».
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7. ADMINISTRACION Y GESTION
UNIVERSITARIA.

7.2.OBRAS, MANTENIMIENTO Y EQUIPA-
MIENTO.

7.2.1.ADJUDICACIONES DE CONTRATOS.

- Suministro de equipos informdticos en Aula de
Informdtica de EU Politécnica, adjudicadoel 21 de
septiembre de 2000 a la empresa Infosur S.I.G.E.
S.L., por un importe de 6.427.720 pts.

- Suministro de equipos informdticos en Aula de
Informdtica de EU de Estudios Empresariales, ad-
judicado el 21 de septiembre de 2000 a la empresa
InfosurS.I.G.E. S.L., porunimporte de 13.038.940 pts.

-Suministroeinstalacién demobiliarioy equipamiento
para el Departamento de Matemética Aplicada I, adjudi-
cado el 25 de septiembre de 2000 a la empresa Ofita
Férmula SL, por un importe de 7.047.170 pts.

- Suministro e instalacién de mobiliario de aulas
para la Facultad de Ciencias de la Educacion, adju-
dicado el 26 de septiembre de 2000 a la empresa
Federico Giner,SA, porunimportede 2.398.800 pts.

-Obrasde reformas paradespachosen Departamento
de Diddctica y Organizacién Escolar y MIDE Facultad
de CC. Educacién, adjudicado el 26 de septiembre de
2000alaempresa Construcciones Sebastian Fernan-
dez, SL, por un importe de 6.024.056 pts.

- Alquiler de una fotocopiadora “Xerox DC 332/
Impresora DADF ST” para el Area de Pricticas
Clinicas - Facultad de Odontologia, adjudicado el
27 de septiembre de 2000 a la empresa Xerox
Espaiia, The Document Company SAU, por un
importe de 35.739 pts./mes durante 60 meses con
un total de 2.144.340 pts. (12.887,74 Euros).

- Contratacién de los servicios de copisteria y
venta de impresos Facultad de Ciencias Econémi-
cas y Empresariales, adjudicado el 8 de agosto de
2000 a la empresa Atril 96, SL.

- Instalacion del sistema de telefonia *“Ibercom”
en el SADUS, adjudicado el 2 de octubre de 2000 a
la empresa Telefonica de Espafia SA, Sociedad
Unipersonal, por un importe de 3.605.143 pts.

- Instalacién voz/datos 1° fase (Facultad Informa-
tica), adjudicado alaempresa Teleféonica Sociedad
Operadora Servicio Telecomunicaciones en Espaiia,
SA, por un importe de +315.936 pts. =20.282.091 pts.

- Suministro de equipamiento informadtico parala
Facultad de Informdtica y Estadistica, adjudicado

el 5 de octubre de 2000 a laempresa Teknoservice,
SL, por un importe de 50.410.343 pts.

- Suministro de equipamiento informdtico para la
Facultad de Informadtica y Estadistica. adjudicado el
5 deoctubre de 2000 ala empresaSun Microsystems
Ibérica, SA, por un importe de 16.673.277 pts.

- Imparticién de cursos de formacién al PAS en
programas y herramientas ofimaticas, adjudicado a
la empresa Multitrain, SA, por un importe de: en
instalaciones de la Universidad de Sevilla (11.094
pts/h), en instalaciones de Executrain (12.802 pts/
h), en los meses de julio y agosto (9.558 pts/h).
cursos técnicos enla Universidadde Sevilla (16.642
pts/h) y cursos técnicos en Executrain (19.202 pts/
h), con plazo hasta el 30-7-2001.

- Suministro de equipamientoinformdtico para la
Facultad de Informdtica y Estadistica, adjudicado
el 10 de octubre de 2000 a la empresa Infosur
S.I.G.E. S.L., por un importe de 7.316.457 pts.

- Suministro e instalacién de mobiliario docente
para la Facultad de Informatica y Estadistica. adju-
dicado el 11 de octubre de 2000 a la empresa El
Corte Inglés, SA, por unimporte de 2.713.188 pts.

- Adquisicién de equipos audiovisuales de pro-
yeccion para la Facultad de Farmacia, adjudicado el
11 de octubre de 2000 a la empresa Aquivira, SA,
por un importe de 3.970.000 pts.

- Suministro e instalacion de mobiliario docente
para la Facultad de Informdtica y Estadistica. adju-
dicado el 11 de octubre de 2000 a la empresa FOB
Mobiliario, SL, por un importe de 4.867.482 pts.

- Adquisiciénde equiposeducativosdetermologia
y refrigeracion parael Laboratorio de Termotecnia.
adjudicado el 19 de octubre de 2000 a la empresa
Prodel, SA, por un importe de 11.218.938 pts.

- Adquisiciéon “FOAMSCAN Type™ instrumento
para la medida del poder espumante de liquidos. adju-
dicadoel 23 deoctubrede2000 alaempresa Interfacial
Technology Concept, porunimportede 145.600 FRF.

- Servicios parael tratamiento y control de plagas
en edificios universitarios, adjudicado el 26 de
octubre de 2000 a la empresa Dequiplagas Urba-
nas e Industriales SC, por un importe el 1°aito de
2.667.274 pts. y el 2° afio de 2.720.619 pts.

- Proyectode obras de escalera y salida de ecmer-
gencia E3 aulario y salén de actos en la Facultad de
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Informdtica y Estadistica, adjudicado ¢l 3 de no-
viembre de 2000 a la empresa Oproler, SA, porun
importe de 31.048.193 pts.

- Suministro de un equipo de espectrometria para el
Departamento de Ciencias Agroforestales, adjudicado
¢l 6 de noviembre de 2000 a la empresa Bonsai Tech-
nologies Group, SA, por un importe de 5.150.000 pts.

- Proyecto y obras de construccion de la Facultad
de Ciencias de la Informacion, adjudicado el 7 de
novicmbre de 2000 a la empresa Dragados Obras
y Proyectos, SA, porunimporte de2.254.339.500 pts.

- Servicio de elaboracién de nuevos médulos de
software para puntos de informacion no asistidos y
modificacion de los existentes, adjudicadoel 15 de
noviembre de 2000 a la empresa Sadiel, SA, por un
importe de 2.915.544 pts.

- Proyecto de instalacion de ascensor en el Cole-
gio Mayor Hernando Coldn, adjudicado el 16 de
noviembre de 2000 a la empresa Thyssen
Boetticher, SA, porun importe de 7.900.180 pts.

- Suministro e instalacion de microscopios parael
- Departamento de Fisiologia y Biologia Animal,
adjudicadocl 20denoviembre de 2000 alaempresa
Rego & CIA, SA, porunimporte de 7.632.000 pts.

-Suministroe instalacion de equipos audiovisuales
para la Facultad de Ciencias de la Informacion,
adjudicado el 20 de noviembre de 2000 a laempresa
KPM Systems, SL, por unimportede 16.381.587 pts.

- Renovacion suscripcion base de datos “Acade-
mic Scarch International™, por importe de 20.170 $,
adjudicado a Ebsco Subscription Services, por un
importe de 2.574.354 pts, durante el afio 2001.

- Reforma del Departamento de Marketing en la 3°
plantadelaFacultadde CC. Econémicas y Empresaria-
les.adjudicadoel 21 denoviembrede 2000a laempresa
Oproler, SA, por un importe de 15.876.012 pts.

- Mantenimiento de licencias del software
ORACLE instalado en los equipos del CPD, adju-
dicado el 21 de noviembre de 2000 a la empresa
OraclelIbérica SRL, por unimporte de4.970.066 pts.

- Renovacion suscripcidn base de datos ““Academic
Search International”, por importe de 20.170 $, adju-
dicado a la empresa Ebsco Subscription Services,
por un importe de 2.574.354 pts. durante el afio 2001.

- Suministro de un actuador hidrdulico paraensa-
yos de fatiga. adjudicado el 22 de noviembre de
2000 a la ecmpresa Sistemas de Ensayo de Mate-
riales, SA, por un importe de 6.496.000 pts.

- Suministro e instalacién de 26 equipos
informaticos para la EU Politécnica, adjudicado el
23 de noviembre \¢ 2000 a la empresa Infosur
S.I.G.E.S.L., por un importe de 5.346.704 pts.

- Suministro e instalacion de cimara de frio
panelableenLaboratoriode Ciencias Morfoldgicas
de la Facultad de Medicina, adjudicado el 23 de
noviembre de 2000 a la empresa Buhaira SL, por
un importe de 2.294.600 pts.

- Suministro e instalacion de un equipo MD-110
sobre Ibercom en el Edificio Valparaiso, adjudica-
do el 1 de diciembre de 2000 a la empresa Telefo-
nica de Espana SA, Sociedad Unipersonal, porun
importe de 3.100.000 pts.

- Obras de acondicionamiento de espacios para
almacenes, archivo histérico y despachos en EUITA.
adjudicado el 1 de diciembre de 2000 a la empresa
Construcciones Sebastian Fernandez, SL, por un
importe de 8.847.803 pts.

- Suministro de una cabina de cultivos celulares.
contenedor, microscopio invertido e incubator. con
destino al Departamento de Bioquimica, Bromatologia
y Toxicologia, adjudicado el | de diciembre de 2000 a
laempresa Cultek,SL,porunimportede2.723.150pts.

- Suministro de 57 ordenadores personales para la
Biblioteca General, adjudicadoel 5 dediciembre de
2000 a la empresa Silicon Computer Internacio-
nal SA, por un importe de 10.540.189 pts.

7.3. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS. .

7.3.1. RESOLUCION DE 21-12-2000 DE LA
GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVI-
LLA POR LA QUE SE ADJUDICAN DESTI-
NOS ALOS FUNCIONARIOS DE CARRERA
DE LA ESCALA AUXILIAR QUE HAN SUPE-
RADO EL PROCESO SELECTIVO CONVO-
CADO POR RESOLUCION DE 19-11-1999.

Finalizado el proceso de solicitud de destinos por
Resolucion de fecha 14 de diciembre de 2000. de
acuerdo a los criterios y prescripciones que cn ella
se contemplan. procede resolver lo siguiente:

PRIMERO: Adjudicar los destinos que se reco-
gen cn Anexo a esta Resolucion a los tuncionarios
de la Escala Auxiliar nombrados por Resolucion de
fecha 1 de diciembre de 2000.

SEGUNDO: La incorporacion de los funciona-

rios a sus nuevos destinos se producird con techa 10) -

de enero del afio 2001.

Contra la presente Resolucion podran los intere-
sados interponer Recurso de Alzada en el plazo de
un mes a partir de la publicacion de la presente
Resoluciodn, segun establece el articulo 115 de la
Ley 30/92, moditicada porla Ley 4/99 de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas vy del
Procedimicnto Administrativo Comun.

BUS N¢ 58. 29 DICIEMBRE DE 2000. PAG. 23

7. ADMINISTRACION Y GESTION

ANEXO

ADJUDICACION DESTINOS

ORDEN Apellidol] Apellido2 Nombre DENOMINACION TURNO

| MARTINEZ PEREZ ANGEL SERVICIO DE PUBLICACIONES

2 CARDENETE LOPEZ MARIA DEL ROSARIO SECRETARIA GENERAL

3 MARIN ALCANTARA RAMON SERVICIO DE GESTION ECONOMICA

4 PEREZ FERNANDEZ VIRGINIA A DISPOSICION DE GERENCIA

s CATALAN PLREZ MARIA JOSE FACULTAD DE FILOLOGIA

6 RODRIGUEZ MACIAS MARIA AUXILIADORA SERVICIO DE MANTENIMIFNTO

7 FERNANDEZ CLAVIO MARIA DE LOS DOLORES SERVICIO DOCTORADO Y ENSENANZAS PROFIAS
B PEINADO DIAZ MARIA JOSE A DISPOSICION DE GERENCIA

9 RODRIGUEZ BLANCO CRISTINA A DISPOSICION DE GERENCIA

10 CHIAPPI CACERES VIRGINIA SERVICIO DOC FORADO Y ENSENANZAS PROPIAS

" GARCIA MORERA \ARLA DI LOS DOLORES A DISPOSICION DI GERENGCI

12 LABELLA RUIZ ASCENSION FACULTAD DE FISICA

1: OTERO ORTEGA INMACULADA FACHLEAD DE LLKEC 10

14 CABEZA ARCOS MARIA GRACIA FACULTAD DE PSICOLOGIA

15 SICRE ALONSO DAVID FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
16 MELLADO MARTIN JUAN CARLOS SERVICIO ALUMNOS

17 ESPANOL PALAU GLORIA FACULTAD DE DERECIIO (BIBLIOTECA)
18 MARQUIZ FSMORIS MIGUEL cole

19 ANAYA TORRES JUAN JOSE A DISPOSICION DE GERENCIA

20 RODRIGULZ SOTO MARIA JOSE A DISPOSICION DE GERENCIA

2 MONTERO BALLESTREROS ROSA MARIA SECCION DE ASUNTOS GENERALES

b7 MARTIN DFLGADO ELENA A DISPOSICION DE GERENCIA

2 FERNANDEZ CrRUZ JOSE ANTONIO A DISPOSICION DI GERENCIA

24 JIMENEZ SAYAGO ISABEL A DISPOSICION DE GERENCIA

75 VENEGAS MUNO2 RAFAEL SERVICIO ALLNNOS

26 ROMERO QUUANO MARIA DE LOS ANGELES DPTO. DE GEOGRAFIA HUMANA
= VIEDMA GONZALEZ GONZALO A DISPOSICION DE GERENC 1A

28 MORALES SANCHEZ ROSARIO A DISPOSICION DE GERENCIA

29 MARTIN MATEOS MIL.AGROS FACULTAD DE FILOLOGIA

30 crUZ VILLALON ESPERANZA A DISPOSICION DE GERENCIA

31 GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA DE LOS ANGELES A DISPOSICION DE GERENCIA

32 GUTIERREZ PINEDA INMACULADA A DISPOSICION DI: GERENCIA
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ORDEN Apellidol Apcllido2 Nombre TURNO ) .
P e DENOMINACION ORDEN Apellidol Apellido2 Nombre DENOMINACION TURNO
3 ACEBEDO LOPEZ MILAGROS A DISPOSICION DE GERENCIA P oA SrouREvEs Tans A o o AT Ny
34 CASTILL ' ACULT " ;
ASTILLO HIDALGO TRINIDAD EACULTAD DE: FILOI OGIA = BIRTAVANTE SoviNGTER iBEn N resGoNDECERENGiA
T NE7 P : 5 3 - GERTNC
UMENEZ DINZBERJEMEA MARIA DEL CARMEN A'DISPOSICION DEGERENCIA 0 oMz PORIILLO MARIA DLTOS DOLORIS A DISFOSICION DU GERESCTA
6 ALONSO ARQUEZ § GERENC
MARQUE MARSA LUISA A DISPOSICION DE GERENCIA & oo e ok T TARDE
37 MOLINA NAVARRO MARIA DEL MAR DPTO. DIDACT. ORGANIZ ESC METO Y INV Y DIA. EDUCA
3 5ARCIA GONZALEZ ROSARIO DPTO GENETICA
38 GARRIDO PARISH LEONARDO A DISPOSICION DE GERENCIA N ©
: 70 DELGADO PEREZ ROBERTO DPTO. BIOQUIMICA. BROMATOLOGIA Y TOXICOLOGIA
» MARTIN PARGOLE INES DPTO FARMACOLOGIA. PEDIATRIA Y RADIOLOSGIA
7 MARTIN MUROZ MARIA FERNANDA 1PTO. QUIMICA INORGANICA
40 Lois ORTIZ MARIA DELOS ANGELES ~ FACULTAD DE INFORMATICA Y ESTADISTICA
n ROMERO GARCIA ANA TRINIDAD DPTO. CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS |
1 cavno saN2 ANTONIO ADISPOSICION DE GERENC 14 .
GARCIA HIRUELO CLARA ISABEL FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA TARDE
a2 LOZANO GARCIA MARIA REGLA A DISPOSICION DE GERENCIA . ‘
74 MORENO SANCHEZ-MORALEDA  ELISA 1. INTERUNIVERSITARIO DE CRIMINOLOGIA TARDE
) CALVO COLLADO MARIA MANUEIA FACULTAD DE CHENCIAS DET A INFORMACION
i PEREZ RUBIO JORGE MANUEL SECCION DE ASUNTOS GENERALES TARDE
a MARTINEZ. MEDINA SILVIA MARIA A DISPOSICION DF: GERENCIA
45 BLCERRIL CALDELLAT ANFONIO A DISPOSICION 1% GERENCIA
4 PEREZ MARCHAN ISABEL ADISPOSICION DE GERENCIA
@ CASTAREDA GALVAN JOSE ANTONIO A DISPOSICION DE GERENCIA
a8 PIZARRAYA GARRIDO DOLORES DPTO. DIDACT. EXPRESION MUSICAL, PI AST Y CORPORAL.
9 VERA ANDUJAR MARIA DEL VALLE A DISPOSICION DE GERENCIA
50 BERMUDEZ BERMUDEZ ELENA A DISPOSICION DE GERENCIA
51 MARTINEZ RESINO MARIA JOSE A DISPOSICION DE GERENCIA
52 MARTIN LOPEZ MARIA REYES A DISPOSICION DE GERENCIA
52 HERNANDEZ GARCIA ANA MARIA A DISPOSICION DE GERENCLA
4 BERDUGO LUCAS JOSE MANUEL FACULTAD DE MATEMATICAS (BIBLIOTI-CA) !
5 VILLAFRUEN A GALLARDO FERNAND A) A DISPOSICION DE GERENCT
56 ROIO YAMUZA ClLARA A DISFOSICION DI GERENCIA [
57 MARQUEZ GARCIA YOLANDA MACARENA A DISPOSICION DE GERENCIA
8 VALDERRAMA PINTO MARIA JLSUS DFTO. BIOGUIMICA VEGETAL Y BIOLOGIA MOLECULAR
59 ALVAREZ LABRADOR ROCIO A DISPOSICION DE GERENCIA
60 RAMIREZ MOLINA MARIA BELEN E.U. ARQUITECTURA TECNICA
61 LOPEZ DEL VALLE ESPERANZA A DISPOSICION DE GERENCIA
62 GARCIA CERDERA MARIA ISABEL A DISPOSICION DE GERENCIA
I3 GARCIA GRAS AMPARO A DISPOSICION DE GERENCIA
64 ALVAREZ OROZCO JOSE MANUEL DPTO BIOLOGIA CELULAR
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8. ASISTENCIA A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

8.1. AYUDAS DE ACCION SOCIAL.

8.1.1.RESOLUCIONDE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA DE FECHA 30 DE NOVIEM-
BRE DE 2000, POR LA QUE SE REGULA
PROCEDIMIENTO DE AYUDAS PARA LA
ATENCION CON CARACTER EXCEPCIO-
NAL DE SITUACIONES DE ESPECIAL NE-
CESIDAD O EMERGENCIA, A FAVOR DEL
PERSONAL DE ESTA UNIVERSIDAD.

Conforme a lo previsto en el Presupuesto de la
Universidad de Sevilla parael afio 2.000 en materia
de Accidn Social y a propuesta de la Subcomisién
Técnica de Accién Social, se publica Resolucién
por la que se aprueba procedimiento regulador de
reconocimiento de ayudas con cardcter excepcional
para situaciones de especial necesidad o emergen-
cia, a favor del Personal que presta sus Servicios en
esta Universidad y sus familiares o asimilados que
convivan y dependan econdmicamente, en cuyo
concepto se podrd distribuir 896.608 ptas, cantidad
presupuestada paraesta convocatoria, que podra ser
incrementada en el transcurso del ejercicio econé-
mico, y que se regird por las siguientes:

BASES

1. DESTINATARIOS.

Trabajadores/as de la Universidad de Sevilla que
rednan los requisitos que se enumeran a continua-
cién, asi como cényuges e hijos/as, que convivan y
dependan econémicamente de aquellos. Excepcio-
nalmente se ampliard aotros miembros de la familia
hasta el ler. Grado de consanguinidad o afinidad,
siempre que dependan econémicamente del titular
sujeto del derecho.

Ostentar la condicidn de funcionario de carrerao
interino, contratado administrativo, personal labo-
ral fijo o temporal, retribuidos por el Capitulo I del
Presupuesto de la Universidad de Sevilla.

Encontrarse en el momento de la publicacion de
la presente Convocatoria en situacién de activo,
excedencia por cuidado dé hijos/as o situaciones
similares que se establezcan en la Legislacion La-
boral.

Contar con, al menos, 6 meses de servicios acre-
ditados en los ultimos S afios anteriores al momento
de la solicitud.

2. OBJETO.

La atencion de los gastos producidos con motivo
de situacion de enfermedad, asi como los ocasiona-
dos por estudios e informes preliminares, que por
sus caracteristicas requiera de un tratamiento espe-
cializado distinto al dispensado con caracter ordi-
nario. Laayudaestardlimitadaala persona afectada
0 paciente y un acompafante, siempre que exista
necesidad de desplazamiento, salvo circunstancias
excepcionales y en cualquier caso nuncamds de dos
acompanantes.

Igualmente podrian atenderse otras situaciones
de especial necestdad o emergencia que puedan
afrontar los trabajadores de la Universidad que a
juicio de la Subcomisién Técnica sean dignas de
una especial proteccion.

3. SUBVENCIONES Y CUANTIAS.

Se procederd a la subvencion de los conceptos que
se indican:

3.1. POR DESPLAZAMIENTO.

* Cualquier medio de transporte, preferentemente

en lineas regulares de segunda clase o «turista». Se.

podrd atender hasta el 100% del gasto justificado y
no subvencionado por otraentidad publicao pri vada.
Vehiculo particular: se podrd pagar en funcién del
kilometraje al lugar del destino, segtin la normativa
vigente sobre indemnizacién por razén de servicio.
Taxi o vehiculo de alquiler: excepcionalmente y
si las circunstancias alegadas estin debidamente
justificadas. , )

3.2. DIETAS POR MANUTENCION. -

Se concederan ayudas por el importe maximo
reconocido en la normativa general de indemniza-
ciones por razén del servicio, €n ningin caso se
abonard una cantidad superior al gasto ocasionado
y justificado.

3.3. ALOJAMIENTO.

Cuando las circunstancias lo justifiquen, se abo-
nard la estancia en el lugar de destino. Se concede-
rdn ayudas por el importe maximo reconocidoen la
normativa general de indemnizaciones por razén
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del servicio. En ningin caso se abonard una canti-
dad superior al gasto ocasionado y justificado.

3.4 OTROS GASTOS

Podrén atenderse otras situaciones de especial
necesidad o emergencia que puedan adolecer los
trabajadores de la Universidad que a juicio de la
Subcomisién Técnica sean dignas de una especial
proteccion. )

4. JUSTIFICACION DEL GASTO.-

4.1 Se justificard el gasto con la siguiente docu-
mentacion u otras similares que contengan infor-
macién suficiente:

POR DESPLAZAMIENTO:

Originales de los billetes de la persona afectaday
acompanantes.

Certificado o Informe emitido por entidad publi-
ca o privada del importe a subvencionar. (En algu-
nos supuestos se podra obtener esta informacion de
oficio) ) _

Comprobante de las citaciones que justifiquen el
desplazamiento, donde deberd constar de forma
clara: nombre y apellidos del paciente o persona
afectada, fecha y hora de la cita, asi como persona
o centro que la concierta.

Cualquier otro documento que desde la adminis-
tracién universitaria se estimara conveniente.

POR DIETA PARA MANUTENCION:

Factura original del establecimiento hostelero,
donde se detalle nombre del mismo, lugar, fecha e
importe total.

POR ALOJAMIENTO:

Factura original y debidamente cumplimentada
del Hotel, Residencia, o Agencia de Viaje encarga-
da de la tramitacidn.

OTROS GASTOS

4.2. Generalmente, el abono de las ayudas solici-
tadas se hard previa justificacion del gasto efectua-
do. No obstante, por razones excepcionales podra
adelantarse parcialmente el importe que se prevea
conceder. Para ello $erd necesario informe evalua-
cién de gastos por parte del interesado, informe
razonado de la necesidad expedido por el Servicio
de Prevencion de Riesgos Laborales y aprobacién
de la Subcomisién Técnica.

5. PROCEDIMIENTO.

El proceso de reconocimiento de ayuda se inicia-
rd por solicitud delinteresado, de acuerdo almodelo
que se acompaifia, adjuntando la documentacién
que justifique su pretension. Dicha solicitud serd
informada expresamente por el Servicio de Preven-
ciéon de Riesgos Laborales y, si procede, por la
Trabajadora Social o cualquier otra instancia uni-
versitaria.

Una vez instruido el expediente completo se
trasladard a la Comisién de Valoracién para la
decisién que corresponda.

Este procedimiento tendrd caricter preferente y
se substanciard con la maxima urgencia y brevedad
de plazo. )

6. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.

Ademds de los documentos para tramitar la ayuda
solicitada, podrd requerirse de los interesados por los
servicios administrativos de la Universidad de Sevi-
lla, cualquier otra informacién o documentacion
complementariaa fin de acreditar laexcepcionalidad
del supuesto, asi como el gasto efectuado. .

7. SOLICITUDES Y PLAZODEPRESENTACION.

Se utilizard el modelo de solicitud que se acom-
pafa a esta Convocatoria. El plazo de presentacion
de solicitudes permanecerd abierto hasta el 31 de
Diciembre de 2000.

8. NORMATIVA APLICABLE.

Cualquierotra cuestién no contemplada ex presa-
mente en esta convocatoria serd resuelta por aplica-
cion de lo dispuesto en el Plan de Accién Social y
otras convocatorias similares de tramitacion habi-
tual en la Universidad de Sevilla.

9. COMISION DE VALORACION.

Actuard como Comisién de Valoracidn, la Sub-
comision Técnica de Accién Social, que estard
formada por seis miembros nombrados por el Ge-
rente de la Universidad, de los cuales tres serdn
designados de entre el Personal de la Universidad y
otros tres seran designados a propuestas del Comité
de Empresa, Junta de Personal Funcionario y Junta
de Personal Docente e Investigador. Actuard como
Presidente uno de los miembros designados de
entre el personal de la Universidad y como Secreta-
rio, con voz y sin voto un funcionario designado por
el Gerente.

De no poder actuar los miembros titulares se
dispondra un suplente por cada uno de ellos.

# Dicha Comisién tendrd las siguientes funciones:
impartir instrucciones y criterios de valoracién y
supervisar la comprobacién de los requisitos de los
solicitantes, determinar los beneficiarios y las cuan-
tias de las Ayudas e informar las reclamaciones que
se presenten en el transcurso del proceso de adjudi-
cacion de ayudas. Podrd acordar asimismo. con
cardcter excepcional, el anticipo de la ayuda en
aquellos supuestos en los que para agilizar el pago.
se hiciera necesaria la tramitaciéon de Anticipo
sobre Nominas u otros fondos.

10. RECURSOS.

Contra la presente Resolucién podrd interponer-

se por los interesados alternativamente:
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1°Recurso de Reposicién previo al Contencioso-
Administrativo, con caracter potestativo, en el pla-
zo de un mes a contar desde su publicacién en los
Tablones de Anuncios.

2° Recurso Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses segiin dispone el art® 58 de la
Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.
Utilizada la primera de las vias de recurso citadas,
no podrd interponerse por el interesado el recurso
Contencioso-Administrativoentantono searesuel-
to expresa o implicitamente aquel, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 116.2de la Ley 30/1992 de
26 de noviembre.

8.2. SERVICIO DE ASISTENCIA A AL CO-
MUNIDAD UNIVERSITARIA.

8.2.1. OFERTA DE “NOVOVISION”.

El grupo de clinicas oftalmoldgicas
NOVOVISION ha realizado la siguiente oferta
para todo el personal de la Universidad de Sevilla.

Precios Precios
normales ofedta
- Consulta oftalmoldgica
10.000 pts. 6.000 pts.
- Prueba preoperatoria refractiva
15.000 pts. Gratuito
- LASIK (laser para miopia, astigmatismo e hipermetropia)
240.000 pts/ojo 185.000 pts/ojo
- ARCUATAS (astigmatismos fuertes)
275.000 pts/ojo 220.000 pts/ojo

Precios Precios
normales oferta

- LASIK+ARCUATAS
275.000 pts/ojo 220.000 pts/ojo

- FACO (Cataratas)

180.000 pts/ojo 150.000 pts/ojo
- LASIK+FACO

300.000 pts/ojo 240.000 pts/ojo
- ICL (miopias e hipermetropias altos)

375.000 pts/ojo 300.000 pts/ojo

Novovisidn estdespecializado fundamentalmen-
te en el tratamiento de problemas de miopia, hiper-
metropia y astigmatismo mediante laser (técnica
Lasik). Los resultados son excelentes ya que la inter-
vencién sélo dura unos minutos, y en la mayoria de los
casos el paciente seincorporaa la vidanormal de forma
inmediata y sin depender de gafas o lentillas para toda
lavida.

Todos los servicios tienen un sistema de financia-
cién automdtica en condiciones preferentes, pudien-
do pagar desde 10.000 pts. al mes y hasta en cinco
afios.

Ademds de la oferta anterior, con cardcter general
se ofrece un “Estudio de Idoneidad” gratuito y sin
compromiso para determinar grado de dioptrias,
topografia, etc.

Para solicitar informacién pueden llamar al telé-
fono gratuito 900500005, o bien al teléfono
954933933. La direccién de Novovision es Avda.
de la Buhaira, n° 31, Sevilla.
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9. CONVENIOS Y RELACIONES
INTERNACIONALES.

9.1. CONVENIOS.

9.1.1. CONVENIOS CON OTRAS UNIVER-
SIDADES.

Convenio de intercambio académico, cientificoy
cultural entre la Universidad del Golfo de México-
Campus Orizaba, Veracruz (UGM-Orizaba), la
Universidad de Tlaxcala, el Instituto Tecnoldgico
de Orizaba (México) y la Universidad de Sevilla,
aprobado enlaJuntade Gobierno del 28 de septiem-
bre de 2000. ‘ .

Convenio deintercambio académico, cientificoy
cultural con la Universidad del Meta (Colombia),
aprobadoen laJuntade Gobierno del 28 de septiem-
bre de 2000.

9.1.2. CONVENIOS CON OTRAS INSTITU-
CIONES Y PERSONAS PUBLICAS Y PRIVA-
DAS.

Convenio de colaboracién con la Asociacién
Andaluza de Ayuda a la Adopcién, “Llar”, para
practicum de alumnos de Psicologia, aprobadoenla
Junta de Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio de practicas en empresas con la Auto-
ridad Portuaria Bahia de Algeciras, para practicas
de alumnos de Ciencias de la Informacién, aproba-
do en la Junta de Gobierno del 28 de septiembre de
2000y firmado el 30 de junio de 2000.

Convenio de practicas en empresas con la empre-
sa Radio Coruiia, S.L. (Radio Nordés), para practi-
cas de alumnos de Ciencias de la Informacion,
aprobado enla Junta de Gobierno del 28 de septiem-
bre de 2000 y firmado el 21 de junio de 2000.

Convenio de'pricticas en empresas con laempre-
sa Estepa de Comunicaciones S.L. (COPE Estepa y
TL7), para précticas de alumnos de Ciencias de la
Informacidn, aprobado en la Junta de Gobierno del
28 de septiembre de 2000 y firmado el 15 de junio
de 2000.

Convenio de précticas en empresa entre la Facul-
tad de Ciencias de la Informacién de la Universidad
de Sevillay la Asociacién Universitaria de Relacio-
nes Ptiblicas y Protocolo de Andalucia, aprobadoen
la Junta de Gobierno del 28 de Septiembre de 2000

y firmado el 19 de junio de 2000.

Convenio de practicas en empresa entre la Facul-
tad de Cienciasde laInformacién de la Universidad
de Sevillay laempresa Canal 47 Radio Television,
aprobadoenlaJuntade Gobierno del 28 de septiem-
bre de 2000 y firmado el 14 de abril de 2000.

Conveniode précticas en empresa entre la Facul-
tad de Cienciasde la Informacién de la Universidad
de Sevillay la empresa Hotel Los Helechos, apro-
bado en la Junta de Gobierno del 28 de septiembre
de 2000 y firmado el 15 de junio de 2000.

Convenio de cooperacién educativa entre la Fa-
cultad de Quimica de la Universidad de Sevillay la
Empresa Ptiblica para el Desarrollo Agrario y
Pesquero de Andalucia, SA, parapracticas de alum-
nos de la Facultad de Quimica, aprobado en la Junta
de Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio marco de colaboracién con CUTESA
Empresa Constructora, SA, aprobado en la Junta de
Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio marco de colaboracién entre la EU de
Arquitectura Técnica de la Universidad de Sevilla
y la empresa COPROSUR, S.L., aprobado-en la
Junta de Gobiemno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio marco de colaboracién con laempresa
Construcciones Juan Garmendia, SL, aprobado en
la Junta de Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio de colaboracién con la Diputacién de
Sevilla (Areade Juventud y Medio Ambiente), para
larealizaciéndel practicum de alumnos de la Facul-
tad de Psicologia, aprobado en la Juntade Gobierno
del 28 de septiembre de 2000.

Conveniode colaboraciénentreel Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla, la Universidad de Sevilla y la
Fundacién El Monte, para la realizacién de un
trabajo de investigacion sobre las calles de Sevilla
con nombres de mujeres, aprobado en la Junta de
Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio especifico de colaboracién con el Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales, para la
celebracién de un Curso de Experto y Master en
Educacién Social y Animacién Sociocultural, apro-
bado en la Junta de Gobierno del 28 de septiembre
de 2000 y firmado el 10 de octubre de 2000.
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Convenio especifico de colaboracién, para la
celebracidn de practicas de los alumnos del Master
en Gestion de Recursos Humanos, con la empresa
Manmpower Team ETT, SAU, aprobado en la
Junta de Gobierno del 28 de septiembre de 2000

Convenio marco de colaboracién con la Real
Academia Sevillana de Buenas Letras, aprobado en
laJunta de Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Convenio especifico de colaboracién, para el
desarrollo del Curso de Experto en Periodismo,
Innovacién y Tecnologia, entre la Universidad de
Sevilla y “Cartuja 93", aprobado en la Junta de
Gobierno del 28 de septiembre de 2000.

Acuerdo marco de colaboracién con la Empresa
Publica de Emergencias Sanitarias, aprobado en la
Junta de Gobiemo del 28 de septiembre de 2000.

Convenio especifico para realizar actividades de
formacidn entre la Consejeria de Economiay Ha-
cienda, la Universidad de Sevilla, el Instituto de
Estadistica de Andalucia y el Centro Andaluz de
Prospectiva, aprobado en la Junta de Gobierno del
28 de septiembre de 2000 y firmadoel 8 de noviem-
bre de 2000.

Convenio marco de colaboracién con la entidad
Técnicos Constructores Jerezanos, SL, aprobado
en la Junta de Gobierno del 28 de septiembre de
2000.

Convenio especifico de colaboracidn, para la
imparticién del primer curso del master en Gestion
de Calidad Total, con el Instituto Andaluz de Tec-
nologia, aprobado enla Junta de Gobiernodel 28 de
septiembre de 2000 y firmado el 23 de octubre de
2000.

Protocolo de colaboracién con el Banco de
Santander Central Hispano, sobre Portal Universi-
tario Universia.net,aprobadoen laJunta de Gobier-
no del 28 de septiembre de 2000.

Convenios Tipo (COIE) con empresas/institu-
ciones interesadas, para préacticas de alumnos de la
Facultadde CC.Econémicasy Empresariales, apro-
bado en la Junta de Gobierno del 28 de septiembre
de 2000.

9.1.3. CONVENIO TIPO DE COOPERA-
CION EDUCATIVA PARA LA REALIZA-
CION DE PRACTICAS EN EMPRESAS POR
LOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
CIENCIASECONOMICASY EMPRESARIALES.

ACUERDOY/JG 28-9-00, por el que, de confor-
midad con el articulo 87.19 de los EUS, se convie-
ne, por asentimiento, aprobar el Convenio Tipo de
Cooperacion Educativa parala realizacién de prac-
ticas en empresas por los estudiantes de la Facultad

de Ciencias Econdmicas y Empresariales. en los
términos del documento que se anexa, de modo que
los Convenios idénticos al Tipo aprobado por este

Acuerdo, se entienden aprobados por la Junta de

Gobiermno y pueden ser firmados, ddndose de ellos
conocimiento a la Junta de Gobierno.

ANEXO )

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA Y LA EMPRESA/INSTITUCION

REUNIDOS en Sevilla, a 14 de septiembre de
2000, de una parte el Excmo. Sr. Rector Magnifico
de la Universidad de Sevilla D. Miguel Florencio
LoraydeotraD....,comorepresentante legal de la
Empresa/Institucién ..., de acuerdo con las atribu-
ciones que les confieren sus respectivos cargos y
reconociéndose mutuamente la capacidad legal para
firmar este convenio.

EXPONEN

PRIMERO. Que la legislacién vigente, Ley Or-
gdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria, asi como los propios Estatutos de la
Universidad de Sevilla, atribuyen a la Universidad,
entre otras funciones, el servicio a la sociedad y la
preparacion de los ciudadanos para el ejercicio de
actividades profesionales.

SEGUNDO. Que la Facultad de Ciencias Econ6-

micas y Empresariales de la Universidad de Sevilla
y la Empresa/Institucion ... (en adelante, Empresa/
Institucion) son conscientes de la importancia que
la realizacion de pricticas en empresas tiene para
los alumnos de laslicenciaturas que actualmente se
imparten en dicho centro, todo ello como medio
eficaz para completar su formacién académicay la
adquisicion de experiencia laboral.
Por cuanto antecede, y existiendo voluntad por
ambas partes de desarrollar un marco de relaciones
que pueda beneficiar a ambas entidades, determi-
nan suscribirel presente Convenio de Colaboracién
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente Convenio tiene por obje-
to establecer la forma y las condiciones en que se
desarrollard la colaboracién entre la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Uni-
versidad de Sevillay laEmpresa/Institucion, para la
realizacién de précticas en centros dependientes de
la Empresa/Institucidn por parte estudiantes de la
citada Facultad.

SEGUNDA. Dado que la Universidad de Sevilla
tiene establecida una Normativa reguladora de las
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practicas en empresas que otorgan créditos por
equivalencia (Acuerdo 9.2.4./J.G. de 26 de mayo de
1997, Boletin de la Universidad de Sevilla, nimero
34, de 29 de julio de 1997), la Empresa/Institucion
acepta la citada normativa como marco para el
desarrollo de las practicas de los alumnos de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.
Por otra parte, y de forma paralela a la aprobacién
de tramitacién este convenio por los érganos de
Gobierno de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, y en un mismo acto, la facultad
acuerda acreditar a la Empresa/Institucién como
“Entidad Colaboradora” para el desarrollo de prac-
ticas.

TERCERA. Las actividades a las que se refiere
este Convenio estdn destinadas a los alumnos que
esténcursando el segundo ciclode las Licenciaturas
impartidas por la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales. Estos estudiantes en précticas
desempeiiardn tareas que puedan contribuir a per-
feccionar sus conocimientos en el nivel de estudios
universitarios que estan cursando, asi como a faci-
litar su futura actividad profesional e insercién
laboral.

CUARTA. Paralograrel méximo beneficio tanto
para la Empresa/Instituciéon como para los estu-
diantes en précticas de la Facultad, en las distintas
solicitudes de alumnos en précticas que se realicen
al amparo de este convenio, serdn recogidos, al
menos, los siguientes aspectos:

a) Contenido aproximado de las practicas, asi
como las lineas de trabajo y tareas fundamentales a
desarrollar por los estudiantes.

b) Mencién expresa de los conocimientos y habi-
lidades que la practica puede reportar al estudiante.

¢) Nuimero totalde horas de practicas que realiza-
ran los alumnos.

d) Calendario aproximado en que distribuirdn las
horas que cada estudiante debe dedicar a las practi-
cas. ’ )

e) Horario de estanciaen centros de la empresa de
los alumnos en précticas.

f) Lugar donde se realizardn las précticas.

g) Nimero de estudiantes en practicas que se
pueden acogeren cada unade las convocatorias que
se realicen.

Una vez recibida y analizada la solicitud de
practicas realizada por la Empresa/Institucién, co-
rresponderd a la Comisiéon Asesora-Delegada de
Précticas de la Junta de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales comprobar que su
contenido se ajusta a lo estipulado en este convenio
y suadecuacidn a la normativa vigente. Ademads, si

durante la realizacién de la prictica, la Empresa/
Institucion desease realizar cualquier modificacion
de los puntos anteriores, éstadebera ser sometida a
la aprobacién de la citada Comision.

QUINTA. Los estudiantes serén seleccionados por
1a Comision Asesora-Delegada de Practicas en Em-
presas de la Junta de la Facultad de Ciencias Economi-
cas y Empresariales basdndose en el baremo. y los
criteriosaprobados por dicha Comisién. Tal como se
recoge en dicho procedimiento, la empresa puede ser
invitada a dicho acto de seleccion. Ademds, el citado
proceso debe estar sometido a los principios de publi-
cidad, igualdad, mérito y capacidad.

SEXTA. Los seleccionados deberdn cumplir, ade-
mds de los requisitos generales'de la normativa
aplicable a este tipo de convenio, aquellos especifi-
cos establecidos en la correspondiente convocato-
ria puiblica por la que accedan a la realizacién de las
practicas. Durante el periodo de précticas, los estu-
diantes estardn obligados a cumplir las normas
sobre seguridad e higiene aplicables en el organis-
mo o centro en el que se desarrolle el programa
formativo.

SEPTIMA. Lasprécticas nosupondran,en ningtin
caso, la ocupacién o el desempeiio por los estudian-
tes de un puesto de trabajo de la relacién de puestos
de trabajo de las Administraciones Publicas: de la
plantilla de personal laboral de las Empresas, de
contratos por obras o0 servicios, o de cualquier otra
figura de cardcter contractual de las leyes vigentes.

OCTAVA. Los estudiantes en practicas acogidos *
a este convenio no tendrén, en ningun caso, vincu-
lacién o relaciéon de prestacién de servicios de
car4cter administrativo ni laboral, ni con la Univer-
sidad de Sevilla ni con la Empresa.

NOVENA. Durante la realizacién de las activi-
dades a las que se refiere este Convenio, los alum-
nos continuardn cubiertos por el Régimen Especial
de la Seguridad Social de los Estudiantes, en los
términos y condiciones que establece la legislacion
vigente. Ademds, queda garantizada la responsabi-
lidad civil de dafios a terceros que puedan ocasionar
los alumnos en précticas por la pdliza de seguro que
la Universidad de Sevilla tiene suscrita a tales
efectos. ‘

DECIMA. Durante el tiempo de duracion de las
practicas, la Empresa, a través de sus drganos
competentes, estard obligada a observar las normas
vigentes sobre seguridad e higiene en el trabajo y a
informar a los estudiantes sobre las mismas.

UNDECIMA. Si la realizacién de las practicas
llevara implicito el desplazamiento fuera de la
planta en la que éstas se realicen, la Empresa abo-
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nard a los estudiantes las mismas cantidades que
destine a sus empleados por los conceptos de des-
plazamiento y manutencién. Asimismo, si la em-
presa abonase a los estudiantes cualquier cantidad
monetaria en concepto de ayuda, beca, subvencion,
ayuda de transporte, etc... dicha cantidad deberd
serrecogidaenlasolicitud a laque hace mencién la
cldusula cuarta de este convenio y el pago se reali-
zard, mediante cualquier medio generalmente acep-
tado y por acuerdo debidamente suscrito por las
partes, directamente al alumno en pricticas.
DUODECIMA. La Facultad de Ciencias Econé-
micas y Empresariales asignard a cada plaza de
précticas un profesor que actuard como tutor acadé-
mico del alumno. Para la buena marcha de las
practicas reguladas por este convenio, tanto la
Empresa/Institucién, como la Facultad se compro-
meten a facilitar los contactos entre el tutor profe-
sional y el tutor académico de cada estudiante en
précticas, incluyendo el acceso de ambos tutores a
los respectivos centros de trabajo. Si fuese necesa-
rioy asi losolicitaseel tutor académico, la Empresa/
Institucion se compromete a facilitar a los estudian-
tes un permiso especial, dentro del horario conveni-
do de précticas, para entrevistas entre el citado
estudiante y su correspondiente tutor académico.
DECIMOTERCERA.LaEmpresadesignard, para
cada alumno, un tutor de précticas, que deberd estar
en posesion de titulacién universitaria o superior
(Titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arqui-
tecto Técnico o Titulo de Licenciado, etc...) y
pertenecer a la plantillade la misma, el cual asumi-
ré, junto con el tutor académico, la coordinacién de
las tareas formativas del alumno. De conformidad
con la Facultad de Ciencias Econémicas y Empre-
sariales, este tutor profesional podra ser sustituido
por la Empresa/Institucion si las necesidades del
centro de précticas y/o la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales asi lo aconsejasen.
DECIMOCUARTA. Segtin el Acuerdo 9.2.4./
J.G. de la Universidad de Sevilla, el horario de
realizacion de practicas debe posibilitar al alumno
el realizar las actividades académicas regladas, en
especial la asistencia a clase y la realizacion de
exdmenes parciales y finales. En cualquier caso, si
el alumno no pudiese acudir al lugar de realizacién
de practicas por tener que asistir a un examen, el
alumno acreditard ante el tutor profesional este
hecho mediante la presentacion del correspondien-
te certificado de asistencia firmado por el profesor
que le haya examinado.
DECIMOQUINTA. La Empresa/Institucion se
compromete a respetar los plazos establecidos de

incorporacion, asi como a comunicar a la Facultad
de Ciencias Econdémicas y Empresariales. en el
mismo momento de producirse la incorporacién de
los alumnos, los siguientes datos:

1. Nombre, apellidos y D.N.I.

2. La fecha exacta de incorporacidn.

3. El departamento funcional o unidad administra-
tiva en la que estd ubicado el alumno.

4. El horario de practicas acordado.

Por su parte, la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales, comunicaré dichos datos a la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Trabajo de la
Junta de Andalucfa.

DECIMOSEXTA. La Empresa comunicara asi-
mismo a la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, las renuncias y bajas que se produz-
can, asi como aquellas otras incidencias que puedan
producirse durante el desarrollo de la actividad, por
la falta de asistencia o de disciplina del estudiante,
suinadecuacion a las practicas, o cualesquiera otras
que el tutor considere de interés.

DECIMOSEPTIMA. Una vez finalizado el pe-
riodo de précticas, 1a Empresa, previo informe del
tutor profesional, remitira al tutor académico, en el
plazo de 15 dias hdbiles, un certificado individual
de cada estudiante en el que figuren las tareas
realizadas en el servicio o departamento al que fue
adscrito y el nimero total de horas de practicas
realizadas, asi como la valoracioén, positiva o nega-
tiva, sobre el desempeiio del alumno.

DECIMOCTAVA. El alumno, ademds de cum-
plir con todas las obligaciones derivadas del Acuer-
do 9.2.4./].G. deberd, una vez concluidas las préc-
ticas remitir al tutor académico, de forma personal
e individualizada, una memoria detallada sobre las
actividades realizadas en dicho periodo.

DECIMONOVENA. Si,como consecuenciade la
actividad de précticas, el estudiante obtuviese algtin
resultado susceptible de registro como creacién o
invencion, se estard a lo dispuesto en la normativa
aplicable sobre propiedad intelectual e industrial.

VIGESIMA. Corresponde a la Comisién Aseso-
ra-Delegada para Practicas en Empresas de Ja Fa-

cultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales el

seguimiento del presente Convenio para su correcto
funcionamiento en los términos pactados. Ademds.
cadaunade las Entidades firmantes se compromete
a adoptar las medidas necesarias para el cumpli-
miento de este Convenio, poniendo a disposicion
del mismo los recursos humanos, técnicos y mate-
riales que sean precisos.

VIGESIMOPRIMERA. Mediante la firma de un
Compromiso de Confidencialidad y de Explotacion
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de Trabajos, el estudiante asume la responsabilidad
tanto de guardar el secreto profesional sobre cual-
quier informacién a la que tenga acceso como
consecuenciade larealizacionde précticas,comola
de no explotar sin la autorizacion expresa de la
Empresa/Institucion los trabajos realizados en el
desarrollo de las mismas.
VIGESIOMOSEGUNDA. La duracién del pre-
sente Convenio serd de un afio natural, desde la
fecha de su firma, prorrogdndose, de forma automa-

tica, por periodos iguales, si no media denuncia de
alguna de las dos partes con antelacién minima de
seis meses. Sin embargo, de producirse alguna
circunstancia por la que la Empresa/Institucion no
cumpla en su totalidad los términos del presente
convenio, ésta no podrd participar en los sucesivos
programas de prcticas que se convoquen por parte
de laFacultad de Ciencias Econdmicas y Empresa-
riales, y el presente convenio puede ser revocado
unilateralmente por parte de la Universidad.





