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UNIVERSIDAD B SEVILLA
SECRETARIA GENERAL

RELACION DE ACTOS Y ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO CELEBRADO
EL DIiA DIECINUEVE DE ABRIL DE DOS MIL DOCE.

ACTO 2/CG 19-4-12, por el que la Sra. Secretaria General de la Universidad y del Consejo de
Gobierno, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 del Reglamento de Funcionamiento
del Consejo de Gobierno, comunica la aprobacion de las actas de la sesiones del Consejo de
Gobierno celebradas los dias 7 y 19 de marzo de 2012.

ACTO 3/CG 19-4-12, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.m) del EUS,
el Sr. Rector da conocimiento al Consejo de Gobierno de los ceses y nombramientos siguientes:

EQUIPO DE GOBIERNO: Cese de la Profesora Doctora Concepcion Horgué Baena, como
Secretaria General; nombramiento de la Profesora Doctora Concepcion Horgué Baena, como
Secretaria General; cese del Profesor Doctor Miguel Angel Castro Arroyo, como Vicerrector de
Ordenacién Académica; nombramiento del Profesor Doctor Miguel Angel Castro Arroyo, como
Vicerrector de Ordenacion Académica; cese de la Profesora Doctora Carmen Vargas Macias, como
Directora del Secretariado de Planes de Estudios; nombramiento de la Profesora Doctora Carmen
Vargas Macias, como Vicerrectora de Posgrado; cese de la Profesora Doctora Elena Cano Bazaga,
como Vicerrectora de Profesorado; nombramiento de la Profesora Elena Cano Bazaga, como
Vicerrectora de Profesorado; cese del Profesor Doctor Manuel Garcia Ledn, como Vicerrector de
Investigacion; nombramiento del Profesor Doctor Manuel Garcia Ledn, como Vicerrector de
Investigacion; cese de la Profesora Doctora Lourdes Munduate Jaca, como Vicerrectora de
Relaciones Internacionales; nombramiento de la Profesora Doctora Carmen Barroso Castro, como
Vicerrectora de Internacionalizacion; cese del Profesor Doctor Ramén Gonzélez Carvajal, como
Vicerrector de Transferencia Tecnoldgica; nombramiento del Profesor Doctor Ramon Gonzalez
Carvajal, como Vicerrector de Transferencia Tecnoldgica; cese de la Profesora Doctora Rosario
Rodriguez Diaz, como Vicerrectora de Estudiantes; cese de la Profesora Doctora Julia de la Fuente
Feria, como Vicerrectora de Docencia; nombramiento de la Profesora Doctora Julia de la Fuente
Feria, como Vicerrectora de Estudiantes; cese del Profesor Doctor Antonio Ramirez de Arellano,
como Vicerrector de Infraestructuras; nombramiento de la Profesora Doctora Maria Pastora
Revuelta Marchena, como Vicerrectora de Infraestructuras; cese de la Profesora Doctora Maria
Teresa Garcia Gutiérrez, como Vicerrectora de Relaciones Institucionales; nombramiento de la
Profesora Doctora Maria Teresa Garcia Gutiérrez, como Vicerrectora de Relaciones Institucionales;
cese del Profesor Doctor Enrique Javier Lopez Lara, como Director del Secretariado de Maéster
Universitario; nombramiento del Profesor Doctor Enrique Javier Lopez Lara, como Director del
Centro Internacional; cese de la Profesora Doctora Concepcién Ferndndez Martinez, como
Directora del Centro de Iniciativas Culturales; nombramiento de la Profesora Doctora Concepcion
Fernandez Martinez, como Directora del Centro de Iniciativas Culturales; nombramiento de la
Profesora Doctora Ana Maria Lopez Jiménez, como Directora de Servicios Sociales y
Comunitarios; cese de Don Miguel Angel Polo Cortés, como Director de Relaciones de Gobierno;
nombramiento de Don Miguel Angel Polo Cortés, como Director de Relaciones de Gobierno; cese
del Profesor Doctor Carlos Leon de Mora, como Director del Secretariado de Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones; nombramiento del Profesor Doctor Carlos Leén de Mora,
como Director del Secretariado de Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones; cese del
Profesor Doctor José Alvarez Marcos, como Director de Comunicacion; nombramiento del Profesor
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Doctor José Alvarez Marcos, como Director de Comunicacion; cese del Profesor Doctor Ramén
Piedra Sanchez, como Director de la Inspeccion de Servicios Docentes; nombramiento del Profesor
Doctor Ramoén Piedra Sanchez, como Director de la Inspeccion de Servicios Docentes; cese del
Profesor Doctor David Marin Garcia, como Vicesecretario General; nombramiento del Profesor
Doctor David Marin Garcia, como Vicesecretario General; nombramiento de la Profesora Doctora
Cristina Yanes Cabrera, como Directora del Secretariado de Planificacion Académica; cese de la
Profesora Doctora Maria Encarnacion Mellado Duran, como Directora del Centro de Formacion
Permanente; nombramiento de la Profesora Doctora Maria Encarnacion Mellado Duran, como
Directora del Centro de Formacion Permanente; cese del Profesor Doctor Juan Carlos Benjumea
Acevedo, como Director del Secretariado de Analisis Académico de Plantillas; nombramiento del
Profesor Doctor Juan Carlos Benjumea Acevedo, como Director del Secretariado de Analisis
Académico de Plantillas; nombramiento del Profesor Doctor Juan Vazquez Cabello, como Director
del Secretariado de Formacion y Evaluacion; cese de la Profesora Doctora Adoracion Rueda Rueda,
como Directora del Secretariado de Investigacion; nombramiento de la Profesora Doctora Maria
Mercedes Fernandez Arévalo, como Directora del Secretariado de Investigacion; cese del Profesor
Doctor Antonio Delgado Garcia, como Director del Secretariado de Doctorado; nombramiento del
Profesor Doctor Antonio Delgado Garcia, como Director del Secretariado de Doctorado;
nombramiento de la Profesora Doctora Maria Pilar Ostos Salcedo, como Directora del Secretariado
de Promocion y Analisis de la Investigacion; cese del profesor Doctor Julian Martinez Fernandez,
como Director del Secretariado de Centros, Institutos y Servicios de Investigacion; nombramiento
del profesor Doctor Julidn Martinez Fernandez, como Director del Secretariado de Centros,
Institutos y Servicios de Investigacion; nombramiento del Profesor Doctor José Carlos Casillas
Bueno, como Director del Secretariado de Internacionalizacion; cese del Profesor Doctor Pablo
Fabio Cortés Achedad, como Director de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion; nombramiento del Profesor Doctor Ricardo Chacartegui Ramirez, como Director de
la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion; cese del Profesor Doctor José Ramon
Gomez Martin, como Director del Secretariado de Acceso; nombramiento del Profesor Doctor José
Ramoén Gomez Martin, como Director del Secretariado de Acceso; cese de la Profesora Doctora
Soledad Romero Rodriguez, como Secretaria del Instituto de Ciencias de la Educacion;
nombramiento de la Profesora Doctora Soledad Romero Rodriguez, como Directora del
Secretariado de Orientacion; cese de la Profesora Doctora Maria Pastora Revuelta Marchena, como
Directora del Secretariado de Infraestructuras; nombramiento del Profesor Doctor Pedro Garcia
Vazquez, como Director del Secretariado de Infraestructuras; cese del Profesor Doctor Julio Cabero
Almenara, como Director del Secretariado de Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnologias;
nombramiento del Profesor Doctor Julio Cabero Almenara, como Director del Secretariado de
Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnologias; cese de la Profesora Doctora Rosa Maria Avila
Ruiz, como Directora del Aula de la Experiencia; nombramiento de la Profesora Doctora Rosa
Maria Avila Ruiz, como Directora del Aula de la Experiencia; cese del Profesor Doctor Antonio
Francisco Caballos Rufino, como Director del Secretariado de Publicaciones; nombramiento del
Profesor Doctor Antonio Francisco Caballos Rufino, como Director del Secretariado de
Publicaciones; cese del Profesor Doctor Francisco José Medina Diaz, como Director de la Oficina
de Cooperacion al Desarrollo; nombramiento del Profesor Doctor Francisco Jos¢é Medina Diaz,
como Director de la Oficina de Cooperacion al Desarrollo; cese de la Profesora Doctora Maria
Fernanda Morén de Castro, como Conservadora de Patrimonio Historico-Artistico; cese de la
Profesora Doctora Leticia Elena Alvarez Recio, como Directora del Secretariado de Formacion e
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Innovacion Docente; cese de de la Profesora Doctora Isabel Vazquez Bermudez, como Directora de
la Unidad para la Igualdad.

CENTROS: Cese del Profesor Doctor Paulino Murillo Estepa, como Vicedecano de Innovacion
Docente y Calidad de la Facultad de Ciencias de la Educacion; nombramiento de la Profesora
Doctora Teresa Gonzalez Ramirez, como Vicedecana de Calidad de la Facultad de Ciencias de la
Educacion; cese de la Profesora Doctora Cristina Maria Yanes Cabrera, como Vicedecana de
Planificacion Docente de la Facultad de Ciencias de la Educacion; nombramiento del Profesor
Doctor Paulino Murillo Estepa, como Vicedecano de Ordenacion Académica e Innovacion Docente
de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

DEPARTAMENTOS: Cese de la Profesora Doctora Ana Maria Lopez Jiménez, como Directora
del Departamento de Psicologia Experimental; cese de la Profesora Doctora Mercedes Fernandez
Arévalo, como Directora del Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica; cese del
Profesor Doctor José Vallés Ferrer, como Director del Departamento de Economia Aplicada III;
nombramiento de la Profesora Doctora Maria Josefa Véazquez Cueto, como Directora del
Departamento de Economia Aplicada III; cese del Profesor Doctor Santiago Diaz Madrigal, como
Director del Departamento de Matematica Aplicada II; nombramiento del Profesor Doctor Julio
Rodrigo Fernandez Garcia, como Director del Departamento de Matematica Aplicada II.

ACTO 4/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 20.g y 21.1 del EUS, se
cumplimenta el tramite de conocimiento y audiencia del Consejo de Gobierno con motivo del
nombramiento de los siguientes 6rganos unipersonales de gobierno:

- Doctor Pedro José¢ Paul Escolano, Catedratico de Universidad, como Delegado del Rector
para el Observatorio Estratégico.

- Doctora Maria Jesus Cala Carrillo, Profesora Titular de Universidad, como Delegada del
Rector para la Igualdad.

- Don Agustin Luque Fernandez, Titulado Superior de Prevencion de Riesgos Laborales, como
Delegado del Rector para la Prevencion de Riesgos Laborales.

- Doctora Maria Dolores Herrera Gonzalez, Catedratica de Universidad, como Directora del
Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de los Titulos.

- Doctora Maria del Mar Garcia Gordillo, Profesora Contratada Doctora, como Directora del
Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo.

ACUERDO 5.1.1/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 13.1.j) y 52.4 del EUS,
y previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la
oferta de plazas para estudiantes de nuevo ingreso para el curso académico 2012-2013 en los
diferentes Centros y Titulos de Grado y Segundos Ciclos de la Universidad de Sevilla en los
términos del documento que se anexa (Anexo I).

ACUERDO 5.1.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 13.1.j) y 52.4 del EUS,
y previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la
oferta de plazas para estudiantes de nuevo ingreso para el curso académico 2012-2013 en los
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diferentes Centros y Titulos de Master Universitario de la Universidad de Sevilla en los términos
del documento que se anexa (Anexo II).

ACUERDO 5.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 13.1.e) del EUS y el
articulo 31 del Reglamento General de Actividades Docentes, previo informe favorable de la
Comision Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar el Calendario Académico para el
Curso 2012-2013, en los términos del documento que se anexa (Anexo III).

ACUERDO 6.1/CG 19-4-12, por el que previo informe favorable de la Comision Académica, se
conviene, por asentimiento, aprobar el itinerario curricular conjunto para la obtencion de la doble
titulacion de Grado en Lengua y Literatura Alemanas y Grado en Educacion Primaria, segun figura
en el documento anexo (Anexo IV).

ACUERDO 6.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, previo
informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, la aprobacion de las
bases de acuerdo con VIA University College (VIA UC) de Horsens (Dinamarca), para la
implantacion de la doble titulacion internacional en estudios impartidos en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Edificacion.

ACUERDO 6.3.1/CG 19-4-12, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.b)
del EUS, con relacion y a la vista del Proyecto de Reglamento de Funcionamiento del Departamento
de Metafisica y Corrientes Actuales de la Filosofia, Etica y Filosofia Politica, elaborado y acordado
por el Consejo de dicho Departamento, previo informe favorable de la Comision Académica y a
propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar el Reglamento referido en los términos que
constan en el correspondiente expediente.

ACUERDO 6.3.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.b)
del EUS, con relacion y a la vista del Proyecto de Reglamento de Funcionamiento del Departamento
de Quimica Orgénica, elaborado y acordado por el Consejo de dicho Departamento, previo informe
favorable de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar el
Reglamento referido en los términos que constan en el correspondiente expediente.

ACUERDO 6.3.3/CG 19-4-12, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.b)
del EUS, con relacion y a la vista del Proyecto de Reglamento de Funcionamiento del Departamento
de Zoologia, elaborado y acordado por el Consejo de dicho Departamento, previo informe favorable
de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar el
Reglamento referido en los términos que constan en el correspondiente expediente.

ACUERDO 6.4/CG 19-4-12, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.b) del
EUS, con relacién y a la vista del Proyecto de Reglamento de Funcionamiento de la Facultad de
Psicologia, elaborado y acordado por la Junta de Facultad, previo informe favorable de la Comision
Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento, aprobar el Reglamento referido en
los términos que constan en el correspondiente expediente.
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ACUERDO 6.5/CG 19-4-12, por el que de conformidad con la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, el articulo 13.1.d) del EUS, y deméas disposiciones vigentes, previo
informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la Memoria
de verificacion del Titulo de Grado en Fundamentos de Arquitectura, en los términos de la
documentacién obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria
de Economia, Innovacion y Ciencia, asi como al Consejo de Universidades.

ACUERDO 6.6/CG 19-4-12, por el que de conformidad con la Ley Orgénica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, el articulo 13.1.d) del EUS, y demas disposiciones vigentes, previo
informe favorable de la Comisiéon Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar la
transformacion del Master Universitario en Peritacion y Reparacion de Edificios, por el Master
Universitario Erasmus Mundus EMDiReB (European Master in Diagnosis and Repair of Buildings)
por la Universidad de Sevilla (Espafia), Universidad Politechnika Lubeska (Polonia) y Universita
Degli Studio Mediterranea di Regio Calabria (Italia) en los términos de la documentacion obrante
en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria
de Economia, Innovacién y Ciencia, asi como al Consejo de Universidades.

ACUERDO 7.1/CG 19-4-12, por el que se conviene, por 25 votos a favor, 0 en contra y 3
abstenciones, previo informe favorable de la Comision Académica, y a propuesta de ésta, aprobar la
modificacion de plantilla en los términos del documento anexo (Anexo V), y documentacion
obrante en el expediente; ademds de facultar al Vicerrectorado de Profesorado para que realice las
modificaciones de plantilla necesarias al objeto de incorporar a la RPT de Personal Docente e
Investigador en el mismo Departamento, area de conocimiento y con la misma dedicacion, aquellas
plazas de profesorado asociado LRU a tiempo parcial que con fecha 2 de mayo de 2012 no hubieran
sido transformadas en plazas de profesorado asociado LOU.

ACUERDO 7.2.1/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 80.1 del EUS, 8 del
RD 898/1985 y 1 de la Instruccion Vicerrectoral de 1.X.88, a la vista de la solicitud del interesado
y, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de €sta, se conviene, por
asentimiento, la concesion de licencia por estudio a D. Jorge Fernandez Gémez, Ayudante, adscrito
al Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Literatura, por el periodo
comprendido entre el 1 de agosto de 2011 y el 31 de enero de 2012 en la Universidad Complutense
de Madrid con el 100% de sus retribuciones.

ACUERDO 7.2.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 80.1 del EUS, 8 del
RD 898/1985 y 1 de la Instruccion Vicerrectoral de 1.X.88, a la vista de la solicitud del interesado
y, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de €sta, se conviene, por
asentimiento, la concesion de licencia por estudio a D. Carlos Janer Jiménez, Profesor Titular de
Universidad, adscrito al Departamento de Ingenieria Electronica, por el periodo comprendido entre
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el 1 de agosto de 2012 y el 29 de julio de 2013 en el Tyndall National Institute, en Cork (Irlanda)
con el 80% de sus retribuciones.

ACUERDO 7.2.3/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 80.1 del EUS, 8§ del
RD 898/1985 y 1 de la Instruccion Vicerrectoral de 1.X.88, a la vista de la solicitud del interesado
y, previo informe favorable de la Comisién Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, la concesion de licencia por estudio a D. Francisco Pires Vega, Profesor Asociado,
adscrito al Departamento de Educacién Fisica y Deporte, por el periodo comprendido entre el 6 de
enero y el 6 de julio de 2012 en la Universidad de Tartu (Estonia) con el 80% de sus retribuciones.

ACUERDO 7.2.4/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 80.1 del EUS, 8 del
RD 898/1985 y 1 de la Instruccion Vicerrectoral de 1.X.88, a la vista de la solicitud de la interesada
y, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de €sta, se conviene, por
asentimiento, la concesion de licencia por estudio a D*. Maria Teresa Rodriguez Ledn, Ayudante,
adscrita al Departamento de Mecanica de Medios Continuos, Teoria de Estructuras e Ingenieria del
Terreno, por el periodo comprendido entre el 15 de septiembre y el 15 de diciembre de 2011 en la
Universidad de Oporto (Portugal) con el 100% de sus retribuciones.

ACUERDO 7.3.1/CG 19-4-12, por ¢l que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
ésta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D. Luis Ballesteros Pastor,
Profesor Titular de Universidad, adscrito al Departamento de Historia Antigua, desde el 1 de octubre
de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.

ACUERDO 7.3.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
¢sta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D. Federico José Barrero

Garcia, Profesor Titular de Universidad, adscrito al Departamento de Ingenieria Electronica, desde el
1 de octubre de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.

ACUERDO 7.3.3/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
¢ésta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D?® Cristina Mayor Ruiz,
Profesora Titular de Universidad, adscrita al Departamento de Didactica y Organizacion Educativa,
desde el 1 de octubre de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.

ACUERDO 7.3.4/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
¢sta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D*. Ana Maria Montero
Pedrera, Profesora Titular de Universidad, adscrita al Departamento de Teoria e Historia de la
Educacion y Pedagogia Social, desde el 1 de octubre de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.
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ACUERDO 7.3.5/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
ésta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D®. Maria Teresa Padilla
Carmona, Profesora Titular de Universidad, adscrita al Departamento de Métodos de Investigacion y
Diagnostico en Educacion, desde el 1 de octubre de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.

ACUERDO 7.3.6/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la vista de
la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la cumplimentacion de todos los
tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de
ésta, se conviene, por asentimiento, la concesion de licencia septenal a D. Julio Sdnchez Hernéndez,
Profesor Titular de Universidad, adscrito al Departamento de Filologia Alemana, desde el 1 de
octubre de 2012 hasta el 30 de septiembre de 2013.

ACUERDO 7.4.1/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 13.1.i), 85 y 88 del
EUS, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar la propuesta de dotaciéon de plazas de profesorado por promociéon y las
correspondientes comisiones juzgadoras en los términos del documento que se anexa (Anexo VI).

ACUERDO 7.4.2/CG 19-4-12, por el que de conformidad con los articulos 13.1.1) y 85 del EUS,
previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por
asentimiento, aprobar la propuesta de dotacion de plazas de profesorado por promocion y las
correspondientes comisiones juzgadoras en los términos del documento que se anexa (Anexo VII),
condicionando su incorporacion a la Relacion de Puestos de Trabajo de Personal Docente e
Investigador a las disponibilidades presupuestarias.

ACUERDO 8.1/CG 19-4-12, por el que se conviene, por asentimiento, autorizar la incorporacion
de la Universidad de Sevilla a la Asociacion Red de Educacion Continua de Latinoamérica y
Europa (RECLA), en los términos del documento anexo (Anexo VIII).

En consecuencia, procede el traslado del presente Acuerdo al Consejo Social y a la
Consejeria de Hacienda y Administracién Publica.

ACUERDO 9.1/CG 19-4-12, por el que a propuesta de la Comision de Doctorado, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Normativa reguladora del régimen de la Tesis Doctoral de la Universidad

de Sevilla, en los términos del documento que se anexa (Anexo IX).

ACTO 10.1/CG 19-4-12, por el que el Consejo de Gobierno toma conocimiento de la Memoria
Anual del Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla para el curso 2011-2012.

ACTO 10.2/CG 19-4-12, por el que se da conocimiento del nombramiento de las siguientes
personas como miembros del Comité de Patrimonio de la Universidad de Sevilla:
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- Dra. Concepcion Fernandez Martinez, Catedratica de Universidad, adscrita al Departamento de
Filologia Griega y Latina, como Presidenta.

- Don José Luis Hohenleiter Barranco, Funcionario de la Escala de Gestion y Jefe de Servicio del
Centro de Iniciativas Culturales, como Secretario.

- Dr. Luis Rafael Méndez Rodriguez, Profesor Titular de Universidad, adscrito al Departamento
de Historia del Arte.

- Dr. José Fernandez Lopez, Catedratico de Universidad, adscrito al Departamento de Historia del
Arte, de la Facultad de Geografia e Historia.

- Dra. Maria Arjonilla Alvarez, Profesora Colaboradora, adscrita al Departamento de Pintura.

- Dr. Miguel Angel Tabales Rodriguez, Profesor Titular de Universidad, adscrito al Departamento
de Construcciones Arquitectonicas II.

- Dr. Victor Pérez Escolano, Catedratico de Universidad, adscrito al Departamento de Historia,
Teoria y Composicion Arquitectonicas.

- Dr. Juan Bosco Diaz de Urmeneta Munoz, Profesor Titular de Universidad, adscrito al
Departamento de Estética e Historia de la Filosofia.

ACUERDO 11/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 13.1.1)) del EUS, previo
informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se conviene, por asentimiento,
solicitar el cambio de denominaciéon del Centro Internacional, Postgrado y Doctorado, por el de
Centro Internacional.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la Consejeria
de Economia, Innovacion y Ciencia.

ACUERDO 12/CG 19-4-12, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS se
conviene, por asentimiento, aprobar los convenios de colaboracion con otras Universidades e
Instituciones y Personas, publicas y privadas, espafiolas y extranjeras, que a continuacion se
relacionan:

CONVENIOS GENERALES

CONVENIOS DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA'Y CADA
UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN:

- Universidad de Alcala.

- Universidad de Cantabria.

- Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.

- Universidad de Tecnologia de Brandeburgo.

- Catedra General Castafios del Cuartel General de la Fuerza Terrestre.

- Fundacion Panamericana.

- Universidad de Granada y Fundacién Iavante de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

- Institut National des Sciences Apliquées de Rouen.

- Universidad de los Andes (Colombia), Tongji University (China) y Hochschule fur Technik,
Wirstschaft und Kultur Leipzig (Alemania).

- Cooperacion Universitaria Republicana (Colombia).
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SECRETARIA GENERAL

- Universidad Mayor de San Simén (Bolivia).

- Centro Arabe Europeo del Teatro Nifios y Jovenes (Assilah, Marruecos).
- Tomsk Polytechnic University (Rusia).

- Chinese Friendly Internacional, S.L.

- Pontifica Universidad Javeriana seccional cali-puj (Colombia).

- Universidad Federal de Parana (Brasil).

- Fundacioén del Gran Teatre del Liceu.

CONVENIOS FIRMADOS POR RAZONES DE URGENCIA

CONVENIOS DE COLABORACION CELEBRADOS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA Y CADA UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE
RELACIONAN:

- Consejeria de Obras Publicas y Vivienda de la Junta de Andalucia y Universidades de Granada,
Malaga, Cordoba, Cadiz, Almeria, Huelva, Jaén, Internacional de Andalucia, y Pablo de Olavide.

- Empresa Publica del Suelo de Andalucia (EPSA).

- Parque Isla Magica, S.A.

- Westfilische Wilhelms-Universitit Miinster.

- Universitd Ca’Foscari (Venecia, Italia).

- Université de Ouagadougou (Burkina Faso).

- Kanda University of International Studies (Japon).

- Kanda University of International Studies (Japon).

- Universidad CES — Facultad de Fisioterapia (Medellin, Colombia).

- Consejo General del Poder Judicial, Ministerio de Justicia y Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

- Instituto Andaluz de Administracion Publica.

- Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de Sevilla.

- Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

ACTO 13/CG 19-4-12, por el que se comunica al Consejo de Gobierno los convenios celebrados
con otras Universidades, Instituciones y Personas, publicas y privadas, de conformidad con
diferentes modelos tipo aprobados en Consejo de Gobierno.

CONVENIOS TIPO A CONOCIMIENTO

CONVENIOS DE COLABORACION CELEBRADOS ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA Y CADA UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE
RELACIONAN:

- Acerinox Europa, S.A.U.

- ACT One Producciones Audiovisuales, S.L.

- Agencia Andaluza de Instituciones Culturales.
- Alfiser Ecija, S.L.

- Anacrom Diagnésticos, S.L.
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UNIVERSIDAD B SEVILLA
SECRETARIA GENERAL

- Andaluza Integral de Dependencia, S.L.

- Asitem & Jurist, S.L.

- Asociacion Club Baloncesto Alhaurin de la Torre.

- Asociacion Cultural y Deportiva Club Winner.

- Asociacion Deportiva Mosqueo.

- Asociacion Plataforma de Voluntariado Alcala-Los Alcores.
- Ayuntamiento de Archena.

- Ayuntamiento de Posadas.

- B & C Auditores y Consultores, S.L.

- Bersabé, S.L.

- Borjabad Asociados, S.L.P.

- Bufete Villegas, S.L.

- Caja Rural Nuestra Sefiora Madre del Sol.

- Céritas Diocesana de Sevilla.

- Carlos Seco Gordillo.

- Centro de Ejercicios Terapéuticos Medisport, S.L.

- Centro de Técnicos Deportivos Al-Andalus, S.L.U.

- Centros Familiares de Ensefianza, S.A.

- Ciudad Autonoma de Melilla.

- Club Cérdoba de Balonmano.

- Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Bellas Artes y Profesores de Dibujos de Andalucia.
- Comercio Exterior Comercializacion, S.L.

- Compaiiia Andaluza de Negocios y Desarrollos, S.A.

- Consejeria de Educacion — LLE.S. Jacaranda.

- Consultora Alomoén, S.L.

- Convento San José Carmelitas Descalzos Prov. Andalucia.
- Cruz Roja Espanola en Sevilla.

- e-TIS Andalucia, S.L.

- Edutravel Consultores, S.L.

- Estudio de Arquitectura Enabas, S.L.P.

- EUI Limited Sucursal en Espafia (Balumba).

- Excmo. Ayuntamiento de San José del Valle.

- Federacion Espanola de Enfermedades Raras.

- Francisco José Buendia Santiago (Restauraciones Buendia).
- Francisco Soriano Martinez (Soriano Abogados).

- Fundacién Alfonso Perales Pizarro.

- Fundacion Caja de Arquitectos.

- Fundacién Caminos de Hierro para la Investigacion y la Ingenieria Ferroviaria.
- Fundacion Habitafrica.

- Gema Parrado Parrado.

- Gerontogar, S.L.

- Gestion Arte Ventura, S.L.

- Gonvarri Corporacion Financiera, S.L.

- Granada Club de Futbol, SAD.

- Grupo Atres S. Coop. And.
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- Grupo Petanwen, S.L.

- Housing Proyectos y Reformas, S.L.

- Ildefonso A. Valdayo Soto (Quiroga-Estudio Legal y Fiscal).
- Infarmade, S.L.

- Inicia Tecnologia, S.L.

- Inmaculada Luna Ponce.

- Instituto Andaluz del Patrimonio Historico.

- Instituto de Estudios Cajasol, S.L.

- Isabel Blanco Gonzaélez.

- Jaime Andrés Bedoya Mesa.

- José Antonio Carrasco Cordero.

- Juan Diego Asencio Cantisan.

- Juan Francisco Sanchez Pérez (Linkce Desing & Software Studio).
- Junta Gestora del Lucena C.F.

- JVS Mundovision Servicios Audiovisuales, S.L.

- La Claqueta PC, S.L.

- Lauro Gandul Verdun.

- Lysagora, S.L.

- Manuel E. Sanchez-Ramos Lopez.

- Maria de las Mercedes Uceda Serrano.

- Maria José Ramirez Pérez.

- Marina Garcia Hidalgo.

- Myriam Ostos Osuna.

- Nafa Asesores, S.L.

- Producciones La Relojeria, S.L.

- Quesos los Vazquez., S.L.

- Rafael Fernandez Muioz.

- Ramirez Caracuel Psicologos, S.L.

- Rodriguez Arenas Matriceria, S.L.

- Rosa M. Escudero Romero.

- Salesianos Insp. Cordoba, Colegio San Francisco de Sales.
- Sergio Guzméan Amo ((Easy-go).

- Sindicato Profesional de Vigilantes.

- Sociedad Espafiola de Radiodifusion, S.L. (CADENA SER).
- Top-Room, S.L.

- Torrechantre, S.L.

- Unique Interim Empresa de Trabajo Temporal, S.A.U.
- Viajes Lago, S.L.

- Wabhran Isbilya, S.L.

- Xtreme Tennis, S.C.

- Universidade Tiradentes — UNIT (Brasil).

Lo que le comunico para su conocimiento.
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GRADOS 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO

TITULACION

PROPUESTA CG

CE| ATECH (US/ UMA) (E. T. S. de Ingenieria)

GRADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA
(Conjunto)

65

CEl ATECH (UMA/US) (E. T. S. de Ingenieria)

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION
INDUSTRIAL (Conjunto)

65

CEl ATECH (UMA/US) (E. T. S. de Ingenieria)

GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA,
ROBOTICA Y MECATRONICA (Conjunto)

65

CEl ATECH (UMA/US) (E.T.S. de Ing.
Informatica)

GRADO EN INGENIERIA DE LA SALUD
(Conjunto)

65

E.T.S. DE ARQUITECTURA

GRADO EN ARQUITECTURA

353

E.T.S. DE INGENIERIA

GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL

130

E. T.S. DE INGENIERIA

GRADO EN INGENIERIA CIVIL

75

E.T.S. DE INGENIERIA

GRADO EN INGENIERIA DE LAS
TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION

180

E. T.S. DE INGENIERIA

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES

270

E.T.S. DE INGENIERIA

GRADO EN INGENIERIA QUIMICA

85

E. T. S. DE INGENIERIA AGRONOMICA

GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA

237

E.T.S. DE INGENIERIA DE EDIFICACION

GRADO EN INGENIERIA DE
EDIFICACION

388

E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA -
INGENIERIA DE COMPUTADORES

120

E. T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA -
INGENIERIA DEL SOFTWARE

225

E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA

GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA -
TECNOLOGIA INFORMATICA

215

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN ING. EN DISENO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DEL PRODUCTO

120

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN ING. EN DISENO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DEL PRODUCTO +GRADO
EN ING. MECANICA

15

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA

70

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA +
GRADO EN ING. ELECTRONICA
INDUSTRIAL

15

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA
INDUSTRIAL

120

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERIA MECANICA

120

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERTA ELECTRICA +
GRADO EN INGENIERIA MECANICA

15

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

GRADO EN INGENIERIA QUIMICA
INDUSTRIAL

70

FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY
PODOLOGIA

GRADO EN ENFERMERIA (MACARENA)

100

FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY
PODOLOGIA

GRADO EN ENFERMERIA (ROCIO)

90

FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY
PODOLOGIA

GRADO EN ENFERMERIA (VALME)

50
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GRADOS 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO TITULACION PROP(L:JESTA

FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY

PODOLOGIA GRADO EN FISIOTERAPIA 100

FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y :

[ GRADO EN PODOLOGIA 70

FAC. DE FARMACIA GRADO EN FARMACIA 296
GRADO EN FARMACIA + GRADO EN

FHG DB ARG OPTICAY OPTOMETRIA 20

FAC. DE FARMACIA GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 55
GRADO EN BIOMEDICINABASICAY

FAC. DE MEDICINA ST 50

FAC. DE MEDICINA GRADO EN MEDICINA 350

FAC. DE ODONTOLOGIA GRADO EN ODONTOLOGIA 90

FAC. DE PSICOLOGIA GRADO EN PSICOLOGIA 300

FAC. DE BIOLOGIA GRADO EN BIOLOGIA 247

CEl ATECH (UMA/US) (Fac. Biologia) GRADO EN BIOQUIMICA (Conjunto) 50

FAC. DE FISICA GRADO EN FiSICA 95
GRADO EN FiSICA + GRADO EN ING. DE

FAC. DE FISICA N —— 15

FAC. DE FiSICA GRADO EN INGENIERIA DE MATERIALES 35

FAC. DE MATEMATICAS GRADO EN ESTADISTICA 50

FAC. DE MATEMATICAS GRADO EN MATEMATICAS 140

FAC. DE QUIMICA GRADO EN QUIMICA 150

) . GRADO EN QUIMICA + GRADO EN ING. DE

FAC. DE QUIMICA/ FAC. DE FiSICA B 20
GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD

FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y BEL SRR 60

FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN EDUCACION INFANTIL 228

FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 618

FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN PEDAGOGIA 240
GRADO EN LENGUA Y LITERATURA

FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION ALEMANAS + GRADO EN EDUCACION 10
PRIMARIA
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y

FAC. DE CIENCIAS DEL TRABAJO RECURSOS HUMANOS 225
GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD +

FAC. DE CIENCIAS DEL TRABAJO/ FAC. DE

TURISMOY FINANZAS GRADO EN RELACIONES LABORALES Y 50
RR. HH

FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION 513

EMPRESARIALES DE EMPRESAS

FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y .

EMPRESARIALES GRADO EN ECONOMIA 155
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GRADOS 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO

TITULACION

PROPOUESTA
CG

FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION
DE MERCADOS

120

FAC. DE COMUNICACION

GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

142

FAC. DE COMUNICACION

GRADO EN PERIODISMO

275

FAC. DE COMUNICACION

GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES
PUBLICAS

142

FAC. DE DERECHO

GRADO EN CRIMINOLOGIA

60

FAC. DE DERECHO

GRADO EN DERECHO

480

FAC. DE DERECHO

GRADO EN DERECHO + GRADO EN
GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA

90

FAC. DE DERECHO

GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA

100

FAC. DE DERECHO/ FAC. DE TURISMO 'Y
FINANZAS

GRADO EN DERECHO + GRADO EN
FINANZAS Y CONTABILIDAD

65

FAC. DE DERECHO Y FAC. CC. ECON. Y
EMPRESARIALES

GRADO EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS. + GRADO
ENDERECHO

120

FAC. DE TURISMO Y FINANZAS

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

525

FAC. DE TURISMOY FINANZAS

GRADO EN TURISMO

360

CEl ATECH (UMA/US) (CENTRO

GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

50

INTERNACIONAL ) (US/UMA) (Conjunto)

FAC. DE BELLAS ARTES GRADO EN BELLAS ARTES 180
GRADO EN CONSERVACION Y

s RESTAURACION DE BIENES CULTURALES %0
GRADO EN ESTUDIOS ARABES E

FAC. DE FILOLOGIA SLAMICOS 35

FAC. DE FILOLOGIA

GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES

75

FAC. DE FILOLOGIA

GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

180

FAC. DE FILOLOGIA

GRADO EN FILOLOGIA CLASICA

35
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PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO

TITULACION

PROPOUESTA
CG

FAC. DE FILOLOGIA

GRADO EN FILOLOGIA HISPANICA

115

FAC. DE FILOLOGIA

GRADO EN LENGUA'Y LITERATURA
ALEMANA

35

FAC. DE FILOSOFIA

GRADO EN FILOSOFIA

80

FAC. DE GEOGRAFIAE HISTORIA

GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y
CULTURAL

65

FAC. DE GEOGRAFIAE HISTORIA

GRADO EN GEOGRAFIA Y GESTION DEL
TERRITORIO

60

FAC. DE GEOGRAFIAE HISTORIA

GRADO EN GEOGRAFIA'YY GESTION DEL
TERRITORIO + GRADO EN HISTORIA

20

FAC. DE GEOGRAFIAE HISTORIA GRADO EN HISTORIA 180
FAC. DE GEOGRAFIAE HISTORIA GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 200
CENTRO DE ENFERMERIA DE LA CRUZ ;
ROJA (ADS) GRADO EN ENFERMERIA 70
CENTRO DE ENFERMERIA “SAN JUAN DE ;
DIOS’ (ADS.) GRADO EN ENFERMERIA 55

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
“CARDENAL SPINOLA” (ADS.)

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

200

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
“CARDENAL SPINOLA” (ADS.)

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

330

CENTRO UNIVERSITARIO

GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

120

EUSA (ADS.)
CENTRO UNIVERSITARIO

EUSA (ADS) GRADO EN PERIODISMO 120
CENTRO UNIVERSITARIO GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES 20
EUSA (ADS.) PUBLICAS

CENTRO UNIVERSITARIO

SIS GRADO EN TURISMO 65
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS )

'FRANCISCO MALDONADO" (ADS.) GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 70
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS | oo\ o en oy et "

“FRANCISCO MALDONADO"” (ADS.)

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
“FRANCISCO MALDONADCO” (ADS.)

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

75

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
“FRANCISCO MALDONADO” (ADS.)

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD. +
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y
RR. HH.

50

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
“FRANCISCO MALDONADCO” (ADS.)

GRADO EN FISIOTERAPIA

56
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GRADOS 2012/13 OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

PROPOUESTA
CG
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS ~ [GRADO EN RELACIONES LABORALES Y 75
“FRANCISCO MALDONADO” (ADS.) RECURSOS HUMANOS
TOTAL: 12888

RAMA DE CONOCIMIENTO/TIPO CENTROIngenieria y Arquitectura

Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas

(ADS.): Centro Adscrito
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SEGUNDOS CICLOS 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO TITULACION FROIAEETA
CG
E. T.S. DE INGENIERIA ING. AERONAUTICO 0
E. T.S. DE INGENIERIA ING. DE TELECOMUNICACION 15
E. T.S. DE INGENIERIA ING. EN AUTOMATICA'Y ELECTRONICA IND. 0
E. T.S. DE INGENIERIA ING. EN ELECTRONICA 0
E. T.S. DE INGENIERIA ING. EN ORGANIZ. INDUSTRIAL 65
E.T.S. DE INGENIERIA ING. INDUSTRIAL 0
E.T.S.DE INGENIERIA ING. QUIMICO 15
E. T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA ING. EN INFORMATICA 65
FAC. DE BIOLOGIA LDO. EN BIOLOGIA 0
FAC. DE BIOLOGIA LDO. EN BIOQUIMICA 65
FAC. DE FiSICA ING. DE MATERIALES 45
FAC. DE MATEMATICAS LDO. EN CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 50
FAC. DE MATEMATICAS LDO. EN MATEMATICAS 0
FAC. DE QIIMICA LDO. EN QUIMICA 0
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LDO. EN CIENCIAS ACT. FiSICA Y DEL DEPORTE 60
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LDO. EN PEDAGOGIA 75
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION LDO. EN PSICOPEDAGOGIA 150
FAC. DE CIENCIAS DEL TRABAJO LDO. EN CIENCIAS DEL TRABAJO 0
FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y . .
PR LS LDO. EN ADMON. Y DIRECCION EMPRESAS 0
FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y )
EMPRESARIALES LDO. EN ECONOMIA 0
FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y :
S ERES e LDO. EN INV. Y TECNICAS DE MERCADO 0
FAC. DE COMUNICACION LDO. EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 10
FAC. DE COMUNICACION LDO. EN PERIODISMO 30
FAC. DE COMUNICACION LDO. EN PUBLICIDAD Y RELAC. PUBLICAS 10
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SEGUNDOS CICLOS 2012/13 OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO TITULACION PROIZ%ESTA

LDO. EN PSICOPEDAGOGIA 150
TOTAL 820

C.E.U. “CARDENAL SPINOLA” (Ads.)

RAMA DE CONOCIMIENTO/TIPO CENTRO:|Ingenieria y Arquitectura

Ciencias Sociales y Juridicas

Centro Adscrito
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PROPUESTA CAMBIOS DE
UNIVERSIDAD
Y/O ESTUDIOS CURSO 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

, ESTUDIOS ESTUDIOS
CENTRO TITULACION ESPANOLES | EXTRANJEROS
CEI ATECH (US/UMA) (E. T. S. de Ingenierfa) GRADO EN INGENIERIA DE LA ENERGIA (Conjunto) 5 3
CEl ATECH (UMAUS) (E. T. S. de Ingenieria) GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL (Conjunto) 5 3
CEI ATECH (UMAUS) (E. T. S. de Ingenieria) EEQR%EQN'IE;\'E(&%Q;LECTRON'CA’ ROBOTICAY 5 3
CEl ATECH (UMA/US) (E.T.S. de Ing. Informética) [GRADO EN INGENIERIA DE LA SALUD (Conjunto) 10 10
E.T.S. DE ARQUITECTURA GRADO EN ARQUITECTURA Sin limite Sin limite
E.T.S. DE INGENIERIA GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL 5 3
E.T.S. DE INGENIERIA GRADO EN INGENIERIA CIVIL 5 3
e e o0k N
E.T.S. DE INGENIERIA GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 5 3
E.T.S. DE INGENIERIA GRADO EN INGENIERIA QUIMICA 5 3
E.T.S. DE INGENIERIA AGRONOMICA GRADO EN INGENIERIA AGRICOLA 10 10
E.T.S. DE INGENIERIA DE EDIFICACION GRADO EN INGENIERIA DE EDIFICACION 10 10
E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA SSQ%TTD'SSES'ER'A INFORMATICA - INGENIERIA DE 100 10
E T S. DE INGENIERIA INFORMATICA Sg/:gv(a AI\EFL\IEINGENIERIA INFORMATICA - INGENIERIA DEL 100 0
E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA ﬁﬁg&%ﬁ% g“AGEN'ER'A INFORMATICA - TECNOLOGIA 100 10
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR Sgg\gg CETN OING. EN DISENO INDUSTRIAL Y DESAR. DEL o 1
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR Sgggg?gf&igg 'ESNEK%'.NMD:CSAT&& ¥ DESARROLLODEL 1 1
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA 5 1
e S e e N
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 9 1
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR GRADO EN INGENIERIA MECANICA 9 1
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA + GRADO EN INGENIERIA 1 1
MECANICA
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR GRADO EN INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL 5 1
Eg% ODLEO Iél;l:ERMERIA, FISIOTERAPIAY GRADO EN ENFERVERIA 1 1
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PROPUESTA CAMBIOS DE
UNIVERSIDAD

Y/O ESTUDIOS CURSO 2012/13

OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

ESTUDIOS ESTUDIOS
CENTRO TITULACION ESPANOLES | EXTRANJEROS
FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY
PODOLOGIA GRADO EN FISIOTERAPIA 1 1
FAC. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY )
POBGLOCIA GRADO EN PODOLOGIA 1 1
FAC. DE FARMACIA GRADO EN FARMACIA 10 10
G D LG GRADO EN FARMACIA + GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA ) )
FAC. DE FARMACIA GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 4 4
FACULTAD DE MEDICINA GRADO EN BIOMEDICINA, BASICA Y EXPERIMENTAL 1 1
FAC. DE PSICOLOGIA GRADO EN PSICOLOGIA 15 10
FAC. DE BIOLOGIA GRADO EN BIOLOGIA 5
CEl ATECH (US/UMA) (Fac. Biologia) GRADO EN BIOQUIMICA (Conjunto) 5
FAC. DE FISICA GRADO EN FiSICA 5
FAC. DE FISICA GRADO EN FiSICA + GRADO EN ING. DE MATERIALES 1 1
FAC. DE FISICA GRADO EN INGENIERIA DE MATERIALES 3 2
FAC. DE MATEMATICAS GRADO EN ESTADISTICA 10 5
FAC. DE MATEMATICAS GRADO EN MATEMATICAS 10 5
FAC. DE QUIMICA GRADO EN QUIMICA 5 2
FAC. DE QUIMICA FAC. DE FISICA GRADO EN QUIMICA + GRADO EN ING. DE MATERIALES 1 1
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 3 1
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN EDUCACION INFANTIL 3 1
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 3 1
FAC. DE CIENCIAS DE LA EDUCACION GRADO EN PEDAGOGIA 3 1
FAC. DE CIENCIAS DEL TRABAJO GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 5 5
£, iz BIAELS 2eoROIIChE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 4 4

EMPRESARIALES

FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

GRADO EN ECONOMIA

FAC. DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS

FAC. DE CIIENCIAS DEL TRABAJO/ FAC. DE
TURISMO'Y FINANZAS

GRADO EN FINANZAS'Y CONTABILIDAD + GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RR. HH
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PROPUESTA CAMBIOS DE

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

UNIVERSIDAD
Y/O ESTUDIOS CURSO 2012/13
ESTUDIOS ESTUDIOS
CENTRO TITULACION ESPANOLES | EXTRANJEROS
FAC. DE COMUNICACION GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 5 3
FAC. DE COMUNICACION GRADO EN PERIODISMO 10 5
FAC. DE COMUNICACION GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS 5 3
FAC. DE DERECHO GRADO EN CRIMINOLOGIA 1 1
FAC. DE DERECHO GRADO EN DERECHO 1 1
FAC. DE DERECHO GRADO EN DERECHO + GRADO EN GESTION Y ADM. PUB. 1 1
FAC. DE DERECHO GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 1 1
FAC. DE DERECHO/ FAC. DE TURISMO Y GRADO EN DERECHO + GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 1 1
FINANZAS
FAC. DE DERECHOY FAC. CC. ECON. Y .
EREEERNEE GRADO EN ADMON. Y DIRECC. EMP. + GRADO EN DERECHO 1 1
FAC. DE TURISMO'Y FINANZAS GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 3 3
FAC. DE TURISMO'Y FINANZAS GRADO EN TURISMO 3 3
CEI ATECH (UMA/US) (Centro Intemnacional) GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL (Conjunto) 1 1
FAC. DE BELLAS ARTES GRADO EN BELLAS ARTES 6 2
GRADO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES
FAC. DE BELLAS ARTES TR e 2 1
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 15 15
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES 15 15
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 15 15
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN FILOLOGIA CLASICA 15 15
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN FILOLOGIA HISPANICA 15 15
FAC. DE FILOLOGIA GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS 15 15
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PROPUESTA CAMBIOS DE
UNIVERSIDAD
Y/O ESTUDIOS CURSO 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

ESTUDIOS ESTUDIOS
CENTRO TITULACION ESPANOLES | EXTRANJEROS
FAC. DE FILOSOFIA GRADO EN FILOSOFIA 10 10
FAC. DE GEOGRAFIA E HISTORIA GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 2 2
FAC. DE GEOGRAFIA E HISTORIA GRADO EN GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 2 2
e TR EEGE R R ETERA GRADO EN GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO + GRADO EN 0 0
HISTORIA
FAC. DE GEOGRAFIA E HISTORIA GRADO EN HISTORIA 5 5
FAC. DE GEOGRAFIA E HISTORIA GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 5 5
CENTRO DE ENFERMERIADELACRUZROJA | oo\ o 0 en enceonienia 1 1
(ADS.)
&EI\JST;?O DE ENFERMERIA DE SAN JUAN DE DIOS o\ oo e et ; )
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS .
CARDENAL SPINOLA (ADS) GRADO EN EDUCACION INFANTIL 10 5
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS ,
CARDENAL SPINOLA (ADS) GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 15 8
CENTRO UNIVERSITARIO EUSA (ADS.) GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 10 10
CENTRO UNIVERSITARIO EUSA (ADS.) GRADO EN PERIODISMO 10 10
CENTRO UNIVERSITARIO EUSA (ADS.) GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS 10 10
CENTRO UNIVERSITARIO EUSA (ADS.) GRADO EN TURISMO 5 5
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS .
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 5 5
FRANCISCO MALDONADO (ADS.)
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS ;
GRADO EN ENFERMERIA 5 5
FRANCISCO MALDONADO (ADS.)
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
RADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 10 10
FRANCISCO MALDONADO (ADS.) GRADO SYCO
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS  |GRADO EN FINANZAS. Y CONTAB. + GRADO EN RELACIONES 5 5
FRANCISCO MALDONADO (ADS.) LABORALES Y RR. HH.
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
RADO EN FISIOTERAPIA 5 5
FRANCISCO MALDONADO (ADS.) GRADOENFISIO
CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 10 10
FRANCISCO MALDONADO (ADS.)
TOTAL 782 410
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PROPUESTA CAMBIOS DE UNIVERSIDAD
Y/O ESTUDIOS FACULTAD DE MEDICINA'Y
FACULTAD DE ODONTOLOGIA

CURSO 2012/13 OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

’ ESTUDIOS |  ESTUDIOS | .o\

CENTRO TITULACION ESPANOLES | EXTRANJEROS | For70S0S
FAC. DE MEDICINA GRADO EN MEDICINA 4 2 1
FAC. DE ODONTOLOGIA GRADO EN ODONTOLOGIA 1 1
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PLANES EN EXTINCION

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CONV.
PARCIAL DE
CENTRO TITULACION TS hoos | Estupios
EXTRANJERO
S
E. T.S. de Arquitectura Arquitecto SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E.T.S. de Ingenieria Ing. Aeronautico SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T.S. de Ingenieria Ing. de Telecomunicacion SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E.T.S. de Ingenieria MhC TN RS e e SINLIMITE* | SIN LIMITE*
Industrial
E. T.S. de Ingenieria Ing. en Electronica SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T.S. de Ingenieria Ing. en Organizacion Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T.S. de Ingenieria Ing. Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T.S. de Ingenieria Ing. Quimico SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
o - |. T. Agr. Esp. Expl. Agrop. e |.T. Agr.
E. T. S. de Ingenieria Agronémica Esp. Hortof. y Jard. 5 5
E. T. S. de Ingenieria Agronémica Ing. Téc. Agr. Esp. Expl. Agrop.
E. T. S. de Ingenieria Agrondmica Ing. Téc. Agr. Esp. Hortof. y Jard.
E. T. S. de Ingenieria de Edificacion Arquitecto Técnico 1 1
E. T.S. de Ingenieria Informatica Ing. en Informética SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T. S. de Ingenieria Informatica Ing. Téc. en Informética de Gestion SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
E. T. S. de Ingenieria Informatica Ing. Téc. en Informatica de Sistemas SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Escuela Politécnica Superior I T.en Dlise.no cd-ti Gl G SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Esp. Mecanica
Escuela Politécnica Superior L T. (,:’n. Electricidad e . T. Ind. Esp. SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Mecénica
Escuela Politécnica Superior - T. Ind. Es,p..EIectnmdad e SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Esp. Electronica
Escuela Politécnica Superior Ing. Tec. en Disefio Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Escuela Politécnica Superior Ing. Tec. Esp. Electricidad SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Escuela Politécnica Superior Ing. Tec. Esp. Electrénica Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Escuela Politécnica Superior Ing. Tec. Esp. Mecanica Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*
Escuela Politécnica Superior Ing. Tec. Esp. Quimica Industrial SIN LIMITE* | SIN LIMITE*

Fac. de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia

Dip. en Enfermeria
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PLANES EN EXTINCION

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CONV.
PARCIAL DE
CENTRO TITULACION TS hoos | Estupios
EXTRANJERO
S
Fac. de I?nfermena, Fisioterapia y S el el 1 1
Podologia
Fac. de I'Enfermerla, Fisioterapia y Dip. en Podologia 1 1
Podologia
Fac. de Farmacia Ldo. en Farmacia 5 5
Fac. de Medicina Ldo. en Medicina 3 1
Fac. de Odontologia Ldo. en Odontologia 0 0
Fac. de Psicologia Ldo. en Psicologia 3 2
Fac. de Biologia Ldo. en Biologia 1 SIN LIMITE*
Fac. de Fisica Ing. de Materiales 4 1
Fac. de Fisica Ldo. en Fisica 4 1
Fac. de Matematicas Dip. en Estadistica SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Matematicas Ldo. e’n F)len0|as y Tecnicas 10 5
Estadisticas

Fac. de Matematicas Ldo. en Matematicas SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Quimica Ldo. en Quimica SINLIMITE* | SIN LIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacion Ldo. en Pedagogia SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacion Maestro: Educacion Especial SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacion Maestro: Educacion Fisica SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacién Maestro: Educacién Infantil SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacién Maestro: Educacién Musical SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacion Maestro: Educacién Primaria SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Ciencias de la Educacion Maestro: Lengua Extranjera SINLIMITE* [ SINLIMITE*
Fac. de Ciencias del Trabajo Dip. en Relaciones Laborales 1 1
Fac. de Ciencias del Trabajo Ldo. en Ciencias del Trabajo 10 1
Fac. de C?encias Econdmicas y Ldo. en Administracién y Direccidn de SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Empresariales Empresas
Fac. de Ciencias Econémicas y . \ \

. Ldo. en Economia SIN LIMITE SIN LIMITE
Empresariales
Fac. de Comunicacion Ldo. en Comunicacion Audiovisual 1 1
Fac. de Comunicacion Ldo. en Periodismo 2 2
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PLANES EN EXTINCION

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CONV.
PARCIAL DE
CENTRO TITULACION e heos | Estupios
EXTRANJERO
S
Fac. de Comunicacion Ld,o.len Publicidad y Relaciones 1 |
Publicas
Fac. de Derecho 2 .e’n Do y e ¢ SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Gestion y Adm. Pca.
Fac. qe perecho | Fac. Qiencias Ldo. en Qerecho y Ldo. en SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Economicas y Empresariales Adm. y Dire. de Empr.
Fac. de Derecho Dip. en Gestion y Adm. Publica SINLIMITE* | SIN LIMITE*
Fac. de Derecho Ldo. en Derecho SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Turismo y Finanzas Dip. en Ciencias Empresariales SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Turismo y Finanzas Dip. en Turismo SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Bellas Artes Ldo. en Bellas Artes 1 1
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Alemana 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Arabe 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Clasica 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Francesa 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Hispanica 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Inglesa 15 15
Fac. de Filologia Ldo. en Filologia Italiana 15 15
Fac. de Filosofia Ldo. en Filosofia 5 5
Fac. de Geografia e Historia Ldfo. en Antropologia Social y Cultural | SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Geografia e Historia Ldo. en Geografia SINLIMITE* | SINLIMITE*
Fac. de Geografia e Historia Ldo. en Historia SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Fac. de Geografia e Historia Ldo. en Historia del Arte SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Centro de Enfermeria de la Cruz Roja |Dip. en Enfermeria 1 1
(Ads.)
Centro de Enfermeria .
Centro de Estudios Universitarios ; ;
SINLIMITE* | SINLIMITE*
“Cardenal Spinola” (Ads.) SRt
Centro de Estudios Universitarios iy :
- SINLIMITE* | SINLIMITE*
“Cardenal Spinola” (Ads.) Maestro: Educacion Especial
S)entro de ES'[’UdIO? Universitarios Maestro: Educacion Fisica SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Cardenal Spinola” (Ads.)
Elentro de Est,udlo? Universitarios Maestro: Educacién Infantil SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Cardenal Spinola” (Ads.)
Centro de Estudios Universitarios Maestro: Educacién Musical sNUMTE | sINLMiTE®

“Cardenal Spinola” (Ads.)
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PLANES EN EXTINCION

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.1 CG 19 ABRIL 2012

CONV.
PARCIAL DE
CENTRO TITULACION TS hoos | Estupios
EXTRANJERO
S
?entro de Es’Eudlo§. Universitarios Maestro: Educacién Primaria SIN LIMITE* SIN LIMITE*
Cardenal Spinola” (Ads.)
Centro de Estudios Universitarios .
- SINLIMITE* | SIN LIMITE*
“Cardenal Spinola” (Ads.) Maestro: Lengua Extranjera
Centro Universitario EUSA (Ads.) Dip. en Turismo SINLIMITE* | SINLIMITE*
Centro de Estudios Universitarios
i i 1 1
“Francisco Maldonado” (Ads.) PG RN N
Centro de Estudios Universitarios Dip. en Ciencias Empresariales 1 1
“Francisco Maldonado” (Ads.) (OSUNA)
Centro de Estudios Universitarios
ip. i 1 1
“Francisco Maldonado” (Ads.) DipCulE el 9suna)
Centro de Estudios Universitarios . .
“Francisco Maldonado® (Ads.) Dip. en Relaciones Laborales (Osuna) 1 1
141 127

* SIN LIMITE SI CUMPLEN LOS REQUI

SITOS NORMATIVOS
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MASTERES 2012/13 OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.2 CG 19 ABRIL 2012

PROPUESTA
CENTRO MASTER EN: CG

GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CENTRO INTERNACIONAL ¥ LAS COMUNICACIONES 25

CENTRO INTERNACIONAL DIAGNOSIS Y REPARACION DE EDIFICIOS 25
“EMDiReB” (Erasmus Mundus)

BT S DEARQUITECTURA ARQUITECTURAY PATRIMONIO HISTORICO 51
(MARPH)

E.T.S. DE ARQUITECTURA CIUDAD Y ARQUITECTURA SOSNETIBLES (MCAS) 30
E T.5. DE ARQUITECTURA INNOVACION EN ARQUITECTURA: TECNOLOGIA Y %0
DISENO
E.T.S. DE ARQUITECTURA URBANISMO, PLANEAMIENTO Y DISENO URBANO 35
E. T.S. DE INGENIERIA AUTOMATICA, ROBOTICA Y TELEMATICA 30
E. T.S. DE INGENIERIA DISENO AVANZADO EN INGENIERIA MECANICA 30

. ELECTRONICA, TRATAMIENTO DE SENAL Y
E.T.S. DE INGENIERIA COMUNICACIONES 30
E.T.S. DE INGENIERIA INGENIERIA AMBIENTAL 30
. ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION DE
E.T.S. DE INGENIERIA EMPRESAS 30
E.T.S. DE INGENIERIA SISTEMA DE ENERGIA ELECTRICA 30
E.T.S. DE INGENIERIA SISTEMAS DE ENERGIA TERMICA 30
E. T.S. DE INGENIERIA DE EDIFICACION GESTION INTEGRAL DE LA EDIFICACION 40
E. T.S. DE INGENIERIA DE EDIFICACION SEGURIDAD INTEGRAL EN EDIFICACION 30
E. T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA INGENIERIA DE COMPUTADORES Y REDES 25
E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA INGENIERIAY TECNOLOGIA DEL SOFTWARE 50
) ) LOGICA, COMPUTACION E INTELIGENCIA
E. T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA AETIEICIAL 25
E.T.S. DE INGENIERIA INFORMATICA MATEMATICA COMPUTACIONAL 25
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR INSTALACIONES Y DISENO DE PRODUCTOS 30
, SEGURIDAD INTEGRAL EN LA INDUSTRIAY
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR EREVENCIONDE RIESCOSTABGEAIES 40
CENTRO INTERNACIONAL FISIOLOGIA Y NEUROCIENCIA 40
CENTRO INTERNACIONAL GENETICA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA 40
INVESTIGACION BIOMEDICA. (ITINERARIO:
ORI BIOLOGIA Y PATOLOGIAS HUMANAS) 2
INVESTIGACION BIOMEDICA. (ITINERARIO:
CENTRO INTERNACIONAL EXPERIMENTACION DE LABORATORIO PARA 20
MEDICOS)
FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY NUEVAS TENDENCIAS ASISTENCIALES EN 25
PODOLOGIA CIENCIAS DE LA SALUD - ENFERMERIA
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MASTERES 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.2 CG 19 ABRIL 2012

CENTRO MASTER EN: vty

FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY NUEVAS TENDENCIAS ASISTENCIALES EN 10

PODOLOGIA CIENCIAS DE LA SALUD - FISIOTERAPIA

FACULTAD DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y NUEVAS TENDENCIAS ASISTENCIALES EN 10

PODOLOGIA CIENCIAS DE LA SALUD - PODOLOGIA
ATENCION FARMACEUTICA'Y FARMACIA

FACULTAD DE FARMACIA ASISTENCIAL 30
CIENCIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICAS Y USO

FAEELIDRIE AR RS RACIONAL DEL MEDICAMENTO 30
INVESTIGACION MEDICA:CLINICAY

FACULTAD DE MEDICINA EXPERIVENTAL 60

FACULTAD DE ODONTOLOGIA CIENCIAS ODONTOLOGICAS 50

. ESTUDIOS AVANZADOS EN CEREBRO Y

FACULTAD DE PSICOLOGIA CONDUGTA 30

FACULTAD DE PSICOLOGIA INTERVENCION Y MEDIACION FAMILIAR 30
MIGRACIONES INTERNACIONALES, SALUD Y

FACULTAD DE PSICOLOGIA BIENESTAR: MODELOS Y ESTRATEGIAS DE 40
INTERVENCION
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION: AVANCES EN

FACULTAD DE PSICOLOGIA INTERVENCION PSICOEDUCATIVAY 35
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

’ PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL Y

FACULTAD DE PSICOLOGIA COMUNITARIA 35

FACULTAD DE PSICOLOGIA PSICOLOGIA DE LA SALUD 40

R B PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES Y DEL 10

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

TRABAJO

ACTIVIDAD FISICA'Y CALIDAD DE VIDA DE
PERSONAS ADULTAS Y MAYORES

35

40
25

20

30

30

30
50

30

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIRECCION, EVALUACION Y CALIDAD DE LAS
INSTITUCIONES DE FORMACION

30
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MASTERES 2012/13 OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.2 CG 19 ABRIL 2012

. PROPUESTA
CENTRO MASTER EN: 0 CL(’; S

EACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUGACION FORMACION Y ORIENTACION PROFESIONAL PARA %
EL EMPLEO

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO CIENCIAS DEL TRABAJO 25

FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO SIESEN Y DB RFHOLLY IR A1 35
HUMANOS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y . . .

T CONSULTORIA ECONOMICA Y ANALISIS APLICADO 25

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y .

RS ECONOMIA Y DESARROLLO 25

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ESTUDIOS AVANZADOS EN DIRECCION DE %0

EMPRESARIALES EMPRESAS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y GESTION ESTRATEGICA Y NEGOCIOS 25

EMPRESARIALES INTERNACIONALES

FACULTAD DE COMUNICACION COMUNICACION INSTITUCIONAL Y POLITICA 40

FACULTAD DE COMUNICACION COMUNICACIONY CULTURA 30

FACULTAD DE COMUNICACION ESCRITURA CREATIVA 30

FACULTAD DE COMUNICACION GUION, NARRATIVA 'Y CREATIVIDAD AUDIOVISUAL 30

FACULTAD DE DERECHO DERECHO CONSTITUCIONAL 30

FACULTAD DE DERECHO DERECHO PUBLICO 20

FACULTAD DE DERECHO RELACIONES JURIDICO-PRIVADAS 20
ASESORIA JURIDICO-MERCANTIL, FISCAL Y

FACULTAD DE DERECHO e 20

FACULTAD DE DERECHO DERECHO DE LA UNION EUROPEA 30

FACULTAD DE DERECHO DOBLE DE ABOGACIA Y DERECHO PUBLICO 10
DOBLE DE ABOGACIA Y ASESORIA JURIDICO-

ALY IS RO MERCANTIL, FISCAL Y LABORAL 10
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MASTERES 2012/13 OFERTA DE PLAZAS PUNTO 5.1.2 CG 19 ABRIL 2012

: PROPUESTA
CENTRO MASTER EN: 0 C‘é S
FACULTAD DE DERECHO DOBLE DE ABOGACIAY RELACIONES JURIDICO- 10

PRIVADAS

DIRECCION Y PLANIFICACION DEL TURISMO
FACULTAD DE TURISMOY FINANZAS (PARA EXCLUSIVAMENTEDIP. TURISMO) 1

DIRECCION Y PLANIFICACION DEL TURISMO
FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS (PARA EXCLUSIVAMENTE DIP. CC. 3
EMPRESARIALES)

DIRECCION Y PLANIFICACION DEL TURISMO
FACULTAD DE TURISMO Y FINANZAS (PARA EXTRANJEROS) 6

DIRECCION Y PLANIFICACION DEL TURISMO
FACULTAD DE TURISMO'Y FINANZAS (PARA TITULADOS ESPANOLES DISTINTOS DE 6
DIP. TURISMO'Y DIP. EN EMPRESARIALES)

CENTRO INTERNACIONAL ARTES DEL ESPECTACULO VIVO 20

ESTUDIOS DE GENERO Y DESARROLLO
CENTRO INTERNACIONAL PROFESIONAL (MEGDP) 30

CENTRO INTERNACIONAL ESTUDIOS EUROPEOS 30
ESTUDIOS URBANOS EN REGIONES

CENTRO INTERNACIONAL MEDITERRANEAS (INTERUNIVERSITARIO 20
ERASMUS MUNDUS)

CENTRO INTERNACIONAL MUSICA: COMPQSICION, DIRECCION E 30
INTERPRETACION

FACULTAD DE BELLAS ARTES ARTE: IDEA Y PRODUCCION 30

q ENSENANZA DEL ESPANOL COMO LENGUA
FACULTAD DE FILOLOGIA EXTRANJERAY DE OTRAS LENGUAS MODERNAS %

FACULTAD DE FILOLOGIA ESTUDIOS HISPANICOS SUPERIORES 30
FACULTAD DE FILOLOGIA ESTUDIOS INGLESES 30
FACULTAD DE FILOLOGIA LITERATURA GENERAL Y COMPARADA 40
FACULTAD DE FILOLOGIA TRADUCCION E INTERCULTURALIDAD 30
FACULTAD DE FILOSOFIA FILOSOFIAY CULTURA MODERNA 40

. ANTROPOLOGIA: GESTION DE LA DIVERSIDAD
FACULTAD DE GEOGRAFIAE HISTORIA CULTURAL, EL PATRIMONIOY EL DESARROLLO 40

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA ARQUEOLOGIA 40
. DOCUMENTOS Y LIBROS. ARCHIVOS Y

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA BIBLIOTECAS 40

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA ESTUDIOS AMERICANOS 40

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA ESTUDIOS HISTORICOS AVANZADOS 40
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MASTERES 2012/13

OFERTA DE PLAZAS

PUNTO 5.1.2 CG 19 ABRIL 2012

, PROPUESTA
CENTRO MASTER EN: o
) ORDENACION Y GESTION DEL DESARROLLO
FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA TERRITORIAL Y LOCAL 40
) PATRIMONIO ARTISTICO ANDALUZ Y SU

FACULTAD DE GEOGRAFIAE HISTORIA PROYECCION IBEROAMERICANA 40
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: BIOLOGIAY GEOLOGIA) 50

MAES (ESP: CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIAE
CENTRO INTERNACIONAL HISTORIA) 50

MAES (ESP: DIBUJO, IMAGEN Y ARTES
CENTRO INTERNACIONAL PLASTICAS) 100
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: ECONOMIA, EMPRESA Y COMERCIO) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: EDUCACION FISICA) 35
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: FISICA Y QUIMICA) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: FORMACION Y ORIENTACION

LABORAL) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: HOSTELERIA Y TURISMO) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: INFORMATICA) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: LENGUA EXTRANJERA) 100
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: LENGUA, LITERATURA, LATINY

GRIEGO) 100
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: MATEMATICAS) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: MUSICA) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: ORIENTACION EDUCATIVA) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: PROCESOS SANITARIOS) 50
CENTRO INTERNACIONAL MAES (ESP: TECNOLOGIA DE PROCESOS

INDUSTRIALES) S0

3.661

RAMA DE CONOCIMIENTO/TIPOES

TUDIO:

Ingenieria y Arquitectura

Ciencias de la Salud

Ciencias

Ciencias Sociales y Juridicas

Artes y Humanidades

MAES
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ANEXO III



us
CALENDARIO ACADEMICO 2012-2013

El presente Calendario se establece en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 31 del
Reglamento General de Actividades Docentes, aprobado por Acuerdo del Claustro de 5/2/2009
y resulta de aplicacidn a las Licenciaturas, Diplomaturas, Arquitectura, Ingenierias, Arquitectura
Técnica, Ingenierias Técnicas y Maestro, a los estudios de Grado y a los estudios oficiales de
Master.

No obstante, el Rector podra dictar cuantas resoluciones sean necesarias para el cumplimiento,
desarrollo e interpretacion del presente acuerdo, singularmente para el caso de titulaciones
interuniversitarias y los Masteres que asi lo precisen.

1. CALENDARIO DE MATRICULA

1.1. MATRICULA ORDINARIA

1.1.1. Los plazos de matricula de todos los alumnos de nuevo ingreso, procedentes de
preinscripcion, vendran determinados por el Calendario aprobado por la Comision del
Distrito Unico Universitario Andaluz. Tras los diferentes periodos de preinscripcion, si
hubieran quedado vacantes en los segundos ciclos correspondientes a las actuales
Licenciaturas (en este documento, el término Licenciatura se refiere también a los
estudios de Arquitectura e Ingenierias) de la Universidad de Sevilla, se podra abrir una
convocatoria extraordinaria de preinscripcion para ingresar en los referidos segundos
ciclos, con el fin de que los estudiantes que rednan los requisitos de admisidn en esas
fechas puedan acceder. Esta preinscripcion extraordinaria sélo para los segundos ciclos
tendra lugar en el mes de enero, anunciandose las fechas concretas con la debida
antelacidn. La matricula sélo podrd realizarse de asignaturas pertenecientes al segundo
cuatrimestre.

1.1.2. Para los alumnos ya matriculados con anterioridad en los actuales titulos, con
independencia del procedimiento de automatricula/matricula seguido, el plazo estara
comprendido entre el 6 de septiembre de 2012 y el 8 de octubre de 2012.

1.2. MATRICULA EN CREDITOS DE LIBRE CONFIGURACION

La matricula en asignaturas, cursos, seminarios y otras actividades para la obtencion de créditos
de libre configuracion en las Licenciaturas y Diplomaturas se realizara, con caracter general,
en los mismos plazos que la matricula ordinaria. No obstante, para poder matricularse en las
actividades y asignaturas que tengan limitacidén de plazas, los interesados tendran que obtener
plaza en un proceso de preinscripcidn previo que tendra su propia regulacion.

1.3. PLAZO DE SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS ESTUDIOS DE GRADO Y
MASTER UNIVERSITARIO.

El plazo de solicitud de reconocimiento de créditos ECTS coincidira con caracter general con los
mismos plazos de la matricula ordinaria, salvo en los casos de cambio de Universidad y/o
estudios, segun lo dispuesto en la Resolucién Rectoral por la que se regula la admision a los
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titulos de Grado de la Universidad de Sevilla de los estudiantes que han iniciado anteriormente
estudios universitarios.

1.4. AMPLIACION DE MATRICULA
Entre el 17 y el 28 de enero de 2013.

Ademas, aquellos estudiantes que obtengan reconocimiento de créditos podran ampliar
matricula en el plazo de 10 dias habiles desde la fecha de la resolucién estimatoria.

1.5. SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS

El plazo general de matricula coincidird con el determinado por la Comisién de Distrito Unico
Universitario de Andalucia para los estudiantes de nuevo ingreso procedentes de preinscripcion
con plaza adjudicada en la Il Fase del proceso.

1.6. SOLICITUDES DE CAMBIO DE UNIVERSIDAD, CENTRO Y/O ESTUDIOS.
CONVALIDACION PARCIAL DE ESTUDIOS EXTRANJEROS

Con caracter general el periodo de presentacidn de solicitudes estard comprendido entre el 1
de mayo y el 31 de julio de 2013. A efectos de computos de plazos en la resolucion de estas
solicitudes, se declara inhabil el mes de agosto.

2. CALENDARIO ACADEMICO

2.1. CONSIDERACIONES GENERALES

La actividad docente tendrd una duracion de 40 semanas, 30 de clases y 10 de examenes. Las
30 semanas de clase se dividirdn en 15 para cada cuatrimestre.

Teniendo en cuenta que el periodo de realizacidon de exdamenes de la primera convocatoria de
las asignaturas cuatrimestrales impartidas en el primer cuatrimestre no puede exceder de tres
semanas, con caracter general, se establecen las siguientes fechas de inicio y finalizacién de
clases por cuatrimestre:

Primer cuatrimestre: Desde el 24 de septiembre de 2012 al 18 de enero de 2013
Segundo cuatrimestre: Desde el 11 de febrero de 2013 al 7 de junio de 2013

No obstante, aquellos Centros que asi lo acuerden podran establecer solamente dos semanas
para la realizacion de examenes del primer cuatrimestre, por lo que, en ese caso, las clases del
segundo cuatrimestre comenzarian el 4 de febrero de 2013 y concluirian el 31 de mayo de
2013, debiendo comunicarse al Vicerrectorado de Estudiantes el acuerdo adoptado.
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2.2. FECHAS DE EXAMENES FINALES:

CONVOCATORIAS ORDINARIAS PERIODO DE EXAMENES

CONVOCATORIA DE DICIEMBRE *
Todas las asignaturas Del 1 al 15 de diciembre de 2012
PRIMERA CONVOCATORIA?

Asignaturas anuales Del 8 de junio al 6 de julio de 2013

Asignaturas cuatrimestrales impartidas en el

T Del 19 de enero al 9 de febrero de 2013

Asignaturas cuatrimestrales impartidas en el

. Del 8 de junio al 6 de julio de 2013
segundo cuatrimestre

SEGUNDA CONVOCATORIA™?

Asignaturas anuales Del 2 al 16 de septiembre de 2013
Asignaturas cuatrimestrales impartidas en el Del 8 de junio al 6 de julio de 2013
primer cuatrimestre o del 2 al 16 de septiembre de 2013

Asignaturas cuatrimestrales impartidas en el

. Del 2 al 16 de septiembre de 2013
segundo cuatrimestre

1. Por necesidades organizativas los Centros podran ampliar los periodos de exdmenes correspondientes a la
convocatoria de diciembre y a la segunda convocatoria ordinaria siempre que se respeten los plazos limites de
entrega de actas, previa autorizacion por el Vicerrectorado de Estudiantes que solicitara informe a la Inspeccién de
Servicios Docentes.

2. En el caso de aquellas titulaciones que hayan optado por reducir el periodo de realizacién de exdmenes de las
asignaturas del primer cuatrimestre a dos semanas, dicho periodo estara comprendido entre el 19 de enero de 2013
al 2 de febrero de 2013; y los exdmenes correspondientes a la convocatoria de junio (asignaturas cuatrimestrales
impartidas en el segundo cuatrimestre y anuales) comenzaran el 1 de junio y concluiran el 29 de junio de 2013.

3. En los titulos de Master, para la presentacion de los Trabajos Fin de Master el periodo de evaluacién de la
convocatoria prevista en el mes de septiembre del curso 2011-12, quedara ampliado hasta el 15 de diciembre de
2012 y la convocatoria de septiembre del Trabajo Fin de Master correspondiente al curso 2012-13 queda ampliado
hasta el fin del plazo que se establezca en la convocatoria de diciembre del curso siguiente.
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2.3. ACTAS:

Las actas con las calificaciones de los exdamenes finales deberdn estar firmadas y entregadas en
las Secretarias de los Centros en las fechas limites establecidas en el siguiente calendario:

CONVOCATORIA ENTREGA DE ACTAS

Convocatoria de diciembre Hasta el 15 de enero de 2013

12 Convocatoria de asignaturas cuatrimestrales

. . . . Hasta el 5 de marzo de 2013
impartidas en el primer cuatrimestre

12 Convocatoria de asignaturas cuatrimestrales

impartidas en el segundo cuatrimestre y Hasta el 23 de julio de 2013
anuales (junio)

22 Convocatoria de asignaturas cuatrimestrales
impartidas en el primer cuatrimestre
(junio/septiembre)

Hasta el 23 de julio/30 de septiembre de
2013

22 Convocatoria de asignaturas cuatrimestrales
impartidas en el segundo cuatrimestre y Hasta el 30 de septiembre de 2013
anuales (septiembre) (*)

Dentro de los plazos generales y de los limites maximos deberd tenerse en cuenta el plazo
establecido en el art. 62.2 del Reglamento General de Actividades Docentes de, al menos, dos
dias lectivos entre los seis posteriores a la fecha de publicacion de las calificaciones para
resolver las revisiones, contados desde la publicacion de las listas provisionales de
calificaciones, con la salvedad que indica el art. 27.2 de la Normativa Reguladora de la
Evaluacién y Calificacidn de las Asignaturas.

(*) El plazo maximo de entrega de actas para la convocatoria prevista en el mes de septiembre
correspondiente a los Trabajos Fin de Mdster coincidird con el fin del plazo establecido para la
convocatoria de diciembre del curso siguiente.



3. CALENDARIO DE FIESTAS Y PERIODO NO LECTIVO *

Por determinar

12 de octubre de 2012
1 de noviembre de 2012
6 de diciembre de 2012

Apertura solemne del curso
Fiesta Nacional de Espafia (1)
Todos los Santos (1)

Dia de la Constitucion (1)

FEI;:'?\S;OS 8 de diciembre de 2012 Inmaculada Concepcion (1)
28 de enero de 2013 Sto. Tomas de Aquino
28 de febrero de 2013 Dia de Andalucia (2)
1 de mayo de 2013 Fiesta del Trabajo (1)
30 de mayo de 2013 San Fernando (3)
30 de mayo de 2013 Corpus Christi (3)
Navidad: del 22 de diciembre de 2012 al 7 de enero de 2013
PERIODO NO Semana Santa: del 23 al 31 de marzo de 2013
LECTIVO Feria de Sevilla: del 16 al 21 de abril de 2013 (provisional)

Periodo estival: del 24 de julio al 31 de agosto de 2013

(1) Fiesta Nacional
(2) Fiesta Autonémica
(3) Fiesta Local

4. OTRAS DISPOSICIONES

4.1. De conformidad con lo dispuesto en el art. 27 del Reglamento General de Actividades
Docentes, aquellos Centros que, a propuesta de sus Juntas, hagan uso de la posibilidad
contemplada en el epigrafe 2 del citado articulo (respecto a la posibilidad de acordar
propuestas adicionales de itinerarios de matriculacién ordenada en diversas materias o
asignaturas de los planes de estudio de los titulos de Grado adscritos al Centro), deberan
trasladar las correspondientes propuestas al Vicerrectorado de Estudiantes con anterioridad al
31 de diciembre de 2012. Las propuestas, una vez aprobadas por Consejo de Gobierno, seran
de aplicacion en el curso académico 2013/2014.

* Con caracter provisional hasta su aprobacion por el Ayuntamiento de Sevilla y la Junta de Andalucia.
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FACULTAD DE FILOLOGIA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PROYECTO SOBRE LA DOBLE TITULACION DE
GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ALEMANAS Y
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

Aprobadas por las respectivas Juntas de Centro
Facultad de Filologia: 23-11-2011

Facultad de Ciencias de la Educacion: 26-03-2012
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Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

Justificacion:

La propuesta de una doble Titulacion en Lengua y Literatura alemanas y Educacion
Primaria viene fundamentada en una necesidad real detectada en la practica del ambito docente.
Pese a la implantacion cada vez mayor de la ensefianza de mas de una lengua extranjera en
centros de educacion primaria e interesados éstos en ofertar lengua alemana como primer o
segundo idioma extranjero, no se ofrece en la Comunidad Andaluza ninguna titulacion que
pudiera satisfacer la importante demanda existente. Ni los egresados en Lengua y Literatura
alemanas estan formados y, por tanto, capacitados ni titulados, para impartir docencia en centros
de educacion primaria, ni el Grado en Educacién Primaria que si forma profesionales de esta
docencia especifica ha podido contar hasta la fecha con una mencién especifica de Lengua
Extranjera alemana, causando este déficit graves perturbaciones en centros ya existentes de
educacion bilingles, en aquéllos que pretendian adaptarse a ella y dificultando asi mismo la
expansion plurilingle del previsto Bachillerato Europeo. Aunque esta carencia parece poder
quedar solventada por la reciente aprobacion ministerial de una mencién especifica de Lengua
Extranjera alemana para los Grados de Educacién Primaria, la implantacion de esta mencién
especifica aln pertenece a un futuro no necesariamente préximo, pues quedara sin duda sujeta a
cuestiones presupuestarias, problemas que la presente propuesta ha sabido solventar a
satisfaccion, permitiendo cubrir las carencias detectadas de inmediato y sin coste econémico
adicional alguno.

Aungue la propuesta se ha concebido en primer lugar para satisfacer una demanda social
importante y creciente en la Comunidad Andaluza, la inexistencia de una doble titulacién como
la que se especifica en otras comunidades puede conducir a atraer estudiantes de ambito
nacional, que lograrian con esta nueva titulacion ampliar considerablemente su espectro laboral.
Una doble titulacién en Lengua y Literatura alemanas y en Educacion Primaria formaria
especialistas capacitados para impartir docencia en cualquier &mbito educativo (educacion
primaria, secundaria y universitaria), favoreciendo con ello la continuidad de una docencia
plurilingle de calidad y permitiendo afrontar la importante demanda del mercado. La propuesta
conlleva la mencion “Especialista en Lengua Inglesa”, del Grado en Educacion Primaria, asi
como la obligatoriedad de cursar las asignaturas de Idioma Moderno | y Il, pertenecientes al
Grado en Lengua y Literatura alemanas, en la especialidad de inglés. Ello conduciria a
completar la formacion de sus egresados, capacitdndolos para impartir docencia adicional, al
menos en Centros de Educacion Primaria, en una segunda lengua extranjera, la lengua inglesa,
ampliandose con ello considerablemente las posibilidades de insercion laboral.

La complementariedad que permiten las competencias de los Grados en Lengua y Literatura
alemana (LLA) y Educacion Primaria (EP) se convertira asi en altamente beneficiosa para sus
titulados.
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Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

Caracteristicas basicas:

1.

El presente proyecto no supone la elaboracion de un nuevo plan de estudios, sino la
elaboracién de un itinerario curricular especifico que, evitando duplicidades de
contenidos y aplicando los reconocimientos pertinentes, conduzca a las dos titulaciones
implicadas. Tampoco supone la modificacion de los planes de estudio tramitados de
cada una de las dos titulaciones.

Los estudiantes que finalicen el itinerario curricular conjunto obtendran los dos titulos,
por lo que se garantiza que al finalizar sus estudios acreditan el cumplimiento de todos
los requisitos exigidos para la obtencion de cada titulo individualmente considerado.

A pesar de no pertenecer los dos titulos a la misma rama de conocimiento, la propuesta
contempla la existencia de diversas asighaturas comunes que  seran
convalidadas/reconocidas al alumno, ya que en ambos grados coinciden en el contenido
del programa. Lo mismo ocurre con las materias especificas/ obligatorias, donde la
propuesta contempla la existencia de varias asignaturas especificas comunes que seran
también convalidadas/reconocidas al alumno.

Se cursardn las précticas docentes del Grado en EP, que se incluyen dentro de las
materias basicas y que incluyen los 6 créditos de practicas docentes insertables dentro
de las materias basicas del Grado en LLA.

Se cursaran todos los créditos de caracter obligatorio/materias especificas de ambas
titulaciones, excepto Lengua Espafiola (6 ETCS) y Literatura Espafiola (6 ETCS) del
Grado en EP por incluirse sus competencias en las materias basicas del Grado en LLA
Lengua Espafiola (6 ETCS) y Teoria de la literatura (6 ETC)

Se cursara un Unico Trabajo Fin de Grado de 6 créditos que evaluara las competencias
de ambos titulos.

Seré necesario cursar 30 créditos optativos del Grado en LLA en sustitucion de los 60
previstos por el Grado, por quedar sus contenidos y competencias convalidadas por
diversas asignaturas basicas y especificas/obligatorias y obligatoriamente 9 créditos
optativos en el Grado de EP con la asignatura Didactica de la Lengua Inglesa,
convalidandose las restantes optativas por quedar sus contenidos y competencias
convalidadas por diversas asignaturas basicas y especificas/obligatorias.

La propuesta de estudios se concreta en cinco cursos académicos con un total de 405
créditos ECTS a superar por los estudiantes (84,375% de la suma de los créditos de
ambas titulaciones por separado).

El primer afio se ofertardn 10 plazas en un grupo no especifico, que se integrara en la
docencia reglada de los grados implicados. Dado que el Grado en EP cuenta con varios
grupos en horario de mafiana y tarde compatibilizar los horarios no supone ningdn
problema.
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Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

CREDITOS DE FORMACION BASICA:

Los creditos de formacion basica a cursar se concretaran en las siguientes asignaturas:

Asignatura Grado de matricula ETCS

Lengua Espafiola Lenguay Literatura Alemana 6
Latin Lenguay Literatura Alemana 6
Teoria de la Literatura Lenguay Literatura Alemana 6
Linguistica Lenguay Literatura Alemana 6
Lengua Alemana Al Lengua y Literatura Alemana 6
Lengua Alemana A2 Lengua y Literatura Alemana 6
Historia de la literatura en Lenguay Literatura Alemana 6
lengua alemana |

Fundamentos de Gramatica Lenguay Literatura Alemana 6
alemana

Idioma Moderno (Inglés) | Lengua y Literatura alemana 12
Psicologia del Desarrollo Educacion Primaria 6
Psicologia de la Educacion Educacion Primaria 6
DidActica General Educacion Primaria 6
Tecnologias de la Informacion | Educacién Primaria 6

y la comunicacién aplicadas a

la educacion

Familia, Escuela, Relaciones | Educacion Primaria 6
Interpersonales y Cambio

social

Procesos sociologicos basicos | Educacion Primaria 6
en la Educacion

Dificultades del Desarrollo y | Educacion Primaria 6
del Aprendizaje

Teoria de la Educacion Educacion Primaria 6
Organizacién  del  Centro | Educacion Primaria 6
escolar

Metodologia de Investigacion | Educacion Primaria 6
Educativa y Atencion a la

Diversidad

Total 120
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FACULTAD DE FILOLOGIA. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

CREDITOS OBLIGATORIOS

Se cursaran todos los créditos de caracter obligatorio/materias especificas de ambas titulaciones,
excepto Lengua Esparfiola (6 ETCS) y Literatura Espafiola (6 ETCS) del Grado en EP por
incluirse sus competencias en las materias basicas del Grado en LLA Lengua Espafiola (6

ETCS) y Teoria de la literatura (6 ETC)

En consecuencia, los créditos obligatorios se concretaran en las siguientes asignaturas:

Asignatura Grado de matricula ECTS
Textos alemanes para la comunicacion Lenguay Literatura alemana 6
intercultural
Historia y cultura del ambito aleméan Lenguay Literatura alemana 6
Manifestaciones artisticas del &mbito Lengua y Literatura alemana 6
alemén
Analisis e Interpretacion de Textos literarios | Lenguay Literatura alemana 6
alemanes
Idioma Moderno (Inglés) 1l Lengua y Literatura alemana 12
Lengua Alemana B1 Lengua y Literatura alemana 6
Lengua Alemana B2 Lengua y Literatura alemana 6
Morfosintaxis del aleméan Lengua y Literatura alemana 6
Fonética practica del aleman Lenguay Literatura alemana 6
Historia de la literatura en lengua alemana Il | Lengua y Literatura alemana 6
Critica y teoria literaria actuales Lenguay Literatura alemana 6
Expresion oral y escrita Lenguay Literatura alemana 6
Lengua alemana C1 Lengua y Literatura alemana 6
Lengua alemana C2 Lengua y Literatura alemana 6
Historia de la lengua alemana Lengua y Literatura alemana 6
Traduccion de Textos alemanes Lengua y Literatura alemana 6
Didactica de la lengua alemana Lenguay Literatura alemana 6
Fundamentos de Ciencias de la materia Educacion Primaria 6
Fundamentos de ciencia naturales Educacion Primaria 9
Matematicas especificas para maestros Educacion Primaria 9
Fundamentos de Geografia Educacion Primaria 6
Fundamentos de Historia. Historia de Educacion Primaria 6
Espafia
Didactica de las Ciencias Experimentales Educacion Primaria 9
Desarrollo de las Habilidades Lingtisticasy | Educacion Primaria 6
su Didactica en Educacion Primaria
DidActica de las Ciencias Sociales Educacion Primaria 6
Fundamentos y Curriculum de la Educacién | Educacion Primaria 6
Fisica en Primaria
Educacion de las artes visuales y plasticas Educacion Primaria 6
Educacion musical Educacion Primaria 6
Didactica de matematicas para maestros Educacion Primaria 9
Didactica de la Educacion Fisica Educacion Primaria 4
Didactica de la lengua inglesa Educacion Primaria 9
Total | 205
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Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

TRABAJO FIN DE GRADO

El estudiante realizara un solo trabajo de fin de grado, con una carga equivalente a 6 ECTS en el
que aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos en cualquiera de las materias cursadas. El
trabajo debera estar orientado a la aplicacién de las competencias genéricas asociadas a la doble
titulacion. Se tratard de un trabajo tedrico - préctico sobre aspectos generales relacionados con
las lineas de investigacion de los Departamentos, o bien, especificos, que permitan que el
estudiante pueda profundizar experimentalmente en diferentes aspectos de la materia elegida.

Si se desea, el Trabajo de Fin de Grado podréa realizarse sobre el proyecto desarrollado en la
institucion en la que se hayan realizado las practicas docentes.

PRACTICAS EXTERNAS:

La titulacion conjunta contempla la obligatoriedad de las Précticas Externas, materias
obligatorias en ambos grados. Se cubriran los 44 ETCS de préacticas docentes en el Grado de
EP, considerandose incluidas las contempladas por el Grado en LLA (6 ETCS), es decir, se
cursaran un total de 44 ETCS de practicas.

Créditos optativos

El Grado en LLA requiere la realizacion de 60 créditos optativos. Los contenidos vy
competencias genéricas de las asignaturas Tic aplicadas a la lengua y literatura alemanas (6
ETCS LLA), asi como Aleman aplicado a los medios de comunicacion (6 ETCS LLA) quedan
cubiertos por la asignatura insertable dentro de las materias basicas de EP Tecnologias de la
Informacién y la comunicacién aplicadas a la educacion (6 ETC), las asignatura Técnicas y
métodos de analisis linglisticos (6 ETCS LLA), asi como Lingistica Textual (6 ETCS LLA)
guedan cubiertas por los contenidos de la asignatura obligatoria de EP Desarrollo de las
habilidades linguisticas y su didactica en Educacion primaria (6 ETCS),Cine y literatura
alemanas (6 ETCS LLA) cuyas competencias quedan cubiertas por Educacion de las artes
visuales y plasticas (6 ETCS EP), lo cual supone un total de 30 créditos convalidables. El Grado
en EP requiere la realizacion de 30 créditos optativos, los contenidos y competencias de
Métodos, Recursos didacticos y Técnicas de investigacion en el Aula de Lengua Inglesa,
Andlisis y produccion de Textos en Lengua Inglesa y educacion intercultural y Conocimiento y
uso de la Lengua Inglesa estan recogidos por la Asignatura Idioma Moderno (Inglés) | y Il de
Grado en LLA, por tanto quedan convalidadas por entero. La asignatura optativas Didactica de
la lengua inglesa de 9 créditos del Grado en EP pasa a obligatoria en esta Doble Titulacion.

Por tanto serd necesario cursar 30 créditos optativos del Grado en LLA a elegir entre las que se
relacionan en la tabla siguiente:
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Proyecto de Doble Grado en Lengua y Literatura Alemana y Educacién Primaria

Asignatura Grado de matricula ECTS
Geéneros literarios Lenguay Literatura alemanas 6
Temas y motivos de la literatura alemana Lenguay Literatura alemanas 6
Literatura en lengua alemana del siglo XXI | Lenguay Literatura alemanas 6
Gramatica contrastiva Lenguay Literatura alemanas 6
Expresion oral y escrita 11 Lengua y Literatura alemanas 6
Traduccion literaria y mundo editorial Lenguay Literatura alemanas 6
Lexicologia alemana Lenguay Literatura alemanas 6
Literaturas de género y minorias Lengua y Literatura alemanas 6
Semantica y pragmatica Lenguay Literatura alemanas 6
Aleméan empresarial y para el turismo Lengua y Literatura alemanas 6
Morfosintaxis alemana |1 Lengua y Literatura alemanas 6
Interpretacion bilateral Lenguay Literatura alemanas 6
Autores en lengua alemana Lenguay Literatura alemanas 6
Otras literaturas germanicas Lenguay Literatura alemanas 6
Relaciones literarias hispano-alemanas Lenguay Literatura alemanas 6
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o
428

1.1C 42 créditos 1.2C 36 créditos
2.1C 36 créditos 2.2C 42 créditos
3.1C 39 créditos 3.2C 39 créditos
4.1C 45 créditos 4.2C 39 créditos
5.1C 46,5 créditos 5.2C 40,5 créditos

Distribucién Temporal de la Propuesta

Asignatura en el Grado de Educaciéon Primaria

Psicologia del Psicologia de la
Desarrollo (B) Educacion (B)
Didactica general (B

Procesos Tecnologias de la

Sociolégicos Bésicos Informacién y la

en la Educacion (B) comunicacion
aplicadas a la
educacion (B)
Familia, escuela,
Relaciones
Interpersonales y
cambio social (B

Fundamentos de
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Ciencias de la
materia (E/Q)
Dificultades del Teoria de la
Desarrollo y del Educacion (B)
aprendizaje (B)
Fundamentos de 4.5 Fundamentos de 4.5
ciencias naturales ciencias naturales
(Anual, E/O) (Anual, E/O)
Fundamentos de 6 Fundamentos de 6
geografia (E/O) Historia (E/O)
Desarrollo de las 6 Organizacion del 6
Habilidades centro escolar (B)
Linguisticas y su
didactica en
Educacion primaria
(E/O)
Didactica de la 45 Didactica de la 45
Lengua Inglesa (O) Lengua Inglesa (O)
39 39

Didactica de las
Ciencias sociales

(E/O)
Educacién musical 6
(E/O)
Fundamentos y 6

curriculum de la
Educacién Fisica en
Primaria (E/O

Matematicas 4.5 Matematicas 4.5
especificas para especificas para

maestros (Anual, maestros (Anual,

(E/O) (E/O)

Didactica de las 4.5 Didactica de las 4.5
Ciencias Ciencias

Experimentales (E/O) Experimentales (E/O)

Metodologia de la 6 Educacion de las 6
Investigacion artes visuales y

Educativa y Atencion plasticas (O)

a la diversidad (B)

Didactica de Didactica de
matematicas para matematicas para
maestros (E/O) maestros (E/QO)
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Practicas Docentes 30 Didactica de la 4
(B) Educacioén Fisica
(E/O)
Practicas Docentes || 14
Trabajo Fin de 6
carrera
46,5 40,5
Resumen de la propuesta
Grado F. Basica | Obligatorios Optativos Créd. Précticos Trabajo Fin Grado Totales Cursos
LLA 60 108 60 6 6 240 4
EP 60 100 30 a4 6 240 4
Doble LLAy EP 120 205 30 44 6 405 5
Grado Créd. 1° 2° 3° 20 50
LLA 240 60 60 60 60 -
EP 240 60 60 60 60
Doble LLAy EP 405 78 78 78 84 87
Grado 1° 20 3° 4° 5° Total
Doble LLAy E.P 78 78 78 84 87 405
Mat. en LLA 60 60 18 36 24 198
Mat. en EP 18 18 60 48 63 207

ORGANIZACION DOCENTE

A pesar de que la doble titulacion se imparte en dos centros diferentes, la multiplicidad de
posibilidades horarias que oferta el Grado en EP y la relativa proximidad fisica de los centros,
permite la integracién completa en la docencia reglada de ambas titulaciones. A modo
orientativo se aconseja cursar las asignaturas correspondientes al Grado en EP en horario de
tarde.



ANEXO V



MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

ADMINISTRACION DEEMPRESASY
COMERCIALIZACION EINVESTIGACION DE
MERCADOS (MARKETING)

COMERCIALIZACION E
INVESTIGACION DE MERCADOS

1AS. TP13 18CR.
1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP5 ©6CR

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS (MARKETING)

ORGANIZACION DE EMPRESAS

1AS. TP 13 18CR.
1AS. TCL.RU.24CR.:
1AS. TP5 ©6CR

CIENCIAS JURIDICAS BASICAS (DERECHO
ROMANO, HISTORIA DEL DERECHO Y
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO)

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS
INSTITUCIONES

1AS. TP13 18 CR.
1AS. TCL.RU.24CR.:
1AS TP5 6CR.

CIENCIAS JURIDICAS BASICAS (DERECHO
ROMANO, HISTORIA DEL DERECHO Y
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO)

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS
INSTITUCIONES

1AS. TP13 18CR.
1AS. TCL.RU. 24 CR.:
1AS. TP5 ©6CR

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD Y LITERATURA

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD

1AS. TP13 18 CR.
1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP5 ©6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO OBSERVACIONES
DERECHO PENAL Y PROCESAL DERECHO PROCESAL 1AS. TP13 18CR.
1AS. TCL.RU. 24 CR.:
1AS. TP5 ©6CR
DIBUJO DIBUJO 1AS. TP13 18 CR.

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP5 ©6CR

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES Y SOCIALES

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
SOCIALES

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6 CR.

DIDACTICA 'Y ORGANIZACION EDUCATIVA

DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6 CR.

ECONOMIA APLICADA I

ECONOMIA APLICADA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6 CR.




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

ECONOMIA E HISTORIA ECONOMICA

HISTORIA E INSTITUCIONES

ECONOMICAS

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5

6 CR.

EXPRESION GRAFICA Y ARQUITECTONICA

EXPRESION GRAFICA
ARQUITECTONICA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS TP13 18CR.

1AS. TP5

6 CR.

EXPRESION GRAFICA 'Y ARQUITECTONICA

EXPRESION GRAFICA
ARQUITECTONICA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TPS5

6 CR.

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA'Y RADIOLOGIA

FARMACOLOGIA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5

6 CR.

FILOLOGIA ALEMANA

FILOLOGIA ALEMANA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS TP13 18CR.

1AS. TP5

6 CR.

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA)

FILOLOGIA INGLESA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TPS5

6 CR.




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

PROPUESTA

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA
INGLESA)

FILOLOGIA INGLESA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

FILOLOGIA INGLESA
(LITERATURA INGLESA Y
NORTEAMERICANA)

FILOLOGIA INGLESA

1AS. TCL.RU.24CR:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

FILOLOGIA INTEGRADAS

FILOLOGIA ITALIANA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6CR

FILOLOGIA INTEGRADAS

FILOLOGIA ITALIANA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

FILOSOFIA DEL DERECHO

FILOSOFIA DEL DERECHO

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

FILOSOFIA DEL DERECHO

FILOSOFIA DEL DERECHO

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

HISTORIA, TEORIA Y ,
COMPOSICION ARQUITECTONICA

COMPOSICION ARQUITECTONICA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

HISTORIA, TEORIA Y
COMPOSICION ARQUITECTONICA

COMPOSICION ARQUITECTONICA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6CR.

INGENIERIA DE SISTEMASY
AUTOMATICA

INGENIERIA DE SISTEMASY
AUTOMATICA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS TP5 ©6CR

INGENIERIA ENERGETICA

MAQUINASY MOTORES TERMICOS

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

INGENIERIA MECANICA'Y DE LOS
MATERIALES

INGENIERIA MECANICA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 6CR

INGENIERIA TELEMATICA

INGENIERIA TELEMATICA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS TP5 6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

LENGUA ESPANOLA,
LINGUISTICA Y TEORIA DE LA
LITERATURA

LINGUISTICA GENERAL

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

MATEMATICA APLICADA I

MATEMATICA APLICADA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18CR.

1AS TP5 ©6CR

MECANICA DE MEDIOS
CONTINUOS, TEORIA DE
ESTRUCTURAS E INGENIERIA DEL
TERRENO

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS
Y TEORIA DE ESTRUCTURAS

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

MEDICINA

MEDICINA

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18CR.

1AS TP5 ©6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y
GESTION DE EMPRESAS |

ESTADISTICA E INVESTIGACION
OPERATIVA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y
GESTION DE EMPRESAS |

ORGANIZACION DE EMPRESAS

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18CR.

1AS TP5 ©6CR

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y
GESTION DE EMPRESAS I

ORGANIZACION DE EMPRESAS

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

PINTURA

PINTURA

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18CR.

1AS TP5 ©6CR

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

PROYECTOS ARQUITECTONICOS

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA
EDUCACION

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA
EDUCACION

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS TP5 ©6CR

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA
EDUCACION

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DELA
EDUCACION

1AS. TCL.RU. 24 CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA
EDUCACION

PSICOLOGIA EVOLUTIVA'Y DE LA
EDUCACION

1AS. TCL.RU.24CR.:

1AS. TP13 18 CR.

1AS. TP5 ©6CR




MODIFICACIONES DE PLANTILLA

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

TECNOLOGIA ELECTRONICA

TECNOLOGIA ELECTRONICA

1AS. TP13 18 CR.
1AS TCL.RU.24CR.:
1AS. TP5 ©6CR

TECNOLOGIA ELECTRONICA

TECNOLOGIA ELECTRONICA

1AS. TP13 18CR.
1AS. TCL.RU. 24 CR.:
1AS TP5 ©6CR

UNIDAD DE MASTER
UNIVERSITARIO

1AS. TP13 18CR.
1AS. TCL.RU.24CR.:
1AS. TP5 ©6CR

ANALISISECONOMICO Y
ECONOMIA POLITICA

ECONOMIA APLICADA

1AS.6H. LLRU.TIPOIl :1AS TP13

CONTABILIDAD Y ECONOMIA
FINANCIERA

ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

1AS.3H. L.RU.TIPOIl :1AS. TP7

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y
GESTION DE EMPRESAS |

ORGANIZACION DE EMPRESAS

1AS. 4H. L.RU.TIPOIlI :1AS TP9




ANEXO VI



DOTACION DE PLAZAS DE PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES POR PROMOCION

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO PLAZA OBSERVACIONES Y PERFIL DOCENTE
FILOLOGIA INGLESA FILOLOGIA INGLESA P.C.D. Acreditacion de la Profesora D? Leticia Elena Alvarez Recio (Prof.
(LITERATURA INGLESA Y Ayudante Doctora) que da lugar a la plaza.
NORTEAMERICANA) Perfil: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al

Departamento.
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Nombramiento de comisiones juzgadoras para concursos de acceso a plazas de Profesores Contratados
Doctores. Concursos de acceso entre acreditados.

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento “Filologia Inglesa” adscrita al Departamento
de Filologia Inglesa. (Literatura Inglesa y Norteamericana). Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento. Acreditacion de la Profesora D2 Leticia Elena Alvarez Recio (P.Ay.Doctora) que da
lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Juan Antonio Prieto Pablos (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 Pilar Cuder Dominguez (C.U.) Universidad de Huelva
Vocal 2° D. Manuel José Gémez Lara (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 M@ José Mora Sena (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D2 Mercedes Salvador Bello (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

President D2 Jane Arnold Morgan (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 Clara Calvo Lopez (C.U.) Universidad de Murcia
Vocal 2° D. Rafael Vélez Nufiez (P.T.U.) Universidad de Cadiz
Vocal 3° D. Zenon Luis Martinez (P.T.U.) Universidad de Huelva
Secretario D. Jordi Sanchez Marti (P.T.U.) Universidad de Alicante




DOTACION DE PLAZAS DE PROFESORADO FUNCIONARIO POR PROMOCION

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO PLAZA OBSERVACIONESY PERFIL DOCENTE
CRISTALOGRAFIA, MINERALOGIA Y QUIMICA EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA P.T.U. Acreditacion del Profesor D. Antonio Jordan Lépez (P. Contr.
AGRICOLA Doctor) que da lugar a la plaza.

Perfil: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al

Departamento.
INGENIERIA AEROESPACIAL Y MECANICA DE | INGENIERIA AGROFORESTAL P.T.U. Acreditacion del Profesor D. Luis Pérez Urrestarazu (P.Contr.
FLUIDOS Doctor) que da lugar a la plaza.

Perfil: Ingenieria Rural | (Grado en Ingenieria Agricola)
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA P.T.U. Acreditacion de la Profesora D2 Rosario del Rey Alamillo (P.
EDUCACION EDUCACION Contr.Doctora) que da lugar a la plaza.

Perfil: Psicologia de la Educacion (Grado en Educacién Primaria)
ZOOLOGIA ZOOLOGIA P.T.U. Acreditacion del Profesor D. Juan Emilio Sanchez Moyano (P. Contr.

Doctor) que da lugar a la plaza.
Perfil: Asignaturas del é&rea de conocimiento adscritas al
Departamento.
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.Comisiones juzgador as para concur sos de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Concur so

de acceso entre acr editados.
Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Edafologia y Quimica Agricola“, adscrita al Deparamento de Cristalografia,
Mineralogia y Quimica Agricola. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Acreditacion del Profesor D.

Antonio Jordan Lépez (P.C.D.) que da lugar a la plaza.

Comisién titular

Presidente D. Raimundo Jiménez Ballesta (C.U.)

Universidad Auténoma de Madrid

Vocal 1° D. Artemi Cerda Bolinches (C.U.) Universidad de Valencia
Vocal 2° D2 Marina del Toro Carrillo de Albornoz (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Jorge Mataix Solera (P.T.U.) Universidad Miguel Hernandez de Elche

Secretaria D? Fuensanta Garcia Orenes (P.T.U.)

Universidad Miguel Herndndez de Elche

Suplentes

Presidente D. Antonio Rodriguez Rodriguez (C.U.)

Universidad de La Laguna

Vocal 1° D. Mariano Simon Torres (C.U.) Universidad de Almeria
Vocal 2° D. Juan Gil Torres (P.T.U.) Universidad de Cérdoba
Vocal 3° D2 Carmen Dolores Arbeld Rodriguez (P.T.U.) Universidad de La Laguna

Secretaria D2 Elena Fernandez Boy (P.T.U.)

Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el &rea de conocimiento
Aeroespacial y Mecanica de Fluidos. Perfil Docente: Ingenieria Rural | (Grado en Ingenieria Agricola). Acreditacion del Profesor D. Luis Pérez

Urrestarazu (P.C.D.) que da lugar a la plaza.

“Ingenieria Agroforestal’, adscrita al Departamento de Ingenieria

Comision titular

Presidente D. Jesus Gil Ribes (C.U.) Universidad de Cordoba

Vocal 1° D. Emilio Camacho Poyato (C.U.) Universidad de Cérdoba

Vocal 2° D. Francisco Pelegrin Sanchez (C.E.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 3° D2 Pilar Montesinos Barrios (P.T.U.) Universidad de Cérdoba

Secretaria D2 Ana Araceli Pefia Fernandez (P.T.U.) Universidad de Almeria

Suplentes

Presidente D. José Maria Tarjuelo Martin-Benito (C.U.) Universidad de Castilla-La Mancha
Vocal 1° D. Alain Baille (C.U.) Universidad Politécnica de Cartagena
Vocal 2° D. Diego Luis Valera Martinez (P.T.U.) Universidad de Almeria

Vocal 3° D? M2 Milagros Gonzéalez Real (P.T.U.) Universidad Politécnica de Cartagena
Secretaria D2 Pilar Rallo Morilo (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Psicologia Evolutiva y de la Educacién®, adscrita al Departamento de
Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Perfil Docente: Psicologia de la Educacion (Grado en Educacion Primaria). Acreditacion de la Profesora D2

Rosario del Rey Alamillo (P.C.D.) que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Jesus Palacios Gonzélez (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D2 Rosario Ortega Ruiz (C.U.) Universidad de Cordoba

Vocal 2° D? Rosario Cubero Pérez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 3° D2 M2 José Lera Rodriguez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Secretario D. Joaquin A. Mora Merchan (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidente D. José Luis Linaza Iglesias (C.U.) Universidad Auténoma de Madrid
Vocal 1° D2 Carmen Moreno Rodriguez (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D. Antonio Maldonado Rico (P.T.U.) Universidad Auténoma de Madrid
Vocal 3° D? Isabel de los Reyes Rodriguez Ortiz (P.T.U) Universidad de Sevilla

Secretario D. Francisco Javier Moreno Pérez (P.T.U.) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Zoologia“, adscrita al Departamento de Zoologia . Perfil Docente:
Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Acreditacion del Profesor D. Juan Emilio Sdnchez Moyano (P.C.D.) que da lugar a
la plaza.

Comision titular

Presidente D. José Carlos Garcia Gomez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Francisco José Garcia Garcia (C.U.) Universidad Pablo de Olavide de Sevilla
Vocal 2° D2 Mercedes Conradi Barrena (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D? M2 Angeles Lopez Martinez (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Secretario D. José Manuel Guerra Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidenta D2 Elvira Ocete Rubio (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. JesUs Souza Troncoso (C.U.) Universidad de Vigo
Vocal 2° D. Carlos M2 LopezFe de la Cuadra (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Francisco Javier Soria Iglesias (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D2 Esperanza Cano Sanchez (P.T.U.) Universidad de Sevilla




Nombramiento de comisiones juzgadoras para concursos de acceso a plazas vinculadas de Cuerpos
Docentes.

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de
Medicina. Perfil Docente: Patologia del Sistema Endocrino, Reumatologia, Nefrologiay Sistema Nervioso (Grado en
Medicina). Hospital Universitario “Virgen del Rocio”. (Plaza dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de
2012).

Comision titular

Presidente D. Eduardo Lissen Otero (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D? Isabel Illa Sendra (C.U.) Universidad Auténoma de Barcelona
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretario D. Antonio Aznar Martin (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidente D. José Villar Ortiz (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Exuperio Diez Tejedor (C.U.) Universidad Auténoma de Madrid
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D2 Josefina Olivdn Martinez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de
Medicina. Perfil Docente: Patologia Médica de Sistemas: Cardiovascular, Respiratorio y Digestivo (Grado en
Medicina). Hospital Universitario “Virgen de Valme”. (Plaza Dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012)

Comision titular

Presidente D. Pere Casan Clara (C.U.) Universidad de Oviedo
Vocal 1° D. José Luis Alvarez Salas (C.U). Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D2 M2 José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Miguel Angel Muniain Ezcurra (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Santiago Duran Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D2 M2 Angeles Vazquez Gamez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el &rea de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de
Medicina. Perfil Docente: Patologia Médica de las Enfermedades Infecciosas y del Sistema Inmune. Atencidn
Primaria (Grado en Medicina). Hospital Universitario “Virgen Macarena”. (Plaza Dotada en Consejo de Gobierno de
7 de marzo de 2012)

Comision titular

Presidente D. Miguel Angel Muniain Ezcurra (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Julian de la Torre Cisneros (C.U.) Universidad de Cérdoba
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? M2 José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. José Antonio Giron Gonzalez (C.U.) Universidad de Cadiz
Vocal 1° D. Ramén Pérez Cano (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? Josefina Olivan Martinez (P.T.U.) Universidad de Sevilla




Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el &rea de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamenb de
Medicina. Perfil Docente: Hematologia y Oncologia Médica (Grado en Medicina). Hospital Universitario “Virgen del
Rocio”. (Plaza Dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012).

Comision titular

Presidente D. JesUs San Miguel Izquierdo (C.U.) Universidad de Salamanca
Vocal 1° D. Agustin Caro-Patdn Gémez (C.U.) Universidad de Valladolid
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D2 M2 José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. José Villar Ortiz (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. José Maria Moraleda Jiménez (C.U.) Universidad de Murcia
Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D2 Consuelo del Cafizo Fernandez-Roldan (P.T.U.) Universidad de Salamanca




Nombramiento de comisiones juzgadoras para concursos de acceso a plazas de Profesores Colaboradores.
Concursos de acceso entre acreditados.

Una plaza de Profesor Colaborador en el area de conocimiento “Proyectos de Ingenieria” adscrita al Departamento
de Ingenieria del Disefio. Perfil Docente: Disefio y Producto.

Plaza dotada en Consejo de Gobierno de fecha 21 de julio de 2011

Comision titular

Presidente D. Francisco Aguayo Gonzélez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Juan Ramén Lama Ruiz (T.E.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D2 M2 José Bastante Ceca (P.C.D.) Universidad Politécnica de Valencia
Vocal 3° D2 M@ Dolores Bovea Edo (P.T.U.) Universidad Jaime | de Castellon
Secretario D. Victor M. Soltero Sanchez (P. COL.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidene D. Andrés Pastor Fernandez (T.E.U.) Universidad de Cadiz

Vocal 1° D. José Antonio Diego Mas (P.T.U.) Universidad Politécnica de Valencia
Vocal 2° D2 Isabel Ortiz Marcos (P.T.U.) Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 3° D2 Gemma M. Martinez Huerta (P. COL.) Universidad de Oviedo

Universidad de Huelva

Secretario D. Angel Mena Nieto (C.E.U.)

Una plaza de Profesor Colaborador en el area de conocimiento “Expresion Gréfica en la Ingenieria” adscrita al
Departamento de Ingenieria del Disefio. Perfil Docente: “Expresion Grafica” e “Ingenieria Grafica del Producto”.
Plaza dotada en Consejo de Gobierno de fecha 21 de julio de 2011

Comision titular

Presidente D. Juan Gdmez Gonzalez (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 M2 Gloria del Rio Cidoncha (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Arturo Fernandez de la Puente Sarria (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Fernando Mateo Carballo (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D? Laura Garcia Ruesgas (P. COL.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidene D. Francisco Hernandez Rodriguez (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Emilio Ramirez Juidias (P.C.D.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Julian Llorente Geniz (P.COL.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D? Concepcion Cantillana Merchante (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D2 Cristina Torrecillas Lozano (P.COL.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Rofesor Colaborador en el area de conocimiento “Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metallrgica,” adscrita al Departamento de Ingenieria Mecénica y de los Materiales. Perfil Docente: Asignaturas del
area de conocimiento adscrita al Departamento.

Plaza dotada en Consejo de Gobierno de fecha 7 de marzo de 2012

Comision titular

Presidente D. José M2 Gallardo Fuentes (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Antonio G. Paul Escolano (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Juan Manuel Montes Martos (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Miguel Pérez Agusti (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Secretario D. Ranier E. SepUlveda Ferrer (P.C.D.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidene D.José A. Rodriguez Ortiz (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D.Laureano Soria Conde ((P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. JesUs Cintas Fisico (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Miguel A. Castillo Jiménez (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Secretario D. Sergio Mufioz Moreno (P.C.D.) Universidad de Sevilla




Una plaza de Profesor Colaborador en el &rea de conocimiento ‘Mecénica de Medios Continuos y Teoria de
Estructuras” adscrita al Departamento de Mecanica de Medios Continuos, Teoria de Estructuras e Ingenieria del
Terreno. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento.

Plaza dotada en Consejo de Gobierno de fecha 7 de marzo de 2012

Comision titular

Presidente D. Enrique José Nieto Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 Pilar Ariza Moreno (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Salvador Paz Barroso (T.E.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 Marta Molina Huelva (P.C.D.) Universidad de Sevilla
Secretario D. Fernando Fernandez Ancio (T.E.U) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Antonio Delgado Trujillo (P.T.U) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Francisco Javier Segovia Espiau (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D2 Paloma Pineda Palomo (P. COL.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 Lourdes Garcia Zarza (P.COL.) Universidad de Sevilla
Secretario D. Narciso Vazquez Carretero (P.T.U.) Universidad de Sevilla




ANEXO VII



PROPUESTA DE PLAZAS DE PROFESORADO FUNCIONARIO POR PROMOCION

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO PLAZA OBSERVACIONES Y PERFIL DOCENTE

FISICA APLICADA II| FISICA APLICADA C.u. Acreditacion de la Profesora D? Consuelo Bellver Cebreros (P.T.U.)
que da lugar a la plaza.
Perfil: Mecénica Racional (Grado en Ingenieria Civil).

DERECHO ADMINISTRATIVO Y DERECHO DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y C.u. Acreditacion de la Profesora D?. M2 del Carmen Marquez Carrasco

INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES RELACIONES INTERNACIONALES (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

INTERNACIONALES Perfil: Asignaturas del drea de conocimiento adscritas al
Departamento.

MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA C.U. Acreditacién del Profesor D. Francisco Javier Ollero Marquez
(P.T.U.) que da lugar a la plaza.
Perfil: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento.

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA C.U. Acreditacion de la Profesora D? Cristina Sanchez- Rodas Navarro

SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL (P.T.U.) que da lugar a la plaza.
Perfil: Asignaturas del &rea de conocimiento adscritas al
Departamento

CIENCIAS JURIDICAS BASICAS (DERECHO DERECHO ROMANO C.U. Acreditacién del Profesor D. Alfonso Castro Saenz (P.T.U.) que da

ROMANO, HISTORIA DEL DERECHO Y lugar a la plaza.

DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO) Perfil: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento.

DERECHO ADMINISTRATIVO Y DERECHO DERECHO ADMINISTRATIVO C.U. Acreditacion de la Profesora D? Encarnacion Montoya Martin

INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

INTERNACIONALES Perfil: Organizacion y D°. Administrativo Econémico. Derecho
Administrativo Il (Grado en Gestidn y Administracion Publica).
Derecho Administrativo Il (Doble Grado Derecho y Gestion y
Administracién Publica). Derecho Administrativo (Grado en
Economia).

TECNOLOGIA ELECTRONICA TECNOLOGIA ELECTRONICA C.U. Acreditacion del Profesor D. Carlos Leén de Mora (P.T.U.) que da

lugar a la plaza.

Perfil: Electronica Analogica (Grado en Ingenieria Electrénica
Industrial) y Disefio de Sistemas Inteligentes para el Procesado de
Datos (Master en Instalaciones y Disefio de Productos)




PROPUESTA DE PLAZAS DE PROFESORADO FUNCIONARIO POR PROMOCION

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

PLAZA

OBSERVACIONES Y PERFIL DOCENTE

DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

C.U.

Acreditacién de la Profesora D? Rita Sanchez Moreno (P.T.U.) que
da lugar a la plaza.

Perfil: Organizacion y Gestion Educativa (Grado en Pedagogia).
Organizacion del Centro Escolar (Grados en Educacién Infantil y
Educacién Primaria).

FARMACOLOGIA

FARMACOLOGIA

C.U.

Acreditacion de la Profesora D? Virginia Motilva Sanchez (P.T.U.)
que da lugar a la plaza.
Perfil: Farmacia Clinica.

INGENIERIA ELECTRONICA

TECNOLOGIA ELECTRONICA

C.U.

Acreditacion del Profesor D. Federico José Barrero Garcia (P.T.U.)
que da lugar a la plaza.

Perfil: Complementos de Sistemas Electronicos Digitales (Ingenieria
de Telecomunicacion).

MICROBIOLOGIA

MICROBIOLOGIA

2C.U.

Acreditaciones de los Profesores D. Ramon Andrés Bellogin
Izquierdo (P.T.U.) y D? M2 del Rosario Espuny Gomez (P.T.U.) que
dan lugar a las plazas.

Perfil: Asignaturas del &rea de conocimiento adscritas al
Departamento.

INGENIERIA ENERGETICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

C.U.

Acreditacion de la Profesora D?. Lourdes Garcia Rodriguez (P.T.U.)
que da lugar a la plaza.

Perfil: Termodinamica y Termodinamica Aplicada, (Grado en
Ingenieria de la Energia).




PROPUESTA DE PLAZAS VINCULADAS

DEPARTAMENTO

AREA DE CONOCIMIENTO

PLAZA

OBSERVACIONES Y PERFIL DOCENTE

MEDICINA

MEDICINA

C.u.

Acreditacion del Profesor D. Francisco Murillo Cabezas, (P.T.U.) que da lugar a
la plaza.

Perfil: “Patologia General: Semiologia Propedéutica’, “Etica Médica”, “Patologia
Médica de las Enfermedades Infecciosas y del Sistema Inmune. Atencion
Primaria”, “Patologia Médica de Sistemas: Cardiovascular, Respiratorio y
Digestivo”, “Patologia del Sistema Endocrino, Reumatologia, Nefrologia y
Sistema Nervioso” y “Oncologia Médica y Hematologia” del Grado en Medicina.
Hospital Universitario “ Virgen del Rocio”.
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Nombramiento de comisiones juzgadoras para concursos de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. Concurso de acceso
entre acreditados.

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Fisica Aplicada“, adscrita al Departamento de Fisica Aplicada Ill. Perfil

Docente: Mecanica Racional (Grado en Ingenieria Civil). Acreditacion de la Profesora D# Consuelo Bellver Cebreros (P.T.U.) que da lugar a la
plaza.

Comision titular

Presidente D. Francisco Barranco Paulano (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Rafael Garcia-Tenorio Garcia-Balmaseda (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D2 Concepcion Duefas Buey (C.U.) Universidad de Malaga
Vocal 3° D? M2 Pilar Martinez Jiménez (C.U.) Universidad de Cérdoba
Secretario D. Carlos Criado Cambén (C.U.) Universidad de Malaga
Suplentes

Presidente D. José M2 Abril Hernandez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 Juana Benavente Herrera (C.U.) Universidad de Malaga
Vocal 2° D. Juan Pedro Bolivar Raya (C.U.) Universidad de Huelva
Vocal 3° D2 M2 del Carmen Carrién Pérez (C.U.) Universidad de Granada
Secretario D. Francisco Mesa Ledesma (C.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales “, adscrita al
Departamento de Derecho Administrativo y Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales. Perfil Docente: Asignaturas del area de

conocimiento adscritas al Departamento. Acreditacion del la Profesora D2 M2 del Carmen Marquez Carrasco (P.T.U.), que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidenta D? Paz Andrés Saenz de Santamaria (C.U.) Universidad de Oviedo

Vocal 1° D. Rafael Casado Raigén (C.U.) Universidad de Cérdoba

Vocal 2° D2 Concepcion Escobar Hernandez (C.U.) UNED

Vocal 3° D. Pablo Antonio Fernandez Sanchez (C.U.) Universidad de Sevilla

Secretario D. Joaquin Alcaide Fernandez (C.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidente D. Carlos Fernandez de Casadevante Romani (C.U.) Universidad Rey Juan Carlos de Madrid
Vocal 1° D. Javier Rold&n Barbero (C.U.) Universidad de Granada

Vocal 2° D. Jordi Bonet Pérez (C.U.) Universidad de Barcelona

Vocal 3° D2 Teresa Ponte Iglesias (C.U.) Universidad de Santiago de Compostela
Secretaria D2 Consuelo Ramon Chornet (C.U.) Universidad de Valencia

Una plaza de Catedréatico de Universidad en el area de conocimiento “Microbiologia“, adscrita al Departamento de Microbiologia. Perfil Docente:
Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Acreditacion del Profesor D. Francisco Javier Ollero Marquez (P.T.U.), que da
lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Antonio I. Torres Rueda (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Manuel Megias Guijo (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Jose Enrique Ruiz Sainz (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 M@ Dolores Tortolero Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D2 Carmen Vargas Macias (C.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Evelio J. Perea Pérez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Antonio Ventosa Ucero (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D2 M@ Teresa Garcia Gutierrez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 M2 Victoria Martinez Toledo (C.U.) Universidad de Granada
Secretaria D2 M2 del Carmen Gutiérrez Navarro (C.U.) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, adscrita al Departamento
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Acreditacion
del la Profesora D?. Cristina Sanchez-RodasNavarro (P.T.U.), que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. JesUs Cruz Villalon (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D2 Eva Garrido Pérez (C.U.) Universidad de Cadiz
Vocal 2° D. Juan Gorelli Hernandez (C.U.) Universidad de Huelva
Vocal 3° D2 M2 Nieves Moreno Vida (C.U.) Universidad de Granada
Secretario D. Antonio Ojeda Avilés (C.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidenta D2 M2 Fernanda Ferndndez Lopez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Carlos M. Palomeque Lépez (C.U.) Universidad de Salamanca
Vocal 2° D. José Ignacio Garcia Ninet (C.U.) Universidad de Barcelona
Vocal 3° D? Aranzazu Vicente Palacio (C.U.) Universidad de Jaime | de Castellon
Secretario D. Miguel C. RodriguezPifiero Royo (C.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Derecho Romano*, adscrita al Departamento de Ciencias Juridicas
Bésicas (Derecho Romano, Historia del Derecho y Derecho Eclesiastico del Estado). Perfil Docene: Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento. Acreditacion del Profesor D. Alfonso Castro Saenz (P.T.U.), que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Alejandrino Fernandez Barreiro (C.U.) Universidad de La Corufia

Vocal1° D? M@ Teresa Giménez Candela (C.U.) Universidad Autonoma de Barcelona
Vocal 2° D. Javier Paricio Serrano (C.U.) Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° D. Francisco Cuena Boy (C.U.) Universidad de Cantabria

Secretaria D2 Rosa Mentxaka Elexpe (C.U.) Universidad del Pais Vasco
Suplentes

Presidente D. José Javier de los Mozos Touya (C.U.) Universidad de Valladolid

Vocal 1° D. Fernando Gomez Carbajo (C.U.) Universidad Alcala de Henares
Vocal 2° D. Julio Garcia Camifias (C.U.) Universidad de La Corufia

Vocal 3° D2 Victoria Sanson Rodriguez (C.U.) Universidad de La Laguna
Secretaria D2 Amelia Castresana Herrero (C.U.) Universidad de Salamanca

Una plaza de Catedratico de Universidad en el &rea de conocimiento “Derecho Administrativo, adscrita d Departamento de Derecho
Administrativo y Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internacionales. Perfil Docente: Organizacion y Derecho Administrativo Econémico;
Derecho Administrativo Il (Grado en Gestion y Administracion Publica). Derecho Administrativo Il (Doble Grado Derecho y Gestion y
Administracion Publica). Derecho Administrativo (Grado en Economia). Acreditacion de la Profesora D2 Encarnacion Montoya Martin (P.T.U.),
que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Francisco Lépez Menudo (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. José Luis Rivero Ysern (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D. Fernando Lépez Ramén (C.U.) Universidad de Zaragoza

Vocal 3° D2 M2 Jesus Montoro Chiner (C.U.) Universidad de Barcelona
Secretario D. Angel Menéndez Rexach (C.U.) Universidad Autdnoma de Madrid
Suplentes

Presidente D. Pedro Escribano Collado (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Angel Sanchez Blanco (C.U.) Universidad de Malaga

Vocal 2° D. Antonio Fanlo Loras (C.U.) Universidad de La Rioja

Vocal 3° D2 M2 Jesus Gallardo Castillo (C.U.) Universidad de Jaén

Secretario D. Francisco Velasco Caballero (C.U.) Universidad Autdnoma de Madrid




=
Una plaza de Catedrético de Universidad en el area de conocimiento “Tecnologia Electrénica“, adscrita al Departamento de Tecnologia
Electronica. Perfil Docente: Electronica Analégica (Grado en Ingenieria Electrénica Industrial) y Disefio de Sistemas Inteligentes para el

Procesado de Datos (Master en Instalaciones y Disefio de Productos). Acreditacion del Profesor D. Carlos Leon de Mora (P.T.U.) que da lugar a
la plaza.

Comision titular

Presidente D. Joaquin Luque Rodriguez (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D2 Teresa Riesgo Alcalde (C.U.) Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 2° D. Francisco Pérez Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 3° D. Ramén Gonzélez Carvajal (C.U.) Universidad de Sevilla

Secretario D. Manuel Jesus Bellido Diaz (C.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidente D. Manuel Valencia Barrero (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. José Ignacio Escudero Fombuena (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D. Manuel Mazo Quintas (C.U.) Universidad de Alcala de Henares
Vocal 3° D. Antonio JesUs Torralba Silgado (C.U.) Universidad de Sevilla

Secretario D. Juan Manuel Carrasco Solis (C.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Didactica y Organizacion Escolar “, adscrita al Departamento de Didactica
y Organizacion Educativa Perfil Docente: Organizacion y Gestion Educativa (Grado en Pedagogia), Organizacion del Centro Escolar (Grados en
Educacion Infantil y Educacion Primaria). Acreditacion de la Profesora D? Maria Rita Sanchez Moreno (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Carlos Marcelo Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Miguel Angel Santos Guerra (C.U.) Universidad de Malaga
Vocal 2° D2 Angeles Parrilla Latas (C.U.) Universidad de Vigo

Vocal 3° D2 M Lourdes Montero Mesa (C.U.) Universidad de Santiago de Compostela
Secretario D. Antonio Bolivar Botia (C.U.) Universidad de Granada
Suplentes

Presidenta D2 Carmen Garcia Pastor (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Juan de Pablos Pons (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. Serafin Antlnez Marcos (C.U.) Universidad de Barcelona
Vocal 3° D. José Ignacio Aguaded Gémez (C.U.) Universidad de Huelva
Secretaria D2 Enriqueta Ruiz Molina (C.U.) Universidad de Granada

Una plaza de Catedratico de Universidad en el &rea de conocimiento “Farmaclogia“, adscrita al Departamento de Farmacologia. Perfil Docente:
Farmacia Clinica. Acreditacion de la Profesora D? Virginia Motilva Sanchez (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Julio Cortijo Gimeno (C.U.) Universidad de Valencia
Vocal 1° D. Miguel Paya Peris (C.U.) Universidad de Valencia
Vocal 2° D. Carlos Sanchez Ferrer (C.U.) Universidad Auténoma de Madrid
Vocal 3° D? Amalia Lafuente Flo (C.U.) Universidad de Barcelona
Secretaria D? Catalina Alarcdn de la Lastra Ronero (C.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Juan Ramén del Castillo Ferrando (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Javier Mifiano Sanchez (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D. José Pedro de la Cruz Cortés (C.U.) Universidad de Malaga
Vocal 3° D2 Pilar D'con Navaza (C.U.) Universidad de Valencia
Secretaria D2 M2 Dolores Herrera Gonzalez (C.U.) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento Tecnologia Electronica“, adscrita al Departamento de Ingenieria
Electronica. Perfil Docente: Complementos de Sistemas Electronicos Digitales. (Ingenieria de Telecomunicacion). Acreditacion del Profesor D.
Federico José Barrero Garcia (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Leopoldo Garcia Franquelo (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D2 Teresa Riesgo Alcalde (C.U.) Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 2° D. Antonio Torralba Silgado (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 3° D. Eduardo Galvan Diez (C.U.) Universidad de Sevilla

Secretario D. Juan Manuel Carrasco Solis (C.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidene D. Ramoén Gonzélez Carvajal (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D2 Marta Maria Hernando Alvarez (C.U.) Universidad de Oviedo

Vocal 2° D. José Manuel Quero Reboul (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 3° D. José Antonio Cobos Marquez (C.U.) Universidad Politécnica de Madrid
Secretario D. Enrique Dede Garcia -Santamaria (C.U.) Universidad de Valencia

Dos plazas de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento “Microbiologia®“, adscrita al Departamento de Microbiologia. Perfil Docente:
Asignaturas del area de conocimiento adscritas al Departamento. Acreditaciones de los Profesores D. Ramon Andrés Bellogin Izquierdo (P.T.U.)
y D M2 del Rosario Espuny Gomez (P.T.U.) que dan lugar a las plazas.

Comision titular

Presidente D. Antonio I. Torres Rueda (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Antonio Ventosa Ucero (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D2 M2 Dolores Tortolero Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D2 M2 del Carmen Gutiérrez Navarro (C.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D2 M2 del Carmen Marquez Marcos (C.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Evelio José Perea Pérez (C.U. Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Javier Aznar Martin (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 2° D2 M2 del Carmen Vargas Macias (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 3° D. Joaquin Joseé Nieto Gutierrez (C.U.) Universidad de Sevilla
Secretaria D? M2 Teresa Garcia Gutierrez (C.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el &rea de conocimiento “Maquinas y Motores Térmicos', adscrita al Departamento de Ingenieria
Energética. Perfil Docente: Termodinamica y Termodinamica Aplicada (Grado en Ingenieria de la Energia). Acreditacion de la Profesora D?.

Lourdes Garcia Rodriguez (P.T.U.) que da lugar a la plaza.

Comision titular

Presidente D. Tomas Sanchez Lencero (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Carlos Gdmez Camacho (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D. Luis Maria Serra Renobales (C.U.) Universidad de Zaragoza

Vocal 3° D2 M2 Desamparados Ribes Greus (C.U.) Universidad Politécnica de Valencia
Secretaria D2 M2 JesUs Sanchis Sanchez (C.U.) Universidad Politécnica de Valencia
Suplentes

Presidente D. Servando Alvarez Dominguez (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. José Luis Molina Félix (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° D. José Luis Miguez Tabares (C.U.) Universidad de Vigo

Vocal 3° D2 Manuela Prieto Gonzalez (C.U.) Universidad de Oviedo

Secretaria D2 M2 del Carmen Martin Gonzalez (C.U.) Universidad de Valladolid
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Nombramiento de comisiones juzgadoras para concursos de acceso a plazas vinculadas de Cuerpos Docentes.

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de Medicina.

Perfil Docente: Patologia del Sistema Endocrino, Reumatologia, Nefrologia y Sistema Nervioso (Grado en Medicina). Hospital
Universitario “Virgen del Rocio”. (Plaza dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012).

Comision titular

Presidente D. Eduardo Lissen Otero (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D? Isabel llla Sendra (C.U.) Universidad Auténoma de Barcelona

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretario D. Antonio Aznar Martin (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Suplentes

Presidente D. José Villar Ortiz (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Exuperio Diez Tejedor (C.U.) Universidad Auténoma de Madrid

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? Josefina Olivan Martinez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de Medicina.
Perfil Docente: Patologia Médica de Sistemas: Cardiovascular, Respiratorio y Digestivo (Grado en Medicina). Hospital
Universitario “Virgen de Valme”. (Plaza Dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012)

Comision titular

Presidente D. José Luis Alvarez Salas (C.U). Universidad Complutense de Madrid

Vocal 1° D. Pere Casan Clara (C.U). Universidad de Oviedo

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? M? José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Santiago Duran Garcia (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. Miguel Angel Muniain Ezcurra (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? M? Angeles Vazquez Gamez (P.T.U.) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de Medicina.
Perfil Docente: Patologia Médica de las Enfermedades Infecciosas y del Sistema Inmune. Atencion Primaria (Grado en
Medicina). Hospital Universitario “Virgen Macarena”. (Plaza Dotada en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012)

Comision titular

Presidente D. Miguel Angel Muniain Ezcurra (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 1° D. Julién de la Torre Cisneros (C.U.) Universidad de Cérdoba

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? M? José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. Ramén Pérez Cano (C.U.) Universidad de Sevilla
Vocal 1° D. José Antonio Giron Gonzalez (C.U.) Universidad de Cadiz

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? Josefina Olivan Martinez (P.T.U.) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el &rea de conocimiento “Medicina” adscrita al Departamento de Medicina.
Perfil Docente: Hematologia y Oncologia Médica (Grado en Medicina). Hospital Universitario “Virgen del Rocio”. (Plaza Dotada
en Consejo de Gobierno de 7 de marzo de 2012).

Comision titular

Presidente | D. Jesus San Miguel Izquierdo (C.U.) Universidad de Salamanca

Vocal 1° D. Agustin Caro-Patén Gémez (C.U.) Universidad de Valladolid

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? M? José Montoya Garcia (P.T.U.) Universidad de Sevilla
Suplentes

Presidente D. José Maria Moraleda Jiménez (C.U.) Universidad de Murcia
Vocal 1° D. José Villar Ortiz (C.U.) Universidad de Sevilla

Vocal 2° Miembro SAS

Vocal 3° Miembro SAS

Secretaria D? Consuelo del Cafizo Fernandez-Roldén (P.T.U.) Universidad de Salamanca
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
RED DE EDUCACION CONTINUA DE LATINOAMERICA Y EUROPA
RECLA
(Reforma FEBRERO 2011)

Comparecio JEANNETTE VELEZ RAMIREZ, mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 35.459.503 de Usaquén, domiciliada en Santa Fe de
Bogota - Colombia, en nombre y representacion de EVA LAURA GARCIA
GONZALEZ de la Universidad Autonoma de México, MANUEL GUERRERO
LAGARRETA de la Universidad Iberoamericana, GUILLERMO ARY PLONSKY
de la Universidad de Sao Paulo, ALFREDO SOEIRO, de la Universidad de
Porto, KAREL DE WITTE de la Universidad de Lovaina, MARTI PARELLADA
SABATA, de la universidad de Barcelona y PATRICIO MONTESINOS de la
Universidad de Valencia, segun poderes que anexo y ALEXANDRA LEAL
CASTELLANOS de la Pontificia Universidad Javeriana.

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, IDIOMAS, NATURALEZA, DOMICILIO
Y DURACION

ARTICULO 1. NOMBRE E IDIOMA.- La persona juridica que se crea con
ocasion de las disposiciones contenidas en estos estatutos se identificara con
el nombre de la ASOCIACION RED DE EDUCACION CONTINUA DE
LATINOAMERICA Y EUROPA- que se designara con la sigla de RECLA. Los
idiomas oficiales de esta asociacion son el castellano y el portugués.

ARTICULO 2. NATURALEZA.- La persona juridica que se crea es una
asociacion internacional, prioritariamente de Universidades, carece de todo
animo de lucro; su origen es privado, y se regira en lo referente a su
conformacién y funcionamiento por las pertinentes prescripciones normativas
civiles y por las disposiciones de los presentes Estatutos.

ARTICULO 3. DOMICILIO.- La Asociaciéon tendra su domicilio principal en la
ciudad de Barranquilla, o en cualquier otro pais si asi lo dispone y aprueba la
Asamblea General, de igual forma podra establecer oficinas regionales.

ARTICULO 4. TERMINO.- EIl término de duracion de la Asociacién sera de
100 afos contados a partir de su constitucion. Sera disuelta de conformidad
con las previsiones estatutarias y legales y en especial por el agotamiento de
Su objeto o de su patrimonio.

CAPITULO SEGUNDO
PATRIMONIO Y OBJETO DE LA FUNDACION

ARTICULO 5. El patrimonio de la Asociacion estara conformado por todos los
bienes muebles e inmuebles, presentes y futuros que adquiera a cualquier
titulo, por las rentas obtenidas en desarrollo de su objeto en la prestacion de
servicios y por los rendimientos y frutos de sus bienes. El patrimonio se
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dedicara exclusivamente a la consecucién de los objetivos descritos en el
siguiente articulo de los presentes Estatutos.

También formaran parte del patrimonio de la Asociacion todos los aportes que
libremente hagan a ella las personas naturales o juridicas mediante
donaciones, asignaciones o legados testamentarios o realizados por acto entre
Vivos, pero en ningun caso podra aceptar cooperacion de personas publicas o
privadas en virtud de la cual se pierda, termine o disminuya su autonomia
investigativa. La Asociacion podra aceptar donaciones, herencias o legados
condicionales o modales, cuando la condiciébn o el modo no contravenga sus
fines o las disposiciones de los presentes estatutos.

Hacen también parte de su patrimonio las cuotas de inscripciébn de sus
Miembros, las cuotas de sostenimiento anuales, los honorarios por la
prestacion de servicios requeridos por sus Miembros.

Articulo 6. EIl objeto de la Asociacién es impulsar y promover el desarrollo y
crecimiento de la educacion continua para alcanzar, los mas altos estandares
de calidad académica y administrativa, y contribuir con el desarrollo de una
sociedad mas justa y equilibrada.

ARTICULO 7. Como medio tendiente a la consecucién del objeto genérico que
la rige, la Asociacion realizara las siguientes actividades.

a. Integrar a las Instituciones de Educacion Superior de América Latina, el
Caribe y Europa que realizan o tienen proyectado realizar actividades
de educacion continua.

b. Influir en las politicas promovidas por los gobiernos Nacionales para el
desarrollo de la Educacién Continua.

c. Servir de foro en el cual permanentemente se puedan debatir y discutir
problematicas relacionadas con la Educacion Continua, asi como
estudiar estrategias a implementar.

d. Servir de canal de comunicacion entre sus miembros, con el fin de
difundir las actividades programadas en las diversas instituciones.

e. Realizar y actualizar un portafolio de oferta de educacién continua, asi
como desarrollar una base de datos de instituciones oferentes y de
programas.

f. Establecer y mantener las relaciones entre sus miembros, y a su vez
las de éstos con Instituciones, Redes y Asociaciones similares de
Europa, Norte América y en general de otras regiones.

g. Fomentar y promover el interés por la educacion continua.

h. Asesorar a sus miembros cuando asi lo requieran en temas
relacionados con la gestion de la Educacién Continua.

i. Gestionar recursos para la presentacion de proyectos de Educacion
Continua.

j. Fomentar y promover entre sus miembros, el intercambio de recursos,
programas y estudiantes de Programas de Educacion Continua.



ARTICULO 8. Inicialmente la Asociacion dispondra de un patrimonio de

$ ), suma que ha recibido a titulo gratuito la
Asociacion y por parte de sus fundadores.

CAPITULO Il
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 9. La Asociacion estard integrada por tres tipos de miembros:
Miembros de Numero, Miembros Asociados y Miembros Individuales.

ARTICULO 10.

a. Miembros Numero: Para ser Miembro de NUmero se requiere:

1. Ser una institucion de educacion superior legalmente constituida y
tener actividades de educacion continua. Se incluyen también, las

fundaciones que, con delegacion de las instituciones aqui mencionadas,
tengan a su cargo el desarrollo de la educacién continua.

2. Cumplir con el procedimiento de ingreso establecido en estos
estatutos.
3. Cumplir con el pago de las cuotas establecidas.

b. Miembro Asociado Para ser Miembro Asociado se requiere:

1. Ser una institucidbn no universitaria que desarrolle actividades de
educacion continua o instituciéon universitaria que desee desarrollar este tipo
de actividades.

2. Cumplir con el procedimiento de ingreso establecido en estos estatutos

3. Cumplir con el pago de las cuotas establecidas

c. Miembro Individual: Para ser Miembro Individual se requiere:

1. Ser persona natural interesada en actividades de educacion continua.
2. Cumplir con el procedimiento de ingreso establecido en estos
estatutos.

3. Cumplir con el pago de las cuotas establecidas

ARTICULO 11. Son derechos de los Miembros de Numero:
a. Participar con voz y voto en la Asamblea General de la Asociacion.

b. Poder ser elegidos como miembros del Comité Ejecutivo y de los
comités técnicos de la Asociacion.
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C. Participar, con un costo preferencial, en los servicios brindados y en las
actividades realizadas por la Asociacion

ARTICULO 12. Son derechos de los Miembros Asociados y los Miembros
Individuales:

a. Participar con voz en la Asamblea General de la Asociacion.

b. Poder ser elegidos como miembros de los comités técnicos y en los
capitulos nacionales y regionales de la Asociacion

C. Participar con un costo preferencial en los servicios y actividades que
realice la Asociacion.

ARTICULO 13. Son deberes de todos los Miembros de la Asociacion:

a. Cumplir con estos Estatutos y los reglamentos internos de la
Asociacion.
b. Pagar puntualmente las cuotas de inscripcion y de sostenimiento

fijadas por la Asamblea General.

C. Manejar la informacion obtenida por medio de esta Red con ética y
evitar actitudes y comportamientos de competencia desleal.

d. Acatar las disposiciones fijadas por la Asamblea General y el Comité
Ejecutivo.

ARTICULO 14. Los Miembros de Numero, los Asociados, y los Individuales
podran ser excluidos mediante resolucion de la Asamblea General fundada en
los siguientes casos:

a. Incumplimiento de estos Estatutos.

b. En el caso de los Miembros de Numero o Asociados, se de el cese de
las actividades que realizan de educacién continua.

La exclusion definitiva surtira efecto desde el momento en que el acuerdo sea
tomado por la Asamblea General, por votacion de la mayoria.

Cualquiera que sea su categoria, los miembros de esta Asociacion podran ser
suspendidos temporalmente, cuando asi lo acuerde el Comité Ejecutivo, por
falta de cumplimiento de sus obligaciones. Esta suspension surtira efectos a
partir del momento del acuerdo de este 6rgano y previa comunicacion al
asociado de las razones que dan lugar a la suspension.
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ARTICULO 15. Los miembros que sean excluidos de la Asociacion o los que
renuncien, seran responsables de las obligaciones financieras en que esta
haya incurrido hasta el dia en que la exclusion, suspension o renuncia
efectiva. Ningin miembro que renuncie o que sea excluido tendra derecho a
los bienes de la Asociacion.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ASOCIACION. DIRECCION,
REPRESENTACION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 16. La Asociacion tiene los siguientes organos de gobierno:
Asamblea General y Comité Ejecutivo.

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17. La Asamblea General de la Asociacion estara compuesta por
los Miembros de Numero, Miembros Asociados y Miembros Individuales.

ARTICULO 18. La Asamblea General podra sesionar validamente, en primera
convocatoria, con la presencia fisica o representada de la mitad mas uno de
sus Miembros de Numero. En caso de no ser alcanzado este quérum, se
hard una segunda convocatoria, media hora después, constituyéndose el
quérum con los presentes que reunan los requisitos de la primera
convocatoria. Para decidir necesitara del voto favorable de la mitad mas uno
de los miembros presentes, cuando no esté especificado un porcentaje
distinto de votos favorables. Modificado asi el dia 20 de febrero de 2002, en
Asamblea Extraordinaria de Socios no presencial. Acta N. 004.

ARTICULO 19. La Asamblea General se reunira de manera ordinaria una vez
al afo. De manera extraordinaria serd convocada por el Comité Ejecutivo, o
por solicitud de una tercera parte de los Miembros de Niumero de la Asamblea
General, o por el Revisor Fiscal.

La convocatoria se hara por escrito, con un minimo de quince dias habiles de
anticipacion para las reuniones. Dicha convocatoria, podr4 hacerse por
medios electrénicos, siempre que conste el recibido de esta.

Siempre que ello se pueda probar, habra reunion de Asamblea General
cuando por cualquier medio todos los socios o miembros puedan deliberar y
decidir por comunicacion simultanea o sucesiva. En este ultimo caso, la
sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo
con el medio empleado. Deberd quedar prueba tales como faz, correo
electronico, videoconferencia, donde aparezca la hora, girador, mensaje o
grabacion magnética donde queden los mismos registros



ARTICULO 20. Un Miembro de Numero podra tener la representacion de

hasta otros cuatro Miembros de Numero para el caso de Asamblea General,
debiendo presentar la documentacion que lo acredite.

ARTICULO 21. Son funciones de la Asamblea General:
a. Determinar y mantener las politicas generales que deben orientar las
actividades de la Asociacion y decidir sobre sus planes de desarrollo de

acuerdo con su naturaleza y con el espiritu de sus estatutos.

b. Expedir y aprobar el Reglamento General de la Asociacion e
interpretarlo con autoridad.

C. Estudiar y aprobar toda reforma de los Estatutos.
d. Nombrar y remover a miembros del Comité Ejecutivo de la Asociacion.
e. Aprobar el presupuesto de la Asociacion y sus estados financieros

presentados por el Comité Ejecutivo.

f. Delegar en el Comité Ejecutivo las funciones que considere
convenientes y que sean por su naturaleza delegables y fijar sus atributos.

g. Resolver la admision o exclusion de los miembros aprobadas
provisionalmente por el Comité Ejecutivo.

h. Vigilar el cumplimiento de los Estatutos.

I Fijar las cuotas de afiliacion para cada uno de los Miembros de
Numero, Asociados e Individuales.

J- Las demas que le competen segun el espiritu de estos Estatutos
y de los Reglamentos de la Asociacion.

DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 22. Los miembros del Comité Ejecutivo son elegidos por la
Asamblea General por el plazo de tres afios contados a partir de la fecha de
su nombramiento. Cumplido su periodo podran ser reelegidos en los mismos
cargos hasta por una sola vez de manera consecutiva, salvo lo previsto en
estos Estatutos para quien desempefie le Presidencia.

ARTICULO 23. El Comité Ejecutivo estara conformado por: Presidente,
Vicepresidente, Secretario General esta ultimo asumira las funciones de
tesoreria y hasta un maximo de seis vocales. ElI nidmero maximo de
representantes en este érgano de cada uno de los paises de América Latina y
el Caribe sera de dos. El nimero maximo de representantes de Europa sera
de dos.
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ARTICULO 24. EI Comité Ejecutivo se reunira en forma ordinaria, por lo
menos, dos veces al aflo. Podra reunirse mas veces, en los casos en que
sea convocado por su Presidente, o por la mayoria de sus miembros.

ARTICULO 25. La inasistencia de algun representante a dos reuniones
consecutivas de este organo, hara que la institucion pierda su cargo, salvo
que el Comité tome otra decision.

En el caso de ausencia e incumplimiento de las funciones, de alguno de los
miembros ante este 6rgano, este Comité podra reasignar temporalmente
dichas funciones en alguno de los miembros restantes.

ARTICULO 26 Cuando alguna Instituciébn designe un nuevo representante
ante la Red, debera comunicarlo oficialmente para hacer el reemplazo
correspondiente dentro de este 6rgano.

ARTICULO 27. EI Comité Ejecutivo podra reunirse, de manera no presencial,
mediante comunicacion simultdnea o sucesiva, siempre y cuando realizacion
sea probada. La sucesion de comunicaciones deberd ocurrir de manera
inmediata de acuerdo con el método empleado.

Debera quedar prueba tales como fax, correo electronico, videoconferencia,
donde aparezca la hora, girador, mensaje o grabacibn magnética donde
gueden los mismos registros

ARTICULO 28. Son funciones y facultades del Comité Ejecutivo

a. Conducir la Asociacion de acuerdo con lo establecido en los presentes
Estatutos, con la reglamentacion interna de la Asociacién y con las demas
disposiciones de la Asamblea General.

b. Preparar y ejecutar la programaciéon de actividades de la Asociacion.

C. Presentar cada afio, a la Asamblea General para su aprobacion, la
programacién de actividades, el presupuesto financiero y el informe del afio

anterior sobre su gestion.

d. Crear los comités técnicos y los capitulos nacionales o regionales
necesarios para la ejecucion eficiente de las labores de la Asociacion.

e. Aprobar o no la suspension de los derechos de los Asociados que, de
acuerdo con estos Estatutos, hayan incumplido sus obligaciones.

f. Crear por delegacion de la Asamblea General los comités técnicos
propuestos en estos Estatutos.

g. Crear provisionalmente, hasta la proxima Asamblea General, 6rganos
de apoyo operacional que considere necesarios.
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h. Administrar los recursos financieros de la Asociacion y decidir sobre la
forma mas adecuada de su custodia.

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 29. ElI Comité Ejecutivo tendra un Presidente elegido por la
Asamblea entre sus miembros por un periodo de tres afios y no podré ser
reelegido para el periodo inmediatamente posterior. Esta eleccion posee un
caracter personal, por lo que finalizara en caso de que su titular deje de
representar a su institucion ante la RED. Cuando ello suceda, el
Vicepresidente asumird sus funciones hasta que la siguiente Asamblea
General.

ARTICULO 30. Son funciones del Presidente:

a. Convocar y presidir las sesiones del Comité Ejecutivo.

b. Firmar de manera conjunta con el secretario, las actas de las sesiones.
C. Actuar como vocero de la Asociacion en el ambito internacional.

d. Representar a la Asociacion ante las sociedades o corporaciones en

las cuales esta Red sea socia 0 miembro y ejercer los derechos que, en tales
personas juridicas, le pudieren corresponder.

e. Promover, organizar y dirigir los programas convenientes para
conseguir los objetivos de la Asociacion.

f. Rendir al Comité Ejecutivo el informe anual de labores y los informes
especiales que se le soliciten.

g. Procurar la comunicacién y reciproca colaboracion entre la Asociacion
y sus miembros.

h. Coordinar la adquisicion y conservacion de los recursos materiales,
técnicos y de documentacién. Realizar los tramites y diligencias necesarias
para tal fin.

I Coordinar la ejecucién de los servicios prestados por la Asociacion a
las distintas entidades miembros de esta.

J. Las demas que le sean asignadas por la Asamblea General y por el
Comité Ejecutivo.

ARTICULO 31. Son funciones del Vicepresidente:

a. Reemplazar al Presidente, en sus ausencias temporales.
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b. Las demas que le sean asignadas por la Asamblea General y por el
Comité Ejecutivo.

DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 32. La Asociacion contard con una Secretaria permanente,
dirigida por el Secretario General, la cual funcionara en Colombia, y permitira
dar permanencia y coherencia a las actividades de la Asociacion.

ARTICULO 33. Funciones y facultades del Secretario General:

a. Elaborar, conservar y registrar las actas de las reuniones del Comité
Ejecutivo y la Asamblea General.

b. Encargarse de los libros de actas de esta Red.

C. Representar legalmente a la Asociacién, tanto judicial como
extrajudicialmente.

d. Operacionalizar y ejecutar las acciones que permitan el adecuado
desarrollo de las actividades y objeto de la Asociacion.

e. Celebrar los negocios, actos y contratos hasta la cuantia que le sefale
el Comité Ejecutivo.

f. Proveer todos los cargos que correspondan a excepcion de los
reservados por el Comité Ejecutivo o la Asamblea General.

g. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, los reglamentos y las
disposiciones de la Asamblea General y el Comité Ejecutivo.

h. Las demas que le sean asignadas por la Asamblea General y por el
Comité Ejecutivo.

DE LAS VOCALIAS

Articulo 34. Son funciones de los vocales:

a. Proponer y promover actividades de la Red en su respectivo pais o
region.

b. Promover los beneficios de la Red y buscar la consecucion de nuevos
afiliados en su respectivo pais.

C. Participar en todas las reuniones que convoquen el Comité Ejecutivo y
la Asamblea General

d. Las funciones especiales otorgadas por la presidencia y secretaria

general.
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DE LOS COMITES TECNICOS

ARTICULO 35. Los Comités Técnicos actuaran como Organos de asesoria y
consulta de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo. Se constituiran
tantos Comités Técnicos, de caracter permanente o transitorio, como asuntos
o problemas concretos hayan de ser sometidos a una opinion técnica y
especializada.

Los Comités Técnicos estaran integrados por los representantes designados
como titular de los miembros de NUumero, Asociados e Individuales.

ARTICULO 36. Las opiniones de los Comités Técnicos no obligan a la
Asociacion, sus recomendaciones seran sometidas al Comité Ejecutivo, o a la
Asamblea General para que estos resuelvan en definitiva.

DEL COMITE CONSULTIVO

ARTICULO 37. Es atribucién del Consejo Consultivo la orientacion no
decisoria del Comité Ejecutivo, por solicitud de este o por iniciativa propia
sobre cuestiones estatutarias, reglamentarias, operativas, politicas o de
cualquier otra naturaleza

Paragrafo 1: Son miembros vitalicios del Comité Consultivo: Los ex -
presidentes de Recla, Otras personas indicadas por el propio Comité
Consultivo o la Asamblea General, por su excepcional contribucion al
desarrollo de la Red.

Paragrafo 2: Presidira el Comité Consultivo por el periodo consecutivo al
término de su mandato ejecutivo el presidente saliente de Recla.

Paragrafo 3: Mientras pertenezca a una institucion asociada a Recla, un
miembro del Comité Consultivo podra acumular la funcion de su delegado en
la Asamblea General y podra ser elegido para funciones ejecutivas, pero, en
este caso, dejara su funcién de consejero mientras dure su mandato.

CAPITULO SEXTO
EXTINCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 38. La asociacién sera disuelta por las causales contempladas en
la ley, por la imposibilidad de ejercer su objeto o por la destruccién de los
bienes destinados a su manutencion.

ARTICULO 39. La liguidacién del patrimonio de la Asociacion corresponde al
comité ejecutivo, salvo que al asamblea general designe un liquidador para el
efecto.

En todo caso, los actos que realice el liquidador estaran orientados Unica y
exclusivamente a obtener al inmediata liquidacién de la Asociacion

10
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En caso de disolucion, los bienes de la Asociacion pasaran a la entidad que la
sustituya o a las entidades de beneficencia publica de los diversos paises
miembros, designados por estos y en proporcion a sus aportaciones

La Asamblea general por unanimidad podra dar una destinacion diferente a
los bienes de la Asociacion

En sefial de aprobacién, se suscriben los presentes estatutos por el
Presidente y el secretario de la reunién, en que fueron aprobados

ARTICULO 40. Lo que no esté regulado en los presentes estatutos, se
regulara por las normas de las sociedades del Cédigo de Comercio.
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ANEXO IX



NORMATIVA REGULADORA DEL REGIMEN DE LA TESIS DOCTORAL

El Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado
(BOE de 10 de febrero), establece en sus articulos 11 al 15 el régimen relativo a la admisién a un
programa de doctorado, realizacion, evaluacion y defensa de la tesis doctoral. La Disposicién Transitoria
Primera del RD 99/2011 habilita la aplicacion de la nueva regulacién del régimen de tesis a los
estudiantes de anteriores ordenaciones en lo relativo a tribunal, defensa y evaluacion de la tesis doctoral.

Articulo 1. Objeto

El objeto de la presente normativa es la regulacién del régimen de tesis doctoral en desarrollo de lo
dispuesto en el RD 99/2011. Queda por tanto asi derogada la Normativa de régimen de tesis adoptada
por Acuerdo 6.1/C.G. 30-9-08 que es sustituida por la presente Normativa.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

La Normativa se aplicara, con caracter general, a los estudiantes que accedan a los programas de
doctorado regulados conforme al RD 99/2011. Asimismo sera de aplicacion a los estudiantes que a la
entrada en vigor de esta Normativa hubiesen iniciado estudios de doctorado conforme a anteriores
ordenaciones de los estudios de doctorado:

a) Aquéllos que, habiendo realizado sus estudios de doctorado al amparo de lo dispuesto en el RD
185/1985, tengan reconocida la suficiencia investigadora.

b) Aquéllos que, habiendo realizado sus estudios de tercer ciclo al amparo del RD 778/1998, estén
en posesion del Certificado-Diploma de Estudios Avanzados.

c) Aquéllos que estén en posesion de un titulo oficial de Master de un Programa Oficial de
Postgrado, regulado segun lo dispuesto en el RD 56/2005, si éste conduce a la obtencién del
titulo de Doctor.

d) Aquéllos que estén en posesion de un titulo oficial de Master Universitario, regulado segun lo
dispuesto en el RD 1393/2007.

Articulo 3. Organos responsables de la gestion académica de un programa de doctorado
El érgano responsable de la gestién académica del programa sera:

a) La comision académica del programa de doctorado para programas que se regulen conforme a lo
establecido en los RD 1393/2007 y 99/2011.



b) El Consejo de Departamento responsable para programas de doctorado regulados conforme a
regulaciones anteriores (RD 185/1985, RD 778/1998 y RD 56/2005).

Articulo 4. Definicion de estudiante de doctorado

Tendran la consideracion de estudiantes de doctorado aquellos que formalicen anualmente la matricula
de tutela académica para la elaboracién de la tesis, una vez cumplido alguno de los siguientes requisitos
de acceso:

a) que accedan a un programa de doctorado regulado conforme al RD 99/2011 y cumplan con los
requisitos de acceso y procedimientos de admision regulados segun la Normativa de estudios de
doctorado de la Universidad de Sevilla dictada en desarrollo del mismo (Acuerdo 7.2/CG 17-6-
1)

b) que hayan sido admitidos a un programa de doctorado, regulados al amparo del RD 185/1985,
RD 778/1998, RD 56/2005, RD 1393/2007 y tengan el proyecto de tesis doctoral aceptado e
inscrito.

Articulo 5. El director de la tesis doctoral

El director de la tesis, y en su caso el tutor, deberan reunir las condiciones que en cada regulacion legal
le resulten de aplicacion:

a) para dirigir la tesis doctoral a estudiantes que cursen programas de doctorado regulados
conforme al RD 99/2011 se deberan cumplir los requisitos establecido en la Normativa de
estudios de doctorado dictada en desarrollo del mismo (Acuerdo 7.2/CG 17-6-11).

b) para dirigir la tesis doctoral a estudiantes que hayan cursado o cursen estudios de doctorado
regulados conforme a anteriores ordenaciones legales se estara a las condiciones que el RD
778/1998 y RD 1393/2007 y sus normas de desarrollo determinen al respecto.

Articulo 6. Inscripcion del proyecto de tesis doctoral o del plan de investigacion

6.1. Los estudiantes que cursen un programa de doctorado configurado conforme al RD 99/2011
inscribiran un “plan de investigacion”. Para la inscripcion de dicho plan se deberén cumplir los requisitos
establecidos en la Normativa de estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7.2/CG 17-
6-11). Entre esos requisitos se establece que el plan se debera inscribir antes de la finalizacién del primer
afo tras la matricula en los estudios de doctorado.

6.2. Los estudiantes de alguno de los programas de doctorado en proceso de extincion, regulados por los
RD 778/1998 y RD 1393/2007, deberan inscribir un “proyecto de tesis doctoral’. Esta inscripcién sera
condicion necesaria para su matriculacion en los estudios de doctorado. Para inscribir dicho proyecto
deberan:

a) redactar un proyecto que constara, al menos, de los siguientes apartados: introduccion,
antecedentes, objetivos, hipétesis y objetivos metodologia y plan de trabajo. Dicho proyecto
debera contar con el visto bueno del director y, en su caso, de los codirectores y del tutor de la
tesis doctoral.

b) solicitar la inscripcion del proyecto, especificando en la solicitud la linea de investigacién y el
programa de doctorado en el que desea desarrollar el trabajo



6.3. La solicitud de inscripcién del proyecto de tesis doctoral (anexo 1) se presentara en el Registro
General de la Universidad y se dirigira al 6rgano responsable de la gestién académica del programa. Se
adjuntaran ademas los siguientes documentos:

a) proyecto de la tesis doctoral.

b) Informe favorable del Comité Etico de Investigacion de la Universidad de Sevilla, en el ambito de
los proyectos que incidan en las materias previstas en el Reglamento General de Investigacion.
No sera preciso dicho informe si este hubiese sido emitido previamente para el proyecto de
investigacion en el que se inscribe la tesis doctoral.

c) visto bueno del director y, en su caso, de los codirectores y el tutor.

d) curriculum vitae del director de la tesis y, en su caso, de los codirectores cuando no sean
miembros de la Universidad de Sevilla.

e) fotocopia debidamente cotejada de los documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos de acceso.

En el plazo maximo de un mes desde la fecha de la solicitud de inscripcién del proyecto, éste sera
sometido a informe del 6rgano responsable del programa. Si el informe es negativo, éste debera ser
motivado. Pasado dicho plazo, sin que el 6rgano responsable del programa haya tomado acuerdo, el
estudiante podra alegar dicha circunstancia ante la Comisién de Doctorado, quien requerird su emision al
drgano responsable del programa, entendiendo que si en el plazo de diez dias desde su reclamacion no
se emite se entendera que dicho informe es positivo y podra continuar el procedimiento.

El 6rgano responsable del programa daré traslado del informe a la Comisién de Doctorado (anexo 2).

La Comision de Doctorado, a la vista del informe, acordara, en el plazo maximo de dos meses desde la
fecha de solicitud, si autoriza o no la inscripcién del proyecto. En caso afirmativo, lo notificara al érgano
responsable del programa, al estudiante, al director de la tesis y, en su caso, a los codirectores y al tutor y
a la unidad responsable de la gestion de los estudios de doctorado que procederé a realizar la inscripcidn
y a registrar el proyecto en la base de datos institucional. En caso de informe negativo, con caracter
previo al pronunciamiento, la Comisién de Doctorado deberé oir al estudiante, al director de la tesis y, en
su caso, a los codirectores y al tutor.

6.4. Las propuestas de modificaciones del proyecto de tesis doctoral (anexo 1a) se tramitaran por el
mismo procedimiento que la inscripcidn, salvo que no serd necesario volver a aportar los documentos
mencionados en las letras c), d) y e) del apartado 3 del articulo 6 de la presente normativa.

Si la modificacion afecta a la direccion de la tesis, se deberan incluir los documentos mencionados en las
letras c) y d).

El 6rgano responsable del programa comunicaré la aceptacion de las modificaciones a la Comision de
Doctorado en el plazo de un mes desde su solicitud (anexo 2a). Pasado dicho plazo sin que el érgano
responsable del programa haya tomado acuerdo, el estudiante podré alegar dicha circunstancia ante la
Comisién de Doctorado, quien requerira la aceptacion de las modificaciones al 6rgano responsable del
programa. Si en el plazo de diez dias desde su reclamacién no se emite informe de aceptacion de las
modificaciones, se entenderd que las modificaciones quedan aceptadas. Si no se aceptan las
modificaciones por el 6rgano responsable del programa, se debera justificar esta resolucion a la Comision
de Doctorado. En tal caso, la Comisién de Doctorado podré oir al estudiante, director de tesis y, en su
caso, a los codirectores y al tutor. Las modificaciones a los proyectos de tesis o planes de investigacién
deberan ser comunicadas por la Comisién de Doctorado segun se indica en el articulo 6.3.



Articulo 7. Matricula en concepto de tutela académica

7.1. Los doctorandos solicitaran su admision a programas de doctorado conforme al RD 99/2011
mediante el correspondiente impreso dirigido al coordinador del programa en los plazos establecidos
para ello en el calendario de matricula de estudios de doctorado. Sera el érgano responsable de un
programa al que corresponde la aceptacion de las solicitudes. La aceptacién de la solicitud de admisién
junto con la asignacién del tutor sera comunicada por el coordinador del programa al solicitante y a la
unidad responsable de la gestién de los estudios de doctorado en la Universidad de Sevilla, en el plazo
de 30 dias habiles tras la finalizacién del plazo establecido para la solicitud de admisién.

Una vez comunicada la aceptacion, se realizara la matricula de los doctorandos, que tendra caracter
anual. La matricula se realizara en la Unidad Responsable de la Gestién de los Estudios de Doctorado de
la Universidad de Sevilla en concepto de “tutela académica del doctorado” en los plazos establecidos
para ello.

7.2. En los programa en extincion regulados por los RD 778/1998 y RD 1393/2007, en tanto éstos
mantengan su vigencia conforme a sus correspondientes calendarios de extincion, los estudiantes que
reciban la autorizacién de inscripcién del proyecto de tesis por la Comisiéon de Doctorado podran
formalizar por primera vez la matricula en concepto de tutela académica en la unidad responsable de la
gestion de los estudios de doctorado.

7.3. La matricula en concepto de tutela académica otorgara al estudiante el derecho a la utilizacién de los
recursos disponibles necesarios para el desarrollo de su trabajo, y la plenitud de derechos previstos para
los estudiantes de doctorado de la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla expedira un certificado de matriculacién en concepto de tutela académica para
la elaboracion de la tesis doctoral que, ademas, tendra validez interna como:

a) condicién habilitante para el contrato en practicas a efectos de lo dispuesto en el articulo 8 del
Estatuto del Personal Investigador en Formacion

b) justificacién documental a efectos de la percepcion del complemento por doctorado segun lo
dispuesto en el articulo 45 del Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
con Contrato Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, y

c) justificacién documental de su consideracion como estudiante de doctorado del Departamento a
efectos de lo dispuesto en el articulo 35.2.f) del Estatuto de la Universidad de Sevilla.

A partir del curso académico siguiente a aquel en el que se haya efectuado por primera vez la matricula
en concepto de tutela académica ésta debera renovarse anualmente con el visto bueno del director de la
tesis, en el plazo que se establezca, hasta que el estudiante obtenga el titulo de doctor. Esta matricula
garantiza la permanencia del estudiante en los estudios de doctorado y constituye también la garantia del
tiempo empleado en la realizacién de la tesis a efectos del control de la duracion de los estudios de
doctorado segun se establece en el RD 99/2011

La no matriculacion en un curso académico supondra la renuncia a la condicion de estudiante de
doctorado de la Universidad de Sevilla para ese curso. La no matriculacion durante dos cursos en
programas regulados segun el RD 1393/2007 o anteriores conllevara la salida definitiva del estudiante del
programa de doctorado. En el caso de estudiantes de programas de doctorado conforme al RD 99/2011,
la matricula sera anual y la no matriculacion durante dos cursos conllevara la salida del programa. No
obstante, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa por un periodo maximo de un
aflo, ampliable hasta un afio mas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la comision



académica responsable del programa, que se pronunciaré sobre la procedencia de acceder a lo solicitado
por el doctorando.

Articulo 8. Condiciones para la elaboracion de la tesis doctoral

Los estudiantes de doctorado estaran vinculados a efectos electorales y de gestion académica al
Departamento o Instituto al que pertenezca el director de la tesis , 0 en su caso, el tutor. Es deber del
Departamento o del Instituto, dentro de sus disponibilidades presupuestarias, proveer al estudiante de los
medios materiales necesarios para llevar a cabo la investigacién objeto del proyecto de tesis doctoral.

Son deberes del director y, en su caso, de los codirectores, orientar al estudiante durante la elaboracién
de la tesis, supervisar su trabajo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados en el proyecto.

Es deber del estudiante llevar a cabo las diversas actividades de investigacién programadas por el
director y, en su caso, por los codirectores, para la elaboracion de la tesis doctoral.

Si se estimara que se esta faltando a alguno de los deberes anteriormente recogidos, se podra elevar la
oportuna queja a la Comision de Doctorado de la Universidad de Sevilla, que resolvera en consecuencia.

Articulo 9. La tesis doctoral:

Consistira en un trabajo que incorpore resultados originales de investigacion elaborado en cualquier
campo del conocimiento. Debera capacitar al doctorando para el trabajo autdnomo en el ambito de |+D+i.
La universidad establecera, a través de los organos responsables de los programas, los procedimientos
de control necesarios para garantizar la calidad de la formacién, de la supervision y de la tesis doctoral.
En este sentido, los drganos responsables de los programas podran establecer requisitos minimos de
calidad e impacto de una tesis para que se pueda autorizar su defensa. Estos requisitos también podran
ser establecidos por la Escuela de Doctorado en la que se inscriba el programa.

Finalizado el trabajo, el estudiante presentara la tesis doctoral como inicio de los trdmites previos a su
defensa y evaluacion. Para ello, el estudiante debera estar matriculado en concepto de tutela académica.
La autorizacién para proceder a la presentacion sera emitida por el drgano responsable del programa, con
el informe favorable del director o directores y del tutor, en su caso (anexo 3).

El doctorando presentara en el Registro de la Universidad un ejemplar en soporte electronico, siempre
que sea posible, y un resumen breve en soporte electronico para su inclusién en las bases de datos y
repositorios institucionales. Seran presentados también todos los documentos que requiera la norma que
resulte de aplicacion en funcion de la legislacién que regule el programa de doctorado en el que el
estudiante ha cursado sus estudios.

El ejemplar de la tesis permanecera en deposito en la unidad responsable de la gestion de los estudios de
doctorado durante el plazo de quince dias habiles en periodo lectivo, la tesis podra ser consultada por
cualquier doctor que, previa acreditacion de ésta circunstancia, podra emitir, en su caso, observaciones
sobre su contenido, mediante escrito presentado en el Registro de la Universidad, dentro del plazo
establecido de depoésito. Estas observaciones iran dirigidas a la Comisién de Doctorado de la Universidad
de Sevilla.

El plazo de depdsito se computara a partir del dia siguiente a la fecha de presentacion de la tesis en el
Registro de la Universidad siempre que se cumplan todos los requisitos exigidos para su tramitacion; en
caso contrario el cdmputo comenzara a partir del dia siguiente a que se acredite la subsanacion de los
mismos. Se garantizara la publicidad necesaria de las tesis que se depositan en sus dependencias a
través de su publicacion en la web de la unidad responsable de los estudios de doctorado de la
Universidad de Sevilla.



En su caso, junto con el ejemplar de la tesis, se presentara la solicitud para optar a la Mencién
Internacional en el Titulo de Doctor (anexo 4)

La tesis podra escribirse y defenderse en los idiomas habituales para la comunicacién cientifica en su
campo de conocimiento.

Podran presentarse para su evaluacién como tesis doctoral un conjunto de trabajos publicados por el
doctorando. El conjunto de trabajos debera estar relacionado con el proyecto de tesis doctoral en
programas regulados por el RD 1393/2007 o anteriores, o con el plan de investigacion que conste en el
documento de actividades del doctorando en programas regulados por el RD 99/2011.

El conjunto de trabajos debera estar conformado por un minimo de dos articulos publicados o aceptados
o capitulos de libro o un libro, debiendo ser el doctorando preferentemente el primer autor, o pudiendo ser
el segundo autor siempre que el primer firmante sea el director o codirector de la tesis, y que el
doctorando especifique cual ha sido su aportacion cientifica, lo que debera estar certificado por el director.
En el caso de que la aportacién sea un libro, el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria.
En las areas en las que los usos de orden de autores sean distintos, la posiciéon del doctorando debera
justificarse.

Las publicaciones deberan haber sido aceptadas para su publicaciéon con posterioridad a la primera
matricula de tutela académica de tesis doctoral.

El nimero de autores en cada uno de los trabajos incluidos no debera ser superior a 4. Si lo fuese, se
requerira informe detallado del director o directores de la tesis de la contribucion de cada uno al trabajo
publicado. Sera la Comisién de Doctorado de la Universidad la que decida, en funcion del informe
aportado, la aceptacion de la tesis como compendio de publicaciones.

Ademas de las publicaciones, la tesis doctoral deberd incluir necesariamente: introduccion en la que se
justifique la unidad tematica de la tesis, objetivos a alcanzar, un resumen global de los resultados, la
discusién de estos resultados y las conclusiones finales. Serd precisa una copia completa de las
publicaciones donde conste necesariamente: el nombre y adscripcion del autor y de todos los coautores,
en su caso, asi como la referencia completa de la revista o editorial en la que los trabajos hayan sido
publicados o aceptados para su publicacion, en cuyo caso se aportara justificante de la aceptacion por
parte del editor jefe de la revista o editorial.

En el momento del depdsito de la tesis doctoral para su defensa, el doctorando debera aportar:

a) Informe del director de tesis con la aprobacion del 6rgano responsable del programa, en el que
se especificara la idoneidad de la presentacion de la tesis bajo esta modalidad

b) Informe de la relevancia cientifica de las publicaciones, basadas preferentemente en los indices
al uso de evaluacion del impacto de las publicaciones. En el caso de que la tesis sea un libro
publicado, se requerira un informe de dos especialistas que no pertenezcan a la Universidad de
Sevilla y propuestos por la Comision de Doctorado, donde hagan constar la importancia de la
editorial, los mecanismos de seleccidn de originales y el valor especifico del trabajo

c) Aceptacién por escrito de las personas que detenten la coautoria de los trabajos, si los hubiere,
de la presentacién de los mismos como parte de la tesis doctoral del doctorando

d) Renuncia de las personas que compartan la autoria de los trabajos que no sean doctores a
presentarlos como parte de otra u otras tesis doctorales

Si el plazo de depdsito transcurre sin alegaciones, se comunicara al 6rgano responsable del programa la
autorizacién para proceder al acto de defensa de la tesis.

En caso de haber recibido alegaciones durante el plazo de depdsito, la Comisién de Doctorado autorizara
o0 denegara la defensa de la tesis una vez oidos el coordinador del programa, los directores, tutores de la



tesis y el doctorando. La Comisién de Doctorado podré establecer los cambios que considera oportunos
para autorizar la defensa. En tal caso, el doctorando esta obligado a entregar en la unidad responsable de
los estudios de doctorado de la Universidad de Sevilla un ejemplar y un resumen breve con los cambios
realizados como condicion necesaria para la autorizacién de su defensa.

Articulo 10. Composicion del tribunal de tesis y requisitos de sus miembros

Una vez comunicada la autorizacién para la defensa de la tesis por parte de la Comisién de Doctorado, el
drgano responsable del programa propondra el tribunal que evaluard la tesis doctoral a la Comisién de
Doctorado de la Universidad de Sevilla, previo informe del director o codirectores y del tutor, en su caso
(anexo 5).

Estara compuesto por ocho miembros, de los cuales cinco seran titulares y los tres restantes suplentes.
Todos los miembros del tribunal de tesis deben estar en posesion del titulo de doctor y tener experiencia
investigadora acreditada en los términos establecidos en el articulo 9.4 de la Normativa de estudios de
doctorado de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 7.2/CG 17-6-2011), lo que se debera acreditar mediante
un curriculum vitae abreviado o enlace con documento virtual en el que figure dicho curriculum (anexo 6).
El nimero de miembros del tribunal podra ser distinto del indicado si asi lo establecen los convenios de
cotutela de tesis con universidades extranjeras.

De entre los cinco miembros titulares no podré haber mas de dos miembros que pertenezcan a la misma
universidad, ni al mismo organismo de investigacién, sea de naturaleza publica o privada. Tres de los
miembros deberan pertenecer a instituciones que no participen o colaboren en el programa de doctorado
0 en la escuela de doctorado en la que se inscribiese el programa. No podran formar parte del tribunal de
tesis el director de la tesis, los codirectores, ni el tutor, salvo en los casos de tesis presentadas en el
marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto en el
respectivo convenio.

La presidencia del tribunal correspondera al profesor de universidad publica espafiola de mayor categoria
académica y antigiiedad en situacion de servicio activo. Actuard como secretario del tribunal el profesor
de universidad publica espafiola de menor categoria y antigliedad en situacién de servicio activo,
preferentemente de la Universidad de Sevilla, si la defensa se realiza en sus dependencias.

La propuesta de tribunal debera ser aprobada por la Comisién de Doctorado de la Universidad. Una vez
aprobado el tribunal se comunicara su designacion al 6rgano responsable del programa. Este, a su vez,
hara llegar su nombramiento a cada uno de los miembros de dicho tribunal, junto a un ejemplar de la tesis
y al documento de actividades del doctorando (s6lo en el supuesto de estudiantes que hayan cursado un
programa de doctorado regulado conforme al RD 99/2011) indicando, en su caso, que la tesis opta a la
Mencion Internacional en el Titulo de Doctor.

El tribunal dispondra del documento de actividades del doctorando (sélo en el supuesto de estudiantes
que hayan cursado un programa de doctorado regulado conforme al RD 99/2011), el cual constituira un
instrumento de evaluacion cualitativa que complementara la evaluacién de la tesis doctoral. El presidente
del tribunal acordara la fecha, lugar y hora de celebracion del acto de defensa de la tesis previa consulta
con los demas miembros, titulares y suplentes del tribunal, el director de la tesis y, en su caso, el tutor.

El secretario del tribunal notificara dicho acuerdo, con una antelacion minima de diez dias habiles, al
Departamento o Instituto al que esta adscrito el doctorando, a la unidad responsable de la gestién de los
estudios de doctorado, al doctorando, al director de la tesis y, en su caso, a los codirectores y al tutor. El
drgano responsable del programa debera dar publicidad adecuada del acto de defensa de la tesis,
anunciando fecha, lugar y hora de celebracion de dicho acto con la suficiente antelacion.

Articulo 11. Defensa de la tesis



El tribunal se constituird previamente al acto de defensa de la tesis doctoral con la presencia de sus cinco
miembros titulares o, en su caso, de quienes los sustituyan. En casos excepcionales, en los que no se
pueda hacer efectiva la sustitucion de un miembro, el tribunal podra constituirse con cuatro miembros. El
secretario del tribunal levantara acta del acto de constitucion (anexo 7).

La tesis doctoral se evaluara tras el acto de defensa que tendra lugar en sesion publica en dependencias
de la Universidad de Sevilla y en dia habil y lectivo, y consistira en la exposicién y defensa por el
doctorando del trabajo de investigacion elaborado ante los miembros del tribunal. En el caso de
programas en los que participen varias universidades o colaboren entidades externas, la defensa de la
tesis tendra lugar donde indiquen los convenios que los regulan; si no hay indicacion al respecto se
realizara en dependencias de la Universidad a la que pertenece el Departamento o Instituto en el que
esta inscrito el doctorando.

Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale
el presidente del tribunal. En circunstancias excepcionales, determinadas por el érgano responsable del
programa, como participacion de empresas en el programa o Escuela de Doctorado, existencia de
convenios de confidencialidad con empresas, o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan
sobre el contenido de la tesis, se habilitara un procedimiento, que asegure la no publicidad ni en el acto
de defensa ni en el posterior archivo de la tesis doctoral en los repositorios institucionales. Este
procedimiento se desarrolla en la Disposicion Adicional Primera de la presente norma.

Terminada la defensa y discusion de la tesis, cada miembro del tribunal emitird por escrito dos informes:
a) informe conteniendo su valoracién sobre la misma (anexo 8)

b) informe secreto (en sobre cerrado) en el que se podra proponer la concesion para la tesis de la
mencion de “cum laude” (anexo 9)

Seguidamente, a puerta cerrada, el tribunal determinara la calificacion global concedida a la tesis, en
términos de “apto” o0 “no apto” (anexo 10). Otorgada la misma el presidente del tribunal comunicara, en
sesion publica, la calificacién. A continuacién se levantara la sesion.

A efectos de determinar la pertinencia de la mencién de “cum laude” a la tesis doctoral, una vez concluido
el acto de defensa y la comunicacién de la calificacién global, el tribunal procedera a abrir una nueva
sesion. Para ello se reuniran de nuevo sus miembros a puerta cerrada y el secretario procedera al
escrutinio de los votos emitidos en relacién a la pertinencia la mencién. Para proponer que la tesis
obtenga la mencién de “cum laude” sera necesario que el voto positivo lo sea por unanimidad de todos
los miembros del tribunal.

El secretario levantara el acta de evaluacion de la tesis que incluira informacion relativa al desarrollo del
acto de defensa y la calificacion. Al acta se adjuntaran los votos a que hace referencia el parrafo anterior.

Si el doctorando hubiera solicitado optar a la Mencion Internacional en el Titulo de Doctor, el secretario
del tribunal acompafiara el acta del informe acerca de la procedencia de la concesion de “Doctor
Internacional”, cumplidas las exigencias contenidas en el articulo 12 de la presente normativa (anexo 11).

Las actas cumplimentadas se remitirdn a la unidad responsable de la gestion de los estudios de
doctorado.

Articulo 12. Mencion Internacional en el titulo de Doctor

Se podra incluir en el anverso del titulo de Doctor la mencion “Doctor internacional’, siempre que
concurran las siguientes circunstancias:



a) Que, durante el periodo de formacién y/o periodo de investigacién necesario para la obtencion
del titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de
Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacién de prestigio cursando
estudios o realizando trabajos de investigacion.

La estancia no podré ser en el pais de residencia habitual del doctorando. Las estancias y las
actividades seran avaladas por el director y autorizadas por el 6rgano responsable del programa
y se incorporaran al documento de actividades del doctorado

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y
sea presentado en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de
conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia, salvo en los casos en que
la estancia, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

c) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos pertenecientes a alguna
institucion de educacion superior o instituto de investigacidn no espafiola.

d) Que, al menos, un experto perteneciente a alguna institucion de educacién superior o centro
de investigacién no espariola, con el titulo de Doctor, y distinto del responsable de la estancia
mencionada en el apartado a) haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

La solicitud para optar a la mencion “Doctor internacional” debera entregarse al presentar la tesis junto
con la siguiente documentacion:

a) Certificacion, expedida por la institucion de ensefianza superior o centro investigador, de
haber realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una instituciéon de
ensefianza superior 0 centro de investigacién de prestigio. En la certificacion deberan constar las
fechas de inicio y finalizacion de la estancia, asi como el director del grupo de investigacién con
el que ha colaborado.

b) Los informes de los dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién
superior o instituto de investigacion no espafola.

c) Breve curriculum vitae cientifico de cada uno de los profesores que han emitido dichos
informes.

La defensa de la tesis debera efectuarse en la universidad en la que el doctorando estuviese inscrito; en
el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los
términos que indique el correspondiente convenio de colaboracion.

Articulo13. Expedicion del titulo de Doctor

Aprobada la tesis doctoral, el interesado podra solicitar la expedicion del titulo de Doctor en la unidad
responsable de la gestion de los estudios de doctorado, aportando la siguiente documentacion:

a)

Solicitud segin modelo normalizado (anexo 12), en la que deberan constar los datos personales
tal y como figuren en el D.N.I. o0 pasaporte en vigor acreditativo de la personalidad del solicitante

Fotocopia debidamente cotejada del D.N.I. o pasaporte en vigor acreditativo de la personalidad
del interesado

Resguardo de haber abonado los correspondientes derechos de expedicion del titulo. El
documento de pago se facilitard en la unidad responsable de la gestion de los estudios de
doctorado, siendo la fecha de expedicion del titulo la del pago en la entidad bancaria
colaboradora de los derechos de expedicién de éste.



d) Fotocopia debidamente cotejada del Titulo oficial espafiol o equivalente con el que accedié al
programa oficial de doctorado, en caso de no haberlo presentado con anterioridad

El cotejo podré realizarse en la unidad responsable de la gestion de los estudios de doctorado.

Si la documentacion necesaria para la expedicion del titulo de Doctor no obrase en el expediente del
interesado, éste sera requerido para que la complete.

En tanto no se produzca la efectiva expedicion y entrega al interesado del titulo de Doctor, éste podra
acreditar que el citado titulo esta en tramitacion mediante el resguardo del abono de los derechos de
expedicion.

El interesado podra obtener, solicitdndolo en la unidad que gestiona los titulos oficiales, una certificacion
supletoria del titulo que tendra el mismo valor que el titulo a efectos del ejercicio de los derechos
inherentes al mismo, especificandose, en su caso, las limitaciones que por cualquier causa legal tenga
establecidas.

Igualmente, el interesado podré solicitar la expedicién del Suplemento Europeo al titulo de Doctor.

Una vez aprobada la tesis doctoral, la universidad se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto
en un repositorio institucional y remitira, en formato electrénico, un ejemplar de la misma asi como toda la
informacién complementaria que fuera necesaria, al Ministerio de Educacion a los efectos oportunos,
siendo obligacion del interesado suministrar la informacion solicitada en las plataformas que gestionan los
repositorios institucionales que asi lo requieran.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera: Procedimiento excepcional para tesis doctorales sometidas a confidencialidad.

La Comisién de Doctorado resolvera acerca de la procedencia de una tramitacién excepcional de tesis
doctorales en la que se evite la exposicion publica de los resultados protegidos o susceptibles de
proteccion. Este criterio sera de aplicacion en tesis doctorales realizadas:

a) Dentro de las actividades de investigaciéon de una empresa que participe en un programa o
escuela de doctorado de la Universidad de Sevilla, para lo cual la empresa debera certificar que
el estudiante de doctorado fue personal en némina de la misma durante la realizacién de sus
estudios y que la empresa financi6 con cargo a sus presupuestos o a ayudas recibidas por ella la
investigacién conducente a la realizacién de la tesis doctoral.

b) Al amparo de contratos o convenios con empresas donde la titularidad de los resultados de
investigacién se ajuste a lo establecido por el Reglamento General de Investigaciéon de la
Universidad de Sevilla.

c) Las realizadas dentro de la actividad de grupos de investigacion de la Universidad de Sevilla
financiada con fondos publicos o privados que pueda generar resultados susceptibles de
proteccion cuya titularidad corresponda en exclusiva a la Universidad de Sevilla o compartidas
con otras universidades u organismos publicos de investigacion.

Para ello el estudiante solicitara autorizaciéon a la Comisién de Doctorado acompafiando informe del
director de la tesis y del érgano responsable del programa. Ademas se acompanara de la documentacion
necesaria para acreditar si la excepcionalidad se justifica segin los puntos a, b y ¢ descritos
anteriormente.
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El estudiante entregara en el momento del depdsito dos ejemplares, en soporte electronico: uno de ellos
debera reproducir el contenido integro de la tesis doctoral; el otro contendrd una versién en la que se
haya suprimido el contenido entendido como confidencial. Para poder suprimir estos contenidos se
debera acreditar que se han obtenido, o solicitado al menos, los correspondientes titulos de propiedad de
los resultados de investigacion.

El primer ejemplar, con el contenido integro, serd custodiado por la unidad responsable de la gestién de
los estudios de doctorado durante todo el procedimiento y sera devuelto al estudiante tras la recepcion de
las actas de defensa publica de la tesis. El segundo ejemplar quedard en depésito a los efectos
establecidos en el articulo 9 de la presente normativa.

La defensa de la tesis doctoral que haya sido declarada confidencial se desarrollara siguiendo el
procedimiento descrito en el articulo 11 de la presente normativa. El tribunal tendra acceso a la versién
con el contenido integro, que se remitira junto con el nombramiento, con conocimiento de los aspectos
que se consideran confidenciales en la tesis doctoral y que se hayan protegidos. El doctorando no tendra
que exponer publicamente todos aquellos datos que se hayan indicado como confidenciales.

A efectos de la inclusién de la tesis en los repositorios institucionales se dispondra Unicamente de la
versién adaptada a la confidencialidad de la tesis, donde no se describan los resultados con titulo (o
solicitud del mismo) de propiedad.

Segunda. Cita en género femenino de los preceptos de esta normativa

Las referencias a personas, colectivos, titulaciones o cargos académicos figuran en la presente normativa
en género masculino como género gramatical no marcado. Cuando procede, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

Tercera. Consideracion del mes de agosto como inhabil

A efectos de los plazos que se establecen en esta normativa, el mes de agosto se considera inhabil.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Aplicacion preceptos contenidos en RD 99/2011.

Los aspectos regulados por el RD 99/2011 que no se encuentran desarrollados en la presente normativa
no seran de aplicacién en tanto no se verifiquen los nuevos programas de doctorado de acuerdo con las
previsiones contenidas en el citado Real Decreto y la Normativa de estudios de doctorado dictada en
desarrollo del mismo (Acuerdo 7.2/CG 17-6-11).

Segunda. Doctorandos conforme a anteriores ordenaciones.

A los doctorandos que en la fecha de entrada en vigor de esta normativa hubiesen iniciado los tramites
para la defensa con la presentacion en Registro de la Universidad de la documentacidn requerida para el
depdsito de la tesis, les sera de aplicacion las disposiciones reguladoras de la propuesta de tribunal,
defensa, evaluacion de la tesis y expedicidn del titulo de Doctor, por las que hubieran comenzado los
tramites.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Queda derogada la Normativa de régimen de tesis doctoral adoptada por Acuerdo 6.1/C.G. 30-9-08 y sus

adaptaciones posteriores, asi como todas las disposiciones de igual 0 menor rango que se opongan a lo
dispuesto en la presente normativa.
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DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo normativo

El Rector de la Universidad de Sevilla podra dictar las resoluciones que fueran necesarias para el
cumplimiento o desarrollo de lo dispuesto en esta normativa.

Segunda. Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor el dia de su aprobacion en Consejo de Gobierno
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