SECRETARIA GENERAL

RELACION DE ACTOS Y ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO
CELEBRADO EL DiA DIECIOCHO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.

(Correccion de errores del punto 4.1.2 y del Anexo 11, al final del documento).

ACTO 0.1/CG 18-12-19, por el que se comunica el Orden del Dia de la sesion:

1.

2.

INFORME DEL SR. RECTOR.

COMUNICACION DE LA APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DEL
CONSEJO DE GOBIERNO CELEBRADA EL DiA 21 DE NOVIEMBRE DE 2019.

COMUNICACION DE CESES Y NOMBRAMIENTOS EN ORGANOS DE
GOBIERNO.

ORDENACION ACADEMICA.
4.1. Memorias de verificacion de Titulos Oficiales.
4.2. Dobles Titulaciones.

PROFESORADO.

5.1. Licencias septenales.

5.2. Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables
necesidades docentes sobrevenidas.

5.3. Dotacién de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico.

5.4. Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen
laboral.

INTERNACIONALIZACION.

6.1. Modificacion de la Normativa de Estudios de Doctorado.
6.2. II Plan PLUS.

6.3. Dobles Titulaciones Internacionales.

INVESTIGACION.
7.1. Creacion de Institutos Interuniversitarios de Investigacion.
7.2. Plan de fomento de la actividad investigadora excepcional.

TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO.
8.1. Empresas Basadas en el Conocimiento.

GERENCIA.

9.1. Prorroga del Presupuesto 2019 de la Universidad de Sevilla para el afio 2020.

9.2. Plan de actuacion de la Fundacion de Investigacion de la Universidad de Sevilla para
el afio 2020.

9.3. Expedientes de transferencias de créditos.
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9.4. Modificacion técnica de la Relacion de Puestos de Trabajo del PAS 2019.

10. APROBACION DE CONVENIO TIPO-BASE PARA PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS LIGADOS AL PROGRAMA ALUMNI DE LA US.

11. APROBACION DE CONVENIO TIPO-BASE EN MATERIA DE COOPERACION
PARA EL DESARROLLO.

12. APROBACION DE CONVENIO TIPO-BASE PARA REALIZAR ACCIONES
FORMATIVAS Y DE DIVULGACION EN MATERIA DE EDUCACION PARA EL
DESARROLLO.

13.CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS UNIVERSIDADES E
INSTITUCIONES Y PERSONAS, PUBLICAS Y PRIVADAS, ESPANOLAS Y
EXTRANJERAS.

14 COMUNICACION AL CONSEJO DE GOBIERNO PARA SU CONOCIMIENTO DE
LOS CONVENIOS CELEBRADOS DE CONFORMIDAD CON LOS
CONVENIOS-TIPO APROBADOS PREVIAMENTE.

15.0TROS ASUNTOS Y ASUNTOS DE TRAMITE.

16.RUEGOS Y PREGUNTAS.

ACTO 2/CG 18-12-19, por el que la Sra. Secretaria General de la Universidad y del
Consejo de Gobierno, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 del Reglamento
de Funcionamiento del Consejo de Gobierno, comunica la aprobacion del acta de la sesion
del Consejo de Gobierno celebrada el dia 21 de noviembre de 2019.

ACTO 3/CG 18-12-19, por el que de conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.m)
del EUS, el Sr. Rector da conocimiento al Consejo de Gobierno de los ceses y
nombramientos siguientes:

CENTROS: Cese del Profesor Doctor Pablo Badillo O’Farrell, como Decano de la
Facultad de Filosofia; nombramiento del Profesor Doctor José Manuel Sevilla Fernandez,
como Decano de la Facultad de Filosofia.

DEPARTAMENTOS: Cese de la Profesora Doctora Rosario Fatima Fernandez
Fernandez, como Directora del Departamento de Quimica Orgéanica; nombramiento de la
Profesora Doctora Maria del Carmen Ortiz Mellet, como Directora del Departamento de
Quimica Organica; nombramiento del Profesor Doctor Pedro Tomas Gomez Piriz, como
Director del Departamento de Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo.
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ACUERDO 4.1.1/CG 18-12-19, por el que de conformidad con la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el articulo 13.1.d) del EUS, y demas disposiciones
vigentes, previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Memoria de verificacion del Titulo de Master Universitario en
Anélisis de Datos Omicos y Biologia de Sistemas por la Universidad de Sevilla y la
Universidad Internacional de Andalucia, en los términos de la documentacion obrante en
el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, asi como al Consejo de
Universidades.

ACUERDO 4.1.2/CG 18-12-19, por el que de conformidad con la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el articulo 13.1.d) del EUS, y demas disposiciones
vigentes, previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Memoria de verificacion del Titulo de Master Universitario en
Innovacion e Investigacion Educativa en las Areas del Curriculo, en los términos de la
documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social.

ACUERDO 4.1.3/CG 18-12-19, por el que de conformidad con la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril de 2007, el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el articulo 13.1.d) del EUS, y demas disposiciones
vigentes, previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por
asentimiento, aprobar la Memoria de verificacion del Titulo de Master Universitario en
Direccion Financiera, en los términos de la documentacion obrante en el expediente.

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, asi como al Consejo de
Universidades.

ACUERDO 4.2.1/CG 18-12-19, por el que previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar el itinerario curricular conjunto para la
obtencion de la doble titulacion de Grado en Derecho y Grado en Filosofia, en los términos
que constan en los documentos obrantes en el expediente.

ACUERDO 4.2.2/CG 18-12-19, por el que previo informe favorable de la Comision
Académica, se conviene, por asentimiento, aprobar el itinerario curricular conjunto para la
obtencion de la doble titulacidon de Master Universitario en Ciencias del Trabajo y Master
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Universitario en Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, en los términos que constan en
los documentos obrantes en el expediente.

ACUERDO 5.1/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 80.3 del EUS, a la
vista de la propuesta e informe favorable del Departamento y comprobada la
cumplimentacion de todos los tramites y requisitos exigibles, previo informe favorable de la
Comision Académica y a propuesta de €sta, se conviene, por asentimiento, la concesion de
licencia septenal a D. Eduardo Bericat Alastuey, Catedratico de Universidad, adscrito al
Departamento de Sociologia, para el segundo cuatrimestre del curso académico 2019-2020
y segundo cuatrimestre del curso académico 2020-2021.

ACUERDO 5.2/CG 18-12-19, por el que previo informe favorable de la Comision
Académica y a propuesta de €sta, se conviene, por asentimiento, aprobar las modificaciones
de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades docentes
sobrevenidas para el desempeio de la actividad académica, en los términos del documento
que se anexa (Anexo I).

ACUERDO 5.3/CG 18-12-19, por el que de conformidad con los articulos 84, 85 y 88 del
EUS, previo informe favorable de la Comision Académica y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar la dotacidén de plazas de profesorado correspondientes a
la Oferta de Empleo Publico, en los términos del documento que se anexa (Anexo II).

ACUERDO 5.4/CG 18-12-19, por el que de conformidad con los articulos 84, 85 y 88 del
EUS, previo informe favorable de la Comision Académica, y a propuesta de ésta, se
conviene, por asentimiento, aprobar los perfiles y las comisiones juzgadoras de las plazas de
cuerpos docentes y en régimen laboral, que se relacionan en los términos del documento que
se anexa (Anexo III).

ACUERDO 6.1/CG 18-12-19, por el que a propuesta de la Comision de Doctorado, se
conviene, por asentimiento, aprobar la modificacion de la Normativa de Estudios de
Doctorado de la Universidad de Sevilla, en los términos del documento que se anexa
(Anexo IV).

ACUERDO 6.2/CG 18-12-19, por el que se conviene, por asentimiento, la aprobacion del 11
Plan de Politica Lingiiistica en los términos del documento que se anexa (Anexo V).

ACUERDO 6.3.1/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS,
previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, la
aprobacion de las bases de acuerdo con I’Institut National des Sciences Appliqueés de
Rouen-Normandie (Francia), para la implantacion de la doble titulacion internacional de
“Grado en Ingenieria Informatica-Ingenieria del Software y Master Universitario en
Ingenieria del Software: Cloud, Datos y Gestion de las Tecnologias de la Informacion”
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por la Universidad de Sevilla e “Ingenieur spécialit¢ Architecture des Systémes
d’information” por I’Institut National des Sciences Appliquées de Rouen-Normandie
(Francia), en los términos que constan en los documentos obrantes en el expediente.

ACUERDO 6.3.2/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS,
previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene, por asentimiento, la
aprobacion de las bases de acuerdo con la Universita degli studi di Palermo (Italia), para
la implantacion de la doble titulacion internacional de “Master Universitario en Estudios
Hispanicos Superiores” por la Universidad de Sevilla y “Laurea Magistrale interclasse
Lingue e letterature: interculturalita e didattica” por la Universita degli studi di Palermo
(Italia), en los términos que constan en los documentos obrantes en el expediente.

ACUERDO 7.1.1/CG 18-12-19, por el que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
10.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; el articulo 11.1 del
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades; y los articulos 25 y 41.3 del EUS, se conviene, por
asentimiento, proponer la creacion del Instituto Interuniversitario de Investigacion e
Innovacion en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla, en los términos
de la documentacion obrante en el expediente (Anexo VI).

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, asi como a la Conferencia General de
Politica Universitaria.

ACUERDO 7.1.2/CG 18-12-19, por el que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
10.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; el articulo 11.1 del
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades; y los articulos 25 y 41.3 del EUS, se conviene, por
asentimiento, proponer la creacidon del Instituto Interuniversitario de Robdtica y Sistemas
Inteligentes, en los términos de la documentacion obrante en el expediente (Anexo VII).

Procede la remision del presente acuerdo para su informe al Consejo Social, a la
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, asi como a la Conferencia General de
Politica Universitaria.

ACUERDO 7.2/CG 18-12-19, por el que se conviene, por asentimiento, aprobar las ayudas

para profesores dentro del Plan de fomento de la actividad investigadora excepcional para el
afio 2020, en los términos del documento que se anexa (Anexo VIII).
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ACUERDO 8.1.1/CG 18-12-19, por el que se conviene, por asentimiento, informar
favorablemente la creacion de la Empresa basada en el conocimiento DROPS & BUBBLES
TECNOLOGIA S.L., en los términos de la documentacion obrante en el expediente (Anexo IX).

Procede dar traslado del presente acuerdo al Consejo Social para su aprobacion.

ACUERDO 8.1.2/CG 18-12-19, por el que se conviene, por asentimiento, informar
favorablemente la creacion de la Empresa basada en el conocimiento PHOTONVIS S.L. en
los términos de la documentacion obrante en el expediente (Anexo X).

Procede dar traslado del presente acuerdo al Consejo Social para su aprobacion.

ACTO 9.1/CG 18-12-19, por el que, de conformidad con el art. 37.1 del Texto Refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, y con el articulo 137.4 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, se
informa de la Resolucion Rectoral por la que se prorroga el Presupuesto 2019 de la
Universidad de Sevilla para el afio 2020, adaptando la estructura orgénica en aquellos
supuestos que lo requieran por la naturaleza de las actuaciones a realizar y facultando a la
Gerencia de la Universidad de Sevilla para la declaracion de no disponibilidad de algunos
de los créditos prorrogados, al objeto de garantizar los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

ACUERDO 9.2/CG 18-12-19, por el que previo informe favorable de la Comision de
Asuntos Economicos, se conviene, asentimiento, informar favorablemente el Plan de
actuacion de la Fundacion de Investigacion de la Universidad de Sevilla para el afio 2020,
que se anexa (Anexo XI).

Procede dar traslado del presente acuerdo al Consejo Social para su aprobacion.

ACUERDO 9.3/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 140.1 del EUS,
previo informe favorable de la Comisiéon de Asuntos Economicos, se conviene, por
asentimiento, aprobar las transferencias de créditos que constan en el documento que se
anexa (Anexo XII).

ACUERDO 9.4/CG 18-12-19, por el que se conviene, por asentimiento, aprobar la
modificacion técnica de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Universidad de Sevilla, en
los términos del documento que se anexa (Anexo XIII).

ACUERDO 10/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, se
conviene, por asentimiento, aprobar el Convenio Tipo-Base para participar en las
Actividades y Proyectos ligados al Programa Alumni US, en los términos del documento
que se anexa (Anexo XIV), de modo que los Convenios futuros que sean idénticos a este
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Convenio Tipo-Base se entenderan aprobados por el Consejo de Gobierno, dandose de ellos
conocimiento al mismo.

ACUERDO 11/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, se
conviene, por asentimiento, aprobar el Convenio Tipo-Base en materia de Cooperacidon para
el Desarrollo, en los términos del documento que se anexa (Anexo XV), de modo que los
Convenios futuros que sean idénticos a este Convenio Tipo-Base se entenderan aprobados
por el Consejo de Gobierno, dandose de ellos conocimiento al mismo.

ACUERDO 12/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS, se
conviene, por asentimiento, aprobar el Convenio Tipo-Base para realizar Acciones
Formativas y de Divulgacion en Materia de Educacion para el Desarrollo, en los términos
del documento que se anexa (Anexo XVI), de modo que los Convenios futuros que sean
1dénticos a este Convenio Tipo-Base se entenderan aprobados por el Consejo de Gobierno,
dandose de ellos conocimiento al mismo.

ACUERDO 13/CG 18-12-19, por el que de conformidad con el articulo 13.1.t) del EUS se
conviene, por asentimiento, aprobar los convenios de colaboracion con otras Universidades
e Instituciones y Personas, publicas y privadas, espafiolas y extranjeras, que a continuacion
se relacionan:

CONVENIOS GENERALES

CONVENIOS DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y
CADA UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE RELACIONAN:

- Ministerio de Defensa.

- Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

- Real Ilustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de Sevilla.
- Comité Olimpico Espafiol.

CONVENIOS FIRMADOS POR RAZONES DE URGENCIA

CONVENIOS DE COLABORACION CELEBRADOS ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA Y CADA UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE
RELACIONAN:

- Universidad Paul-Valéry Montpellier.

- Universidad Estadual Paulista “Julio Mesquita Filho”.
- Fundacion Junior Achevement Espafia.

- Fundacién Cajasol.

- Coca-Cola European Partners Iberia, S.L.U.

- Universidad de Lleida.

Pagina 7 de 10 Consejo de Gobierno 18-12-19



SECRETARIA GENERAL

Instituto Andaluz de Investigacion y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccion Ecologica.

Universidad de Oviedo, Universitat Autonoma de Barcelona, Universidad de Santiago de
Compostela, Universidad de Castilla-La Mancha, Universidad Autonoma de Madrid,
Universidad Complutense de Madrid, Universidad del Pais Vasco, Universidad de Alicante,
University of York, Universitat Jaume I. (Red Orfeo-Cinga).

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de los Estados Unidos Mexicanos.

Universidad de Huelva, Universidad de Malaga, Universidad de Cadiz, Universidad S.
Francisco Xavier de Chuquisaca (Bolivia), Universidad de Puerto Rico (R.U. Mayagiiez),
Universidad Técnica Particular de Loja (Ecuador), Universidad Anahuac (México),
Asociacion Universitaria Iberoamericana de Postgrado.

Universidad FH Joanneum (Austria), Universidad Naresuan (Tailandia), Universidad Prince
of Songkla (Tailandia), Universidad de Hanoi (Vietnan), Universidad Sains Malaysia
(Mlasia) Universidad de Malasia (Malasia), INCOMA.

Universidad Nacional de Mar del Plata.

Universidad del Petréleo de China (China Oriental).

Universidad de Chile.

Universidad Autébnoma Metropolitana, Unidad Xochimilco.

Ningbo University (China).

Plus Vitech, S.L.

Fundacion PALARQ.

ACTO 14/CG 18-12-19, por el que se comunica al Consejo de Gobierno los convenios
celebrados con otras Universidades, Instituciones y Personas, publicas y privadas, de
conformidad con diferentes modelos tipo aprobados en Consejo de Gobierno.

CONVENIOS TIPO A CONOCIMIENTO

CONVENIOS DE COLABORACION CELEBRADOS ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA Y CADA UNA DE LAS ENTIDADES QUE A CONTINUACION SE
RELACIONAN:

Ayuntamiento de Azuaga.

Jesus Morales Gracia.

Forum Montau, S.L.

Composites Aerospace Recycling, S.L.
General de Limpiezas Técnicas, S.L.
Pozo Asesores, S.L.

Asociacion T4 de Lucha Contra el Sida.
Plan Ve con Ve de Verde, S. Coop. And.
Decadis Xapps Development Espaiia, S.L.
HIDROTEC Tecnologia del Agua, S.L.
Telefonia de Espaia, S.A.U.

Nazaret Martinez Mollinedo.
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- Rendimiento Verde, S.L.

- ALLFUNDS BANK, S.A.

- Real Federacion Andaluza de Futbol.

- Woodswallow Sociedad Limitada.

- Carla Silva Navarro.

- Making Science Digital Marketing, S.L.U.
- AB VANDRKERCKHOVE, S.L.

- CODE EVENTOS, S.L.U.

- Andrés Godoy Ortega.

- ZIMA Asesoramiento Empresarial, S.L.

- Logos Aljarafe. Estimulacién y Desarrollo.
- CBRE Corporate Outsourcing, S.L.

- Rigel Hotels, S.L.

- Federico Nieto Martin.

- ASEDEPRO, S.C.A.

- Click&drive, S.L.

- Alberto Lima Diaz.

- Hune Rental, S.L.

- Asociacion Ingenio Triana.

- Juan L. Herrero Fdez. S.L.P.

- Miguel Dominguez de la Concha.

- Composites Aerospace Recycling, S.L.

- Everis Aragon, S.L.U.

- Everis Benelux.

- Caja de Seguros y Reaseguros, S.A.

- Gestop Gestoria Administrativa, S.L.P.

- Universidad Auténoma de Occidente (Cali-Colombia).
- Universidad de las Ciencias Informaticas (Cuba).
- Universidad Nacional de Concepcion (Republica del Paraguay).
- Universidad Estatal de Milagro.

- Universidad Técnica de Manabi (Ecuador).
- Antonio Miguel Garcia Librero.

- Simcolimp, S.L.

- EQA LABORATORIOS, S.L.

- J.M. Campanas Hosteleras, S.L.

- Senda Animacion, S.L.

- Borak Desarrollo, S.L.

- Carlos Soler Escobar.

- Jolca, S.A.

- Nuria Caballero Lopez-Barajas.

- Aficon Asesores, S.C.

- Titanium Aero, S.L.U.

- Monte Sereno Gestion Integral, S.L.

- Juan Luis Muidiz Tello.

- Salumedia Tecnologias, S.L.U.
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- Punto FA, S.L.

- SYBTAGMA SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L.
- KONECTA.

- Fundacion RES.

Lo que le comunico para su conocimiento.
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5. PROFESORADO

ANEXO I

5.2. Modificaciones de plantilla, concurriendo causas de urgentes e inaplazables necesidades
docentes sobrevenidas

5.2.1. Dotacion de plazas

’ ASO ASO ASO ASO ASO
DEPARTAMENTO AREA o AYD LTPO2 LTPO3 LTPO4 LTPO5 | LTPO6
- - . Economia Financiera
Contabilidad y Economia Financiera - ¥ 1
Contabilidad
Historia, Teoria y Composicion L . .
. ‘. 4 P Composicién Arquitectonica 1

Arquitectdnicas

5.2.2. Ampliaciéon/Disminucion de dedicacion de plazas

; DEDICACION | DEDICACION
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO PLAZA INICIAL FINAL
Ingenieria del Disefio Proyectos de Ingenieria ASO LTP0O2 LTPO4
5.2.3. Amortizaciones de plazas
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO PLAZA DEDICACION
Historia, Teoria y Composicion Arquitectonicas | Composicidn Arquitecténica AYD TC
Urbanistica y Ordenacién del Territorio Urbanistica y Ordenacién del Territorio AYD TC
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ANEXO 11
5. PROFESORADO
5.3. Dotacion de plazas correspondientes a la Oferta de Empleo Publico
OEP 2019
5.3.1. Catedratico de Universidad
(Promocidn interna)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.

Administracion de Empresas y Marketing Comercializacién e Investigacién de Mercados 1CU
Analisis Matematico Analisis Matematico 1CuU
Construcciones Arquitectdnicas Il Construcciones Arquitectdnicas 1CU
Derecho Constitucional Derecho Constitucional 1CuU
Expresion Grafica Arquitecténica Expresion Grafica Arquitectdnica 1CU
Fisica Atémica, Molecular y Nuclear Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear 1CU
Matematica Aplicada | Matematica Aplicada 1CU

CU: Catedrético de Universidad
5.3.2. Profesor Titular de Universidad
(Incorporacion de Investigadores de Excelencia - Movilidad)
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
Matematica Aplicada Il Matematica Aplicada 1TU
TU: Profesor Titular de Universidad
5.3.3. Profesor Titular de Universidad
(Incorporacion de Investigadores de Excelencia — VI PPIyT)
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
Quimica Organica Quimica Organica 1TU

TU: Profesor Titular de Universidad
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5.3.4. Profesor Contratado Doctor
(Incorporacion de Investigadores de Excelencia — VI PPIyT)

DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
1 | Fisica Aplicada ll Fisica Aplicada 1CD
2 | Fisiologia Médica y Biofisica Fisiologia 1CD
CD: Contratado Doctor
5.3.5. Profesor Contratado Doctor
(Normalizacién profesorado CSEM)
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
1 | Motricidad Humana y Rendimiento Deportivo Didactica de la Expresién Corporal 1CD
CD: Contratado Doctor
5.3.6. Profesor Contratado Doctor
(Promocidn profesorado Ayudante Doctor)
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
1 | Didactica y Organizacion Educativa Didactica y Organizacion Escolar 1CD
CD: Contratado Doctor
5.3.7. Profesor Contratado Doctor
(Plan de incorporacion de profesorado Asociado a la carrera académica)
DEPARTAMENTO AREA DE CONOCIMIENTO CATEG.
1-2 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad Comunicacion Audiovisual y Publicidad 2CD
3-4 | Estomatologia Estomatologia 2CD
5-6 | Expresidn Grafica y Arquitectdnica Expresion Grafica Arquitectdnica 2CD
7 Farmacologia, Pediatria y Radiologia Pediatria 1CD
8 Métodos de Investigacidn y Diagndstico en Métodos de Investigacion y Diagndstico en 10D
Educacion Educacion
9 Periodismo Il Periodismo 1CD
10-11 | Proyectos Arquitectonicos Proyectos Arquitectdnicos 2CD
12 | Psicologia Experimental Psicologia Basica 1CD
13 | Psiquiatria Psiquiatria 1CD

CD: Contratado Doctor
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ANEXO III

5. PROFESORADO
5.4. Perfiles y comisiones juzgadoras de plazas de Cuerpos Docentes y en régimen laboral

OEP 2019

5.4.1. Catedratico de Universidad (Promocidn interna)

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, adscrita al
Departamento de Administracion de Empresas y Marketing. Perfil Docente: Marketing Turistico (Grado en
Turismo); Promocion y Comercializacion de Destinos Turisticos (Master en Direccidon y Planificacion del Turismo —
itinerario de Politicas Publicas de Planificacion y Gestion Turisticas).

Comision titular
Presidente/a | MANUEL JESUS SANCHEZ FRANCO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANTONIO NAVARRO GARCIA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° DOLORES MARIA FRIAS JAMILENA (CU) Universidad de Granada
Vocal 3° FRANCISCO JAVIER RONDAN CATALUNA (CU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | JOSEFA DELIA MARTIN SANTANA (CU) Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Comision Suplente

Presidente/a | MANUEL ALCAIDE CASTRO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANTONIO GENARO LEAL MILLAN (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MARIA DEL ROCIO MARTINEZ TORRES (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JULIO GARCIA DEL JUNCO (CU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA ANGELES GALLEGO AGUEDA (CU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de Analisis Matematico, adscrita al
Departamento de Analisis Matematico. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento.

Comision titular

Presidente/a | TOMAS DOMINGUEZ BENAVIDES (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARGARITA ESTEVEZ TORANZO (CU) Universidad de Vigo
Vocal 2° JESUS GARCIA FALSET (CU) Universidad de Valencia
Vocal 3° MARIA DEL CARMEN FERNANDEZ ROSELL (CU) Universidad de Valencia
Secretario/a | ANTONIO JIMENEZ MELADO (CU) Universidad de Malaga

Comision Suplente
Presidente/a | SANTIAGO DIAZ MADRIGAL (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANA MARIA VARGAS REY (CU) Universidad Autonoma de Madrid
Vocal 2° JESUS ANGEL JARAMILLO AGUADO (CU) Universidad Complutense de Madrid
Vocal 3° MARIA DOLORES ACOSTA VIGIL (CU) Universidad de Granada
Secretario/a | LUIS BERNAL GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de Construcciones Arquitectonicas, adscrita al
Departamento de Construcciones Arquitectonicas II. Perfil Docente: Fundamentos de los materiales de
construccion; Materiales 1 (Grado en Edificacion); Higiene industrial en los procesos de edificacion (Méster
Universitario de Seguridad Integral en Edificacion).

Comision titular

Presidente/a | JOSE MARIA CABEZA LAINEZ (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° RAFAEL LUCAS RUIZ (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 2° AMPARO GRACIANI GARCIA (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° EVA GARCIA ALCOCEL (CU) Universidad de Alicante

Secretario/a | MERCEDES DEL RIO MERINO (CU) Universidad Politécnica de Madrid
Comision Suplente

Presidente/a | ANTONIO JARAMILLO MORILLA (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° ROSA CERVERA SARDA (CU) Universidad de Alcald

Vocal 2° JUAN CARLOS ARNUNCIO PASTOR (CU) Universidad Politécnica de Madrid

Vocal 3° JULIO GRIJALBA BENGOECHEA (CU) Universidad de Valladolid

Secretario/a | CARMEN GALAN MARIN (CU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de conocimiento de Expresion Grafica Arquitectonica, adscrita
al Departamento de Expresion Grafica Arquitectonica. Perfil Docente: Dibujo I: Geometria y Percepcion (Grado en
Fundamentos de Arquitectura)) Dibujo 2: Expresion y Comunicacion (Grado en Fundamentos de
Arquitectura)/Dibujo y Maquina (Grado en Fundamentos de Arquitectura)

Comision titular

Presidente/a | ENRIQUE RABASA DIEZ (CU) Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 1° CARMEN RODRIGUEZ LINAN (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° CARMEN JORDA SUCH (CU) Universidad Politécnica de Valencia
Vocal 3° JOSE JOAQUIN PARRA BANON (CU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ANTONIO LUIS AMPLIATO BRIONES (CU) Universidad de Sevilla

Comision Suplente
Presidente/a | EDUARDO MOSQUERA ADELL (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° JAVIER GARCIA-GUTIERREZ MOSTEIRO (CU) Universidad Politécnica de Madrid
Vocal 2° EDUARDO CARAZO LAFORT (CU) Universidad de Valladolid
Vocal 3° AMPARO GRACIANI GARCIA (CU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | M* DOLORES ROBADOR GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de Fisica Atomica, Molecular y Nuclear, adscrita al
Departamento de Fisica Atomica, Molecular y Nuclear. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Comision titular

Presidente/a | JOSE MIGUEL ARIAS CARRASCO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° MARIA JOSE GARCIA BORGE (PI) Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
Vocal 2° JOSE MANUEL QUESADA MOLINA (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° MARIA VICTORIA ANDRES MARTIN (CU) Universidad de Sevilla

Secretario/a | JOSE ENRIQUE GARCIA RAMOS (CU) Universidad de Huelva

Comision Suplente

Presidente/a | JOAQUIN GOMEZ CAMACHO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° JUAN ANTONIO CABALLERO CARRETERO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 2° CLARA ALONSO ALONSO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° MARIA ISABEL GALLARDO FUENTES (CU) Universidad de Sevilla

Secretario/a | LUIS MARIO FRAILE PRIETO (CU) Universidad Complutense de Madrid
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Una plaza de Catedratico de Universidad en el area de Matematica Aplicada, adscrita al Departamento de
Matematica Aplicada I. Perfil Docente: Fundamentos Matematicos para la Arquitectura; Técnicas Numéricas para el
calculo y el disefio en Arquitectura. Disefio Paramétrico (Grado en Fundamentos de Arquitectura).

Comision titular

Presidente/a | ALBERTO MARQUEZ PEREZ (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° MARIA CAMINO TEOFILA BALBUENA MARTINEZ (CU) Universidad Politécnica de Cataluiia
Vocal 2° PEDRO REAL JURADO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° ENCARNACION ALGABA DURAN (CU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | FRANCISCO ALONSO ORTEGA RIEJOS (CU) Universidad de Sevilla
Presidente/a | TOMAS CHACON REBOLLO (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° HENAR HERRERO SANZ (CU) Universidad de Castilla la Mancha
Vocal 2° FRANCISCO GUILLEN GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° MERCEDES SILES MOLINA (CU) Universidad de Malaga
Secretario/a | CARLOS PARES MADRONAL (CU) Universidad de Malaga

5.4.2. Profesor Titular de Universidad (Movilidad)
Una plaza de Profesor Titular de Universidad en el area de conocimiento de Matematica Aplicada, adscrita al
Departamento de Matematica Aplicada II. Perfil Docente: Matematicas 1V; Optimizacion (Grado en Ingenieria
Electronica Industrial). Perfil Investigador: Lineas de investigacion relacionadas con el area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Comision titular
Presidente/a | JUAN ANTONIO MESA LOPEZ-COLMENAR (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° JUSTO PUERTO ALBORNOZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° FERNANDO FERNANDEZ SANCHEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° INMACULADA VENTURA MOLINA (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MIRTA MARIA CASTRO SMIRNOVA (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | JORGE GALAN VIOQUE (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANDRES JIMENEZ LOSADA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MARIA NIEVES JIMENEZ JIMENEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° CARMEN HERNANDEZ MANCERA (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | BEGONA SALAMANCA MINO (TU) Universidad de Sevilla

5.4.3. Profesor Contratado Doctor (Estabilizacion de Investigadores)
Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Derecho Administrativo, adscrita al
Departamento de Derecho Administrativo. Perfil Docente: Derecho Administrativo I (Grado en Derecho)/Derecho
Administrativo Il (Grado en Derecho)/Derecho Administrativo III (Grado en Derecho). Perfil Investigador: Lineas
de investigacion relacionadas con el area de conocimiento adscritas al Departamento.

Comision titular
Presidente/a | CONCEPCION BARRERO RODRIGUEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° EMILIO GUICHOT REINA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° ANTONIO ALFONSO PEREZ ANDRES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° LUCIA ALARCON SOTOMAYOR (TU) Universidad de Cérdoba
Secretario/a | ROBERTO GALAN VIOQUE (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente

Presidente/a | CONCEPCION HORGUE BAENA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° FEDERICO CASTILLO BLANCO (CU) Universidad de Granada
Vocal 2° FRANCISCO TOSCANO GIL (TU) Universidad Pablo de Olavide
Vocal 3° CARMEN MARIA AVILA RODRIGUEZ (TU) Universidad de Malaga
Secretario/a | ANTONIO JOSE SANCHEZ SAEZ (TU) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Fisica Aplicada, adscrita al Departamento
de Fisica Aplicada II. Perfil Docente: Fundamentos Fisicos de las Instalaciones y el Acondicionamiento (Grado en
Fundamentos de Arquitectura). Perfil Investigador: Espectometria gamma en estudios de radiactividad ambiental y

de radioecologia.

Comision titular

Presidente/a | RAFAEL GARCIA-TENORIO GARCIA-BALMASEDA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° SARA GIRON BORRERO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° GUILLERMO MANJON COLLADO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° FAUSTINO PALMERO ACEBEDO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | HELENA PATRICIA MORENO GONZALEZ (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | FRANCISCO DE PAULA PONTIGA ROMERO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° JOSE MARIA ABRIL HERNANDEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° NIURKA RODRIGUEZ QUINTERO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JOSE LUIS MAS BALBUENA (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA VILLA ALFAGEME (TU) Universidad de Sevilla

5.4.4. Profesor Contratado Doctor (Estabilizacion profesorado Contratado Doctor interino)
Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Didactica de la Expresion Corporal, adscrita
al Departamento de Educacion Fisica y Deporte. Perfil Docente: Fundamentos y Curriculum de la Educacion Fisica
en Primaria (Grado en Educacion Primaria). Perfil Investigador: Investigacion y disefio de instrumentos para el
analisis del rol de padres/madres y técnicos del deporte en edad escolar.

Comision titular

Presidente/a | M® DEL MAR CEPERO GONZALEZ (CU) Universidad de Granada
Vocal 1° JOSE LUIS CHINCHILLA MINGUET (CU) Universidad de Malaga
Vocal 2° FATIMA CHACON BORREGO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JESUS DEL POZO CRUZ (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | CAROLINA CASTANEDA VAZQUEZ (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente

Presidente/a | MARIA LUISA ZAGALAZ SANCHEZ (CU) Universidad de Jaén
Vocal 1° ARTURO DIAZ SUAREZ (CU) Universidad de Murcia
Vocal 2° FRANCIS RiES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° AGUEDA LATORRE ROMERO (CD) Universidad de Sevilla
Secretario/a | JOAQUIN PIEDRA DE LA CUADRA (TU) Universidad de Sevilla

5.4.5. Profesor Contratado Doctor (Promocion profesorado Ayudante Doctor)
Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el 4rea de conocimiento de Derecho Administrativo, adscrita al
Departamento de Derecho Administrativo. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento. Perfil Investigador: Lineas de investigacion relacionadas con el area de conocimiento adscritas al
Departamento.

Comision titular

Presidente/a | JOSE LUIS RIVERO YSERN (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° ENCARNACION MONTOYA MARTIN (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° ANTONIO JOSE SANCHEZ SAEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° LUCIA CASADO CASADO (TU) Universidad de Rovira i Virgili

Secretario/a | FRANCISCO TOSCANO GIL (TU) Universidad Pablo de Olavide

Comision Suplente

Presidente/a | CONCEPCION BARRERO RODRIGUEZ (CU) Universidad de Sevilla

Vocal 1° SEVERIANO FERNANDEZ RAMOS (CU) Universidad de Cadiz
Vocal 2° ANTONIO ALFONSO PEREZ ANDRES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° DOLORES REGO BLANCO (TU) Universidad Pablo de Olavide

Secretario/a | MARIA LUISA GOMEZ JIMENEZ (TU) Universidad de Malaga
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Didactica de la Expresion Corporal, adscrita
al Departamento de Educacion Fisica y Deporte. Perfil Docente: Actividad Fisica y Deportiva en el Medio Natural
(Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte). Perfil Investigador: Programa de desarrollo positivo y
pedagogia de la aventura a través de las actividades fisicas en el medio natural.

Comision titular

Presidente/a | PEDRO SAENZ-LOPEZ BUNUEL (CU) Universidad de Huelva

Vocal 1° ALVARO SICILIA CAMACHO (CU) Universidad de Almeria
Vocal 2° MARIA DEL CARMEN CAMPOS MESA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° AGUEDA LATORRE ROMERO (CD) Universidad de Sevilla

Secretario/a | JESUS FERNANDEZ GAVIRA (CD) Universidad de Sevilla

Comision Suplente

Presidente/a | SERGIO JOSE IBANEZ GODOY (CU) Universidad de Extremadura

Vocal 1° JUAN ANTONIO MORENO MURCIA (CU) Universidad Miguel Hernandez
Vocal 2° GONZALO RAMIREZ MACIAS (TU) Universidad de Sevilla

Vocal 3° MARJIA LUISA SANTOS PASTOR (TU) Universidad Autonoma de Madrid
Secretario/a | CAROLINA CASTANEDA VAZQUEZ (CD) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Estadistica e Investigacion Operativa,
adscrita al Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa. Perfil Docente: Estadisticas Econdmicas y
Sociales (Grado en Estadistica); Estadistica (Grado en Ingenieria Informatica — Ingenieria del Software); Mineria
Estadistica de Datos (Master Universitario en Matematicas). Perfil Investigador: Uso de medidas fuzzy para la

medicion y evaluacion de la dispersion urbana desde una perspectiva multicriterio.

Comision titular
Presidente/a | JUAN MANUEL MUNOZ PICHARDO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANTONIO RUFIAN LIZANA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° JOSE LUIS PINO MEJIAS (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ANA MARIA MUNOZ REYES (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA TERESA GOMEZ GOMEZ (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | RAFAEL PINO MEJIAS (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° RAFAELA OSUNA GOMEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° JOSE MARIA FERNANDEZ PONCE (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° BEGONA SALAMANCA MINO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | PEDRO LUIS LUQUE CALVO (TU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Tecnologia Electréonica, adscrita al
Departamento de Tecnologia Electronica. Perfil Docente: Redes de Computadores (Grados en Ingenieria
Informatica). Perfil Investigador: Sistemas inteligentes para la automatizacion del telecontrol en redes industriales;

Sistemas inteligentes para la moonitorizacion del estado de salud y calidad de vida.

Comision titular
Presidente/a | FRANCISCO PEREZ GARCIA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° JOSE IGNACIO ESCUDERO FOMBUENA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° GLORIA MIRO AMARANTE (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA DEL CARMEN ROMERO TERNERO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | OCTAVIO RIVERA ROMERO (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | JOAQUIN LUQUE RODRIGUEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ALBERTO YUFERA GARCIA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° ISABEL GOMEZ GONZALEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JORGE JUAN CHICO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ALEJANDRO CARRASCO MUNOZ (CD) Universidad de Sevilla
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5.4.6. Profesor Contratado Doctor

(Plan de incorporacion de profesorado Asociado a la carrera académica)
Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad,
adscrita al Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad. Perfil Docente: Historia del Cine (Grado en
Comunicacion Audiovisual y Doble Grado en Comunicacion Audiovisual y Periodismo), y Educacion y
Comunicacion Audiovisual (Grado en Comunicacion Audiovisual y Doble Grado en Comunicacion Audiovisual y
Periodismo). Perfil Investigador: Historia del Cine y la Comunicacion. Adaptacion cinematografica (cine y
literatura); Teoria Queer.

Comision titular

Presidente/a | JOSE SOENGAS PEREZ (CU)

Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 1° MARGARITA LEDO ANDION (CU)

Universidad de Santiago de Compostela

Vocal 2° CARLOS COLON PERALES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JOSE LUIS NAVARRETE CARDERO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | NATIVIDAD CRISTINA CARRERAS (CD) Universidad de Sevilla

Comision Suplente

Presidente/a

PASTORA MORENO ESPINOSA (CU)

Universidad de Sevilla

Vocal 1° ANTONIO LOPEZ HIDALGO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° ENRIQUE JOSE SANCHEZ OLIVEIRA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA DEL MAR RAMIREZ ALVARADO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MONICA BARRIENTOS BUENO (CD) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad,
adscrita al Departamento de Comunicacion Audiovisual y Publicidad. Perfil Docente: Gabinetes de Comunicacion
(Grado en Publicidad y Relaciones Publicas). Perfil Investigador: Técnicas y Procesos de Relaciones Publicas y
Comunicacion Institucional. Nuevas Tendencias en Gabinetes de Comunicacion. Andlisis de la Television
Autonémica Local y en Andalucia. Comunicacion en Tematica Social y Educacion. Estrategias de Comunicacion en
la Union Europea.

Comision titular

Presidente/a | MANUEL CHAPARRO ESCUDERO (CU) Universidad de Malaga
Vocal 1° ANTONIO LOPEZ HIDALGO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MANUEL GARRIDO LORA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARINA RAMOS SERRANO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | GLORIA JIMENEZ MARIN (TU) Universidad de Sevilla

Comision Suplente

Presidente/a

AGUSTIN GARCIA MATILLA (CU)

Universidad de Valladolid

Vocal 1° ELOISA NOS ALDAS (CU) Universidad Jaume [

Vocal 2° NORMAN ADRIAN HUICI MODENES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA DEL MAR RAMIREZ ALVARADO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | VIRGINIA GUARINOS GALAN (TU) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Estomatologia, adscrita al Departamento de
Estomatologia. Perfil Docente: Medicina Bucal (Grado en Odontologia), y Medicina Bucal Aplicada (Méster
Universitario en Odontologia Médico-Quirtrgica e Integral). Perfil Investigador: Patogenia de las Enfermedades de

la Mucosa Oral.

Comision titular

Presidente/a | PEDRO BULLON FERNANDEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA PIA LOPEZ JORNET (CU) Universidad de Murcia
Vocal 2° ANTONIA DOMINGUEZ REYES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° GERARDO MOREU BURGOS (TU) Universidad de Granada
Secretario/a | ANGEL JOSE MARTINEZ-SAHUQUILLO MARQUEZ (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | EMILIO JIMENEZ-CASTELLANOS BALLESTEROS (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° RAQUEL OSORIO RUIZ (CU) Universidad de Granada
Vocal 2° ANDRES BLANCO CARRION (TU) Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 3° FRANCESCA MONTICELLI (TU) Universidad de Zaragoza
Secretario/a | JOSE VICENTE RIOS SANTOS (TU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Estomatologia, adscrita al Departamento de
Estomatologia. Perfil Docente: Ortodoncia II (Grado en Odontologia), y Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial
Avanzada (Grado en Odontologia). Perfil Investigador: Ortodoncia, resultados y estabilidad.

Comision titular
Presidente/a | JOSE ENRIQUE SOLANO REINA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° LUIS ALBERTO BRAVO GONZALEZ (CU) Universidad de Murcia
Vocal 2° ANTONIA DOMINGUEZ REYES (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA CONCEPCION MARTIN ALVARO (TU) Universidad Complutense de Madrid
Secretario/a | JOSE LUIS GUTIERREZ PEREZ (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente

Presidente/a | JUAN JOSE SEGURA EGEA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ASUNCION MENDOZA MENDOZA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° JOSE LUIS GANDIA FRANCO (TU) Universidad de Valencia
Vocal 3° VANESSA PAREDES GALLARDO (TU) Universidad de valencia
Secretario/a | EUGENIO VELASCO ORTEGA (TU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Expresion Grafica y Arquitectdnica,
adscrita al Departamento de Expresion Grafica y Arquitectonica. Perfil Docente: Dibujo 4. Ideacion y
Configuracion; Taller de Arquitectura 3 (Grado en Fundamentos de Arquitectura). Perfil Investigador: Relaciones
entre arquitectura y fotografia moderna en Espaiia, con especial atencion al periodo historico de las vanguardias y a

la representacion y comunicacion de las ideas arquitectonicas a través de la fotografia.

Comision titular
Presidente/a | JOSE JOAQUIN PARRA BANON (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANTONIO LUIS AMPLIATO BRIONES (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° FRANCISCO JAVIER MONTERO FERNANDEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA AMPARO BERNAL LOPEZ-SANVICENTE (TU) Universidad de Burgos
Secretario/a | MERCEDES LINARES GOMEZ DEL PULGAR (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | CARLOS GARCIA VAZQUEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° FRANCISCO JOSE GONZALEZ DE CANALES RUIZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MERCEDES PEREZ DEL PRADO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ANTONIO GAMIZ GORDO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ANA MARIA BRAVO BERNAL (CD) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Expresion Grafica y Arquitectdnica,
adscrita al Departamento de Expresion Grafica y Arquitectonica. Perfil Docente: Dibujo 1. Geometria y Percepcion;
Dibujo 2. Expresion y Comunicacion; Taller de Arquitectura 6 y 7 (Grado en Fundamentos de Arquitectura). Perfil
Investigador: Disefio, geometria y control formal en la arquitectura gética peninsular, con especial atencion al caso
cordobés. Dibujos en Cordoba.

Comision titular

Presidente/a | JOSE MARIA GENTIL BALDRICH (EMER) Universidad de Sevilla
Vocal 1° FRANCISCO JOSE GONZALEZ DE CANALES RUIZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° FEDERICO AREVALO RODRIGUEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ANA MARIA BRAVO BERNAL (CD) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MERCEDES DIAZ GARRIDO (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | ANTONIO LUIS AMPLIATO BRIONES (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DOLORES ROBADOR GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MERCEDES PEREZ DEL PRADO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ANTONIO GAMIZ GORDO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MERCEDES LINARES GOMEZ DEL PULGAR (CD) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Pediatria, adscrita al Departamento de
Farmacologia, Pediatria y Radiologia. Perfil Docente: Asignaturas del area de conocimiento adscritas
Departamento. Perfil Investigador: Pediatria Social y Preventiva.

al

Comision titular

Presidente/a | ISABEL POLANCO ALLUE (EMER) Universidad Auténoma de Madrid
Vocal 1° ENRIQUE GALAN GOMEZ (CU) Universidad de Extremadura
Vocal 2° CARLOS RUIZ COSANO (TU) Universidad de Granada
Vocal 3° ANTONIO MILLAN JIMENEZ (CD) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ANSELMO ANDRES MARTIN (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | ANTONIO MUNOZ HOYOS (CU) Universidad de Granada
Vocal 1° FRANCISCO PEREZ FRIAS (CU) Universidad de Malaga
Vocal 2° JOSE MALDONADO LOZANO (TU) Universidad de Granada
Vocal 3° MERCEDES GIL CAMPOS (TU) Universidad de Cérdoba
Secretario/a | IGNACIO OBANDO SANTAELLA (TU) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Métodos de Investigacion y Diagnostico en
Educacion, adscrita al Departamento de Métodos de Investigacion y Diagnostico en Educacion. Perfil Docente:
Técnicas e Instrumentos de Diagnoéstico (Grado en Pedagogia). Perfil Investigador: Diagnéstico y orientacion

educativa.
Comision titular
Presidente/a | EDUARDO GARCIA JIMENEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA TERESA PADILLA CARMONA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° JUAN JESUS TORRES GORDILLO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° SOLEDAD ROMERO RODRIGUEZ (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MAGDALENA SUAREZ ORTEGA (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente

Presidente/a | JAVIER GIL FLORES (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA JOSE RODRIGUEZ CONDE CU Universidad de Salamanca
Vocal 2° NARCISO BARRERO GONZALEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JAVIER RODRIGUEZ SANTERO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ROCIO JIMENEZ CORTES (TU) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Periodismo, adscrita al Departamento de
Periodismo II. Perfil Docente: periodismo especializado (Grado en Periodismo). Perfil Investigador: Periodismo
especializado; periodismo cientifico y tecnologico.

Comision titular
Presidente/a | PASTORA MORENO ESPINOSA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANTONIO LOPEZ HIDALGO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MARIA JOSE RUIZ ACOSTA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA DEL MAR GARCIA GORDILLO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | JOSE ALVAREZ MARTOS (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | MARIA BELLA PALOMO TORRES (CU) Universidad de Malaga
Vocal 1° RAMON REIG GARCIA (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° AURORA LABIO BERNAL (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° LORENA ROMERO DOMINGUEZ (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | FRANCISCO JAVIER PANIAGUA ROJANO (TU) Universidad de Malaga

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Proyectos Arquitectonicos, adscrita al
Departamento de Proyectos Arquitectonicos. Perfil Docente: Proyectos 1 (Grado en Fundamentos de Arquitectura).
Perfil Investigador: Ciudades avanzadas; modernidad periférica, modelos residenciales inéditos y movilidad verde.
Innovacién docente en arquitectura; metodologias activas.

Comision titular
Presidente/a | JAIME NAVARRO CASAS (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DOLORES ROBADOR GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° FRANCISCO JAVIER MONTERO FERNANDEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JOSE LUIS DAROCA BRUNO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA OLGA FAJARDO GONZALEZ (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | EDUARDO MOSQUERA ADELL (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° FRANCISCO JOSE GONZALEZ DE CANALES RUIZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° AMADEO RAMOS CARRANZA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ESTHER MAYORAL CAMPA (CD) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ROSA MARIA ANON ABAJAS (CD) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Proyectos Arquitectonicos, adscrita al
Departamento de Proyectos Arquitectonicos. Perfil Docente: Proyectos 9 (Grado en Fundamentos de Arquitectura).
Perfil Investigador: Infraestructuras territoriales de valor arquitectonico. Transversalidad disciplinar en el proyecto

territorial. Paisaje como territorio antropizado.

Comision titular
Presidente/a | JAIME NAVARRO CASAS (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA DOLORES ROBADOR GONZALEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° FRANCISCO JAVIER MONTERO FERNANDEZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° JOSE LUIS DAROCA BRUNO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA OLGA FAJARDO GONZALEZ (CD) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | EDUARDO MOSQUERA ADELL (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° FRANCISCO JOSE GONZALEZ DE CANALES RUIZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° AMADEO RAMOS CARRANZA (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° ROSA MARIA ANON ABAJAS (CD) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ESTHER MAYORAL CAMPA (CD) Universidad de Sevilla
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Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Psicologia Basica, adscrita al Departamento
de Psicologia Experimental. Perfil Docente: Procesos psicologicos basicos (Grado en Pedagogia). Perfil
Investigador: Habilidades y destrezas psicologicas en deporte: investigacion aplicada y practica profesional.

Comision titular
Presidente/a | MANUEL LUIS DE LA MATA BENITEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° ANA MARIA LOPEZ JIMENEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° JUAN TOMAS ESCUDERO LOPEZ (TU) Universidad de Las Islas Baleares
Vocal 3° MARIA PAZ GALINDO GALINDO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ALICIA BREVA ASENSIO (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | RAFAEL MORENO RODRIGUEZ (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° LUIS GONZALO DE LA CASA RIVAS (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 2° MERCEDES CUBERO PEREZ (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA JESUS CALA CARRILLO (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MIGUEL JESUS BASCON DIAZ (CD) Universidad de Sevilla

Una plaza de Profesor Contratado Doctor en el area de conocimiento de Psiquiatria, adscrita al Departamento de
Psiquiatria. Perfil Docente: Psicologia Médica (Grado en Medicina). Perfil Investigador: Psicopatologia,
Comunicacion en Medicina y Aspectos Psicoldgicos del enfermar humano.

Comision titular
Presidente/a | JORGE CERVILLA BALLESTEROS (CU) Universidad de Granada
Vocal 1° PILAR ALEJANDRA SAIZ MARTINEZ (CU) Universidad de Oviedo
Vocal 2° PEDRO BENJUMEA PINO (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° MARIA DOLORES FRANCO FERNANDEZ (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | MARIA DOLORES MOJARRO PRAXEDES (TU) Universidad de Sevilla
Comision Suplente
Presidente/a | BENEDICTO CRESPO FACORRO (CU) Universidad de Sevilla
Vocal 1° MARIA PAZ GARCIA-PORTILLA GONZALEZ (CU) Universidad de Oviedo
Vocal 2° JOSE GUERRERO TORRE (TU) Universidad de Sevilla
Vocal 3° RAFAELA CABALLERO ANDALUZ (TU) Universidad de Sevilla
Secretario/a | ARTURO SANMARTIN ROCHE (TU) Universidad de Sevilla
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
MARKETING

COMERCIALIZACION E INVESTIGACION

DE MERCADOS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
MARKETING

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
MARKETING

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ANALISIS ECONOMICO Y ECONOMIA
POLITICA

ECONOMIA APLICADA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ANALISIS ECONOMICO Y ECONOMIA
POLITICA

ECONOMIA APLICADA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ANALISIS ECONOMICO Y ECONOMIA
POLITICA

ECONOMIA APLICADA)

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ANTROPOLOGIA SOCIAL

ANTROPOLOGIA SOCIAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Pégina 11 de 26

(Acuerdo 5.4/CG 18-12-19)




5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

CIENCIAS DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CIENCIAS DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

CIENCIAS JURIDICAS BASICAS (DERECHO
ROMANQO, HISTORIA DEL DERECHO Y
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO)

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS
INSTITUCIONES

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD

COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD

Asignaturas de la Unidad docente:
Comunicacion Audiovisual.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

CONTABILIDAD Y ECONOMIA FINANCIERA

ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO ADMINISTRATIVO

DERECHO ADMINISTRATIVO

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO CIVILY DERECHO
INTERNACIONAL PRIVADO

DERECHO CIVIL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO CONSTITUCIONAL

DERECHO CONSTITUCIONAL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO CONSTITUCIONAL

DERECHO CONSTITUCIONAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y
RELACIONES INTERNACIONALES

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO MERCANTIL

DERECHO MERCANTIL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO PENALY CIENCIAS CRIMINALES

DERECHO PENAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DERECHO PENALY CIENCIAS CRIMINALES

DERECHO PENAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

DERECHO PROCESAL

DERECHO PROCESAL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA
LITERATURA Y FILOLOGIAS INTEGRADAS

DIDACTICA DE LA LENGUAY LA
LITERATURA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA
LITERATURA Y FILOLOGIAS INTEGRADAS

DIDACTICA DE LA LENGUAY LA
LITERATURA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA
LITERATURA Y FILOLOGIAS INTEGRADAS

DIDACTICA DE LA LENGUAY LA
LITERATURA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA
LITERATURA Y FILOLOGIAS INTEGRADAS

DIDACTICA DE LA LENGUAY LA
LITERATURA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES Y SOCIALES

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ECONOMIA APLICADA |

METODOS CUANTITATIVOS PARA LA
ECONOMIA Y LA EMPRESA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ECONOMIA FINANCIERA Y DIRECCION DE
OPERACIONES

ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ECUACIONES DIFERENCIALES Y ANALISIS
NUMERICO

ANALISIS MATEMATICO

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

EDUCACION FiSICA Y DEPORTE

DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

EDUCACION FiSICA Y DEPORTE

DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ENFERMERIA

ENFERMERIA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el area de conocimiento

ENFERMERIA ENFERMERIA
adscritas al Departamento.
Asignaturas del drea de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacion
ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES ESCULTURA adscritas al Departamento. relacionadas con el drea de conocimiento

PLASTICAS

adscritas al Departamento.

ESCULTURA E HISTORIA DE LAS ARTES
PLASTICAS

HISTORIA DEL ARTE

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA

FILOSOFIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ESTOMATOLOGIA

ESTOMATOLOGIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ESTOMATOLOGIA

ESTOMATOLOGIA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

FARMACIA Y TECNOLOGIA
FARMACEUTICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA

FARMACIA Y TECNOLOGIA
FARMACEUTICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIA ALEMANA

FILOLOGIA ALEMANA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIA FRANCESA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIA FRANCESA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA)

FILOLOGIA INGLESA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIA INGLESA (LENGUA INGLESA)

FILOLOGIA INGLESA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIAS INTEGRADAS

ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

Asignaturas de la Unidad docente Asia
Oriental: Chino

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

FILOLOGIAS INTEGRADAS

ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

Asignaturas de la Unidad docente Asia
Oriental: Chino.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOLOGIAS INTEGRADAS

ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

Asignaturas de la Unidad docente Asia
Oriental: Chino.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOSOFIA Y LOGICA Y FILOSOFIA DE LA
CIENCIA

FILOSOFIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FILOSOFIA Y LOGICA Y FILOSOFIA DE LA
CIENCIA

LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FiSICA APLICADA |

FiSICA APLICADA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

Asignaturas de la Unidad docente:
Optometria y Contactologia clinicas,

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el area de conocimiento

FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA OPTICA

general y poblacidn pediatrica. adscritas al Departamento.

Asignaturas de la Unidad docente: Lineas estratégicas de investigacion
FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA OPTICA Optometria y Contactologia clinicas, relacionadas con el drea de conocimiento

general y poblacidn pediatrica. adscritas al Departamento.

Asignaturas del drea de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacion
FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA adscritas al Departamento. relacionadas con el drea de conocimiento

adscritas al Departamento.

HISTORIA DEL ARTE

HISTORIA DEL ARTE

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

HISTORIA DEL ARTE

HISTORIA DEL ARTE

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

HISTORIA DEL ARTE

HISTORIA DEL ARTE

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

HISTORIA, TEORIA Y COMPOSICION
ARQUITECTONICAS

COMPOSICION ARQUITECTONICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

HISTORIA, TEORIA Y COMPOSICION
ARQUITECTONICAS

COMPOSICION ARQUITECTONICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA DEL DISENO

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA DEL DISENO

PROYECTOS DE INGENIERIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA DEL DISENO

PROYECTOS DE INGENIERIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA ELECTRICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA ELECTRICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Pégina 21 de 26

(Acuerdo 5.4/CG 18-12-19)




5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

INGENIERIA QUIMICA

INGENIERIA QUIMICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

INGENIERIA TELEMATICA

INGENIERIA TELEMATICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

LITERATURA ESPANOLA E

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el area de conocimiento

LITERATURA ESPANOLA
HISPANOAMERICANA adscritas al Departamento.
Asignaturas del area de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacién
LITERATURA ESPANOLA E LITERATURA ESPANOLA adscritas al Departamento. relacionadas con el area de conocimiento
HISPANOAMERICANA adscritas al Departamento.
Asignaturas del area de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacién
MATEMATICA APLICADA Il MATEMATICA APLICADA adscritas al Departamento. relacionadas con el drea de conocimiento

adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y
TEORIA DE ESTRUCTURAS

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y
TEORIA DE ESTRUCTURAS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento en las
titulaciones impartidas en la Escuela
Politécnica Superior.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el grupo de investigacién
TEP963.

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y
TEORIA DE ESTRUCTURAS

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y
TEORIA DE ESTRUCTURAS

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION DE
EMPRESAS |

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

ORGANIZACION INDUSTRIAL Y GESTION DE
EMPRESAS |

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

PERIODISMO |

PERIODISMO

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el area de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el area de conocimiento

PERIODISMO | PERIODISMO
adscritas al Departamento.
Asignaturas del drea de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacion
PERIODISMO I PERIODISMO adscritas al Departamento. relacionadas con el drea de conocimiento

adscritas al Departamento.

PERSONALIDAD, EVALUACION Y
TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

PERSONALIDAD, EVALUACION Y
TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

PERSONALIDAD, EVALUACION Y
TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

PERSONALIDAD, EVALUACION Y
TRATAMIENTO PSICOLOGICOS

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA

PREHISTORIA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

PSICOLOGIA BASICA

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

PSICOLOGIA SOCIAL

PSICOLOGIA SOCIAL

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.
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DEPARTAMENTO

AREA

PERFIL DOCENTE

PERFIL INVESTIGADOR

PSICOLOGIA SOCIAL

PSICOLOGIA SOCIAL

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA ANALITICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA ANALITICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA ANALITICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

QUIMICA ORGANICA Y FARMACEUTICA

QUIMICA ORGANICA

Asignaturas del drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacion
relacionadas con el drea de conocimiento
adscritas al Departamento.

Asignaturas del area de conocimiento
adscritas al Departamento.

Lineas estratégicas de investigacién
relacionadas con el area de conocimiento

SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA
adscritas al Departamento.
Asignaturas del area de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacién
SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA adscritas al Departamento. relacionadas con el area de conocimiento

adscritas al Departamento.

Pagina 25 de 26

(Acuerdo 5.4/CG 18-12-19)




5.4.7. Profesor Ayudante Doctor

DEPARTAMENTO AREA PERFIL DOCENTE PERFIL INVESTIGADOR
Asignaturas de la Unidad docente: Lineas estratégicas de investigacion
TECNOLOGIA ELECTRONICA TECNOLOGIA ELECTRONICA Adquisicion, Procesado, Control y relacionadas con el area de conocimiento
Automatizacion. adscritas al Departamento.
Asignaturas de la Unidad docente: Lineas estratégicas de investigacion
TECNOLOGIA ELECTRONICA TECNOLOGIA ELECTRONICA Adquisicidn, Procesado, Control y relacionadas con el drea de conocimiento
Automatizacién. adscritas al Departamento.

Asignaturas del drea de conocimiento | Lineas estratégicas de investigacion

TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION Y TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION | @dscritas al Departamento. relacionadas con el drea de conocimiento

PEDAGOGIA SOCIAL adscritas al Departamento.
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ANEXO IV
6. INTERNACIONALIZACION

6.1. Modificacion de la Normativa de Estudios de Doctorado

MODIFICACION PARCIAL DE LA NORMATIVA DE ESTUDIOS DE
DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Articulo 1. El articulo 27 1° de la Normativa de Estudios de Doctorado de la
Universidad de Sevilla (Acuerdo 6.1/CG 23-7-19), en adelante NEDUS, queda
redactado del siguiente modo:

1°) Recibir una formacion investigadora de calidad, que promueva la
excelencia cientifica y atienda a la equidad y la responsabilidad social,
asi como informacion sobre las medidas que debe adoptar para no
incurrir en fraude académico ni en desviaciones en el ejercicio de la
investigacion.

Articulo 2. El articulo 30 4°) y 6°) de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

4% Cumplir el codigo de buenas practicas de la EIDUS y el codigo de
buenas practicas en investigacion de la Universidad de Sevilla.

6°) Evitar el fraude académico y las desviaciones en el ejercicio de la
investigacion, en particular, adoptando las medidas necesarias para
evitar el plagio y respetar los derechos derivados de la propiedad
intelectual e industrial.

Articulo 3. El articulo 31 5°) de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

5°) Cumplir el codigo de buenas préacticas de la EIDUS y el codigo de
buenas practicas en investigacion de la Universidad de Sevilla.

Articulo 4. El articulo 32 6°) y 10° de la NEDUS queda redactado del siguiente
modo:

6°) Velar por que el doctorando cumpla con su deber de no incurrir en
fraude académico ni en desviaciones en el ejercicio de la investigacion,
en particular, evitando el plagio y respetando los derechos derivados de
la propiedad intelectual e industrial. Para facilitar el cumplimiento de
este deber, la Universidad de Sevilla pondré a su disposicion medios
técnicos especificos y, en particular, aplicaciones informaticas
antiplagio.

10°) Cumplir el codigo de buenas préacticas de la EIDUS y el codigo de
buenas practicas en investigacion de la Universidad de Sevilla.
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Articulo 5. Se afiade al articulo 54 de la NEDUS un punto 5 del siguiente tenor:

5. La EIDUS promovera anualmente, con caracter general y a través de las
comisiones académicas de los programas de doctorado, cursos de formacion
relativos a las medidas que deben adoptar los doctorandos para evitar el fraude

académico y las desviaciones en el ejercicio de la investigacion.

Articulo 6. El articulo 57.2 de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

2. En dicho documento se incluira el procedimiento de resolucion de conflictos
que sera aplicado en primera instancia en caso de surgir controversias y
contemplaré los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual e
industrial, que puedan generarse en el &mbito del programa de doctorado y en
relacién con la tesis doctoral, incluyendo, en su caso, el régimen de cesién de
los derechos de explotacion. Ademas, el compromiso documental incluird una
clausula en la que el doctorando garantice ante la EIDUS su compromiso de no
incurrir en fraude académico ni en desviaciones en el ejercicio de la

investigacion.

Articulo 7. Se afiade al articulo 60 de la NEDUS un punto 7 del siguiente tenor:

7. Cuando el tutor, el director de la tesis o la comision académica del programa
de doctorado detecten la existencia de indicios de que el doctorando pudiera
haber incurrido en fraude académico y las desviaciones en el ejercicio de la
investigacion, en alguna de las publicaciones que el doctorando presente para
su evaluacion como parte del plan de investigacion o del documento de
actividades del doctorando, informaran de esta circunstancia a la EIDUS, con
referencia a las indicios detectados, a los efectos de la posible incoacion del

procedimiento previsto en el Titulo VI de esta normativa.

Articulo 8. Se afiade al articulo 73 de la NEDUS un punto 3 del siguiente tenor:

3. En el momento de la presentacion, el doctorando ha de contar con un
informe del director de la tesis doctoral relativo al cumplimiento por parte del
doctorando de su deber de evitar el fraude académico y las desviaciones en el
ejercicio de la investigacion. Como base del referido informe el director de la
tesis podra recurrir al analisis de la tesis doctoral por medio de aplicaciones

antiplagio.

Articulo 9. El articulo 74.1 de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

1. Con caracter general, todos los doctorandos entregaran a la EIDUS en el acto de

presentacion:
a. Un ejemplar de la tesis en soporte electronico.

b. Una declaracion firmada por el doctorando en la que, conforme al
modelo que apruebe el Comité de Direccion de la EIDUS, manifieste
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que presenta un trabajo original de investigacion y en la que este
asegure, bajo su entera responsabilidad, que no incurre en fraude
académico ni en desviaciones en el ejercicio de la investigacion.

c. Elinforme del Director al que se refiere el apartado 3 del articulo 73.

d. Un breve resumen para su inclusion en las bases de datos y repositorios
institucionales.

e. La declaracion de autor para la incorporacion de su tesis en el
repositorio institucional de la Universidad de Sevilla, pudiendo solicitar
una demora o embargo de la publicacion de la tesis por un periodo
comprendido entre seis y doce meses desde la fecha de defensa en
aquellos casos en los que la tesis sea objeto de explotacion.

f. Aquellos documentos adicionales requeridos por el programa de
doctorado para la autorizacion de la presentacion de la tesis, si los
hubiera.

g. Los documentos requeridos segun la modalidad de tesis doctoral de que
se trate.

h. En los supuestos de tesis presentadas en formato de compendio de
publicaciones, tesis realizadas en el marco de un convenio de cotutela,
de tesis que opten a la mencidn Doctorado Internacional en el titulo de
doctor o a la mencién Doctorado Industrial o en las que se solicite la
tramitacion sometida a procedimiento de confidencialidad, se haran
constar expresa y documentalmente estas circunstancias en el acto de
presentacion de la tesis.

Articulo 10. Se afnade al articulo 79 de la NEDUS un punto 4 del siguiente tenor:

4. En el caso de que existan indicios sobre el incumplimiento de los deberes
gue incumben al doctorando de no incurrir en fraude académico ni en
desviaciones en el ejercicio de la investigacion, la Comision Ejecutiva de la
EIDUS podra someter el trabajo al andlisis de dos expertos, poniendo a
disposicion de estos las aplicaciones antiplagio de que disponga. Con base en
el informe de estos expertos y tras cumplir los tramites previstos en el punto 3
de este articulo, la Comision Ejecutiva resolvera sobre la autorizacion del
depdsito y, en su caso, sobre la incoacion del procedimiento previsto en el
Titulo VI de esta normativa.

Articulo 11. Se afiade al articulo 81 de la NEDUS un punto 3 del siguiente tenor:

3. En el supuesto de que durante el plazo de depdsito se reciba alguna
observacion relativa al incumplimiento de los deberes que incumben al
doctorando de no incurrir en fraude académico ni en desviaciones en el
ejercicio de la investigacion, la Comision Ejecutiva procedera conforme a lo
previsto en el punto 4 del articulo 79 de esta normativa.

Articulo 12. El articulo 84.1 de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

1. Recibida la designacion del tribunal, el departamento o instituto universitario
de investigacion al que se encuentre adscrito el doctorando hara llegar el
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nombramiento a cada uno de los miembros del tribunal, junto con un ejemplar
de la tesis, indicando, en su caso, que la tesis opta a la mencién de doctorado
internacional, a la de doctorado industrial, si esta sujeta a un procedimiento de
confidencialidad o si se presenta en régimen de cotutela.

LA EIDUS pondra a disposicion de los miembros del Tribunal, cuando
asi lo requieran, un ejemplar electronico de la tesis doctoral, asi como las
herramientas electronicas antiplagio de que disponga la Universidad de Sevilla,
con el fin facilitarles la verificacion del cumplimiento por el doctorando de su
deber de evitar el fraude académico y las desviaciones en el ejercicio de la
investigacion.

Articulo 13. El articulo 86.3 de la NEDUS queda redactado del siguiente modo:

3. El tribunal que evaldGe la tesis dispondra en el momento de su constitucion
del documento de actividades del doctorando con las actividades formativas en
las que este haya participado, asi como la declaracion del doctorando y el
informe del director previstos en los apartados b y ¢ del articulo 74 de esta
normativa. Estos tres documentos seran proporcionados por la EIDUS al
secretario del tribunal. La valoracion del documento de actividades del
doctorando por el tribunal no dard lugar a una puntuacion cuantitativa, pero
constituird un instrumento de evaluacion cualitativa que complementara la
evaluacion de la tesis doctoral.

Articulo 14. Se afnade al articulo 89 de la NEDUS un punto 8 del siguiente tenor:

8. Cuando el tribunal considere que la tesis presentada ha incurrido en fraude
academico o en desviaciones en el ejercicio de la investigacion, lo haré constar
en el acta de evaluacion e informara de esta circunstancia a la EIDUS,
indicando las evidencias en las que se fundamente la valoracion emitida, a los
efectos de la posible incoacidn del procedimiento previsto en el Titulo VI de
esta normativa.

Avrticulo 15. Se incorpora a la NEDUS el siguiente Titulo VI:

TITULO VI. CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FRAUDULENTAS EN LA
ELABORACION DE LAS TESIS DOCTORALES

Articulo 102. Control del fraude académico y de las desviaciones en el
gjercicio de la investigacion en la elaboracion de las tesis doctorales.

1. La Universidad de Sevilla actuara con el maximo rigor en los supuestos de
existencia de indicios relativos a la comision de fraudes académicos o de
desviaciones en el ejercicio de la investigacion que se hayan podido producir
en la elaboracion y presentacion de las tesis doctorales.

2. En la presente normativa se comprenden dentro de las desviaciones en el
gjercicio de la investigacion, entre otras posibles conductas, la interpretacion
abusiva de datos, la falsificacion de datos o pruebas, el plagio de trabajos
ajenos y el autoplagio, asi como la falta de respeto a las obligaciones relativas a
la propiedad intelectual e industrial que establezcan las normas en vigor y a los
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deberes que impongan los codigos de buenas préacticas en investigacion por los
que se rige la Universidad de Sevilla.

3. El procedimiento de control de las actividades descritas en el apartado 1 de
este articulo podra referirse a las tesis doctorales presentadas y a las ya
defendidas, asi como a las publicaciones que los doctorandos presenten a
evaluacion como parte de su plan de investigacion o del documento de
actividades del doctorando.

Articulo 103. Procedimiento de control de presuntos fraudes académicos y de
desviaciones en el ejercicio de la investigacion en la elaboracion de las tesis
doctorales.

1. Corresponde a la Comision Ejecutiva de la EIDUS la incoacién del
procedimiento, de oficio, a peticion del tutor, del director de la tesis o de la
comision académica del programa de doctorado en el que se elabore la tesis
doctoral, por denuncia de interesados o a instancias del Rector de la
Universidad de Sevilla.

2. En caso de denuncia de interesados, la Comision Ejecutiva de la EIDUS
podra acordar la realizacion de actuaciones previas, con el fin de conocer las
circunstancias del caso concreto y la pertinencia o0 no de incoar el
procedimiento.

3. Tanto en el momento de incoacion del procedimiento como en cualquier otro
posterior de su tramitacion, la Comision Ejecutiva de la EIDUS podré proponer
al Rector de la Universidad de Sevilla, de forma motivada, la adopcion de
aquellas medidas provisionales que resulten necesarias y sean proporcionadas
con el fin de proteger los derechos de los interesados o asegurar la efectividad
de la futura resolucion.

4. Acordada la incoacion del procedimiento, correspondera su instruccion a la
Direccion de la EIDUS, que dara traslado del acuerdo de incoacion de
expediente al autor de la tesis y a su director, procedera a someter a revision el
texto integro de la tesis con las herramientas electronicas antiplagio de que
disponga la Universidad de Sevilla e incorporara al expediente los informes de
expertos que, en su caso, se hubiesen solicitado en la tramitacion de la defensa
de la tesis doctoral, asi como los que la Comision Ejecutiva hubiese acordado
pedir al incoar el procedimiento.

5. Realizados los tramites descritos en el apartado anterior, la Direccion de la
EIDUS remitira toda la documentacion al autor de la tesis doctoral al objeto de
que en el plazo de diez dias presente las alegaciones que estime oportunas, asi
como al director de la tesis doctoral con el fin de que emita un informe sobre el
expediente remitido.

6. En el plazo de un mes desde la incoacién del procedimiento, la Direccién de
la EIDUS enviara a la Comision Ejecutiva el expediente completo. Esta, tras su
analisis, elevard al Rector de la Universidad de Sevilla una propuesta de
resolucion.

7. La propuesta de resolucion emitida por la Comision Ejecutiva de la EIDUS
podré incluir la solicitud de incoacion de medidas disciplinarias contra el autor
de la tesis, de acuerdo con lo que determine la legislacion vigente y la
normativa de la Universidad de Sevilla y, en su caso, la solicitud de inicio del
procedimiento de revision de oficio, previsto en la legislacion en vigor.

8. El plazo para resolver el procedimiento sera de seis meses desde su

incoacion.
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Disposicidn final.

1. La presente modificacion de la Normativa de Estudios de Doctorado de la
Universidad de Sevilla entrard en vigor el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Universidad de Sevilla (BOUS). No obstante, sus articulos 8, 9 y 13
entraran en vigor el uno de octubre de 2020.

2. La Secretaria General publicara en el BOUS una version consolidada del texto de la
NEDUS, que integrara el contenido de esta modificacion.
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1. Presentacion

Tanto el Plan Estratégico de la Universidad de Sevilla (2018-2025) como su Plan de
Internacionalizacion (2015) establecen como prioritarios el fomento del plurilingliismo
y la multiculturalidad como elementos clave para el desarrollo de Ia
internacionalizacion de la Universidad de Sevilla en sus facetas de formacion,
investigacion y transferencia de conocimiento e innovacion.

Nuestro segundo Plan de Politica Linglistica, Plan PLUS, que continda y amplia los
objetivos del primero, pretende implementar los retos planteados en estos dos
documentos de referencia. Para ello, se han tenido ademas en cuenta otras
referencias sobre politica linglistica a nivel europeo, nacional y andaluz, asi como
aquellos documentos que despliegan normativas en materia de politica linglistica en
la US, aprobados con anterioridad, y cuyos contenidos esenciales han sido incluidos en
este Plan PLUS.

El Il Plan PLUS se organiza en varios apartados. En primer lugar se ha incluido una parte
introductoria que resume el contexto de la politica lingliistica y los instrumentos con
los que nuestra Universidad cuenta para su desarrollo. A continuacidn, se define el
Marco General de Acreditacidn Linglistica en la Universidad de Sevilla, y se proponen
el objetivo general y los objetivos especificos de este Plan. Los objetivos especificos se
despliegan a través de 8 Lineas de actuacidn, implementadas a través de 90 medidas,
estableciendo los responsables de la ejecucidn de las mismas y los indicadores para su
seguimiento.

De las ocho Lineas en las que se articula el Plan, las primeras cuatro se dedican a
impulsar la acreditacion linglistica en nuestra Universidad (Linea 1), la capacitacion
lingliistica de los estudiantes, personal docente e investigador y personal de
administracion y servicios (Linea 2), la oferta académica internacional (Linea 3), y la
promocién del espafiol (Linea 4). Las siguientes cuatro Lineas estan dedicadas al
impulso del multiculturalismo (Linea 5), los servicios de apoyo lingliistico (Linea 6), las
asociaciones y alianzas en el ambito linglistico (Linea 7) y la informacién vy
comunicacion en otras lenguas (Linea 8).

Este Il Plan PLUS, pensado para todos y por todos, pretende ser el principal
instrumento de articulacién de la Politica Linglistica en la Universidad de Sevilla, y
responde al compromiso adquirido en el Programa de Gobierno de la US de seguir una
estrategia del fomento del plurilingliismo y multiculturalismo, asociada a la meta
estratégica de conseguir una universidad que consolida su proyeccién internacional.
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2. El contexto de la politica lingiiistica
2.1. En Europa

En Europa, la diversidad lingliistica es una realidad. Las lenguas, la expresién mas
directa de la cultura, son parte integral de la identidad europea y, en una Unién basada
en la divisa “unida en la diversidad”, la capacidad para comunicarse en varias lenguas
constituye una baza importante tanto para los ciudadanos como para las
organizaciones y las empresas. Las lenguas también son fundamentales para el respeto
de la diversidad cultural y lingtiistica en la UE".

Para conseguir este respeto mutuo, la Unidon promueve la ensefianza y el aprendizaje
de lenguas extranjeras, asi como la movilidad de todos los ciudadanos, a través de
programas especificos de educacién y formacion profesional. Se considera que el
conocimiento de lenguas extranjeras es una de las capacidades basicas que ha de
poseer todo ciudadano de la Unidn para aumentar sus oportunidades de formacién y
de empleo. En 2017, la Comisién Europea expuso la idea de un “Espacio Europeo de
Educacion” en el que, para 2025, “hablar dos idiomas, ademads de su lengua materna,
sea lo normal”’. Al afio siguiente, la Comisién publicé una propuesta de
Recomendacion del Consejo relativa a un enfoque global de la ensefanza y el
aprendizaje de idiomas®.

El Marco comun europeo de referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefanza,
evaluaciéon (MCERL)* forma parte esencial del proyecto general de politica lingiiistica
del Consejo de Europa, que ha desarrollado un considerable y bien fundamentado
esfuerzo por la unificacion de directrices para el aprendizaje y la ensenanza de lenguas
dentro del contexto europeo. EI MCERL proporciona una base comun para la
elaboracion de programas de lenguas, orientaciones curriculares, exdamenes,
manuales, etc., en toda Europa. Describe de forma integradora las competencias que
tienen que adquirir y desarrollar los ciudadanos de la UE para poder comunicarse de
manera eficaz. La descripcion también comprende el contexto cultural donde se situa
la lengua. El Marco de referencia define, asimismo, niveles de dominio de la lengua
que permiten comprobar el progreso de los alumnos en cada fase del aprendizaje y a
lo largo de su vida.

2.2. En Espaiia

En Espafia, tanto el documento “Estrategia para la Internacionalizacion de las
Universidades Espafiiolas 2015-2020” como el documento de reflexién sobre dicha
estrategia publicado en 2017° incluyen propuestas relacionadas con el ambito
linguistico tales como la docencia en inglés, los programas bilingles, la
internacionalizacion en casa, la capacitacion linglistica, o la importancia internacional
del espafol entre otros. Sin embargo, no es hasta la publicacion en 2017 del
“Documento Marco de Politica Linguistica para la internacionalizacidon del Sistema
Universitario Espafiol”’, elaborado por el Subgrupo de Trabajo de Politica Lingdiistica
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(del Grupo de Trabajo de Internacionalizacion, Sectorial de Internacionalizacién y
Cooperacion de CRUE Universidades Espafolas), cuando se dispone de un marco de
referencia en Politica Linglistica en nuestro pais, con propuestas especificas en
relacién a la acreditacién y a la formacién para el desarrollo de las lenguas, asi como
un programa de incentivos. Dicho documento ha sido fundamental para la elaboracidn
de este Il Plan PLUS.

En el contexto nacional, CRUE Universidades Espafolas dispone de otros dos
instrumentos en materia de politica linglistica: la “Comisién para el Analisis y Estudio
de la Acreditacién y Formacién en Idiomas”® y las “Mesas Lingtisticas”®, coordinadas
por la primera. Las Mesas Linglisticas nacen con el propdsito de lograr una
homogeneizacién de criterios y mecanismos de acreditacion de los niveles de lenguas
para acceso a titulaciones, desarrollo de estudios universitarios, programas de
movilidad internacional y obtencién de titulos de Grado y Posgrado. Actualmente
existen Mesas de aleman, espafiol como lengua extranjera, francés, inglés, vy
portugués, y recientemente la Comisién ha aprobado la creacion de una Mesa
Linguistica para el idioma italiano.

Cada Mesa Lingliistica estd compuesta por cuatro representantes de Universidades
espafiolas, un representante de la Asociacidon de Centros de Lenguas en la Ensefianza
Superior (ACLES), asi como un representante de una instituciéon reconocida
internacionalmente en su dmbito idiomatico por su dedicacion a la ensefanza y
acreditacion de la lengua.

Entre las funciones de las Mesas Lingiisticas estan'®: (i) estudiar la conveniencia de
reconocer diplomas o certificados que acrediten un determinado nivel de competencia
de la lengua, (ii) recoger sugerencias, aclarar dudas y atender demandas por parte de
las universidades y otras instituciones, y (iii) emitir recomendaciones a las
universidades sobre la aplicacion de los acuerdos tomados por la Comisién para el
Analisis y Estudio de la Acreditacion y Formacion en Idiomas. Cada Mesa se encarga de
actualizar periddicamente una tabla con todos los certificados reconocidos para la
acreditacion del idioma correspondiente.

Por ultimo, a nivel nacional, cabe mencionar a la Asociacién de Centros de Lenguas en
la Ensefianza Superior (ACLES)™, cuyo objetivo principal es promover el aprendizaje y
la docencia de las lenguas modernas en el ambito de la Enseflanza Superior, asi como
la estandarizacién de niveles de dominio de idiomas y de sistemas de evaluacién de
dichos niveles, de acuerdo con las directrices emanadas del Consejo de Europa. En este
sentido, los Centros de Lenguas Asociados a ACLES se pueden acreditar para evaluar y
emitir los certificados CertACLES, un examen que evalua las cuatro destrezas basicas a
la hora de conocer un idioma, la expresién oral y escrita y la comprension oral y escrita
(Reading/Listening/Speaking/Writing). ACLES a su vez forma parte de CERCLES
(Confederacién Europea de Centros de Lenguas en la Ensefianza Superior), una
asociacion comprometida con los mas altos estandares posibles en la ensefianza de
idiomas y la investigacion.
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2.3. En Andalucia

En 2005 comenzd un nuevo tiempo en Andalucia para el aprendizaje de lenguas con el
“Plan de Fomento del Plurilingliismo en Andalucia”*? que contempla una renovacion
metodoldgica para reforzar el aprendizaje de lenguas anteponiendo el desarrollo de la
competencia comunicativa y de las destrezas bdsicas. Entre las acciones mads
destacadas fueron la creacidon del Programa Bilinglie en los centros andaluces, el
aumento de las Escuelas Oficiales de Idiomas, y el establecimiento de programas
complementarios para la inmersién linglistica del profesorado y del alumnado,
fomentandose los intercambios con centros escolares de paises de la Unidn Europea.

En consonancia con las directrices europeas, y como continuacién del “Plan de
Fomento del Plurilingliismo en Andalucia”, en 2017 se aprueba el “Plan estratégico de
desarrollo de las lenguas en Andalucia Horizonte 2020”", que propone un
replanteamiento serio de la forma tradicional de ensefianza de las lenguas extranjeras
en todos los niveles de nuestro sistema educativo, a partir de métodos y enfoques mas
innovadores que tomen como referentes los objetivos e indicadores del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas y que apuesten por un enfoque comunicativo,
asi como por el Aprendizaje Basado en Proyectos, que permite trabajar varias

destrezas linglisticas al mismo tiempo y favorece la atencién a la diversidad.

En concreto, los principales objetivos de dicho Plan son: (i) desarrollar y mejorar la
competencia comunicativa del alumnado, colocando a las lenguas, materna vy
extranjeras, en primera linea de actuacion de la Consejeria competente en materia de
educacidn, (ii) incrementar el nivel adquirido por el alumnado segln los niveles del
MCERL en al menos una lengua extranjera, (iii) mejorar la metodologia de ensefianza-
aprendizaje aplicada por el profesorado, vy (iv) incrementar el nimero de las personas
acreditadas en competencia lingtistica C1®. Las universidades andaluzas, junto a otras
instituciones educativas, desempenan un papel relevante en la consecucién de los
objetivos marcados.

En cuanto a la normativa autondmica en el ambito linglistico en Universidades, en
2008 el Consejo Andaluz de Universidades acordd que el aprendizaje de lenguas
extranjeras debe considerarse una competencia transversal que debe incluirse vy
exigirse en todos las titulaciones a nivel andaluz, dejando a cada universidad la
verificacidon de esta competencia lingliistica en la forma que estime conveniente.

En 2010, se establece por parte de la Direccién General de Universidades la exigencia a
nivel andaluz de que los estudiantes acrediten, antes de finalizar sus estudios, tener
conocimientos suficientes de un segundo idioma moderno, al menos nivel B1, para
poder obtener un titulo universitario oficial de Grado en las Universidades andaluzas.
Esta exigencia se incluye en las memorias de verificacion de los titulos de Grado y en el
BOE donde se publica el plan de estudios. En 2011, se modifica la Ley Andaluza de
Universidades, que en su articulo 57.2 establece que “Los planes de estudios
universitarios deberan contener las garantias suficientes de conocimiento de otros
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idiomas, con un nivel de interlocucién suficiente, asi como la formacion requerida en la

legislacion estatal y autondmica vigente”**.

Para dar cumplimiento a esta exigencia, el 2 de julio de 2011 se suscribié un convenio
de colaboraciéon entre las Universidades publicas andaluzas que desarrolla en su anexo
| un procedimiento comun para la acreditacién de lenguas extranjeras™. Como anexo ||
a dicho convenio se incluyen las tablas de certificados de idiomas aceptados por todas
las Universidades publicas andaluzas a efectos de dicha acreditaciéon. Dicho convenio
fue modificado por adenda de 13 de junio de 2016, incluyéndose la constitucion de
una comision de seguimiento al mismo, asi como determinadas exenciones de
acreditar la competencia linguistica.

2.4. En la Universidad de Sevilla

Tanto el Plan Estratégico de la Universidad de Sevilla (2018-2025)"" como su Plan de
Internacionalizacién  (2015)*®  establecen como prioritarios el fomento del
plurilingliismo y la multiculturalidad como elementos clave para el desarrollo de la
internacionalizacion de la Universidad de Sevilla en sus facetas de formacién,
investigacion y transferencia de conocimiento e innovacion.

Previamente a la publicacién de estos documentos de referencia, y en consonancia con
las directrices europeas y autonémicas, la Universidad de Sevilla aprobd en 2009 su |
Plan de Politica Linguistica (plan PLUS), modificado en 2012"°, con objeto de promover
la competencia linglistica de los miembros de la comunidad universitaria. Entre las
acciones linglisticas previstas en el mencionado Plan se encuentra la generalizacidon
del aprendizaje de idiomas modernos entre el alumnado universitario, estableciéndose
para ello que cada estudiante debera acreditar como nivel de salida al finalizar los
estudios de grado, como minimo el equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas (MCERL), que corresponde a un nivel de usuario
independiente en una lengua extranjera. Igualmente se establece que la certificacion
de la adquisiciéon de competencias lingliisticas sera incluida en el Suplemento Europeo
al Titulo del alumnado.

En cumplimiento de las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, las
memorias de verificacién de los titulos de Grado contemplan la exigencia de acreditar
la obtenciéon, como minimo, del nivel B1 del MCERL en un idioma extranjero. Esta
misma exigencia se contempla tanto para el acceso como para la finalizacion de
estudios en algunos titulos de master Universitario.

El desarrollo normativo de lo dispuesto en el | plan PLUS se ha realizado a través de
Resoluciones Rectorales, la ultima publicada en 2017*°, que regulan los
procedimientos para la adquisicidn y acreditacion, por parte de los alumnos de titulos
de grado y master universitario, del nivel de competencia linglistica exigido por la
titulacion en la que se encuentren matriculados. Ademas, se posibilita la acreditacion y
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certificacion de competencias linglisticas por parte del Personal Docente e
Investigador y del Personal de Administracidon y Servicios de la Universidad de Sevilla.

Por otro lado, la Normativa sobre Dedicacién Académica del Profesorado, establece
anualmente el cdmputo por la docencia impartida en un idioma extranjero, que no sea
consustancial al titulo, y los requisitos que el Profesorado debe cumplir para dicho
reconocimiento.
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3. Los Agentes de la politica lingiiistica en la Universidad de Sevilla

Dado el cardcter transversal de la politica linglistica, toda la comunidad universitaria
debe participar en la misma. Sin embargo, hay una serie de agentes o instrumentos
mas directamente implicados, los cuales se detallan a continuacién:

3.1. La Comision de Politica Lingiiistica (Comision PLUS)

La Comisidon de Politica Linglistica de la Universidad de Sevilla (Comision PLUS) se
encargara de promover y poner en practica todas las acciones y estrategias que se
deriven del desarrollo del Il Plan PLUS, asi como de realizar un seguimiento continuado
de su evoluciéon y contribucidn al logro de los objetivos estratégicos propuestos en el
mismo.

La Comisién PLUS serd nombrada por el Rector, y estara integrada por representantes
de los diferentes ambitos de gestion de la Universidad relacionados con la Politica
Linguistica.

Las competencias de esta Comision PLUS son:

e Participar en el disefio de la Politica Linglistica de la US, estableciendo los
mecanismos oportunos que permitan el alcance de sus objetivos y su puesta en
practica.

e Coordinar a los diferentes agentes implicados en la Politica Linglistica de la
Universidad.

e Analizar de forma permanente, las necesidades o carencias que en materia de
competencia lingliistica se requieran por el PDI, PAS y Alumnado de la US.

e Proponer las medidas de apoyo, creacién y/o consolidacion que permitan
incrementar los niveles de competencia linglistica en todos los ambitos de vida
universitaria.

e Elaborar y elevar a los Organos de Gobierno de la US, todos los informes que
asi se requieran sobre actuaciones en Politica Linglistica.

e Desarrollar el calendario propio de actuaciones en Politica Linguistica.

e Todos aquellas que le sean encomendados por el Rector o el Consejo de
Gobierno en materia de Politica Lingistica.

3.2. El Instituto de Idiomas (IDI)

El Instituto de Idiomas (IDI) es el centro de formacién y acreditacion en idiomas
(espafiol y lenguas extranjeras) de la comunidad universitaria (estudiantes, PDI y PAS),
asi como de la poblacién sevillana en general, y principal referente en la ensefianza y
acreditacion de idiomas en nuestra Universidad. El IDI imparte docencia de los
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siguientes idiomas: aleman, arabe, chino, espanol, francés, griego, inglés, italiano,
japonés, portuguésy ruso.

El IDI es un centro asociado a ACLES, y actualmente estd acreditado para examinar y
emitir certificados CertACLES para los niveles B1 y B2 de aleman, espaiiol, francés,
inglés e italiano, y para el nivel C1 de inglés.

Asimismo, el IDI es el instrumento de la Universidad para la realizacién de los
siguientes examenes oficiales:

e Espanol: exdmenes del Servicio Internacional de Evaluacion de la Lengua
Espanola (SIELE), Diploma de espafiol como lengua extranjera (DELE), y la
prueba sobre Conocimiento de la Constitucién espafiola y de la realidad social y
cultural espafiolas (CCSE), tras los correspondientes convenios de la US con la
Red SIELE y el Instituto Cervantes.

e Aleman: Exdmenes Goethe y el Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF)

e Francés: Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise (DELF) y Dipldme Approfondi
de Langue Frangaise (DALF)

e |taliano: Certificazione di Italiano come Lingua Straniera (CILS) y Certificato di
Conoscenza della Lingua Italiana (CELI)

e Portugués: Centro de Avaliacdo de Portugués Lingua Estrangeira (CAPLE)

El IDI es el encargado de inscribir las acreditaciones de idiomas en el Registro de
Acreditaciones de Idiomas de la Universidad de Sevilla (RAI), en el que constan los
datos de los estudiantes, PDI y PAS de la Universidad con un nivel de idioma
acreditado. Una vez incluido en el RAI, el idioma acreditado aparece en el perfil de
Secretaria Virtual del interesado, con lo que no es necesario aportarlo para ninguna
gestién o solicitud dentro de la Universidad.

3.3. La Facultad de Filologia

La Facultad de Filologia es el Centro académico para la formacidn e investigaciéon de
ensefianza y adquisicién de segundas lenguas y lenguas extranjeras de la Universidad
de Sevilla, y dispone de una extensa oferta académica reglada en estudios filoldgicos,
en todos los niveles académicos. Los Departamentos de la Facultad de Filologia
imparten docencia en Filologia alemana, arabe e isldmica, china, clasica, francesa,
hispanica, inglesa, italiana, japonesa, neerlandesa y portuguesa. El profesorado
titulado de la Facultad de Filologia imparte asignaturas de lengua instrumental en la
Facultad de Filologia en su gran mayoria, y también en las Facultades de Filosofia y de
Turismo y Finanzas.

Por otro lado, a través de convenios internacionales la Facultad cuenta con Lectorados
oficiales de alemdan (DAAD) y rumano (Instituto de la lengua rumana) y a través de
convenios internacionales, de Lectorados de inglés (Universidades de Ohio, Carolina
del Norte e Indiana) y chino (Universidad de Estudios Internacionales de Shanghai). La
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Facultad de Filologia es ademas sede de examenes de evaluacion de la lengua alemana
(Onset) para becas del DAAD, neerlandesa (Taalunie) y lengua rumana.

La oferta de posgrado incluye masteres en Ensefianza del Espafiol como Lengua
Extranjera y de Otras Lenguas Modernas, en Estudios Hispanicos Superiores, en
Estudios Linglisticos, Literarios y Culturales, y en Traduccidn e Interculturalidad. Por
otro lado, el Profesorado adscrito a la Facultad participa en el Programa de Doctorado
en Estudios Filoldgicos, pilar basico de la investigacion en este ambito.

Finalmente, la Facultad es receptora de numerosos estudiantes internacionales, tanto
los que cursan titulos completos, como los que vienen en programas de intercambio y
Study Abroad, y cuenta con un programa TANDEM de intercambio linglistico y
cultural, actividad con reconocimiento de créditos aprobada por el Vicerrectorado de
Ordenaciéon Académica (2 ECTS), tutorizado por profesorado y gestionado por el
Centro de Aprendizaje Lingliistico Auténomo (APLA) de la Facultad de Filologia, asi
como programas de iniciacién a lenguas y culturas extranjeras. Toda esta oferta de
estudios y actividades contribuye al plurilingliismo y al multiculturalismo de la US.

3.4 El Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE)

El Instituto de Ciencias de la Educacion (ICE) es el centro responsable de la gestién de
las actividades de formacidon del Personal Docente e Investigador (PDI) de la
Universidad de Sevilla, y de aquellas convocatorias que responden a las lineas de
accién que, en relacion a la formacion de su PDI, tiene establecidas.

En materia linglistica, el ICE organiza talleres para mantener y mejorar las
competencias idiomaticas en lengua inglesa del PDI en distintas vertientes
(conversacional, gramatical, de redaccién de textos cientificos), asi como cursos para
mejorar la capacitacidn para la docencia en lengua extranjera del Profesorado de la US
(ej. los cursos EMI, “English as a Medium of Instruction”). Ademas, organiza cursos de
apoyo a la acreditacion del profesorado en el nivel C1 de Inglés a través de los
acuerdos con el Trinity College, y participa en actividades de impulso a la docencia en
otras lenguas, asi como otras relacionadas con la formacién del PDI en competencias
linguisticas.

3.5. El Centro de Formacion Permanente (CFP)

El Centro de Formacidon Permanente (CFP) es el Centro coordinador del conjunto de
acciones formativas no oficiales de la Universidad de Sevilla, es decir, de la formacién
basada en un aprendizaje continuo de personas mayores, profesorado, estudiantado,
personal de administracion y servicios, asi como de los profesionales, abordando todas
aquellas acciones formativas que se requieran para tal fin.
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En relacion a la Politica Linglistica, el CFP organiza cursos con fines especificos, tales
como aquellos destinados a la formacién de profesores de centros bilinglies, o cursos
de idiomas para determinados fines profesionales, entre otros. Por lado, el CFP, a
propuesta de los érganos promotores, organiza programas Study Abroad de diferente
indole, contribuyendo a la captacién de estudiantes internacionales y a la riqueza
cultural de nuestra Universidad.

3.6 La Escuela Internacional de Doctorado (EIDUS)

La Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Sevilla (EIDUS) es el centro
interdisciplinar integrado en la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de
Sevilla, que tiene por objeto la organizacidon y coordinacion de las ensefanzas y las
actividades propias de los estudios de doctorado en nuestra Universidad.

La EIDUS desarrolla actividades de formacién doctoral de caracter transversal, entre
las que se encuentra la formacién en competencias linguisticas para la investigacion.

3.7. El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU)

El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU) es el érgano que facilita
informacién y asesoramiento a la comunidad universitaria, promoviendo actuaciones
de cardcter social y/o asistencial. Dentro del ambito lingtistico, el SACU organiza el
Programa de Intercambio Linglistico (modalidades “TANDEM” y “Grupos de
conversacién”) como instrumento para facilitar la comunicacion a los universitarios
espafioles y extranjeros y promover el intercambio cultural y linglistico.

En el caso de estudiantes con Necesidades de Apoyo Educativo por Discapacidad, la
Unidad de Atencion al Estudiante con Discapacidad prestara el apoyo necesario y
elaborard, de manera justificada, el informe de adaptaciones y recursos para facilitar la
adquisicion de las competencias linglisticas establecidas. Asimismo, las personas
refugiadas o inmigrantes que requieran de apoyo especial para la adquisicion de
competencias idiomaticas contardn con el apoyo del programa de intercambio
linguistico del SACU, asi como de los recursos establecidos en el plan de apoyo de la
Oficina de Cooperacidn al Desarrollo de la Universidad de Sevilla.

3.8. El Servicio de Formacion del PAS (FORPAS)

El Servicio de Formacién del PAS (FORPAS) tiene por objeto dotar al Personal de
Administracién y Servicios de herramientas de habilidades y conocimientos para
adquirir un perfil competencial técnico y especifico que le permita desarrollar sus
funciones, responsabilidades y tareas con la mayor solvencia, autonomia y capacidad.

Dentro de su programa formativo se encuentra el programa de idiomas, hasta la fecha
desarrollado online, entre los que se encuentran el alemdn, chino, francés, holandés,

inglés e italiano.
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3.9. El Servicio de Traduccion

EL Servicio de Traduccidn, con sede en el Centro Internacional, se puso en marcha en
el curso 2016-17. En estos momentos cuenta con dos traductores, que prestan apoyo
en traduccion a los servicios centrales, principalmente en el apoyo a convenios
internacionales y redaccion de documentos en inglés (ej. Suplemento Europeo al
titulo, normas de matricula).

3.10. El Centro de Iniciativas Culturales de la US (CICUS)

El Centro de Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla (CICUS) es un referente
en la programacion cultural en nuestro entorno geografico y social, a la vez que el
vehiculo de promocién y difusién de las actividades e inquietudes culturales de los
miembros de la Comunidad Universitaria. El CICUS organiza eventos sobre diferentes
culturas y manifestaciones artisticas que fomentan la integracion e interculturalidad
entre los miembros de la comunidad universitaria y el resto de ciudadanos de la
ciudad.

3.11. La Direccion General de Comunicacion

La Direccidon General de Comunicacién se encarga de definir, gestionar y actualizar las
estrategias y politicas de comunicacion institucional, velar por la calidad linglistica de
los textos institucionales, y potenciar los canales de comunicacién interna y externa,
transmitiendo a la sociedad la realidad académica e investigadora de la Universidad de
Sevilla. Todas estas acciones forman parte del Plan de Comunicacién de la Universidad
de Sevilla, y pretenden mejorar su proyeccion nacional e internacional, asi como el
impacto que la actividad de nuestra institucion tiene en la sociedad.

Péagina 13 de 46 (Acuerdo 6.2/CG 18-12-19)



Il Plan de Politica Lingliistica
Universidad de Sevilla

4. Definicion del marco general de acreditacion lingiliistica en la Universidad de
Sevilla

Este apartado define el marco general de acreditacion linglistica en la Universidad de
Sevilla, tanto en relacidn a los requisitos lingliisticos como a los instrumentos con los
que cuenta la Universidad de Sevilla para la acreditacién de idiomas.

4.1 Nivel de competencia lingiiistica exigido a los estudiantes
Requisitos lingiiisticos de entrada:

e En caso de estar especificado como requisito de acceso, el idioma extranjero
exigido sera el que se contemple en la memoria de verificacion del titulo de
Grado o Master.

e En el caso concreto de los Grados y Masteres ofertados en inglés (u otras
lenguas extranjeras), se recomienda un nivel de entrada de al menos un B2 del
MCERL en dicha lengua.

e Los estudiantes internacionales procedentes de paises o de sistemas

educativos no hispanohablantes que cursen titulos completos de Grado o
Master, deberdn acreditar durante el proceso de preinscripcion un
conocimiento del idioma espafiol igual o superior al nivel B1 del MCERL.

e Los estudiantes internacionales de intercambio procedentes de paises o
sistemas educativos no hispanohablantes, deberan acreditar en el momento de
su solicitud el nivel de lengua espafiola que figure reflejado en el convenio de
intercambio suscrito entre su universidad de origen y la US.

Requisitos lingiiisticos de salida:

e Segun lo establecido en los acuerdos del Consejo Andaluz de Universidades y
los requerimientos de la Direccién General de Universidades, los estudiantes
matriculados en titulos de Grado deberan acreditar, antes de finalizar sus
estudios, la obtencién de un nivel de competencia linglistica en un idioma
extranjero equivalente, al menos, al nivel B1 del MCERL. En todo caso el nivel
exigido serd el que conste en la correspondiente memoria de verificacién.

e Para los estudiantes extranjeros su lengua materna no se considerard idioma
extranjero a estos efectos, por lo que deberdn acreditar el nivel de
competencia lingliistica exigido en otro Idioma.

e (Quedardn exentas de acreditar la competencia lingliistica las personas que se
encuentren en los casos recogidos en la Adenda Modificativa del Convenio
anteriormente citado, de fecha 13-06-2016.

e Los estudiantes matriculados en titulos de Master Universitario deberan
acreditar, en su caso, el nivel contemplado en la correspondiente memoria de
verificacion.
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e Tanto para Grado como para Master, y en consonancia con los objetivos
previstos en el “Documento marco de politica linglistica para Ia
internacionalizacién del sistema universitario espafiol” (2017), se recomienda
un nivel de salida de un idioma extranjero equivalente, al menos, al nivel B2 del
MCERL. En caso de titulaciones bilinglies, o impartidas totalmente en un idioma
extranjero, se recomienda un nivel de salida superior al B2 del MCERL.

e El Suplemento Europeo al Titulo incluird la certificacién de la adquisicion de
competencia lingliistica adquirida por el estudiante, en los términos previstos
por la legislacion vigente. En el caso de las titulaciones bilinglies, se hara
constar explicitamente la participacién del estudiante en dicho itinerario, con
objeto de visibilizar el valor afiadido del conocimiento en lengua extranjera.

e En cuanto a los estudiantes de la Universidad de Sevilla que participan en
programas de movilidad, el requisito de idioma lo establecerd la Universidad o
Institucion de destino. En consonancia con el programa Erasmus+, se
recomienda la acreditacion de al menos el nivel B1 de la lengua de instruccion.
En cualquier caso, ademds de como requisito, la acreditacion de un nivel de
idioma superior al exigido en la plaza solicitada se valorara como mérito en las
convocatorias de movilidad internacional.

4.2. Nivel de competencia lingiiistica exigido al Personal Docente e Investigador:

La docencia impartida en un idioma extranjero que no sea consustancial al titulo
computard con una dedicacién docente presencial igual o superior a la docencia
impartida en espafiol. Para que este reconocimiento se pueda efectuar serd necesario
el cumplimiento de los siguientes requisitos alternativos:

e Disponer de la acreditacidon oficial de un nivel igual o superior al nivel B2 de
competencia linglistica en el idioma de imparticién de la docencia

e Disponer de un informe positivo de su idoneidad para impartir la docencia en
idioma extranjero expedido por el Vicerrectorado con competencias en materia de
Politica Linguistica.

En consonancia con los objetivos previstos en el “Documento marco de politica
lingliistica para la internacionalizacidon del sistema universitario espafiol” (2017), se
recomienda el nivel C1 del MECRL como aconsejable para el profesorado implicado en
titulaciones bilingles.

Asimismo, se recomienda que el Profesorado participe en cursos de capacitaciéon
especifica para la docencia en lengua extranjera, asi como que pueda acreditar dicha
capacitacion.

El PDI que participe en programas de movilidad deberd demostrar el requisito de
idioma, que serd establecido por la Universidad o Institucion de destino. En
consonancia con el programa Erasmus +, se recomienda la acreditacion de al menos el
nivel B1 de la lengua de instruccién. En cualquier caso, ademas de como requisito, la

Péagina 15 de 46 (Acuerdo 6.2/CG 18-12-19)



Il Plan de Politica Lingliistica N
Universidad de Sevilla u‘i‘g‘

acreditacion de un nivel de idioma superior al exigido en la plaza solicitada sera
valorado como mérito en las convocatorias de movilidad internacional.

4.3. Nivel de competencia lingiiistica exigido al Personal de Administracion y
Servicios:

La capacitacion linglistica del PAS es esencial para la internacionalizaciéon de las
Universidades, especialmente en los puestos administrativos donde es necesario el uso
de lenguas extranjeras.

En consonancia con los objetivos previstos en el “Documento marco de politica
lingliistica para la internacionalizacidon del sistema universitario espafiol” (2017), se
incluird la posesion de un nivel acreditado (B1 a C2) como mérito especifico para la
contratacién o promocién, en aquellos puestos de trabajo cuyo perfil requiera
competencias linglisticas.

El PAS que participe en programas de movilidad deberd demostrar el requisito de
idioma, que sera establecido por la Universidad o Institucién de destino. En
consonancia con el programa Erasmus +, se recomienda la acreditacidon de al menos el
nivel B1 de la lengua de instruccién. En cualquier caso, ademas de como requisito, la
acreditacion de un nivel de idioma superior al exigido en la plaza solicitada sera
valorado como mérito en las convocatorias de movilidad internacional.

4.4. Agentes y mecanismos para la acreditacion lingiiistica

4.4.1. El Instituto de Idiomas

El Instituto de Idiomas es el principal referente en la formacion en idiomas y la
acreditacion lingtistica en la Universidad de Sevilla, tanto de los estudiantes como del

PDI y PAS.

Formacién y evaluacion

El Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla pondra su oferta de estudios a
disposicion de los estudiantes que lo precisen para la formacion en el nivel de idiomas
requerido en los planes de estudio de Grado y Master Universitario, asi como a
disposicion del PDI y del PAS de la Universidad de Sevilla a efectos de formacién y
acreditacion de la competencia linglistica. Los procedimientos aplicables seran los que
establezca el propio Instituto de Idiomas y los sistemas de evaluacidn se ajustaran a las
caracteristicas y al procedimiento de las pruebas de dominio de la lengua evaluada
previsto en el convenio de colaboracién suscrito por las universidades andaluzas. La
obtencidén del nivel correspondiente, tras la superacion de las pruebas de dominio, se
inscribira en el Registro de Acreditaciones de Idiomas.
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Pruebas de acreditacidn

Durante el curso académico, el IDI organizara, segun los idiomas y niveles, diversas
convocatorias ordinarias para la realizacién de pruebas de dominio de espafiol o de
una lengua extranjera, que se realizaran segun los criterios y el procedimiento previsto
en el anexo | al convenio de colaboracidn de las universidades andaluzas. El Instituto
de Idiomas acreditara e inscribira en el Registro de Acreditaciones de Idiomas, en su
caso, la obtencién del nivel correspondiente tras la superacion de las mencionadas
pruebas de dominio.

En todo caso, los idiomas para los que se podran organizar las pruebas de dominio
para la obtencion de competencia lingliistica seran aquellos que estén contemplados
en la oferta de estudios del Instituto de Idiomas.

Las personas no pertenecientes a la comunidad universitaria podran realizar los
examenes de acreditacion del IDI, siempre manteniendo una politica de precios
publicos diferenciada que favorezca a los miembros de la comunidad universitaria, y
dando prioridad en la matriculaciéon a los miembros de la US frente a las personas
externas.

En los casos de estudiantes con discapacidad deberd solicitarse valoracién de la misma,
para adecuar las medidas de adaptacién, a la Unidad de Discapacidad del
Vicerrectorado de Servicios Sociales y Comunitarios. Se adoptaran los siguientes
criterios para llevar a cabo las adaptaciones de las pruebas de acreditacién, teniendo
en cuenta las necesidades académicas especiales de los mismos y atendiendo a cada
caso individualmente:

1. Se mantendran las adaptaciones realizadas en la Educacién Secundaria, en su caso.

2. En ausencia de lo anterior, las adaptaciones seran acordadas por la Unidad de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad y el Instituto de Idiomas de la Universidad
de Sevilla, pudiendo realizar alguna o algunas de las siguientes:

a) Disposicién de tiempo adicional en el desarrollo de la prueba que acredita el
nivel.

b) Poner a disposicién del estudiante los recursos materiales y humanos que
precise para el seguimiento de las clases y para la realizacién de la prueba que
acredita el nivel.

c) Garantizar la accesibilidad de la informacién y la comunicacién durante todo el
proceso para la acreditacién del nivel.

d) Previo informe de la Unidad de Atencidn a la Discapacidad, se podra eximir
total o parcialmente de todas o algunas de las destrezas de obligado
cumplimiento para acreditar el nivel B1 en lengua extranjera.

Estos criterios para la exencion total o parcial en la acreditacion del nivel B1 en lengua
extranjera no procederan en titulaciones en las que el desconocimiento de un idioma
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impida la consecucion de las competencias necesarias para obtener la titulacion, en
concreto no seran de aplicaciéon a los estudiantes de las titulaciones de Grado de la
Facultad de Filologia relativas a lenguas modernas, todo ello sin perjuicio de lo
recogido en la Adenda Modificativa del Convenio firmado por las Universidades
andaluzas de fecha 13-06-2016 sobre las exenciones de acreditar la competencia
linguistica.

Certificados previos

A efectos de la acreditacién de niveles de competencia lingtistica, se tendran en
cuenta las certificaciones reconocidas en el anexo Il del convenio de colaboracién
entre las universidades andaluzas para la acreditacidén de lenguas extranjeras, y que
son aceptados por las mismas.

Los miembros de la comunidad universitaria que estén en posesidén de alguno de los
diplomas, titulos o certificaciones acreditativas citadas en el parrafo anterior podran
solicitar al IDI la validacién y reconocimiento del documento aportado, indicandose el
nivel de competencia linglistica que corresponda. Tras las comprobaciones oportunas
de la documentacion aportada, el Instituto de Idiomas, sin coste adicional para el
interesado, resolverd las solicitudes e inscribird las acreditaciones validadas en el
Registro de Acreditaciones de Idiomas.

En consonancia con lo establecido en el anexo Il del convenio de colaboracién entre las
universidades andaluzas para la acreditacion de lenguas extranjeras, aquellos
certificados emitidos por instituciones oficiales que no figuren en este anexo y que
reunan las caracteristicas del modelo aplicado por las universidades andaluzas podran
ser estudiados por las universidades a las que se solicita su reconocimiento para, en su
caso, establecer su correspondencia con el MCERL. En el caso de la Universidad de
Sevilla, corresponde a la Comision de Politica Linglistica de la Universidad dicha
valoracion y reconocimiento.

Centros con asighaturas de idioma instrumental

Las Juntas de Centro de las Facultades, cuyos planes de estudio de Grado contemplen
asignaturas de idioma instrumental podran proponer a la Comision de Politica
Lingliistica de la Universidad de Sevilla el reconocimiento de las asignaturas que
contienen un sistema de evaluacion especifico. Dicho reconocimiento estard basado
en los criterios y procedimientos del convenio celebrado entre las universidades
andaluzas, a efectos de la acreditaciéon de la adquisicion de la competencia linglistica
correspondiente al nivel del MCERL exigido por la memoria de verificaciéon del titulo en
cuestion. Las acreditaciones obtenidas por los estudiantes seran inscritas en el Registro
de Acreditaciones de Idiomas.
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La Comisidn de Politica Linglistica de la US valorara las propuestas y mantendra la
relacion de asignaturas reconocidas y autorizadas, dando la debida publicidad a través
de los medios institucionales que procedan.

Centros Adscritos

Los estudiantes de Centros Adscritos podran solicitar al Instituto de Idiomas la
certificacion de la adquisicion de competencia linglistica por los procedimientos
previstos anteriormente en los mismos términos que los estudiantes de los Centros
propios de la Universidad de Sevilla. Igualmente, podran inscribirse en los cursos del
Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla a efectos de la formacion en el nivel
de idiomas requerido, siguiendo el mismo procedimiento y condiciones previstas para
los estudiantes de la US. A efectos de la certificacion del nivel de competencia
linguistica exigido por los titulos de Grado, las ensefianzas de idiomas impartidas en el
Centro de Estudios Universitarios “Francisco Maldonado” de Osuna se ajustaran a los
mismos criterios y procedimientos implantados en el Instituto de Idiomas de la
Universidad de Sevilla.

4.4.2. Otras Instituciones acreditadoras

La Universidad de Sevilla tiene establecidos convenios con “Trinity College” vy
“Cambridge Language Assessment” que posibilitan la realizacidon de estos examenes
internacionales en la propia Universidad, complementando a los examenes del IDI, y
ampliando el niumero de convocatorias de acreditacién anuales, asi como los niveles
de acreditacion. Los certificados emitidos por estas dos instituciones son reconocidos
en el anexo Il del convenio de colaboracién entre las universidades andaluzas para la
acreditacion de lenguas extranjeras.

La Universidad de Sevilla promovera alianzas con otras instituciones acreditadoras

reconocidas internacionalmente, con objeto de facilitar la formacion y acreditacion de
lenguas extranjeras por parte de la comunidad universitaria.
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5. Objetivos del Il Plan de Politica Lingiiistica de la Universidad de Sevilla
Objetivo general

Este Il Plan PLUS responde al compromiso adquirido en los Planes estratégicos y de
Internacionalizacion de la Universidad de Sevilla, de incrementar el perfil internacional
de la US mediante el fomento del plurilingliismo y la multiculturalidad, dotando a
nuestra comunidad universitaria de las herramientas necesarias para ello, y haciendo
de la US una Universidad cada vez mas abierta al exterior.

Objetivos especificos (Lineas)

En este contexto, los objetivos especificos que se persiguen consolidar y ampliar con
este Il Plan PLUS son:

Impulso a la Acreditacién del nivel de idioma por parte de la comunidad
universitaria.

Mejora de la Capacitacién Lingiiistica de nuestros estudiantes, personal
docente e investigador, y personal de administracidn y servicios

Promocion de una Oferta Académica Internacional, como medida de
Internacionalizacién en casa y de captacién de estudiantes y profesores
Internacionales.

Promocidn del espaiiol como herramienta de internacionalizacion

Fomento del Multiculturalismo para tener una comunidad mas rica en
valores, mas plural y mas internacional.

Dotacién de Servicios de Apoyo Lingiiistico para la docencia, la
investigacion y la gestion.

Participacion en Asociaciones y establecimiento de Alianzas en el ambito
lingliistico.

Informacién y comunicacién en otras lenguas.
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6. Despliegue de las Lineas de Actuacion

I CERI Impulso a la acreditacidn del nivel de idioma por parte de la comunidad
universitaria.

Una vez definido el marco general de acreditacién linglistica en la Universidad de
Sevilla, uno de los principales objetivos del Il Plan PLUS es conseguir un incremento
general del nimero de estudiantes, PDI y PAS que acrediten sus competencias
linglisticas mediante alguno de los procedimientos descritos con anterioridad. Este
incremento se debe traducir no solo en que el nivel acreditado de un determinado
idioma sea cada vez mayor, sino en la acreditacion de mas de un idioma. Todo ello
contribuird al plurilingliismo y a la internacionalizacidn de nuestra Universidad.

En esta linea se definen una serie de medidas de apoyo a la acreditacion del nivel de
idioma por parte de la comunidad universitaria. Por una parte, se refuerza el papel del
IDI como principal referente en la acreditacién de idiomas en nuestra Universidad,
intentando promover acciones que faciliten tanto la realizacion de examenes de
dominio como el reconocimiento de certificados previos, y su inclusién en el Registro
de Acreditaciones de Idiomas de la Universidad de Sevilla (RAI). Por otro lado, se
incluyen una serie de incentivos para los estudiantes, PDI y PAS que acrediten su nivel
de idioma, incluyendo prioridad en los programas de movilidad, y el reconocimiento de
dicho nivel como mérito en los baremos de contratacién y promocion. Todas estas
medidas repercutirdn positivamente en el desarrollo profesional de nuestros
egresados, PDI y PAS.

Medidas de impulso a la acreditacion del nivel de idioma por parte de la
comunidad universitaria (Estudiantes, PDI, PAS)

Medida \ Responsables Indicadores

Ykl Mantenimiento de una politica | IDI 15l Documento con precios
de precios publicos que favorezca a | Direccidn PL publicos del IDI

los miembros de la Comunidad US E Numero de estudiantes,
que se acrediten a través del IDI PDI y PAS inscritos en el RAI

Porcentaje de

estudiantes de Grado que
estdn en posesion de un nivel
superior al B1 al finalizar sus
estudios.
m Porcentaje de
estudiantes con acreditacion
linguistica en mas de una
lengua extranjera, al concluir
sus estudios de Grado,
Master y Doctorado.

Porcentaje de PDI con
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acreditacion de B1 o superior
en lengua extranjera

Porcentaje de PAS con
acreditacion de B1 o superior
en lengua extranjera

m Agilizar y visibilizar el

del IDI

IDI Numero de visitas al
procedimiento de reconocimiento | DirCom procedimiento web
de acreditaciones previas a través
m Campafias dirigida a toda la VR Numero de campafias

comunidad universitaria para
promover solicitud de
reconocimiento de acreditaciones
previas

Internacionalizacion/
Direccion PL
Direccién de
Comunicacién

realizadas

m Ampliar las acreditaciones IDI Numero de sellos
CertACLES del IDI CertACLES del IDI
ml Promover convenios con VR Véanse medidas e

Instituciones reconocidas
internacionalmente para la
docencia/ acreditacion de idiomas,
y el impulso a la cultura de sus
paises.

Internacionalizacion/
Direccién PL
Facultad de Filologia

indicadores en la Linea 7:
Participacién en Redes y
establecimiento de Alianzas
en el ambito linglistico

m Coordinar y visibilizar las
pruebas de acreditacién del IDI con
las de otras instituciones
acreditadoras, asi como con las
convocatorias de movilidad
internacional

Comision PLUS

Informacién en el portal
web sobre todas las
posibilidades de acreditacion
de idiomas en la US, con
calendario de pruebas, asi
como de las convocatorias de
movilidad internacional

—m Incluir el nivel de idioma
acreditado (por encima del exigido)
como mérito en las convocatorias
de movilidad (estudiantes, PDI,
PAS)

VR
Internacionalizacion

Numero de Estudiantes,
PDI y PAS que aportan idioma
superior al exigido en las
convocatorias de movilidad

m Impulsar ayudas para
estudiantes, PDI y PAS que

acrediten el nivel de idioma

VR Estudiantes

VR Profesorado/ICE
Direccién de Recursos
Humanos

Numero de ayudas
externas (ej Junta de
Andalucia)

Numero de ayudas de la
us

m Incluir el idioma acreditado
como mérito en los baremos de
contratacion de PDI laborales

VR Profesorado

Baremos de contratacion
de PDI laboral con méritos de
idiomas incluidos

! M5: medida compartida por las Linea 1 (Acreditacion), 2 (Capacitacion Lingiiistica),5

(Multiculturalismo) y 7 (Redes y alianzas).
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m Identificar y reflejar en la RPT
de los puestos administrativos los
puestos donde es necesario el uso
de lenguas extranjeras

Direccion de Recursos
Humanos

m RPT con perfil de idiomas
incluidos en los puestos
donde es necesario

m Incluir el idioma acreditado
como mérito especifico para la
contratacién y promocién del PAS,
en aquellos puestos de trabajo
cuyo perfil requiera competencias
linguisticas

Direccion de Recursos
Humanos

m Baremos de contratacion
o promocion del PAS con
méritos de idiomas incluidos
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Mejorar la Capacitacion Lingiiistica de estudiantes, personal
docente e investigador, y personal de administracién y servicios de la US

Promover el plurilingliismo por parte de la comunidad universitaria, fomentando la
adquisicion de competencias linglisticas por parte de sus estudiantes, su personal
docente e investigador y su personal de Administracién y Servicios, es parte esencial
para mejorar el perfil internacional de una universidad.

La capacitacion linglistica dota a los estudiantes de confianza para relacionarse con
otros estudiantes internacionales con fluidez y naturalidad, les permite participar en
los programas de movilidad internacional, y en definitiva les prepara para su futuro
laboral, incrementando sus opciones de empleabilidad y competitividad en un mundo
global.

Las competencias linglisticas, junto a una formacion metodolégica apropiada, dotan al
profesorado de las herramientas esenciales para impartir docencia en otras lenguas.
Por otro lado, el inglés es la principal lengua vehicular para la investigacion en la
mayoria de las disciplinas cientificas, y en muchos ambitos de las relaciones
internacionales.

Finalmente, la internacionalizacidon de la docencia y de la investigacion, la creciente
afluencia de estudiantes internacionales, y la necesidad de comunicarse con las
administraciones de instituciones de otros paises requieren un personal de
administraciéon y servicios cada vez mas preparado para afrontar situaciones
profesionales plurilinglies y en contextos multiculturales.

A continuacidn, se proponen medidas especificas para incentivar la capacitacion
linguistica por parte de nuestra comunidad universitaria.
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m Medidas de capacitacion de los estudiantes en otras lenguas

Medida

\VkW. Ajustar los formatos de
cursos del IDI a la demanda
de los estudiantes de la US

Responsables
IDI

\ Indicadores

P21 Evolucién del numero y tipo
de cursos por idioma

M Evolucién del nimero de
estudiantes matriculados en el IDI,
por tipo de curso e idioma

m Promocidn del disefio de
asignaturas que mejoren la
competencia lingtistica de los
estudiantes en su ambito de
conocimiento

VR Ordenacion
Académica

E Numero de asignaturas de
capacitacion linglistica implantadas

m Ampliar la formacién en
competencias linglisticas
para la investigacion
(doctorandos)

Escuela Internacional
de Doctorado

m Numero de cursos

‘mz Consolidar y ampliar los
programas de intercambio

linglistico y cultural

Facultad Filologia
SACU
IDI

Numero de programas
NUmero de estudiantes

participantes

—m Consolidar y ampliar los
cursos en competencias

linguisticas con fines
especificos (ej. profesionales)

CFP

NUmero de cursos

Coordinar la informacion
sobre toda la oferta de cursos
de idiomas

Comision PLUS
/Direccion PL

Informacion en el portal web
sobre todas las posibilidades de
formacién en idiomas en la US

m Impulso a la movilidad
internacional (estudios y

practicas)

VR
Internacionalizacion

m Numero de estudiantes
salientes por afio académico y
programas de movilidad
internacional

de estudiantes
internacionales (de titulos, de
movilidad) para favorecer el
plurilingliismo y la
multiculturalidad en las aulas

Internacionalizacion

—m Promover cursos de | VR E Numero de cursos de verano
verano de lenguas extranjeras | Internacionalizacion/ Numero de estudiantes en
Direccion PL cursos de verano de lenguas
extranjeras
m Incrementar la presencia | VR m Numero de estudiantes

internacionales de titulos
completos, por nivel académico
m Numero de estudiantes
internacionales de movilidad
entrante, por nivel académico

M Impulso a la movilidad

VR

m Numero de programas de

> M15: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacion en otras lenguas), 4 (Promocién del espafiol) y

5 (Multiculturalidad).
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virtual como herramienta
para incrementar las
competencias linglisticas de
los estudiantes

Internacionalizacion

movilidad virtual
Ndmero de estudiantes de
movilidad virtual

m Promover una oferta
académica internacional,
como herramienta para
facilitar la adquisicion de
competencias linguisticas de
los estudiantes y captacién de
estudiantes y profesores
internacionales

VR
Internacionalizacién
VR Ordenacién
Académica

Véanse medidas e indicadores en la
Linea 3: Impulso de una Oferta
Académica Internacional

—m3 Promover convenios con
Instituciones reconocidas
internacionalmente para la
docencia/ acreditacidon de
idiomas, y el impulso a la
cultura de sus paises.

VR
Internacionalizacion/
Direccion PL
Facultad de Filologia

Véanse medidas e indicadores en la
Linea 7: Participacion en Redes y
establecimiento de Alianzas en el
ambito lingliistico

* M5: medida compartida por las Linea 1 (Acreditacion), 2 (Capacitacion Lingiiistica), 5
(Multiculturalismo) y 7 (Redes y alianzas).
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m Formacion del PDI en idiomas, y en competencias linglisticas para la

docenciay la Investigacion

Medida

\PE! Adaptar la ofertay
formatos de los grupos del
IDI para profesores

Responsables

IDI

VR Ordenacién Académica
VR Internacionalizacion/
Direccion PL

\ Indicadores

Pl Numero de grupos por
nivel de idiomas y campus
m Numero de profesores
matriculados por nivel de
idiomas

m Impulsar talleres y

la oferta de cursos de
formacién del profesorado
para la docencia en otras
lenguas (Ej. EMI: “English
as a Medium of
Instruction”),
especialmente entre el
profesorado novel

ICE M Numero de talleres por

programas de formacion y nivel de idioma
acreditacion de m Numero de profesores
competencias Lingtisticas matriculados por nivel de
en otros idiomas idioma

—m Impulsar el Programa | ICE m Numero de grupos por
de Acreditacién en nivel de idioma
Competencias Linglisticas m Numero de profesores
de niveles C1y C2 de matriculados por nivel de
inglés en colaboracion con idioma
el Trinity College

Consolidar y ampliar | ICE

Numero de talleres
Numero de profesores

matriculados

| IWEEF Estudio de la

viabilidad del
establecimiento de un
sistema de acreditacion
del profesorado para la
docencia en lengua inglesa

Comision PLUS

ICE

VR Internacionalizacion/
Direccion PL

il Informe de viabilidad
iyl Experiencia Piloto
Py/e] Sistema implantado

m Consolidar y ampliar
la oferta de talleres de

competencias lingisticas
para la investigacion

ICE

M Numero y tipo de
talleres

m Numero de profesores
matriculados

Impulso a la

VR Internacionalizacién

@ Numero de profesores

* M26: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacion Lingtistica) y 3 (Oferta Académica

Internacional).

> Otras Universidades espafiolas (ej Vigo) tienen establecido un Sistema de Acreditacidn del Profesorado
para la Docencia en Lengua Inglesa.
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movilidad internacional
(docente y formacion)
como medida de fomento
de la capacitaciéon
linguistica de los
profesores

salientes por afio académico y
programas de movilidad
internacional

m Impulso ala

movilidad virtual como
herramienta para
incrementar las
competencias lingtisticas
de los profesores

VR Internacionalizacion

m Numero de programas
de movilidad virtual

m Numero de profesores
en programas de movilidad
virtual

m Promover cursos

intensivos en una lengua
extranjera, en
colaboracién con
Universidades socias

VR Internacionalizacion/
Direccion PL

Numero y tipo de cursos
Numero de profesores

matriculados

‘ms Promover convenios
con Instituciones
reconocidas
internacionalmente para
la docencia/ acreditacion
de idiomas, y el impulso a
la cultura de sus paises.

VR
Internacionalizacidon/Direccion
PL

Véanse medidas e indicadores
en la Linea 7: Participacion en
Redes y establecimiento de
Alianzas en el dmbito
linguistico

® M5: medida compartida por las Linea 1 (Acreditacion), 2 (Capacitacion Lingiistica), 5
(Multiculturalismo) y 7 (Redes y alianzas).
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m Formacion del PAS en idiomas, y en competencias linglisticas para la gestion

Medida

intensivos

Responsables

\ Indicadores

comunicativa para el
desempefio de sus funciones:
redaccién de correos
electrdnicos, gestion de
documentacion especifica
(convocatorias, proyectos
europeos, memorandos de
entendimiento con otras
instituciones, etc.), atencidn
al alumnado, PDI y PAS
internacional etc.

\'E¥: Promover la asistencia | IDI £¥4 Numero de PAS
del PAS a los cursos del IDI, matriculados en IDI por
especialmente en formatos nivel de idioma
seguidos de

acreditacion

mConsolidaryampliarla FORPAS MNumeroytipo de
oferta formativa del PAS en cursos
competencias Linguisticas [EEF] Numero de PAS

matriculados

m Promover cursos FORPAS m Numero y tipo de

destinados a la mejora cursos

m Numero de PAS
matriculados

—m Impulso a la movilidad
internacional del PAS con

fines de formacién, para
mejorar las competencias
linguisticas y compartir
buenas practicas en gestion

VR Internacionalizacién

@ Numero de PAS
salientes por afio

académico y programas de

movilidad internacional

m Impulso a la movilidad
virtual como herramienta

para incrementar las
competencias lingtisticas del
PAS

VR Internacionalizacién

m Numero de

programas de movilidad
virtual
m Numero de PAS en
programas de movilidad
virtual

m7 Promover convenios con
Instituciones reconocidas
internacionalmente para la
docencia/ acreditacion de
idiomas, y el impulso a la

VR
Internacionalizacidon/Direccion
PL

Véanse medidas e
indicadores en la Linea 7:
Participacién en Redes y
establecimiento de
Alianzas en el ambito

” M5: Medida compartida por las Linea 1 (Acreditacién), 2 (Capacitacion Lingiiistica), 6
(Multiculturalismo) y 7 (Redes y alianzas).
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cultura de sus paises. linguistico
—m Consolidar y ampliar los | Facultad de Filologia Numero de
programas de intercambio SACU programas
linglistico y cultural IDI Numero de
estudiantes participantes

H{i[£ 3] Impulso de una oferta académica internacional

La oferta académica en otras lenguas, especialmente el inglés, es uno de los factores
claves para la internacionalizacién de la universidad de Sevilla. Con ello se contribuye,
por un lado, al incremento de las competencias linglisticas de nuestros estudiantes, y
por otro, a la captacion de estudiantes internacionales no hispanohablantes. Todo ello
repercute positivamente al proceso de internacionalizacion de la US y al fomento de la
interculturalidad en su comunidad universitaria.

En los ultimos afios, se ha desarrollado en la US una intensa politica de apoyo a la
docencia en inglés, y especialmente en el Grado se ha observado un incremento de la
oferta bilinglie. Para el curso 2019-20, los Grados en Turismo, y Finanzas vy
Contabilidad, cuentan con un grupo en inglés diferenciado desde el acceso a través del
Distrito Unico Andaluz. Sin embargo, la docencia en lengua extranjera en los Masteres
es mucho menor y sigue siendo deficitaria como reclamo para estudiantes
internacionales.

Por otro lado, las titulaciones internacionales, bien sean dobles, multiples, o titulos
conjuntos, promueven la presencia de estudiantes y profesores internacionales en las
clases, asi como la movilidad internacional. Todo ello favorece la capacitacién
linguistica de estudiantes, PDI y PAS.

® M15: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacion en otras lenguas), 4 (Promocién del espafiol) y
5 (Multiculturalidad).
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m Impulso de una oferta académica internacional

Medida

\YE¥/ Computo de la docencia en
un idioma extranjero, que no sea
consustancial al titulo, de al menos
15 h por cada 60 h de docencia

Responsables
VR Profesorado
VR Ordenacién
Académica

Indicadores

¥4l Normativa sobre
Dedicacion Académica del
Profesorado con cdmputo de
docencia en un idioma
extranjero incluido

Numero de Profesores en
los Planes de Asignacion de
Profesorado con docencia en un
idioma extranjero por titulacion
de Grado y Master

m Mantenimiento de la
asignacion docente en un idioma
extranjero durante al menos tres
cursos consecutivos

VR Profesorado
VR Ordenacion
Académica

@ Reglamento para la
Elaboracién de los Planes de
Asignacion de Profesorado a los
Planes de Organizacion Docente
con dicha directriz incluida

—m Incluir la docencia en un
idioma extranjero como mérito en
los baremos de contratacion de
plazas de PDI laboral

VR Profesorado

@ Baremos de contratacién
de PDI laboral con mérito de
docencia en idioma extranjero
incluido

—mg Consolidar y ampliar la

extranjero (no consustancial al
titulo)

Internacionalizacion

ICE E Numero de talleres
oferta de cursos de formacion del Numero de profesores
profesorado para la docencia en matriculados
otras lenguas (Ej. EMI: “English as
a Medium of Instruction”),
especialmente entre el
profesorado novel

—m Ampliar el nimero de VR Ordenacidn m Numero de titulaciones
titulaciones bilinglies o impartidas | Académica bilinglies o impartidas
totalmente en inglés u otro idioma | VR totalmente en inglés u otro

idioma extranjero

Numero de asignaturas
impartidas en inglés u otro
idioma extranjero

—m Establecer, para las
titulaciones bilinglies o impartidas

totalmente en inglés u otro idioma
extranjero, un perfil de acceso
diferenciado a través del DUA, con
un nivel linglistico de entrada

VR Ordenacion
Académica

Numero de titulaciones
bilinglies o impartidas
totalmente en inglés u otro
idioma extranjero con perfil de
acceso diferenciado en el DUA

° M26: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacion Lingiistica) y 3 (Oferta Académica

Internacional).
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recomendado de al menos B2

—MEstablecer un programa de
incentivos para los centros que

fomenten y desarrollen proyectos
conducentes a titulos bilingties y la
docencia en lengua inglesa (y otros
idiomas extranjeros)

Comision PLUS
VR
Internacionalizacion

E Numero de proyectos
concedidos

m Consolidar y ampliar el

conjuntas

régimen de co-tutela

VR E Numero de titulaciones
nlimero de titulaciones Internacionalizacidon | internacionales dobles,
internacionales dobles, multiplesy | VR Ordenacién multiples y conjuntas

Académica

—MAmpliar el numero de Tesis VR m Numero de Tesis con
Doctorales con mencion Internacionalizacidn | mencidn internacional
internacional, y desarrolladas en EIDUS m NGmero de Tesis

desarrolladas en régimen de co-
tutela internacional

m Incluir la docencia en inglés u
otro idioma extranjero, no
consustancial al titulo, como
mérito en el Programa de
Movilidad del Profesorado con
fines docentes

VR
Internacionalizacion

E Numero de Profesores que
aportan docencia en inglés u
otro idioma extranjero en la
convocatoria de movilidad con
fines docentes

m Consolidar y ampliar el
programa de lectorados en

idiomas extranjeros

VR Profesorado
VR
Internacionalizacion

m Numero de Lectorados en
idiomas extranjeros

—m Consolidar y ampliar el
programa de colaboradores

docentes externos internacionales,
especialmente en posgrado

VR Ordenacion
Académica

Numero de colaboradores
docentes internacionales en los
Masteres de la US

m Inclusién en el expediente
académico del estudiante, y en el
SET, el haber cursado un titulo
impartido totalmente en un
idioma extranjero o bilinglie (con
especificacion de las asignaturas
cursadas en idioma extranjero)

VR Estudiantes

m Numero de estudiantes de
titulos impartidos totalmente en
un idioma extranjero o bilinglie
(con especificacién de las
asignaturas cursadas en idioma
extranjero)
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iEN: Promocion del espafiol como herramienta de internacionalizacion

Una de las conclusiones del documento “Internacionalizacién de la Educacion Superior
en Espana. Reflexiones y perspectivas” (2017)° es gue se debe profundizar en el
desarrollo del potencial del espafiol como lengua para la educaciéon superior,
explorando posibilidades no solo en los paises de lengua hispana, sino en otros paises
y regiones con interés creciente por nuestra lengua y cultura.

Como recoge el ultimo informe anual del Instituto Cervantes, “El espaiol en el mundo
2019”1, un total de 580 millones de personas lo hablan en el mundo, de los que 483
millones son hispanohablantes nativos, lo que convierte a la espafola en la segunda
lengua materna del mundo por numero de hablantes. Por otro lado, la comunidad
hispanohablante tiene un poder de compra conjunto de aproximadamente el 10 % del
PIB mundial, y el espafol ocupa la tercera posicion en la Organizacidn de las Naciones
Unidas y la cuarta en el ambito institucional de la Unidn Europea. Después del inglés, el
espafiol es la segunda lengua en la que mas documentos de caracter cientifico se
publican y se ha consolidado como la tercera lengua mas utilizada en Internet, donde
tiene un gran potencial de crecimiento. EI mismo informe cita que el espafol es
estudiado por 22 millones de personas en 110 paises.

Este escenario ofrece grandes oportunidades para la Universidad de Sevilla, tanto para
atraer estudiantes no hispanohablantes que desean aprender o perfeccionar nuestra
lengua (ej. en programas “Study Abroad”, o bien para su desarrollo profesional), como
aquellos hispanohablantes (nativos o no) que quieren cursar nuestros titulos en
espafiol, o participar en un programa de intercambio. También es una gran
oportunidad para promover la lengua y cultura espafiolas en contextos
internacionales, en especial en colaboracién con Universidades socias.

Péagina 34 de 46 (Acuerdo 6.2/CG 18-12-19)



Il Plan de Politica Lingliistica
Universidad de Sevilla

Con objeto de promover el espafiol como una herramienta para la internacionalizacién
de nuestra Universidad, se proponen las siguientes medidas de actuacion:

m Promocidn del espafiol como herramienta de internacionalizacién

Medida

del IDI en cursos de lengua
espafiola para estudiantes
internacionales, asi como

examenes de acreditacion oficiales
(ACLES, SIELE, DELE)

Wil Consolidar y ampliar la oferta

Responsables
IDI

Indicadores

Rl Numero de estudiantes de
espafiol en el IDI

m Numero de estudiantes
acreditados

‘mw Consolidar y ampliar los
programas

Facultad Filologia

Ndmero de programas
NUmero de estudiantes

espafiolas.

VR Serv. Sociales y
Comunitarios

de intercambio | SACU
linguistico y cultural IDI participantes
—m Consolidar y ampliar la | Centro @ Numero de estudiantes
oferta de los Programas Study | Internacional matriculados en los Programas
Abroad de lengua y cultura | CFP Study Abroad
m Organizar cursos de espafiol | IDI M Numero de centros
para refugiados e inmigrantes CFP implantados

m Numero de estudiantes
matriculados

—m Impulsar la implantacién de
Centros US de Lengua y Cultura
espafiolas en Universidades socias

Comision PLUS
VR
Internacionalizacion

M Numero de centros
implantados

m Numero de estudiantes
matriculados

m Impulsar el programa de
Lectorados de espafol en

Universidades socias

VR
Internacionalizacion
Fac. Filologia

E Numero de lectorados de
espafiol

m Impulsar la Formacion
profesores de espafol como

Lengua Extranjera

Fac. Filologia
CFP

E Numero de estudiantes
matriculados

m Desarrollo de proyectos y
actividades de promocion de la

lengua y cultura espafiola en
colaboracién con instituciones de
prestigio (ej Instituto Cervantes)

Comision PLUS

VR
Internacionalizacién
Facultad de
Filologia

E Numero de proyectos y
actividades realizadas

%\M15: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacién en otras lenguas), 4 (Promocién del espafiol) y

5 (Multiculturalismo).

'M50: medida compartida por las Lineas 4 (Promocién del espafiol) y 5 (Multiculturalismo).
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M Fomento del Multiculturalismo

El multiculturalismo es un principio que reconoce la diversidad cultural que convive en
un mismo espacio fisico, geografico o social. Abarca todas las diferencias que se
enmarcan dentro de la cultura, ya sea, religiosa, linglistica, racial, étnica o de género.

Segun la sociologia o la antropologia cultural, la multiculturalidad es la constatacion de
que coexisten varias culturas en un mismo espacio geografico o social, pero no implica
necesariamente que exista una influencia o intercambio importante entre ellas. En ese
sentido, el multiculturalismo es algo mdas que la suma de tradiciones culturales en un
mismo espacio geografico (multiculturalidad), sino que implica una valoracién positiva
de la diversidad humana.

La diversidad linglistica esta consagrada en el articulo 22 de la Carta de los Derechos
Fundamentales de la Unidn Europea. El respeto de los derechos de las personas
pertenecientes a minorias es un elemento fundamental de la Carta y exige el respeto
de la diversidad cultural, religiosa y linglistica en toda la Union.

Las capacidades linglisticas pueden tender puentes entre las personas y las culturas al
facilitar el entendimiento mutuo, y contribuir a la solidaridad al mejorar el didlogo
intercultural y la cohesién social. Hoy en dia, la UE tiene 24 lenguas oficiales, pero son
aproximadamente otras 60 las lenguas que se hablan en determinadas regiones o
dentro de grupos especificos. La inmigracion también ha aportado numerosas lenguas
y culturas nuevas a la UE. Se calcula que ciudadanos de al menos 175 nacionalidades
conviven hoy dia dentro de las fronteras de la UE*.

En un mundo globalizado, el multiculturalismo debe entenderse como una riqueza, ya
qgue el conocimiento y la aceptacion de otras culturas nos ayudara a incrementar la
tolerancia, el respeto, la solidaridad y la convivencia entre culturas diferentes, y por
tanto a construir una sociedad mejor. En nuestra Universidad, el multiculturalismo es
entendido por tanto como una oportunidad de contar con una comunidad mas rica en
valores, mas plural y mas internacional.

Con el objetivo de fomentar el multiculturalismo en nuestra comunidad universitaria,
se proponen las siguientes medidas de actuacion:
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Fomento del Multiculturalismo

Medida

|V EYs Organizacion de
actos/semana de bienvenida
y acogida a estudiantes,
Profesores, y PAS
internacionales

Responsables
VR Internacionalizacién

Indicadores

51574 Numero de eventos
5157 Numero de
estudiantes participantes

‘mu Consolidar y ampliar la
oferta de los Programas Study

espafiolas.

Centro Internacional
CFP

@ Numero de estudiantes
matriculados en los

Abroad de lengua y cultura Programas Study Abroad
ml?’ Consolidar y ampliar Facultad Filologia m Numero de

los programas de intercambio | SACU programas

linglistico y cultural IDI ENUmero de

estudiantes participantes

m Organizacion de

“Semanas internacionales”
con la participacion de
estudiantes y profesores de la
US y de Universidades socias

VR Internacionalizacidn

=741 NUmero de eventos
=7/7, NUmero de
participantes

m Organizacion de los
“Dias de los paises” dedicados

a la difusién de la lengua,
cultura y tradiciones de las
principales nacionalidades de
nuestros estudiantes
internacionales

VR Internacionalizacion
Cuerpos diplomaticos

51:540 NUmero de eventos
51:37 NUmero de

participantes

m Organizacion de
programas para estudiantes
refugiados e inmigrantes

SACU
CFP

M Numero de

programas

M Numero de

participantes

m Consolidacién de los
Programas de
acompafnamiento de
estudiantes internacionales
entrantes

VR Internacionalizacion
Responsables de
Internacionalizacién de los
centros

NUmero de
programas

m Numero de

participantes

M Organizacion de

CICUS

M NUmero de

2 M50: medida compartida por las Lineas 4 (Promocién del espafiol) y 5 (Multiculturalidad)
B M15: medida compartida por las Lineas 2 (Capacitacion en otras lenguas), 4 (Promocion del espafiol) y

5 (Multiculturalismo)
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actividades y eventos que
promuevan el
multiculturalismo

SACU
VR Internacionalizacién

actividades

m Numero de

participantes

—m Fomentar actividades

y/o

para

multiculturales y plurilinglies

CICUS Numero de
ayuden a resolver posibles | ICE programas
problemas de comunicaciéon | SACU MNumero de

diferencias culturales participantes
para facilitar el aprendizaje
—m Formar al estudiantado | CICUS MNumero de
saber afrontar y | SACU programas
desenvolverse en contextos | VR Estudiantes Numero de

participantes

m Impulsar acuerdos con
otras instituciones en materia

de promocién del
multiculturalismo

SACU
VR Internacionalizacidn

M Numero de acuerdos

mm Promover convenios
con Instituciones reconocidas
internacionalmente para la
docencia/ acreditacion de
idiomas, y el impulso a la
cultura de sus paises.

VR
Internacionalizacién/Direccion
PL

Véanse medidas e
indicadores en la Linea 7:
Participacién en Redes y
establecimiento de
Alianzas en el dmbito
linguistico

' M5: medida compartida por las Linea 1 (Acreditacion), 2 (Capacitacion Lingiistica), 5
(Multiculturalismo) y 7 (Redes y alianzas).
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m Dotacidn de Servicios de Apoyo Lingiiistico para la docencia, la investigacion
y la gestion

Actualmente, el Servicio de apoyo lingliistico con el que cuenta la US es el Servicio de
Traduccidn, con sede en el Centro Internacional, que se puso en marcha en el curso
2016-17. En estos momentos cuenta con dos traductores (no jurados), que prestan
apoyo a los servicios centrales, principalmente en la traduccién de convenios
internacionales y la redaccion de documentos en inglés (ej. Suplemento Europeo al
titulo, normas de matricula, etc).

El Servicio nace con vocacion de ampliar el apoyo linglistico a profesores,
investigadores y personal de administracion y servicios. Uno de sus principales
objetivos sera ofrecer a la comunidad universitaria la mayor calidad a precio asequible,
con el objetivo de contribuir de manera notable a la internacionalizaciéon de nuestra
universidad.

Para ello, se propone ampliar las prestaciones del Servicio de Traduccidn,
convirtiéndolo en un Servicio de Traduccidon e Interpretacidon, que bien con la
colaboracién de otros agentes de la Politica Linglistica, o de agentes externos, ofrezca
servicios de traduccién (jurada/no jurada), interpretacidn, y revision y correccidn de
textos (ej cientificos), entre otros.

Por otro lado, se valorara e implantacidon de otros servicios de apoyo lingtistico, a
medida que estos sean requeridos por la comunidad universitaria, y dentro de los
recursos disponibles para ello. Se hard especial hincapié en el apoyo lingtistico al
profesorado que imparta docencia en titulaciones bilinglies o impartidas totalmente
en otro idioma.

Para llevar a cabo los objetivos propuestos, se proponen las siguientes medidas de
actuacion:
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Dotacion de Servicios de Apoyo Linglistico para la docencia, la investigacion y

la gestion
Medida

Responsables

Indicadores

y tarifas

procedimiento online para
solicitud de servicios

Internacionalizacion
Direccién PL

|V [(¥3Creacion del Servicio de VR 5} Servicio incluido en la RPT
Traduccidn e Interpretacién (STI) Internacionalizacién
Direccién PL
m Organizacidn del Servicio, y VR 51574 Normativa aprobada
establecimiento de una normativa | Internacionalizacion | [[Zl5i71 Tarifas aprobada
Direccién PL
m Establecimiento de un VR Procedimiento establecido

m Oferta de servicios STI

VR
Internacionalizacion
Direccion PL

54341 Pagina web del Servicio
1:+:47) Numero de servicios
prestados

—m Practicas de estudiantes del
Master en Traduccidén e
Interculturalidad en el STI

VR
Internacionalizacién
Direccién PL
Facultad de
Filologia

@ Numero de estudiantes en
practicas

m Valoracion de otros servicios
de apoyo lingliistico, segln
necesidades

Comision PLUS

m Informe de oportunidad y
viabilidad

m Ofrecer apoyo lingtistico al
profesorado durante su periodo de
docencia en lengua extranjera

VR Profesorado
ICE

Numero de Profesores que
han dispuesto de apoyo
linguistico

—m Implementacidn de otros
servicios de apoyo lingliistico,
segun necesidades

Comisién PLUS

VR
Internacionalizacién
Direccién PL

Servicios y procedimientos
establecidos
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Participacion en Redes y establecimiento de Alianzas en el ambito lingiiistico

La participacion en redes y asociaciones del ambito linglistico favorece el acceso a la
informacién actualizada, a la vez que permite contribuir a las politicas que sobre el
ambito linglistico se desarrollen, asi como participar en la toma de decisiones.

A nivel internacional, la US es miembro del Conseil Européen pour les Langues /
European Language Council (CEL / ELC), un organismo clave para el desarrollo de la
politica linglistica en Europa. A nivel nacional, la US, a través del Vicerrectorado de
Internacionalizacién, es vocal del Comité Ejecutivo de Ila Sectorial de
Internacionalizacion y Cooperacidon de la CRUE. De dicha Comisién dependen tres
Grupos de Trabajo (Movilidad, Cooperacidn, e Internacionalizacién), estando integrada
la Politica Linglistica como un Subgrupo de Trabajo dentro del de Internacionalizacidn.
A nivel autondmico, la US, a través de la Direccidn de Politica Linglistica, es miembro
de la Comisién de Seguimiento del Convenio de colaboracidn entre las universidades
publicas andaluzas para la acreditacion de lenguas extranjeras

Por otro lado, las herramientas que la Universidad de Sevilla dispone en los dmbitos de
la capacitacién y acreditacion en idiomas, asi como del fomento del multiculturalismo,
se ven reforzadas y ampliadas por el establecimiento de alianzas con Instituciones
nacionales e internacionales reconocidas para la docencia y acreditacion de idiomas, y
el impulso a la cultura de sus paises.

Actualmente, la US tiene convenios firmados con instituciones acreditadoras
reconocidas internacionalmente para la realizacion de examenes oficiales de lengua y
cultura espafolas y de otras lenguas modernas, asi como con el “Trinity College” y el
“Cambridge Language Assessment” para que dichas instituciones puedan realizar sus
examenes en la propia Universidad. Asimismo, tiene convenios suscritos con DAAD
(Deutscher Akademischer Austauschdienst) y el Instituto de Lenguas Rumanas para la
incorporacion de Lectorados de alemdan y rumano, respectivamente, y con el Instituto
CAMOES para la incorporacion de un Profesor Asociado de portugués. Finalmente, la
US tiene convenios de intercambio con la “Shanghai International Studies University”
(para la incorporacion de un Lectorado de chino), y las Universidades de Indiana, North
Carolina y Ohio (para el intercambio de Lectorados en espafiol e inglés).

El objetivo de esta Linea de actuacién es consolidar y ampliar nuestra estrategia de
participacién en redes y alianzas del dmbito linglistico, con la doble finalidad de
contribuir a la politica linglistica a nivel internacional, nacional y autonémico, asi como
medida complementaria a los recursos propios de la Universidad en el ambito de la
capacitacion y acreditacion linglistica, y el fomento del multiculturalismo.

Para ello, se proponen las siguientes medidas de actuacion:
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{i=FW/ Participacion en Asociaciones y establecimiento de Alianzas en el ambito

linguistico

Medida

\\V£] Mantenimiento de la
participacidn en, asociaciones y
alianzas en materia lingtistica a las
gue pertenece la US

Responsables

VR

Internacionalizacion

Indicadores

£ Numero de redes/
asociaciones/alianzas
consolidadas

Asociacion a otras
asociaciones internacionales del
ambito lingliistico (ej Asociacidn
Universitaria de la Francofonia)

VR

Internacionalizacion

Numero de redesy
asociaciones nuevas

—m Ampliacién de convenios para
la evaluacion y acreditacion del
inglés en la US (ej TOEFL)

VR

Internacionalizacion

Numero de convenios
nuevos

—m Impulso al establecimiento de
un Instituto Confucio en la US

VR

Internacionalizacion

176.1
|

v/:77) Convenio firmado

Informe de viabilidad

m Firma de convenios con otras
Instituciones internacionales que
promuevan la lengua y cultura de
sus paises (ej Dante Alighieri,
Instituto Polaco de Cultura, etc)

VR

Internacionalizacion

Numero de convenios
nuevos

m Ampliacién de convenios para
Lectorados

VR

Internacionalizacion

Numero de convenios
nuevos
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Us
Ii-ER: Informacidn y comunicacidn en otras lenguas

Esta linea recoge una serie de medidas relacionadas con la difusion y el seguimiento
del Plan PLUS, asi como otras destinadas a garantizar la calidad linglistica de los textos
institucionales en otros idiomas, destinados tanto a la comunicacion interna como a la
externa.

En primer lugar, se pretende que el Plan PLUS llegue a todos los miembros de la US y
garantizar su seguimiento y la transparencia de informacién al respecto. En segundo
lugar, se plantea traducir a otros idiomas la informacién académica y los documentos
de gestion mas relevantes para la actividad de una comunidad universitaria
internacional. Finalmente, se propone la elaboracidn de guias y materiales
promocionales dirigidos a estudiantes, PDI y PAS internacionales, asi como medidas

para impulsar la difusidn internacional de la imagen de la Universidad de Sevilla.

I ER: Informacion y comunicacion en otras lenguas

Medida

Responsables

Indicadores

Linglistica y presentarlo a los
diferentes miembros de la
Comunidad Universitaria

\,W£ Publicar el Plan de Politica

Direccion de
Comunicacion

VR
Internacionalizacién

Akl Plan PLUS publicado en
portal web y difundido a través
de diferentes medios de
comunicacion

yAk» Numero de acciones
informativas dirigidas a los
miembros de la Comunidad US

m Implementar mecanismos de
seguimiento y actualizacion del
Plan PLUS

Comision PLUS

m Informe anual de
seguimiento del Plan PLUS en
portal web

m Informar a los estudiantes de
la oferta bilinglie o impartida
totalmente en otros idiomas

VR Ordenacion
Académica

@ Numero de titulos que
publican oferta bilinglie o
totalmente impartida en otros
idiomas (DUA, portal web)

—m Informar a los estudiantes de

VR Ordenacion

@ Numero de titulos que

proyectos docentes en inglés

Internacionalizacion

la lengua de imparticién de las Académica publican la lengua de la
asignaturas antes de matricularse docencia

—MTraducir al inglés los nombres | VR Ordenacién M Numero de titulos
de los titulos y de las asignaturas, y | Académica traducidos al inglés
elaborar un resumen de los VR M Numero asignaturas

traducidas al inglés

m Numero proyectos
docentes en inglés

m Elaborar resumenes en inglés
de las principales normativas

VR Ordenacidn
Académica

m Numero de normativas con
resimenes en inglés
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relacionadas con los estudiantes

VR Ordenacién
Estudiantes

VR
Internacionalizacién

MTraducir al inglés (y a otros
idiomas, si es necesario) los

impresos de gestion que tengan
relevancia internacional

Direccién de
Recursos Humanos
VR
Internacionalizacién

Numero de impresos
traducidos al inglés

m Disponer de modelos de los
convenios tipo en diferentes
idiomas

VR
Internacionalizacion

Numero de convenios tipo
disponibles en otros idiomas

m Elaborar guias en inglés (y
otros idiomas, si es necesario)

dirigidas a estudiantes, PDI y PAS
internacionales

VR Ordenacion
Académica

VR Ordenacion
Estudiantes
Direccién de
Recursos Humanos
VR
Internacionalizacién

Numero de guias elaboradas

Elaborar una guia del

Direccidon EIDUS

Numero de guias elaboradas

promocional de la US en inglés y
otros idiomas (ej folletos,
presentacion en Power Point,
oferta académica, asignaturas
impartidas en otras lenguas,
videos promocionales, etc)

Internacionalizacion
Direccidn de
Comunicacién

doctorado en inglés (y otros VR
idiomas, si es necesario) Internacionalizacién
m Elaborar material VR Numero y tipo de materiales

promocionales elaborados

—m Difundir las noticias mas
relevantes de la US en otros
idiomas, especialmente las
relacionadas con la investigacion, a
través de los canales
internacionales

Direcciéon de
Comunicacidn
VR Investigacion

NuUmero de noticias
difundidas en otros idiomas

7. Financiacion

Las acciones programadas en este Il Plan PLUS serdn financiadas por fondos especificos
a cuyo efecto, durante el periodo de vigencia del mismo, el Presupuesto de la
Universidad de Sevilla contemplara las dotaciones suficientes. De forma subsidiaria y/o
complementaria podran asignarse al Il Plan PLUS otros recursos financieros.

La dotacién presupuestaria anual se aprobara en los Presupuestos anuales de la US y
se distribuirdn de acuerdo con las Bases reguladoras que se publicaran anualmente.
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8. Habilitacion normativa
Se habilita al Rector de la Universidad de Sevilla para dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo e interpretacién del presente Plan de Politica Linglistica.

9. Entrada en vigor, publicacion y difusion

El Il Plan PLUS entrara en vigor tras su aprobacién por el Consejo de Gobierno y su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

Ilgualmente, las bases reguladoras de las distintas convocatorias de ayudas propias de
este Il Plan PLUS, se difundiran adecuadamente a los interesados, directamente
mediante comunicacion electrdnica, y a través de los Decanatos y Direcciones de
Centros y Direcciones de Departamentos, Direccion de Recursos Humanos, vy
Delegaciones de Estudiantes.

10. Disposicion derogatoria
A la entrada en vigor del presente Plan de Politica Linguistica quedaran sin efectos el |
Plan PLUS y la Resolucion Rectoral de 22 de junio de 2017, reguladora de los

procedimientos de adquisicion y acreditacién de la competencia linglistica en la
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Resumen ejecutivo de la propuesta

Pese a la indiscutible relevancia del sector turistico para Andalucia en términos de PIB y empleo,
y del alto volumen de investigadores cuyo interés se focaliza hacia este topico, no se dispone de
una estructura académica, netamente andaluza, que aglutine estos esfuerzos con el objetivo de
crear sinergias y valor para el sector.

El turismo es, por definicion, una actividad abierta, transversal e inclusiva, y con esta triple
perspectiva nace la iniciativa que aqui se presenta. Con la misma, se pretende aprovechar la
riqueza de las lineas de investigacion existentes y promover la generacion de otras nuevas de
caracter multidisciplinar, encabezadas por los mejores investigadores de las universidades y de
los centros de investigacion de nuestro entorno. Ademas, promoverd la calidad en la formacion,
tanto para estudiantes de doctorado y posgrado de los estudios adscritos al Instituto, como en la
formacion continua de los propios docentes e investigadores que formen parte del mismo.
Finalmente, también es objetivo del Instituto de Investigacion en Turismo asesorar en este ambito
a las diversas instituciones y empresas relacionadas con el sector.

Entre las lineas o nodos de investigacion en los que se organizard el Instituto Andaluz de
Investigacion e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla (en
adelante, IATUR) se pueden destacar los siguientes:

e Planificacion y Gestion de Destinos Turisticos. Turismo y Sociedad Local.
e Gestion e Innovacion en Organizaciones, Empresas y Servicios Turisticos.
e Historia y Patrimonio Turistico.

e Inteligencia en el &mbito Turistico. TIC y Anélisis de Datos.

e Anélisis Economico del Sector Turistico.

Los miembros del IATUR que soportan cada uno de estos nodos provienen de 31 areas de
conocimiento diferentes, distribuidos entre las universidades de Mélaga, Sevilla, Granada. Estos
investigadores aportan 237 sexenios de investigacion y en el momento de redactar esta Memoria
son investigadores principales de 14 proyectos de investigacion vivos, nueve de ellos del Plan
Nacional, y dos proyectos internacionales con un respaldo financiero de mas de un millén de
euros.

Los miembros del IATUR tienen también una importante capacidad investigadora. Han publicado
sus trabajos en las mejores revistas del area de turismo, 16 de ellas en la nimero 1 (Tourism
Management), ademas de en las mejores publicaciones de otros campos de conocimiento ligados
al turismo.

Las tres universidades andaluzas estan entre las 300 mejores del mundo en el ranking de Shanghai
en el apartado de Hospitality and Tourism Management, con UMA en posiciones de 73-100 y
USE de 100-150.

El IATUR se articula como un 6rgano Unico y coordinado, por lo que la presente memoria se
refiere a todo el Instituto, aunque es necesario referirse en algin apartado a las particularidades
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de cada una de sus tres sedes. En este sentido, el IATUR no solo cumple con los requisitos
exigidos por la normativa autonémica en su conjunto, sino que también los cumpliria de forma
independiente por cada una de sus sedes, particularmente en lo referidos al ndmero de
investigadores y la cualificacion de los mismos por nimero de sexenios.

ElI IATUR cuenta con cinco programas en los que se estructura su actividad:

e Programa de formacion.

e Programa de orientacion para la investigacion.

e Programa de promocion de la investigacién de excelencia.
e Programa de apoyo a la difusion de la investigacion.

e Programa de transferencia y divulgacion.

Esta propuesta de creacion cuenta con el respaldo de investigadores de la Universidad de Granada,
la Universidad de Malagay la Universidad de Sevillay de las principales instituciones y empresas
mas proximas a su entorno, como es el caso de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia
y Administracion Local (Direccion General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo),
Ayuntamiento de Granada, Diputacién de Granada, Camara de Comercio de Granada,
Confederacion Granadina de Empresarios, Federacion Provincial de Empresas de Hosteleria y
Turismo, Granada Convention Bureau, Ayuntamiento de Malaga, Diputacién de Malaga, Camara
de Comercio de Malaga, Confederacion Malaguefia de Empresarios, Asociacion de Empresarios
Hoteleros de la Costa del Sol, Malaga Convention Bureau, Asociacion de Hoteles de Sevilla y
provincia, Colegio Profesional de Economistas de Sevilla, Confederacién de Empresarios de
Sevilla, Asociacion Empresarial de Agencias de Viajes de Sevilla.

Las tres universidades que proponen el AITUR cuentan con una trayectoria de colaboracion entre
sus investigadores de turismo y de las disciplinas afines que se concretan en un Doctorado
Interuniversitario en el que participan la UMA y la US, participaciones cruzadas en proyectos de
investigacion competitivos y coautorias de trabajos cientificos.

Entendemos esta propuesta como un punto de partida para la creacion de un Instituto de
Investigacion netamente andaluz, donde se compartan recursos, responsabilidades y lineas de
investigacion y actuacién con otras universidades y centros de investigacion. Por tanto, se debe
entender como una Memoria abierta a la incorporacion de nuevas lineas de investigacion, méas
investigadores, nuevas instituciones relacionadas con el sector y de aportaciones respecto a
programas que fortalezcan las actividades de investigacion, formacion y transferencia propias del
IATUR.
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1. Justificacion de la propuesta de instituto

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de la Ley Orgéanica de Universidades, los Institutos
Universitarios de Investigacion son centros dedicados a la investigacion cientifica y técnicao a la
creacion artistica. Ademas, entre sus competencias esta la de organizar y desarrollar programas y
estudios de doctorado y de master segln los procedimientos previstos en los estatutos, y
proporcionar asesoramiento técnico en el &mbito de sus competencias. Desde un punto de vista
operativo, es una forma eficiente de reunir en un mismo centro actividades e investigadores que,
trabajando en torno a la misma tematica, lo hacen desde diferentes departamentos, grupos de
investigacion y universidades.

1.1 Relevancia para el sector

El turismo es una de las actividades mas importantes para la economia en Andalucia y en Espafia.
Ha desempefiado un papel crucial en la creacion y mantenimiento del empleo en Andalucia 'y en
Espafa en los Gltimos afios. Asi, durante la reciente crisis econdmica en Espafia, en la que el
desempleo alcanzo cifras draméticas, el turismo ha sido un pilar clave para amortiguar sus efectos
en los momentos mas dificiles. La Consejeria con competencias en turismo de la Junta de
Andalucia, a través del Area de Estadistica e Investigacion (SAETA), registrd una cifra de
385.200 empleos turisticos en 2017, un 13,1% del empleo total de la comunidad.

Como puede deducirse de estos datos, es de primordial importancia para nuestra economia y
sociedad la investigacion sobre la actividad turistica, con el objetivo de impulsar la innovacion y
mejora continua que garantice una ventaja competitiva del sector.

A la par de la relevancia cuantitativa del sector, se encuentra su impacto cualitativo. Este se
traduce en fuertes incentivos para la recuperacion y restauracion de un patrimonio que enriquece
nuestra sociedad y que permite mantener viva nuestra historia. Asimismo, el desarrollo del sector
tiene un impacto directo en otras actividades como la restauracion, con una gastronomia de primer
nivel mundial, o el alojamiento. Ademas, el turismo actla como un canal de primer nivel para la
difusion de los diferentes movimientos culturales que caracterizan a nuestra sociedad, ya sea en
las artes estaticas o espaciales, en las artes dinamicas o temporales, o0 en las artes mixtas.

El Instituto tendrd tres sedes Granada, Malaga y Sevilla. Granada, ciudad reconocida
mundialmente en el ambito cultural y cientifico ha sido distinguida con el nombramiento de
Ciudad de la Ciencia y de la Innovacion y Capital Mundial de la Literatura por la UNESCO, y se
ha postulado como candidata a Capital Europea de la Cultura en 2031, coincidiendo con la
celebracion de los 500 afios de historia de la Universidad de Granada. La ciudad puede
enorgullecerse de tener una gran riqueza cultural y patrimonial, lo que la configura como una
potente candidata a alcanzar el mas alto reconocimiento como referente cultural de Europa. La
Universidad de Granada, institucion de gran prestigio internacional en el ambito educativo e
investigador, y con un fuerte compromiso con su entorno social, asume su responsabilidad de
contribuir a la consecucién de este ambicioso objetivo.
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El turismo es el principal motor de la economia malaguefia y fendmeno social mas relevante. La
Costa del Sol y Mélaga son uno de los destinos turisticos mas importante del mediterraneo, con
una doble tipologia, de litoral sol y playa y de cultura. La UMA esta especializada en los estudios
de turismo en todos sus niveles y esta imbricada con el tejido empresarial y social de la provincia.

Sevilla es un destino turistico urbano de primer orden a nivel internacional, asentado en un
importante patrimonio cultural y etnolégico y un papel predominante en la historia. Es una de las
ciudades més visitadas de Europa y cuenta con importantes recursos turisticos y la presencia de
empresas y organizaciones turisticas de gran relevancia. La Universidad de Sevilla se incorporé
a la formacion en turismo hace una veintena de afios y tiene ensefianzas de grado, postgrado y
doctorado con una gran demanda de alumnos. La investigacion en turismo ha generado tanto
publicaciones en las revistas internacionales de mayor impacto como en procesos de transferencia
al tejido industrial.

1.2 El turismo en la investigacion académica

La importancia del turismo en la investigacion académica se refleja en el nimero de revistas y su
impacto en bases de datos como la Journal Citation Report (JCR) o Scimago. Asi como en el
namero de congresos nacionales e internacionales que cada afio se organizan sobre turismo.

En las revistas indexadas en el Journal Citation Report (JCR) con temaética especificamente
centrada en el tépico turismo encontramos una categoria en la cual se encuadran las revistas
relacionadas con el turismo. Esta categoria es la llamada “HOSPITALITY, LEISURE, SPORT
& TOURISM” y consta de un total de 50 revistas. Las cinco revistas con mejor posicion son las
siguientes (aparecen con su indice de impacto numérico):

Tourism Management — 5.921

Journal of Travel Research — 5.169

Annals of Tourism Research — 5.086

Journal of Destination Marketing & Management — 3.667
Sport Management Review — 3.516

gk wbdeE

El impacto agregado de la categoria citada es de 2.421, mientras que el impacto medio de las
revistas contenidas en la misma es de 2.018, en todos los casos para el afio 2017. Son datos
similares a los arrojados por otras categorias que contienen revistas de Ciencias Sociales, como
Economics (impacto medio: 1.112), Business (2.263), Business & Finance (1.265) o Management
(1.866).

Por su parte, Scimago incluye 101 revistas en la categoria de “Tourism, Leisure and Hospitality
Management” dentro del area de conocimiento “Business, Management and Accounting”, lo que
da una idea de la relevancia del tépico en la literatura académica.

Los congresos sobre Turismo, tanto nacionales como internacionales, son grandes eventos para
dar a conocer el trabajo del IATUR. Ejemplos de congresos, tanto nacionales como
internacionales, en los que se podria participar e incluso organizar desde el instituto son:
e REALIZADOS EN ESPANA
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- Congreso Internacional Cientifico-Profesional de Turismo Cultural.

- Congreso Internacional del Turismo Rural de Navarra.

- Congreso Internacional de Tecnologia y Turismo para todas las Personas, organizado
por Fundacion ONCE.

- Congreso Internacional de las Montafias, Sierra Nevada (CIMAS).

- Fuerteventura 4.0 Congreso Internacional de Tecnologia y Turismo.

- Congreso Internacional Turismo y Desarrollo.

- Congreso Internacional sobre Turismo Transversal y Paisaje.

- Congreso Internacional de Turismo, Universidad y Empresa "Turismo y desarrollo en
los espacios rurales de interior".

- Congreso Internacional de Sociologia y Antropologia del Turismo.

- Conferencia Mundial de Destinos Turisticos Inteligentes.

- TURITEC: Congreso Internacional de Turismo y Tecnologia de la Informacion y la
Comunicacion.

- ATLAS Cultural Tourism Research Group Expert Meeting.

- MIRDEC-T7th, International Academic Conference on Social Science, Multidisciplinary
and Globalization Studies.

- International Adventure Conference.

- Congreso AECIT, Asociacion Espafiola Expertos Cientificos Turismo.

- FITUR (colaborando con gestores de destino andaluz).

- Etc.

e REALIZADOS EN EL EXTRANJERO

- Congreso Iberoamericano de Producto Turistico.

- Congreso de Innovacion para la Educacion y Formacion Turistica (CIEFT).

- Congreso Nacional de Turismo de Reuniones (CNTR).

- Congreso Iberoamericano de Turismo y Responsabilidad Social.

- International Conference on Tourism and Hospitality between China-Spain.

- Third International Conference on Tourism & Leisure Studies.

- British Columbia Tourism Educators Conference.

- 9th International Conference on ‘Sustainable Tourism Development.

- TOURAVEL 18/ V. International Tourism, Travel and Leisure Conference.

- Congress of the Humanities and Social Sciences.

- Tourism Research Association’s 2018 European Chapter Conference.

- Tourism Research Network PhD / ECR Symposium 2018.

- Corfu Symposium on Managing & Marketing Places.

- CAUTHE 2018 Get Smart: Parodoxes and Possibilities in Tourism, Hospitality and
Events.

- Tourism Sciences Society of Korea (TOSOK).

- Bournemouth University Tourism & Hospitality Fusion Conference.

-  CREATOUR 2nd International Conference - Emerging and Future Trends in Creative
Tourism.

- International Tourism and Hospitality Management Track European Academy of
Management (EURAM).
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- Etc.

Los estudios de turismo también son considerados de manera especifica en el ranking de Shanghai
en su apartado ARWU by Subject. En el mismo aparece la categoria Hospitality and Management
entre las 54 consideradas en todo el conjunto del saber. En esta categoria las tres universidades
del Instituto han conseguido situarse dentro del ranking de Shanghai entre las 300 mejores
universidades del mundo (Malaga 76-100, Sevilla 101-150, Granada 201-300). En UMA y en
USE son las areas de conocimiento mejor situadas en ese ranking de todas las ramas de las
Ciencias Sociales en sus instituciones.

1.3 Institutos similares en Espafia

En Espafia existen algunos Institutos de Investigacion en Turismo de similares caracteristicas al
proyecto de Instituto que nos ocupa, radicados en Catalufia, Comunidad Valenciana, Galicia y
Canarias. A continuacion, se comentaran las principales caracteristicas de estos institutos.

e Instituto Universitario de Turismo y Desarrollo Econdmico Sostenible (TIDES)
(Universidad de Las Palmas de Gran Canaria) (www.tides.ulpgc.es)
El TIDES, como Instituto responsable de la investigacion en turismo en la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, ha contribuido, segun declara la propia institucion, a que la
misma ocupe el cuarto puesto como centro de investigacion en productividad cientifica en
turismo en Europa, segundo a nivel mundial en productividad cientifica sobre marketing y
gestion de destinos, cuarto a nivel mundial en productividad cientifica en investigacion sobre
imagen y marca, y primero en Iberoamérica en productividad cientifica en hospitality. Es,
por tanto, un ejemplo de las ventajas que tiene aunar en un Instituto las actividades de
investigacion y formativas, que, de forma desagregada, se desarrollan en una o varias
universidades.

e Instituto de Investigacion en Turismo (Universidad de Girona) (www2.udg.edu >
Instituts de la UdG > Superior d'Estudis Turistics)
El Instituto de Investigacion en Turismo (INSETUR) de la Universidad de Girona se integra
en el marco del Campus Turismo. INSETUR es un espacio de confluencia de la investigacion
fundamental, la investigacion aplicada, la transferencia de conocimiento y la formacion
superior en turismo, desde una perspectiva transdisciplinar. Entre sus miembros se
encuentran docentes especializados en areas como la creacién de producto turistico e
itinerarios, gestion del patrimonio cultural, gestion de la informacidn turistica, la aplicacién
de nuevas tecnologias en el sector turistico, el analisis de impactos turisticos y la gestion de
destinos, entre otros. Muestra en su orientacion la necesidad de la multidisciplinariedad en
su configuracion.

Este instituto recibe un fuerte apoyo institucional, como se puede comprobar con las
instituciones que se vinculan al mismo:

- Agencia Espafiola de Cooperacion.

- AGL

- Andorra Turismo.

- Ayuntamiento de Barcelona.
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- Ayuntamiento de Girona.

- Barcelona Activa.

- Catedral de Girona.

- Direccién General de Patrimonio.
- Generalitat de Catalunya.

- Museo de Arte de Girona.

- Patronato Turismo Costa Brava Girona.
- Pirineus.

- Proexport Colombia.

- Strada Real. Brasil.

- Turismo de Cataluiia.

e IUIT Instituto Universitario de Investigaciones Turisticas (Universidad de Alicante)
(iuit.ua.es)
El IUIT refuerza la idea de la necesidad de “integrar la investigacion turistica realizada desde
distintas areas para obtener sinergias y evitar la fragmentacion - desconexion de iniciativas”.
Sin embargo, afiade una idea mas: la necesidad de conectar esa investigacion con “redes de
investigacion y formacion en turismo”. Entiende que los resultados de investigacion deben
ser aplicables para el “reforzamiento de la formacion en turismo y favorecer la transferencia
e intercambio de conocimiento en proyectos de cooperacion y asistencia técnica
internacional”. Por tanto, este Instituto afiade nuevos fundamentos a lo que debe buscar un
Instituto de Investigacién, especificamente relacionados con la conexion con otros centros
similares, con la formacién y con el propio sector.

Nuevamente, este Instituto muestra un fuerte apoyo institucional al estar vinculado con:
- Generalitat Valenciana.

- Costa Blanca.

- Alicante — City and Beach.

-  HOSBEC.

- Asociacion Provincial de Hoteles de Alicante.

e Centro de Estudio e Investigaciones Turisticas (Universidad de Santiago de
Compostela) (www.usc.es/gl/institutos/cetur/)
Atendiendo a la presentacion que se realiza de este Instituto, es un proyecto interdisciplinario
que se enmarca en el &mbito de los Centros Propios de la Universidad de Santiago de
Compostela (USC), y gque cuenta con la participacion y el apoyo activo de instituciones y
organismos extra-universitarios que representan los intereses de la sociedad. Los grupos de
investigacion promotores del CETUR forman un nucleo que trata de recoger la diversidad y
transversalidad del turismo. La propia configuracion como Centro y el apoyo de los
organismos publicos responsables de la gestion del destino son sus notas caracteristicas. De
hecho, estd acogido bajo el paraguas de Santiago de Compostela Turismo
(http://www.santiagoturismo.com/centro-de-estudos-turisticos-usc). Este apoyo extra-
universitario también se refleja en las instituciones con las que se vincula:
- Ayuntamiento de Santiago de Compostela.
- Ayuntamiento de Lugo.
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- Céamara de Comercio de Santiago de Compostela.
- Asociacion de Empresarios de Hosteleria y Restauracion de Santiago y Comarca.
- Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de Lugo.

e PCT de Turismo y Ocio (Universidad Rovira i Virgili) (www.pct-turisme.cat/cast/)
El Parque Cientifico y Tecnoldgico de Turismo y Ocio fue impulsado en 2006 por la
Universitat Rovira i Virgili, el Ayuntamiento de Vila-seca y la Federacion Empresarial de
Hosteleria y Turismo de la Provincia de Tarragona (FEHT).
Es un dérgano compartido de coordinacion y gestion de la investigacion, la formacion, la
innovacion y el desarrollo empresarial, que surge de la oportunidad de colaboracion entre los
agentes publicos y privados de una de las zonas del litoral mediterrdneo con una mayor
orientacion al turismo.
El PCT de Turismo y Ocio de Catalufia tiene como mision convertirse en un polo de
knowledge-economy de turismo con proyeccién internacional, asi como generar un entorno
ideal para la inversion turistica en 1+D+i, y responder a la necesidad de conocimiento del
sector turistico para su desarrollo, bajo el prisma de la sostenibilidad, tanto en una escala local
como en dmbitos territoriales superiores.

e Instituto Universitario de Investigacién Social y Turismo de la Universidad de La

Laguna (wwwe.ull.es/la-universidad/facultades-centros-departamentos/instituto-
universitario-de-investigacion-social-y-turismo/)
Es un centro de carécter interdisciplinar dedicado a la realizaciéon de proyectos de
investigacion y contratos de 1+D, ademas de a la docencia de postgrado y de especializacion
en las areas de conocimiento presentes en él. Su &mbito de actuacion se dirige a la docencia
especializaday a la investigacion social basica y aplicada en lineas de investigacion de interés
para la comunidad canaria y su entorno, a través de diferentes actividades.

e Instituto Habitat-Turismo-Territorio (Universitat Politecnica de Catalunya)
(www..ihtt.org)
Este instituto fija su objetivo en “la construccion del espacio turistico en todas sus escalas -
arquitectura, ciudad, territorio y paisaje-, y las politicas de vivienda en relacién con las
estrategias urbanas y la planificacion territorial”, estando muy enfocado a la relacién entre
arquitectura y urbanismo con la actividad turistica.

En su conjunto, se debe entender la propuesta que aqui se realiza como complementaria de 1so
institutos que se han revisado, por dos razones principales:

- Facilita y promueve la interdisciplinariedad en sus actividades. Dada la transversalidad
del turismo, es conveniente que un Instituto de Investigacion genere sinergias entre disciplinas
muy diversas que convergen en el turismo. En este sentido, como se tendra ocasion de comprobar
a medida que se avance en la lectura de esta Memoria, la propuesta que se realiza desde el IATUR
engloba a profesores de 38 areas de conocimiento diferentes.

- Se trata de una propuesta de Instituto coordinado y dirigido por y para Andalucia donde
el enfoque principal sea la mejora de la competitividad del sector turistico andaluz. Esta propuesta
nace con vocacién abierta, de tal forma que muestra su predisposicién a incorporar profesores de
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otras universidades andaluzas diferentes a las proponentes del mismo, de investigadores de otros
centros operativos en Andalucia (ej. Andalucia Lab (http://www.andalucialab.org/), y de
investigadores de reconocida valia de otros centros de investigacion nacionales e internacionales.

1.4 Principios del IATUR

De acuerdo con la declaracion de intenciones que se recoge en el epigrafe primero de esta
Memoria, y considerando las mejores practicas identificadas en institutos similares de nuestro
entorno, se identifican los principios rectores del IATUR, que son:

e Investigacion y formacion de excelencia. Los miembros del IATUR deben mantener un
compromiso con la mejora continua y destacada en el acceso a la financiacion, en la difusion
de su investigacion y en la configuracion de programas de formacion de posgrado.

e Interdisciplinar. Se pretende aprovechar la sinergia que supone la conexién entre distintas
areas de conocimiento.

e Abierto. La vocacion del IATUR esta orientada hacia la colaboracion y cooperacion entre
diferentes Universidades, centros, institutos e instituciones que puedan suponer una
aportacion relevante y coherente con el resto de principios.

e Conectado. Esta conexidn se debe producir a tres niveles:

- Internamente, entre los miembros del Instituto y las distintas sedes que éste pueda tener,
debiendo existir un contacto directo y fluido.

- Externamente, con los distintos agentes implicados en el sector, tanto publicos, como
privados o de caracter asociativo, de forma que se facilite la transferencia al sector.

- Internacionalmente, puesto que es un sector por naturaleza global es esencial mantener
esta perspectiva internacional en su composicién y en su actividad.

e Integrado. El IATUR debe estar alineado con las estrategias turisticas que marquen las
instituciones y con las lineas o retos principales de investigacion que sean identificados para
el sector.

e Andaluz. Aunque en la composicidn de sus miembros y en sus actividades se busque una
orientacion internacional, se desea poner de manifiesto la fuerte vinculacion de este Instituto
con su entorno mas proximo, intentando aunar los esfuerzos de todas aquellas personas,
centros e instituciones que promueven el desarrollo del turismo en Andalucia.

1.5 Objetivos de la propuesta del IATUR

El IATUR tiene como objetivo prioritario la investigacion cientifica de excelencia centrada en el
campo del turismo y en todos los &mbitos que éste engloba, con un enfoque especial en nuestro
entorno mas préximo.

Con la creacion de este Instituto se pretende aunar diferentes campos de investigacion, al tiempo
que se impulsan nuevas lineas de investigacion interdisciplinares en turismo. La inclusion de
investigadores de diferentes areas de conocimiento potenciara las sinergias entre ellas.
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Ademés, promovera la calidad en la formacion, tanto para estudiantes de doctorado y méster de
los estudios adscritos al Instituto, como en la formacién continua de los propios docentes e
investigadores que formen parte de esta institucion.

También es objetivo del IATUR asesorar en este ambito a las diversas instituciones y empresas
relacionadas con el sector.

Entre las lineas o nodos de investigacion en los que se organizara el Instituto, se pueden destacar
los siguientes:

e Planificacion y Gestidn de Destinos Turisticos. Turismo y Sociedad Local.
e Gestion e Innovacion en Organizaciones, Empresas y Servicios Turisticos.
e Historiay Patrimonio Turistico.

¢ Inteligencia en el ambito Turistico. TIC y Analisis de Datos.

e Analisis Economico del Sector Turistico.

Estos nodos de investigacion abarcan tanto la perspectiva macro del sector turistico, en términos
de desarrollo socio-econdémico sostenible, como la perspectiva micro, en el nivel de servicios y
de empresas turisticas, donde se consideraran las particularidades del sector. Dado que esta
propuesta tiene su origen en destinos con un elevado componente cultural, se integra una linea
especifica relacionada con la conservacion y puesta en valor de recursos culturales, sin obviar
otras tipologias de turismo muy presentes en Andalucia.

Gran parte de las mejoras en competitividad en el sector estan viniendo de la mano de la
capacitacion digital de los operadores en el mismo, por lo que las TIC deben constituir una linea
de investigacién activa en el IATUR. Junto a ésta, el andlisis e interpretacion de la ingente
cantidad de datos que genera la actividad turistica constituird un recurso esencial para la mejora
de la competitividad del sector.

En definitiva, el IATUR se va a organizar en los cinco nodos de investigacion descritos que, de
acuerdo con el principio rector de conexion interna, deben estar necesariamente interconectados,
de forma que se generen sinergias en el avance de la investigacion, la formacion y la transferencia
de conocimiento. Esta conexion, de forma esquematica se concreta en la Figura 1.

Figura 1. Conexién entre los nodos de investigacién del IATUR
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2. Nodos de investigacion en el IATUR

A continuacion, se detallaran los antecedentes, las sub-lineas y el encaje de cada nodo en la
estrategia de turismo y en convocatorias competitivas de proyectos de investigacion a nivel
andaluz, nacional y europeo.

2.1 Planificacion y gestion de destinos turisticos. Turismo y sociedad
local

2.1.1 Planteamiento general

Los estados miembros de la Unién Europea (UE) decidieron iniciar un proceso para desarrollar
un conjunto de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la Conferencia Rio + 20. Estos
objetivos convergen con la agenda comunitaria de desarrollo econémico y social posterior a 2015.
El nuevo concepto que se introduce es el de desarrollo sostenible, entendido como aquél que
satisface las necesidades del presente, sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones
para satisfacer sus propias necesidades.

El 25 de septiembre de 2015 la Asamblea General de las Naciones Unidas adopt6 formalmente la
Agenda 2030 universal, integrada y transformadora para el Desarrollo Sostenible, junto con un
conjunto de 17 ODS y 169 metas asociadas, que pretenden erradicar la pobreza, promover la
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inclusion social, proteger el planeta y asegurar la prosperidad y la mejora de las condiciones de
vida de los ciudadanos.

La adopcion de la Agenda 2030 y sus ODS representa un cambio de paradigma de las politicas
internacionales de cooperacién e impulso para el desarrollo. La UE se ha comprometido
firmemente a implementar en los estados miembros en el horizonte 2030 los ODS, tanto en sus
politicas internas como externas, reconociendo, entre otros aspectos, que el aprovechamiento de
los beneficios que reporta un sector como el turismo sera fundamental para lograr los ODS en el
horizonte de los préximos quince afos.

En el marco de esta estrategia, la planificacion del turismo sostenible constituye una gran
herramienta de desarrollo econdémico y social y de reduccion de la desigualdad en las regiones
comunitarias, si involucra en su desarrollo a la poblacion local y a todos los agentes claves. Se
considera que el sector del turismo puede contribuir a la renovacion urbana y al desarrollo rural,
y a reducir los desequilibrios regionales, brindando a los territorios la oportunidad de prosperar
en su lugar de origen.

El turismo sostenible, ademas de impulsar un uso eficiente de los medios de transporte, tiene la
capacidad de mejorar las infraestructuras urbanas y la accesibilidad universal, asi como promover
la regeneracion de areas en decadencia y de preservar el patrimonio cultural y natural. Estos
activos de los que depende el turismo pueden mejorar las condiciones de vida de un buen nimero
de personas en la UE.

Paralelamente, cabe resaltar que, debido a su naturaleza intersectorial, el turismo sostenible tiene
la capacidad de involucrar a mdltiples agentes interesados —internacionales, nacionales,
regionales y locales- para alcanzar los ODS y otros objetivos comunes entre los estados miembros.
De hecho, la cooperacion y las asociaciones publico-privadas son un fundamento necesario y
esencial para el desarrollo del turismo, como lo es también una mayor sensibilidad respecto a su
papel en el cumplimiento de la agenda para el desarrollo desde 2015, a nivel comunitario (UE),
nacional (Espafia) y regional (Andalucia).

La UE hizo una contribucion positiva y constructiva al desarrollo de la Agenda 2030 para el
desarrollo sostenible. La Declaracion y los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), que
expiraron a finales de 2015, han contribuido enormemente a aumentar la conciencia publica,
fomentar la voluntad politica y movilizar recursos para la lucha contra la pobreza y el desarrollo
econdmico Yy social.

De hecho, algunos de los mayores avances, a escala mundial, en los Gltimos afios han sido
precisamente aquellos en los que los ODM han ayudado a centrar la atencion. Por ejemplo: la
pobreza mundial se ha reducido a la mitad cinco afios antes del plazo de 2015; el 90% de los nifios
de las regiones en desarrollo ahora disfruta de la educacién primaria, y las disparidades entre
nifios y nifias en la matricula se han reducido.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en la UE se basa en esta experiencia. En el centro
de la Agenda se encuentran los ODS, pero también hay elementos importantes sobre los medios
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de implementacion y el seguimiento de los ODS en la UE en sectores tan relevantes como el
turismo. Las preocupaciones de los ODM son parte del nuevo marco, pero también van mas alla.

Ademas, la Agenda 2030 comunitaria incorpora el seguimiento de la Conferencia Rio + 20 sobre
Desarrollo Sostenible. Aborda tanto la erradicacion de la pobreza como las dimensiones
econdmica, social y ambiental del desarrollo sostenible de manera equilibrada e integrada. Esta
nueva y ambiciosa politica europea de desarrollo colectivo afronta de manera integrada los
principales puntos centrales de la Agenda 2030: personas, planeta, prosperidad, paz y asociacion.

El nuevo consenso contribuye a los objetivos y principios de la accion exterior de la UE,
establecidos en el Tratado de Lisboa, y respalda la Estrategia Global sobre la politica exterior y
de seguridad de la UE, presentada en junio de 2016. Los Objetivos de Desarrollo Econémico y
Social Sostenible, en sectores como el turismo, constituiran una dimension transversal para la
implementacion de la Estrategia Global comunitaria de desarrollo sostenible.

Un nuevo punto de referencia es la universalidad de la Agenda 2030, lo que significa que se aplica
atodos los paises en todos los niveles de desarrollo, teniendo en cuenta sus diferentes capacidades
y circunstancias. La implementacion estara impulsada por una nueva alianza global caracterizada
por la responsabilidad compartida, la responsabilidad mutua y el compromiso de todos. Al mismo
tiempo, integra las dimensiones econémica, social y ambiental del desarrollo, en el que encaja la
presente &rea de investigacion sobre la planificacion del turismo y su contribucion al desarrollo
sostenible en las regiones comunitarias.

2.1.2 Sub-lineas de investigacion

Como se ha comentado, la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible incluye un marco de
seguimiento y revision mas solido que el existente para los anteriores ODM, para ayudar a
garantizar que la Agenda se implemente para todos, sin dejar a nadie atras. La UE ha desempefiado
un papel importante en la conformacion de la Agenda 2030, a través de consultas publicas, el
didlogo con paises socios y la investigacion en profundidad. En este sentido, la UE seguird
desempefiando un papel de liderazgo mundial, a medida que avance en la aplicacion de esta
ambiciosa, transformadora y universal Agenda, que promueve el desarrollo sostenible para todos.

El consenso entre los paises de la UE resalta elementos transversales importantes, tales como:
juventud; igualdad de género; movilidad y migracion; energia sostenible y cambio climético;
inversion y comercio; buena gobernanza, democracia, estado de derecho y derechos humanos;
compromiso innovador con los paises en desarrollo mas avanzados; y movilizar y usar recursos
domésticos. Dadas las interrelaciones entre los ODS, la Comision prestara especial atencion a las
acciones que cumplan maltiples objetivos de forma coherente, en los cuales sectores como el
turismo sostenible cumpliran un papel fundamental para su éxito.

En este nuevo contexto, un tema de estudio muy relevante en el &mbito comunitario es evaluar,
sobre la base de un elevado numero de indicadores econémicos y sociales, el avance de las
regiones comunitarias hacia un turismo sostenible, en el horizonte de la Agenda UE-2030. En
particular, entre otros trabajos, se propone elaborar sucesivas clasificaciones de las regiones
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comunitarias, especialmente del sur de la Union, sobre el menor o mayor grado de cumplimiento
de los ODS, en materia de turismo sostenible.

Teniendo en cuenta lo comentado, consideramos muy relevante que el Instituto Andaluz de
Investigacion en Turismo pueda plantear como uno de sus objetivos desarrollar investigacion de
excelencia en la planificacion de un turismo sostenible, generando y difundiendo conocimiento
cientifico, e integrandose en las redes de excelencia de turismo internacional. Se pretende aplicar
el conocimiento generado para impulsar la competitividad y la mejora del desarrollo turistico
sostenible de los destinos, especialmente de los andaluces.

La investigacion que se plantea en esta linea esta en consonancia con los aspectos que en el &rea
de investigacién de Planificacién Turistica y Desarrollo Sostenible el marco del cumplimiento de
las regiones comunitarias de los ODS, en la Agenda 2030 de la UE, presta especial atencion.
Concretamente a los siguientes aspectos:

e Laintegracion del turismo en el modelo de desarrollo sostenible en el territorio.

e La implantacion turistica y gestion de los recursos, estrategias y politicas publicas para la
conformacion y reestructuracion de destinos turisticos.

e El andlisis del impacto ambiental del turismo.

e Laimplementacion del turismo en la potenciacion de las zonas rurales.

2.1.3 El turismo sostenible y los ODS en la estrategia de turismo y en el
marco de convocatorias competitivas de investigacion

Respecto a la vision universal, integrada y transformativa de la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible, la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) esta contribuyendo, con su asistencia
técnica y su capacitacion, a la consecucion de estos objetivos globales. La OMT trabaja con
gobiernos, socios publicos y privados, bancos de desarrollo, instituciones financieras
internacionales y regionales, organismos de las Naciones Unidas y organizaciones como la UE
para alcanzar los ODS.

Se presta especial atencion a los ODS 8, 12 y 14, en los que figura, especificamente, como una
prioridad la actividad del turismo y su relacion directa con el impulso del desarrollo econémico y
social sostenible.

En concreto, el ODS 8, se centra en la promocion del «crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos», de manera
que la contribucion del sector del turismo a la creacion de empleo se reconoce, especificamente,
en una de sus metas: «elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo
sostenible, que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales».

En este sentido, el turismo es una de las fuerzas motrices del crecimiento econémico mundial y
actualmente proporciona, en todo el mundo, 1 de cada 11 puestos de trabajo. Espafia es un claro
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ejemplo de ello. El turismo es el sector exportador nUmero uno de Espafia y genera, en la
actualidad, 13 de cada 100 empleos en el pais.

Por su parte, el ODS 12, sustenta su estrategia en garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles. Un sector turistico, que adopta y planifica practicas de consumo y
produccién sostenibles, puede tener un papel significativo a la hora de acelerar la transformacion
global hacia la sostenibilidad. Para ello, tal como sefiala una meta del ODS 12, es imprescindible:
«Elaborar y aplicar instrumentos, que permitan seguir de cerca los efectos en el desarrollo
sostenible, con miras a lograr un turismo sostenible».

En esta Estrategia Global, el Programa de Turismo Sostenible en las regiones comunitarias, sobre
modalidades de consumo y produccion, aspira a desarrollar practicas que incluiran iniciativas de
uso eficiente de los recursos, que redundaran en unos mejores resultados econdémicos, sociales y
ambientales.

Por ultimo, en el ODS 14, se pretende conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, los
mares y los recursos marinos. El turismo costero y maritimo, el mayor segmento turistico
especialmente para diferentes regiones de paises del sur de la UE, como Andalucia, depende de
unos ecosistemas marinos saludables.

La planificacion del turismo debe formar parte de una ordenacion integrada de las zonas costeras,
a fin de ayudar a conservar y preservar unos ecosistemas fragiles y servir de vehiculo para
promover la economia azul, en consonancia con una meta del ODS 14: «De aqui a 2030, se debe
aumentar los beneficios econdmicos que estas zonas obtienen del uso sostenible de los recursos
marinos, mediante la gestion sostenible de la pesca, la acuicultura y el turismos.

Estos objetivos globales encajan en las prioridades comentadas anteriormente de la Agenda 2030
de la UE sobre el turismo sostenible, pero también en el Plan Nacional de Turismo Espafiol
Horizonte 2020, en el que se persigue alcanzar un sector turistico innovador, competitivo y
sostenible. Asi, la Red Espafiola del Pacto Mundial publicd, entre sus metas: «Espafia, como
agente motor de la agenda de desarrollo econémico y social sostenible», debe contribuir de forma
efectiva a los ODS. Entre sus areas de actuacion, se identificaron dos relacionadas con el sector
turistico, dentro del area Planeta y Prosperidad: a) Promover el turismo sostenible, y b) Proteger
la biodiversidad.

Adicionalmente, el desarrollo, en general, y la planificacion del turismo sostenible, en particular,
estan asociados con la Estrategia Espafiola de Ciencia'y Tecnologiay de Innovacion (2013-2020),
con los siguientes retos: Reto 1. Salud, cambio demogréafico y bienestar; y Reto 5. Accidn sobre
cambio climético y eficiencia en la utilizacion de recursos y materias primas.

Adicionalmente, a nivel regional, en el Plan General del Turismo Sostenible de la Junta de
Andalucia Horizonte 2020 se establece, entre las lineas generales de actuacion, el objetivo de
disefiar para el sector del turismo un modelo de desarrollo equilibrado, desde un punto de vista
econdmico, social y medioambiental. Asimismo, y en linea con el ODS 8, el Plan define el marco
estratégico para consolidar el sector como motor de crecimiento econémico y de generacion de
empleo de calidad.
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Como consecuencia, la planificacion de un turismo sostenible esta firmemente posicionada en la
agenda para el desarrollo post-2015, en el conjunto de la UE. Para cumplir esta agenda, sin
embargo, es necesario un marco de implementacién claro, con financiacién adecuada e inversion
en tecnologia, investigacion, infraestructura y recursos humanos, tal como se propone en la
presente Memoria. En definitiva, para que el sector del turismo pueda seguir creciendo de manera
sostenible en la UE y aporte mayores beneficios a la sociedad, es esencial que se opere de una
manera responsable y en el marco de los ODS.

Asi, el turismo impacta de forma directa sobre un amplio nimero de personas, cuya educacion
sera clave para conseguir un turismo sostenible efectivo. Las empresas del sector tienen varias
vias para contribuir a este objetivo, Ilevando a cabo programas de formacion para visitantes y
empleados, a través de proyectos de desarrollo comunitario y concienciando a la sociedad para
hacer turismo de forma responsable. La cooperacion entre las empresas del sector, sociedad civil,
gobiernos e instituciones de Educacion Superior es fundamental para alcanzar un turismo
sostenible efectivo.

2.2 Gestion e innovacion en Organizaciones, Empresas y Servicios
Turisticos

2.2.1 Planteamiento general

Segln Eurostat (2017)%, mas de la mitad (53%) de los 2,4 millones de empresas en el sector
turistico en la UE en 2016 estaban localizadas en cuatro paises miembros: 371.000 en Italia,
340.000 en Francia, 314.000 en Espafia y 259.000 en Alemania. Espafia, por tanto, ocupa el tercer
puesto en cuanto a nimero de empresas turisticas dentro de la UE. Este gran nimero de empresas
turisticas se puede explicar por el hecho de que Espafia es uno de los primeros destinos
internacionales a nivel mundial. Segln la Organizacion Mundial de Turismo?, Espafia, junto con
Estados Unidos, esta situada a la cabeza en cuanto a ingresos por turismo internacional.

Dada la importancia econémica para nuestro pais el sector turistico conviene estudiar la gestion
de las empresas en este sector. La direccion de empresas trata de que éstas sean eficaces y
eficientes en su actividad. Para ello se requiere un analisis y toma de decisiones estratégicas, es
decir, un conocimiento y analisis de las fortalezas y debilidades de la propia empresa, asi como
de las amenazas y oportunidades de su entono, tanto general como especifico.

! Eurostat (2019). Tourism industries - economic analysis. http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-
explained/index.php/Tourism_industries_-_economic_analysis#Geographical_analysis
(consultado en mayo del 2019).

2 Organizacion Mundial del Turismo OMT (2018). Panorama OMT del turismo internacional.
Edicion 2018. Madrid, Espafia: Organizacion Mundial del Turismo (OMT-UNWTO).
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Los objetivos que tiene planteados la empresa actual ya no Unicamente estan centrados en
maximizar el beneficio, sino que debe tener en cuenta su papel en la sociedad. La necesidad cada
vez mas creciente y urgente de conseguir la sostenibilidad —tal y como fue introducido por el
Informe Brundtland en el 1988 en el articulo “Nuestro futuro comin”-, hace que la empresa tenga
que cumplir objetivos econdémicos sostenibles.

Estos objetivos se enmarcan dentro de la denominada ‘Responsabilidad social corporativa’. La
forma de conseguir todos estos objetivos (econdémicos y de otra naturaleza) entronca con la
necesidad de responder a varios agentes o grupos de presion o stakeholders?, tanto internos (como
accionistas/propietarios, directivos y trabajadores), como externos (clientes, proveedores,
competidores, administraciones publicas, ONG, medios de comunicacion, asociaciones de
cualquier naturaleza, bancos, inversores, etc.) que pueden situar la gestion empresarial en un
dilema, propiciado por el intento de lograr alcanzar objetivos de naturaleza dispar.

El objetivo de esta linea de investigacion es explorar y analizar las principales problematicas a las
que se enfrenta la empresa para atender a estos grupos de presion y de sostenibilidad, en su sentido
mas amplio, sin perder de vista el objetivo empresarial por excelencia en la consecuciéon de
ventaja competitiva. Para ello, se pretende estudiar cuéles son las cuestiones fundamentales que
hacen a la empresa turistica mas competitiva y mas sostenible. Especialmente, se considera que
los aspectos relacionados con la gestion de recursos humanos, la innovacion y la gestién
medioambiental y de responsabilidad social corporativa, deben ser estudiados méas en
profundidad, asi como el impacto que tienen en el desempefio organizacional, en cualquiera de
sus facetas: financiera, social y reputacional.

Segun Okumus, Altinay y Chathoth (2010)%, la literatura de gestion estratégica en el ambito
turistico se puede situar a comienzos de los afios 80 y se dedicaba principalmente a cuestiones de
naturaleza conceptual, centrandose en la planificacion estratégica. Solo a finales de esta década 'y
principios de los 90, los trabajos empiricos comenzaron a ser mas evidentes, pero ain centrados
basicamente en el alineamiento entre las condiciones del entorno/sector y la empresa.

Posteriormente surge el desarrollo en los aspectos que pueden estar mas relacionados con las
peculiaridades de la empresa turistica que, segun los autores mencionados, son las siguientes:

e Inseparabilidad (imposibilidad de separar el servicio de la propia participacion del cliente).
e Simultaneidad (en la realizacion y el disfrute del servicio).
e Caducidad (por ejemplo, una noche de hotel que no se ocupa, expira, ya no se recupera).

% Freeman, R.E. (1984). Strategic management: A stakeholder approach. Boston: Pitman.

4 Okumus, F., Altinay, L., & Chathoth, P. (2010). Strategic Management in Hospitality and

Tourism, En edited by Fevzi Okumus, Levent Altinay, and Prakash Chathoth, Butterworth-

Heinemann, Strategic Management for Hospitality and Tourism (pp. 19-38), Oxford: Elsevier.
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e Intangibilidad.

e Heterogeneidad (existe gran diversidad de servicios turisticos o que se pueden considerar
asi).

e Estructura de costes compleja (puede tener altos costes inmobiliarios y de personal).

e Actividad intensiva en mano de obra.

Actualmente, las tematicas principales en la direccion y gestion de empresas turisticas giran en
torno a estas peculiaridades y a las cuestiones mas relevantes para la empresa, como son su
relacion con la sociedad por su impacto, en particular, cuestiones medioambientales, y factores
que ya son considerados como de importancia decisiva en la obtencién de fuente de ventaja
competitiva, como la innovacion y los recursos humanos, especialmente en servicios como el
turistico. Los temas mas candentes en el estudio de la empresa turistica son los siguientes:

e Calidad del servicio turistico.

e Direccion y gestion de los recursos humanos.
e Innovacion.

o (Gestion de la diversidad.

e Responsabilidad social corporativa.

e Sostenibilidad medioambiental.

2.2.2 Sub-lineas de investigacion

Siguiendo las tematicas mas actuales comentadas anteriormente y el objetivo planteado para esta
linea de investigacion, con la misma se pretende avanzar en los principales factores determinantes
del éxito de la empresa turistica y sus condicionantes, asi como los impactos causados.
Especialmente, los procesos de innovacion (impacto e incorporacién de nuevas tecnologias) y la
responsabilidad social corporativa, en todos sus aspectos, desde el mas destacado, el
medioambiental, pasando por cuestiones que cada vez adquieren mas importancia, como la
gestion de la diversidad, y los definitivamente mas clasicos, pero muy relevantes y criticos, como
los recursos humanos, serdn objeto de estudio, tanto como factores influentes al desempefio
organizacional, como en si mismos (por ejemplo, el desempefio medioambiental de la empresa).

Mediante un breve analisis de los estudios hasta la fecha, como el de Marais, du Plessis y Saayman
(2017)° sobre los factores de éxito turistico, esta linea se plantea investigar sobre los siguientes
fendmenos (sus antecedentes, condicionales e impactos o influencias) en el ambito de la gestion
de las empresas turisticas:

% Marais, M., du Plessis, E., & Saayman, M. (2017). A review on critical success factors in
tourism. Journal of Hospitality and Tourism Management, 31, 1-12.
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e Responsabilidad social corporativa. Segln Farrington et al. (2017), aunque este aspecto
esta siendo estudiado con cierta profundidad desde 2004, se ha realizado en determinados
contextos geogréaficos, sobre todo en Norteamérica. Quedan por explicar temas como el rol
del compromiso a largo plazo y su visibilidad de cara al publico o a la sociedad. En este
sentido, este tema entronca con cuestiones de imagen y reputacion corporativa, pero también
relativas a la conservacion del patrimonio y a la gestion de la convivencia entre la actividad
turistica y el dia a dia del destino.

e Medio ambiente. El estudio de los aspectos medioambientales en las empresas turisticas ha
sido estudiado, pero se necesita mas investigacion con respecto a los nuevos negocios
‘verdes’ (empresas de eco-turismo), el papel del cuidado medioambiental como fuente de
ventaja competitiva, y aspectos mas funcionales (y operativos) como las eco-etiquetas,
certificaciones y estandares de gestion medioambiental, y la cadena de aprovisionamiento
medioambiental (responsible environmental supply-chain) (Aragon-Correa, Martin-Tapia y
de la Torre-Ruiz, 20157).

e Innovacion. La investigacion en innovaciéon en turismo es joven, (Hjalager, 2010°%).
Tradicionalmente se ha considerado que la empresa turistica no innova de la misma forma
ni tiene un impacto en su desempefio tan destacado como en otros sectores, principalmente
por el tamafio de la empresa turistica (Sundbo, 1997°). Segin Hjalager seria necesario
explorar las fuerzas conductoras que llevan a innovar a la empresa (por ejemplo, crisis
economica o el reto medioambiental), factores que pueden ayudar a facilitar la creacion de
innovacion como son las redes de conocimiento, cllster de empresas, asociaciones,
instituciones académicas y gubernamentales, y la gestion del conocimiento en la empresa,
las barreras a la innovacién, la influencia de la innovacién en diversos tipos de desempefio
organizacional (qué tipos de innovacion son més efectivos), los procesos de difusion de la

® Farrington, T., Curran, R., Gori, K., O’Gorman, K. D., & Queenan, C. J. (2017). Corporate
social responsibility: reviewed, rated, revised. International Journal of Contemporary
Hospitality Management, 29(1), 30-47.

" Aragon-Correa, J. A., Martin-Tapia, ., & de la Torre-Ruiz, J. (2015). Sustainability issues and
hospitality and tourism firms’ strategies: Analytical review and future directions. International
Journal of Contemporary Hospitality Management, 27(3), 498-522.

8 Hjalager, A. M. (2010). A review of innovation research in tourism. Tourism Management,
31(1), 1-12.

® Sundbo, J. (1997). Management of innovations in services. The Service Industries Journal,
17(3), 432-455.
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innovacion, incluir el fendmeno del emprendimiento en el turismo, ademéas de aproximar
vias para la conexion entre las empresas turisticas y la academia.

e Recursos Humanos. Dado que las empresas turisticas son intensas en mano de obra, el papel
de los recursos humanos ha sido estudiado ampliamente. Sin embargo, segin Madera et al.
(2017)% existen algunas lagunas, que pueden ser atendidas en esta sub-linea:

- Hay pocos estudios que midan o relacionen el desempefio financiero con aspectos
estratégicos de recursos humanos. Hasta ahora se han centrado fundamentalmente en
desempefio a nivel individuo (empleado) o a nivel puramente operativo (resultados
operativos).

- Las investigaciones han sido mayormente a nivel individual (basdndose en percepciones
individuales, como las de sus directivos y empleados) y muy pocas a nivel
organizacional.

- Una ausencia casi total de factores que pueden mediar y/o moderar las relaciones entre
la gestion de recursos humanos y sus précticas con el desempefio financiero.

- Ausencia de estudios multinivel, es decir, se necesita integrar los niveles micro
(individual) y macro (organizacional).

Finalmente, surge como fenémeno de creciente importancia la gestion de la diversidad, en
particular, los aspectos de diversidad cultural, y el impacto de la diversidad en la innovacién, y
viceversa (Manoharan y Singal, 2017%).

2.2.3 Lagestion e innovacidn de empresas y de servicios en la estrategia de
turismo y en el marco de convocatorias competitivas de investigacion

Esta linea de investigacion se relaciona con los objetivos prioritarios del programa marco de
investigacion de la Unién Europea “Horizonte 2020 de la Union Europea”. En particular, se alinea
con los objetivos y lineas relacionados con la creacion de una “Sociedad méas Inclusiva e
Innovadora”, por ejemplo, favoreciendo la consecucion de objetivos coherentes con el fomento
de nuevas formas de innovacion (INSO 4-2014: “Business model innovation” e INSO 5-2014:
“The economic impact of the Innovation Union”). Ademas, la sostenibilidad mencionada
anteriormente como pilar basico de nuestra investigacion, hace que se tenga una especial atencion

10 Madera, J. M., Dawson, M., Guchait, P., & Belarmino, A. M. (2017). Strategic human
resources management research in hospitality and tourism: A review of current literature and
suggestions for the future. International Journal of Contemporary Hospitality Management,
29(1), 48-67.

11 Manoharan, A., & Singal, M. (2017). A systematic literature review of research on diversity
and diversity management in the hospitality literature. International Journal of Hospitality
Management, 66, 77-91.
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a todos los desarrollos del Horizonte 2020 en torno a los temas de “Cambio Climéatico y Medio
Ambiente” (por ejemplo, objetivo SC3-2016-2017 referido a “Climate services market research”).

Las investigaciones que se proponen desde esta linea pueden colaborar en algunos de los objetivos
de sostenibilidad (“Sustainable Development Goals”, SDGs) de la Asamblea de las Naciones
Unidas en su Agenda 2030 por un Desarrollo Sostenible: lograr la igualdad y empoderamiento de
las mujeres y nifias (Objetivo 5); promover el crecimiento inclusivo y sostenible de forma
continua, el pleno empleo, el empleo productivo y digno para todos (Objetivo 8); y el
fortalecimiento de los medios de implementacién y revitalizacion de la cooperacion para el
desarrollo sostenible (Objetivo 17). Estos objetivos estan relacionados con los de mejora de la
responsabilidad social corporativa de las empresas turisticas, la exploracion e inclusion de
aspectos medioambientales y la diversidad en la gestion de las empresas turisticas que plantea
esta linea.

Dentro del apartado de liderazgo industrial en Horizonte 2020 encontramos una linea dedicada a
la Innovacion para las PYME y Acceso a la Financiacion de Riesgo. Su objetivo principal,
correspondiente con uno de los retos de investigacion del Instituto, es ayudar a las empresas
europeas con ambiciones de crecimiento internacional de hoy a convertirse en las multinacionales
de mafiana.

A nivel nacional, los objetivos de esta linea se adectan a los ejes prioritarios de actuacion de la
Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacion (EECTI). Especificamente hay dos
ejes que constituyen precisamente la base de referencia de los planteamientos de esta linea:

e Eleje “Desarrollo de un entorno favorable a la I+D+i” se centra en la importancia de prestar
atencion a las posibilidades de las empresas para desarrollar innovacion.

e El eje “Territorios Innovadores y Competitivos: la especializacion regional inteligente”,
establece que las regiones han de apoyar que su tejido empresarial desarrolle un alto
potencial de crecimiento a partir de su apertura a mercados globales, como lo es el turistico.

También colabora con la consecucion de los “Objetivos y estrategias del turismo espafiol en el
horizonte 2020 especificados en “El Plan del Turismo Espafiol Horizonte 20202, En particular,
el referido a la “Sostenibilidad del modelo” que pretende “mejorar la sostenibilidad del modelo
turistico espafiol, optimizando los beneficios por unidad de capacidad de carga sostenible y de
inversion, garantizando la calidad del entorno natural y cultural de cada lugar, la integracion y
bienestar social y el reequilibrio socio-territorial”. Por su parte, este nodo de investigacion se
alinea con el objetivo de “Entorno Competitivo”, con el que se intenta “crear el entorno 6ptimo

12 Turismo 2020: Plan del Turismo Espafiol Horizonte 2020 elaborado por el Ministro de
Industria, Turismo y Comercio.
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para la creacion y desarrollo de negocios turisticos competitivos e innovadores” y, por ultimo,
con el objetivo “Liderazgo compartido”, que proyecta “impulsar un nuevo liderazgo compartido
del sistema turistico espafiol que, desde los principios de eficiencia y corresponsabilidad en el
desarrollo de acciones comunes, ayude al fortalecimiento de la conciencia de los beneficios
socioecondmicos del desarrollo sostenible de la actividad turistica para el sector y para la
sociedad”.

2.3 Historia y Patrimonio Turistico

2.3.1 Planteamiento general

La historia del turismo se remonta, cuanto menos, a la Edad Moderna, pudiéndose hablar de una
revolucion previa o paralela a la propia Revolucién Industrial. De hecho, el turismo es una
construccidn social que tuvo sus origenes en Gran Bretafia, extendiéndose posteriormente a otras
zonas de Europa, primero, y del mundo, después. No obstante, no fue hasta el siglo XI1X cuando
se sentaron las bases de las distintas formas de turismo que, con el tiempo, terminaron por
afianzarse. Sin duda, los nuevos medios de transporte, en especial el ferrocarril, contribuyeron a
semejante expansion. Asi, en esa centuria se asistid a un floreciente termalismo o al nacimiento
del turismo de ola, practicado fundamentalmente en la fachada atlantica europea.

Avanzado el Ochocientos, el excursionismo, el alpinismo o las visitas a ciudades histéricas y a
monumentos fueron ganando cada vez méas adeptos. Es decir, el abanico de posibilidades turisticas
era cada vez mas amplio. A finales de ese siglo se asentaron las bases de lo que seconoce como
turismo moderno, caracterizado por la existencia de todo un sistema turistico en el que empezaron
a intervenir agentes privados y publicos, en el que se fue alumbrando un mercado turistico
marcado por la oferta y la demanda y en el que las instituciones, tanto nacionales como locales,
empezaron a jugar un papel cada vez mas relevante. Aungue aun quedaban unos afios para poder
hablar de turismo de masas en el sentido fordista de la palabra, lo cierto es que antes de la Segunda
Guerra Mundial, al menos en muchos paises europeos y en Estados Unidos, el turismo empezaba
a jugar un papel nada desdefiable en sus respectivas balanzas de pagos. Por supuesto, tras la
Segunda Guerra Mundial, las cosas cambiaron drasticamente. La construccion del Estado del
Bienestar, la generalizacion de las vacaciones pagadas y el abaratamiento de los medios de
transporte y el alojamiento contribuyeron a que sectores cada vez mas amplios de la sociedad
disfrutasen de la actividad turistica.

Desde comienzos del siglo XXI el turismo ha experimentado una serie de complejos procesos
relacionados con los cambios tecnoldgicos, econdmicos y sociales que se han producido en este
tiempo. El cambio de modelo productivo, desde un capitalismo organizado a uno desorganizado
—es decir, el paso del fordismo al post-fordismo—, es una de sus consecuencias. De este modo, el
consumo post-fordista se caracteriza por una mayor segmentacién y diferenciacion en el producto,
lo que aplicado a los mercados del ocio y del turismo dibuja nuevas pautas, como la mayor
articulacion, diversificacion, tecnificacion, flexibilidad y maxima comunicacion en los canales de
circulacion de bienes y productos. Tendencias actuales que apuntan, precisamente, hacia la
generalizacion del ciberturismo, con espacios multiples y territorios indistintos para anfitriones y
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turistas, asi como a la muy probable desaparicion de las estructuras institucionales del turismo
como hasta ahora las conocemos.

En esta linea de investigacion se pretende, por tanto, el estudio de estas diferentes etapas historicas
que se pueden vislumbrar, asi como los distintos agentes que han llegado a participar en ellas y
los modelos de turismo que han ido sucediendo histéricamente a lo largo de los ultimos siglos. Y
es en este punto donde el turismo conecta con el Patrimonio, aspecto al que se le quiere dar un
tratamiento especial en esta linea de investigacion. Por tanto, su principal objetivo pasa por
profundizar en la historiografia del turismo y en la creacion de sinergias y espacios comunes desde
donde ampliar la observacion de la actividad turistica empleando un planteamiento
multidisciplinar.

La importancia histérica de Andalucia como punto de referencia para los viajeros desde la Edad
Media justifica la relevancia que se quiere dar a esta linea de investigacion en el futuro Instituto.
Las continuas referencias que proporcionan, desde la Edad Moderna, quienes la visitan, fijan su
atencion sobre lo que hoy consideramos como elementos patrimoniales, desde los naturales a los
fabricados por el hombre. Aunque es a finales del siglo XVIII y comienzos del XIX cuando
Andalucia y Espafia adquieren una marca turistica internacional que, en buena medida, ain
pervive en determinados signos de identidad. De ahi la fama internacional alcanzada por
Andalucia. Las provincias de Malaga, Sevillay Granada presentan una division tipoldgica que se
complementan. EI turismo litoral de la Costa del Sol y de Costa Tropical; el turismo urbano-
cultural de Granada y Sevilla, a la que se ha incorporado Malaga en los Gltimos afios y el
consolidado turismo rural que se ubica en el interior de las tres provincias, en la que destaca la
Alpujarra, la Sierra Norte de Sevilla, la Olla del Guadix, la Axarquia y la Serrania de Ronda, y
por ultimo Sierra Nevada como exponente de turismo blanco unico en toda Andalucia.

En efecto, la actividad turistica encuentra en las diferentes modalidades que integran el patrimonio
cultural y natural su vinculo més estrecho. Partiendo de la consideracion actual del turismo como
una necesidad que contribuye al desarrollo de las sociedades, su vinculacion con el acceso
universal a la cultura ha dado lugar al turismo cultural. Este juega un papel esencial en el
conocimiento, salvaguarda y disfrute de la historia natural y cultural de los pueblos. Ese factor
distintivo, que singulariza las manifestaciones humanas del pasado y que las conecta con el
entorno natural como paisaje cultural, viene siendo uno de los objetos de principal atencion por
parte de la sociedad que ve en el turismo una via preferente de desarrollo social y econémico. Sin
embargo, el andlisis de las relaciones entre la tutela patrimonial, la organizacion del territorio y
la gestion turistica estd revelando crecientes disfuncionalidades cuando el auge del turismo
cultural convierte los recursos del Patrimonio en focos de inversion econémica. Patrimonio,
turismo y cultura aparecen como elementos dificiles de equilibrar por su diferente condicion
economica.

En su vertiente cultural, el turismo pasa habitualmente por ser una actividad intelectualmente
enriquecedora. Como discurso, el turismo cultural se formaliza en la década de 1970, en particular
a través de la Carta del Turismo Cultural (1976), elaborada por ICOMOS (Consejo Internacional
de los Monumentos y los Sitios), siguiendo el espiritu de la Carta de VVenecia. Segun su definicion,
“el turismo cultural es el que tiene por objeto, entre otros objetivos, el descubrimiento de los sitios
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y los monumentos™; es decir, se define por la presencia de turistas sobre aquellos lugares
sefialados como culturales por ICOMOS. Es asi como la calidad de los lugares, y no la de los
hombres, se anticipa. La lista de sitios que integran el Patrimonio Mundial se enriquece
regularmente, aunque presenta importantes desigualdades de reparto, indicadoras de la
inadecuacion de ciertas culturas con las definiciones monumentales, ain dominantes. A pesar de
los esfuerzos por mejorar la distribucion espacial de los sitios, segun la estrategia global de 1994
y la invencién del Patrimonio inmaterial en 2003, el desequilibrio sigue siendo dominante. En
efecto, la lista del Patrimonio Mundial se genera en funcion de las frecuencias turisticas, de donde
se infiere el papel esencial que juega el turismo en el movimiento de patrimonializacion. De ahi
que resulte paradgjica la consideracion del turista como un elemento perturbador, cuando en
realidad su presencia asegura de manera inmediata la transmisién de saberes, por lo que en
realidad son una parte esencial del Patrimonio.

Cabe, por tanto, determinar qué tipo de Patrimonio posee verdadera dimensién turistica, teniendo
presente ademas las limitaciones generadas por la dinamizacion econémica centrada en el turismo
y en los equipamientos o infraestructuras culturales. De ahi la importancia en el disefio tanto de
politicas sectoriales como turisticas o patrimoniales, por entender que el turismo supone una
actividad transversal que conecta dmbitos diversos de la vida econdémica, social y cultural.
Estudiar el comportamiento, por tanto, del turismo cultural conlleva la busqueda de estrategias
encaminadas a que cumpla como factor de desarrollo y como garante de los valores culturales,
asegurando el respeto y la conservacion del Patrimonio mediante el conocimiento y el
intercambio. Como consecuencia de ello, interpretar el papel que los destinos patrimoniales
desempefian en las estructuras de la sociedad y el territorio resulta imprescindible.

2.3.2 Sub-lineas de investigacion

Dentro de la linea de investigacion Historia y Patrimonio podemos destacar las siguientes posibles
sub-lineas, a saber:

e Historia del Turismo.

e Valoracion patrimonial e identitaria.

e Patrimonio cultural y aprovechamiento turistico.

e Turismo y transformacion del territorio.

e Estudios sobre los recursos turisticos culturales.

e Dimension social, dimension econdmica e instrumentos juridicos de regulacion del turismo
cultural.

e Acciones para el desarrollo del turismo cultural: sostenibilidad, politicas de promocién y
fomento y gestidn turistica.

e Turismo e industrias culturales y creativas.

e Estrategias de intervencién en destinos patrimoniales.
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2.3.3 Historiay Patrimonio en la estrategia de turismo y en el marco de
convocatorias competitivas de investigacion

Esta linea presenta multiples conexiones con las principales convocatorias activas de proyectos y
con diferentes planes de accion a distinto nivel. Dado que es muy amplio el listado de prioridades,
acciones y objetivos estratégicos que tienen que ver con Historia y Patrimonio turistico, se opta
por su enumeracion, resaltando las siguientes:

e MINECO, Programa Estatal de Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica de
Excelencia, Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento, donde no figuran las areas
prioritarias. Se trata, por lo tanto, de un programa abierto a cualquier propuesta de
investigacion, por lo que, evidentemente, se podrian incluir los temas de investigacion de la
presente linea.

e MINECO, Programa Estatal de 1+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad: los temas
contemplados en esta linea se consideran prioritarios dentro de los sectores identificados de
turismo y de construccion, ordenaciéon del territorio y patrimonio cultural.

e Union Europea, HORIZONTE 2020: incluye tres secciones en las que puede ajustarse esta
linea como son:

“Excellent Science” (Excelencia cientifica). Subseccion AMSC (Acciones Marie
Sklodowska-Curie), dedicada a la valorizaciéon de las carreras y a la formacion de
investigadores, priorizando sus capacidades de innovacion, en todas las disciplinas
cientificas, a través de la movilidad internacional e intersectorial.

“Industrial Leadership” (Liderazgo industrial). Subseccion LEIT (Leadership in
Enabling and Industrial Technologies), destinado a reforzar la competitividad de los
sectores culturales y creativos europeos mediante la innovacion ligada a las TIC dentro
de las tecnologias utilizadas por las PYMES.

- “Societal Challenges” (Desafios sociales). Subseccién “Europa en un mundo en
evolucion: sociedades abiertas a todos, innovadoras y reflexivas”, donde la reflexion
esta relacionada particularmente con cuestiones ligadas a la memoria, la identidad, la
tolerancia y el patrimonio cultural.

e Unidén Europea, EUROPA CREATIVA. Aunque orientado a organizaciones de sectores
culturales y creativos que operen a escala transnacional y favorezcan la movilidad, esta linea
podria tener cabida en el subprograma Cultura y en el componente intersectorial para
proyectos conjuntos entre sectores culturales y creativos, y en el sector audiovisual.

e Junta de Andalucia, Estrategia de Innovacion de Andalucia 2010. RIS3 Andalucia, donde la
presencia de esta linea se identifica en:
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- Prioridad 3: Recursos enddgenos de base territorial: L31. Investigacion e Innovacion
sobre la gestion de los recursos naturales y del patrimonio cultural.

- Prioridad 4: Turismo, cultura y ocio: L41. Investigacion e innovacién en productos
turisticos innovadores; L42. Desarrollo de nuevos modelos de turismo; L43.
Investigacién e innovacion sobre accesibilidad para el turismo; L44. Innovacion en las
industrias culturales y creativas.

Por lo que se refiere al encaje de esta linea de investigacion en los planes estratégicos de turismo
y patrimonio cultural, se puede apuntar lo siguiente:

e Junta de Andalucia, Plan Estratégico de Marketing Turistico Horizonte 2020. L7. Generar y
promocionar productos y marcas que se identifiquen con la realidad de un territorio, en
especial productos vinculados al patrimonio intangible que diferencie el destino Andalucia
(gastronomia, tradiciones, etc.) basados en la singularidad.

e TIC y Turismo: situacion, politicas y perspectivas. En el punto 3.3., dedicado al destino
turistico y la competitividad, se habla tanto del impacto social y cultural del turismo (p. 22)
como de los recursos culturales y naturales del sector al abordar la competitividad de los
destinos; las TIC frente a otros factores (p. 23). Asimismo, al analizar la demanda se recuerda
el peso del turismo cultural (pp. 44-45).

e Turismo 2020. Plan del Turismo Espafiol Horizonte 2020. En el diagndstico de las areas
prioritarias, al mencionar los destinos, se hace hincapié en la variedad de recursos naturales,
culturales y patrimoniales con cuarenta sitios reconocidos por la UNESCO como Patrimonio
de la Humanidad (p. 21). En los retos de los productos turisticos espafioles se dedica un
apartado al turismo cultural y de ciudad, sefialandose, precisamente, los retos que tiene
planteado para el futuro.

e Plan Cultura 2020. La estrategia 4.1, relativa a la promocion de la oferta espafiola de turismo
cultural, incluye entre sus proyectos, ampliar el grado de conocimiento de la riqueza cultural
que el pais ofrece para el turismo, y un Protocolo de Actuacién entre el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte y el Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital para la
promocion internacional del turismo cultural.

e Culture 21. Agenda 21 de la Cultura. Objetivos 8.9 y 12.b referidos a la necesidad de idear
e implementar politicas que promuevan el turismo sostenible, a través de la cultura local y
sus productos, incluyendo el desarrollo de herramientas de monitoreo en esta area. El
objetivo 11.4 destaca la necesidad de fortalecer los esfuerzos para proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural mundial.

e Declaraciéon de Muscat sobre Turismo y Cultura: favoreciendo el Desarrollo Sostenible, que
fue firmada en diciembre de 2017 por representantes de la UNESCO, la Organizacion
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Mundial del Turismo (OMT), delegaciones, sector privado, comunidades locales y ONG. La
declaracion sirve para reafirmar los compromisos relativos a:

- Fortalecer las sinergias entre el turismo y la cultura, y la contribucion del turismo
cultural a la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible y a los 17 Objetivos de
Desarrollo Sosenible.

- Mejorar el papel del turismo y la cultura en la paz y la proteccion, especialmente en las
zonas afectadas por conflictos.

- Promover una gestion responsable y sostenible del turismo de patrimonio cultural.

- Alentar un enfoque creativo e innovador para el desarrollo urbano sostenible a través
del turismo cultural.

- Explorar las interconexiones entre cultura y naturaleza en el turismo sostenible.

e Afo Europeo del Patrimonio Cultural en la Union Europea (2018), que incluye una linea
prioritaria dedicada a Turismo y Patrimonio, al turismo responsable y sostenible en torno al
patrimonio cultural.

2.4 Inteligencia en el ambito Turistico. TIC y Analisis de Datos.

2.4.1 Planteamiento general

La presencia de Internet en el sector turistico se encuentra presente tanto en la oferta de servicios
como en la demanda. Internet ha revolucionado la forma de operar de los oferentes y demandantes
de este sector, segun el Informe “TIC y Turismo: situacion, politicas y perspectivas” (ONTSI,
2016)*%,

Por el lado de la oferta, la presencia en Internet de los alojamientos es muy superior a la media de
las empresas en general. Un 93.7% de las empresas de alojamiento de mas de 10 empleados tiene
web y un 85.9% realiza reservas en linea. Por su parte, entre las empresas de menos de 10
empleados el 91.8% tienen web y el 55.7% permite reservas en linea. La media de las empresas
que tienen web en Espafia se sitta en el 75.8%, siendo solo un 16.9% las que realizan ventas. A
partir del nacimiento de Internet, la oferta de alojamiento y otros servicios turisticos ha perseguido
la venta directa a través de los portales y webs corporativas de las cadenas y hoteles, y mejorar la
experiencia turistica durante la estancia mediante la aplicacion de las TIC.

Para potenciar las ventas directas se utilizan técnicas basadas en inteligencia de datos, con el fin
de conocer la demanda y sus preferencias, y asi perfeccionar los procesos de fidelizacion, asi

13 Observatorio Nacional de las Telecomunicaciones y de la SI (2015). TIC y Turismo: situacion,
politicas y perspectivas (ONTSI, 2016). Ministerio de Industria, Energia y Turismo.
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como mejorar la atencion a los clientes que han utilizado sus propios canales para reservar la
estancia.

La presencia en Internet de las empresas permite a los visitantes la autoorganizacion de las visitas
de forma &gil, pudiendo adquirir los servicios sin ser necesaria la intermediacion. Esta situacion
lleva a una relacion de competencia entre los proveedores de servicios y los intermediarios.

En el caso de las agencias de viaje, la presencia es algo menor que en el sector de alojamiento,
aunque sigue siendo significativa. Un 93.7% de las agencias de viaje de méas de 10 empleados
tiene web, permitiendo la realizacion de reservas en linea un 68.5%. Un 35.5% de las agencias
pequefias de menos de 10 empleados aun no tienen web. Del 64.5% que si tienen web permiten
las reservas en linea un 55.6%. Han surgido las agencias de viaje que solo tienen presencia en
Internet (OTA), dominando en los Ultimos afios el canal, y nuevos integrantes tales como medios
sociales, buscadores y comparadores de precio, muchos de ellos vinculados a grandes grupos
empresariales. La complejidad del sector de distribucion de servicios turisticos es creciente y
denota una gran madurez en relacion con el uso de las TIC e Internet. También indica el nivel de
competencia entre los actores existentes, asi como entre los proveedores de servicios y los agentes
que intervienen en la distribucién. Todos ellos buscan incrementar su cuota de mercado, de forma
que Internet se integra como una palanca en el marco de sus estrategias de desarrollo y
crecimiento.

La inversion en TIC por parte del sector de alojamiento y agencias de viaje en conjunto alcanzé
los 161 millones de euros en 2014. De ellos, 25 millones correspondieron a empresas con menos
de 10 trabajadores, y 136 al resto.

Los operadores de transporte han liderado también el uso de las TIC en el sector. Cabe destacar
el billete electrénico, los sistemas de fidelizacion, la venta y facturacion a través de dispositivos
moviles, o el desarrollo creciente de servicios complementarios tales como: reserva de asiento, el
uso de wifi o conexidn eléctrica a bordo, las ventas a bordo, etc. Se ha producido un proceso de
virtualizacion de la relacion con el cliente.

Por otro lado, la tecnologia movil y los servicios basados en la geolocalizacién se extienden. Son
frecuentes los sistemas que permiten el embarque utilizando un codigo QR, los servicios de
informacidn sobre la situacion de los vuelos, o incluso la posibilidad de adelantar un viaje en caso
de llegar con anterioridad al aeropuerto, etc. También se extienden en el sector de alojamiento y
alquiler de vehiculos los sistemas que permiten el registro de entrada y salida, o la recogida del
vehiculo mediante el mévil. En el caso de los hoteles estos sistemas permiten la seleccion de
habitacion antes de la llegada, la indicacion de preferencias y necesidades complementarias, la
entrega de la llave de habitacion en el mévil para la apertura desde el dispositivo o el registro de
salida y pago del servicio por medio del teléfono movil.

Las nuevas tecnologias también han contribuido al desarrollo de la oferta de servicios turisticos
ayudando a enriquecer la experiencia en destino. Se estan generando productos que combinan
estancia y actividades, denominados experiencias, que se asocian al turismo cultural, activo, de
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naturaleza, gastrondmico, etc. Internet ha permitido mostrar esta oferta combinada a través de los
intermediarios turisticos y otros canales directos de distribucion como los portales de los destinos.

En esta linea, la oferta complementaria de actividades turisticas esta orientando su esfuerzo a
desarrollar contenidos sobre los recursos que constituyen los destinos turisticos. Esta oferta
complementaria de contenidos sobre el patrimonio cultural o natural en distintos soportes se
traduce en el desarrollo de aplicaciones moviles de realidad aumentada, que muestran contenidos
virtuales geolocalizados sobre imégenes reales, combinando nuevamente las tecnologias de
geolocalizacion y movilidad. Ademas, se desarrollan otros servicios de contenidos de museos y
puntos de interés asociados a distintos canales que ofrecen videoguias y audioguias que permiten
acompaiiar al turista en sus visitas.

Las tecnologias han contribuido al desarrollo del Destino Turistico Inteligente (DTI). Es un
modelo de gestion innovador del destino que utiliza las TIC e Internet como elemento vertebrador.
El destino inteligente impulsa el aprovechamiento méximo de las TIC e Internet en la mejora de
la calidad de los servicios turisticos y la experiencia turistica en un territorio especifico mas alla
del &mbito urbano, asegurando ademas un desarrollo sostenible de ese territorio.

El destino inteligente debe permitir mejorar la experiencia turistica del visitante, a lo largo de
todo el ciclo de su visita, desde la preparacion del viaje hasta su recuerdo. Ademas, su desarrollo
persigue un incremento de la competitividad del destino y de la industria turistica que lo integra.
El desarrollo de un destino inteligente necesita el uso intensivo de datos e informacion que genera
el destino como palanca de la competitividad. Requiere de un despliegue generalizado de
infraestructuras de comunicaciones que permitan la conectividad, pero también el desarrollo de
procesos de sensorizacion de las infraestructuras turisticas, con el fin de hacer uso de los datos
que generan. Del mismo modo, supone el desarrollo de un sistema de informacion que explota
los datos y la informacidn relacionada con el destino. El sistema de informacion gestiona datos a
partir de sistemas existentes y otros que se plantea generar sobre: la informacion relativa a los
recursos e infraestructuras turisticas publicas, la informacion relativa a infraestructuras, servicios
y actividades turisticas privadas, la informacién derivada de las oficinas de turismo y el resto de
servicios de atencion e informacion al visitante, la informacion derivada de las encuestas de
satisfaccion de los visitantes que se generen, la informacion sobre el destino que aparece en
Internet y redes sociales, mediante procesos de inteligencia competitiva, los datos de los sensores
que se hayan dispuesto y que generen indicadores de interés sobre uso de servicios, meteorologia,
calidad del aire, del agua, etc.

Todos estos sistemas permiten un entorno de analisis de macrodatos (Big Data) asociado a la toma
de decisiones. Ademas, el destino inteligente asume que los datos e informacion publica deben
ser abiertos y puestos a disposicion del sector privado para su reutilizacion y generacion de nuevos
servicios y productos de valor afiadido. El andlisis de datos es una metodologia transversal al resto
de lineas de investigacién. En cualquier tipo de estudio es necesario procesar los datos existentes,
visualizarlos y eventualmente alcanzar algun tipo de propuesta de accion o prueba de hipotesis.
Es por esto que, aparte de desarrollar técnicas especificas de recoleccion y visualizacion de datos
en el area del turismo sostenible, tratard de apoyar al resto de las lineas de investigacion en estos
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aspectos, desarrollando metodologias y herramientas de software libre que se puedan usar en cada
area.

El objetivo principal es el de dotar a la industria, agentes y organismos turisticos de herramientas
de prediccion, visualizacion y planificacion que les permitan establecer lineas de trabajo y
actuaciones a corto, medio y largo plazo. Esta linea pasa también por apoyar al resto de miembros
del Instituto en el disefio, implementacion y prueba de estas herramientas y metodologias.

Una investigacion de calado y una transformacion de la industria hacia un turismo sostenible
necesitan un soporte analitico cualitativo y cuantitativo adecuado. Para divulgar y llegar a la
sociedad es necesario usar herramientas de visualizacion claras e informativas y, finalmente, para
que la sociedad se involucre en estas estrategias de desarrollo sostenible es necesario partir de la
cultura, los datos y el software libre. Con estas tres hipétesis principales como carta fundacional
edificaremos esta linea de trabajo.

Respecto a la demanda, cabe destacar la importancia del uso de Internet para planificar los viajes.
En 2012, el porcentaje de viajes donde se recurrid a Internet fue del 24.3%. De éstos, el 99%
recurrid a la Red para buscar informacion, el 74.8% lo utiliz6 para hacer una reserva y un 45.6%,
para efectuar algun pago, sobre alojamiento, transporte o actividades (Familitur, 2012).

Respecto a los turistas internacionales recibidos, el 65% declar6 haber hecho uso de Internet para
la planificacion del viaje. Los servicios demandados fueron, por este orden, consulta, reserva 'y
pago (Frontur, 2012)%.

Finalmente, cabe destacar la importancia del e-marketing y los medios sociales. Los medios
sociales han supuesto un cambio sustancial en la relacion de los proveedores de servicio con los
visitantes. Se amplian las posibilidades de comunicacién con los turistas y, sobre todo, su mayor
impacto deriva de la naturaleza de los medios sociales como generadores de opinion. El operador
turistico ya no es el unico en generar informacion sobre sus servicios, sino que también lo haran
los turistas en su relacion con el operador. Este aspecto es extensible a cualquier producto
turistico, asi como a los destinos, y ha provocado la pérdida del control por parte de la oferta de
los contenidos sobre las marcas comerciales o los servicios concretos en Internet.

En 2014, un 73.8% de las empresas de alojamiento de méas de 10 trabajadores, y un 62.5% de
microempresas utilizé los medios sociales (INE, 2014). El 69.4% de las agencias de viaje de 10

14 Instituto de Turismo de Espafia (2012). Movimientos turisticos de los espafioles
(FAMILITUR). Ministerio de Industria, Energia y Turismo.

15 Instituto de Turismo de Espafia (2012). Movimientos Turisticos en Fronteras (FRONTUR).
Ministerio de Industria, Energia y Turismo.
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0 mas empleados y un 66.6% de las microempresas de este segmento indican que utilizaron las
redes sociales, durante el afio 2014.

Existe un buen nimero de medios sociales orientados exclusivamente al turismo cuya usabilidad
varia en funcidn del perfil del viajero al que se dirige. Algunos se orientan a encontrar compareros
de viaje, otros a encontrar anfitriones, otros a recomendar o recabar opinion sobre los servicios,
otros al intercambio o al uso compartido de alojamientos, otros a dar soporte a los desplazados
por motivo de trabajo. Algunos abordan varios aspectos a la vez.

Los medios sociales permiten crear contenidos nuevos de forma permanente a los clientes, que
son circulados y consumidos por éstos, con la finalidad de generar conocimiento sobre productos,
marcas, y servicios. De este modo, se construye una nueva forma de inteligencia colectiva sobre
los productos y servicios turisticos.

Desde este punto de vista la industria turistica no puede quedar al margen, ya que, si bien no
puede controlar este proceso, necesita conocer esa informacion surgida de terceros, y su impacto
en el mercado, para utilizarla en su propio beneficio. Por ello, las empresas estan abocadas
necesariamente a desarrollar procesos de inteligencia de negocio, para conocer entre otras cosas
su reputacién en Internet. De este modo, podran orientar estrategias para potenciar los aspectos
positivos de esas opiniones y comentarios, asi como minimizar el impacto negativo.

2.4.2 Sub-lineas de investigacion

Considerando que las TIC se encuentran presentes a todos los niveles dentro de este sector, entre
las lineas de investigacion que se podrian desarrollar se encuentran las siguientes:

e Desarrollo de destinos turisticos. La apuesta de Espafia por conjugar el turismo de sol y
playa con otras tipologias de turismo requiere estrategias apoyadas en la tecnologia que
ayuden a potenciar su atractivo, dirigiendo las TIC e Internet a conseguir Destinos Turisticos
Inteligentes.

e Creaciony mejora de los productos turisticos ofertados. Para las empresas de alojamiento
y de otros servicios turisticos el desarrollo de estrategias es fundamental si quieren ser
competitivas. La informacion y el conocimiento actual de los clientes requiere una gestion
del conocimiento basada en la tecnologia que permita lograr la competitividad que se
requiere.

e Nuevos canales de comercializacion. Los cambios en los canales de comercializacion se
han basado en el apoyo de Internet y en el desarrollo de la tecnologia, logrando una mayor
internacionalizacion y creando productos turisticos adaptados a las necesidades de los
turistas.

e Recoleccion de datos. En colaboracion con el nodo TIC, en este caso se propondran
diferentes sensores que seran capaces de recolectar datos relacionados con el turismo, desde
dispositivos que puedan insertarse en flujos de personas y vehiculos hasta recolectores de
datos de redes sociales o de diferentes fuentes abiertas de datos, incluyendo portales de datos
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abiertos de la administracion. En esta fase se utilizara especialmente el enfoque de datos
abiertos/ciencia abierta, para establecer desde el principio una relacion de confianza con la
sociedad, que es la destinataria de la investigacion.

e Procesamiento de datos. Estas herramientas especificas trataran de fusionar datos
geogréficamente y también por segmentos de poblacion, ademas de realizar procesos de
extraccion de caracteristicas y preprocesamiento de conjuntos de datos para que el posterior
andlisis sea mas sencillo. Esta linea incluira formacion interna en la utilizacion de diferentes
herramientas de procesamiento de datos, haciendo especial énfasis en lenguajes tales como
R o Python, asi como otros sistemas que se puedan usar de forma gratuita.

e Andlisis de datos. Tratandose de una linea horizontal, se hard especialmente énfasis en
herramientas genéricas de analisis de datos y flujos de trabajo que permitan hacer una
exploracion inicial de los conjuntos de datos, para posteriormente pasar a desarrollar
metodologias y herramientas especificas de analisis de datos para el resto de las lineas.

e Visualizacion de datos. En ciencia abierta es esencial transmitir los datos de forma honesta
y clara; las herramientas de visualizacion de datos permiten presentar el analisis de forma
clara 'y publicarlo tanto en un contexto cientifico como divulgativo, haciendo énfasis en la
ciencia abierta.

2.4.3 Inteligencia, TIC y analisis de datos en la estrategia de turismo y en el
marco de convocatorias competitivas de investigacion

La importancia de las TIC en el sector turistico, tanto a nivel espafiol como a nivel europeo, se
pone de manifiesto en las politicas europeas relacionadas con el uso de las TIC por parte de este
sector. De hecho, la OCDE establece una serie de prioridades en este sector, entre las que se
encuentran las tecnologias digitales y los medios sociales. Ademas, destaca la importancia de las
TIC en la competitividad del sector sefialando “la concienciacion de la importancia de la
innovacion, la investigacién y las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la
competitividad de la industria turistica de la UE, especialmente en el contexto de un entorno
econodmico globalizado, caracterizado por las cada vez mayores opciones de unos clientes bien
informados y con un desarrollo tecnoldgico de ritmo vertiginoso” (ONTSI, 2016).

La recogida y andlisis de datos encaja dentro de las lineas prioritarias del Horizonte 2020,
especialmente la digitalizacion y transformacion de la industria y servicios, ya que el principal
objetivo es la transformacion de la industria turistica sobre la base del analisis de datos de la
misma.

16 Observatorio Nacional de las Telecomunicaciones y de la SI (2015). TIC y Turismo:
situacion, politicas y perspectivas (ONTSI, 2016). Ministerio de Industria, Energia y Turismo.
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Dentro del Plan Estatal de Ciencia e Innovacion, hay una linea prioritaria (p. 50) que se define
como: “El impulso de una infraestructura virtual - red, computacion y almacenamiento- que
permita el despliegue, a medio y largo plazo, de los servicios necesarios para la progresiva
implantacion de un modelo de ciencia en abierto prioritario para el desarrollo de una investigacion
competitiva en el contexto europeo e internacional.”

La politica europea indica que, de forma general, deberia promoverse en todos los niveles el uso
de las TIC por parte de los agentes publicos y privados y, en particular, por las PYMES, aspecto
gue recomienda potenciar mediante una utilizacion adecuada de los programas europeos.

Ademas, la UE menciona la puesta en marcha de dos acciones concretas. De un lado, la puesta en
marcha de una plataforma “TIC y Turismo” para facilitar la adaptacion del sector. De otro, la
posibilidad de reforzar la integracion del sector turistico en el contexto general del comercio
electronico. Desde el 2010 el despliegue de estas acciones ha perseguido el incremento de la
relacion entre los dos sectores (TIC y Turismo), como motor del proceso.

La importancia que la UE le otorga al sector se pone de manifiesto en los programas financieros
destinados al desarrollo del sector, recogidos en la denominada “Guide on EU Funding 2014-
2020 for the tourism sector”?’.

También a nivel nacional hay una apuesta clara por el desarrollo de las TIC en turismo. Entre las
tendencias del Plan de Turismo Espafiol 20208 para este sector se encuentra que son los
desarrollos tecnoldgicos los que marcaran no solo la forma de comercializacion del turismo, sino
la configuracion de los propios productos. Dada la rapidez de evolucion de estas tecnhologias, y
aun sabiendo las dificultades para proyectar las tendencias hacia el 2020, las posibilidades de
provision de servicios y contenidos se incrementaran de forma notable con el aumento de las redes
de comunicaciones, en la medida en que la informacidn fluira alli donde los turistas se encuentren.
Los turistas demandaran el uso de los avances tecnoldgicos para una mayor comodidad, tanto
desde el punto de vista de la informacion turistica como de la prestacién de servicios y la
comercializacion. Los nuevos modelos de promocion a través de plataformas virtuales y de
fendmenos sociales desarrollados sobre éstas (social media, marketing viral, blogs, etc.) se
generalizarén, convirtiendo la gestion del conocimiento del entorno y las organizaciones en claves
para el desarrollo de ventajas competitivas.

17 European Commission (2017). Guide on EU funding for the tourism sector (2014-2020).
https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/e0707433-aa5f-11e6-aab7-
0laa75ed71al

18 Plan de Turismo Espafiol Horizonte 2020 (2007). Ministerio de Industria, Energia y Turismo.
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En el Plan de Turismo se fijan como objetivos y estrategias del turismo espafiol en el horizonte
2020 cinco ejes claves: nueva economia turistica, valor al cliente, sostenibilidad del modelo,
entorno competitivo y liderazgo. Los cinco ejes requieren del desarrollo de la tecnologia.

También en las “Lineas estratégicas 2018-2020” de la Secretaria de Estado de Turismo la
digitalizacion es unos de los objetivos establecidos para dar una respuesta a los nuevos desafios
a los que se enfrenta el modelo turistico espafiol en la gestion del éxito turistico.

La necesidad de seguir investigando en TIC y turismo queda reflejada en el Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020%. Entre los retos fijados para la
sociedad se encuentra el reto 7 de Economia, Sociedad y Cultura Digitales, donde se recoge que
el desarrollo e integracion de nuevas tecnologias digitales en las multiples aplicaciones
industriales y sectoriales juega un papel decisivo en el crecimiento de la productividad y mejora
de la competitividad de la economia espafiola, sefialando como una de las prioridades estratégicas
para la investigacion el desarrollo de aplicaciones avanzadas, incluidas las moviles, orientadas a
la transformacion, modernizacion y competitividad de las distintas actividades relacionadas con
el turismo/turista digital, vinculadas al desarrollo de modelos de calidad, alto valor afiadido e
integracion de servicios, experiencias, formatos, realidad inmersiva, etc.

El desarrollo del reto de Economia, Sociedad y Cultura Digitales queda recogido también en el
Programa Estatal de Liderazgo Empresarial (Subprograma Estatal de Tecnologias Habilitadoras
y en la Accidn Estratégica “Industria 4.0”) y en la “Accion Estratégica en Economia y Sociedad
Digital”, como instrumento clave para el fomento de la 1+D+i. Por otro lado, el Plan Andaluz de
Investigacion, establece una serie de prioridades para Andalucia, entre las que se encuentra el
turismo, la cultura y el ocio. En esa prioridad coincidimos con el resto de las lineas del Instituto,
si bien se intersecta con otra de las prioridades, TIC y economia digital.

2.5 Analisis Econdmico del Sector Turistico

2.5.1 Planteamiento general

El turismo es uno de los sectores econémicos mas grande del mundo. Segun el informe del
Consejo Mundial de Viajes y Turismo para Espafia®, el PIB que gener6 esta industria en 2018
representa el 14,6%, esperando un crecimiento del 2,4% en 20109.

19 Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020 (2017).
Ministerios de Economia, Industria y Competitividad.

20 World Travel & Tourism Council (WTTC). Travel & Tourism Economic Impact 2019 Spain.
https://www.wttc.org/economic-impact/country-analysis/country-data/
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Ademas, recogio 2.831.500 de empleos en 2018 (14.7% del empleo total). Las previsiones que
desarrollan muestran una expectativa de crecimiento anual con un total de 3.434.100 empleos
para 2019.

El peso del turismo hace notable la necesidad de potenciar la investigacion, para seguir
introduciendo mejoras que aboguen por la calidad y excelencia. Es aqui donde juega un papel
fundamental el Instituto.

2.5.2 Sub-lineas de investigacion

Dentro de la linea de investigacion Analisis Econdmico del Sector Turistico podemos destacar las
siguientes sub-lineas, a saber:

e Estructura econémica del turismo.

e Comunicacion turistica.

e Transporte, movilidad y accesibilidad del turismo.
e Politica turistica.

e Economia colaborativa y turismo.

2.5.3 Analisis Econémico en la estrategia de turismo y en el marco de
convocatorias competitivas de investigacion

A nivel europeo, Horizonte 2020 ofrece directamente un estimulo para la economia. Uno de sus
objetivos es la persecucion de una economia ecoldgica, por ello, el desarrollo de un nuevo sistema
de transporte inteligente, ecoldgico e integrado es uno de los siete retos sociales identificados por
la Comision Europea en este programa. El objetivo fundamental de este reto es lograr un sistema
europeo de transporte mas eficaz en el uso de los recursos, que sea respetuoso con el climay el
medio ambiente y funcione con seguridad y sin fisuras en beneficio de todos los ciudadanos, la
economia y la sociedad. Las actividades se organizaran de tal manera que permitan un
planteamiento integrado y especifico por modos, segin proceda. Sera necesario lograr una
visibilidad y continuidad de caracter plurianual para tener en cuenta las especificidades de los
distintos modos de transporte y la naturaleza holistica de los retos, asi como los aspectos
pertinentes de los programas estratégicos de investigacion e innovacion de las Plataformas
Tecnoldgicas Europeas. La investigacion socioecondémica seré una de las actividades a desarrollar
dentro de esta linea.?*

Z'Horizonte 2020. Transporte inteligente, ecolégico e integrado.
http://eshorizonte2020.cdti.es/index.asp?MP=87&MS=719&MN=2
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3. PROGRAMAS DE ACTUACION DEL IATUR

Para dar cumplimiento a los objetivos previstos en el IATUR se ha disefiado un conjunto de cinco
programas de actuacién con una planificacion cuatrienal, organizados en torno al proceso de
investigacion, desde la formacion del investigador, el apoyo en las fases iniciales de investigacion
donde se accede a las primeras fuentes de financiacion, la colaboracién en la preparacion y gestion
de proyectos de especial relevancia para el IATUR, sustento en actividades de difusion de la
investigacion e instauracion de un marco estable de vinculacion con el sector y la sociedad, que
facilite la transferencia y divulgacion de resultados.

3.1 Programa de Formacion del IATUR

La formacion es uno de los pilares basicos del IATUR. En este ambito, los objetivos que se
pretenden cubrir pueden estructurarse en cuatro areas:

e Doctorado. Un objetivo a medio plazo es la creacion de un Doctorado Interuniversitario
Andaluz compuesto por todas las sedes del IATUR o la integracion en otro de mayor
proyecccion. Se pretende que el doctorando adquiera competencias y habilidades esenciales
en el marco del turismo, permitiéndole fomentar las actividades turisticas en contextos
académicos, profesionales, cientificos, tecnoldgicos, sociales o culturales y desempefiar su
actividad profesional en dicho sector.

e Planificacion de Seminarios y Cursos en turismo. El objetivo principal es lograr una
formacion especializada en fundamentos del sector turistico a través de la realizacion de
seminarios y cursos, con el fin de dar respuestas y conocimientos a los investigadores con
nuevas metodologias de trabajo y las innovaciones continuas que se generan en turismo.
Alguno de estos cursos puede realizarse para la transferencia de conocmiento al sector.

e Céatedra. Se pretende fomentar Catedras de Turismo ligadas al IATUR que permitan
desarrollar nuevos métodos y herramientas de analisis del turismo, promoviendo eventos de
interés académico, cientifico y empresarial sobre el turismo. Se incentivara el andlisis y las
relaciones con distintas disciplinas que permitan avanzar en las lineas de investigacion que
las Cétedras impulsan.

e Captacion del Talento. Se pretende atraer el talento como via para el enriquecimiento de las
instituciones publicas y privadas en el &mbito del turismo, impulsando una politica de
atraccion y retencion del talento.

A continuacidn, se abordaran cada una de las lineas expuestas dentro del programa de formacion
del IATUR.
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3.1.1 Doctorado
3.1.1.1 Objetivos

Actualmente, las Universidades de Sevilla y Malaga cuentan con masteres universitarios
especificos de turismo y un Doctorado Interuniversitario conjunto. Por su parte, la Universidad
de Granada cuenta con un master propio, uno de los mas veteranos de Espafia, en la formacién de
profesionales para el sector del turismo.

Uno de los objetivos futuros serd la creacion de un Doctorado Interuniversitario Andaluz en
turismo, con la idea de que la Universidad de Granada cuente con su primer programa oficial de
Doctorado y las Universidades de Sevilla y Malaga se adscriban para la cooperacion entre las
diferentes lineas de investigacion relacionados con este &mbito de conocimiento, logrando la
generacion de sinergias entre los diferentes equipos de investigacion con trayectoria en el
conocimiento turistico y en programas formativos y doctorados acreditados existentes. Méas
concretamente, los objetivos que se pretenden cubrir son los siguientes:

e Fomentar en el entorno social y econémico la formacion de doctores e investigadores en el
sector turistico.

e Favorecer la cooperacion entre diferentes universidades y la movilidad de los estudiantes y
profesores pertenecientes al IATUR.

e Impulsar investigaciones que usen la informacion y el conocimiento en el sector turistico
para gestionar mejor el perfil del turismo.

e Crear innovacion y aumentar la competitividad en la esfera del turismo.

e Crear un programa de formacién académica que permita el desarrollo de un curriculo
académico de caracter multidisciplinar en la formacion turistica en el seno de la universidad.

e Desarrollo de los estudios superiores de turismo con impulso de los perfiles de
especializacion en dicho sector.

e Impulsar técnicas de andlisis e investigacion que permitan la adaptacion del sector a la
sociedad de informacion y conocimiento actual.

e Innovacion en la gestion empresarial de los diferentes perfiles turisticos.

e Fomentar la compresion sistematica y el dominio de las habilidades y métodos de
investigacion relacionadas con el turismo.

e Fomentar la capacidad para poner en practica proyectos turisticos e investigaciones,
realizando analisis criticos y sintesis de ideas nuevas en el sector turistico.

e Fomentar en un contexto académico y profesional el avance cientifico, social, tecnolégico y
cultural en el turismo.

e Integracion de conocimientos de diferentes ambitos desarrollando equipos de trabajo
multidisciplinares.

e Disefar y emprender proyectos innovadores en este &ambito de conocimiento.

e Aportar los conocimientos y metodologias que permitan abordar un analisis cientifico de un
amplio rango de cuestiones propias del turismo.

e Proporcionar los fundamentos y principales lineas de investigacion en cada uno de los
campos académicos incluidos en el programa de doctorado.
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3.1.1.2 Actividades
Se pretenden cubrir las siguientes actividades:

e Se plantea crear una linea de coordinacion entre los diferentes masteres en todas las areas de
conocimiento relacionadas con el turismo.

e Se fomentara una formacion especializada de profesionales continuando la via de iniciacion
en la investigacion existente ya en el doctorado interuniversitario.

e Se pretende crear un programa de doctorado que agrupe las actividades inherentes a la
formacion y desarrollo de los doctorandos y de las demés actividades de investigacion e
innovacion turistica.

e Facilitar informacion y apoyo a los tramites y gestiones necesarias de los diferentes alumnos
que quieran integrarse en los conocimientos de turismo en la Universidad.

e Crear sinergias positivas entre las diferentes lineas de investigacion relacionadas con el
turismo.

e Establecer alianzas estratégicas con otras instituciones e Institutos Turisticos que permitan
disefiar actividades conjuntas de formacion.

e Firmar convenios de colaboracion docente (doctorado) y cientifico en las areas de actividad
de los diferentes nodos de investigacion propuestos en esta memoria.

e Incrementar los resultados de investigacion en colaboracion con investigadores de programas
de doctorado en turismo.

e Crear nuevas lineas de investigacion con investigadores de renombre y fortalecer las
relaciones profesionales con colaboradores afines a los miembros del Instituto.

3.1.1.3 Estructura y seguimiento

De acuerdo con el programa de doctorado que se pretende desarrollar en el IATUR existira una
estructura que permita impartir las ensefianzas necesarias para la formacion de los estudiantes en
el ambito del turismo, con el impulso de una preparacién para el ejercicio de las actividades
profesionales turisticas, y la obtencion del titulo académico correspondiente, formando
permanentemente a los alumnos y a los profesionales en todos los niveles de ensefianza turistica.

Se fomentara la busqueda de nuevos conocimientos, el desarrollo tecnoldgico y la investigacion
basica, transfiriendo los resultados del doctorado a los sectores productivos para impulsar el
progreso técnico, econémico y social. Para el cumplimiento de estas funciones se crearan los
siguientes Grganos:

e Comision Académica. La Comision Académica se reline de manera ordinaria y extraordinaria
para resolver los distintos aspectos del programa de doctorado que son de su competencia.
En la composicion de la Comision Académica se buscard la representacion adecuada,
procurando la participacion proporcional de las distintas lineas de investigacion o centros
que intervienen en el plan de estudios. La Comisién Académica debera elegir de entre sus
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miembros a un coordinador. El coordinador del programa de doctorado ejercerd sus
funciones por un periodo de cuatro afos.

e Comision de Garantia Interna de la Calidad. Participara en las tareas de planificacion y
seguimiento del programa de doctorado, actuando también como medio de comunicacion
interna de las politicas de calidad, objetivos, programas y responsabilidades del sistema.
Estara formada por:

- Coordinador/a del programa de doctorado.

- Un miembro del equipo de direccion del IATUR.
- Unalumno/a del programa de doctorado.

- Dos 0 més profesores del programa de doctorado.

3.1.2 Planificacion de Seminarios y Cursos
3.1.2.1 Objetivos

Se pretenden crear una serie de seminarios y cursos con la finalidad de establecer un mecanismo
constante, Util y eficaz para desarrollar los conocimientos en turismo, ofreciendo una base amplia
para difundir las habilidades y las capacidades propias de este topico. Con esta finalidad se
pretende crear una metodologia docente con orientacion practica, pero basada en conceptos
teoricos, para lograr el desarrollo de los planteamientos turisticos. Se aportan contenidos validos
para obtener una formacion completa y rigurosa en el ambito turistico. Se busca potenciar las
areas de investigacion, estimular la produccién cientifica de calidad, posicionar nacional e
internacionalmente al IATUR y abordar nuevos retos en el sector turistico. Todo ello bajo una
vision holistica que permita colaborar con otros Institutos de Investigacion Turistica y colaborar
con instituciones publicas y privadas que fortalezcan la investigacion.

3.1.2.2 Actividades.
Las principales actividades que se pretenden realizar son:

e Organizar cursos y seminarios sobre metodologias especificamente usadas en la
investigacion sobre turismo.

e Conferencias, reuniones y jornadas centradas en distintas facetas del turismo, contando con
investigadores y profesionales invitados de amplio reconocimiento en su ambito de
actividad.

e Fomentar la interaccion, con sesiones de trabajo, entre los diferentes miembros de las
distintas areas de investigacion.

e Ofrecer formacion a los investigadores noveles en cuanto al disefio de proyectos de
investigacion susceptibles de financiacion.

e Impartir talleres de procesamiento de datos y de analisis especificos para bases de datos de
turismo. Se impartiran talleres para nuevos investigadores en formacion, tanto para el andlisis
de estadistica internacional (proporcionada por la Organizacion Mundial de Turismo o por
otros organismos internacionales), para la ofrecida a nivel nacional (Instituto Nacional de
Estadistica), regional (Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia y el Sistema de
Anélisis y Estadistica del Turismo de Andalucia) como la proporcionada por otra serie de
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entidades locales (Observatorios Turisticos, Patronatos y Concejalias de Turismo, empresas
de gestion turistica), ademés de la suministrada por empresas del ramo (hosteleria, eventos,
etc.). En relacion con lo anterior, se impartiran talleres para el manejo de software estadistico
(SPSS, R, STATA, entre otros), y para el dominio de herramientas de estadistica avanzada
para el analisis turistico. Y, por ultimo, se colaborard con distintas entidades, publicas y
privadas, para la mejora de la informacion estadistica a recabar.

e Desarrollar al menos una actividad mensual dentro del ciclo de seminarios propios de IATUR
denominado “Desarrollos del Sector de Turismo”, de dos a cuatro actividades anuales dentro
del ciclo “Retos del Sector de Turismo” y al menos una conferencia al afio asociada al ciclo
“Fronteras del Sector de Turismo”.

e Fomentar la participacion de los doctorados como ponentes dentro del ciclo de “Desarrollos
del Sector de Turismo”. Fomentar la asistencia y participacion en las diferentes actividades
de los miembros del IATUR.

3.1.2.3 Estructura y seguimiento
Se estructuran las conferencias y seminarios en cuatro grandes bloques:

e Cursos de formacion para la investigacion en turismo. Se organizaran acciones formativas
en materias relacionadas con el turismo dirigidas a investigadores jovenes y particularmente
para alumnos de doctorado e investigadores en formacion. En este sentido, el Instituto
acogera y promovera, en coordinacién particularmente con el Doctorado Interuniversitario
en Turismo, cursos de formacion especificos que se incluyan en el programa formativo de
dicho doctorado. Estos cursos serian impartidos por los propios doctores del Instituto, aunque
también esta previsto que lo impartan otros expertos nacionales e internacionales. Estas
acciones se realizaran en las distintas sedes y buscaran la conexion del Instituto con los
doctorados ligados al turismo y a disciplinas afines en cada una de las universidades. Para
ello se intentard que los miembros del instituto que sean tutores y directores de tesis hagan
que sus doctorandos participen al menos dos veces por curso en acciones formativas
realizadas en alguna de las otras sedes.

e Ciclo de conferencias "Fronteras del Sector de Turismo". Conferencias impartidas por
investigadores invitados para fomentar el conocimiento en el &mbito turistico y fomentar las
sinergias entre las areas de investigacion del IATUR. Tendran una periodicidad anual y la
funcidn es ayudar a la orientacion estratégica de las lineas de investigacion.

e Ciclo de seminarios anuales. Participacion de investigadores externos que colaboran con los
miembros del IATUR. Se fomenta la interdisciplinaridad de la investigacién del Instituto en
la vertiente aplicada. Estd complementado con una jornada anual que se grabaré en la medida
de lo posible para generar un seminario virtual adicional, que también debe ser estructurado
y presentado convenientemente para incrementar su utilidad entre los investigadores. La
jornada anual recogera los siguientes seminarios:

a. Seminario de metodologia.

b. Seminario de patrimonio, cultura y turismo.

¢. Seminario de planificacion y destinos turisticos.

d. Seminario de economiay gestion de empresas turisticas.
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e. Seminario de inteligencia en el &mbito tuistico.

e Ciclos de seminarios "Desarrollos en el Sector de Turismo". Seminarios cientificos con una
periodicidad mensual para crear un foro de debate continuo sobre los trabajos de
investigacion en curso y/o en fase de envio a publicacion, discutir potenciales
colaboraciones, etc. Los investigadores presentardn sus avances cientificos entablando
debates constructivos. Se realizaran también seminarios con la participacion de los
investigadores de los diferentes grupos de investigacion.

El seguimiento de este plan de cursos y seminarios se realizara a través de la identificacion del
nimero de actividades organizadas en cada una de las categorias de cursos, seminarios y
conferencias.

3.1.3 Catedra
3.1.3.1 Objetivos

La creacion de una o varias Cétedras de Turismo (idealmente ligadas a cada sede) se plantea para
conseguir una mayor implicacién entre el Instituto y el sector empresarial. Entre sus objetivos
cabe destacar la formacion continua para el personal del sector, la investigacion y la transferencia
de tecnologia y conocimiento. Todo ello dirigido a conseguir una mayor competitividad del
sector.

Estas Catedras de Turismo pretenden potenciar la relacion existente entre el entorno universitario
y el entorno empresarial en el segmento turistico. Para la comunidad universitaria, profesores e
investigadores, estas Catedras facilitaran la relacion con empresas de primer nivel, propiciando la
comunicacién en un marco de actividades de formacion, difusion y divulgacion de conocimiento
e investigacion. Las iniciativas sostenidas por la Céatedra permitirdn incrementar la oferta de
actividades de los Centros, tanto para el profesorado como para el alumnado.

3.1.3.2 Actividades.
Las principales actividades que se pretenden realizar son:

e Actividades de formacion:
- Colaborar con los diferentes cursos de posgrado que existen relacionados con el turismo.
- Apoyo a la realizacion de proyectos y trabajos de fin de carrera en el sector turistico.
- Tutorizacion a doctorandos para facilitar la incorporacion e insercion al mundo laboral.
- Apoyo y monitorizacion para realizar proyectos y concursos de ideas en este sector.
- Concesion de premios a los mejores expedientes, trabajos y proyectos.
- Patrocinio y fomento de concursos de ideas en el sector turistico.
- Organizacion de seminarios y conferencias.
- Promocion de experiencias de cooperacion turistica.
- Promocion de encuentros de expertos de dicho sector con doctorandos de turismo.
- Participacion en proyectos institucionales en el &mbito turistico.
- Colaboracidn en la formacion de los empleados de empresas turisticas.
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e Actividades de transferencia de conocimiento:

- Participacion en proyectos para la transferencia y difusion del conocimiento en el seno
de la Universidad y de las empresas.

- Promocion de eventos turisticos.

- Publicacion de libros e informes fruto de las investigaciones realizadas en las Catedras
de Turismo.

- Divulgacion de las actividades desarrolladas a partir de las Céatedras de Turismo.

- Realizacion de jornadas de divulgacién cientifica y tecnoldgica.

e Actividades de investigacion y desarrollo:
- Promocion de las lineas de investigacion del IATUR.
- Apoyo a la realizacion de tesis doctorales relacionadas con el sector turistico.
- Apoyo a la realizacion de proyectos de investigacion.
- Fomento de eventos turisticos.

3.1.3.3 Estructura y seguimiento.

Las Catedras de Turismo tendran un ambito amplio de actuacion, de forma que en sus actividades
puedan participar profesionales de diferentes empresas y profesorado de los diferentes Centros o
Departamentos adscritos al IATUR.

Cada Céatedra contara con un director de amplio y reconocido prestigio profesional, técnico y
cientifico. El director coordinard y promocionara las actividades de la Catedra, representandola
interna y externamente y colaborando estrechamente con la Comision Mixta que apoya a la
misma. Dicha Comision Mixta estara compuesta por representantes de la/s Universidad/es y de
la/s entidad/es colaboradora/s. Estd Comision aprobaré el plan anual de actividades, presupuesto,
normas internas de funcionamiento, memoria, promovera colaboraciones con empresas y
profesionales y velara por el cumplimiento y ejecucion de las condiciones de la Catedra.

El seguimiento de la Céatedra se realizara a través del informe anual de actividades que ésta
presentara a la Comision Mixta, y sera ésta la que evalle el grado de cumplimento de los objetivos
establecidos.

3.1.4 Captacion del Talento en Formacion
3.1.4.1 Objetivos

Se pretende capturar el talento de los mejores estudiantes de la Universidad y lograr su insercion
en la vida investigadora en los diferentes proyectos, centros, grupos de investigacion y empresas
turisticas, con la supervision de los investigadores del IATUR. Se persigue mejorar también los
conocimientos cientificos de los estudiantes y aportarles experiencia en el segmento turistico,
facilitando su desarrollo personal y profesional. Igualmente se busca fomentar la promocién del
talento y su empleabilidad en 1+D+i.
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Por otro lado, la atraccion de talento incluye también crear una imagen de marca entre los
estudiantes de master de las diferentes disciplinas que puedan alimentar a las lineas de
investigacion del Instituto.

3.1.4.2 Actividades

Se pretenden desarrollar las vias para la captacion del talento, y para ello se realizan diferentes
actividades:

e Se realizardn presentaciones en diferentes masteres con afinidad temética con el IATUR.

e Se llevaran a cabo diferentes convenios de colaboracion con Facultades, Escuelas y Méasteres
para que los estudiantes puedan llevar a cabo el Practicum o sus trabajos fin de estudios en
el Instituto, de forma que se familiaricen con los métodos y temas de investigacion del mismo
y lo conozcan mejor.

e Captar estudiantes con talento que deseen optar a una beca de investigacion. Potenciar la
obtencién de becas FPU y FPI. Los dos mejores expedientes de master que soliciten la
incorporacion al programa de doctorado del IATUR recibiran una beca puente de 500€ que
les permitira financiar su estancia en la sede del IATUR entre la matricula en el doctorado y
la fecha en la que se publique la convocatoria de becas FPU, FPI, contratos de apoyo técnico
a la investigacion o convocatoria equivalente, con un maximo de cuatro meses, y siempre
con el compromiso de finalizar dicho programa. Los fondos seran obtenidos de las Catedras
de Turismo y otras lineas de financiacion del AITUR.

e Seleccion y formacion de candidatos para la obtencion de ayudas Severo Ochoa, Juan de la
Cierva, Doctorados Industriales, Ramén y Cajal, Personal de Apoyo Técnico, Torres
Quevedo y Empleo Joven, entre otras.

e Potenciar la captacion de doctorandos de calidad, prestando especial atencion a los planes
internacionales, nacionales y regionales.

e Crear un repositorio permanente de ofertas de tematicas para tesis doctorales que permita
que potenciales doctorandos nacionales o internacionales con financiacion externa al
Instituto puedan acceder al mismo para su formacion.

o Complementar el conjunto de investigadores sénior de primer nivel del IATUR a través de
un plan de captacion de talento posdoctoral.

e Participar en el programa ICARO para fomentar practicas en empresa y empleo para la
incorporacion de personal investigador en précticas en el IATUR, facilitando la integracion
de nuevos estudiantes de master.

3.1.4.3 Estructura y seguimiento

Se pretende fomentar la captacion de talento a través de un responsable en cada nodo de
investigacion cuyas funciones seran:

e LabuUsqueda, tutorizacion y formacion de estudiantes que puedan participar en los contratos
pre-doctorales y que puedan realizar tesis doctorales asociadas al IATUR, y obtener las
ayudas para proyectos de I+D. Se pretende, en esencia, obtener candidatos y fomentar la
obtencién por parte de estos candidatos de becas FPU, FPI, contratos Juan de la Cierva-
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Formacion, Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion, becas del plan propio u otras
analogas. lIgualmente se desea fomentar la captacion de potenciales doctorandos
internacionales con financiacion externa al Instituto, haciendo uso de las distintas
convocatorias disponibles, tanto a nivel nacional como en sus propios paises de origen (por
ejemplo: acciones Erasmus Mundus, contratos y becas ofertados por empresas y
fundaciones, becas ofertadas por la Fundacion Carolina, etc.).

e Captacion de talento para potenciar el acceso e incorporacién a los contratos para la
formacion de investigadores en empresas (doctorados industriales). El responsable de cada
nodo de investigacion se encargara de la busqueda, tutorizacién y formacién de doctores en
empresas y fomentara su participacion en un proyecto de investigaciéon industrial o de
desarrollo experimental que se despliegue en la empresa. En dicho proyecto se enmarcara su
tesis doctoral, a fin de favorecer la insercidn laboral de investigadores en las empresas desde
los inicios de sus carreras profesionales, contribuir a la empleabilidad de estos investigadores
y promover la incorporacién de talento en el tejido productivo para elevar la competitividad
del mismo. En esta linea también se encuadran los contratos Torres Quevedo. En ambos
casos es esencial la colaboracion entre el IATUR y las empresas del sector turistico.

e Captacidn de talento postdoctoral a nivel nacional (contratos Ramon y Cajal) e internacional
a través de otros mecanismos como las acciones Marie Sktodowska-Marie Curie Individual
Fellowships, las becas Erasmus Mundus-Accion 2, las becas de la Fundacién Carolina, las
becas del grupo Coimbra, el programa “Becas Iberoamérica. Santander Investigacion”, etc.

El seguimiento se realiza a traves del nimero de actividades o logros alcanzados en cada uno de
los puntos anteriores.

3.2 Programa de Orientacion a la Investigacion

Un instituto de investigacion requiere del desarrollo de una estrategia para la orientacion a la
investigacion y la generacion de informacion y conocimiento que se utilizara como base para el
plan de divulgacion cientifica.

3.2.1 Objetivos

El objetivo general de este plan es conseguir nuevos investigadores que generen capital cientifico
para el Instituto y constituyan una fuente de riqueza y orientacion en las estrategias llevadas a
cabo por los profesionales del sector turistico. Para conseguir este objetivo se plantean varios
objetivos especificos:

e Generar los instrumentos necesarios que permitan una orientacion a la investigacion de los
futuros investigadores. Para ello se establecerd un plan de formacion que permita la
vinculacion entre investigadores sénior y noveles. Los investigadores séniores tutorizaran y
seguiran las investigaciones de los noveles. Les orientaran en todo su proceso formativo,
asesorandoles en las posibilidades de financiacién para su formacién (becas, proyectos, etc.),
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la realizacion de tesis doctorales o la incorporacion en proyectos de investigacion del
Instituto.

e La colaboracion del Instituto con empresas privadas y publicas del sector. La colaboracion
llevaria consigo la obtencion de contratos, proyectos de investigacion o acuerdos de cesion
de datos para su explotacion. Estos acuerdos permitiran obtener bases de datos que pueden
ser explotadas por los nuevos investigadores con la orientacion de los investigadores sénior.

3.2.2 Planes de Actuacion

El logro de los objetivos fijados en este plan requiere el desarrollo de planes de actuacion.
Concretamente, los planes previstos son los siguientes:

3.2.2.1Mejora de la vinculacion entre investigadores sénior del IATUR y jOvenes
investigadores/doctorandos

El disefio del plan estratégico del IATUR contempla entre sus funciones la promocién y el
desarrollo de programas y proyectos de formacion de investigadores, donde el Programa de
Investigacion abarque un plan de accién encaminado a su incentivacion, evaluacion vy
reconocimiento. Se trata de un programa dinamizador estratégico que incide especificamente
sobre el fomento y la captacion de talento, promotor de la innovacién y la internacionalizacién,
mediante la incorporacién al Instituto de nuevas generaciones de investigadores. Este modelo,
que se encuentra ya implantado en numerosas universidades europeas, implica el desarrollo de
nuevos roles y tareas para el investigador experimentado, centradas en la orientacion y guia de
los investigadores emergentes.

Mentorizar supone interactuar, y esta interactuacion debe llenarse de contenido con objeto de
favorecer una reflexion critica sobre el proceso investigador, al tiempo que mayor confianza y
apertura por parte del asesorado. La incorporacion de los mentores a los programas de insercion
a la préctica investigadora estimula el proceso de integracion en la cultura profesional, incrementa
la satisfaccion por la carrera investigadora, asi como el compromiso con la mejora institucional;
del mismo modo que aumenta la confianza del investigador novel, su seguridad en el desarrollo
de la actividad profesional, perfeccionando la disposicion a trabajar de manera coordinada y
colaborativa con otros compafieros. Son numerosos, los trabajos que sefialan como los
investigadores noveles mentorizados demuestran un mayor liderazgo, acceden a becas y
proyectos mas competitivos, y publican mas. Facilitar el acceso a la investigacion de futuros
investigadores y profesionales, junto con el desarrollo de grupos o proyectos de innovacion en
materia turistica, debe ser uno de los fines primordiales del futuro IATUR.

Entre las metas de esta actividad de orientacion a la investigacion cabe sefialar las siguientes:

e Iniciacion en las habilidades investigadoras del investigador en formacion mediante la
direccidén de un investigador experto.

e Aprendizaje de la metodologia y recursos para la investigacion.
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e Puesta en préactica de las habilidades investigadoras mediante su integracién en equipos y
proyectos de investigacion.

e Capacidad para la solicitud y concurrencia a convocatorias de becas y proyectos en el &mbito
del turismo.

En este proceso es fundamental la seleccion de los protagonistas, pues los investigadores que
ejerzan como mentores deben reunir determinadas caracteristicas por su responsabilidad sobre los
investigadores noveles, de acuerdo con los més altos estandares profesionales. Por tanto, sera
exigencia para poder ejercer este papel en el IATUR contar con experiencia en proyectos de
investigacion y capacitacion en estrategias de investigacion, siendo destacable que haya realizado
mentoring con anterioridad y que acepte, naturalmente, esta funcion de forma voluntaria y
responsable. Debe tratarse asi de mentores suficientemente expertos en el &rea de investigacion a
supervisar, que dispongan del tiempo, del conocimiento, de la experiencia, de la especializacion
y del grado de compromiso necesario para ofrecer al investigador en formacion el apoyo
adecuado, en cuanto a los procedimientos de consulta y revision, de forma que se asegure un
progreso optimo. Es primordial poder contar con una bolsa de mentores, procedentes de diferentes
areas vinculadas con el turismo, de manera que los investigadores noveles puedan elegir quién les
guiara en este proceso.

Para el desarrollo de las competencias asociadas a la funcion investigadora, se ofrecera a los
investigadores noveles dos modulos formativos, referidos el primero de ellos a disefio, desarrollo
y evaluacién de proyectos de investigacion e innovacion; y el segundo, a organizacion y gestion
de eventos cientificos, que propicien la difusion, la comunicacion, la discusion, la reflexion, el
intercambio del conocimiento cientifico y de sus progresos, asi como la propia formacion
investigadora.

Los investigadores experimentados participantes en este programa mantendran contactos
organizados y regulares con sus mentorizados, incluyendo el mantenimiento de registros de
progresos y resultados novedosos, la obtencion de opinion al respecto mediante informes y
seminarios, y la aplicacion de sugerencias de acuerdo con los calendarios, hitos y resultados y/o
productos de la investigacién. Ademas, estableceran una relacion constructiva y positiva con los
investigadores noveles, con el fin de establecer condiciones favorables para la transferencia de
conocimiento y el desarrollo exitoso de la carrera del investigador. Todo ello de acuerdo con el
Real Decreto 63/2000, de 27 de enero, sobre el estatuto del personal investigador en formacion.

3.2.2.2 Convenios para colaborar y acceder a datos de encuestas periddicas y Observatorios
de Turismo o de asociaciones y empresas del sector, susceptibles de ser empleados en
estudios académicos

El IATUR requiere la colaboracion con las empresas privadas y publicas del sector turistico. Para
ello se pretende:

e Promover programas de cooperacion con empresas e instituciones de turismo, con el
desarrollo y transmision de una investigacion de calidad y de excelencia, contribuyendo al
progreso y al bienestar de la sociedad, mediante la produccién, transferencia y aplicacion
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practica del conocimiento sobre el sector y la proyeccion econémica y social de su actividad.
Entre las lineas de cooperacion caben destacar:

- Iniciativas tendentes a la promocion de actividades de investigacion sobre el sector del
turismo.

- Colaboracion técnica y profesional, con actuaciones de planificacién y ejecucion, por
parte de miembros del Instituto, de proyectos y contratos de investigacion sobre el sector
del turismo, financiados por empresas e instituciones.

- Colaboracion con empresas e instituciones en publicaciones comunes sobre la actividad
turistica en el entorno, como el Observatorio Turistico y otros estudios similares, sobre
la base de encuestas periodicas u otras fuentes de informacion, con cuestiones de
investigacion que puedan interesar a miembros del Instituto y a las propias empresas e
instituciones.

e Conseguir la divulgacion de la actividad del Instituto en distintos foros, tanto publicos como
privados, que se sustancien en la celebracion de acuerdos de colaboracion y ejecucion de
contratos de investigacion.

e Establecer un protocolo de difusién del conocimiento sobre el sector del turismo acumulado
por el Instituto, fomentando la colaboracion con el sector empresarial.

e Crear acuerdos de cesion de datos con empresas, asociaciones e instituciones del sector que
permitan su explotacion académica.

Se almacenaran los datos obtenidos en las investigaciones realizadas en el marco de este IATUR,
especialmente conseguidos a través de contratos con empresas y otras organizaciones, creando
una base de datos que contenga todos los micro-datos obtenidos, con el objetivo de que puedan
ser de utilidad a los investigadores noveles para sus estudios postdoctorales, realizacion de TFM
(trabajos fin de méster) y también, tesis doctorales.

3.2.3 Seguimiento

La adecuada consecucién de las lineas de actuacion establecidas en el plan de orientacion a la
investigacion se controlara tanto desde un punto de vista cuantitativo como cualitativo. El control,
desde un punto de vista cuantitativo requiere fijar unos indicadores. Concretamente, los
indicadores que se utilizaran son los siguientes:

e Numero e importe de los proyectos y contratos de investigacion obtenidos por el IATUR.

e Numero de investigadores noveles que participen en contratos y proyectos de investigacion
del IATUR.

e Numero de acuerdos de colaboracion con entidades publicas y privadas para la cesion de sus
bases de datos con el objetivo de ser explotadas por el IATUR.

e Numero de estudiantes que realizan el TFM con miembros del IATUR.
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e Numero de estudiantes que realizan la tesis doctoral con miembros del IATUR.

e Numero de publicaciones en revista JCR o SJR-Scimago, derivadas de la tutorizacion por
parte de miembros del Instituto de los TFM o bien de tesis doctorales.

Para el control, desde un punto de vista cualitativo, se propone que anualmente se organice un
focus group donde participen tanto los mentores como los investigadores noveles, exponiendo los
avances en sus respectivas investigaciones a partir de modelos metodol6gicos exitosos. Este
intercambio grupal servira no s6lo para conocer experiencias de éxito, sino también para tener la
oportunidad de implementar mejoras en las propuestas que lo requieran.

3.3 Programa de promocion de la investigacion de excelencia
3.3.1 Objetivos

La finalidad de este programa es apoyar tanto la coordinacion de la investigacion de los miembros
del Instituto entre si y con colegas de otras instituciones, adscritos o no al Instituto, como lograr
del Instituto un referente en sus temas de investigacion a nivel nacional e internacional.

En concreto, los objetivos especificos de este plan de accion seran:

e Establecer y mantener colaboraciones internacionales que permitan acceder a problemas,
datos y recursos de investigacion, incluyendo recursos humanos, mas alla de los existentes
en el Instituto. Crear redes para su posterior implementacion en instrumentos de financiacion
de la investigacion de todo tipo, desde acciones COST hasta Erasmus+, pasando por
programas de docencia conjuntos u organizacion de eventos.

e Fomentar colaboraciones bilaterales con investigadores de programas formativos de
posgrado de todo el mundo (europeas, asiaticas, americanas, etc.). Se deben definir unos ejes
sobre los que generar un plan de actuacion de internacionalizacion altamente competitivo
(por ejemplo, atraer y promocionar que investigadores del propio IATUR realicen estancias
en el extranjero y que investigadores extranjeros puedan incorporarse al IATUR,
fortaleciendo redes internacionales y alianzas sostenibles con centros de excelencia de I+D
y participando en proyectos internacionales de otros doctorados).

e Establecer e incrementar los acuerdos bilaterales con grandes instituciones de investigacion,
tanto dentro del Espacio Europeo de Investigacién (EEI) como a nivel global. Recibiendo
asi jovenes investigadores pre y post-doctorales con estancias largas financiadas por sus
respectivos paises que colaboren con investigadores sénior del Instituto.

e Mantener la excelencia investigadora del Instituto mediante el continuo flujo de
investigadores de alto nivel que integren y faciliten sus capacidades en las lineas de trabajo
actuales.

e Realizacion de estancias en centros de prestigio por parte de los investigadores doctores del
Instituto y financiacion de estancias cortas para investigadores sénior que sean invitados por
el Instituto.
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e Asegurar la financiacion estable de las actividades del Instituto y de las diferentes lineas de
investigacion del mismo, permitiendo que el investigador se concentre en las ideas y la parte
mas administrativa sea llevada a cabo por personal especializado en esa tarea.

3.3.2 Planes de accion
3.3.2.1 Apoyo financiero para estancias in/out

Este apartado se centra en la financiacion de las estancias de investigacion, tanto de los miembros
del Instituto que pretendan hacer una estancia de investigacion en una universidad de prestigio,
como de aquellos profesores o investigadores que pretendan hacer una estancia de investigacion
en nuestro Instituto.

Profesores del IATUR desplazandose a otras universidades

Los objetivos son apoyar y fomentar la capacidad investigadora de grupos de investigacion del
Instituto a través del intercambio y establecimiento de contactos y redes de trabajo con profesores
e investigadores de muy alto nivel, destacados por una produccién cientifica de excelencia,
provenientes de otras universidades o centros de investigacion; y, por otro lado, definir y
desarrollar un plan de colaboracion especifico y centrado en la investigacion de calidad en
colaboracion con investigadores de referencia en las distintas areas.

Para los profesores del Instituto que deseen desplazarse a otra universidad o centro de
investigacion, los medios de financiacion mas habituales serian tres:

e Las posibilidades que ofrecen los Proyectos de Investigacion Internacionales, los Proyectos
del Plan Nacional o los Proyectos de la Junta de Andalucia.

e Ayudas del Plan Propio de las Universidades

e Ayudas que pueda proporcionar el propio Instituto.

Sin duda, la mayor cuantia de la financiacion ha de venir a través del proyecto de investigacion
al que pertenezca el investigador, que se habra de complementar con una ayuda del programa de
estancias breves en centros de investigacion nacionales y extranjeros de los Planes Propios de las
universidades que participan en el IATUR, que puede llegar a cubrir hasta el 50% de la actividad
programada. En este caso, la cuantia aportada por el Instituto debe entenderse como un
complemento de las anteriores.

Para una estancia de tres meses, por ejemplo, se ha hecho el siguiente calculo de gasto mensual:
1) una dotacidn en concepto de alojamiento y manutencidn entre 2.150 y 3.100€, en funcién de
la ubicacidn del centro de investigacidn escogido; 2) una dotacidn de gastos de desplazamiento
de hasta 1.200€; 3) y una partida de gastos de instalacion de hasta 1.500€. Por tanto, el coste total
de la estancia estara entre los 5000€ y 6000€, sufragando el IATUR un méximo de 1500€, que
viene a ser el 25% del coste total. Las condiciones para acceder a esta ayuda son haber solicitado
y obtenido financiacién complementaria y presentar resultados demostrables de la estancia en
forma de articulos conjuntos con profesores de la universidad de destino, compromisos de
colaboracion en proyectos, u otras acciones conjuntas que evidencien el grado de
aprovechamiento de la estancia.
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Profesores invitados a realizar una estancia breve en el Instituto

El objetivo es favorecer las estancias de investigadores doctores de centros de reconocido
prestigio para el desarrollo de actividades cientificas. Se pretende asi apoyar las relaciones entre
los grupos de investigacion del Instituto con cientificos y grupos de reconocido prestigio
internacional para facilitar los contactos directos entre investigadores y grupos a través del
desarrollo de trabajos comunes. Para los profesores invitados a realizar una estancia breve en el
Instituto, los medios de financiacion mas habituales serian tres:

e Ayudas Erasmus de Movilidad para Profesores con Fines Docentes, de tal forma que, ademas
de impartir las horas de docencia estipuladas en el programa, se podria aprovechar esta
estancia breve con fines de investigacion, sobre todo, para firmar acuerdos o preparar
proyectos de investigacion de cara al futuro.

e Ayudas del Plan Propio de cada universidad (programa estancia de investigadores de otros
centros nacionales o extranjeros).

e Las ayudas que pueda proporcionar el propio Instituto. A estas ayudas, para profesores que
colaboran con miembros del IATUR en proyectos de investigacion, se debe unir la
financiacion recibida del propio proyecto.

En el primer caso, se entiende que la ayuda de movilidad Erasmus podria cubrir una buena parte
del coste de la estancia del investigador invitado para una estancia breve (una semana). La ayuda
proporcionada por este programa iria, en concepto de alojamiento y manutencién, desde un
minimo de 375€ hasta un maximo de 600€ por cinco dias lectivos, y, en concepto de
desplazamiento, desde un minimo de 180€ hasta un maximo de 1.100€. Estas ayudas, establecidas
por la UE, se suelen complementar con fondos propios de cada una de las universidades. Ademas,
el Instituto podria establecer una ayuda propia de entre 300 y 600€, dependiendo de si el
investigador invitado disfruta o no de una ayuda complementaria en su propia universidad y del
grado de compromiso de éste con los objetivos del IATUR.

En el segundo caso, es decir, cuando el investigador invitado al Instituto permaneciese entre uno
y tres meses, podria acogerse al programa estancia de investigadores de otros centros nacionales
0 extranjeros. El Instituto podria cofinanciar un 50% de la estancia. De acuerdo con una
estimacion de costes para una estancia de tres meses supone una aportacion del IATUR de entre
2.500 y 3.000€, que dependera de la captacion de fondos por parte del Instituto y cada una de sus
sedes.

3.3.2.2 Promocidn de la vinculacién con otros centros y universidades

La colaboracidn con otros centros debe entenderse a dos niveles: institucional y colectivo. En el
primer caso, se trata de establecer una colaboracion permanente con diferentes institutos y centros
que tienen un enfoque especifico en el turismo. Es el caso de los distintos Institutos de
Investigacion con temética de turismo que ya operan en Espafia, y que se han descrito en el inicio
de esta Memoria, con centros de investigacion que tengan una orientacion no académica, como
es el caso de Andalucia Lab y los distintos Observatorios Turisticos, y con instituciones similares
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a nivel internacional. La forma de concretar esta vinculacion es a través de convenios de
colaboracion orientados a cubrir todos o varios de los siguientes acuerdos:

e Acuerdos de intercambio de investigadores en programas formativos.

e Acuerdos para facilitar la estancia de investigadores en formacion.

e Acuerdos para el desarrollo conjunto de actividades de formacién de alto impacto. Por
ejemplo, para formar equipos de investigadores susceptibles de participar en proyectos de
investigacion internacionales como socios o investigadores principales, la solicitud de
proyectos coordinados al Ministerio, etc.

Respecto a la vinculacion con grupos o colectivos de investigadores, explicitamente se ofrecera
prioridad en el acceso a la financiacion del IATUR en el resto de programas a aquellas acciones
en las que se involucre a investigadores internacionales de excelencia investigadora, definiendo
ésta con criterios en la linea de los exigidos a los garantes de las Unidades Cientificas de
Excelencia (cumplir con al menos dos de los siguientes tres requisitos: investigador principal de
proyecto vivo, indice normalizado de citas por encima de la media de los miembros del IATUR,
y al menos el 50% de articulos en el primer tercil de JCR o SJR).

3.3.2.3 Apoyo administrativo a proyectos

Para el buen funcionamiento del Instituto se entiende la necesidad de contar con una persona en
cada sede para tareas de apoyo administrativo. En concreto, este personal se ocuparia de las
siguientes tareas:

e Realizacidn de los tramites burocraticos de los proyectos del Plan Nacional de Investigacion.

e Asesoramiento y elaboracién de documentos en los Proyectos Europeos.

e Ayudar a los miembros del Instituto en la tramitacion de las solicitudes de proyectos y en la
elaboracién de las memorias intermedias y finales de proyectos.

Este apoyo administrativo es posible gracias a los Planes Propios de las universidades. Estas
ayudas estan orientadas a facilitar y ayudar a aquellos investigadores de las distintas universidades
con alta dedicacion en tareas de investigacion que son estratégicas y de gran interés. Estas ayudas
consistiran en un plan de ayuda econémica con objeto de apoyar alguna de las actividades ligadas
a sus tareas o proyectos de investigacién: becarios o ayudas para el impulso y la gestion de la
investigacion.

3.3.2.4 Captacion de investigadores emergentes de excelencia

Uno de los objetivos del Instituto es constituirse en referente local y regional en la investigacion
en turismo, y para ello necesita atraer, captar y conservar talento en las lineas de investigacion
definidas. La clave para la atraccidn del talento es un buen plan de comunicacion y branding del
Instituto, pero para ello hace falta un programa que apoye iniciativas de cada una de las lineas de
investigacion y de los miembros del Instituto.

Se pueden realizar diversas acciones para captar investigadores emergentes como solicitar becas
ERC de la comisién europea y la atraccion de talento (programa UGR-Fellows-Athenea 3i). Estos
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programas se publican de forma periddica, y desde el Instituto se tratara de hacer un seguimiento
y apoyo administrativo y cientifico a las solicitudes que se pretendan presentar, de forma que haya
equilibrio entre las diferentes areas y también se apoye de forma coordinada la mision del Instituto
en general. También se podran disefiar ayudas para proyectos dirigidos por jovenes
investigadores, cuyo objetivo sera apoyar la puesta en marcha de nuevas lineas de investigacion
lideradas por investigadores jovenes para aumentar la competitividad y acudir a proximas
convocatorias internacionales, del Plan Nacional o del Plan Andaluz. Ademas, se podran crear
contratos de acceso al sistema de ciencia, becas para la introduccion en la investigacion, contratos
predoctorales, contratos puente postdoctorales, etc.

3.3.3 Seguimiento

Para el seguimiento del cumplimiento de los objetivos fijados para este programa se van a emplear
los siguientes indicadores:

e Numero de articulos enviados a publicacion en colaboracidn con autores internacionales.

e Numero de proyectos solicitados en los que participan investigadores internacionales.

e Numero de acuerdos firmados con instituciones o centros de investigacion.

e Numero de estancias de investigadores en el IATUR.

e Numero de estancias de miembros del IATUR.

e Dedicacion horaria del personal investigador a tareas relacionadas con la gestion de
proyectos.

e Solicitudes a proyectos liderados por investigadores sénior o emergentes donde la excelencia
del solicitante sea la base fundamental de la concesion de financiacion.

3.4 Programa de apoyo a la difusion de la investigacion

Desde el IATUR se fomentara el apoyo a la difusion de las investigaciones llevadas a cabo por
sus miembros. Es muy importante para el buen funcionamiento del IATUR proveer de las
condiciones necesarias para ayudar a los investigadores a difundir sus investigaciones en el campo
del turismo. En términos generales, la difusion académica de trabajos se realiza en dos formatos,
publicacién y congreso. En el primer caso, al margen de la preparacion técnica del trabajo a
publicar, hay que realizar una adaptacion de formato y, habitualmente, también de estilo e idioma.
Una parte de los recursos disponibles para este programa se destinaran a prestar soporte a los
miembros del IATUR en estas tareas de adaptacion de formato. Como segundo objetivo, se
pretende facilitar el acceso de los integrantes del IATUR a revistas, editoriales y a congresos,
favoreciendo en este ultimo caso la organizacion de los mismos.

3.4.1 Objetivos

La finalidad de este programa sera doble, facilitar la tarea de preparacion de trabajos de

investigacion para su posterior publicacién, asi como facilitar el acceso a las fuentes donde

habitualmente se publican trabajos de investigacién en el ambito del turismo.
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Los objetivos especificos son:

e Ayudar en la revision y traduccién de articulos, capitulos de libro, libros, o cualquier otro
tipo de material elaborado por parte de los miembros del IATUR.

e Colaborar con los autores en las tareas de adaptacion de formato a las distintas revistas
especializadas en el campo del turismo.

e Aportar recursos financieros para la organizacién de congresos, cursos 0 seminarios
organizados por miembros del IATUR y relacionados con la temética del Instituto.

e Colaborar en la negociacién y busqueda de otros recursos (salas, equipamiento informético,
etc.) necesarios para la organizacién de congresos, cursos 0 seminarios organizados por
miembros del IATUR y relacionados con la temética del Instituto.

e Promover acuerdos con editoriales para la publicacion del material que surja de actividades
organizadas por el IATUR (por ejemplo, actas, libros, informes, etc.), incluyendo la
sugerencia de nimeros especiales sobre distintos topicos relacionados con el turismo en
revistas de referencia.

3.4.2 Planes de actuacion

Para llevar a cabo estos objetivos se seguiran diferentes planes de actuacion que apoyen de forma
préctica la divulgacion de los trabajos de los miembros del IATUR.

3.4.2.1 Programa de ayudas a revision de textos cientificos

Con el fin de incentivar la publicacion por parte del personal investigador del IATUR en revistas
internacionales de impacto indexadas, se convocaran ayudas para la revision de textos cientificos
con cargo al presupuesto general del Instituto. Se abrirdn dos convocatorias por curso, dotadas
con un maximo de 1.500€ por convocatoria, siempre que la disponibilidad presupuestaria asi lo
permita.

Estas ayudas deberan ser aprobadas por el Consejo de Direccion del IATUR y deben considerarse
como un complemento de otras fuentes de financiacion. Se pediran ciertos requisitos de los textos
cientificos para poder optar a esta ayuda, entre ellos la obligacion del solicitante de pertenecer al
IATUR, que el texto ha de encontrarse en proceso de evaluacion para su publicacion en revistas
internacionales de impacto indexadas en el Social Science Citation Index o Science Citation
Index, y que se identifique claramente en el trabajo a los autores como miembros del IATUR.

3.4.2.2 Programa de ayudas a la organizacion de congresos y reuniones de caracter cientifico

Con el fin de incentivar el intercambio y difusién de conocimiento entre el personal investigador
del IATUR y de otros centros, se convocara, con cargo al presupuesto anual del Instituto, ayudas
para apoyar la organizacion de Congresos y Reuniones Cientificas (seminarios y jornadas de
caracter cientifico-técnico). Se abriran dos convocatorias por curso académico, dotando cada una
de ellas con 1500¢€, siempre que la disponibilidad presupuestaria asi lo permita.
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La adjudicacion de estas ayudas sera aprobada por el Consejo de Direccion del IATUR. Estas
ayudas deben considerarse como un complemento de otras de caracter pablico o de patrocinio
privado.

Se asignaran previamente las ayudas solicitadas para la organizacién de Congresos a celebrar
durante el afio. El resto del presupuesto asignado sera destinado a las ayudas para la organizacion
de Reuniones Cientificas. Preferentemente, la mitad de esta partida se asignara a las actividades
organizadas durante el primer semestre y la otra mitad a las actividades del segundo semestre. Se
distinguira entre Congreso y otros eventos cientificos en funcidn de si se cobran inscripciones a
los participantes o no, ademas de tener en cuenta el nimero previsto de ponentes.

3.4.2.3 Colaboracién en la edicion de trabajos

El IATUR llegara a un acuerdo con una o varias empresas de edicion y traduccion de articulos
académicos. Los servicios que ésta prestara seran esencialmente tres:

e Traduccion al inglés. Para articulos escritos en espafiol, incluye adaptar el formato del trabajo
a la revista seleccionada para enviar.

e Edicion del inglés. Para articulos escritos en inglés, y consiste en revisar el estilo y gramatica.
Incluye adaptar el formato del trabajo a la revista seleccionada para enviar.

e Formato. Solamente adapta el formato del trabajo a una revista (por ejemplo, espaciado,
formato de citas/referencias, limite de palabras, etc.).

Se acordara que el periodo medio de finalizacion de los articulos sea de un maximo de 7 dias,
desde el encargo, y en ningun caso superior a dos semanas. Todos los trabajos seran enviados a
traductores/revisores expertos en el ambito del turismo y revisados posteriormente por un editor
sénior. Ademas, se solicitara una evaluacion de cada traduccién/edicién a los autores, de forma
que desde el IATUR se pueda controlar el nivel de calidad que la empresa esta ofreciendo. El
autor interesado en utilizar estos servicios debe ser miembro del IATUR e identificarse como tal.

3.4.2.4 Promocionar acuerdos con editoriales y revistas JCR y SCOPUS

Es importante para la divulgacion de los trabajos de investigacién llegar a un acuerdo con una o
varias editoriales de reconocido prestigio para publicar los materiales que surjan de la actividad
habitual del IATUR como informes, actas de congresos, libros, etc.

Ademas, se buscard promocionar acuerdos con revistas JCR y SCOPUS para la publicacion de
nameros especiales sobre el turismo. Estos numeros especiales contaran con editores miembros
del IATUR, favoreciendo de esta forma la difusion de la tematica entre las revistas académicas.

3.4.3 Seguimiento

Para medir el impacto cuantitativo de los programas de divulgacion de los trabajos de
investigacion propuestos se tendran en cuenta, entre otros, los indicadores siguientes:
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e Numero de ayudas solicitadas para la revision de textos cientificos.

e Tasa de éxito de publicacion de trabajos en revistas indexadas en SSCI y SCI.

e NuUmero de congresos organizados por miembros del IATUR (variacion cuatrienal).

e Numero de seminarios y cursos organizados por el IATUR (variacion anual).

e Tiempo medio entre el envio del trabajo a traduccidn/edicion y la finalizacion del encargo.

e Material publicado en editoriales de prestigio.

e Participacion de los miembros del IATUR en comités editoriales, incluyendo la edicion de
numeros especiales.

3.5 Programa de Transferencia y Divulgacion

Uno de los ejes fundamentales sobre los que se asienta el IATUR es la transferencia de los
conocimientos extraidos de las distintas investigaciones a la sociedad en su conjunto. Es esencial
en el contexto social y cientifico actual que un Instituto incluya un programa de divulgacion,
transferencia y cultura cientifica que le permita llegar a la sociedad, de forma que ésta se
aproveche y contribuya a los avances de la investigacion del Instituto. En general, la divulgacion
y comunicacion es un area sumamente especializada que conviene regular y llevar de la forma
mas profesional posible. Para ello la UGR provee de una unidad de Cultura Cientifica y una
secretaria de Comunicacion, cuyos consejos y politicas se tratarian de seguir, adaptadas a las
peculiaridades del Instituto. La UMA posee un portal de divulgacion de cultura cientifica y
resultados de investigacion e innovacion de la Universidad llamado Uciencia. Por su parte, la
Universidad de Sevilla cuenta con la Unidad de Cultura Cientifica y de la Innovacion dentro del
Vicerrectorado de Transferencia que coordina las distintas acciones en este ambito y que pone a
disposicién de los investigadores y de los centros y grupos de investigacion los recursos que
facilitan esa comunicacién con los agentes externos.

Es importante destacar que la divulgacion y transferencia forman una unidad con la
comunicacion, y que ésta incluye la destinada a cualquier tipo de publico, desde otros cientificos
hasta la sociedad en general. Por eso es importante seguir una serie de criterios unificados para
que la comunicacién llegue y sea eficaz.

3.5.1 Objetivos

Durante afios la investigacion en la Universidad se ha quedado dentro de las Facultades, Escuelas
e Institutos de Investigacion, siendo imprescindible hoy en dia que los resultados de investigacion,
en particular de la desarrollada en el IATUR, contribuyan a formar profesionales, a la mejora de
la competitividad del sector y, también a informar a la sociedad, que es la que soporta las
inversiones en investigacion. Los objetivos especificos son:

e Facilitar a la sociedad la comprension de los retos de investigacion que se abordan en el
seno del IATUR y su contribucion para la mejora del sector y del desarrollo
socioeconomico general en el territorio andaluz.
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e Asesorar a empresas y representantes del sector para la implantacion de estrategias,
productos o procesos surgidos a partir de los proyectos de investigacion iniciados en el
seno del IATUR.

e Promover contactos con agentes del campo del turismo que faciliten su inclusion y
participacion activa en la configuracion y el desarrollo de proyectos de investigacion
aplicados.

e Favorecer el contacto permanente entre la direccion del IATUR y los representantes del
sector.

e Dado el alto grado de especializacion de los miembros del IATUR y su composicion
multidisciplinar, se pondran a disposicion del sector los resultados de investigacion, bien
en forma de patentes o de informes u otro tipo de publicacién periddica.

3.5.2 Plan de Actuacion

Para dar cumplimiento a los objetivos fijados para este programa, se van a desarrollar varios
planes de accion, ademas de un plan de imagen corporativa.

3.5.2.1Promover encuentros periddicos entre profesores del IATUR y empresas e
instituciones vinculadas al sector del turismo.

Las empresas plantearan las carencias con las que cuentan en términos de conocimiento del sector
y sus necesidades de investigacion, para que el IATUR pueda ayudar a cubrir estas deficiencias.
El proceso a seguir en estos encuentros serd el siguiente:

e El profesorado interesado en realizar una propuesta enviard la memoria de la misma al
responsable de este programa.

e Sedaré publicidad de los apartados de dicha memoria (objetivos y profesor/a responsable)
a todos los miembros del IATUR.

e Se dejard un mes de plazo para que otros comparieros/as con propuestas que puedan estar
relacionadas o que complementen los objetivos de aquella a la que se ha dado publicidad
puedan entrar en contacto con el profesor/a responsable de la misma, para identificar las
opciones de presentar una memoria coordinada. Transcurrido ese periodo, Si no hay
modificaciones sobre la memoria inicial, se avalara ésta por parte del IATUR. En el caso
de que se hayan acordado modificaciones, se avalard la memoria coordinada.

Este procedimiento garantiza que todos los miembros del IATUR tienen la opcién de apoyar y
participar en actividades de transferencia de conocimiento.

3.5.2.2 Promocionar anualmente una actividad de networking entre empresas e instituciones
del sector y el profesorado adscrito al IATUR.

Esta actividad consiste en realizar eventos en los que las empresas e instituciones puedan construir
una red de contactos que ayuden a generar oportunidades de investigacion conjunta. Anualmente
se contactard con empresas e instituciones del sector, y se organizard un foro en el que en una
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jornada de trabajo se puedan mantener reuniones “dos a dos”, entre empresas y grupos de
profesores o nodos de investigacion del IATUR, mediante citas cerradas de antemano sobre la
base de los intereses comunes de ambas partes. Ademas, se organizaran, dentro de dicha actividad
de networking, salas paralelas tematicas, donde los investigadores presentaran los resultados de
investigaciones recientes o proyectos en los que estan trabajando, y las empresas e instituciones
podréan proponer lineas de investigacion que cubran las necesidades del sector.

Finalmente, esta actividad de networking se completard con una o varias mesas tematicas
académico-profesionales que faciliten la identificacion de las Gltimas tendencias en el sector del
turismo.

3.5.2.3 Colaboracidn de empresas e instituciones como partner en proyectos de investigacion.

Desde el IATUR se favorecera la presencia de empresas e instituciones como colaboradores en
proyectos de investigacion, asi como la solicitud de proyectos por parte de empresas donde
miembros del IATUR vayan como socios.

Esta colaboracion tendra diversas ventajas en su realizacion, entre las que cabe destacar:

e Se crearan sinergias entre los investigadores del IATUR y las empresas o instituciones.

e Se incrementan las posibilidades de conseguir financiacion para un proyecto de
investigacion, debido a que esta busqueda de proyectos no se realizara solo por el IATUR,
sino también de forma auténoma por parte de las empresas y las instituciones.

e Los proyectos que surjan de esta colaboracion, necesariamente, contaran con resultados
directamente aplicables al sector, por la propia configuracion del proyecto, en el que la
transferencia de resultados y la aplicabilidad préctica de éstos son claves para la concesion
de la financiacion.

3.5.2.4 Fomentar la creacidn de nuevas empresas en el sector turistico.

Se pretende establecer un acuerdo de colaboracién con UGR Emprendedora para que los
miembros del IATUR puedan asesorar a aquellos emprendedores que estén en vias de crear una
empresa centrada en el sector del turismo. Asimismo, se fomentara la orientacion de trabajos de
investigacion para su inclusion dentro del programa de UGR Emprendedora “Emprende tu
TFG/TFM”.

En la UMA existe una Unidad de Apoyo a la Creacion de Empresas para impulsar la actividad
emprendedora de los universitarios malaguefios, promoviendo la constitucion de nuevas empresas
innovadoras que se traduzcan en productos, procesos o servicios realmente competitivos, con la
consiguiente generacion de empleo y la ampliacion y modernizacion de la estructura productiva
de la provincia de Malaga.

La US ofrece varios servicios a empresas, como eventos de formacion, realizacion de proyectos
I+D+1, pero de entre toda la actividad que realiza esta universidad destaca la USemprende, una
unidad que promueve a estudiantes, investigadores y demas personal a formar parte del
ecosistema emprendedor.
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Se buscara la relacion entre estas unidades de emprendimiento y el IATUR.

3.5.2.5 Actividades de divulgacion de la investigacion.

Las actividades de divulgacion pensadas para hacer llegar las investigaciones realizadas a todos
los posibles interesados son las siguientes:

e Creacidn de una pagina web que incluya toda la informacidn relevante del IATUR: grupos
de investigacion, investigadores, publicaciones, actividades divulgativas, cursos y
conferencias, empleo, contacto, sindicacion de noticias, registro a la newsletter y agenda de
eventos. Se actualizara constantemente el contenido de la pagina web.

e Creacidn de perfiles en redes sociales del IATUR. Actualmente gran parte de la sociedad
hace uso de alguna red social y, por tanto, es una de las mejores herramientas para poder
llegar a todas las audiencias. En particular, se utilizara Facebook y Twitter para todas las
audiencias y LinkedIn para investigadores y empresas.

e Asistencia a la Noche Europea de los Investigadores, proyecto de divulgacion cientifica que
se celebra desde 2010 y que en la edicidn de 2019 participan simultdneamente 371 ciudades
europeas. El encuentro pretende subrayar la figura del investigador/a en la sociedad y hacer
accesible esta investigacion al publico general, de forma que se identifique claramente el
valor de la investigacion cientifica.

e Participacion en la Semana de la Ciencia. Es el mayor evento anual de divulgacion de la
ciencia a nivel europeo. Durante su realizacion, multitud de entidades relacionadas con la
investigacion y el conocimiento organizan una amplia gama de actividades de divulgacion
de la ciencia para todos los niveles y todas las edades.

e Publicacién periddica de informacion en boletines digitales. A través de la web del IATUR
se publicaran boletines con toda la informacion sobre las investigaciones llevadas a cabo por
el Instituto, asi como cualquier otra novedad relevante para los interesados en el mismo.

e Envio periddico de noticias del IATUR a la oficina de comunicacion de las universidades.
Llevando a cabo este envio se conseguira la publicacion de noticias sobre el IATUR en los
boletines de la UGR, la UMA y la US, asi como en la web y redes sociales, que llegan a
miles de personas a diario.

e Elaboraracion anual de una mesa redonda con fines divulgativos hacia la sociedad en general,
hacia el sector productivo y hacia otros miembros de la comunidad universitaria y cientifica.
Aunque abiertas a otros formatos y contenidos, el objetivo es que este tipo de acciones de
divulgacion se enmarquen en un proceso de transferencia en el que los miembros del Instituto
sean los protagonistas transmitiendo sus avances en el conocimiento y su aplicacién al
mundo de la planificacion turistica y de la gestion turistica. Para potenciar el caracter Gnico
del Instituto cada sede organizara sus conferencias y mesas redondas con ponentes de las
otras.
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3.5.2.6 Organizacion de conferencias, congresos y seminarios divulgativos relacionados con
el campo del turismo.

Actualmente en cada una de las sedes se celebran congresos, conferencias y seminarios ligados
al turismo, en algunos casos con un caracter regular. También son sedes de ediciones concretas
de eventos cientificos. EI compromiso es que las otras sedes se integren en la organizacion de
estos eventos, aportando al menos un representante al comité organizador y otro al comité
cientifico (en la medida en que la conformacion de los mismos dependa de la sede y no de otras
organizaciones externas). En concreto, las otras sedes participaran en la organizacion de las
Jornadas de Investigacion en Turismo de la Universidad de Sevilla'y del Congreso TURITEC de
la Universidad de Malaga.

Ademas, el Instituto serd la sede de la organizacion de un Congreso Internacional de Turismo,
con disciplinas como la INTERNATIONAL CONFERENCE ON TOURISM MANAGEMENT
& RELATED ISSUES o similares.

3.5.3 Seguimiento y recursos

Para medir el impacto cuantitativo de las actividades de transferencia propuestas se tendran en
cuenta, entre otros, los indicadores siguientes:

e Numero de encuentros periddicos entre profesores del IATUR y empresas e instituciones
vinculadas al sector del turismo.

e Numero de contratos entre miembros del IATUR y empresas o instituciones.

e Numero de asistentes a la actividad de networking.

e Numero de conferencias y seminarios realizados.

e Numero de asistentes a las conferencias y seminarios.

e NUmero de asistentes al IATUR en busca de asesoramiento.

e Numero de actividades de divulgacion que se produzcan, o bien a las que asistan miembros
del IATUR.

Regularmente, se elaborara un resumen de los eventos en los que haya participado el Instituto y
se mantendra una agenda global de contactos con instituciones y empresas para impulsar
colaboraciones futuras.

Para cumplir con los objetivos y llevar a cabo los programas indicados es necesario contar
previamente con dos recursos imprescindibles en una estrategia de divulgacion:

e Una identidad corporativa, que haga reconocibles las comunicaciones que emanan del
IATUR.

e La creacidon de una serie de canales de comunicacion propios, como una pagina web,
perfiles en RRSS, boletines, etc.
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4. Recursos materiales del IATUR

La sede fisica de Granada se encontrara en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
(en adelante, FCCEE) de la UGR. En concreto, en el local que habia sido ocupado anteriormente
por una oficina de una entidad financiera, que esta desocupado en la actualidad. El local cuenta
con dos puestos, un despacho para el director/a de la sede y otro puesto para el administrativo del
IATUR. El acceso a este local es independiente del de la FCCEE.

La FCCEE se haréa cargo de los costes correspondientes a la dotacion de mobiliario, equipamiento
de ofimédtica y de climatizacién de dicha oficina, ademés de cubrir los costes derivados del
mantenimiento de la sede fisica (por ejemplo, suministros, limpieza, etc.).

Para fomentar el buen funcionamiento del IATUR, la FCCEE esta dispuesta a ceder, sin coste
alguno, los espacios que requiera el IATUR para el adecuado desarrollo de su actividad. Las aulas,
seminarios y salones de los que dispone la FCCEE son los siguientes:

<60 puestos 60>100 puestos >100 puestos
28 13

AULAS

AULAS DE

INFORMATICA

AULA MAGNA 1 (350 puestos)

SEMINARIOS* 7

(S;'?‘?LAOD'\IOESS BE 1 (50 puestos) 1 (65 puestos)
* Los seminarios son aulas en las cuales se encuentran mesas Y sillas méviles.

~N (N

También consta de infraestructuras complementarias esenciales como:

e Biblioteca.

e Salas de trabajo insonorizadas en la Biblioteca.

e Reprografia.

o Cafeteria.

e Sala de estudio.

e Sala de trabajo para grupos de estudiantes.

e Sala de ordenadores para el uso de los estudiantes.

Todos estos recursos materiales permitirdn que el IATUR posea todas las infraestructuras
necesarias para su correcto funcionamiento, asi como para que los miembros y visitantes del
IATUR puedan tener todas las necesidades posibles cubiertas.

La sede de Malaga se ubicara en la Facultad de Turismo de la UMA, hasta que exista posibilidad,
una vez aprobado, de su instalacién en el Edificio de Investigacién Ada Byron de la Universidad
de Malaga. Su sede estara en el laboratorio de investigacion n° 23 de la planta primera de la
Facultad de Turismo. A continuacidn, se relacionan las dependencias de infraestructuras de dicha
Facultad de las que podréa hacer uso el Instituto, algunas de ellas segtn disponibilidad.
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DEPENDENCIAS
DENOMINACION SUPERFICIE (M2) AFORO

Laboratorio 23 de investigacion 30 10

Sala de Grados 80,77 72

Aula magna 412,25 430

Laboratorio de Idiomas 102,38 50

Aulas de informética 183,25 100

Biblioteca 306,01 100

Sala de reuniones 14,15 10

Reprografia 20,45 5

Sala de Juntas 76,31 40

Ademas, los recursos materiales tecnoldgicos de los que podra hacer uso el Instituto son los

siguientes:

Equipos informaticos

Ordenadores en laboratorio 23

Ordenadores fijos (en laboratorios)

Ordenadores fijos (aula informéatica)

Servidores de grupos de investigacion

Ordenadores portatiles

La sede en Sevilla tendra lugar en la Facultad de Turismo y Finanzas, dispone de una serie de
recursos respecto a los espacios fisicos y a la dotacidn tecnolégica que pondria a disposicion del
Instituto sin coste para el mismo. En particular, se dotaria de un despacho con tres posiciones de
trabajo, un puesto informético con conexion y una linea telefonica propia. Ademas, el Instituto y
sus miembros, para el desarrollo de sus actividades podrian contar con el resto de instalaciones y
medios de la Facultad. En cuanto a los medios portatiles se incluyen ordenadores, material
informatico y de comunicaciones, programas especificos para la investigacion adquiridos por la
Facultad (PLS, Ucinet, NVivo, etc.), equipos de videoconferencia portatiles, etc.
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Respecto a las instalaciones y el espacio fisico se cuenta con cinco salas de trabajo en grupo en la
Biblioteca y un seminario, ademas del resto de espacios de la Facultad que pueden ser reservados
por el Instituto y sus miembros. En concreto, los espacios mas relevantes son los siguientes:

Espacios

Aulas para uso docente 27

Capacidad total de las aulas 1925

Aulas de informética 4

Puestos en aulas informaticas 170
Biblioteca 1

Sala de profesores y reuniones 20

Sala de Reuniones de Direccion 15

Saldon de Actos y Aula de Grados 1

Salas de estudio de distintos tipos (2 en biblioteca, 1 de 24 horasy 2 )
zonas de estudio libre)

Copisteria y cafeteria 1
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5. Memoria econdmica

La memoria econdmica intenta realizar una prevision de ingresos y gastos del IATUR a partir
de los datos sobre las posibilidades de financiacion que ofrecen las universidades participantes y
la participacion del Instituto en los ingresos derivados de los contratos y los proyectos dirigidos
por sus miembros y otras actividades propias del mismo. La necesidad de autofinanciacion y de
respetar el equilibrio presupuestario son los principios fundamentales para la elaboracion de esta
memoria y los que guiaran la gestion econdémica del IATUR.

El Instituto tendré& una gestion financiera diferenciada para cada una de sus tres sedes.
Considerando tanto las necesidades para cubrir los gastos de funcionamiento como el plan de
investigacion del Instituto como las fuentes de financiacion habituales en estos 6rganos de
investigacion y el conjunto de ayudas ofrecidas por cada una de las universidades participes y
provenientes de fuentes externas, se presenta la siguiente memoria econémica con datos
desglosados, en su caso, por sedes.

1.- INGRESOS

Hacer una prevision de ingresos es compleja y, en el momento de la elaboracion de la memoria,
se basa en estimaciones muy generales. La financiacion al IATUR debe provenir de diversas
fuentes, con una prevision de ingresos compleja y ligada al capitulo de gastos de manera directa
en lo referido al Programa de Actuacion y a las actividades de investigacion. Las fuentes de
financiacion previstas son tres: financiacion propia de los centros participantes, los proyectos en
convocatorias competitivas y contratos de transferencia y el patrocinio.

a) Financiacion propia de cada una de las Universidades participantes. Las tres universidades
que participan en el Instituto tienen recogidas en sus diferentes planes propios de investigacion
partidas especificas para contribuir al funcionamiento y a la actividad de los Institutos de
Investigacidn. Cada sede gestionara las ayudas y el presupuesto disponible en su Universidad y
seré la responsable tanto de presentar las solicitudes necesarias como de administrar y gestionar
los gastos asociados con la misma.

La UGR cuenta con una asignacion para cubrir los gastos corrientes de los Institutos de
Investigacion que ronda los 10.000€ anuales, més la asignacion de una persona dedicada a la
gestién administrativa del Instituto. Dado que el IATUR va a tener su sede en una oficina anexa
ala FCCEE, y que dicha Facultad, tal y como se ha descrito anteriormente, se hace cargo de todos
los gastos corrientes del IATUR se podran utilizar gran parte de la asignacién de la Universidad
a los programas descritos en esta Memoria. La UMA esté definiendo un modelo de financiacion
por un contrato programa, y en estos momentos tiene una asignacion fija de 15.000€ anuales.
Finalmente la Universidad de Sevilla prevé en su Plan Propio de Investigacion una linea de
Ayudas a Institutos Universitarios de Investigacion para gastos de funcionamiento
(https://investigacion.us.es/convocatorias/ver/1263). Su objeto es apoyar las actividades de
investigacion de los Institutos Universitarios de Investigacion recogidos en el articulo 40 del
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Estatuto de la US y aquellos que deriven del desarrollo del Reglamento General de Investigacion
de la US. Las ayudas tienen tres modalidades: una financiacion basica, financiacion ligada a la
incorporacién de jovenes investigadores y financiacion ligada a la internacionalizacién (en
funcidn de las publicaciones de impacto y su calidad). Para el ejercicio de 2020 la dotacion de
esta accion es de 60.000 €.

A su vez, las universidades disponen de sus respectivos Planes Propios para la Investigacion que
permitiran al Instituto acceder a la financiacion ligada a otras acciones en cada una de las sedes.
Muchos de los programas que se proponen en esta Memoria se han alineado con programas de
dichos Planes Propios, permitiendo el acceso a financiacion a traves de éstos.

b) Participacién en los costes indirectos de los proyectos en los que el IP pertenezca al Instituto,
de acuerdo con lo previsto en cada una de las sedes y financiacion especifica para las distintas
actividades a través de la presentacion de proyectos y solicitudes de financiacion en las distintas
convocatorias a nivel internacional, nacional, autondmico y universitario, y a través de la
participacion en proyectos de transferencia con empresas y organismos publicos.

A ello se une que, dado el elevado volumen de empresas e instituciones que se dedican en
Andalucia al turismo, es muy frecuente que los miembros del IATUR desarrollen contratos de
investigacion. Puesto que el IATUR pretende constituirse como la referencia en cuanto a
investigacion sobre turismo en su entorno y que sus miembros son punteros en esta tematica, es
de esperar que gran parte de estos contratos sean asignados a miembros del IATUR.

La financiacion obtenida desde las convocatorias publicas competitivas de proyectos de
investigacion u otras de similares caracteristicas, como es el caso de los programas orientados
al fortalecimiento de institutos, unidades cientificas de excelencia, debe ser otro de los grandes
pilares econdmicos del IATUR. Ldgicamente esta financiacion es finalista y no puede ser
dedicada libremente a actividades diferentes a las inicialmente previstas en el proyecto concedido.
La labor del Instituto es promover que en las solicitudes se incluyan partidas que contribuyan al
desarrollo de los programas del IATUR (por ejemplo, estancias u organizacion de reuniones
cientificas), actividades transversales para el IATUR (por ejemplo, de formacion metodoldgica)
y el acceso a personal de investigacién becado o contratado.

Como indicador de la capacidad de captacién de fondos de los miembros del IATUR en este
apartado se puede tomar como base los diferentes proyectos (obtenidos mediante convocatorias
competitivas en los diferentes niveles administrativos durante el periodo 2014-2018) y contratos
(en el mismo periodo) en que han participado sus miembros. Para considerar esta capacidad de
obtener recursos externos se puede tener en cuenta la totalidad de los proyectos/contratos durante
el periodo, con un total 152, lo que supone una media anual de 38 proyectos/contratos.

El montante de la financiacion obtenida de dichos proyectos/contratos en el periodo marcado, tal
como se muestra en la siguiente tabla, generaron un total de 6,2 millones de euros. Esto constituye
anualmente una media de méas de un millén de euros.

Afio 2014 1.045.787
Afio 2015 924.075
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Afio 2016 1.049.015
Afio 2017 2.370.418
Afio 2018 825.750
SUMA TOTAL 6.215.045

En este sentido, la UGR, en el concepto de contratos con empresas, fija una contribucion igual al
12% del importe total de cada contrato a actividades programadas en la presente Memoria. Se
estima que la cuantia resultante de aplicar este porcentaje puede estar comprendida entre 10.000
y 15.000€ anuales. La UMA fija una contribucion del 5% de lo recibido por contratos y proyectos
de investigacion, lo que se estima una cuantia comprendida entre 8.000 y 36.000 € anuales, que
realizando un promediado de los ultimos 5 afios resulta en unos 28.000 € aproximadamente. La
USE permite al investigador principal asignar un 3% del contrato al Instituto, con lo que
atendiendo a los fondos captados previamente por los miembros de la sede, resultaria un importe
anual no inferior a los 10.000€.

c) Respecto a patrocinio, este vendra sustentado por la colaboracion de instituciones publicas y
privadas en las actividades del IATUR. Pero se va a trabajar especialmente en la firma de Céatedras
de empresa sobre turismo ligadas a cada una de las sedes. Estas catedras, que en este momento
estan siendo promovidas por la Junta de Andalucia, pueden ser un elemento de dinamizacion de
la actividad del Instituto. Se prevé una financiacion adicional de 20.000€ por cada Catedra, que
estara destinada a actividades propias de la misma, que estaran enlazadas con el IATUR.

2.- GASTOS

Respecto a las previsiones de gastos se consideran tres categorias. La primera es la de Gastos
Anuales de Funcionamiento, la segunda es la de Gastos de Personal y la tercera es la de gastos
asociados al Plan de Actividades.

a) Realizando una estimacién de los Gastos Anuales de Funcionamiento, se propone el siguiente
presupuesto para cada una de las tres sedes:

1.- Gastos de servicios (suministros, comunicaciones, mantenimiento...): 3.000€

2.- Viajes y dietas: 2.500€

3.- Inventariable (equipos, mobiliario, instalaciones...): 4.000€

4.- Otros gastos: 500€

Total de Gastos de Funcionamiento (Anual por sede): 10.000€

b) Respecto a la segunda categoria, se prevé la contratacién de una persona para ocupar una
posicién administrativa y de gestion en cada una de las sedes del Instituto que servira de apoyo al
propio Instituto y también a los grupos de investigacion que se asocian al mismo.
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c) Respecto a esta tercera categoria es dificil hacer una estimacion inicial, debido a la amplitud
de los Programas de Actuacion recogido en la Memoria. En todo caso, se prevé la financiacion
especifica de este tipo de Gastos asociandolo a la actividad de los grupos de investigacion que
conforman el instituto y sus distintos proyectos a nivel internacional, nacional, autonémico y/o
universitario. De forma que, para buena parte de la actividad de investigacion y difusion
propiamente dicha, existird un proyecto o conjunto de proyectos que los financien de manera
especifica.

Con este esquema presupuestario, los gastos de funcionamiento del IATUR y de cada una de sus
sedes estan asegurados con la financiacion basica que se puede conseguir en cada una de las
Universidades participantes como ayuda para este tipo de estructuras de investigacién. Por tanto,
el IATUR se autofinanciara en su funcionamiento normal.

Para la contratacion de personal y para la realizacion de las actividades propuestas en los
Programas de Actuacion se cuenta con una financiacion variable dependiendo de la captacion de
fondos a través de la participacion en contratos y proyectos ligados al instituto y a sus actividades.
La realizacion de las acciones recogidas en los Programas de Actuacion estara condicionada a la
obtencidn de financiacion suficiente, para mantener el principio de equilibrio presupuestario que
guiard la gestion econdmica del IATUR.
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6. Organos de gobierno (a determinar)

7. Declaraciones de interés en el IATUR

Esta propuesta de creacion del Instituto Andaluz de Investigacion e Innovacion en Turismo de las
Universidades de Granada, Malaga y Sevilla se ha considerado necesaria no solamente por los
investigadores que han solicitado su inclusion en el mismo, enumerados en el epigrafe siguiente,
sino por las principales instituciones, empresas y asociaciones del sector en el entorno donde ha
surgido la iniciativa.

De forma concreta, han manifestado su interés en que la propuesta que aqui se presenta sea una
realidad y en colaborar en el futuro con la misma las siguientes instituciones:

e Asociacion de Hoteles de Sevilla y provincia.

e Asociacion Empresarial de Agencias de Viajes de Sevilla.

e Asociacion Internacional de Profesionales del Turismo (SKAL Internacional).

e Ayuntamiento de Granada (carta pendiente de recibir, aunque se dispone del compromiso).
e Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Granada.

e Colegio Profesional de Economistas de Sevilla.

e Confederacion de Empresarios de Sevilla.

e Confederacion Granadina de Empresarios.

e Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local.

e Diputacioén Provincial de Granada (Patronato Provincial de Turismo de Granada).
e Federacién Provincial de Empresas de Hosteleria y Turismo de Granada

e Granada Convention Bureau.

e Guadaltel S.A.

e TSS Group.

Al margen de estas instituciones y asociaciones, hay un conjunto amplio de empresas que apoyan
la iniciativa. Todas las cartas de apoyo se incluyen como anexo 3 de esta Memoria.
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8. Miembros del IATUR

En su propuesta inicial, sin considerar el personal en formacidn vinculado a los investigadores
que han solicitado su adscripcion al IATUR, la configuracion del mismo se recoge en la tabla 1.

Tabla 1. PDI adscrito al IATUR

Area de conocimiento Profesores Profesores Profgsores
(tramos>2) (tramos<?2) asociados

Analisis Geogréafico Regional 3 6 1

Antropologia Social 1

Arquitectura y Tecnologia de

Computadores !

Ciencias de la Computacion e Inteligencia

Artificial > ! !

Comercializacion e Invest. Mdos. 11 8 9

Comunicacion Audiovisual y Publicidad 1

Construcciones Arquitectonicas 1 1

Derecho Administrativo 1 3

Derecho mercantil 1

Derecho Financiero y Tributario 2 1

Derecho Internacional Privado 3

Dibujo 1

Didactica de las ciencias sociales 1

Economia Aplicada 7 5 10

Economia Financiera y Contabilidad 2 6 4

Economia Internacional y de Espafia 2

Estadistica e Investigacion Operativa 1

Filologia Griega y Eslava 1

Filologia Inglesa 2 1

Filologia Francesa 2 1

Filologia Alemana 1

Fundamentos de Analisis Econdmico 1

Geografia Fisica

Geografia Humana 2 5 1

Historia contemporanea 1

Historia del Arte 3 3 2

Historia e Instituciones Economicas 2

Historia Medieval 1

Lenguajes y Sistemas Informaticos 6 5 2

Matematica Aplicada 1
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Meétodos Cuantitativos para la Economia
y la Empresa

Organizacion de Empresas
Prehistoria

Psicologia Social

Sociologia

Traduccion e Interpretacion
Tourism and Place Marketing
Urbanistica y Ordenacion del Territorio
TOTALES UGR

TOTALES UMA

TOTALES US

Personal externo

TOTAL
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32
13
24

69

20
16
19

585

NIVERSIDAD
E MALAGA

10

29
14

54
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% DE MALAGA

8.1 Miembros ordinarios

Nombre Aray, Henry
Departamento Teoria e Historia Econdmica
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Fundamentos de Analisis Econémico

2

2017
https://scholar.google.es/citations?user=t3ngJWwcAAAAI&hl=es
Citas: 47

H Index: 4

indice i10: 1

Nombre Casanueva Rocha, Cristobal
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Organizacion de Empresas

2

2013
https://scholar.google.com/citations?user=2KZIj8gAAAAJ&hl=es
Citas: 1118

indice h: 15

indice i10: 22

Nombre Carmona Ruiz, Maria Antonia

Departamento Historia Medieval y Ciencias y Técnicas Historiograficas
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Historia Medieval

N° sexenios 3

Afio altimo sexenio 2012

Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

https://scholar.google.es/citations?user=S6UH40MAAAAI&hl=es
Citas: 96

indiceh: 6

indice i10: 3

Nombre

Castellanos Verdugo, Mario

3

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Departamento
Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Administracién de Empresas y Marketing

Universidad de Sevilla

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2016
https://scholar.google.es/citations?user=SQR3JYsSAAAAI&hl=es
Citas: 564

indice h: 11

indice i10: 13

Nombre Chica Olmo, Jorge
Departamento Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

2

2013
https://scholar.google.es/citations?user=_YKBTISBAAAAJ&hl=es
Citas: 165

H Index: 7

indice i10: 5

Nombre Castafieda Garcia, José Alberto
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados
2

2013
https://scholar.google.es/citations?user=RTpDwyAAAAAJ&hl=es
&oi=sra

Citas: 1098

H Index: 16

indice i10: 21

3

Nombre Crespo Almendros, Esmeralda
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada
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Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)
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% DE MALAGA

3

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2017

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

Nombre Cubero Truyo, Antonio
Departamento Derecho Financiero y Tributario
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Derecho Financiero y Tributario

4

2016
https://scholar.google.es/citations?user=cRfx3AWEAAAAJ&hl=es
Citas: 47

indiceh: 3

indice i10: 1

Nombre Del Barrio Garcia, Salvador
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

3

2015
https://scholar.google.es/citations?user=75dld_4AAAAJ&hl=es
Citas: 816

H Index: 13

indice i10: 15

Nombre Enciso Garcia-Oliveros, Manuel
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios
Afo ultimo sexenio

Lenguajes y sistemas informaticos
3
2015
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Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)
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3

https://scholar.google.es/citations?user=MS80X58AAAAJ&hl=es
Citas: 268

indice h: 9

indice i10: 8

Nombre Escacena Carrasco, José Luis
Departamento Prehistoria y Arqueologia
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Prehistoria

4

2013

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Fernandez de la Torre Maduefio, Maria Dolores
Departamento Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Filologia Inglesa
2

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Escobar Pérez, Bernabé
Departamento Contabilidad y Economia Financiera
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Economia Financiera y Contabilidad.
N° sexenios 3

Afio altimo sexenio 2012

Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

https://scholar.google.es/citations?user=E2ZYuCsAAAAJ&hl=es
Citas: 419
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indice h: 10
indice i10: 13

Nombre Fajardo Contreras, Waldo
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
3

2015
https://scholar.google.es/citations?user=1C96hFUAAAAI&hl=es&
oi=sra

Citas: 176

H Index: 7

indice i10: 5

Nombre Fernandez Morales, Antonio
Departamento Economia Aplicada (Estadistica y Econometria)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios
Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Economia aplicada
4

2015
https://scholar.google.es/citations?user=LF2rbioAAAAI&hl=es&0
i=ao

Citas: 569

indice h: 12

indice 10: 12

Nombre Fernandez Salinas, Victor
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Geografia Humana

4

2014
https://scholar.google.es/citations?user=sphZu5AAAAAJ&hl=es
Citas: 266

indice h: 8

3
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indice i10: 6

Nombre Fernandez Tabales, Alfonso
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Anélisis Geografico Regional

2

2017
https://scholar.google.es/citations?user=L8tm6tUAAAAI&hl=es
Citas: 274

indice h 11: 9

indice i10: 8

Nombre Frias Jamilena, Dolores
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2014
https://scholar.google.es/citations?user=T1gmwXYAAAAJ&hl=es
Citas: 997

H Index: 18

indice i10: 25

Nombre Gallego Agueda, Angeles
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Organizacion de Empresas
2

2016

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

3
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3

Nombre Garcia Cabello, Julia
Departamento Matematica Aplicada
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Matematica Aplicada

2

2017
https://scholar.google.es/citations?user=xPSR-gwAAAAJ&hl=es

Citas: 33
H Index: 3
indice i10: 1

Nombre Garcia Calvente, Yolanda
Departamento Derecho Financiero, Economia Politica y Filosofia del Derecho
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Derecho Financiero y Tributario
3

2015

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

Nombre Garcia Morales, Victor Jesus
Departamento Organizacion de Empresas
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Organizacion de Empresas

N° sexenios 3

Afo altimo sexenio 2017

Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

https://scholar.google.es/citations?user=SxTaeP4AAAAI&hl=es
Citas: 3614

H Index: 24

indice i10: 44

Nombre Garcia Pozo, Alejandro
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econdmica)
/UGR/UMA/US/
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https://scholar.google.es/citations?user=RTpDwyAAAAAJ&hl=es&oi=sra

Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Universidad de Malaga

Economia aplicada

2

2018
https://scholar.google.es/citations?user=0Jgn7yMAAAAI&hl=es
Citas 322

indice h 11

indice i10 13

Nombre Guevara Plaza, Antonio
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Lenguajes y sistemas informaticos

2

2019
https://scholar.google.es/citations?user=u_KOvmEAAAAJ&hl=es
Citas: 174

indice h: 6

indice i10: 2

Nombre Gonzalez Abril, Luis
Departamento Economia Aplicada |
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

2

2014
https://scholar.google.es/citations?user=p2NCe5sAAAAI&hl=es
Citas: 798

indice h: 16

indice i10: 28

Nombre Guzman Tirado, Rafael
Departamento Filologia Griega y Filologia Eslava
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios

Filologia Griega y Filologia Eslava
2

3
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Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)
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2002

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Halcon Alvarez-Ossorio, Rosario
Departamento Historia del Arte

Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Historia del Arte

N° sexenios 2

AR Ultimo sexenio 2014

Link a Google Scholar  No disponible

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Citas: No disponible
H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Hidalgo Villodres, M2 Carmen

Departamento PS|c0I_og|a _Somal, Trabajo Social, Antropologia Social y Estudios
de Asia Oriental

Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ltimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Psicologia social

3

2014
https://scholar.google.co.uk/citations?user=fCtj8koAAAAJI&hI=en
Citas: 2388

indice h: 19

indice i10: 26

Nombre Hornos Barranco, Miguel J.
Departamento Lenguajes y Sistemas Informéticos
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar

Lenguajes y Sistemas Informaticos

2

2019
https://scholar.google.es/citations?user=ws5a8JwAAAAI&hl=es

3
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3

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Citas: 334
H Index: 11
indice i10: 12

Nombre

Hurtado Torres, Maria Visitacion

Departamento
Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Universidad de Granada

Lenguajes y Sistemas Informaticos

2

2016

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Illanes Ortega, Inmaculada
Departamento Filologia Francesa
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Filologia Francesa

2

2018

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre

Jiménez Hurtado, Catalina

Departamento
Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

Traduccién e Interpretacion
Universidad de Granada
Traduccién e Interpretacion
4

2019

https://scholar.google.es/citations?user=3czlITWAAAAI&hl=es&o0

i=sra
Citas: 223
H Index: 9
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indice i10: 9
Nombre Lamata Jiménez, Maria Teresa
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Ciencias de la Computacion e Inteligencia Avrtificial

N° sexenios 6
Afio ultimo sexenio 2012
: itati 2hl= =

Link a Google Scholar ggps.//scholar.google.com/(:ltatlons. hl=es&user=nWKC5LQAAA
Datos bibliométricos Citas: 1490
(dltimos 5 afos) H Index: 17

indice i10: 26
Nombre Lara Aguado, Angeles
Departamento Derecho Internacional Privado e Historia del Derecho
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Derecho Internacional Privado

N° sexenios 3

ARo Ultimo sexenio 2016

Link a Google Scholar  https://scholar.google.es/citations?user=X35EVawAAAAI&hl=es
Datos bibliométricos Citas: 275

(ultimos 5 afos) H Index: 3

indice i10: 1
Nombre Larrinaga Rodriguez, Carlos
Departamento Teoria e Historia Economica
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Historia e Instituciones Econdmicas
N° sexenios 3
ARo Ultimo sexenio 2014
Link a Google Scholar  No disponible
Datos bibliométricos Citas: No disponible
(ultimos 5 afios) H Index: No disponible
indice i10: No disponible
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3

Nombre Lopez Bonilla, Jesus
Departamento Administracion de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2015
https://scholar.google.es/citations?user=0SnH4SgAAAAJ&hl=es
Citas: 515

indice h: 13

Indice i10: 20

Nombre Lopez Bonilla, Luis Miguel
Departamento Administracion de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2015
scholar.google.es/citations?user=6xHUENOAAAAJ&hl=es
Citas: 447

indice h: 13

indice i10: 19

Nombre Lopez Lara, Enrique
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional.
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Anélisis Geografico Regional.
3

2012

https://scholar.google.com/citations?hl=es&user=mo75sLAAAAA
J

Citas: 101
indiceh 7: 5
indice i10: 1
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Nombre Marchal Escalona, Nuria
Departamento Derecho Internacional Privado e Historia del Derecho
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

Derecho Internacional Privado

3

2005
https://scholar.google.es/citations?user=1aDNtIWAAAAI&hl=es
Citas: 27

(dltimos 5 afos) H Index: 2

indice i10: 0
Nombre Marchena Gomez, Manuel Jesus
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional.
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Anélisis Geografico Regional.

4

2017
https://scholar.google.es/citations?user=4CrFGrY AAAAJ&hl=es
Citas: 1690

indice h: 21

indice i10: 40

Nombre Martinez Torres, Rocio
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Organizacion de Empresas

2

2012
https://scholar.google.es/citations?user=ztfzbjcAAAAI&hI=es
Citas: 1024

indice h: 18

indice i10: 32

Nombre Martin-Lagos Lopez, Maria Dolores
Departamento Sociologia
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento

Sociologia

3
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ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)
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2

2012
https://scholar.google.es/citations?user=k0aFdn8 AAAAJ&hl=es
Citas: 16

H Index: 2

indice i10: 1

Nombre Mayorga Toledano, Maria Cruz
Departamento Derecho Privado Especial
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Derecho mercantil
2

2013
https://scholar.google.es/citations?user=UCEA9DSAAAAI&hl=es
&0i=ao

Citas 126

indice h 4

indice i10 2

Nombre Méndez Rodriguez, Luis
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Historia del Arte

3

2015
https://scholar.google.es/citations?user=zfJyGPIAAAAJI&hl=es
Citas: 161

H Index: 6

indice i10: 3

Nombre Merelo Guervés, Juan Julian
Departamento Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Arquitectura y Tecnologia de Computadores
3
2011

3

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

https://scholar.google.es/citations?user=gFxqc64AAAAI&hl=es&

oi=sra

Citas: 2306
H Index: 21
indice i10: 54

Nombre Ortega Aguaza, Bienvenido
Departamento Economia Aplicada
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Economia aplicada

3

2018
https://scholar.google.es/citations?user=t-_VrUgAAAAI&hl=es
Citas 311

indiceh 9

indice i10 9

Nombre Munfoz Leiva, Francisco
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2014
https://scholar.google.es/citations?user=ZluccOIAAAAJ&hl=es
Citas: 1485

H Index: 20

indice i10: 32

Nombre Oviedo Garcia, Maria de los Angeles
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios
Afo ultimo sexenio

Comercializacion e Investigacion de Mercados
2
2016

3

Link a Google Scholar  https://scholar.google.es/citations?user=WF8RUykAAAAJ&hl=es

Datos bibliométricos Citas: 407
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(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

indice h: 10
indice i10: 10

Nombre Padilla Cruz, Manuel
Departamento Filologia Inglesa
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Filologia Inglesa

2

2014
https://scholar.google.es/citations?user=AHSUSWUAAAAJ&hl=es
Citas: 262

indiceh: 8

indice i10: 7

Nombre Pagan Rodriguez, Ricardo
Departamento Economia Aplicada
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Economia aplicada

2

2013
https://scholar.google.es/citations?user=h2tkg8oAAAAI&hl=es
Citas 604

indice h 15

indice i10 23

Nombre Pegalajar Jiménez, M2 Carmen
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
3

2013
https://scholar.google.es/citations?user=u7ymF_QAAAAJ&hI=es
&oi=sra

Citas: 487

H Index: 13

indice i10: 15

3
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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Nombre Pelaez Fernandez, Maria Angeles

Psicologia Social, Trabajo Social, Antropologia Social y Estudios
BEELIRETUE de Asia Oriental
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Psicologia social
2

2017

https://scholar.google.com/citations?user=QLUx_dOAAAAJ&hl=e
S

Citas: 309
H Index: 9
indice i10: 9

Nombre Pellejero Martinez, Carmelo
Departamento Teoria e Historia Econdmica
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Historia e Instituciones Econdmicas

4

2015
https://scholar.google.es/citations?user=KpWDjHUAAAAJ&hl=es
Citas 120

indice h 7

indice i10 3

Nombre Pelta Mochcovshy, David A.
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

3

2017
https://scholar.google.com/citations?user=wrFCypcAAAAI&hl=es
Citas: 1098

H Index: 16

indice i10: 27

3
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UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Nombre Ponce Alberca, Julio
Departamento Historia contemporanea
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Historia contemporanea

2

2010
https://scholar.google.es/citations?user=2G2swl8AAAAJ&hl=es
Citas: 24

indiceh: 2

indice i10: 0

Nombre Ramirez Gémez, Carmen
Departamento Filologia Francesa
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Filologia Francesa

4

2017

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Rodriguez Almendros, Maria Luisa
Departamento Lenguajes y Sistemas Informéticos
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Lenguajes y Sistemas Informaticos
2

2016

https://scholar.google.com/citations?user=YcUNCqwAAAAJ&hI=
en

Citas: 501
H Index: 9
indice i10: 7

3

Nombre Rodriguez Ariza, Lazaro
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
/UGR/UMA/US/
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Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Universidad de Granada

Economia Financiera y Contabilidad

3
https://scholar.google.es/citations?user=JiGDyJSAAAAJ&hl=es
Citas: 1794

H Index: 16

indice i10: 23

Nombre Rodriguez Domingo, José Manuel
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Historia del Arte

3

2014
https://scholar.google.es/citations?user=yNT1wCgAAAAJI&hl=es
Citas: 33

H Index: 3

indice i10: 0

Nombre Rodriguez Fortiz, Maria José
Departamento Lenguajes y Sistemas Informéticos
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Lenguajes y Sistemas Informaticos

2

2013
https://scholar.google.es/citations?user=t8k-0ssAAAAJ&hl=es
Citas: 488

H Index: 8

indice i10: 7

3

Nombre Rodriguez Martin, José Antonio

Departamento Economia Aplicada

Universidad Universidad de Granada
/UGR/UMA/US/
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Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Economia Aplicada

2

2016
https://scholar.google.es/citations?user=aV6j8RoOAAAAJ&hl=ca
Citas: 1637

H Index: 21

indice i10: 36

Nombre Rodriguez Molina, Miguel Angel
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados
2

2014
https://scholar.google.es/citations?user=EgzLxbwAAAAI&hl=es&
oi=sra

Citas: 1019

H Index: 18

indice i10: 24

Nombre Rondan Cataluia, Francisco Javier
Departamento Administracion de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

2

2016
https://scholar.google.es/citations?user=co5-_3cAAAAJ&hl=es
Citas: 1062

indice h: 19

indice i10: 32

3

Nombre Salmerdon Gomez, Roman
Departamento Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Universidad Universidad de Granada
Area de conocimiento  Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
N° sexenios 2
/UGR/UMA/US/
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ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(Ultimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

2017
https://scholar.google.es/citations?user=pz2fOUUAAAAI&hl=es
Citas: 135

H Index: 7

indice i10: 5

Nombre Rueda Valdivia, Ricardo

Departamento Derecho Internacional Privado e Historia del Derecho
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Derecho Internacional Privado

N° sexenios 3

Afio ltimo sexenio 2016

Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

https://scholar.google.es/citations?user=GWkl_Oo0AAAAI&hl=es
Citas: 10

H Index: 2

indice i10: 0

Nombre Sanchez Martinez, M. Teresa
Departamento Economia Aplicada
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Economia Aplicada

2

2013

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Séanchez Ollero, Jose Luis
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econdémica)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

Economia aplicada

2

2018
https://scholar.google.es/citations?user=dte7g2gAAAAJ&hl=es
Citas: 320

3

/UGR/UMA/US/
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(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

indice h: 10
indice i10: 12

Nombre Silva Pérez, Rocio
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Geografia Humana
3

2013

https://scholar.google.com/citations?view_op=list_works&hl=es&
user=FKNsxwYAAAAJ

Citas: 300
indice h: 8
indice i10: 8

Nombre Verdegay Galdeano, José Luis
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial

6

2013
https://scholar.google.es/citations?user=pz2fOUUAAAAI&hI=es
Citas: 220

H Index: 9

indice i10: 7

3
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4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

8.2 Miembros ordinarios: Profesores Permanentes Doctores con un sexenio

Nombre Aguayo Maldonado, Andrés
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

Lenguajes y sistemas informaticos

1

2009
https://scholar.google.es/citations?user=VJO0ilcsAAAAI&hl=es
Citas: 119

(Gltimos 5 afios) indice h: 5

indice i10: 3
Nombre Aguilar Diaz, Jesus
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

Historia del Arte

1

2015
https://scholar.google.es/citations?user=d6 D1f TSAAAAIJ
Citas: 5

(ultimos 5 afos) H Index: 1

indice i10: 0
Nombre Alarcon Urbistondo, Maria del Pilar
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e investigacion de mercados
1

2019

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

3
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4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

Nombre Alcantara Pilar, Juan Miguel
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2017

https://scholar.google.es/citations?user=xw9GJFWAAAAJ&hl=
es

Datos bibliométricos Citas: 156
(dltimos 5 afos) H Index: 7
indice i10: 4
Nombre Almeida Garcia, Fernando
Departamento Geografia
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Anélisis geografico regional
1

2014

https://scholar.google.es/citations?user=VomCsKwAAAAJ&hI
=es

Datos bibliométricos Citas: 430
(Gltimos 5 afios) indice h: 9

indice i10: 9
Nombre Barrera Barrera, Ramon
Departamento Administracion de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2018

https://scholar.google.es/citations?user=91yAEjAAAAAI&hl=¢
s

Citas: 109
indice h: 6
indice i10: 6
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DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

Nombre Bermudez Edo, Maria
Departamento Lenguajes y Sistemas Informéticos
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

Lenguajes y Sistemas Informaticos

1

2016
https://scholar.google.es/citations?user=7xczPKEAAAAJ
Citas: 372

(ultimos 5 afios) H Index: 9
indice i10: 9
Nombre Borja Barrera, César
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional.
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Geografia Fisica
1

2016

https://scholar.google.es/citations?user=2UznF2wAAAAI&hI=
es

Datos bibliométricos Citas: 138
(Gltimos 5 afios) indice h: 6

indice i10: 3
Nombre Buitrago Esquinas, Eva
Departamento Economia Aplicada IlI
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Economia Aplicada

1

2017
https://scholar.google.es/citations?user=ietsxPcAAAAI&hl=es
Citas: 74

indice h: 6

indice i10: 2
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DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

Nombre Cabrera Manzano, David
Departamento Urbanistica y Ordenacion del Territorio
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Urbanistica y Ordenacion del Territorio
1

2018

https://scholar.google.es/citations?user=g7MFfaAAAAAI&hI=
es

Datos bibliométricos Citas: 3
(dltimos 5 afos) H Index: 1

indice i10: 0
Nombre Cabrera Yeto, Antonia Susana
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econdémica)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Economia aplicada

1

2012

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Cano Guervos, Rafael A.
Departamento Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ltimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

1

2013
https://scholar.google.es/citations?user=xh-t7cQAAAAI&hl=es
Citas: 35

H Index: 3

indice i10: 1
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DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Nombre Cortés Macias, Rafael
Departamento Geografia
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Geografia humana
1

2017

https://scholar.google.es/citations?user=v-
CXDSoAAAAJ&hl=es

Datos bibliométricos Citas: 254
(Gltimos 5 afios) indice h: 5
indice i10: 4
Nombre Cruz Corona, Carlos A.
Departamento Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial
1

2016

https://scholar.google.com/citations?user=7HM7-
EBAAAAI&hI=es

Datos bibliométricos Citas: 567
(ultimos 5 afios) H Index: 11

indice i10: 14
Nombre De Las Heras Pedrosa, Carlos
Departamento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comunicacion Audiovisual y Publicidad
1
2017

https://scholar.google.es/citations?user=zsr7i8sAAAAI&hl=es

&o0i=ao
Citas: 28
indice h: 3
indice i10: 0

3
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% DE MALAGA

3

Nombre Del Moral Avila, Consuelo
Departamento Construcciones Arquitectdnicas
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Construcciones Arquitectonicas
1

2018

https://scholar.google.es/citations?user=VIQJYEIAAAAI&hl=e
S

Citas: 34
H Index: 3
indice i10: 1

Nombre Dominguez de la Concha Castafieda, Marta
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

Organizacion de Empresas
1

2018
https://scholar.google.es/citations?user=mUb_gHAAAAAJ&NI
=es

Citas: 90

indice h: 4

indice i10: 2

Nombre Foronda Robles, Concepcion
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Geografia Humana
1

2014

https://scholar.google.es/citations?user=sY Mwc94AAAAI&hI=
es

Citas: 128
indiceh: 6
indice i10: 4
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3

Nombre Galindo Pérez de Azpillaga, Luis
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios

Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Geografia Humana
1

2012

https://scholar.google.es/citations?user=ICwIxGKAAAAJI&hl=e
S

Datos bibliométricos Citas: 84
(Gltimos 5 afios) indiceh: 6

indice i10: 3
Nombre Garcia Lépez, Ana Maria
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Geografia Humana
1

2018

https://scholar.google.es/citations?hl=es&hl=es&pli=1&user=1
m-TjZsAAAAJ

Datos bibliométricos Cita: 105
(Gltimos 5 afios) indiceh:5
indice i10: 3
Nombre Gonzélez Relafio, Reyes
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios

Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Anélisis Geografico Regional
1

2016

https://scholar.google.es/citations?user=9zIsSLWAAAAI&hl=e
s

Datos bibliométricos Citas: 21
(Gltimos 5 afios) indice h: 2
indice i10: 0
Nombre Garcia Lépez, Ana
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Departamento
Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Dibujo
Universidad de Granada
Dibujo

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Gonzéalez Rodriguez, Rosario
Departamento Economia Aplicada |
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
1

2013

https://scholar.google.es/citations?user=6iUI72AAAAAI&hl=e
S

Datos bibliométricos Citas: 243
(Gltimos 5 afios) indiceh: 8

indice i10: 7
Nombre Ibarrondo Davila, Pilar
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

Economia Financiera y Contabilidad
1

2018

https://scholar.google.es/citations?user=jGDfDUMAAAAJ&hI=
es

Citas: 87
H Index: 4
indice i10: 2

Nombre Irimia Diéguez, Ana Isabel
Departamento Economia Financiera y Direccion de Operaciones
/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla

3




Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

Universidad de Sevilla
Economia Financiera y Contabilidad
1

2017

https://scholar.google.com/citations?user=86JRAgIAAAAI&I
=e-n.
Citations: 123

(dltimos 5 afos) h-index: 6

i10-index: 3
Nombre Le Poder Marie-Evelyne
Departamento Traduccién e Interpretacion
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Traduccion e Interpretacion
1

2014

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Liébana Cabanillas, Francisco J.
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2014

https://scholar.google.es/citations?user=3XfPeBKAAAAJ&hl=¢
s&0i=ao

Citas: 1126
H Index: 16
indice i10: 24

Nombre Llorca Rodriguez, Carmen Maria

Departamento Economia Internacional y de Espafia

Universidad Universidad de Granada
/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD ?
% DE MALAGA u

Economia Internacional y de Espafia
1

2018

https://scholar.google.es/citations?view_op=list_works&hl=es&
user=1vkldToAAAAJ

Datos bibliométricos Citas: 75
(dltimos 5 afos) H Index: 5

indice i10: 2
Nombre Lobo Gallardo, Antonio
Departamento Contabilidad y Economia Financiera
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Economia Financiera y Contabilidad
1

2009

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

Nombre Lopez Valverde, Francisco Emilio
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Lenguajes y sistemas informaticos
1

2009

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

Nombre Luque Gil, Ana
Departamento Geografia
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento

Anélisis geografico regional

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

1

2017

https://scholar.google.es/citations?user=RSHWVI9cAAAAJ&hI
:ja

Datos bibliométricos Citas 260
(Gltimos 5 afios) indice h 8

indice i10 7
Nombre Marmolejo Martin, Juan Antonio
Departamento Estadistica e Investigacion Operativa
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Estadistica e Investigacion Operativa

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Martin Segura, José Aureliano
Departamento Organizacion de Empresas Il
Universidad Universidad de Granada (Ceuta)

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(Ultimos 5 afos)

Organizacion de Empresas

1

2013
https://scholar.google.es/citations?user=8X37itoAAAAI&hl=es
Citas: 48

H Index: 3

indice i10: 2

Nombre Mihi Ramirez, Antonio
Departamento Economia Internacional y de Espafia
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento

Economia Internacional y de Espafia

3

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

1

2014

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Molinillo Jiménez, Sebastian
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Comercializacion e investigacion de mercados
1

2018

https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=P3SBLaQAAA
Al

Datos bibliométricos Citas: 738
(Gltimos 5 afios) indice h: 13
indice i10: 15
Nombre Navarro Jurado, Enrique
Departamento Geografia
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Analisis geogréafico regional
1

2014

https://scholar.google.es/citations?user=DYa7bvsAAAAJ&hl=e
S

Datos bibliométricos Citas: 301
(Gltimos 5 afios) indice h: 8
indice i10: 7
Nombre Navarro Valverde, Francisco Antonio
Departamento Geografia Humana
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento

N° sexenios

Geografia Humana
1

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

2019

https://scholar.google.es/citations?user=jsx7G9Y AAAAJ&hl=e
s

Datos bibliométricos Citas: 97
(dltimos 5 afos) H Index: 7
indice i10: 3
Nombre Palacin Sdnchez, Maria José
Departamento Economia Financiera y Direccion de Operaciones
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Economia Financiera
1

2016

https://scholar.google.es/citations?user=Wu7kOYWAAAAJ&hI
=es

Datos bibliométricos Citas: 179
(Gltimos 5 afios) indice h: 7

indice i10: 6
Nombre Pérez Lopez, Gemma
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

Economia Financiera y Contabilidad
1

2017

https://scholar.google.es/citations?user=p7DgX1IAAAAJ&hl=e
S

Citas: 235
H Index: 8
indice i10: 6

Nombre Pérez Lopez, M2 Carmen
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento

N° sexenios

Economia Financiera y Contabilidad
1

3

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

2016

https://scholar.google.es/citations?user=Y1QG2LAAAAAI&I
=es

Datos bibliométricos Citas: 628
(dltimos 5 afos) H Index: 6
indice i10: 6
Nombre Polo Pefia, Ana Isabel
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2016

https://scholar.google.es/citations?user=kbBfKZUAAAAI&hI=
es

Datos bibliométricos Citas: 349
(dltimos 5 afos) H Index: 11
indice i10: 12
Nombre Rey Moreno, Manuel
Departamento Administracién de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1

2013

https://scholar.google.es/citations?user=tum7WFoAAAAI&hI=
es

Datos bibliométricos Citas: 1249
(Gltimos 5 afios) indice h: 18
indice i10: 37
Nombre Rey Pino, Juan Miguel
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Comercializacion e Investigacion de Mercados
1
2017

3

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

https://scholar.google.es/citations?user=pUKNCzEAAAAI&I

=en
Citas: 158
H Index: 7
indice i10: 4

Nombre Rodriguez Diaz, Beatriz
Departamento Economia Aplicada (Matematicas)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Economia aplicada

1

2017

No disponible

Citas 131

indice h 6

Promedio citas/afio 24.6 citas/afio

Nombre Rodriguez Marin, Francisco
Departamento Historia de Arte
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(Ultimos 5 afos)

Historia del Arte

1

1996

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Romero Ruiz, Maria Isabel
Departamento Filologia Inglesa
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Filologia Inglesa
1
2016

% UNIVERSIDAD

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

https://scholar.google.com/citations?user=AEaM63sAAAAJ]
Citas 28

(Gltimos 5 afios) indice h 4
indice i10 0
Nombre Rossi Jiménez, Carlos
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio Ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Lenguajes y sistemas informaticos
1

2007

https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=GiZEMY4AAA
Al

Datos bibliométricos Citas: 144
(Gltimos 5 afios) indice h: 7
indice i10: 3
Nombre Ruiz Moreno, Carolina
Departamento Administracion de Empresas y Marketing
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Organizacion de Empresas
1

2016

https://scholar.google.es/citations?user=udjDskAAAAAJ&hl=e
S

Datos bibliométricos Citas: 232
(Gltimos 5 afios) indiceh: 6
indice i10: 6
Nombre Sanjuan Solis, Jesus
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econdémica)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar

Economia Aplicada
1

2018

No disponible

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Citas: No disponible
H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Santos Pavén, Enrique
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio Ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Anélisis Geografico Regional
1

2014

https://scholar.google.es/citations?user=0vgsqw4AAAAJ&hl=e
S

Datos bibliométricos Citas: 87
(Gltimos 5 afios) indiceh:5

indice i10: 1
Nombre Sola Teyssiere, Javier
Departamento Derecho Administrativo
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Derecho Administrativo
1

2017

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Sorroche Cuerva, Miguel Angel
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo ultimo sexenio

/UGR/UMA/US/

Historia del Arte
1
2012

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla

3




Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

https://scholar.google.es/citations?user=igZkKOKAAAAI&hl=e
s

Datos bibliométricos Citas: 8
(altimos 5 afios) H Index: 2

indice i10: 0
Nombre Ventura Fernandez, Jesis Manuel
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento

Analisis Geografico Regional

N° sexenios 1
Afio ultimo sexenio 2015
Link a Google Scholar https://scholar.google.com/citations?user=rRX-VXwAAAAJ
Datos bibliométricos Citas: 25
(Gltimos 5 afios) indiceh: 3
indice i10: 0
Nombre Yague del Valle, Maria Inmaculada
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Lenguajes y sistemas informaticos
1

1997

https://scholar.google.es/citations?user=yEnQxylAAAAJ&hl=e
S

Citas: 36
H Index: 3
indice i10: 0

Nombre Yfiguez Ovando, Rocio
Departamento Anélisis econdmico y Economia Politica
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo ultimo sexenio

Economia Aplicada
1
2013

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(altimos 5 afios)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

3

https://scholar.google.es/citations?user=kWQ5kh4AAAAJ&hl=
es&oi=ao

Citas: 277
indice h: 9
indice i10: 8

Nombre Vézquez Bermudez, Isabel
Departamento Anélisis Economico y Economia Politica
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento

Economia Aplicada

N° sexenios 1
Afio ultimo sexenio 2018
Link a Google Scholar https://scholar.google.com/citations?user=2350
Datos bibliométricos Citas: 41
(ultimos 5 afos) H Index: 2
indice i10: 1

Nombre Hernandez Ramirez, Javier
Departamento Antropologia Social
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Antropologia Social

N° sexenios 1
Afio ultimo sexenio 2018
Link a Google Scholar  https://scholar.google.com/citations?user=nK76GOIAAAAJI&hI=es
Datos bibliométricos Citas: 286
(Gltimos 5 afios) indiceh: 7
Indice i10: 6

8.3 Otros miembros

Nombre Alcéazar Martinez, Benjamin del
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Comercializacion e investigacion de mercados

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD ?
% DE MALAGA u

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.com/citations?user=8e6JWpIAAAAI&hI=es
Datos bibliométricos  Citas: 119

(ultimos 5 afos) H Index: 4

indice i10: 1
Nombre Almahano Gueto, Inmaculada
Departamento Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Filologia Alemana

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=IHzAM-UAAAAI&hl=es
Datos bibliomeétricos  Citas: 5

(Gltimos 5 afios) indice h: 1
indice i10: 0
Nombre Arjones Fernandez, Maria Aurora
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Didactica de las ciencias sociales

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=EWnjKogAAAAI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 135

(Gltimos 5 afios) indice h: 6
indice i10: 3
Nombre Benavides Chicon, Carlos
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econémica)
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Economia aplicada
N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD ?
% DE MALAGA u

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Bravo Sanz, Margarita

Psicologia Social, Trabajo Social, Antropologia Social y Estudios de
Departamento Asia Oriental
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Psicologia social

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Caro Herrero, Jose Luis
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar

Lenguajes y sistemas informaticos

https://scholar.google.es/citations?user=ZsrXsP8AAAAJ&hl=en

Datos bibliométricos  Citas: 230
(Gltimos 5 afios) indice h: 8

indice i10: 6
Nombre Carrasco Santos, Maria Jesus
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios
Afio ultimo sexenio

Link a Google Scholar
/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla

Economia aplicada

https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=Srgil2kAAAAJ




Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Citas: 277
indice h: 8
indice i10: 7

Nombre Casales Garcia, Vicente
Departamento Economia Aplicada |
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Economia Aplicada

https://scholar.google.com/citations?user=1114jAWAAAAJ&hl=es
Citas: No disponible

H Index: No disponible

indice i10: No disponible

Nombre Casas Jurado, Amalia Cristina
Departamento Economia Internacional y de Espafia
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Economia Internacional y de Espafia

https://scholar.google.es/citations?view_op=list_works&hl=es&user
=19YaEzwAAAA]

Datos bibliométricos  Citas: 112
(dltimos 5 afos) H Index: 4
indice i10: 1
Nombre Ceballos Hernandez, Cristina
Departamento Economia Financiera y Direccion de Operaciones
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

/UGR/UMA/US/

Organizacion de Empresas

No disponible
Citas: No disponible

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla

3




UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD Ef
% DE MALAGA u

(dltimos 5 afos) H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Cerezo Medina , Alfonso
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Lenguajes y sistemas informaticos

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=gkFUrSCAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 27

(Gltimos 5 afios) indice h: 3
indice i10: 1
Nombre Chéavez Miranda, Esther
Departamento Economia Financiera y Direccion de Operaciones
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Organizacion de Empresas

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=J5mWFJKAAAAI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 68

(altimos 5 afios) H Index: 4

indice i10: 1
Nombre Cisneros Martinez, José David
Departamento Economia Aplicada (Estadistica y Econometria)
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Economia aplicada

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=X8EeRdWAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 89

(Gltimos 5 afios) indice h: 5

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




NIVERSIDAD
EGRANADA

4 UNIVERSIDAD Ef
% DE MALAGA u

indice i10: 2

Nombre Contreras Cabrera, Gustavo Antonio
Departamento Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Analisis Geografico Regional

https://scholar.google.es/citations?user=57G5IzkAAAAI&hl=es&oi
=ao

Datos bibliomeétricos  Citas: 5
(Gltimos 5 afios) indiceh: 1

indice i10: 0
Nombre Crespo Almendros, Esmeralda
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Comercializacion e Investigacion de Mercados

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Cruz Morato, Marco A.
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla

Organizacion de empresas

No disponible
Citas: No disponible
H Index: No disponible




UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD ?
% DE MALAGA u

Indice i10: No disponible

Nombre De Tena Ramirez, Carmen
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Historia del Arte
N° sexenios -
Afio ultimo sexenio -
Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=Dm27Uu8AAAAI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: No disponible
(dltimos 5 afos) H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Delgado Méndez, Luis
Departamento Construcciones Arquitectonicas
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Construcciones Arquitectonicas

N° sexenios -

Afio altimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=qd14bWgAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 4

(dltimos 5 afos) H Index: 1

indice i10: 0
Nombre Diaz Ravn, Nicolas
Departamento Derecho Financiero y Tributario
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Derecho Financiero y Tributario
N° sexenios -
Afio ultimo sexenio -
Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=umVfNJOAAAAI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 4
(Gltimos 5 afios) indiceh: 1
indice i10: 0
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Nombre Gallego Galan, Inmaculada
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Comercializacion e investigacion de mercados

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Garcia Mestanza, Josefa
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Organizacion de empresas

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Gaspar Gonzalez, Ana Isabel
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Organizacion de empresas

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible
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Nombre Gomez Rossi, M° Jesus
Departamento Derecho Administrativo
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Derecho Administrativo

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Gonzalez Guerrero, Eva Isabel
Departamento Departamento de Economia Aplicada (Estructura Econdmica)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afos)

Economia aplicada

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Gonzélez Lopez, Maria José
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Economia Financiera y Contabilidad

https://scholar.google.es/citations?user=-7m21QIAAAAI&hI=es

Citas: 51
H Index: 4
indice i10: 3

Nombre

Comendador Sanchez, Maria Auxiliadora
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Departamento Antropologia Social
Universidad Universidad de Sevilla
Area de conocimiento  Antropologia Social
N° sexenios -
Afio ultimo sexenio -
Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=fwVWAACAAAAJ
Datos bibliométricos  Citas: No disponible
(dltimos 5 afos) indice h : No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Hunt Ortiz, Mark
Departamento Prehistoria y Arqueologia
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Prehistoria

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=gXDL-IlAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 1397

(ultimos 5 afos) H Index: 15

indice i10: 29
Nombre Jambrino Maldonado, Carmen
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Comercializacion e investigacion de mercados

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=IZFzcLcAAAAI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 101

(Gltimos 5 afios) indice h: 4
indice i10: 3
Nombre Jiménez Caballero, José Luis
[ UGR/UMA /US/
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Departamento Economia Financiera y Direccion de Operaciones

Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Economia Financiera y Contabilidad.

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=0FSKFCoAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 75

(dltimos 5 afos) H Index: 6
indice i10: 1
Nombre Lacomba Arias, Beatriz
Departamento Economia aplicada (Estadistica y Econometria)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Economia aplicada

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar No disponible

Datos bibliométricos  Citas: No disponible

(ultimos 5 afos) H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Leiva Olivencia, José Luis
Departamento Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Comercializacion e investigacion de mercados
N° sexenios -
Afio ultimo sexenio -
Link a Google Scholar No disponible
Datos bibliométricos  Citas: No disponible
(dltimos 5 afos) H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Llamas Sanchez, Rocio

/UGR/UMA/US/
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Departamento
Universidad

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
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% DE MALAGA

Organizacion de Empresas
Universidad de Granada (Melilla)
Organizacion de Empresas

https://scholar.google.es/citations?user=I'YRMzWY AAAAJ&hl=es
Citas: 348

(dltimos 5 afos) H Index: 10

indice i10: 10
Nombre Martin Rojo, Inmaculada
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N©° sexenios
Ao ultimo sexenio

Organizacion de empresas

Link a Google Scholar No disponible
Datos bibliométricos  Citas: 348
(ultimos 5 afos) H Index: 10
indice i10: 10
Nombre Molina Gomez Jesus
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e investigacion de mercados

https://scholar.google.es/citations?user=C4FD258 AAAAJI&hl=es
Citas: 34

indice h: 3

indice i10: 1

Nombre Moniche Bermejo, Laura
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econémica)
[ UGR/UMA /US/
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Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Economia aplicada

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=2QgLvgsAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 61

(Gltimos 5 afios) indice h: 4

indice i10: 3
Nombre Morales Bafios, Angel
Departamento Contabilidad y Gestion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Economia financiera y contabilidad
N° sexenios -
Afio ultimo sexenio -
Link a Google Scholar No disponible
Datos bibliométricos  Citas: No disponible
(ultimos 5 afios) H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Ortega Palomo, German
Departamento Economia Aplicada (Estructura Econémica)
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento  Economia aplicada

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar No disponible

Datos bibliométricos  Citas: No disponible

(ultimos 5 afios) H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Peldez Verdet, Antonio
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

{UGR/UMA /US/
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Area de conocimiento
N©° sexenios
Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

NIVERSIDAD @
E MALAGA u :

Organizacion de empresas

https://scholar.google.es/citations?user=e_61JZUAAAAI&hl=es&o0i
=ao

Datos bibliomeétricos  Citas 16
(Gltimos 5 afios) indice h 2

indice i10 0
Nombre Peregrin Rubio, Gracia Maria
Departamento Organizacion de Empresas Il
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Organizacion de Empresas

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Pérez Martinez, Antonio José
Departamento Contabilidad y Gestion
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afo altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Economia financiera y contabilidad

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Porcu, Lucia
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento

/UGR/UMA/US/
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N©° sexenios -
Afo ultimo sexenio -

Link a Google Scholar pttps://scholar.google.es/citations?user=NUzZUUHY AAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 224

(ultimos 5 afos) H Index: 6

indice i10: 6
Nombre Rastrollo Horrillo, Maria de los Angeles
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Organizacion de empresas

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.com/citations?user=61VdDQQAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 123

(ultimos 5 afos) H Index: 8

indice i10: 6
Nombre Roman Marquez, Alejandro
Departamento Derecho Administrativo
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Derecho Administrativo

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.com/citations?user=KIftdrY AAAAJI&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 35

(ultimos 5 afios) H Index: 3

indice i10: 1
Nombre Sabiote Ortiz, Carmen Maria
Departamento Comercializacion e Investigacion de Mercados
Universidad Universidad de Granada

Area de conocimiento  Comercializacion e Investigacion de Mercados

N° sexenios -
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Afo ultimo sexenio

Link a Google Scholar  pttps://scholar.google.es/citations?user=okdDwccAAAAI&hl=es

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

4 UNIVERSIDAD
% DE MALAGA

Datos bibliométricos  Citas: 218
(ultimos 5 afios) H Index: 6

indice i10: 6
Nombre Sanz Dominguez, Carlos
Departamento Derecho Administrativo
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos

(dltimos 5 afos)

Derecho Administrativo

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Sierra Herrezuelo, Placido
Departamento Economia y Administracion de Empresas
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento
N° sexenios

ARo Ultimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(ultimos 5 afios)

Comercializacion e investigacion de mercados

No disponible

Citas: No disponible

H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Torres Bernier, Enrique Jose

Economia Aplicada (Hacienda Publica, Politica Econémica y
Departamento . .

Economia Politica)
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento

N° sexenios

Afio ultimo sexenio
[UGR/UMA /US/
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Link a Google Scholar No disponible

Datos bibliométricos  Citas: No disponible

(dltimos 5 afos) H Index: No disponible
indice i10: No disponible

Nombre Turci Domingo, Maria Isabel
Departamento Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
Universidad Universidad de Mélaga

Area de conocimiento  Filologia Francesa

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?user=ovIU1vsAAAAJ&hl=es
Datos bibliométricos  Citas: 14

(dltimos 5 afos) H Index: 2

indice i10: 0
Nombre Cobreros
Departamento EUSA. Centro Adscrito.
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=sz_4 qQAAAAJ
Datos bibliométricos  Citas: 22

(dltimos 5 afos) H Index: 2

indice i10: 1
Nombre Zapata Véazquez, Manuel
Departamento Historia del Arte
Universidad Universidad de Sevilla

Area de conocimiento  Historia del Arte

N° sexenios -

Afio ultimo sexenio -

Link a Google Scholar No disponible

Datos bibliométricos  Citas: No disponible
/UGR/UMA/US/
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H Index: No disponible
Indice i10: No disponible

Nombre Zayas Fernandez, Belén
Departamento Geografia
Universidad Universidad de Malaga

Area de conocimiento
N° sexenios

Afio altimo sexenio
Link a Google Scholar
Datos bibliométricos
(dltimos 5 afos)

Geografia humana

https://scholar.google.com/citations?user=jQLBg3wAAAAI&hI=en
Citas 106

indice h 4

indice i10 3

8.4 Personal de otros centros

Nombre Camacho, David
Departamento Computer Science Department
Universidad Universidad Autbnoma de Madrid

Area de conocimiento
N° sexenios

Ao ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Datos bibliométricos
(dGltimos 5 afos)

Computer Science Department

https://scholar.google.co.uk/citations?user=fpf6EDAAAAAI&NI
=es
Citas: 1364

H Index: 14
indice i10: 38

Nombre Ferrari, Sonia
Departamento Tourism and Place Marketing
Universidad University of Calabria, Italy

Area de conocimiento
N° sexenios
Ao Ultimo sexenio

Link a Google Scholar

Tourism and Place Marketing

https://scholar.google.it/citations?user=WU12c1IAAAAI&hI=it
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Datos bibliométricos Citas: 141

(Gltimos 5 afos) H Index: 7
indice i10: 5
Nombre Tresserras Juan, Jordi
Departamento Prehistoria, Historia Antigua y Arqueologia
Universidad Universidad de Barcelona

Area de conocimiento Prehistoria, Historia Antigua y Arqueologia

N° sexenios -

Afio altimo sexenio -

Link a Google Scholar  https://scholar.google.es/citations?user=kDhR6jAAAAAI&hl=es

Datos bibliométricos Citas: 728
(Gltimos 5 afos) H Index: 11
indice i10; 15
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9. Méritos cientificos y académicos

En las siguientes tablas aparece de forma resumida la actividad investigadora de los miembros descritos en el apartado anterior para el periodo 2014 en adelante.

Tabla 2. Difusion y transferencia de la investigacion

Tipo 2014 2015 2016 2017 2018 2014/2018
IP de proyecto de investigacion 13 17 8 4 12 54
IP de contratos de investigacion 9 20 19 10 1 59
Articulos JCR Q1 y Q2 9 17 27 20 37 110
Tesis dirigidas 8 4 12 3 6 33

A continuacién, se detallan algunos de los méritos cientifico-académicos del equipo que propone la creacion de este Instituto.
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La experiencia en investigacion cientifica que posee el equipo que forma el IATUR se ve reflejada
en la produccion cientifica y la participacion/direccion de proyectos y contratos.

La produccion de articulos en revista de alto impacto es muy abundante. Segln el estudio
bibliometrico?, los investigadores del instituto reunen 1.440 referencias, con una media de 13
citas por referencia, y un “h-index” que alcanza el valor de 99. En esta memoria se ha hecho una
seleccion de los dltimos afios — desde 2014- y el resultado son 110 articulos recopiliados en las
bases de datos de JCR y Scopus y solo en las revistas situadas en el cuartil 1y 2. En los gréaficos
adjuntos se muestra la produccion por universidad, lo que refleja el importante potencial
cientifico.
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De la misma forma, el impacto de estas publicaciones, medidos no solo por la posicién de las
revistas en las que han sido publicados, sino por el nimero de citas en JCR recibidas también es
importante y muestran una clara tendencia creciente.
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Es importante destacar varias caracteristicas de interés:

Multidisciplinaredad en la produccion, no solo en las temaéticas, sino en los tipos de revistas. Lo
mas destacado son las revistas del grupo “Hospitality, Leisure, Sport & Tourism”, pero destacan
muchas investigaciones de cardcter metodoldgico en revistas de computacion, matematicas,
sociologia-psicologia social 0, urbanismo, etc. junto con las revistas de disciplinas afines como la

22 Se ha realizado un estudio bibliométrico teniendo en cuenta solo los méritos curriculares
recopilado en el sistema ORCID, basicamente a través de la integracion de los articulos de las
bases de datos de Scopus y Web of Knowledge.
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economia, marketing, geografia, patrimonio-arte, historia, etc. Esta diversidad es la fortaleza que
se busca en las ciencias del siglo XXI.

Los articulos publicados en las revistas del grupo “Hospitality, Leisure, Sport & Tourism”
destacan, pero especialmente aquellos que estan en las revistas con mayor impacto en estos
Gltimos afios: Tourism Management, Annals of Tourism Research, Journal of Sustainable
Tourism, Journal of Travel Research, Current Issues in Tourism e International Journal of
Hospitality Management. Estas revistas cambian de posicion en el ranking, pero todos los afios
se mantienen en los primeros puestos.

La direccion y participacion en proyectos de investigacion competitivos, de &mbito internacional
0 nacional, es uno de los grandes potenciales del Instituto. La diversidad temaética de los
proyectos, los equipos multidisciplinares que lo realizan, la pluralidad de entidades de
financiacion y la cuantia son una de las fortalezas més destacadas del IATUR. Esta misma
potencialidad la encontramos en la transferencia que realizan las tres universidades, ya sean en
proyectos de financiacion privada o contratos de investigacion, con mayor grado de
especializacion mayor en aplicaciones tecnolégicas y en soluciones de gestién empresarial. La
importancia de ambos méritos es muy destacada a tenor de los ingresos que han tenido las tres
universidades; desde en 2014 se han ingresado un total de 3.900.852€

Aunque en el apartado 3.1.1 de esta memoria se recoge informacion sobre los posgrados de las
universidades participantes, en este apartado destacamos como méritos académicos en el &mbito
del turismo los 4 Master oficiales, 8 Méaster propios, 7 diplomas de especializacion y 1 doctorado
interuniversitario. El resultado es una formacion de doctorandos que ha permitido desarrollar 38
tesis de turismo desde 2014, muchas de ellas con publicaciones de impacto.

Las tres universidades participantes tienen una amplia presencia en puestos de gestion
relacionados con el Turismo, la Investigacion y el Posgrado. Se cuenta con la participacion del
Director General de Relaciones de Gobierno de la Universidad de Sevilla, la Vicerrectora de
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Malaga, la Vicerrectora Adjunta de la
Oficina del Rector de la Universidad de Malaga, un miembro del Consejo Asesor de Posgrado de
la Universidad de Granada, etc. También participan en esta propuesta los tres decanos de las
Facultades que albergan los titulos de turismo actualmente.

Otro de los méritos destacados es la organizacion de congresos relevantes en materia turistica,
por las competencias que requieren y porque son foros académicos de alto nivel. Desde la
Universidad de Malaga se organizan periodicamente el Congreso Internacional de Turismoy TIC
(TURITEC) de la que tuvo lugar su doceava edicién en 2018 y ya se esta preparando la edicion
de 2020. La Universidad de Sevilla ha organizado la segunda edicion de la Conferencia
“International Conference on Tourism Dynamics and Trends” y cada afio las Jornadas de
Investigacion en Turismo. Y la Universidad de Granada.ha organizado el Simposium
Internacional de Ocio y Calidad de Vida-silag “Ocio, Turismo y Deporte: Sinergias Universidad-
Empresa”.
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En sintesis, los 98 los grupos de investigacion en los que participan los miembros del Instituto,
(33 de la Universidad de Granada, 29 de la Universidad de Malaga y 36 de la Universidad de
Sevilla) demuestran una alta capacidad en los méritos cientificos y académicos.
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9.1 Articulos de revistas de prestigio indexadas a bases de datos de alto
impacto

Ferndndez-Morales, A., Cisneros-Martinez, J.D. (2019) Seasonal Concentration Decomposition
of Cruise Tourism Demand in Southern Europe. Journal of Travel Research, 58 (8), pp. 1389-
1407. Cited 1 time. JCR (2018) Cuartil Q1 (HOSPITALITY, LEISURE, SPORT AND
TOURISM) Factor de Impacto 5.338

Perez-Aranda, J., Vallespin, M., Molinillo, S. (2019) Hotels’ online reputation management:
benefits perceived by managers. International Journal of Contemporary Hospitality Management,
31 (2), pp. 615-632. Cited 2 times. JCR (2018) Cuartil Q1 (HOSPITALITY, LEISURE, SPORT
AND TOURISM) Factor de Impacto: 3.957
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Tourism 10 (20). JCR Cuartil: Q2 Factor de Impacto: 1.733.

Sanjuan Solis, J. C., Ortega Aguaza, B. (2017) Social costs of illicit financial flows in low- and
middle-income countries: the case of infant vaccination coverage. Health Policy and Planning, 2
(33) JCR Cuartil: Q2 Factor de Impacto: 2,513.

Molinillo Jiménez, S., Japutra, A., (2017) Responsible and active brand personality: On the
relationships with brand experience and key relationship constructs. Journal of Business
Research. JCR Cuartil: Q2 Factor de Impacto: 2,129.

Ventura J.; Gonzalez-Relafio, R; Gavira, A (2017): Accessibility of rail trails in Huelva,
Andalusia (Spain). Journal of Maps 13(1), 62-66. Impact Factor JCR — 1.435 (Q2- Geography-
SSCI).

Martinez-Lépez, F.J., Anaya-Sanchez, R., Molinillo, S., Aguilar-lllescas, R., Esteban-Millat, I.
(2017) Consumer engagement in an online brand community. Electronic Commerce Research
and Applications, 23, pp. 24-37. Cited 16 times. JCR (2017) Cuartil Q2 (BUSINESS) Factor de
Impacto 2.582

Benito-Picazo, F., Cordero, P., Enciso, M., Mora, A. (2017) Reducing the search space by closure
and simplification paradigms: A parallel key finding method. Journal of Supercomputing, 73 (1),
pp. 75-87. Cited 1 time. JCR (2017) Cuartil Q2 (COMPUTER SCIENCE, THEORY AND
METHODS) Factor de Impacto 1.532

Ortega, B., Sanjuan, J., Casquero, A. (2017) Determinants of efficiency in reducing child
mortality in developing countries. The role of inequality and government effectiveness. Health
Care Management Science, 20 (4), pp. 500-516. Cited 2 times. JCR (2017) Cuartil Q3 (HEALTH
POLICY AND SERVICES) Factor de Impacto 1.306
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Luque, M., Pérez-Moreno, S., Robles, J.A., Rodriguez, B. (2017) Measuring Child and Maternal
Health in Developing Countries: A Proposal of New Hybrid MDG Composite Indices. Applied
Research in Quality of Life, 12 (3), pp. 737-758. Cited 2 times. JCR (2017) Cuartil Q3 (SOCIAL
SCIENCES, INTERDISCIPLINARY APPLICATIONS) Factor de Impacto 1.025

Molinillo, S., Japutra, A., Nguyen, B., Chen, C.-H.S. (2017) Responsible brands vs active brands?
An examination of brand personality on brand awareness, brand trust, and brand loyalty.
Marketing Intelligence and Planning, 35 (2), pp. 166-179. Cited 13 times. JCR (2017) Cuartil Q3
(BUSINESS) Factor de Impacto 1.421

Molinillo, S., Gémez-Ortiz, B., Pérez-Aranda, J., Navarro-Garcia, A. (2017) Building Customer
Loyalty: The Effect of Experiential State, the Value of Shopping, and Trust and Perceived Value
of Service on Online Clothes Shopping. Clothing and Textiles Research Journal, 35 (3), pp. 156-
171. Cited 3 times. JCR (2017) Cuartil Q3 (SOCIAL SCIENCES, INTERDISCIPLINARY
APPLICATIONS) Factor de Impacto 0.850

Polo Pefia, A. 1., Frias Jamilena, D. M., Rodriguez Molina, M. A., & Rey Pino, J. M. (2016).
Online marketing strategy and market segmentation in the Spanish rural accommodation
sector. Journal of Travel Research, 55(3), 362-379.

Sabiote-Ortiz, C. M., Frias-Jamilena, D. M., & Castafieda-Garcia, J. A. (2016). Overall perceived
value of a tourism service delivered via different media: A cross-cultural perspective. Journal of
Travel Research, 55(1), 34-51.

Castellanos-Verdugo, M., Vega-Vazquez, M., Oviedo-Garcia, M.A., Orgaz-Aglera, F. (2016).
The relevance of psychological factors in the ecotourist experience satisfaction through ecotourist
site perceived value. Journal of Cleaner Production, 124, 226-235. JCR (2016) Impact factor=
5,715. Q1.

Sanchez Ollero, J. L., Garcia Pozo, A. F., Ons Cappa, M. (2016) ECO-innovation and economic
crisis: a comparative analysis of environmental good practices and labour productivity in the
Spanish hotel industry. Journal Of Cleaner Production, 1(138). JCR Cuartil: Q1 Factor de
Impacto: 4.959.

Almeida Garcia, F, Pelaez Fernadndez, M. A., Balbuena VVazquez, A. M., Cortes Macias, R. (2016),
Residents perception of tourism development in Benalméadena (Spain). Tourism Management. 54
- 3, pp. 259 — 274. JCR 2017: 4,707 Q1.

Gemar Castillo, G. Moniche Bermejo, Laura; Morales Siles, A. J. (2016) Survival analysis of the
Spanish hotel industry. Tourism Management. 54, pp. 428 - 438. 2016. Disponible en Internet en:
<http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0261517715300637>. JCR 2017: 4,707 Q1.
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interdisciplinarity. Tourism Management, 52(February), 586-592. JCR (2016)- Impact factor=
4,707. Q1

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Garcia Pozo, A., Sanchez Ollero, J. L., Marchante Mera, A. (2016) Measuring the effects of
quality certification on labour productivity: an analysis of the hospitality sector. International
Journal of Contemporary Hospitality Management. 27 - 6, pp. 84 - 105. JCR 2016: 3.196 Q1
(Hospitality, Leisure, Sport & Tourism)

Gonzélez-Rodriguez, M. R., Martinez Torres, M. R., & Toral, S. (2016). Post-visit and pre-visit
tourist destination image through eWOM sentiment analysis and perceived helpfulness.
International Journal of Contemporary Hospitality Management, 28(11). (JSCR-2016: 3,196;
Hospitality, Leisure, Sport & Tourism, Posicion 3(45), T1, Q1)

Navarro Jurado, E., Romero Padilla, Y., Malvarez Garcia, G. (2016) The potential of international
coastal mass tourism destinations to generate creative capital. Journal of Sustainable Tourism
4(24). JCR Cuartil: Q1 Factor de Impacto: 2.48.

Ortega Aguaza, B. (2016) Revenue management systems and hotel performance in the economic
downturn. International Journal of Contemporary Hospitality Management 4(28) JCR Cuartil: Q1
Factor de Impacto: 2.176.

Ferndndez-Morales, A., Cisneros-Martinez, J.D., McCabe, S. (2016) Seasonal concentration of
tourism demand: Decomposition analysis and marketing implications. Tourism Management, 56,
pp. 172-190. Cited 22 times. JCR (2016) Cuartil Q1 (HOSPITALITY, LEISURE, SPORT AND
TOURISM) Factor de Impacto 4.707

Foronda-Robles, C; Galindo-Pérez De Azpillaga, L. (2016). From initial dissemination to
consolidated impact: the concept of crisis in the field of tourism. Scientometrics. 109 (1), 261-
281. Journal Citation Reports (JCR)/Impact Factor (Year 2016): 2.147. Q1.

Cifci, S., Ekinci, Y., Whyatt, G., Japutra, A., Molinillo, S., Siala, H. (2016) A cross validation of
Consumer-Based Brand Equity models: Driving customer equity in retail brands. Journal of
Business Research, 69 (9), pp. 3740-3747. Cited 48 times. JCR (2016) Cuartil Q1 (BUSINESS)
Factor de Impacto 3.354

Luque, M., Pérez-Moreno, S., Rodriguez, B. (2016) Measuring Human Development: A Multi-
criteria Approach. Social Indicators Research, 125 (3), pp. 713-733. Cited 5 times. JCR (2016)
Cuartil Q1 (SOCIAL SCIENCES, INTERDISCIPLINARY) Factor de Impacto 1.743

Ortega, B., Casquero, A., Sanjuan, J. (2016) Corruption and Convergence in Human
Development: Evidence from 69 Countries During 1990-2012. Social Indicators Research, 127
(2), pp. 691-719. Cited 4 times. JCR (2016) Cuartii Q1 (SOCIAL SCIENCES,
INTERDISCIPLINARY) Factor de Impacto 1.743

Rodriguez-Jimenez, J.M., Cordero, P., Enciso, M., Rudolph, S. (2016) Concept lattices with
negative information: A characterization theorem. Information Sciences, 369, pp. 51-62. Cited 9
times. JCR (2016) Cuartil Q1 (COMPUTER SCIENCE, INFORMATION SYSTEMS) Factor de
Impacto 4.832

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Casanueva, C., Gallego, A., & Garcia-Sanchez, M.R. (2016). Social network analysis in tourism.
Current Issues in Tourism 19 (12): 1190-1209. JCR 2016: 2.451 Q2 (HOSPITALITY, LEISURE,
SPORT & TOURISM)

Oviedo-Garcia, M.A., Castellanos-Verdugo, M., Trujillo-Garcia, M.A., Mallya, T. (2016). Film-
induced tourist motivations. The case of Seville (Spain). Current Issues in Tourism, 19(7), 713-
733. JCR (2016)- Impact factor= 2,451. Categoria: Hospitality, Leisure, Sport & Tourism Q2
(12/45)

Oviedo-Garcia, M.A., Vega-Vazquez, M., Castellanos-Verdugo, M., Reyes-Guizar, L.A. (2016).
Tourist satisfaction and the souvenir shopping of domestic tourists: extended weekends in Spain.
Current Issues in Tourism, 19(8), 845-860. JCR (2016)- Impact factor= 2,451. Hospitality,
Leisure, Sport & Tourism Q2

Sanchez-Franco, M., Antonio Navarro-Garcia, Rondan-Catalufia, F.J., (2016) Online Customer
Service Reviews in Urban Hotels: A Data Mining Psychology & Marketing 33 (12): 1174-1186.
JCR 2016: 2,00 Q2.

Garcia Garcia, A.; Fernandez Salinas, V.; Caravaca Barroso, I. Y Gonzélez Romero, G. (2016).
Actividades creativas, transformaciones urbanas y paisajes emergentes. El caso del casco norte
de Sevilla. Documents d'Analisi Geografica, 62(1), 27-54. DOl:
http://dx.doi.org/10.5565/rev/dag.245. SJIR 2016: 0.405 Q2.

Pérez-Moreno, S., Rodriguez, B., Luque, M. (2016) Assessing global competitiveness under
multi-criteria perspective. Economic Modelling, 53, pp. 398-408. Cited 13 times. JCR (2016)
Cuartil Q2 (ECONOMICS) Factor de Impacto 1.463

Rodriguez-Jiménez, J.M., Cordero, P., Enciso, M., Mora, A. (2016) Data mining algorithms to
compute mixed concepts with negative attributes: an application to breast cancer data analysis.
Mathematical Methods in the Applied Sciences, 39 (16), pp. 4829-4845. Cited 12 times. JCR
(2016) Cuartil Q2 (MATHEMATICS, APPLIED) Factor de Impacto 1.017

Belohlavek, R., Cordero, P., Enciso, M., Mora, A., Vychodil, V. (2016) Automated prover for
attribute dependencies in data with grades. International Journal of Approximate Reasoning, 70,
pp. 51-67. Cited 8 times. JCR (2016) Cuartil Q2 (COMPUTER SCIENCE, ARTIFICIAL
INTELLIGENCE) Factor de Impacto 2.845

Jiménez, J.M., Sevilla-Sevilla, C., Garcia-Pozo, A. (2016) Environmental, social and economic
dimension in the hotel industry and its relationship with consumer perception. Environmental
Engineering and Management Journal, 15 (7), pp. 1519-1526. Cited 4 times. JCR (2016) Cuartil
Q4 (ENVIRONMENTAL SCIENCES) Factor de Impacto 1.096

Garcia-Pozo, A., Gémar, G., Sevilla-Sevilla, C. (2016) Determinants of eco-innovation:
Comparative analysis of the industrial and services sectors. Environmental Engineering and
Management Journal, 15 (7), pp. 1473-1479. Cited 4 times. JCR (2016) Cuartil Q4
(ENVIRONMENTAL SCIENCES) Factor de Impacto 1.096
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Polo Pefia, A., Chica Olmo, J., Frias Jamilena, D., & Rodriguez Molina, M. (2015). Market
orientation adoption among rural tourism enterprises: The effect of the location and characteristics
of the firm. International Journal of Tourism Research, 17(1), 54-65.

Polo Pefia, A., Frias Jamilena, D. M., Frias Jamilena, D. M., Rodriguez Molina, M. A. & Chica-
Olmo, Jorge (2015). Rural lodging establishments: effects of location and internal resources and
characteristics on room rates. Tourism Geographies, 17(1), 91-111.

Rodriguez-Molina, M. A., Frias-Jamilena, D. M., & Castafieda-Garcia, J. A. (2015). The
contribution of website design to the generation of tourist destination image: The moderating
effect of involvement. Tourism Management, 47, 303-317

Campos Soria, J.A., Garcia Pozo, A., Sanchez, Ollero, J.L. (2015) Revista Gender wage
inequality and labour mobility in the hospitality sector. International Journal of Hospitality
Management 3 (49). JCR Cuartil: Q1 Factor de Impacto: 2.061

Pagan, R. (2015), The impact of holiday trips on life satisfaction and domains of life satisfaction:
Evidence for German disabled individuals, Journal of Travel Research, 54 (3): 359-379. JCR
2015: 2.905 Q1(Hospitality, Leisure, Sport & Tourism)

Almeida Garcia, F., Balbuena Vazquez, A. M., Cortes Macias, R. (2015), Residents attitudes
towards tourism impacts. Tourism Management Perspectives. 13 - 1, pp. 33 - 40. Ministerio de
Ciencia e Innovacion (Espafia) y Universidad de Malaga, Andalucia Tech. Disponible en Internet
en: http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2211973614000518 . SJR 2015: 2.45 Q1
(Tourism, Leisure and Hospitality Management).

Casanueva, C., Gallego, A., Revilla, M.A. (2015). Access and mobilization of network resources
and competitive advantage in hotels: A conceptual framework. International Journal of
Contemporary Hospitality Management, 27, 1279-1300. Factor de impacto JCR 2015: 2,176 Q1
(HOSPITALITY, LEISURE, SPORT & TOURISM)

Castillo-Manzano, J.1., Castro-Nufio, M., Sanz, M.T., Yfiguez, R. (2015): “Does pressing a
button make it easier to pass an exam? Evaluating the effectiveness of interactive technologies in
higher education”, British Journal of Educational Technology, DOI: 10.1111/bjet.12258. JCR
2015: 0.518 Q1

Pagéan Rodriguez, R. (2015) Determinants of participation in further training among workers with
disabilities. Disability And Rehabilitation 11 (37) JCR Cuartil: Q1 Factor de Impacto: 1.919.

Cisneros Martinez, J. D., Ferndndez Morales, A. (2015) Cultural tourism as tourist segment for
reducing seasonality in a coastal area: the case study of Andalusia. Current Issues in Tourism. 18
- 8, pp. 765 - 784. Abingdon, Oxfordshire (Reino Unido): ROUTLEDGE JOURNALS, TAYLOR
& FRANCIS LTD. Disponible en Internet en:
<http://www.scopus.com/record/display.url?origin=AuthorProfile&view=basic&eid=2-s2.0-
84888782485>. ISSN 1368-3500. Fuente de impacto: WOS (JCR). indice de impacto: 0,918.
JCR: Q1.
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Rodriguez-Lorenzo, E., Bertet, K., Cordero, P., Enciso, M., Mora, A., Ojeda-Aciego, M. (2015)
From implicational systems to direct-optimal bases: A logic-based approach. Applied
Mathematics and Information Sciences, 9 (2), pp. 305-317. Cited 5 times. JCR (2013) Cuartil Q1
(MATHEMATICS, APPLIED) Factor de Impacto 1.232

Cordero, P., Enciso, M., Mora, A., Ojeda-Aciego, M., Rossi, C. (2015) Knowledge discovery in
social networks by using a logic-based treatment of implications. Knowledge-Based Systems, 87,
pp. 16-25. Cited 12 times. JCR (2015) Cuartil Q1 (COMPUTER SCIENCE, ARTIFICIAL
INTELLIGENCE) Factor de Impacto 3.325

Silva Pérez, R. y Fernandez Salinas, V. (2015). Los paisajes culturales de la Unesco desde la
perspectiva de América Latina y El Caribe. Revista Invi (Chile), 85, 181-214. SJR 2015: 0,243

Q2

Pagan, R. (2015), The contribution of holiday trips to life satisfaction: the case of people with
disabilities, Current Issues in Tourism, 18 (6): 524-538. JCR 2015: 1.773 Q2 (HOSPITALITY,
LEISURE, SPORT & TOURISM)

Pagéan Rodriguez, R., (2015) How Do Leisure Activities Impact on Life Satisfaction? Evidence
for German People with Disabilities. Applied Research in Quality of Life4 (10). JCR Cuartil: Q2
Factor de Impacto: 0,894

Martinez, J.M.R., Padilla, Y.R., Jurado, E.N. (2015) Contemporary urban attributes of
mediterranean coast in the global crisis: The case of Costa del sol Metropolitan Area [Atributos
urbanos contemporaneos del litoral mediterraneo en la crisis global: Caso de la zona
metropolitana de la Costa del Sol]. Scripta Nova, 19, 35 p. Cited 1 time. JCR (2015) Cuartil Q4
(GEOGRAPHY) Factor de Impacto 0.200

Schenkel, E., Garcia, F.A. (2015) La politica turistica y la intervencion del Estado. El caso de
Argentina. Perfiles Latinoamericanos, 23 (46), pp. 197-221. Cited 1 time. JCR (2015) Cuartil Q4
(SOCIAL SCIENCES, INTERDISCIPLINARY) Factor de Impacto 0.152

Ruizalba, J. L., BermUdez-Gonzélez, G., Rodriguez-Molina, M. A., & Blanca-Mena, M. J. (2014).
Internal market orientation: An empirical research in hotel sector. International Journal of
Hospitality Management, 38, 11-19.

Navarro Jurado, E., Rodriguez Diaz, B., Cabello, J.M. Prieto, F. Ruiz, F. (2014) Multicriteria
development of synthetic indicators of the environmental profile of the Spanish regions.
Ecological Indicators, 3 (39). JCR Cuartil: Q1 Factor de Impacto: 3.444

Casanueva, C.; Gallego, A.; Castro, I.; Sancho, M. (2014). Airline alliances: Mobilizing network
resources. Tourism Management, 44, 88-98. Factor de impacto JCR: 2.544, Q1 (HOSPITALITY,
LEISURE, SPORT & TOURISM)

Benavides Chicon, C. G., Ortega Aguaza, B. (2014) The impact of quality management on
productivity in the hospitality sector. International Journal of Hospitality Management. 42, pp.
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165 - 173. JCR: Q1 (Tourism, Leisure and Hospitality Management). indice de impacto: 1.939
Agencia de impacto: 1Sl

Sanchez Ollero, J. L., Garcia Pozo, A., Marchante Mera, A. (2014) How Does Respect for the
Environment Affect Final Prices in the Hospitality Sector? A Hedonic Pricing Approach. Cornell
Hospitality Quarterly. 54 - 4, pp. 1 - 9 doi: 10.1177/1938965513500709. JCR: Q1 (Tourism,
Leisure and Hospitality Management). indice de impacto: 1.746 Agencia de impacto: ISl.

Almeida Garcia, F. (2014) A comparative study of the evolution of tourism policy in Spain and
Portugal. Tourism Management Perspectives. 11, pp. 34 - 50. Ministerio de Ciencia e Innovacién
y Universidad de Malaga. Disponible en Internet en: <http://www.journals.elsevier.com/tourism-
management-perspectives/>. SJR: 0,88 Q1 (Tourism, Leisure and Hospitality Management).

Diaz, D., Esteban, F.J., Hernandez, P., Caballero, J.A., Guevara, A., Dorado, G., Galvez, S. (2014)
MC64-ClustalWP2: A highly-parallel hybrid strategy to align multiple sequences in many-core
architectures. PLoS ONE, 9 (4), art. no. e94044. Cited 6 times. JCR (2014) Cuartil Q1
(MULTIDISCIPLINARY SCIENCES) Factor de Impacto 3.234

Fernandez Morales, A. (2014) Simulating seasonal concentration in tourism series. Journal of
Hospitality, Leisure, Sport and Tourism Education. 15, pp. 116 - 123. Elsevier. Fuente de impacto:
WOS (JCR). indice de impacto: 0,455. JCR: Q2 (Tourism, Leisure and Hospitality Management).

Garcia-Pozo, A., Sanchez-Ollero, J.L., Marchante-Mera, A. (2014) Environmental good
practices, quality certifications and productivity in the Andalusian hotel sector. International
Journal of Environmental Research, 8 (4), pp. 1185-1194. Cited 4 times. JCR (2014) Cuartil Q3
(ENVIRONMENTAL SCIENCES) Factor de Impacto 0.103

Garcia-Pozo, A., Sanchez-Ollero, J.L., Marchante-Mera, A. (2014) Educational mismatch and
returns on human capital in the Spanish hospitality and travel agency sectors. Tourism Economics,
20 (2), pp. 337-353. Cited 4 times. JCR (2014) Cuartil Q3 (ECONOMICS) Factor de Impacto
0.515

Cordero, P., Enciso, M., Mora, A., Pérez De Guzman, |. (2014) A tableaux-like method to infer
all minimal keys. Logic Journal of the IGPL, 22 (6), pp. 1019-1044. Cited 3 times. JCR (2014)
Cuartil Q3 (MATHEMATICS) Factor de Impacto 0.461

Sanchez-Ollero, J.L., Garcia-Pozo, A., Marchante-Mera, A.J. (2014) The impact of the high speed
train in the development of Andalusia: An approach [Unaaproximacion al impacto
socioecondmico de la alta velocidad ferroviaria en Andalucia]. Boletin de la Asociacion de
Geografos Espanoles, (64), pp. 341-356+481-484. Cited 1 time. JCR (2014) Cuartil Q4
(GEOGRAPHY) Factor de Impacto 1.100

Sanchez-Ollero, J.L., Garcia-Pozo, A., Marchante-Mera, A.J. (2014) Analysis of the impact of
quality certifcations on productivity of andalusian hotels [Andlisis de la incidencia de las
certifcaciones de calidad sobre la productividad de los hoteles en Andalucia]. Universia Business
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Review, (44), pp. 88-103. Cited 3 times. JCR (2012) Cuartil Q4 (BUSINESS) Factor de Impacto
0.138

Ortega, B., Casquero, A., Sanjuan, J. (2014) Growth in human development: The role of
corruption. Journal of International Development, 26 (7), pp. 974-998. Cited 3 times. JCR (2014)
Cuartil Q4 (PLANNING AND DEVELOPMENT) Factor de Impacto 0.622

9.2Investigacion: Direccidn de proyectos de investigacion y
Participacion en proyectos de investigacion

Titulo: Multiplatform Usable Endpoint Security
Convocatoria: FP7-ICT-2011-8

Entidad financiadora: EU, 7° programa marco.
Investigador responsable: Juan Julian Merelo Guervds.
Duracion: 1/10/2012 — 30/9/2015.

Cuantia total: € 4.760.330,00

Titulo: The European Landscape Learning Initiative: Past and Future Environments and Energy
Regimes shaping Policy Tools

Entidad Financiadora: Comision Europea Convocatoria

Referencia: 813904

Investigador principal (Subdivision Nacional): César Borja Barrera

Duracion: 2018-2020

Tipo de convocatoria: Convocatoria H2020-MSCA-ITN-2018

Cuantia: 4.163.468,04 €.

Titulo: PrivAcy pReserving Infrastructure for Surveillance.
Investigador principal: Hidalgo Villodres, Maria Del Carmen
Duracion: desde 01/01/2013 hasta 31/12/2015

Tipo de convocatoria: Proyecto Europeo

Cuantia: 426.520,00 €

Proyecto de Cooperacién Transfronteriza para la Valorizacion Integral de la Dehesa-Montadod.
PRODEHMON. Europeo. INVH2016HT/IHO01 EP H Interreg V A Esparia Portugal (POCTEP).
Beneficiario principal: Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura
(CICYTEX).

IP en la Universidad de Sevilla: Rocio Silva Pérez

Periodo: 01-01-2016 a 31-12-2018

Financiacion recibida: 200.000 €

Titulo: SLEST 2.0: European Linguistic Standard for Professionals in Tourism.
Entidad financiadora: Union Europea

Referencia: 2013-1-ES1-LEO05-66445.

Investigador principal: Inmaculada Almahano Gueto / Maria Isabel Romero Ruiz
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Duracion: desde 01/10/2013 hasta 31/09/2015
Cuantia total: 85.279,00€.

Titulo: New shape and drives for the tourism sector: supporting decision, integrating plans and
ensuring sustainability.

Investigador principal: Maria Angeles Rastrollo Horrillo

Duracion: desde 01/11/2016 hasta 30/04/2018

Tipo de convocatoria: Proyecto Europeo

Cuantia: 60.012,00€

Titulo: Enhancing the growth potential of coastal tourism concentration through an innovative,
green and inclusive mobilisation of Med area local assets.

Entidad Financiadora: ERDF

Investigador principal: Maria Angeles Rastrollo Horrillo

Duracion: desde 01/06/2014 hasta 31/05/2015

Tipo de convocatoria: Proyecto Europeo

Cuantia: 55.000,00€

Titulo del proyecto: FI-Core/FIWARE: Future Internet Core Platform Extension, Availability and
Sustainability.

Coordinadora: Bermudez Edo, Maria

Duracion: 2014 — 2016

Cuantia: 23.000.000 euros.

Titulo: ConecturMed. Generacion de un Sistema de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia
Universidad - Empresa en Andalucia y el norte de Marruecos

Entidad Financiadora: 0014 CONECTUR_MED 3 E

Referencia: 01/01/2014 — 01/01/2016

Investigador: Antonio Guevara Plaza

Tipo de convocatoria: Programa de Cooperacion Transfronteriza Espafa-Fronteras Exteriores
(POCTEFEX)

Titulo del proyecto: “WARMEST, A Wide technologicAl Remote sensing system for the
Monitoring of the state of cultural hEritage Sites: building an integraTed model for maintenance
based on climate”

Entidad Financiadora: Union Europea

Referencia: H-2020 ha Marie Curie Research and Innovation Staff Mobility. H2020- Marie
Sktodowska-

Curie Actions-RISE-2017, #777981

Investigador principal: Ana Garcia Lopez

Duracion: desde 01/12/2017 hasta 01/12/2021

Cuantia: 1.300.000€
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Titulo: Innovation and management in tourism-education in the european tourist sector

Entidad Financiadora: Unién Europea

Referencia: 2015-1-1SO1-KA202-013169

Investigador principal: Maria Isabel Romero Ruiz, Josefa Garcia Mestanza, Antonio Guevara
Plaza, Ana M? Luque Gil, José Luis Caro Herrero, Angel R. Morales Barfios, Enrique Navarro
Jurado

Duracion: desde: 1-9-2015 hasta: 31-8-2017

Tipo de convocatoria: Proyecto Europeo. Programa ERASMUS+

Cuantia: 18.976,00€

Titulo: CiudAct: Empoderamiento del Adulto/Mayor para una Ciudadania Activa
Entidad Financiadora: Programa ERASMUS+

Referencia: 2015-1-ES01-KA104-014944

Investigador: Josefa Garcia Mestanza

Duracion: 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2017

Tipo de convocatoria: UE

Titulo del proyecto: AMMERICA: Analisis de Modelos de Movilidad y Energias Renovables
basados en Inteligencia Computacional: Aplicaciones en el Ambito de las Ciudades Sostenibles.
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad

Cddigo: TIN2017-86647-P

Investigador Principal: Pelta Mochcovsky, David A; Verdegay Galdeano, José Luis

Duracion: 01/01/2018 - 31/12/2020.

Cuantia: 60.137 euros.

Titulo del proyecto: El papel moderador de las TIC y las redes sociales en las relaciones entre la
gestién de los recursos humanos y el espiritu emprendedor: efectos en el desempefio organizativo.
Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Responsable: Garcia-Morales, Victor Jesus

Duracion: 2018-2020.

Cuantia: 45.980 euros.

Titulo: Avances en Expansion Internacional

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad
Referencia: ECO2017-84364-R

Investigador principal: Carmen Barroso Castro

Duracion: 1/01/2018 hasta: 31/12/2020

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Cuantia: 43.560 €

Titulo: Saturacion turistica en destinos costeros espafioles. Estrategias de decrecimiento turistico.

Una aproximacion desde la dimension social.

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
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Referencia: RT12018-094844-B-C33

Investigador principal: Enrique Navarro Jurado / Bienvenido Ortega Aguaza

Duracion: desde 2019 hasta 2020

Tipo de convocatoria: Programa Estatal de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad.
Cuantia: 42.350 €

Titulo: Aplicacion de la neurociencia para la comprension de los mecanismos cognitivos y
afectivos en el procesamiento de la comunicacion turistica. Un enfoque intercultural

Entidad Financiadora: Agencia Estatal de Investigacion (Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad)

Referencia: ECO2017-88458-R

Investigador principal: Salvador del Barrio Garcia

Duracion: desde 01/01/2018 hasta 31/12/2020

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Cuantia: 37.510 euros.

Titulo del proyecto: El turismo durante la Guerra Civil y el primer franquismo, 1936-1959.
Estados y empresas privadas en la recuperacion turistica de Espafia. Una perspectiva comparada.
Entidad financiadora: Ministerio de Economia.

Referencia: HAR2017-82679-C2-1-P

Investigador principal: Larrinaga Rodriguez, Carlos

Duracion: 1-1-2018 - 31-12-2021

Cuantia: 42.350 euros.

Titulo del proyecto: Historia del turismo en Espafia durante el siglo XX: desarrollo y trayectorias
regionales.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Referencia: HAR2014-52023-C2-1-P

Investigador principal: Larrinaga Rodriguez, Carlos

Duracion: 1-1-2015 - 31-12-2017

Cuantia: 45.980 euros.

Titulo: Destinos turisticos como territorios inteligentes. El enfoque de la Inteligencia Territorial
aplicado a la planificacion y gestion de destinos: métodos e instrumentos.

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Referencia: CSO2014-53857-P

Investigador principal: Alfonso Fernandez Tabales

Duracion: 1-10-2015 a 30-09-2019

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i. Proyectos 1+D de Excelencia

Cuantia: 23.716 €

Titulo: El efecto de las recomendaciones en el comportamiento del turista y en el valor de marca
del destino
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Entidad Financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad

Investigador principal: Castafieda-Garcia, José Alberto y Rodriguez-Molina, Miguel Angel
Duracion: desde: 01/01/2016 hasta: 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Plan Nacional [+D+i

Cuantia: 22.264 €

Titulo: Influencia de la Dispersion Urbana y las Zonas Verdes en la Actividad Fisica y el
Sobrepeso /Obesidad en Paises Euro-Mediterraneos.

Entidad Financiadora: Programa Estatal de 1+D+1 Orientada a los Retos de la Sociedad
Referencia: EUIN2017-87667

Investigador principal: Enrique Lopez Lara

Duracion: 1/01/2018 a 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Acciones de dinamizacion de caracter internacional "Europa Investigacion”
Cuantia: 22.022 €

Titulo: Contribucion de Internet al posicionamiento de Espafia como destino turistico
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y competitividad

Referencia: ECO2012-39217

Investigador principal: Dolores M. Frias Jamilena

Duracion: desde: 01/01/2013 hasta: 31/12/2016

Tipo de convocatoria: Plan Nacional [+D+i

Cuantia: 21.645 euros.

Titulo: La Brecha Digital en la Unidn Europea. Modelos explicativos, predictivos y espaciales.
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: CS02015-67662-P

Investigador principal: Rosa M@ Jorda Borrell

Duracion: desde: 01/01/2016 hasta: 31/12/2018

Tipo de convocatoria: 2016 al 2019

Cuantia: 12.000 €

Titulo: Geografias de la Crisis: Andlisis de los territorios urbano -turisticos de las Islas Baleares,
Costa del Sol y principales destinos turisticos del Caribe

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: CSO2012 -30840

Investigador: Fernando Almeida Garcia/ Enrique Navarro Jurado

Duracion: 01/06/2015 al 1/07/2015

Titulo: Residencia y turismo residencial: Procesos y conflictos
Entidad Financiadora: Ministerio Economia y Competitividad
Referencia: CSO2013-48155-P

Investigador: Antonio Fernandez Morales

Duracion: 01/01/2014 - 01/01/2015
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Tipo de convocatoria: Programa Estatal de Fomento de la Investigacién Cientifica y Técnica de
Excelencia. Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento

Titulo: Nuevos enfoques para la planificacion y gestion del territorio turistico:
conceptualizacion, andlisis de experiencias y problemas. Definicion de modelos operativos para
destinos turisticos inteligentes

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: TIN2014-57341-R

Investigador: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 01/01/2015 - 01/01/2018

Tipo de convocatoria: Programa Estatal de I+D+i

Titulo: PYME turisticas, cadenas de valor globales e innovacion
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: ECO2013-42889-P

Investigador: Bienvenido Ortega Palomo

Duracion: 01/01/2014 al 01/01/2018

Titulo: Identidad Y Construccion Cultural De Andalucia: Arte Y Turismo (1839-1939)
Entidad Financiadora: Ministerio De Economia Y Competitividad

Referencia: Har2016-79758-P

Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 2013-2016

Titulo: Healthy and Efficient Routes in Massive Open-Data Based Smart Cities-Citizen
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Investigador principal: Alvarez-Garcia, Juan Antonio

Duracion: 2014-2017

Tipo de convocatoria:

Cuantia: 172.788 €

Titulo del proyecto: Analisis inteligente de datos para gestion de la eficiencia energética en
instalaciones distribuidas.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Referencia: TIN2015-64776-C3-1-R

Investigador Principal: Calvo-Flores, Miguel Delgado y Pegalajar Jiménez, M# Carmen.
Duracion: 1/1/2016 a 1/1/2019

Cuantia: 165.770 euros.

Titulo: Metaheusiticas, inteligencia holistica y movilidad inteligente
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Investigador: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Referencia: TIN2014-57341-R
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Duracion: 01/01/2015 - 31/12/2017
Tipo de convocatoria: Programa Estatal de I1+D+i
Cuantia: 133.705,00 €

Titulo: Videovigilancia mediante busqueda activa de sucesos andmalos
Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Referencia: TIN2014-53465-R

Investigador: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 01/01/2015 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Cuantia: 123.299,00 €

Titulo del proyecto: Un framework basado en plataformas moviles/wearables para el desarrollo
de sistemas adaptativos de soporte a la toma de decisiones en salud.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Hacienda.

Investigador principal: Rodriguez Fértiz, Maria José y Garrido-Bullejos, José Luis.

Duracion: 2018 - 2019

Cuantia: 120.032 euros.

Titulo: Métodos e instrumentos para el reconocimiento de los paisajes patrimoniales en
Andalucia.

Entidad Financiadora: Consejeria de Innovacion Ciencia y Empleo

Referencia: P12HSEJH2024

Investigador principal: Rocio Silva Pérez

Duracion: 30-01-2014 a 29-01-2018

Tipo de convocatoria: Proyecto de Excelencia I1+D+i.

Cuantia: 102.000 €

Titulo: Laboratorio de Investigacion en Patrimonio Historico-Artistico
Referencia: UNSE13-1E-1715

Convocatoria: Proyectos de 1+D

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Investigador responsable: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 1-1-2013 a 31-12-2015

Cuantia: 98.192,83 €.

Titulo: Dinamica Internacional de las Empresas Espafiolas
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: ECO2013-45329-R

Investigador principal: Carmen Barroso Castro/

Duracion: desde: 1/01/2014 hasta: 30/09/2017

Tipo de convocatoria: Proyectos de 1+D+l

Cuantia: 81.786 €
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Titulo: Estrategias de innovacion abierta en el marco de las TICS
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: EC0O2013-43856-R

Investigador principal: Rocio Martinez Torres

Duracion: 01/01/2014-31/05/2017

Tipo de convocatoria:

Cuantia: 81.786 €

Titulo: Centro De Investigacion Del Patrimonio Fotogréafico
Entidad Financiadora: Ministerio De Economia Y Competitividad
Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 2014-2015

Cuantia: 111.915,80 €

Titulo: Tratamiento de la incertidumbre en informacién semiestructurada distribuida.
Referencia: TIN2011-28084

Investigador: Manuel Enciso Garcia-Oliveros / Andrés Aguayo Maldonado
Duracién: 01/01/2012 — 01/01/2015

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Titulo: Espacio de funciones analiticas, teoria de operadores y teoria geométrica de funciones.
Investigador: Pelaez Marquez, José Angel

Duracion: 01/01/2012 -31/12/2015

Tipo de convocatoria: Plan Nacional [+D+i

Cuantia: 75.988,00 €

Titulo del proyecto: Modelos de Optimizacion y Decision: Aplicaciones y Soluciones con
Tecnicas de Soft Computing en 3 Distintos Escenarios.

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion, Espafia

Caddigo: TIN2014-55024-P

Investigador Principal: Pelta Mochcovsky, David A.

Duracion: 01/01/2015 - 31/12/2017.

Cuantia: 74.294 euros.

Titulo del proyecto: OPERA. Acceso al ocio y a la cultura. Plataforma de difusion y evaluacién
de recursos audiovisuales accesibles.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Referencia: FF12015-65934-R

Investigador principal: Jiménez Hurtado, Catalina

Duracion: 01/01/2016-31/12/2019.

Convocatoria: Nacional

Cuantia: 65.000 euros.
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Titulo del proyecto: Modelos de Optimizacion y Decision: Aplicaciones y Soluciones con
Técnicas de Soft Computing en 3 Distintos Escenarios (MODAS-3DE).

Caod. Segun financiadora: TIN2014-55024-P

Investigador Principal: Verdegay Galdeano, José Luis

Duracion: 1/01/2015 - 31/12/2017.

Cuantia: 61.400 euros.

Titulo: Programacion multiobjetivo interactiva basada en punto de referencia y su aplicacion a la
sostenibilidad y cambio climatico en Espafia.

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Referencia: MTM2010-14992

Investigador: Navarro Jurado, Enrique

Duracion: 01/01/2011- 30/06/2015

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Cuantia: 52.635,00 €

Titulo: Exitos y fracasos en la préctica del desarrollo rural neo endégeno en la Unién Europea
(1991-2013)

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia. Proyectos del Plan Nacional 2017

Referencia: CS02017-89657-P

Investigador principal: Francisco Antonio Navarro Valverde/Eugenio Cejudo Garcia

Duracion: desde 01/01/2018 hasta 31/12/2021

Cuantia: 54.450€

Titulo: Iglesia y Escritura en el Occidente Peninsular (Castilla y Portugal). Siglos XII-XV1I.
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: HAR2017-85025-P

Investigador principal: Maria Luisa Pardo Rodriguez

Duracion: desde 01/01/2018 hasta 31/12/2021

Cuantia: 48.400 €

Titulo del proyecto: Entre la gestion de los recursos humanos y el espiritu emprendedor: efectos
en el desempefio organizativo.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Coordinador: Garcia-Morales, Victor Jesus

Duracion: 2018-2021.

Cuantia: 45.980 euros.

Titulo del proyecto: Unidad Cientifica de Excelencia Investigaciones Avanzadas en Economiay
Empresa.

Entidad financiadora: Universidad de Granada

Coordinador: Castafieda-Garcia, José Alberto
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Duracion: 2018 - 2021
Cuantia: 45.000 euros.

Titulo del proyecto: Plataforma de Recursos Audiovisuales Accesibles. Investigacion, Formacion
y Profesionalizacion (PRA2).

Entidad financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Referencia: FF12010-16142

Investigador principal: Jiménez Hurtado, Catalina

Duracion: 01/01/2011-31/12/2014.

Convocatoria: Nacional

Cuantia: 42 350 euros.

Titulo del proyecto: Bio-inspired Algorithms in Complex Ephemeral Environments.
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Referencia: TIN2014-56494-C4-3-P

Investigador responsable: Merelo Guervés, Juan Julian

Duracion: 01/01/2015 - 31/12/2017

Cuantia: 41.624 euros.

Titulo del proyecto: Redes sociales y tecnolégicas: Influencia en capacidad de absorcion,
aprendizaje, flexibilidad estratégica, innovacion y espiritu emprendedor corporativo de empresas
espafnolas.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Responsable: Garcia-Morales, Victor Jesus

Duracion: 2013-2016.

Cuantia: 34.515 euros.

Titulo: Paisajes culturales de la Lista del Patrimonio Mundial. Claves para la identificacion y
criterios para la gestion de dehesas y montados ibéricos y olivares mediterraneos

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Referencia: CSO2015H65787HC6H6HP

Investigador principal: Rocio Silva Pérez y Victor Fernandez Salinas Periodo

Duracion: 2015-2018

Tipo de convocatoria: Plan Nacional I+D+i. Proyectos 1+D de Excelencia

Cuantia: 36.000 €

Titulo: Creacion y traduccidn en la Espafa del siglo XIX
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: FF12012-30781

Investigador principal: Francisco M. Lafarge Maduell

Duracion: 2013-2015

Cuantia: 35.000 €
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Titulo: Paisajes Patrimoniales de la Espafia Meridional Andaluza
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: CS02012-39564-C07-07

Investigador principal: R. Silva Pérez

Duracion: 2013-2015

Tipo de convocatoria: Proyecto de 1+D

Cuantia: 32.994 €

Titulo del proyecto: Origenes, consolidacion y evolucion del turismo en Espafia.
Entidad financiadora: Ministerio de Economia.

Referencia: HAR2011-23214

Investigador principal: Larrinaga Rodriguez, Carlos

Duracion: 1-1-2012 - 31-12-2014

Cuantia: 30.250 euros.

Titulo del proyecto: Descentralizacion y Crecimiento Econdmico: aumentar, mantener o
disminuir los niveles de autonomia.

Entidad financiadora: Fundacién Centro de Estudios Andaluces

Investigador principal: Aray, Henry

Duracion: 15/11/2014-30/08/2016

Tipo de convocatoria: Nacional.

Cuantia: 30.000 euros.

Titulo: Creacion y traduccion en Espafia, de 1898 a 1936

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Investigador principal: Francisco M. Lafarge Maduell; Alicia Piquer Delvaux
Duracion: desde: 01/01/2016 hasta: 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Programa Nacional de Filologia y Filosofia

Cuantia: 29.645€

Titulo del proyecto: Analisis de los mecanismos cognitivos y afectivos en el procesamiento de la
comunicacion medioambiental desde una perspectiva del neuromarketing.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: ECO2012-39576.

Investigador principal: Mufioz Leiva, Francisco

Duracion: 01/02/2013 — 31/01/2016

Cuantia: 29.250 euros.

Titulo: ¢ Geografias de la Crisis: Andlisis de los territorios urbano -turisticos de las Islas Baleares,
Costa del Sol y principales destinos turisticos del Caribe?

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: CS02012 -30840

Investigador: Rafael Cortés Macias
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Duracion: 1/06/2015 — 02/06/2015

Titulo: Nuevos retos de la gerontoinmigracion: Innovacion social en perspectiva juridica.
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.

Investigador principal: Yolanda Garcia Calvente

Duracion: desde 01/01/2015 hasta 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Plan Nacional [+D+i

Cuantia: 26.620,00€

Titulo: Claves para Desacoplar Crecimiento y Emisiones de Co2 en Espafia Entidad Financiadora:
Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: ECO2014-56399-R

Investigador principal: Cansino-Mufioz-Repiso, José Manuel y Pablo-Romero, MP

Duracion: 2015-2018

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Cuantia: 25.410€

Titulo: Evolucion de las concepciones sobre la naturaleza en areas protegidas del interior
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: CSO-66405-P

Investigador principal: Pedro Tomé Martin

Duracion: 01/01/2016-31/12/2018

Tipo de convocatoria: Proyectos 1+D de Excelencia

Cuantia: 24.500 €

Titulo: Self-* properties in P2P and Cloud Systems (TIN2011-28627-C04-02)
Convocatoria: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Investigador responsable: Juan Julian Merelo Guervés

Duracién: 01/01/2012 hasta 31/12/2014

Cuantia: 24.321 euros

Titulo: Red Tematica de Excelencia “Red para la Revision y Actualizacion Conceptual sobre la
Interaccion de Turismo y Territorio”.

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: CS02016-81903-REDT

Investigador principal: Alfonso Fernandez Tabales

Duracion: 2017-2018

Cuantia: 20.000 €

Titulo: Poder Central, Poderes Locales Y Modernizacién En Espafia (1958-1979): Un Estudio

Desde La Historia Comparada.

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
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Referencia: CS02015-67662-P

Investigador principal: Rosa M2 Jorda Borrell
Duracion: desde: 01/01/2016 hasta: 31/12/2018
Tipo de convocatoria: 2016 al 2019

Cuantia: 12.000 €

Titulo: Evaluacion del Impacto de la Dispersion Urbana en los Habitos de Vida, la Movilidad
Urbana y la Salud de la Poblacion Adulta en Areas Metropolitanas Espafiolas- (URDIS)

Entidad Financiadora:

Referencia: CS02015-66855-P

Investigador principal: Enrique Lopez Lara

Duracion: 1/01/2016 a 31/12/2018

Tipo de convocatoria: Plan Estatal 2013-2016 Excelencia - Proyectos 1+D+i MICINN

Cuantia: 10.700€

Titulo: EI transporte como motor del desarrollo socio-econdmico: adaptacion normativa a las
exigencias legales y a las nuevas oportunidades en el sector aéreo

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Referencia: DER2015-65424-C4-4-P

Investigador: Maria Cruz Mayorga Toledano

Duracion: 01/01/2016 - 31/12/2018

Titulo: De la informacion al conocimiento: razonando con informacion negativa e imprecisa.
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad

Referencia: TIN2014-59471-P

Investigador principal: Manuel Enciso Garcia-Oliveros

Duracion: desde 01/01/2015 hasta 31/12/2017

Tipo de convocatoria: Proyecto Nacional

Titulo:  Aplicacion de un programa de intervencion en inteligencia emocional y psicologia
positiva sobre el burnout y el fomento del bienestar personal en profesores de secundaria.
Referencia: PS12012-38813

Investigador: Peldez Fernandez, Maria Angeles

Duracion: 01/01/2013 - 31/10/2016

Tipo de convocatoria: Plan Nacional

Titulo: La vivienda en Andalucia. Diagnostico, andlisis y propuestas de politicas publicas.
Entidad Financiadora: Agencia de Obra Pablica de la Junta de Andalucia.

Referencia: G-G13002/1D1U

Investigador: Yolanda Garcia Calvente

Duracion: Desde: 01/01/2014 Hasta: 30/06/2015

Tipo de convocatoria: Plan Nacional
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Titulo: Cuerpos en trénsito

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Referencia: FF12013-47789-C2-1-P

Investigador: Maria Isabel Romero Ruiz

Duracion: 1/1/2014 — 31/12/2016

Tipo de convocatoria: Plan Nacional 1+D+i

Titulo: La nueva regulacion del Impuesto sobre Sociedades

Entidad Financiadora: Instituto de Estudios Fiscales

Referencia: IEF

Investigador: Yolanda Garcia Calvente

Duracion: Desde: 15/09/2014 Hasta: 15/09/2015

Tipo de convocatoria: Plan Nacional de 1+D+i. Subprograma de Proyectos de Investigacion
Fundamental

Titulo: Programas de desarrollo y cambio rural en la Unién Europea: gobernanza, resultados y
lecciones a compartir (2007-1013)

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia. Proyecto de Excelencia

Referencia: CSO2014-56223-P

Investigador principal: Francisco Antonio Navarro Valverde/Eugenio Cejudo Garcia

Duracion: desde 01/01/2015 hasta 31/12/2018

Titulo: La imagen de Andalucia en Europa (1800-1929)
Referencia: HAR2012-38732

Convocatoria: Proyectos de 1+D

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion
Investigador responsable: Luis Méndez Rodriguez
Duracion: 2012 - 2016

Titulo del proyecto: FIESTA: Federated Interoperable Semantic loT/cloud Testbeds and
Applications.

Workpackage lider: Bermudez Edo, Maria

Duracion: 2015 - 2018

Cuantia: 5.132.584 euros.

Titulo del proyecto: VIRTRA-EL.: Plataforma virtual de evaluacidn e intervencidn cognitiva en
mayores.

Entidad financiadora: Universidad de Granada - Consejeria de Innovacion Junta de Andalucia
Investigador principal: Rodriguez Fértiz, Maria José.

Duracion: 2011 - 2016

Cuantia: 195.347 euros.

Titulo: Recuperacion Del Patrimonio Musical Andaluz
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Entidad Financiadora: Junta De Andalucia
Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez
Duracién: 2017

Cuantia: 208.600 €

Titulo: Territorializacion de la vivienda protegida en Andalucia. Proyecto GARANTHABIT
Entidad Financiadora: Consejeria de Fomento y Vivienda de la Junta de Andalucia.
Referencia: GGI3003/IDIQ

Investigador principal: Alfonso Ferndndez Tabales

Duracion: 2015- 2016

Tipo de convocatoria: Proyecto 1+D+i.

Cuantia: 201.533 €

Titulo: Arte Contemporaneo En Las Universidades Andaluzas
Entidad Financiadora: Junta De Andalucia

Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 2017

Cuantia: 183.556 €

Titulo del proyecto: Viabilidad de las Aplicaciones de la Soft Computing en Areas Sostenibles.
(VASCAS).

Entidad financiadora: Junta de Andalucia.

Referencia: P11-TIC08001

Investigador principal: Lamata Jiménez, Maria Teresa

Duracion: 27/06/2013 - 01/09/2017.

Cuantia: 177.119,00 euros.

Titulo: Micro emprendimiento para la creacion de una oferta alojativa de base local y sostenible
en los centros historicos.

Convocatoria: Proyectos I+D+i 2013-2014

Entidad financiadora: Junta de Andalucia

Investigador responsable: Torres Bernier, Enrique José

Duracion: 01/11/2013 - 31/03/2015

Cuantia: 138.281,00 €

Titulo del proyecto: Redes Sociales y Tecnoldgicas como Motor Estratégico en la Generacion de
Conocimiento y Espiritu Emprendedor Corporativo. Repercusiones en la Innovacion de las
Empresas Andaluzas.

Entidad financiadora: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia.
Responsable: Garcia-Morales, Victor Jesus

Duracion: 2012-2014.

Cuantia: 131.042,5 euros.
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Titulo: Recuperacion Del Patrimonio Musical De Las Universidades Andaluzas
Entidad Financiadora: Junta De Andalucia

Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 2016-2017

Cuantia: 124.000 €

Titulo: Simon. Saving Energy by Intelligent Monitoring

Entidad Financiadora: Consejeria De Innovacion, Ciencia Y Empresas
Investigadores principales: Ortega-Ramirez, Juan A

Referencia: P11-TIC-8052

Duracion: 2013 - 2017

Tipo de convocatoria: Junta de Andalucia

Cuantia: 125.045,25 €

Titulo: Aceleracion en GPU del procesamiento de datos gendmicos e imagenes biomédicas de
alta resolucion

Entidad Financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: P12-TIC-1741

Investigador: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 29/01/2014 - 28/01/2018

Tipo de convocatoria: Proyecto de excelencia

Cuantia: 85.010,00 €

Titulo: Ubicua. Cultura Digital Actual.

Entidad Financiadora: Junta De Andalucia
Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez
Duracion: 2016-2017

Cuantia: 70.000 €

Titulo: Red Atalaya De Itinerarios Patrimoniales. Patrimonio De Las Universidades Andaluzas
Entidad Financiadora: Junta De Andalucia

Investigador principal: Luis Méndez Rodriguez

Duracion: 2017

Cuantia: 51.600 €

Titulo: Desarrollo de redes neuronales autoorganizativas para tecnologias de la informacion
Entidad Financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: P12-TIC-06213

Investigador: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 26/03/2013 - 27/03/2017

Tipo de convocatoria: Proyecto de excelencia

Cuantia: 51.700,00 €
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Titulo: El Papel del Customer Relationship Management (C.R.M.) y las Capacidades Dinamicas
Vinculadas a su Aplicacién como Fuente de Ventaja Competitiva en el ambito de los Servicios.
Entidad Financiadora: Junta De Andalucia

Referencia: P10-SEJ-6672

Investigador principal: David Martin Ruiz

Duracion: 2011-2015

Tipo de convocatoria: Proyectos de Excelencia

Cuantia: 50.000 €

Titulo: Calidad Relacional, Inmersion Digital y Bienestar Social desde una Perspectiva de
Geénero. Una Aplicacion de las Redes Sociales Online en la Mujer Rural Andaluza

Referencia: P10-SEJ-5801

Duracion: 15-03-2011 a 14-09-2015

Tipo de convocatoria: Proyectos de Excelencia

Cuantia: 50.000 €

Titulo: Design and development of a simulation tool for decision making in the management of
health and safety based on resilience engineering, to promote a safety culture change process, in
MSW treatment Companies (ASSESS-RE-TOOL)

Investigador: Rubio Romero, Juan Carlos

Duracion: 01/07/2014 - 28/02/2015

Tipo de convocatoria: Proyecto Excelencia

Cuantia: 49.701,00 €

Titulo del proyecto: Andlisis de factores personales y contextuales y su impacto en la salud y
bienestar docente: implicaciones de la inteligencia emocional para los docentes en activo y el
profesorado novel

Convocatoria: Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020

Referencia: UMA18-FEDERJA-147

Investigador principal: Extremera Pacheco, Natalio

Investigador participante: Pelaez Fernandez, Maria Angeles

Cuantia: 48.525 euros.

Titulo: Anélisis del paradigma de software de codigo abierto desde la perspectiva del anélisis
semantico y del analisis de las redes sociales.

Entidad Financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: P12-SEJ-328

Investigador principal: Rocio Martinez Torres

Duracion: 30/01/2014-29/01/2017

Tipo de convocatoria: Proyectos de Excelencia

Cuantia: 42.011 €
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Titulo: La reputacion de las organizaciones en una sociedad digital. Elaboracion de una
Plataforma Inteligente para la Localizacion, Identificacion y Clasificacion de Influenciadores en
los Medios Sociales Digitales

Convocatoria: Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020

Referencia: UMA18-FEDERJA-148

Investigador Principal: de las Heras Pedrosa, Carlos

Cuantia: 39.522,78 euros

Titulo del proyecto: Aplicabilidad de la Soft Computing en Escenarios Tecnol6gicos Avanzados:
Exploracion (ASCETA)

Caod. segun financiadora: TIN2011-27696-C02-01

Investigador Principal: Verdegay Galdeano, José Luis

Duracion: 01/01/2012 - 30/06/2015

Cuantia: 31.218 euros.

Titulo del proyecto: Estrategias de Comunicacion en Redes Sociales Virtuales para el Sector
Hotelero en Andalucia. Una Perspectiva Cross-Cultural.

Entidad financiadora: Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo (Junta de
Andalucia).

Referencia: Codigo: P12-SEJ-2592

Investigador principal: Del Barrio Garcia, Salvador

Duracion: 30/01/2014 - 30/07/2018

Cuantia: 36.775 euros.

Titulo del proyecto: Economia del Comportamiento y Disefio de Politicas Publicas
Convocatoria: Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020
Referencia: UMA18-FEDERJA-072

Investigador principal: Morales Siles, Antonio José

Investigador participante: Pellejero Martinez, Carmelo

Cuantia: 35.359,06 euros.

Titulo del proyecto: SentiTur: sistema de monitorizacién de opinidn de usuarios de recursos
turisticos andaluces basado en analisis de sentimiento y analisis visual.

Convocatoria: Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020

Referencia: UMA18-FEDERJA-158

Investigador principal: Moreno Ortiz, Antonio Jesus

Investigador participante: Rossi Jiménez, Carlos

Cuantia: 28.636,47 euros.

Titulo:  Derecho Europeo uniforme de contratos maritimos: Fundamentos historicos.
Implicaciones medioambientales y econémicos.

Entidad Financiadora: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. Junta de Andalucia.
Referencia: SEJ2009-4827
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Investigador: Martin Rojo, Inmaculada Concepcion / Pellejero Martinez, Carmelo
Duracion: 15/03/2011 - 24/09/2015
Cuantia: 23.000,00 €

Titulo del proyecto: Evaluacion experimental del impacto de metodologias alternativas de
educacion financiera sobre riesgo en las decisiones financieras de los estudiantes.

Entidad financiadora: Fundacion de las Cajas de Ahorro (FUNCAS).

Investigador principal: Gonzélez Lépez, Maria José

Duracion: 01/02/2019-30/11/2019.

Cuantia: 18.150euros.

Titulo del proyecto: Los alojamientos turisticos contratados entre particulares en plataformas
colaborativas.

Convocatoria: Marco del Programa Operativo FEDER Andalucia 2014-2020

Referencia: UMA18-FEDERJA-132

Investigador principal: Moreno Torres Herrera, Maria Luisa

Investigador participante: Martin Rojo, Inmaculada Concepcion

Cuantia: 16.249,39 euros.

Titulo del proyecto: UGRQR para iPhone y estudio de accesibilidad. Programa de impulso de
investigacion en materia de discapacidad.

Entidad financiadora: Universidad de Granada.

Investigador principal: Rodriguez Fértiz, Maria José.

Duracion: 2018 - 2019

Cuantia: 1.000 euros.

Referencia: P12-SEJ-2592

Investigador principal: Salvador del Barrio Garcia
Duracion: desde 30/01/2014 hasta 30/06/2018
Tipo de convocatoria: Junta de Andalucia

Titulo: El neuromarketing como herramienta de comprension de los mecanismos cognitivos y
afectivos que rigen el procesamiento de la comunicacion tendente a conseguir un comportamiento
de consumo medioambientalmente responsable

Entidad Financiadora: Junta de Andalucia. Proyectos de Investigacion de Excelencia.
Referencia: P12-SEJ-1980

Investigador principal: Juan Sanchez Fernandez

Duracion: desde 30/01/2014 hasta 31/01/2018

Tipo de convocatoria: Junta de Andalucia.

Titulo del proyecto: Modelizacion de la globalizacidn de los conflictos armados y del terrorismo

internacional.

Entidad financiadora: Banco Santander.
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Referencia: 06/16

Director: Chica Olmo, Jorge
Periodo: 22/04/16-22/11/17
Duracién: 12 meses
Cuantia: 6.000 euros.

Titulo del proyecto: Analisis de la contribucién de los dispositivos inteligentes al cuidado de la
salud y a la practica deportiva a través del valor aportado a sus usuarios.

Entidad Financiadora: Univerisidad de Granada

Investigador Principal: Polo-Pefia, Ana Isabel

Duracion: 2015-2015.

Cuantia: 4.500 euros.

Titulo del proyecto: Anélisis de la contribucion de los dispositivos inteligentes al cuidado de la
salud y a la practica deportiva a través del valor aportado a sus usuarios.

Entidad financiadora: Campus de Excelencia Internacional-BIOTIC UGR.

Referencia del Proyecto: SEJ 2592.

Investigadora principal: Ana Isabel Polo Pefia.

Duracion: Desde: 01/01/2015 - 31/12/2015

Tipo de convocatoria: Propia de la Universidad de Granada de caracter competitivo.

Cuantia: 4.500 euros

Titulo del proyecto: Itinerarios culturales del patrimonio urbano de Granada.
Entidad financiadora: Universidad de Granada

Investigador principal: Cabrera-Manzano, David

Duracion: 2014-2014

Cuantia: 3.000 euros.

Titulo del proyecto: Encuesta de Juventud. Ciudad Auténoma de Melilla.
Entidad financiadora: Fundacién Centro de Estudios Andaluces
Investigador principal: Marmolejo Martin, Juan Antonio

Duracion: 2017 - 2017

Cuantia: 2.999 euros.

Titulo: Contribucion de Internet al valor de la marca Andalucia como destino turistico.
Entidad Financiadora: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia (Junta de Andalucia)
Referencia: P11-SEJ-8104

Investigadores principales: Dolores M. Frias Jamilena

Duracion: desde: 27/03/2013 hasta: 26/03/2017

Tipo de convocatoria: Junta de Andalucia

Proyecto: Andlisis desde una perspectiva cros-cultural del efecto y coherencia de los incentivos
promocionales en redes sociales sobre la imagen de las organizaciones
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Referencia del proyecto: V6-2015

Titulo: Investigador principal: Esmeralda Crespo Almendros, Juan Miguel Alcéantara Pilar
Entidad financiadora: [Proyecto I+D Campus de Excelencia] CEI BioTic

Duracion: 30/04/2015 — 31/12/2015

Estado del proyecto o contrato: concedido

Titulo: Analisis del comportamiento de compra de prendas de vestir marca de distribuidor.
Entidad financiadora: Proyecto Precompetitivo del Plan Propio de Investigacion 301-MA.
Investigador principal: Sebastian Molinillo Jiménez

Duracion: 14/07/2014. Duracion del proyecto: 730 dias.

Titulo del proyecto: El uso innovador de los recursos de Internet en el proceso de estudio y
ensefianza de las lenguas extranjeras (lengua rusa).

Entidad financiadora Universidad de Granada

Investigador Principal: Guzman Tirado, Rafael

Duracion: 2017-2017.

Cuantia: 900 euros.

Titulo del proyecto: Creacion de recursos didacticos electronicos para la modernizacién de la
ensefianza de la cultura, la literatura y las lenguas extranjeras (cultura, literatura y lengua rusas)
Entidad financiadora Universidad de Granada

Responsable: Guzman Tirado, Rafael

Duracion: 2019-2020.

Cuantia: 500 euros.

Titulo: Actualizacion del Plan para el Desarrollo de Acciones contenidas en la estrategia de
Marketing y Gestion Comercial del Conjunto Monumental de la Alhambra y el Generalife.
Investigador principal: M.R. Martinez Torres

Duracion: 2014-2015

Cuantia: 500 €

9.3 Transferencia (proyectos privados y contratos) Direccion y
participacion

Titulo: Creacion de una plataforma de informacion territorial y soporte tecnol6gico de vias verdes
en Andalucia

Entidad Financiadora: Agencia Obras Publica Junta de Andalucia

Referencia: 2038/0035

Investigador principal: Jesus Ventura Fernandez

Duracion: 10/10/2013 al 10/05/2015

Cuantia: 436.568€
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Titulo: Lavivienda en Andalucia. Diagndstico, anélisis y propuestas de politicas publicas para la
desmercantilizacion de la vivienda.

Entidad Financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: G-G13002/IDIU

Investigador: Garcia Calvente, Yolanda

Duracion: 01/11/2013 - 30/06/2015

Cuantia: 235.210,00 €

Titulo del contrato: Elaboracion de los Catélogos de Paisaje de las provincias de Almeria, Cadiz,
Cordoba, Huelva y Jaén.

Entidad financiadora: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio. Secretaria
General de Ordenacion del Territorio y Sostenibilidad Urbana de la Junta de Andalucia.
Investigador principal: Cabrera Manzano, David

Duracion: 2018 - 2019

Cuantia: 185.130,00 euros.

Titulo: Plataforma concentradora de oferta turistica complementaria basada en estandares:
implementacion de sistemas dindmicos de recomendacion, valoracion y segmentacion de
ociotipos.

Entidad financiadora: Guadaltel S.A.

Referencia: 8.06/5.47.4488 CTA

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus / Leiva Olivencia, José Luis / Rossi
Jiménez, Carlos Manuel

Duracion: 01/07/2015 - 30/09/2016

Cuantia: 165.000,00 €

Titulo: Creacidén y puesta en marcha de la Catedra Santander de Responsabilidad Social
Corporativa.

Referencia: 8.07/5.14.4197

Investigador: Benavides Chicon, Carlos Guillermo

Duracion: 01/01/2013 -31/12/2016

Cuantia: 144.000,00 €

Titulo del contrato: Desarrollo del proyecto de investigacion sobre la elaboracion de estudios de
publico, gestion turistica y repercusion socioeconomica.

Entidad Financiadora: Patronato de la Alhambra y Generalife. Junta de Andalucia.

Investigador principal: Liébana Cabanillas, Francisco.

Duracion: 01/09/2017- 01/09/2021

Cuantia: 144.000 euros.

Titulo: Catedra de Hosteleria MAHOS

Referencia: 8.07/5.14.4790

Investigador: BENJAMIN DEL ALCAZAR MARTINEZ
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Duracion: 01/03/2017 — 30/02/2022
Cuantia; 125.000 euros.

Titulo: Plataforma Digital para Ayuntamientos

Entidad financiadora: Servicios de Desarrollo Orientado a Soluciones, S.L. (S-DOS)
Referencia: 8.06/5.47.4489 CTA

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio JesUs - Rossi Jiménez, Carlos Manuel
Duracion: 01/05/2015 - 30/10/2016

Cuantia: 117.000,00 €

Titulo del contrato: Asesoramiento en gestion financiera y presupuestaria Degra Corporat.
Investigador principal: Gonzélez Lépez, Maria José

Duracion: 01/09/2012 - 01/10/2016

Cuantia: 90.000 euros.

Titulo: Continuacion de la colaboracion en el fomento de la transferencia de conocimiento
mediante la aplicacion de los resultados del grupo de investigacion a la plataforma integral de
gestion del destino turistico, a la optimizacion de bases de datos, y la utilizacion de herramientas
basadas en técnicas de Inteligencia Artificial para el analisis de dependencias funcionales
Referencia: 8.06/5.47.4115-1

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 01/11/2014 - 31/10/2015

Cuantia: 61.983,47 €

Titulo del contrato: "Informe sobre la valoracion y situacion de posible insolvencia del Banco
Popular Espafiol previa a su resolucién por el FROB el dia 7 de junio de 2017. Posible alcance de
las actuaciones” (Proyecto 4505-00)

Entidad: Romero Rey Abogados, S.L.

Investigador principal: Rodriguez Ariza, Lazaro

Duracion: 15 septiembre 2017 - 29 septiembre 2017

Cuantia: 60.000 euros.

Titulo: Elaboracion del Plan estratégico de la Comarca de la Axarquia para la mejira de la
competitividad de las PYMES. Diagnostico geoambiental y del tejido empresarial de la Axarquia.
Investigador principal: Torres Bernier, Enrique Jose

Duracion: 10/02/2015 - 09/08/2015

Cuantia: 43.000,00 €

Titulo del contrato: INFINITAS HISTORIAS

Investigador principal: Rodriguez-Fortiz, Maria Jose (Universidad de Granada- Fundacion
Orange)

Duracion: 2016 - 2018

Cuantia: 37.365 euros.
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Titulo del contrato: Andlisis de expectativas y medicion de la satisfaccion de los visitantes a la
Alhambra y Generalife, Dobla de Oro, Museos y resto de actividades propuestas por el Patronato
de la Alhambra y Generalife.

Entidad Financiadora: Patronato de la Alhambra y Generalife. Junta de Andalucia.

Investigador principal: Liébana Cabanillas, Francisco.

Duracion: 01/04/2016- 01/04/2017

Cuantia: 36.000 euros.

Titulo: Convenio de colaboracién entre el Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténoma de
Melilla y la Universidad de Granada para el desarrollo de lineas de investigacion: Linea Analisis
de la Diversidad Cultural en el Emprendimiento y en las Empresas de la Ciudad Autonoma de
Melilla.

Entidad Financiadora: Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténoma de Melilla
Investigador principal: Rocio Llamas Sanchez y Matilde Ruiz Arroyo

Duracion: desde 2016 hasta junio de 2017

Cuantia: 25.000 euros

Tipo de convocatoria: Otros

Titulo: Creacion de la Catedra de Turismo de Golf, que tiene por objeto el andlisis, estudio,
investigacion, docencia y divulgacion de los diferentes aspectos del golf.

Referencia: 8.07/3.18.4531

Investigador principal: Garcia Mestanza, Josefa

Duracion: 15/03/2016 - 14/03/2020

Cuantia: 24.000,00 €

Titulo: Convenio de colaboracion entre el Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténoma de
Melilla y la Universidad de Granada para el desarrollo de lineas de investigacion: Linea Analisis
de la Diversidad Cultural en el Emprendimiento y en las Empresas de la Ciudad Auténoma de
Melilla. 2° Parte.

Entidad Financiadora: Instituto de las Culturas de la Ciudad Autonoma de Melilla

Investigador principal: Rocio Llamas Sanchez y Dainelis Cabeza Pullés

Duracion: desde 2017 hasta junio de 2018

Cuantia: 20.000 euros.

Tipo de convocatoria: Otros

Titulo del contrato: "Informe sobre la valoracion y situacion de posible insolvencia del Banco
Popular Espafiol previa a su resolucién por el FROB el dia 7 de junio de 2017. Posible alcance de
las actuaciones, con especial incidencia sobre los bonos subordinados no convertibles, con codigo
ISIN es0213790001.” (Proyecto C-4491-00)

Entidad financiadora: Romero Rey Abogados, S.L.

Investigador principal: Rodriguez Ariza, Lazaro

Duracion: 1 septiembre 2017 - 29 septiembre 2017
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Cuantia; 18.150 euros.

Titulo: Catedra Manuel Molina de Innovacion Turistica
Referencia: 8.07/3.18.4651

Investigador: Antonio Guevara Plaza

Duracion: 01/07/2016 — 30/06/2019

Cuantia: 18.000 euros.

Titulo del contrato: El impacto econémico del Conjunto Monumental de la Alhambra y Generalife
y su contribucion al desarrollo social y econémico de la ciudad de Granada.

Entidad financiadora: Patronato de la Alhambra y el Generalife

Investigador Principal: Rodriguez Martin, José Antonio.

Duracion: 01/09/2017 — 01/3/2019

Cuantia: 18.000 euros.

Titulo: Bases para la creacion de club de productos en destinos maduros y recursos singulares:
ayudas a pymes.

Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Conserjeria de Turismo y Comercio

Referencia: 8.06/5.47.4675

Investigador principal: Navarro Jurado, Enrique / Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 14/07/2016 - 14/10/2016

Cuantia: 17.950,00 €

Titulo: Desarrollo, a través del Servicio de Nuevas Tecnologias Aplicadas al Marketing en
Internet, con la colaboracién de la Catedra de Turismo Salud y Bienestar, del proyecto titulado:
Inteligencia empresarial para marketing turistico en el ambito de los segmentos de turismo de
health & wellness, élite, ocio y golf.

Referencia: 8.06/5.47.3711-31 LAB

Investigador principal: Lopez Valverde, Francisco Emilio / Pagan Rodriguez, Ricardo Braulio
Duracion: 14/12/2015 - 14/06/2016

Cuantia: 17.700,00 €

Titulo: Andlisis y prospectiva de mercados turisticos consumidores y canales de comercializacion
en mercados emisores.

Convocatoria: Contrato OTRI

Entidad financiadora: Fondo Europeo de Desarrollo Regional y Ministerio de Industria, Energia
y Turismo

Investigador responsable: Inmaculada Martin Rojo

Duracion: 29 diciembre 2014 hasta 29 marzo 2015

Cuantia: 17.000, 00 €

Titulo: Andlisis de los cambios en el comportamiento en los habitos de compra en el comercio
interior de Andalucia.
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Entidad financiadora: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.
Referencia: 8.06/5.14.4738.

Investigador principal: Sebastian Molinillo Jiménez

Duracion: 28/11/2016. Duracién del proyecto: 270 dias.

Cuantia: 16.900,00 €

Titulo del contrato: Efecto de la descentralizacion sobre la acumulacion de infraestructura
publica: el caso espafiol.

Entidad: Instituto de Estudios Fiscales.

Investigador principal: Aray, Henry

Duracién: 30/11/2015-30/09/2016

Cuantia: 12.000 euros.

Titulo: Creacion de la Catedra "Enogastronomia y Turismo Sabor a Méalaga"
Referencia: 8.07/3.18.4119

Investigador responsable: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 15/11/2013 - 14/02/2018

Cuantia: 12.396,69 €

Nombre del miembro del IATUR: F. Borja Barrera

Nombre del proyecto: Cuatrovitas Medieval Site (Bollullos de la Mitacion, Seville, Spain).
Hydro-Geomorphological setting and landscape evolution.

Entidad financiadora: Universidad de Bamberg (Alemania).

Caod. segun financiadora: 44/2016

Fecha de inicio: Diciembre 2016 / Diciembre 2017

Cuantia total: 11.807,00 €.

Titulo del contrato: "Informe sobre la aplicacion por AFINSA de la normativa y criterios
contables en vigor desde su constitucion hasta el 2005 (Proyecto C-4192-00)

Entidad financiadora: Juan Antonio Cano Cuevas (AFINSA)

Investigador principal: Rodriguez Ariza, Lazaro

Duracion: 16 septiembre 2015 - 30 septiembre 2015

Cuantia: 10.500 euros.

Titulo: Realizacién de prestaciones de servicios, a través del Laboratorio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing (Servicio de Laboratorio de la UMA), consistentes en servicios de
marketing en internet: Alojamiento y administracion web, SEO, SEM, Reputacion corporativa
(estrategia pasiva de alto impacto y estrategia activa de construccion de reputacion corporativa).
Referencia: 8.06/5.47.3711-15 LAB

Investigador principal: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 01/11/2014 - 31/10/2015

Cuantia: 10.000 €
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Titulo: Mantenimiento y ampliacion del software de gestion de los Servicios Sociales
Comunitarios.

Investigador responsable: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 01/12/2014 - 30/11/2015

Cuantia: 8.260,00 €

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en reputacién corporativa online. Creacion
Microsites y posicionamiento organico microsite.

Referencia: 8.06/5.47.3711-25 LAB

Investigador principal: Lopez Valverde, Francisco Emilio

Duracion: 01/06/2015 - 31/05/2016

Cuantia: 8.200,00 €

Titulo del contrato: Elaboracion de un modelo de célculo de costes por productos y/o pedidos,
adaptados a las necesidades informativas de la empresa MUEBLES EBANO S.C.A.

Entidad: Muebles Ebano S.C.A

Investigadores principales: Ibarrondo-Davila, Maria Pilar

Duracion: 2017 - 2018

Cuantia: 6.836 euros.

Titulo: Elaboracién de una base de datos con las viviendas con fines turisticos
existentes en la provincia de Malaga

Referencia: 8.06/5.47.4736

Investigador: Antonio Guevara Plaza

Duracion: 17/11/2016 — 16/02/2017

Cuantia: 6.050€

Titulo: Andlisis y propuestas de mejora del sistema de ayuda para el uso del transporte publico
para discapacitados visuales.

Entidad financiadora: Empresa Malaguefia de Transportes.

Referencia: 8.06/5.14.4711.

Investigador principal: Sebastian Molinillo Jiménez

Duracion: 31/10/2016. Duracion del proyecto: 270 dias.

Cuantia: 6.000,00 €

Titulo: Web turismoderonda.es y ronda-romantica.es.
Referencia: 8.06/5.47.4370

Investigador/a responsable: ANTONIO GUEVARA PLAZA
Duracion: 01/11/2014 - 31/12/2015

Cuantia: 5.445 €
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Titulo: Mantenimiento del software de gestion de los Servicios Sociales Comunitarios durante el
afio 2015.

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 01/01/2015 - 31/12/2015

Cuantia: 5.260,00 €

Titulo: Mantenimiento del software de gestion de los Servicios Sociales Comunitarios durante el
afio 2016.

Referencia: 8.06/5.47.4333

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus / Rossi Jiménez, Carlos Manuel

Duracion: 01/01/2016 - 31/12/2016

Cuantia: 5.260,00 €

Titulo: Caracterizacion del fendmeno de la “Cola Larga” en los portales de boca a boca
electrdnico

Entidad Financiadora: Fundacion HERGAR

Referencia: AIFH2017/005

Investigador principal: M.R. Martinez Torres

Duracion: 21-02-2018 - 30-06-2019

Cuantia: 5.000 €

Titulo: Realizacion de un estudio sobre la penetrabilidad de la marca Sabor a Mélaga en el sector
agroalimentario de la Provincia de Malaga, en el marco de las actividades de la Catedra
"Enogastronomia y Turismo Sabor a Malaga"

Entidad financiadora:

Referencia: 8.06/3.18.4119-2

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 01/06/2016 - 30/11/2016

Cuantia: 5.000,00 €

Titulo: Software para portal web turismoderonda.es
Referencia: 8.06/5.47.4383

Investigador/a responsable: ANTONIO GUEVARA PLAZA
Duracion: 19/01/2015 - 18/03/2015

Cuantia: 4.833,95 €

Titulo: Desarrollo de la Web turistica de la ciudad de Mijas, en idioma espafiol y traducido al
inglés.

Entidad financiadora: Mancomunidad municipios de la Costa del Sol Occidental

Referencia: 8.06/5.47.4629

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio JesUs / Rossi Jiménez, Carlos Manuel

Duracion: 01/06/2016 - 31/08/2016

Cuantia: 4.500,00 €
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Titulo del contrato: "Informe pericial sobre calculos financieros para la determinacion del lucro
cesante en la reclamacion de responsabilidad patrimonial de la administracion contra el
Ayuntamiento de Granada interpuesta por Granada Building, S.L., Promotora Puente de los
Vados, S.L., Inversiones Bibrambla, S.L., y Frankling&Foch Investment, S.L.” (Proyecto C-
3969-00).

Entidad financiadora: Bufere R. Pérez de la Blanca y Asociados, S.L.P.

Investigador principal: Rodriguez Ariza, Lazaro

Duracion: 1 junio 2017 - 15 julio 2017

Cuantia: 4.235 euros.

Titulo: Desarrollo del portal bicycleSleep Costa del Sol.

Referencia: 8.06/5.47.4702

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus / Rossi Jiménez, Carlos Manuel
Duracion: 03/10/2016 - 02/01/2017

Cuantia: 4.080,00 €

Titulo: Realizacion de un estudio sobre la penetrabilidad de los productos agroalimentarios
malaguefios dentro del canal HORECA (Hoteles, Restaurantes y Cafeterias) de la Provincia de
Malaga, en el marco de las actividades de la Céatedra "Enogastronomia y Turismo Sabor a
Malaga".

Referencia: 8.06/3.18.4119-1

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio Jesus

Duracion: 01/07/2016 - 30/11/2016

Cuantia: 4.000,00 €

Titulo del contrato: UGR Calendar

Investigador principal: Rodriguez-Fortiz, Maria Jose (Universidad de Granada- CEVUG)
Duracion: 2014 - 2014

Cuantia: 4.000 euros.

Titulo: Web de las rutas del vino de Ronda
Referencia: 8.06/5.47.4398

Investigador: Antonio Guevara Plaza
Duracién: 01/03/2015 - 30/03/2015
Cuantia: 3.600€

Titulo: Desarrollo WEB a través del Servicio de Nuevas Tecnologias Aplicadas al Marketing en
Internet de la Universidad de Malaga.

Referencia: 8.06/5.47.3711-32 LAB

Investigador principal: Pagan Rodriguez, Ricardo Braulio / Lépez Valverde, Francisco Emilio
Duracion: 01/09/2016 - 30/09/2016

Cuantia: 3.500,00 €
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Titulo: Patrocinio de los cursos de “Turismo enogastrondmico: introduccion a la cata y cultura
del vino con Sabor a Mélaga” y de “Turismo enogastronémico: iniciacién al oleoturismo y al
analisis sensorial de los Aceites de Oliva Virgen Extra con Sabor a Malaga”

Referencia: 8.06/3.18.4699

Investigador principal: Guevara Plaza, Antonio JesUs

Duracion: 21/10/2016 - 20/11/2016

Cuantia: 3.396,70 €

Titulo: Effect of online information overload in the consumer’s decision making process
Entidad Financiadora: University of Brighton

Referencia: ND

Investigador principal: Dr. José Alberto Castafieda Garcia (Universidad de Granada)
Tipo de participacion: Investigador Principal

Duracion: desde 14/06/2013 hasta 13/06/2016

Convocatoria: Propia de la University of Brighton.

Cuantia: 3.000€

Titulo: Software para portal web f-schatz.com
Referencia: 8.06/5.47.4377

Investigador: Antonio Guevara Plaza
Duracion: 26/01/2015 — 10/04/2015

Cuantia: 3.000€

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en creacion de pagina Web corporativo, sistema
de cupones y sistema de envio bolsa de empleo y estrategia de Marketing.

Entidad Financiadora:

Referencia: 8.06/5.47.3711-24 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 01/05/2015 - 31/12/2015

Cuantia: 2.400.00€

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en marketing web y posicionamiento en buscador
Google de "Cuisine Paradise".

Referencia: 8.06/5.47.3711-18 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 01/01/2015 - 30/06/2015

Cuantia: 1.500€
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Titulo: Prestacion de servicios técnicos en el proceso de certificacion de proyectos de I+D+l, en
el marco del convenio de colaboracion entre Certifica Proyectos ID S.L. y la Universidad de
Malaga. Evaluacion como experto evaluador de un proyecto sobre desarrollo

Referencia: 8.06/5.47.4395

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 26/02/2015 - 12/03/2015

Cuantia: 600€

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en la Creacion de plantilla WordPress a partir de
disefio basado en Photoshop.

Referencia: 8.06/5.47.3711-28 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 23/02/2015 - 22/03/2015

Cuantia: 300€

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en Modulo Concurso Fotografico.

Referencia: 8.06/5.47.3711-30 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 10/09/2015 - 24/09/2015

Cuantia: 250.00

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en administracion servidor web VPS.
Referencia: 8.06/5.47.3711-23 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 0 1/03/2015 - 30/06/2015

Cuantia: 240€

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en Administracion de servidor Web VPS
Referencia: 8.06/5.47.3711-26 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 01/06/2015 - 31/10/2015

Cuantia: 200.00

Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en Redisefio de pagina web en formato photoshop
Referencia: 8.06/5.47.3711-29 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 23/02/2015 - 22/03/2015

Cuantia: 175€
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Titulo: Realizacion de prestaciones de servicios, a través del Servicio de Nuevas tecnologias
aplicadas al marketing en internet, consistentes en microsite con posicionamiento: Visién nitida
y vista cansada

Referencia: 8.06/5.47.3711-27 LAB

Investigador: Lopez-Valverde, Francisco

Duracion: 01/06/2015 - 30/06/2015

Cuantia: 120.00

Titulo: Bases para la creacion de club de productos en destinos maduros y recursos singulares:
ayudas a pymes

Entidad financiadora: Junta de Andalucia

Referencia: 8.06/5.47.4675

Investigador principal: Antonio Guevara Plaza

Duracion: 14/07/2016. Duracion del proyecto: 91 dias.

Titulo: Plan director de turismo de Torremolinos

Entidad financiadora: Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.
Referencia: 8.06/5.47.4806

Investigador principal: Antonio Guevara Plaza

Duracion: 21/02/2017. Duracion del proyecto: 87 dias.

Titulo: Analisis geoarqueoldgico de sondeos geotécnicos en el entorno de Italica
Entidades participantes: Universidad de Sevilla

Investigador responsable: Borja-Barrera, Cesareo.

Referencia: 2744/0150

Duracion: 29-03-2016 - 27-06-2016

Titulo: Proyecto de creacion de la red temética ¢Turismo, Medioambiente, Innovacion Y
Productividad?

Entidad Financiadora: Universidad de Malaga

Investigador principal: Alejandro Garcia Pozo

Duracion: desde 13/06/2017 hasta 13/08/2018

Tipo de convocatoria: Plan Propio UMA

Titulo: Desarrollo de la innovacion social y sostenible a través de los living labs en el sector
ecoturistico de la Republica Dominicana

Entidad Financiadora: Agencia para la Cooperacion al Desarrollo de la UPV

Investigador participante: Alejandro Garcia Pozo

Duracion: desde 11/12/2014 hasta 01/12/2016

Tipo de convocatoria: Plan Propio UPV

Titulo: Plan para el fomento de la investigacion en la Facultad de Ciencias Sociales

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Entidad Financiadora: Vicerrectorado de investigacion de la Universidad de Granada
Referencia: PROGRAMA 20

Investigador principal: Juan Antonio Marmolejo Martin

Duracion: desde 2013 hasta 2015

Tipo de convocatoria: Plan propio de investigacion de la Universidad de Granada

Titulo: CICE SAFERA - Convocatoria de la Union Europea y Orden de incentivos de la
Consejeria de Economia

Referencia: 8.06/5.14.4300

Investigador: Sebastian Molinillo Jiménez

Duracion: 01/07/2014 — 28/02/2015

Titulo: CONECTUR-MED

Entidad Financiadora: Unidn Europea

Referencia: 8.06.ue/48.7065

Investigador: Josefa Garcia Mestanza/ Enrique Navarro Jurado
Duracion: 1 de junio de 2013 al 30 de junio de 2015

Tipo de convocatoria: UE

Titulo: El préstamo hipotecario: Un estudio comparado de realidades y sus condicionantes
Entidad Financiadora: Universidad Complutense de Madrid - Banco de Santander
Referencia: 931492

Investigador: Antonio Fernandez Morales

Duracion: 20/11/2014 - 20/11/2015

9.4 Premios y menciones

Nombre del miembro del IATUR: Antonio Guevara Plaza

Organismo concedente: Junta de Andalucia

Tipo de mencién o premio: Premios Andalucia de Turismo, en la categoria de 'Formacion e
Investigacion Turistica'.

Afio: 2019

Nombre del miembro del IATUR: Del Barrio Garcia, Salvador

Organismo concedente: 23rd International Conference on Corporate and Marketing
Communications (University of Exeter)

Tipo de mencion o premio: Best Working Paper Award

Afio: 2018

Trabajo objeto de mencion (si procede): Collaboration or Competition? An analysis of the
influence of organisational culture on IMC performance

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel
Organismo concedente: ADEPA Guadix
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Tipo de mencion o premio: Premio Patrimonio

Afio: 2018

Trabajo objeto de mencién: promocion de la conservacion del patrimonio de la comarca de
Guadix.

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Orden de la Amistad, por la aportacion en la preservacion y popularizacion de la cultura rusa en
Espafia, impuesta por el Presidente VIadimir Putin, en el dia de la Unidad de los Pueblos de Rusia,
en el Kremlin (4.11.2017).

Nombre del miembro del IATUR: Alejandro Garcia Pozo

Organismo concedente: International Academic Conference on Education Stockholm

Tipo de mencion o premio: Premio a la mejor presentacion en el congreso sobre educacién 2017
International Academic

Afio: 2017

Nombre del miembro del IATUR: Alcéntara Pilar, Juan Miguel

Organismo concedente: Tourism & Management Studies International Conference

Tipo de mencion o premio: Excellence Paper Award

Afio: 2016

Trabajo objeto de mencidn: Enhancing consumer attitudes toward a website as a contributing
factor in business success

Nombre del miembro del IATUR: Pérez Lopez, Maria del Carmen

Organismo concedente: 12 Reunion Internacional de Investigacion en Contabilidad y Auditoria
(RIICA)

Tipo de mencidn o premio: Premio a la mejor comunicacién

Afio: 2016

Trabajo objeto de mencidn (si procede): Factores que afectan al desempefio de las empresas
familiares espafiolas: su internacionalizacion a través de grupos de empresas

Nombre del miembro del IATUR: Beatriz Rodriguez Diaz

Organismo concedente: Universidad de Méalaga

Tipo de mencion o premio: Premio MOOC

Afio: 2015

Trabajo objeto de mencion (si procede): Claves de Educacion Financiera para la Ciudadania

Nombre del miembro del IATUR: Crespo Almendros, Esmeralda

Premio a la Mejor Ponencia presentada en el Area Cientifica de Marketing en las XXIV Jornadas
Luso-Espanholas de Gestao Cientifica celebradas en Leiria (Portugal) los dias 6 al 8 de febrero
de 2014.

Nombre del miembro del IATUR: Del Barrio Garcia, Salvador
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Organismo concedente: XXIV Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Cientifica celebradas en
Leiria (Portugal)

Tipo de mencién o premio: Mejor Ponencia presentada en el Area Cientifica de Marketing

Afio: 2014

Trabajo objeto de mencién: Los efectos de lenguaje como referente cultural sobre el riesgo
percibido online y la aceptacion de un sitio web

Nombre del miembro del IATUR: Martin-Lagos L6pez, Maria Dolores

Organismo concedente: Asociacién Andaluza de Sociologia

Tipo de mencion o premio: Mencion de Calidad a mejores articulos en Sociologia publicados
Afio: 2014

Trabajo objeto de mencidn (si procede): Martin-Lagos, M. D. (2014). The Type of Support that
Adult Children Solicit from Their Mothers in European Welfare Systems. Social Indicators
Research, 117 (1), 209-233.

Nombre del miembro del IATUR: Porcu, Lucia.

Organismo concedente: Escuela Internacional de Posgrado. Universidad de Granada

Tipo de mencion o premio: Premio Extraordinario de Doctorado

Afio: 2014.

Trabajo objeto de mencion (si procede): Desarrollo y validacion de una escala de medida de la
comunicacion integrada corporativa. Modelizacién de sus antecedentes y consecuentes en el
sector turistico

Nombre del miembro del IATUR: Alejandro Garcia Pozo

Organismo concedente: Universidad de Mélaga

Tipo de mencion o premio: Premio al mejor paper presentado en International Business &
Education Conference 2014

Afio: 2014

Nombre del miembro del IATUR: Polo Pefia, Ana Isabel

Organismo concedente: The Services Industries Journal

Tipo de mencién o premio: Mencion al mejor articulo del afio.

Afio: 2014.

Trabajo objeto de mencion (si procede): Polo Pefia, A. I., Frias Jamilena, D. M. y Rodriguez-
Molina, M. A. (2014). “Value co-creation via information and communications technology”. The
Service Industries Journal, vol. 34, pp. 1043 —1059.

Nombre del miembro del IATUR: Alejandro Garcia Pozo

Organismo concedente: Universidad de Malaga

Tipo de mencién o premio: Premio a la mejor presentacion en el International Business &
Education Conference 2013

Afio: 2013
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Nombre del miembro del IATUR: Frias Jamilena, Dolores

Organismo concedente: The Service Industries Journal

Tipo de mencion o premio: Mejor articulo del afio

Afio: 2013

Trabajo objeto de mencion (si procede): Value co-creation via information and communications
technology

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David

Organismo concedente: Fundacién CIEDES

Tipo de mencion o premio: 3° ACCESIST

Afio: 2012

Trabajo objeto de mencidn: Concurso de Ideas para la Integracion Urbana de Rio Guadalmedina,
Malaga

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Martin, José Antonio

Organismo concedente: Universidad de Granada

Tipo de mencion o premio: Premio Extraordinario de Doctorado Ciencias Sociales y Juridicas.
Afio: 2012.

Trabajo objeto de mencion (si procede): Tesis Doctoral.

Nombre del miembro del IATUR: Del Barrio Garcia, Salvador

Organismo concedente: XXIII Congreso Nacional de Marketing de la Asociacion Espafiola de
Marketing Académico y Profesional (AEMARK) (Universidad Jaume 1)

Tipo de mencion o premio: Premio Foro de Marcas Renombradas Espafiolas (FMRE) premiado
con 3000 euros al mejor trabajo de investigacion sobre marcas

Afio: 2011

Trabajo objeto de mencidn: “Efecto de la promocidn de ventas on-line sobre la imagen de marca”

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael
Doctor Honoris Causa por la Universidad Estatal de Udmurtia, Izhevsk (Rusia), 11 de octubre de
2011.

Nombre del miembro del IATUR: Crespo Almendros, Esmeralda

| Premio Foro de Marcas Renombradas Espafiolas al mejor trabajo de investigacion sobre marcas
en el XXI1I Congreso Nacional de Marketing de la Asociacion Espafiola de Marketing Académico
y Profesional (AEMARK) celebrado del 14 al 16 de septiembre de 2011 en Castelldn.

Nombre del miembro del IATUR: Llamas Sanchez, Rocio

Organismo concedente: Universidad de Granada

Tipo de mencién o premio: Premio extraordinario de Doctorado

Afio: 2011

Trabajo objeto de mencion: Tesis Doctoral: Un andlisis institucional de la implantacion de la
Agenda Local 21 por los ayuntamientos esparioles.
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Nombre del miembro del IATUR: Pérez Lopez, Maria del Carmen

Organismo concedente: XVI Congreso AECA

Tipo de mencién o premio: Comunicacion seleccionada de las presentadas al Congreso para su
publicacién en la Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad

Afio: 2011

Trabajo objeto de mencidn (si procede): Incidencia de la responsabilidad social corporativa y de
la innovacion en los resultados de las empresas

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Organismo concedente: Real Academia de Bellas Artes Nuestra Sefiora de las Angustias

Tipo de mencién o premio: Diploma de Honor

Afio: 2011

Trabajo objeto de mencion: labor de investigacion, conservacion y difusion del Patrimonio
Cultural del noreste granadino.

Nombre del miembro del IATUR: Sabiote Ortiz, Carmen Maria

Organismo concedente: Asociacion Espafiola de Marketing Académico y Profesional.

Tipo de mencién o premio: Premio a la mejor tesis de marketing.

Afio: 2011

Trabajo objeto de mencién (si procede): Tesis Doctoral — Valor Percibido Global del Proceso de
Decision de Compra Online de un Producto Turistico. Efecto Moderador de la Cultura

Nombre del miembro del IATUR: Vila Miranda, Amparo

Organismo concedente: AEPIA

Tipo de mencién o premio: Reconocimiento de la AEPIA (Asociacion Espafiola de Inteligencia
Acrtificial) a su actividad en el desarrollo de la Inteligencia

Artificial

Afio: 2011

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David

Organismo concedente: Fundacion Cordoba Ciudad Cultural

Tipo de mencion o premio: premio.

Afio: 2010

Trabajo objeto de mencion (si procede): Cérdobaenrio. Propuestas para Cordoba 2016 Capital
Europea de la Cultura

Nombre del miembro del IATUR: Hurtado Torres, Maria Visitacion

Organismo concedente: Instituto Andaluz de la Juventud

Tipo de mencion o premio: Premio del Instituto Andaluz de la Juventud, en la X edicion de los
premios Granada Joven.

Afio: 2010
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Trabajo objeto de mencidn (si procede): Sistema de Comunicacion Aumentativa y Adaptativa
denominado 'SC@QUT"

Nombre del miembro del IATUR: Manuel Marchena Gémez

Organismo concedente:

Tipo de mencion o premio: VII Premio Internacional de Estudios Turisticos Gabriel Escarrer
Afio: 2010

Nombre del miembro del IATUR: Luque Gil, Ana

Organismo concedente: Universidad de Malaga

Tipo de mencion o premio: Premio del Mejor Proyecto de Innovacion Educativa de la Universidad
de Malaga

Afio: 2009

Trabajo objeto de mencion (si procede): EI Aprendizaje cooperativo y significativo y las NTIC
en la programacién docente dentro del ambito del ECTS

Nombre del miembro del IATUR: Fernandez Morales, Antonio; Mayorga Toledano, Maria Cruz
Organismo concedente: Junta de Andalucia

Tipo de mencidn o premio: Profesor Constancio Minguez

Afio: 2008

Trabajo objeto de mencion (si procede): Disefio, implementacion y valoracion de un nuevo
sistema de evaluacion adaptativo de las actividades no presenciales en la Licenciatura de Ciencias
Actuariales y Financieras.

Nombre del miembro del IATUR: Hurtado Torres, Maria Visitacion
Organismo concedente: Universidad de Granada

Tipo de mencién o premio: Mencion Honorifica a la innovacion docente
Afio: 2008

Trabajo objeto de mencion (si procede): Plataforma TUTOR

Nombre del miembro del IATUR: Guevara Plaza, Antonio

Organismo concedente: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia
Tipo de mencion o premio: Premio Raton al Esfuerzo Investigador

Afio: 2007

Nombre del miembro del IATUR: José Luis Sanchez Ollero

Organismo concedente: Universidad de Méalaga

Tipo de mencion o premio: Diploma de Honor del Consejo Social de la Universidad de Malaga
Afio: 2007

Trabajo objeto de mencion (si procede):

Nombre del miembro del IATUR: Sanchez Ollero, José
Organismo concedente: Universidad de Malaga
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Tipo de mencion o premio: Diploma de Honor del Consejo Social de la Universidad de Méalaga
Afio: 2007

Nombre del miembro del IATUR: Hurtado Torres, Maria Visitacion

Organismo concedente: Microsoft

Tipo de mencion o premio: Primer Puesto Nacional "Microsoft Imagine Cup 2007: Imagina un
mundo donde la tecnologia facilite el acceso a la educacion a todo el mundo" (represent6 a Espafia
en la final internacional celebrada en Corea)

Afio: 2007

Trabajo objeto de mencion (si procede): Sistema de Comunicacion Aumentativa y Adaptativa
denominado 'SC@QUT"

Nombre del miembro del IATUR: Mayorga Toledano, Maria Cruz

Organismo concedente: Universidad de Malaga

Tipo de mencion o premio: Premio del Mejor Proyecto de Innovacion Educativa de la Universidad
de Malaga

Afio: 2007

Trabajo objeto de mencion (si procede): Disefio, implantacion y valoracion de un nuevo sistema
de evaluacion adaptativo de las actividades no presenciales en la licenciatura de ciencias
actuariales y financieras.

Nombre del miembro del IATUR: M2 Dolores Fernandez de la Torre Maduefio

Organismo concedente: Programa Socrates de la Union Europea

Tipo de mencién o premio: premio European Label

Afio: 2006

Trabajo objeto de mencion (si procede): SLEST. Standard Linguistico Europeo per il Settore del
Turismo (Generacion de estandar linguistico para el sector del turismo)

Nombre del miembro del IATUR: De las Heras Pedrosa, Carlos

Organismo concedente: Universidad de Malaga

Tipo de mencién o premio: Primer premio en la creacion del spin off de la Universidad de Méalaga
Afio: 2001

Trabajo objeto de mencion (si procede): Servicios Integrales de Comunicacion

Nombre del miembro del IATUR: Fernandez Morales, Antonio

Organismo concedente: Junta de Andalucia

Tipo de mencion o premio: Premios Andalucia de Economia y Hacienda Autonémica
Afio: 1993

Trabajo objeto de mencion (si procede): Desarrollo y Equidad. El caso andaluz.

Nombre del miembro del IATUR: Fernandez Morales, Antonio

Organismo concedente: Junta de Andalucia

Tipo de mencion o premio: Premios Andalucia de Economia y Hacienda Autonémica
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Afio: 1992
Trabajo objeto de mencion (si procede): Predicciones de Poblacion Activa, Empleo y Paro en
Andalucia

Nombre del miembro del IATUR: Manuel Marchena Gomez

Organismo concedente:

Tipo de mencién o premio: Premio de la Junta de Andalucia en el Dia Mundial del Turismo
Afio: 1992

9.5 Editores y editores asociados en revistas cientificas prestigiosas

Nombre del miembro del IATUR: Molinillo Jiménez, Sebastian

Tipo de participacion: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): Tourism Review, 2018 Journal Impact Factor = 1.060, JCR Q4
Periodo: 01/06/2019 — actualidad.

Nombre del miembro del IATUR: Porcu, Lucia

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): miembro del comité editorial (Editorial Review Board).

Revista (indice de calidad): International Journal of Advertising (JCR 2016: 2,451 Q1. SJR 2016:
1,05 Q1).

Periodo: desde junio 2017 hasta la actualidad.

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David

Tipo de participacion: Miembro de Comité Asesor de Evaluacion

Revista (indice de calidad): SOBRE, Incluida en Latindex y en la Base de Datos 1ISOC.
Periodo: 2017-18

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David

Tipo de participaciéon: Miembro de Comité Asesor de Evaluacién

Revista (indice de calidad): BITACORA, Indexada en Publindex, WOS, Scielo Colombia,
SCOPUES, EBSCOhost, ProQuest, REDIB, Latindex, Dialnet, GoogleScholar.

Periodo: 2017-18

Nombre del miembro del IATUR: Crespo Almendros, Esmeralda

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Journal of Advertising Research

Periodo: 2017

Nombre del miembro del IATUR: Mihi Ramirez, Antonio
Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): editor de numero especial n® 899, “Efectos econdémicos y empresariales de los flujos

migratorios”
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http://www.latindex.unam.mx/latindex/ficha?folio=25464
http://bddoc.csic.es:8080/ver/ISOC/revi/2497.html

Revista (indice de calidad): Informacion Comercial Espafiola, Revista de Economia. Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad ISSN: 0019-977X. Indexacion: Journal of Economic
Literature (JEL), EconLit, ECONIS, ISOC, Dialnet, Latindex y OCLC. IN-RECS, CIRC 2012;
Grupo B; CARHUS+ 2014 Grupo D

Periodo:2017

Nombre del miembro del IATUR: Guevara Plaza, Antonio

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): evaluador

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Gestion (SJR 2016: 0.306 Q2 (Business and
International Management))

Periodo: 01/01/2016 — 31/12/2016

Nombre del miembro del IATUR: Guevara Plaza, Antonio

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): evaluador

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Turismo (SJR 2016: 0.236 Q4 (Tourism, Leisure and
Hospitality Management))

Periodo: 01/01/2016 — 31/12/2016

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David

Tipo de participacion: Miembro de Comité Asesor de Evaluacion

Revista (indice de calidad): HIPOTESIS, Latindex, Dialnet, DOAJ, SHERPA/ROMEO, InfoBase
Index, Catalogo BNE, JUFO (Nivel 1)

Periodo: 2016-17

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel
Tipo de participacion: miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Revista de la CECEL. ISSN 1578-570X
Periodo: desde 2016

Nombre del miembro del IATUR: Cisneros Martinez, José David

Tipo de participacion: Revisor

Revista (indice de calidad): Tourism Management (JCR 2015: 3.140 Q1 (Hospitality, Leisure,
Sport & Tourism))

Periodo: desde junio 2015

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Miembro del Consejo de Redaccion de la revista “Bectauk ITSTHTOpCKOro TOCYIapCTBEHHOTO
muHrBHCTHUecKoro yauBepcutera” // Boletin Oficial de la Universidad Linguistica Estatal de
Pyatigorsk, Rusia, desde mayo 2015.

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael
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Miembro del Consejo de Redaccion de la revista “Lingistica comparada” (ISSN 2412-8848),
Universidad Estatal Pedagogica de los Urales, Rusia, desde noviembre de 2015

Nombre del miembro del IATUR: Del Barrio Garcia, Salvador

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Editor asociado

Revista (indice de calidad): European Journal of Management and Business Economics (Indexada
en Scopus, Q3)

Periodo: Enero 2015-Actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Del Barrio Garcia, Salvador

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Tourism and Management Studies (Indexada en Scielo/Web of
Science)

Periodo: Enero 2015-Actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Miembro del Consejo de Redaccion de la revista “Bectauk Yamyprckoro yausepcutera” //
Boletin Oficial de la Universidad de Estatal de Udmurtia, Rusia. Serie: Historia y filologia, desde
2014.

Nombre del miembro del IATUR: Martin-Lagos L6pez, Maria Dolores

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): miembro del consejo de redaccion

Revista (indice de calidad): RES, Federacion Espafiola de Sociologia

indices de Impacto:

Thomson Reuters: Emerging Sources.

SNIP 2016: 0.899. 2016 CiteScore: 0.50. Source: Scopus Journal Metrics

SJR 2016: 0,230; Position: 465/972 (51st, Sociology and Political Science, Q2)

Periodo: 2014-actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Tipo de participacion (editor de nimero especial): Balnearios y bafios arabes

Revista (indice de calidad): Boletin del Centro de Estudios Pedro Suérez. ISSN 1887-1747
Periodo: 2014

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Miembro del Consejo de Redaccién de la revista Structures & Functions: Sudies in Russian
Linguistics, ISSN 2228-2653, Instituto “A. S. Pushkin” de Tallin (Estonia) desde 2013.

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael
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Miembro del Consejo de Redaccion de la revista “BectHuk MOCKOBCKOTO TOCYAapCTBEHHOTO
obnactHoro ynusepcurera” /Boletin Oficial de la Universidad Regional Estatal de Moscq,
Universidad Regional Estatal de MoscU desde 2013.

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Miembro del Consejo de Redaccion de la revista “Bectauk Poccuiickoro yHuBepcHTETa IPYKOBI
uaposoB. Cepust: JIuarsuctuka” ISSN 2312-9212 (online); 2312-9182 (print) // Boletin Oficial
de la Universidad de la Amistad de los pueblos de Moscu, Serie: Linguistica, desde 2013.

Nombre del miembro del IATUR: Romero Ruiz, Maria Isabel
Tipo de participacién: Miembro comité editorial

Revista (indice de calidad): RAUDEM

Periodo: Desde 2013 hasta la actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Marmolejo Martin, Juan Antonio

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Editor jefe

Revista (indice de calidad): Silva Estadistica

Periodo: Desde 2012 hasta la actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Valverde, Francisco Antonio

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Secretario

Revista (indice de calidad): Cuadernos Geograficos de la Universidad de Granada

Periodo: 2012-2018

Nombre del miembro del IATUR: Sorroche Curva, Miguel Angel

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro Comité Editorial

Revista (indice de calidad): Meyib0, Revista de Investigaciones Historicas

Periodo: desde 2012

Nombre del miembro del IATUR: Cabrera Manzano, David
Tipo de participacion: Miembro de Comité Asesor Internacional
Revista (indice de calidad): EURE, JCR: 0,297

Periodo: 2011-12

Nombre del miembro del IATUR: Sorroche Curva, Miguel Angel

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Comité Cientifico

Revista (indice de calidad): Estudios de Historia y Antropologia. Revista cientifica del Area
Académica de Historia y Antropologia, editada por el Instituto de Ciencias Sociales y
Humanidades de la UAEH (México)
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Periodo: desde 2011

Nombre del miembro del IATUR: Sorroche Curva, Miguel Angel

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro Comité Editorial

Revista (indice de calidad): Revista Quiroga

Periodo: desde 2011

Nombre del miembro del IATUR: Guzman Tirado, Rafael

Miembro del Comité Cientifico de la revista Homo loquens, ISSN 1987-8761, ¢rgano de la
Asociacion Multilinglie de Georgia, Tiflis (Georgia). Desde el volumen II, 2010 hasta la
actualidad.

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro comité editorial

Revista (indice de calidad): Boletin de la Asociacion de Geografos (SJR 2010: 0.273 Q2
(Geography, Planning and Development))

Periodo: 01/07/2010

Nombre del miembro del IATUR: Luque Gil, Ana

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro comité editorial

Revista (indice de calidad): ESPORTE E SOCIEDADE

Periodo: 01/01/2010

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Tipo de participacién (editor de nimero especial): La Guerra de la Independencia en las comarcas
de Baza y Huéscar

Revista (indice de calidad): Boletin del Centro de Estudios Pedro Suérez. ISSN 1887-1747
Periodo: 2010

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacion: Miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Encyclopedia of Quality of Life Research
Periodo: 01/10/2009 - Actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Tipo de participacion (editor de nimero especial): La Guerra de la Independencia en la tierra de
Guadix

Revista (indice de calidad): Boletin del Centro de Estudios Pedro Suérez. ISSN 1887-1747
Periodo: 2009

/UGR/UMA/US/

Instituto Andaluz de Investigacién e Innovacién en Turismo de las Universidades de Granada, Malaga y Sevilla




Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacion: Miembro comité editorial

Revista (indice de calidad): Journal of Environmental Management (SJR 2008: 0.759 Q1
(Management, Monitoring, Policy and Law))

Periodo: 01/12/2009 -

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique
Tipo de participacién: Miembro comité editorial

Revista: Cuadernos de Turismo

Periodo: 01/01/2009

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacion: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): ENCYCLOPEDIA OF QUALITY OF LIFE
RESEARCH.

Periodo: 01/10/2009

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido
Tipo de participacién: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): REGIONAL STUDIES.

Periodo: 01/05/2009

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido
Tipo de participacién: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): INVESTIGACIONES REGIONALES.
Periodo: 01/04/2009

Nombre del miembro del IATUR: Luque Gil, Ana

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro comité editorial

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Turismo

Periodo: 01/01/2008

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacién: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): CORNELL HOSPITALITY QUARTERLY:
HOSPITALITY LEADERSHIP THROUGH LEARNING.

Periodo: 01/09/2008

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacién: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): REVISTA DE ESTUDIOS REGIONALES.
Periodo: 01/01/2008
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Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique
Tipo de participacién: Miembro comité editorial

Revista: Ambientalia

Periodo: 01/01/2007

Nombre del miembro del IATUR: Sorroche Curva, Miguel Angel

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Comité Editorial

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Arte de la Universidad de Granada (CARHUS+2014
C)

Periodo: desde 2006

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacién: Miembro comité editorial

Revista: Annals of Tourism Research (JCR 2006: 0.543 Q4 (Tourism))
Periodo: 01/05/2006

Nombre del miembro del IATUR: Castafieda Garcia, José Alberto

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Editor asociado

Revista (indice de calidad): Spanish Journal of Marketing

Periodo: 2005-2008

Nombre del miembro del IATUR: Mayorga Toledano, Maria Cruz

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): SEPIN

Periodo: 01/01/2004 — actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique
Tipo de participacién: Miembro comité editorial

Revista: Documents D’ Analisi Geografica

Periodo: 01/11/2003

Nombre del miembro del IATUR: Mayorga Toledano, Maria Cruz
Tipo de participacion: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): SEPIN MERCANTIL.

Periodo: 01/01/2004

Nombre del miembro del IATUR: Aguayo Maldonado, Andrés

Tipo de participacion: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): NOVATICA.
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Periodo: 01/03/2003

Nombre del miembro del IATUR: Aguayo Maldonado, Andrés
Tipo de participacién: miembro del comité de Revista

Revista (indice de calidad): TURISMO Y TECNOLOGIA.
Periodo: 01/01/2003

Nombre del miembro del IATUR: Hurtado Torres, Maria Visitacion

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de niUmero
especial): Editorial Board

Revista (indice de calidad): Information & Management (Elsevier).Indexada JCR

Periodo: desde 2002 hasta actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Tipo de participacién: miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Boletin del Centro de Estudios Pedro Suérez. ISSN 1887-1747
Periodo: desde 1999 hasta actualidad

Nombre del miembro del IATUR: Rodriguez Domingo, José Manuel

Tipo de participacién: miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Arte de la Universidad de Granada. ISSN 0210-962X
Periodo: desde 1997 a 2016

Nombre del miembro del IATUR: Guevara Plaza, Antonio
Tipo de participacion: miembro del comité editorial
Revista (indice de calidad): Pasos

Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Guevara Plaza, Antonio
Tipo de participacion: miembro del comité editorial
Revista (indice de calidad): Analisis Turistico

Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacién: miembro del comité cientifico

Revista (indice de calidad): CULTUR. Revista de Cultura e Turismo. Universidade Estadual de
Santa Cruz

Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacién: miembro del comité cientifico

Revista (indice de calidad): Cuadernos de Turismo. Universidad de Murcia.
Periodo:
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Nombre del miembro del IATUR: Navarro Jurado, Enrique

Tipo de participacion: miembro del comité cientifico

Revista (indice de calidad): AMBIENTALIA. Universidad de Granada y las FAACC.
Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Martin Rojo, Immaculada Concepcidn
Tipo de participacion: Evaluadora
Revista (indice de calidad): Tourism Management

Nombre del miembro del IATUR: Martin Rojo, Immaculada Concepcidn
Tipo de participacion: Evaluadora
Revista (indice de calidad): Revista Estudio Regionales

Nombre del miembro del IATUR: Martin Rojo, Immaculada Concepcién
Tipo de participacion: Evaluadora
Revista (indice de calidad): Papers de Turisme

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacion (editor jefe, editor asociado, miembro del comité editorial, editor de nimero
especial): Miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Regional Studies (JCR 2017: 3.147 Q1. SJR 2017: 2.09 Q1 (Social
Sciences)

Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Ortega Aguaza, Bienvenido

Tipo de participacion: Miembro del comité editorial

Revista (indice de calidad): Investigaciones Regionales (SJR 2017: Q1 (Geography, Planning and
Development). SJR:

Periodo:

Nombre del miembro del IATUR: Carrasco Santos, Maria Jesus
Tipo de participacion: Miembro revisor

Revista (indice de calidad): Tourism & Management Studies
Periodo: -
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ANEXO VII
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1.1 Memoria Cientifica justificativa en la que se
expongan y maticen los siguientes aspectos:

1.1.1 Denominacion

El Instituto Interuniversitario de “Robdticay Sistemas Inteligente”, o “Robotics
and Intelligent Systems (RIS)” en inglés, tiene la naturaleza y caracter de
instituto de investigacion interuniversitario, en cuya estructura organizativa
participan como instituciones signatarias las Universidades de Sevilla, Cadiz y
Huelva. En lo que sigue, lo denominaremos Instituto Interuniversitario de
Robdtica y Sistemas Inteligentes, Robotics and Intelligent Systems (RIS),
excluyendo el nombre de las universidades que lo suscriben por economia en el
lenguaje y en algunas ocasiones utilizando solo sus siglas RIS en inglés.

Este nuevo Instituto Interuniversitario se crea para reforzar la presencia de las
Universidades Involucradas y Andalucia en general en el mapa espafiol y
europeo en las areas de Robdtica y Sistemas Inteligentes, con el objeto de
mantener e incrementar el liderazgo en innovacion y transferencia tecnologica
en sus ambitos de aplicacion. El RSI es el Unico instituto interuniversitario de
investigacion en Robotica y Sistemas Inteligentes creado por la Junta de
Andalucia.

1.1.20bjetivos y lineas de investigacion del Instituto

La funcién general del RSI es organizar y desarrollar actividades de investigacion
en todos los campos y aspectos de la Robdtica y Sistemas Inteligentes, asi como
de sus aplicaciones, fomentando la cooperaciéon entre las universidades
andaluzas, estimular cualitativa y cuantitativamente dicha investigacion, apoyar
a los distintos Grupos de Investigacién y mejorar la colaboracién entre ellos.

Igualmente, se pretende promover la colaboracién con otros grupos de
investigacion nacionales y internacionales, promoviendo en particular la propia
interdisciplinariedad de los grupos, y con los sectores cientificos, tecnolégicos,
de la salud, medioambientales, etc., que demanden ayuda de la Robotica y
Sistemas Inteligentes.

La investigacion en Robdtica y Sistemas Inteligentes estd muy valorada
internacionalmente, tal y como muestra su demanda en el desarrollo y bienestar
de la sociedad actual.

El RIS tiene como finalidad el desarrollo de investigacion cientifica de excelencia,
en sus aspectos fundamental, aplicado e industrial, y la docencia especializada
de aspectos bésicos e interdisciplinares de la Robdtica y Sistemas Inteligentes.

Entre las lineas estratégicas del PAIDI 2020 est& la de potenciar el desarrollo de
centros andaluces de I+D hacia la excelencia internacional dentro del
conocimiento cientifico y técnico (tanto basico como aplicado), y captar
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financiacion externa acudiendo a convocatorias nacionales, internacionales o de
organismos privados. El RIS debe claramente ser uno de estos centros
andaluces cuya mision es la realizacién de investigacion de excelencia, la
promocioén y difusion de esta ciencia en la sociedad, la captacion del talento, la
formacidén en la especializacion, la relacion con otros centros de excelencia
andaluces, nacionales o extranjeros en el mismo campo o en otros relacionados,
y la colaboracion con el sector empresarial.

Con este objeto, el RIS sistematicamente:

estimulard el mérito cientifico y una sana competitividad, asi como la
continua y eficaz interaccion y coordinacion entre todos sus miembros,

mejorara las infraestructuras necesarias para la consecucion de sus fines,
captando nuevos recursos y optimizando el uso de los disponibles, y

aumentara la visibilidad de sus investigadores y la de sus actividades,
potenciando su labor y su proyeccion internacional.

Los objetivos estratégicos basicos que tiene el RIS son los siguientes.

Fomentar la investigacion de excelencia incrementando el patrimonio
cientifico y cultural de Andalucia.

Apoyar la formacién de calidad de los investigadores. Se hara en este
sentido énfasis en la empleabilidad de los recursos humanos,
contribuyendo a mejorar el mercado laboral de Andalucia mediante esta
formacion de excelencia.

Fomentar la igualdad de oportunidades, trabajando por reducir la
diferencia existente entre hombres y mujeres en la investigacion en
Robdtica y Sistemas Inteligentes, y de esta manera contribuyendo al
mismo objetivo dentro del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Potenciar la internacionalizacion mediante la creacion de redes con otros
centros nacionales e internacionales, haciendo énfasis en las acciones
europeas de investigacién. Esto contribuira al incremento de la presencia
y de la competitividad a nivel internacional de la investigacion andaluza.
Ademas, permitira generar resultados cientificos de mayor calidad y que
sean Utiles a la sociedad y en particular al tejido productivo.

Fomentar la interdisciplinariedad y la transferencia de conocimiento y
meétodos cientificos mas alla de los limites disciplinares tradicionales.
Apoyar e incentivar el trabajo en nuevos temas de investigacion en areas
emergentes con potencial futuro en el avance del conocimiento.
Favorecer una actividad cientifica mas dinamica, incrementando,
consolidando e interconectando grupos de investigacion.

Captar fondos privados y publicos para financiar sus actividades, asi
como su participacibn en proyectos marco regionales, nacionales e
internacionales. Gestionar con eficacia estos recursos adecuandolos a las
necesidades de los grupos de investigacion de manera flexible y agil.
Adquirir y gestionar infraestructura cientifica de forma eficaz y adaptada a
las necesidades de los investigadores.

Colaborar con las Administraciones Publicas y contribuir al progreso
cientifico mediante la difusion nacional e internacional del conocimiento
generado y la transferencia de los resultados de la investigacion a la
sociedad y muy especialmente al marco Andaluz.
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» Asesorar técnicamente a empresas y organismos publicos y privados,
cuando asi lo soliciten.

Las lineas de investigacion que se desarrollen en el Instituto seran las que se
enmarquen en los proyectos y grupos de investigacion de sus miembros. Estas
lineas incluyen las siguientes:

1. Robdtica aéreay sistemas aéreos no tripulados.

Se incluyen los robots manipuladores aéreos, que es una nueva area creada por
los trabajos de los investigadores solicitantes a los que cabe considerar como
lideres en el mundo.

Se incluye también los sistemas de multiples vehiculos aéreos no tripulados, la
navegacion y realizacidbn de misiones en sitios sin posicionamiento global por
satélite (GNSS), asi como todas las funciones de percepcion, planificacion y
control involucradas. En particular se consideran métodos de planificacion de
misiones, tareas y trayectorias.

Se pretende también generar una nueva generacion de robots aéreos y sistemas
aéreos no tripulados caracterizados por una mucha mayor duracion de vuelo que
los “drones” actuales y por la posibilidad de interaccion de forma segura con las
personas y objetos del entorno. Para ello se emplearan conceptos basados en
la inspiracion biologica.

2. Robdticay sistemas autdbnomos para aplicaciones industriales y de
servicios

Se trata de desarrollar nuevos métodos y tecnologias para su aplicacion en
robadtica y sistemas autébnomos.

Se incluye el desarrollo de vehiculos autbnomos terrestres y marinos, robots
industriales para fabricacion, incluyendo la fabricacion aeronautica y naval, y
robots de servicios para aplicaciones diversas.

Se incluyen también los métodos y tecnologias para el desarrollo de sistemas
distribuidos, incluyendo multiples robots, asi como sensores y actuadores en el
entorno.

Se pretende también generar una nueva generacion de robots y sistemas
auténomos cuyo hardware les dote de seguridad criptografica y, por tanto, de
resistencia frente a ataques.

3. Robdtica para proteccidén del medio ambiente

Se trata de desarrollar nuevos métodos y tecnologias para su aplicacion en la
proteccion del medio ambiente.

Se incluye el desarrollo de vehiculos autbnomos aéreos, terrestres y marinos,
para su uso en aplicaciones medio ambientales y de sostenibilidad ambiental
tales como deteccion de plagas, agricultura, exploracion oceéanica y forestal, etc.
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Se incluyen también los métodos y tecnologias para el desarrollo de sistemas
embebidos y distribuidos, incluyendo mdultiples robots colaborativos, asi como
sensores y actuadores en el entorno.

Se pretende también desarrollar una nueva generacion de robots y sistemas
autbnomos cuyo hardware les dote de variacion morfolégica, seguridad y
fiabilidad y, por tanto, de resistencia en aplicaciones de largo alcance y con
restricciones en las comunicaciones.

4. Sistemas oOpticos y de inteligencia artificial en aplicaciones de
fotonica, medicinay salud.

Se trata del disefio, desarrollo, integracion y puesta en marcha de sistemas
opticos y de inteligencia artificial y fotonica.

Se incluyen arquitecturas Opticas de realidad aumentada, holografia y
visualizacion 2D/3D y sistemas de ayuda al diagnéstico e instrumentacion para
neurociencias (neurocirugia, neurologia, neurofotonica), hepatologia, radiologia,
oncologia intervencionista y otras especialidades clinicas y quirtrgicas de
medicina personalizada, asi como la evaluacion del impacto social de la
inteligencia artificial en medicina y salud.

Asimismo, se desarrollan técnicas combinadas Opticas y de procesado y analisis
de imagen para astronomia, medida de contaminacion luminica, radiometria,
fotometria, espectrometria, imagen multispectral, viborometria laser Doppler y
modelado fisico avanzado de sistemas complejos.

Las mencionadas lineas estan alineadas con:

e Las lineas y convocatorias del Programa Marco H2020 y en particular con las
de:
0 Robotics, en las que se obtiene una financiacion importante. Asi en 2019

las convocatorias han sido “ICT-09-2019-2020: Robotics in Application
Areas”, “ICT-10-2019-2020: Robotics Core Technologies”.

0 Smart, green and integrated transport, en la que por ejemplo en 2019 se
cuenta con la llamada “Innovative applications of drones for ensuring safety
in transport MG-2-8-2019".

0 Security, en las que en 2019 existe, por ejemplo, “SU-DRS02-2018-2019-
2020: Technologies for first responders” en las que se incluyen
explicitamente “UAVs and robots”.

o0 Single European Sky ATM Research Joint Undertaking (SESAR), en la que
existen diversas convocatorias sobre Vehiculos Aéreos No Tripulados.

o European Global Navigation Satellite Systems (GSA) en cuyas
convocatorias tambien se contemplan los Vehiculos Aéreos No Tripulados.

o0 Health and Innovative medicine (ATTRACT and R&D).

En todos los programas mencionados se han conseguido proyectos.
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e Las lineas y convocatorias del Programa Estatal de I+D+i Orientada a los
Retos de la Sociedad, en el marco de los Planes Estatales de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016 y 2017-2020, y en particular
con la utilizacién de Vehiculos Aéreos No Tripulados en:

o Reto 3- Energia Segura, Eficiente y Limpia, en el que se contempla el
desarrollo de sistemas de inspecciéon y mantenimiento de sistemas de
energia mas eficaces.

0 Reto 4-Transporte sostenible, inteligente, y conectado e integrado, en el
que se incluye como objetivo estratégico la operacion, inspeccion y
mantenimiento de infraestructuras de transporte.

0 Reto 8-Seguridad, Proteccion y Defensa, en el que se incluyen como linea
prioritaria las capacidades de funcionamiento autbnomo y remotamente
tripulado de vehiculos aéreos y terrestres.

e Las convocatorias del Plan Andaluz de Investigacion

e Las prioridades RIS3 de Andalucia
(http://s3platform.jrc.ec.europa.eu/regions/ES61/tags/ES61)
En particular las lineas anteriores se alinean con las prioridades descritas en
(http://ris3andalucia.es/documentos) en la prioridad numero 2 “Advanced
industry consolidation”

Ademas, el grupo de investigadores trabaja en conjunto para participar en la
nueva iniciativa Europea en Inteligencia Artificial, que se ha convertido en un
asunto de importancia estratégica para el crecimiento econémico. Por ello la
Comision Europea ha puesto en marcha a lo largo del afio pasado una serie de
iniciativas para tratar los aspectos tecnoldgicos, éticos, legales vy
socioeconémicos relacionados con la Inteligencia Artificial. El grupo de
Investigadores participa en la iniciativa H2020-ICT48 (Towards a vibrant
European Network of Al excellence centres) sobre Centros de Excelencia en
Inteligencia Artificial a Nivel Europeo.

El objetivo del Instituto es reforzar la presencia de Andalucia en el mapa espafol
y europeo de IA 'y optar a convocatorias europeas de centros de excelencia tales
como la mencionada ICT48.

1.1.3Justificacion de las necesidades sociales y cientificas
El interés socio-econdmico es el desarrollo de tecnologias que permitan

1. Mejorar las condiciones de trabajo e incrementar la seguridad de los
trabajadores

2. Incrementar la eficiencia de los sistemas productivos

3. Mejorar la calidad de los servicios y en particular la salud publica

4. Proteger el medio ambiente y los recursos naturales.
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Para ello se trata de explotar la interdisciplinariedad necesaria para ser relevante
en las aplicaciones de la robdtica, los sistemas autébnomos y la inteligencia
artificial, con las sinergias que es posible obtener con el trabajo conjunto de
grupos de investigacion de diversas especializaciones.

1.1.4 Actividades precedentes

Los grupos participantes han desarrollado una gran cantidad de actividades en
las lineas de investigacion mencionadas.

En 2018 desarrollaban mas de 42 proyectos de investigacion, incluyendo 16
proyectos europeos del programa H2020 (convocatorias de Robotics, Galileo,
SESAR, Transportation y Clean Skies, ATTRACT, Innovative Medicines Initiative
2), asi como una “Advanced Grant” del “European Research Council”. Los
investigadores han participado o liderado un total de 36 proyectos europeos
desde su creacion: 5 proyectos del FP4, 4 en el FP5 (liderando uno), 4 del FP6
(liderando uno), 8 en el FP7 (liderando 3) y 15 en el Horizonte 2020, liderando el
proyecto AEROARMS en el que se ha desarrollado el primer robot aéreo con
capacidades de manipulacion avanzadas para labores de inspeccion industrial y
mantenimiento. Asimismo, se lidera el proyecto FUSCLEAN sobre la
combinacion de Imagenes 6pticas y por ultrasonido para la limpieza no invasiva
de dispositivos de derivacion de liquido cefalorraquideo implantados en
pacientes de hidrocefalia.

En resumen, los miembros solicitantes constituyen la agrupacién con el nimero
mas grande de Proyectos Europeos en Espafia y una de las mas grandes en
Europa

Los miembros trabajan en diversas areas de investigacion en robdtica y sistemas
inteligentes en las lineas mencionadas anteriormente, asi como en sus
aplicaciones incluyendo la medicina y salud, fabricacién aeronautica y naval, asi
como en la Restauracion y monitorizacion de ecosistemas naturales, los
servicios ambientales, como la calidad ambiental de los ecosistemas marinos, y
efectos medioambientales como el cambio climético.

Destacan también en investigacion aplicada con mas de 48 patentes y registros
de la propiedad intelectual (programas software)

Los investigadores forman un grupo verdaderamente multidisciplinar, con
profesionales de fisica, ingenieria industrial, ingenieria de telecomunicaciones,
ingenieria biomédica, astronomia, neurocirugia, hepatologia, neurologia,
radiologia, anestesia, medicina intensiva, ginecologia, oncologia, oftalmologia,
odontologia, bioquimica, biologia, psicologia, sociologia, educacion social,
biologia, ecologia, zoologia, ingenieria agronémica y biotecnologia marina.
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Entre los logros tecnolégicos cabe mencionar:

o0 Nuevos métodos para la coordinacion y cooperacion autbnoma de
vehiculos aéreos no tripulados, incluyendo técnicas de vigilancia,
deteccién, monitorizacion y seguimiento de objetivos terrestres de
manera cooperativa desde varias aeronaves, obtenidos en el proyecto
FP5 COMETS liderado por la Universidad de Sevilla. El video “10
years on the cooperation of multiple unmanned systems” fue finalista
en el Premio “Specific major achievement/milestone in intelligent
robotics and/or intelligent systems research in the last 25 years” en e
IEEE IROS 2012

o En el proyecto FP6 AWARE, también liderado por la Universidad de
Sevilla, se demostr6 por primera vez a nivel mundial el transporte de
una carga mediante tres helicOpteros autonomos. Esos resultados
fueron galardonados con el segundo premio EUROP-EURON a la
mejor transferencia de tecnologia.

0 El proyecto FP7 ARCAS demostro por vez primera el uso en labores
de ensamblaje de un robot aéreo equipado con un brazo de 7 grados
de libertad.

0 En el proyecto FP7 EC-SAFEMOBIL se demostr6 por primera vez el
aterrizaje autbnomo de un helicéptero robético en una plataforma mévil
a gran velocidad sin uso de GNSS.

o0 Ser el Unico equipo espariol en pasar al Stage Il del proyecto EUROC
de entre mas de treinta equipos de toda Europa siendo uno de los 6
finalistas y el de mejor clasificacion en robotica aérea. Fueron también
la Unica representacion de grupos nacionales en la competicidon
internacional MBZIRC 2017, y estar entre el selecto grupo de centros
a nivel mundial que ha conseguido financiacion para participar en las
competiciones MBZIRC 2017 y MBZIRC 2020 (menos de 20 equipos
de todo el mundo).

o Participacion (codireccion y disefio de tecnologias especificas) en
procedimientos de neurocirugia y cirugia fetal pioneros a nivel nacional
e internacional llevados a cabo en el Hospital Universitario Virgen del
Rocio (Sevilla, Espafia). Entre ellos:

= 2007 - Primer caso en Europa de Neurocirugia y Cirugia Fetal
Abierta para la Correccion Intrauterina de la Espina Bifida

= 2008-2012 Puesta en marcha de un Programa de Cirugia
Fetal EXIT (ExUtero Intrapartum Treatment) y realizacion de
varios primeros casos en Espafa: correccion de un tumor
epignatus en gemelos (2008), malformaciones severas
(2008-2012) y separacion de siamesas (2008).

= Ambos programas contindan activos en la actualidad.
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o Disefio de métodos para el diagndstico asistido por ordenador
mediante analisis de resonancia magnética (RM), tomografia
computerizada (TC), ultrasonidos, tomografia de emision de
positrones, PET-CT hibrida, e imagen por rayos X.

» Elsoftware desarrollado incluye biomarcadores de imagen de
la enfermedad de higado graso (NAFLD) vy fibrosis hepética
(2008, 2016), esclerosis multiple (2012, 2015), cancer de
ovario (2010), fibromas uterinos (2007), tumores cerebrales e
hidrocefalia (2004), y métodos de procesado de imagen
térmica (2010) y deteccion holografica del cancer de mama
(1998).

o Puesta en marcha y direccion cientifico-tecnolégica de la primera
instalacion en Espafa (en Sevilla) de la tecnologia de cirugia no
invasiva mediante ultrasonidos enfocados guiados por resonancia
magnética (tecnologia MRgFUS)

= 2007-2010 Realizacion de los primeros casos en Espafa de
tratamiento mediante la tecnologia MRFUS de fibromas
uterinos y estudios de preservacion de la Fertilidad

= 2009-2011 Realizacion de los primeros casos en Espafa de
tratamiento paliativo del dolor en pacientes oncoldgicos con
metastasis 0seas mediante la tecnologia MRgFUS

= 2009-presente Desarrollo de nuevas aplicaciones de la
tecnologia MRgFUS para tratamientos no invasivos en
neurocirugia, neurologia y de patologias psiquiatricas

o Disefio y puesta en marcha de instrumentacion y tecnologia para
cirugia fetal y neurocirugia

= 2008-2010 - Dispositivo portatii para la integracion
intraoperatoria de imagenes y datos en el quiréfano

= 2007-2009 — Microscopio de casco quirurgico (actual modelo
HM500 de Leica Microsystems)

= 2008 - Distractor quirdrgico progresivo para acceso
atraumatico (en cirugia fetal)

= 2007 — Extension de la técnica de fluorescencia oncolégica
para el tratamiento de tumores cerebrales pediatricos

= 2006 — Estimulador visual intraoperatorio para monitorizacion
de la via Optica durante las intervenciones de neurocirugia

0 Restauracibn 'y monitorizacion de ecosistemas nhaturales
desarrollando tanto nuevos meétodos como aplicaciones en
colaboracion con empresas y la administracion publica. .

o0 Laboratorio de detectores para fisica nuclear y particulas. Ministerio de
economia, industria y competitividad. Martel-Bravo, Ismael
(Universidad de Huelva). 2015-2017. 287983,87 EUR.
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o Proyecto Europeo del Programa Operativo de Cooperacion
Transfronteriza Espafa-Portugal (POCTEP) titulado “Conocimiento y
transferencia de tecnologia sobre vehiculos aéreos y acuaticos para el
desarrollo transfronterizo de ciencias marinas y pesqueras”; y con
codigo 0622_KTTSEADRONES 5 E

Los investigadores juegan un papel relevante a nivel internacional combinando
investigacion cientifica con desarrollo de tecnologias y aplicaciones colaborando
con instituciones y empresas.

Entre las instituciones cabe mencionar:
e Centro Avanzado de Tecnologias Aeroespaciales (FADA-CATEC)
e Hospital Universitario Virgen del Rocio: Neurocirugia, Hepatologia,
Cirugia Fetal, Radiologia
e Grupo de Neurociencia Aplicada, Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS)
e Hospital Universitario Virgen Macarena: Neurologia, Radiologia
Observatorio Astronomico de Calar Alto, Instituto de Astrofisica de
Andalucia-CSIC
Hospital Universitario Nta.Sra Valme: Radiologia
Hospital San Juan de Dios “Aljarafe”: Ginecologia
Centro Nacional de Aceleradores.
Colaboracion con Joint Research Centre (JRC) de la Comision Europea,
y en concreto con el Centre for Advanced Studies, HUMAINT
lab/team/group.

Con respecto a las empresas se ha colaborado entre otras con: AIRBUS DS,
AIRBUS Operations, EADS, BOEING, INDRA, ITURRI Group, NAVANTIA,
DEIMOS, TSK, EMASESA, ALTER, DIAGNOSTIQA, ELIMCO, EGMASA,
AGUAS Y ESTRUCTURAS S.A, Pesquerias Isla Mayor S.L., Empresa de
Transformacion Agraria S.A. (TRAGSA), Agrobot, Platé virtual S.A.

Los investigadores de la Universidad de Sevilla son los coordinadores del
Robotics Digital Innovation Hub Spain (https://robotics-dih.eu). El objetivo
principal de este “Digital Innovation Hub” es ofrecer servicios que contribuyen a
facilitar y acelerar la integracion de tecnologias robdticas en diferentes sectores,
integrando los diferentes actores en la cadena de valor: instituciones de
investigacion y desarrollo tecnoldgico, integradores de sistemas y usuarios
finales.

Se integran las contribuciones de instituciones publicas y privadas para contribuir
mediante la robética a la digitalizacion de la industria y los servicios. Las areas
de aplicacion son: “Inspeccion y mantenimiento”, “Producciéon”, “Salud”, y
“Agricultura y alimentacién”.

El Hub de robdtica suministra acceso a resultados de investigacion,
infraestructuras de experimentacion, demostradores y pilotos de prueba. Se
ofrece también apoyo a los experimentos y tutorias para incrementar la madurez
de las tecnologias de automatizacion y roboética existentes. Se realizan también
actividades de divulgacion, incluyendo la organizacion de “Workshops”
especializados.
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Se incluyen también como servicios el entrenamiento de personal y el
asesoramiento sobre estandares, normativas y fuentes de financiacion.

1.1.5Programa cuatrienal de actividades

Las actividades que se programen en el RIS se fijaran con una antelacién de 2-
6 meses, en funcidn del grado de complejidad de las mismas. La programacion
de actividades se produce conforme a los investigadores miembros del instituto.
Dichas actividades se propondran mediante un procedimiento dinamico que
consiste en rellenar un cuestionario online con la descripcion de la actividad a
realizar, necesidades de infraestructura para la realizaciéon, fechas y responsable
de la misma. La naturaleza de este procedimiento de programacion continua
hace que no sea posible exponer aqui un programa cuatrienal completo de
actividades (seminarios, ciclos de conferencias, cursos de posgrado).

Se pretende incrementar las actividades que se detallan en lo que sigue,
resultado de la actividad de los Grupos en los ultimos afos:

= QOrganizacion de conferencias bi-anuales

» Organizacion de workshops.

» Seminarios permanentes.

» Ciclos de conferencias y divulgacion

* Presentaciéon de ponencias internacionales por invitacion en las que se
divulgara el Instituto.

= QOrganizacion de premios y concursos a tesis, articulos e ideas

» Eventos de formacion y de transferencia de tecnologia

= Promocionar interaccion con las empresas en colaboracion con el Digital
Innovation Hub de Robotica

= Eventos de difusion tecnoldgica (webinars, videos, etc)

= Mejorar la difusién al publico general de la tecnologia a través de las redes
sociales.

= Eventos para asesorar en el uso de plataformas e infraestructuras

= Promover participacion de Investigadores visitantes

1.1.6 Plan Estratégico

El Instituto Interuniversitario RIS desarrollard programas de financiaciéon de
actividades de investigacion, cursos y ponencias de formacion doctoral, ayudas
a la movilidad de investigadores y becas de iniciacion a la investigacion; y
proporcionan soporte administrativo y logistico a la gestidon y organizacion de las
actividades que financia.

El RIS abordara el reto de consolidarse como un centro de referencia
internacional en investigacion en Robdtica y Sistemas Inteligentes. Ello requiere,
por una parte, apoyar y continuar con la internacionalizacion de la investigacion
en la comunidad andaluza a través de su participacion extensiva en el Programa
H2020 de la Unién Europea. Ademas, promovera continuar incrementando de
manera regular el volumen y la calidad de publicaciones de investigacion en
revistas de prestigio; y también atraer jovenes investigadores de calidad que
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potencien los grupos y aporten dinamismo y conexiones con nuevos y relevantes
temas de investigacion. Por ultimo, es muy importante la divulgacion y la
transferencia de tecnologia.

El RIS presenta un Plan Estratégico para el periodo 2020-2025, disefiado para
la consecucion de estos objetivos. Este Plan se articula en las siguientes
acciones:

= Captacion de talento. La implantacion de las nuevas titulaciones y la crisis

econdémica han impedido la incorporacion de jévenes investigadores a
nuestras universidades durante un largo periodo, cercano a la década. Es de
extrema urgencia conseguir la incorporacion de nuevos investigadores de
calidad, que asuman a medio plazo la continuacion de la investigacion en la
universidad Sevilla, y que eviten la decadencia de esta investigacion por falta
de recursos humanos. Para ello planteamos desarrollar las siguientes
acciones:

o Fomento de la incorporacién de investigadores mediante los Programas
Ramén y Cajal y Juan de la Cierva. Se trata de elaborar e implantar un
programa de captacion sistematica de jovenes investigadores de
excelencia, susceptibles de obtener plazas en estos programas.

o Participacién en convocatorias nacionales e internacionales de prestigio
como la convocatoria “Maria de Maeztu”, las Marie Curie, y otras de
similar indole. Estas becas proporcionaran la incorporacion de jovenes
investigadores, proporcionando un importante salto cualitativo en la
actividad y la imagen exterior del RIS

o Participacion en los programas de incorporacion de personal pre y post-
doctoral de la Universidad de Sevilla. Esta accion se desarrollara
anualmente a partir del 2020.

o Participacion en programas de captacion temprana de talento. El RIS a
través de la organizacion de retos tecnolégicos nacionales vy
posteriormente internacionales para jévenes, se implicara en la atraccion
del talento y fomento temprano de las vocaciones cientificas.
Fomentaremos la realizacion de este tipo de actividades de forma
permanente a partir de 2020.

o Organizaciéon de cursos, ponencia y seminarios de nivel doctoral y
duracion intermedia (de 1 a 3 meses). Permiten atraer y contactar de
forma directa con jévenes investigadores de todo el mundo, dando lugar
a colaboraciones de larga duracion y la realizacion de tesis doctorales. El
grupo de investigadores del RIS presenta gran experiencia en este tipo
de actividades y se propone una organizacion de un curso cada 1-2 afios,
variando la tematica cientifica, vinculada a las especialidades de los
investigadores del RIS.

» Fomentar de la participacion en Programas de I|+D+i nacionales y
autondmicos. Los Grupos de Investigacion del RIS vienen participando con
una alta tasa de éxito en las convocatorias de financiacion de proyectos de
investigacion del Plan Nacional de |+D+i y de la Junta de Andalucia.
Planteamos fomentar la continuidad de esta participacion mediante soporte
administrativo para la solicitud y la gestion de proyectos, reduciendo al maximo
la carga administrativa que recaiga en los investigadores. Esta accion se llevara
a cabo de forma permanente a partir de 2020.
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Fomento de la participacion en Programas de |+D+i internacionales. Al
igual que en el caso de los proyectos nacionales, se trata de proporcionar
informacion y soporte administrativo para la participacion de los Grupos de
Investigacion en estos programas y para la gestion de proyectos, reduciendo al
maximo la carga administrativa que recaiga en los investigadores. El objetivo
no solo es la obtencion de financiacion para la investigacion, sino también la
incorporacion de jovenes investigadores de calidad a los proyectos, tanto a
nivel pre- como post-doctoral. Dentro de los programas internacionales,
centraremos nuestra actividad fundamentalmente en los europeos, en
concreto:

o Fomento de la solicitud de proyectos individuales de alto nivel al European
Research Council (ERC). EI ERC financia proyectos plurianuales a
investigadores de excelencia. Se trata de los proyectos de mayor prestigio
cientifico, del que ya se dispone de una Advanced Grant.

o Fomento de la participacion en redes RTN (Research Training Networks)
y RISE (Research and Innovation Staff Exchange) del Programa H2020.
Las redes RTN y RISE proporcionan financiacion para la contratacién de
jovenes investigadores y para intercambio de investigadores de plantilla,
respectivamente. Su tasa de éxito es mayor que la de los proyectos del
ERC.

Desarrollo y coordinacion de conferencias para los distintos Programas
de Doctorado en los que participan los grupos del RIS. Esta accion se
desarrollar4 de forma escalonada desde 2020, por medio de las siguientes
actividades.

o Organizacién de cursos y/o ponencias en habilidades especificas y
transversales.

o Participacién en el Programa Marie Curie “Doctorados Internacionales”
(H2020). Esta accion permitira proporcionar financiacion para movilidad
internacional e intersectorial de nuestros estudiantes de doctorado.
Planteamos efectuar solicitudes en las convocatorias anuales a partir de
2020.

Programa de financiacion de actividades (congresos, workshops, estancias,
cursos,...). En funcion de la financiacion disponible, se efectuaran al menos dos
convocatorias anuales abiertas a la financiacion de actividades a realizar en un
periodo amplio (2 afios) para facilitar la programacién de éstas, desde 2020.

Programa de becas de iniciacion a la investigacion. Se efectuara una
convocatoria anual con objeto de incorporar nuestros jévenes mas brillantes a
la investigacion en RIS, desde 2020.

Organizacion de seminarios. Los seminarios permitirdn divulgar y fomentar el
conocimiento de los ultimos resultados de la investigacion.

Ciclo de conferencias que pretende presentar de forma basica los resultados
de la investigacion en RIS, de forma comprensible y por ello transversal para
toda la comunidad implicada, elaborando programaciones anuales.

Organizacion de grandes congresos nacionales e internacionales. Se
promoveran a través de los miembros del RIS la organizacion y participacion
de forma activa en grandes congresos nacionales e internacionales, que se
incorporaran al Programa de Actividades del RIS, a partir de 2020.
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» Transferencia de Tecnologia. Existe un nimero apreciable de miembros de
los grupos de investigacion del RIS, con capacidad en transferencia de
tecnologia, contando varios de ellos con una amplia experiencia. La tecnologia
de RIS permite resolver o dar soluciones 6ptimas a problemas en la industria y
en la sociedad. Hay una concienciacion social creciente en Espafa de la
relevancia de la tecnologia para el incremento de productividad y la mejora de
la eficiencia de todo tipo de procesos industriales, relevancia bien conocida en
varios paises de la UE. En esta linea, el RIS pretende continuar la labor
desarrollada, por diversos miembros de los grupos que participan, en estos
ultimos afios, con objeto de estructurar y continuar dando a conocer de forma
sistematica su oferta al tejido empresarial andaluz, constituirse en el centro de
referencia a nivel andaluz en este ambito, y proporcionar apoyo a la gestion de
proyectos de transferencia por parte de los grupos. Para ello contaremos
inicialmente con técnicos incorporados al RIS, si bien no son personal
permanente. Este desarrollo se articula en las siguientes acciones, de forma
continua a partir de 2020:

o Estructuracién y publicidad de la oferta de tecnologia. Se trata de dar a
conocer la oferta tecnologica de los grupos, estructurarla por sectores y
darla a conocer por diversas vias (publicidad escrita, pagina web,...).

o Convenio con la Corporacion Tecnologica de Andalucia, a través del DIH
promovido por uno de los grupos que participan en el RIS.

0 Encuentros con empresas. Se organizaran encuentros sectoriales y
multisectoriales con empresas y/o administracion andaluza, con el
objetivo de fomentar la transferencia con la industria, en colaboracién con
DIH y redes nacionales e internacionales de los distintos sectores a los
gue pertenecen los miembros del RIS.

o Encuentros sectoriales de transferencia dentro de las Universidades de
Sevilla, Cadiz y Huelva. Se trata de favorecer el conocimiento de las
capacidades de la transferencia de tecnologia por investigadores en
disciplinas cientificas y técnicas de las universidades participantes. Se
organizard un encuentro sectorial anual, con investigadores de los
ambitos de la ingenieria, ciencias de la salud, recursos naturales, y fisica.

0 Gestion de proyectos de transferencia. Se proporcionara soporte
administrativo tanto para la formalizacion de proyectos (marco legal) como
para la gestion de los gastos.

= Divulgacion Cientifica. EI RIS pretende transmitir a la sociedad en general la
relevancia de la investigacion y promocionar su propia imagen. La actividad de
dicha unidad se articulara mediante las siguientes acciones:

o Elaboracion de un programa de divulgacion que tomara un contacto
directo con los medios de comunicacion, sin renunciar a los institucionales
propios de las universidades participantes, para hacer visibles los logros
del RIS en todos sus aspectos (investigacion, transferencia a empresas,
etc.)y.

o Desarrollo del papel del RIS en redes sociales y portales web.

o0 Colaboracién con las unidades de divulgacion de las universidades
participantes, y con sectores relevantes de ambas ciudades. Se
colaborard, en la organizacion de actividades, en la participacion conjunta
en la transferencia de noticias e informacibn a los medios de
comunicacion. También se buscara colaborar con cualquier otra
institucién andaluza, tanto de ambito local como regional, que promueva
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y divulgue el conocimiento y la cultura, en especial con los medios de
comunicacion, con el objetivo de conseguir el espacio y protagonismo que
merecen.

= Difusion de la actividad del RIS. La capacidad de atraccién de investigadores
de calidad por parte del RIS, asi como su visibilidad exterior, dependen en
buena medida de la difusion de sus actividades. Para ello, pretendemos
desarrollar las siguientes acciones, de forma permanente desde el momento
actual:

o Desarrollo, coordinacion mantenimiento de pagina web y base de datos.
Esta informacion se centralizara en la web del RIS, que debera ser
mantenida de forma coordinada desde todas las sedes participantes. Es
necesario ademas homogeneizar los contenidos de las bases de datos
disponibles actualmente (ademas de contener informacién sobre las
actividades de las sedes, existen repositorios estructurados de los
resultados de investigacion de sus miembros, que son utilizados como
soporte para elaborar CVs, solicitar proyectos de investigacion, etc.).

o Informe anual de actividades. Se elaborard un informe anual de
actividades del RIS que serd presentado para su conocimiento a los
organos pertinentes de las universidades de Sevilla, Cadiz y Huelva, asi
como a la Junta de Andalucia, para su evaluacion y sugerencia de
estrategias de mejora.

o Elaboracion y difusion de material publicitario. Se elaborara material
publicitario especifico para actividades de alcance (folletos, carteles,
paginas web, etc.) que sera difundido de forma sistematica a través de
cauces normalizados a estos efectos.

» Evaluaciones externas. El RIS perseguira la mejoria permanente de sus
actividades y servicios. Para ellos solicitaremos evaluaciones periodicas por
parte de una Comision Cientifica Externa, a la que mantendremos informada a
través de nuestros informes anuales de actividad. Procederemos a la
renovacion de esta Comision Cientifica Externa con periodicidad quinquenal.
Estaremos, por otra parte, a disposicion de la Junta de Andalucia para ser
evaluados con periodicidad bianual, segun lo establecido en el BOJA de 13 de
junio de 2006.

» Desarrollo de las relaciones exteriores. Las relaciones con centros e
institutos semejantes tanto en el @mbito nacional como internacional favorecen
el intercambio de ideas, asi como la inter-movilidad de investigadores,
especialmente post-doctorales, ademas de incrementar la visibilidad. Con este
objetivo, el RIS formara parte de la Red de Institutos Universitarios.
Adicionalmente, el RIS buscara la mayor colaboracién posible con otros centros
de investigacion espafoles y extranjeros, a través de todos los medios a su
alcance e instrumentos que puedan surgir.

»= Consolidacion de servicios administrativos y técnicos. Se trata de cimentar la
creacion progresiva de puestos de trabajo dentro de las respectivas RPT
(Relacion de Puestos de Trabajo) de las correspondientes universidades, para
de esta forma consolidar una labor administrativa y técnica y proporcionar un
soporte adecuado al funcionamiento regular del RIS. En concreto, son
necesarios los siguientes puestos:
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0 Técnico en Gestion de Tecnologias de la Informacién. Es un puesto que
asumira las funciones de técnico en Tecnologias de la Informacion por 6
meses. Su concurso es esencial para el desarrollo del RIS dada la
necesidad de mantener e integrar las bases de datos y paginas webs de
los distintos grupos que forman el RIS.

0 Técnicos de Gestidon de Proyectos y Actividades. Son dos puestos, que
asumiran las funciones de gestiobn administrativa de proyectos y
actividades desarrolladas en el RIS. Parece razonable esta division de
recursos humanos por sede, dadas las diferencias en la gestion
econdmica de cada universidad. La inclusiéon de estos puestos en las
respectivas RPT de las universidades es absolutamente necesaria para
el normal funcionamiento del RIS y sus sedes.

0 Técnicos de Gestion de Proyectos Internacionales y Transferencia de
Tecnologia. Su concurso es imprescindible para la progresiva
internacionalizacion del RIS y el desarrollo conjunto de la Transferencia
de Tecnologia. Estos puestos deberian también incluirse en las RPTs de
las dos universidades.

» Formacién permanente del personal de administracion. Entendemos que
la formacion del personal de administracién y servicios no es sélo un elemento
basico para el mejor desempefio de sus funciones, sino también un medio de
promover la participacién de los investigadores en diversas convocatorias, al
facilitarles al maximo la carga administrativa implicada. Con estos objetivos,
pretendemos formar a nuestros técnicos en los siguientes ambitos, mediante
cursos anuales coordinados con las Oficinas de Proyectos Internacionales
correspondientes en los Vicerrectorados de Investigacion de las universidades
de Sevilla, Cadiz y Huelva:

Formacion en gestion de proyectos.

Formacion en aspectos administrativos del Programa H2020.

Formacion en informética de gestion.

Formacion en técnicas de comunicacion en el entorno laboral.

O 00O

1.1.7 Recursos humanos

Se incluyen investigadores de los Grupos:

e “Grupo de Robdtica, Vision y Control de la Universidad de Sevilla” (TEP-151)
de la Universidad de Sevilla

e “Grupo de Fisica Interdisciplinar Fundamentos y Aplicaciones (TEP-203) de
la Universidad de Sevilla

e “Grupo de Investigacion en Localizacion” (FQM241) de la Universidad de
Sevilla

e “Grupo de Disefio de Circuitos Integrados Digitales y Mixtos” (TIC 180) de la
Universidad de Sevilla

e “Grupo del Uso Robdtica para Aplicaciones Medio Ambientales” (RNM-140),
(RNM-136), (RNM-224) y (RNM-318), (BIO 299) de la Universidad de Sevilla
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e “Grupo Sistemas Inteligentes de Computacion” (TIC-145) de la Universidad
de Céadiz

e “Grupo de Investigacion de Robdtica Aplicada” (TEP-940) de la Universidad
de Cédiz.

e “Grupo de Automatica, Procesamiento de Sefales e Ingenieria de Sistemas”
(TIC196) de la Universidad de Cadiz.

e “Grupo Sistemas Electrénicos y Mecatronica” (TIC-165) de la Universidad de
Huelva.

1.1.7.1 Investigadores con dos o mas sexenios

Investigadores del Grupo de Robdtica, Vision y Control (TEP-151)

El grupo estd integrado actualmente por mas de 75 personas, incluyendo 10
profesores y 9 investigadores post-doctorales de los que 13 cuentan con mas de
20 afios de experiencia en tecnologias relacionadas con la robdtica y los
sistemas inteligentes.

Entre ellos cabe destacar a los siguientes investigadores con dos o mas
sexenios:

e Dr. Anibal Ollero Baturone (ORCID: 0000-0003-2155-2472):
Catedratico de la Universidad de Sevilla y Asesor Cientifico del Centro
Avanzado de Tecnologias Aeroespaciales (CATEC). Ha sido Catedratico
de las Universidades de Santiago de Compostela y Malaga, investigador
en el Robotics Institute de la Carnegie Mellon University (EEUU) y del
LAAS-CNRS en Francia y Director Cientifico del CATEC.

Ha recibido 21 premios, incluyendo el Rey Jaime | en nuevas Tecnologias
2019, el FAMA dela Universidad de Sevilla en Ingenieria y Arquitectura,
el “Overall Information and Communication Technologies Innovation
Radar Prize 2017” de la Comision Europea”, siendo elegido entre los tres
innovadores europeos de 2017 y candidato a las personalidades
europeas del afilo 2017, el segundo premio EURON-EUROP a la
transferencia de tecnologia en 2010, y otros.

Es autor de mas de 700 publicaciones, incluyendo 9 libros y 180 articulos
en revistas JCR, y es editor de 15 libros. Ha sido investigador principal o
coordinador de 155 proyectos de [+D+i que han generado métodos y
tecnologias innovadoras en el mundo, incluyendo la coordinacion de 6
proyectos europeos: FP5 COMETS 2002-2005 que demostro
experimentalmente la coordinacion de multiples vehiculos aéreos
heterogéneos con aplicacion a los incendios forestales, FP6 AWARE con
el despliegue de redes inalambricas de sensores y actuadores empleando
UAVSs, incluyendo el primer sistema del mundo capaz de transportar
cargas suspendidas mediante 3 autonomos helicopteros, FP7 EC-
SAFEMOBIL con el primer aterrizaje de un helicoptero autobnomo sobre
una plataforma con movimientos en 3D sin GPS empleando un cable y de
un UAV de ala fija sobre un automévil en marcha, FP7 ARCAS con los
primeros robots manipuladores aéreos con brazos robéticos con 6 y 7
grados de libertad y capacidades embebidas de percepcion vy
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planificacion, y H2020 AEROARMS sobre robots aéreos manipuladores,
incluyendo los primeros robots aéreos con dos brazos para manipulacion
autonoma dual. Desde noviembre de 2018 es Investigador Principal de la
“Advanced Grant” del “European Research Council” de titulo “General
compliant aerial Robotic manipulation system Integrating Fixed and
Flapping wings to INcrease range and safety” (GRIFFIN).

Ha dirigido 41 Tesis Doctorales que han recibido 8 premios siendo
finalistas en otros como el “EURON Best Thesis Award”. Ha impartido mas
de 114 plenarias y “keynotes” en Congresos, Conferencias y Workshops
incluyendo ICRA 2016 y IROS 2018. Ha sido “chair” en 15 Congresos
Internacionales y ha organizado 13 Congresos Nacionales e
Internacionales. Organiza Workshops sobre manipulacion robotica aérea
y su aplicacion a la inspeccion y mantenimiento en las principales
conferencias en robdtica incluyendo: ICRA (2018, 2017, 2016, 2015,
2014), euRobotics Forum (2018, 2017, 2016, 2015, 2014, 2012), y IROS
2012. Es actualmente “co-chair” del “IEEE Technical Committee on Aerial
Robotics and Unmanned Aerial Vehicles” que ha recibido en 2016 el
premio de la “Robotics and Automation Society” al grupo mas activo,
coordinador del “Aerial Robotics Topic Group” de euRobotics, miembro
del “Board of Directors” de euRobotics.

Ha sido fundador y presidente de la Sociedad Espafiola de Investigacion
y Desarrollo en Robdtica SEIDROB (hasta Noviembre de 2017), miembro
del Conseil Scientifique CNRS, France, (2014-2015), miembro del Board
de Euron (European Robotics Network), Vice chair del IFAC Technical
Board (2005-2008), Chair del IFAC “Mechatronics, Robotics and
Components Coordinating Committee” (2002 — 2005) y Chair del IFAC
Technical Comm. on "Components and Instruments" (1993-1999).

Tiene 6 sexenios reconocidos por la CNEAI.

Dr. Guillermo Heredia Benot (ORCID: 0000-0003-1571-173X):
Catedratico de la Hispalense y miembro del grupo GRVC de AICIA desde
principios de los 90, ha sido también investigador visitante en el Field
Robotics Center del Robotics Institute de la Carnegie Mellon University
(EEUU), y ha trabajado para la Delco-General Motors. Su labor
investigadora se ha centrado en la robdtica aérea, los vehiculos
autonomos y la deteccién de fallos y reconfiguracion de los mismos. Ha
participado de manera continuada desde 1993 en un total de 62 proyectos
de investigacion y contratos de 1+D, siendo 11 de ellos de los programas
marco de la Comision Europea, 7 del Plan Nacional de 1+D y 5 proyectos
de excelencia financiados por la Junta de Andalucia. Actualmente es co-
investigador principal (co-IP) de los proyectos H2020 HYFLIERS (2018-
2021) y RESIST (2018-2021). Fue investigador principal (IP) del proyecto
AEROCROS (2016-2018) del Plan Nacional y del proyecto europeo FP7
EC-SAFEMOBIL (2011-2015), asi como co-IP del proyecto europeo
H2020 AEROBI (2016-2018). Tuvo una participacion significativa también
en otros proyectos europeos (AEROARMS, ARCAS, AWARE, MUAC-
IREN, COMETS), siendo responsable de varios paquetes de trabajo.
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También ha sido IP de 5 contratos de 1+D con empresas y ha participado
en otros 32 contratos con empresas. En relacion a su investigacion ha
publicado 22 articulos en revistas indexadas en JCR (10 de ellas del
primer cuartil), y 17 articulos en conferencias internacionales de gran
relevancia como ICRA e IROS. También ha publicado 8 capitulos de libro
(no procedentes de conferencia) con Springer y Elsevier, y 54 articulos en
conferencias de periodicidad anual. Ha dirigido 4 Tesis Doctorales, dos
de ellas con mencion internacional, y esta dirigiendo dos mas
actualmente.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAL

Dr. José Ramiro Martinez de Dios (ORCID: 0000-0001-9431-7831):
Catedratico de la Universidad de Sevilla (2017) y miembro del grupo
GRVC de AICIA desde mediados de los 90. Su labor investigadora se ha
centrado en percepcion para robdtica y en particular para robética aérea,
fusion sensorial, percepcion distribuida y sistemas multirobot. Ha
participado de manera continuada desde 1995 en un total de 62 proyectos
de investigacion y contratos de 1+D, siendo 13 de ellos de los programas
marco de la Comision Europea, 6 del Plan Nacional de 1+D y 5 proyectos
de excelencia financiados por la Junta de Andalucia. Actualmente es co-
investigador principal (co-IP) de los proyectos H2020 AEROTWIN (2018-
2021) y ARIESS (2017-2021) y del proyecto ARM-EXTEND (2018-2020)
del Plan Nacional. Fue co-investigador principal (co-IP) de los proyectos
europeos FP7 EUROC-ARCOW (2015-18), FP7 PLANET (2010-2014) y
FP7 CONET (2008-2012). Tuvo una participacion significativa también en
otros proyectos europeos (AEROARMS, ARCAS, AWARE, MUAC-IREN,
COMETS, SPREAD), siendo responsable de varios paquetes de trabajo.
También ha sido IP de 7 contratos de 1+D con empresas y ha participado
en otros 21 contratos con empresas. En relacion a su investigacion ha
publicado 30 articulos en revistas indexadas en JCR (12 de ellas del
primer cuartil y una de ellas del primer decil), y 13 articulos en
conferencias internacionales de gran relevancia como ICRA e IROS.
También ha publicado 4 libros completos y 10 capitulos de libro (no
procedentes de conferencia) con Springer y Elsevier, y 56 articulos en
conferencias de periodicidad anual. Ha impartido 16 keynotes,
seminarios, tutoriales y charlas por invitacién. Ha recibido 5 premios
internacionales. Ha dirigido 3 Tesis Doctorales, dos de ellas con la
mencion internacional, y esté dirigiendo cuatro mas actualmente.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAI.

Dr. Joaquin Ferruz Melero (ORCID: 0000-0003-2563-9604): Catedratico
de la Hispalense y miembro del grupo GRVC de AICIA desde su creacion
a principios de los 90. Su actividad investigadora se ha centrado en
sistemas de percepcion y control aplicados a la Robdtica, sistemas
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empotrados y paralelos y Robdética de servicio en entornos AAL. Ha
participado desde 1993 en 32 proyectos de investigacion, 13 de ellos
financiados por la Comision Europea, 13 nacionales y 6 autonémicos, asi
como en 9 contratos de I+D. Ha sido investigador principal de dos
proyectos financiados por la Junta de Andalucia. Su actividad
investigadora ha dado lugar a un total de 50 publicaciones, incluyendo 16
articulos en revistas indexadas en JCR (8 de ellas en el primer y segundo
cuartil), 23 articulos en congresos internacionales, 8 articulos en
congresos nacionales y 3 capitulos de libro. Ha dirigido 2 tesis doctorales,
una de ellas con mencion de doctorado europeo y la otra con mencién
internacional.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAL

Dra. Begofia C. Arrue Ullés (ORCID: 0000-0003-1777-2675): Profesora
Titular de Universidad y miembro del grupo GRVC de AICIA desde su
creacion a principios de los 90. Master y Doctorado en Ingenieria Eléctrica
por la Universidad de Virginia (USA). Ha trabajado en las areas de Ciencia
de la computacion e Inteligencia Artificial, Ingenieria de sistemas y
Automatica, y Teoria de la Sefial y Comunicaciones, en actividades
relacionadas con percepcion, sistemas inteligentes, multi-robot, robdtica
ubicua y percepcion cooperativa. Ha participado en mas de 30 proyectos
de investigacion, incluyendo proyectos financiados por la EU en los
distintos Programas Marco incluyendo el proyecto EUFIRELAB (Energia,
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible. EVG1-2001-00024. 2002-2006.)
del cual ha sido Investigador Responsable del equipo espafiol.
Actualmente, trabaja en varios proyectos como AEROARMS, AEROBI y
esta como co-responsable de los proyectos europeos TERRINet y
MarineUAS. También ha coordinado 1 proyecto nacional y co-
responsable de otro (AEROMAIN), ademas de 3 contratos de
transferencia tecnologica a empresas de sectores productivo como
AIRBUS MILITARY y ABENGOA y ha participado en mas de 15 con
diferentes grados de responsabilidad en empresas como ITURRI, FAASA,
entre otras. Actualmente coordina un contrato con DRONETOOLS, S.Ly
otro con ELIMCO AEROSPACE. Asimismo, su labor investigadora se
recoge en numerosas publicaciones: articulos en revistas de prestigio,
capitulos de libros y actas de congresos. Es IEEE Senior, y evaluador de
proyectos de I+D de la ANEP desde 2005, evaluador UNIBASQ desde
2010, y AVAP desde 2015. Paneles expertos ANECA desde 2012.
Ademas de revisor de numerosos articulos en congresos internacionales
de prestigio en el ambito de la robdtica tales como ICRA, IROS, y de
diversos articulos en revistas internaciones tales como SENSORS, JINT,
FSJ, RIAL.

Tiene 4 sexenios reconocidos por la CNEAL
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e Dr. J. Ivdn Maza Alcaiiz (ORCID: 0000-0003-3502-8372): Profesor
Titular de la Hispalense, doctor desde 2010 y miembro del grupo GRVC
desde el afio 2000. Sus éareas principales de investigacion incluyen:
robotica aérea, arquitecturas descentralizadas para sistemas multirobot,
técnicas para la deteccion y resolucion de conflictos para robots aéreos,
asignacion de tareas de manera distribuida en sistemas multirobot y el
desarrollo de interfaces persona-maquina para flotas de aeronaves no
tripuladas. La participacion en proyectos de investigacion (7 europeos, 8
nacionales y 6 regionales) y dos estancias en centros extranjeros se han
enmarcado dentro de esas lineas. Entre los proyectos europeos destaca
su participaciéon en dos de ellos: COMETS (primer proyecto europeo
acerca de la aplicacibn de multiples aeronaves no tripuladas en
escenarios civiles) y AWARE (primer proyecto de investigacion civil a nivel
mundial que demostro la posibilidad de transportar una misma carga con
varios helicopteros autbnomos). Su Tesis Doctoral se desarrollé en el
marco de ambos proyectos, obteniendo tres premios por dicho trabajo: el
Premio a la Mejor Tesis Doctoral en Robodtica en Espafia concedido por
el Comité Espafiol de Automatica, el Premio a la Mejor Tesis relacionada
con un Tema Aeronautico concedido por la Catedra EADS y el Premio a
la Mejor Tesis con Aplicaciones Industriales concedido por la Red de
Excelencia Europea CONET. Es el investigador principal por parte de la
Universidad de Sevilla en 4 proyectos de investigacion: tres contratos con
empresas en el marco de los proyectos CENIT denominados
ATLANTIDA, INTEGRA y ADAM financiados por el Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico Industrial (CDTI) del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio (MITYC); y un proyecto de investigacion de
excelencia financiado por la Junta de Andalucia (Consejeria de
Economia, Innovacion y Ciencia). Entre sus estancias de investigacion en
centros extranjeros destacan el Automation Technology Laboratory de la
Helsinki University of Technology (Finlandia) y el Laboratoire d'Analyse et
d'Architecture des Systemes (LAAS - CNRS) en Toulouse (Francia). Es
autor de numerosas publicaciones cientificas, entre las que cabe destacar
que es co-editor de un libro de la serie “Springer Tracts on Advanced
Robotics” de la editorial Springer-Verlag, acerca de las tecnologias
relacionadas con sistemas compuestos por multiples aeronaves no
tripuladas en aplicaciones civiles. Ha co-dirigido 2 Tesis, una de ellas con
la mencién internacional, y esta co-dirigiendo dos mas actualmente.
Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEAL

e Dr. José Angel Acosta Rodriguez (ORCID: 0000-0003-0040-338X):
Ingeniero Técnico Industrial en Electronica y Mecanica e Ingeniero
Técnico Superior Industrial Eléctrico (2000) por la Universidad de Sevilla.
Doctorado Europeo por la Universidad de Sevilla en 2004. Premio
Extraordinario de Doctorado por la Universidad de Sevilla en 2005.
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Premiado con sendas becas predoctoral y posdoctoral Marie Curie como
miembro del Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS) en el
Laboratoire des Signaux et Systémes, Supélec (Francia) en 2003 y 2005.
Finalista al premio George S. Axelby Outstanding Paper Award en la
revista IEEE Transactions on Automatic Control en 2006, nominado por
los cientificos Mark W. Spong (Dallas, USA), Jessy W. Grizzle (Michigan,
USA) y N. Harris McClamroch (Austin, USA). Actualmente es Profesor en
el Departamento de Ingenieria y Automatica y miembro del GRVC de
AICIA. Su especialidad se centra principalmente en el area de control no
lineal de sistemas dinamicos, con énfasis en sistemas roboéticos y
aeroespaciales. En su actividad investigadora caben destacar: unas 75
publicaciones en revistas, conferencias y capitulos de libros, con un 70%
en Q1, Q2; su participacion activa en 35 proyectos de investigacion y 3
contratos de I+D con empresas, entre los cuales estan los proyectos
europeos recientes GRIFFIN, HYFLIERS, AEROARMS y ARCAS como
perteneciente al GRVC. Estancias continuas como Profesor investigador
invitado en los centros de investigacién siguientes desde el afio 2005:
Imperial College, London (UK); Laboratoire des Signaux & Systémes,
Paris, (Francia); Dipartimento di Ingegneria Elettrica e Tecnologie
dell'Informazione, Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Napoles
(ITA); Instituto Politécnico Nacional, México DF (MEX); Universidad
Politécnica de Cataluiia, Barcelona (ESP); Instituto de Ciencias
Matematicas (CSIC), Madrid (ESP). Es miembro Editorial de las revistas:
Complexity (Ed. Wiley & Hindawi, JCR Q1,Q2 y SJR Q1); International
Journal of Aerospace Engineering (JCR y SJR Q2) y Mathematical
Problems in Engineering (JCR Q3 y SJR Q2) (Ed. Hindawi); International
Journal of Artificial Intelligence (Ed. CESER, SJR Q2). Ademas de haber
sido miembro del IPC en conferencias internacionales del IEEE e IFAC.
Co-dirige 3 Tesis doctorales.

Tiene 2 Sexenios reconocidos por la CNEAI

Investigadores del Grupo Fisica Interdisciplinar Fundamentos vy
Aplicaciones (TEP-203)

Un grupo verdaderamente multidisciplinar, con profesionales de fisica, ingenieria
industrial, ingenieria de telecomunicaciones, ingenieria biomédica, astronomia,
neurocirugia, hepatologia, neurologia, radiologia, anestesia, medicina intensiva,
ginecologia, oncologia, oftalmologia, odontologia, bioquimica, biologia,
psicologia, sociologia y educacion social.

Entre ellos cabe destacar a los siguientes investigadores:

e Dr. Emilio GoOmez Gonzalez (ORCID: 0000-0002-8199-3192):
Catedratico de Fisica Aplicada en la Escuela de Ingenieria de la
Universidad de Sevilla (Espafia) fundé en 2001 el Grupo de Fisica
Interdisciplinaria (GFI) que dirige desde entonces. Actualmente, cuenta
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con 12 miembros y 17 colaboradores de fisica, ingenieria industrial,
ingenieria biomédica, ingenieria de telecomunicaciones, neurocirugia,
hepatologia, neurologia, radiologia, anestesiologia, medicina de cuidados
intensivos, ginecologia, oncologia, oftalmologia, odontologia, bioquimica,
biologia, psicologia y educacion social. Ha sido investigador visitante en
el Instituto Max-Planck de Optica Cuantica (Munich), profesor visitante en
la Northwestern University (Chicago) y profesor visitante en el Instituto
Politécnico Nacional de México. Investigador del Grupo de Neurociencia
Aplicada del Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) y del Hospital
Universitario "V. Rocio" (UHVR), en 2018 ingreso en la Real Academia de
Medicina y Cirugia de Sevilla, Espafa.

Actualmente colabora con el Centro Comun de Investigacion (JRC) de la
Comision Europea en el estudio de los sistemas de inteligencia artificial
(IA) y su impacto en el comportamiento humano (Proyecto Humaint),
especialmente en el campo de la salud. Dirige un Proyecto H2020 de
fisica y neurophotonics en neurocirugia dentro del consorcio ATTRACT
liderado por el CERN.

Siguiendo una trayectoria no convencional, ha orientado su actividad
cientifica hacia el disefio, desarrollo e implementacién de sistemas
basados en la fisica en aplicaciones reales muy exigentes en entornos
multidisciplinarios. Sus lineas de trabajo incluyen i) tecnologias Opticas y
neurophotonic combinadas con Al para cirugia no invasiva y guiada por
imagenes en neurocirugia, cirugia fetal y oncologia intervencionista,; ii)
sistemas de soporte de diagndstico y medicina personalizada combinados
con IA en hepatologia, radiologia, neurologia, ginecologia y otras areas
médicas; y iii) arquitecturas épticas y aplicaciones de realidad aumentada
y visualizacién 2D / 3D.

Su produccién cientifica incluye mas de 40 patentes de dispositivos y
programas de software y numerosas publicaciones. Como investigador
principal, ha liderado mas de 30 proyectos en convocatorias competitivas.
Presenta 20 afios de trabajo directo en entornos clinicos, médicos y
quirargicos. En sistemas de soporte de diagnostico, ha disefiado métodos
de procesamiento de imagenes y herramientas computacionales para el
modelado y monitoreo electromagnético y biomecanico del cerebro
humano y las estructuras del sistema nervioso central. En tecnologia
quirdrgica, dirigié la implementacion del primer sitio en Espafia con cirugia
no invasiva por ultrasonido focalizado guiado por resonancia magnética,
fluorescencia oncolégica extendida para el tratamiento de tumores
cerebrales pediatricos y disefid un microscopio de casco quirdrgico
(modelo Leica HM500). Dirigié la parte tecnologica del Programa de
Neurocirugia Fetal de UHVR para la correccion intrauterina de la espina
bifida (en fetos de 24 semanas), que realiz6 el primer caso en Europa en
2007, y el Programa de EXIT (Tratamiento Ex Utero Intrapartum) Cirugia
fetal. Varios procedimientos pioneros. Colabora con el Centro Nacional de
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Aceleradores, Centro Astrondmico de Calar Alto, Instituto de Astrofisica
de Andalucia-CSIC y otras entidades. Cuenta con mas de 25 afios de
experiencia en ensefianza universitaria, fotografia cientifica y videos para
la divulgacion cientifica, incluido el desarrollo de sistemas de realidad
aumentada 3D para personas con discapacidades y aplicaciones para la
educacion innovadora.

Tiene 3 Sexenios reconocidos por la CNEAI

e Dr. Manuel A. Perales Esteve (ORCID: 0000-0001-9264-8418): Doctor
Ingeniero Industrial por la Universidad de Sevilla en 2002. Profesor
Contratado Doctor en el Departamento de Ingenieria Electronica de la
Universidad de Sevilla desde 2005. Sus principales lineas de
investigacion han sido el acondicionamiento de potencia (filtros activos
paralelos), aplicaciones de la electronica a la practica quirdrgica, y la
renovacion de las metodologias docentes en la electrénica.

Tiene 2 Sexenios reconocidos por la CNEAL

Investigadores del Grupo de Localizacion (FQM241)

e Dr. José Miguel Diaz-Bafez (ORCID: 0000-0002-4031-4309):
Catedratico de Matematica Aplicada de la Universidad de Sevilla. Me
incorporé ala Universidad en 1992, doctorandome en 1998. Del desarrollo
de mi actividad a lo largo de 27 afios de trabajo universitario se desprende
una dedicacion intensa a la investigacion, no soélo con respecto a la
obtencion de resultados que suponen avance en el conocimiento, sino a
una actitud vertebrada en la toma de iniciativas que han supuesto
novedad, liderazgo y gestion de un grupo internacional. Cabe destacar
que los proyectos donde he sido IP no provienen de proyectos anteriores
de grupos numerosos y tradiciéon investigadora, esto es, han sido iniciados
sin ‘herencia’ en la gestidon. Nuestro grupo de investigacion (US Research
Group on Geometric Algorithms & Applications,
http://alojamientos.us.es/galgo/index.htm) es multidisciplinar e
internacional y enfocamos nuestro trabajo a la resolucion eficiente de
problemas de naturaleza geométrica que provienen de varias areas de
aplicacion, entre ellas, clasificacion automatica, localizacion de servicios,
robdtica aérea y tecnologia musical. Cabe destacar también la creacion
de una nueva area de investigacion: Analisis computacional de la musica
flamenca (www.cofla-project.com) asi como la direccion de proyectos
regionales, nacionales y europeos. Citamos proyectos en curso sobre
problemas que provienen de la robdtica aérea como GALGO: Geometric
Algorithms  for Engineering MTM2016-76272-R 'y CONNECT:
Combinatorics of Networks and Computation, EU project 734922
(https://lwww.connect-rise.eu/). Con respecto a la produccion cientifica he
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publicado 65 articulos en revistas indexadas en JCR, 2 libros, 11 capitulos
de libro y mas de 80 articulos en conferencias internacionales de
relevancia. He dirigido 7 tesis doctorales.

Actualmente tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAI.

e Dra. Inmaculada Ventura Molina (ORCID: 0000-0003-1217-3913):
Profesora Titular de Universidad (2016) del Departamento de Matematica
Aplicada Il de la Universidad de Sevilla y miembro del grupo de
investigacion en Localizacion (FQM241) desde 2001. Doctora en
Matematicas por la universidad de Sevilla (2005). Sus intereses en el
ambito de la investigacion cientifica se centran en la obtencién de
resultados tanto teéricos como aplicados en las areas de Investigacion
Operativa, Geometria Computacional y Combinatoria y, Disefio y Analisis
de Algoritmos Geomeétricos. Ha participado en diversos proyectos de
investigacion, citaremos aquellos que estan actualmente en vigor sobre
problemas que provienen de la robotica aérea como GALGO: Geometric
Algorithms  for Engineering MTM2016-76272-R 'y CONNECT:
Combinatorics of Networks and Computation, EU project 734922
(https://www.connect-rise.eu/). Cuenta en su haber con 23
articulos publicados en revistas del JCR, dos capitulos de libros y ha sido
editora de otro mas. Ha sido miembro del comité organizador y del comité
cientifico de varios congresos tanto nacionales como internacionales y ha
participado en mas de 30 (37 ponencias). Ha realizado cuatro estancias
de investigacion, una predoctoral (2004-Universidad Politécnica de
Catalufia) y tres posdoctorales (2006-Universidad Nacional Autonoma de
México, 2011-Universidad de Denver, 2018-Universidad de Santiago de
Chile).

Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEAL

Investigadores del Grupo Disefio de Circuitos Integrados Digitales y Mixtos
(TIC 180)

e Dra. lluminada Baturone Castillo (ORCID: 0000-0001-5463-2482):
Licenciada en Ciencias Fisicas (especialidad de Electrénica) en 1991
(Premio Extraordinario de Licenciatura. Nota media 3.8 sobre 4.0) y
Doctora en Fisica en 1996 (Premio Extraordinario de Doctorado), ambos
titulos por la Universidad de Sevilla. Desde 1990 ha estado vinculada al
Instituto de Microelectrénica de Sevilla (IMSE-CNM-CSIC), actualmente
en el Departamento de Disefio de Circuitos Integrados Digitales y Mixtos,
gue ella dirige desde mayo de 2011. Desde 1992 ha sido profesora en la
Universidad de Sevilla en los Departamentos de Electronica y
Electromagnetismo y Fisica Aplicada. Desde 2018 es Catedratica de
Universidad del area de Electronica.

En 1991 inici6 la linea de investigacion de implementacion hardware de
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sistemas neuro-fuzzy en el IMSE, centrandose su Tesis Doctoral en el
empleo de técnicas de disefio de circuitos integrados analdgicos. Durante
su doctorado realiz6 una estancia en el Engineering Departament of
Lancaster University. Desde 1999 ha colaborado con el Grupo de
Robdtica y Vision por Ordenador de la Universidad de Sevilla, disefiando
soluciones hardware digitales y hardware-software para aplicaciones de
control de robots méviles terrestres, aéreos y redes de sensores. Ha co-
dirigido la Tesis Doctoral “Un entorno de desarrollo para sistemas de
inferencia complejos basados en légica difusa”, defendida en 2003. Esta
Tesis desarrollo el entorno Xfuzzy 3, un entorno que agrupa herramientas
de CAD para el disefio de sistemas neuro-fuzzy, que se distribuye bajo
licencia GNU desde su website (http://www.imse-cnm.csic.es/Xfuzzy) y es
utilizado en multitud de universidades y empresas de todo el mundo.
Desde 2005 trabaja en la linea de disefio hardware para sistemas
inteligentes de vision. En este contexto ha co-dirigido la Tesis Doctoral
“Fuzzy logic-based algorithm for video de-interlacing and its hardware
implementation”, defendida en 2009. De 2009 a 2012 participa como
responsable cientifica por parte de la Universidad de Sevilla en el
Proyecto Europeo MOBY-DIC: “Model-based synthesis of digital
electronic circuits for embedded control”. En esta linea ha sido co-
inventora de una patente, licenciada desde2014 y dirigio la Tesis Doctoral
"Disefio e implementacion de sistemas neuro-difusos simplificados”. En
2009 inicia una nueva linea de investigacion en el IMSE con el proyecto
“Disefio microelectronico para autenticacion cripto-biométrica”, en cuya
linea ha dirigido otras dos Tesis Doctorales tituladas “Contributions to
hardware implementation of biometric recognition algorithms based on
fingerprints" y “Secure and lightweight hardware authentication systems
based on physical unclonable functions”, defendidas en 2014. Buena
parte de estas Tesis dieron lugar a dos patentes.

Ha participado en 28 proyectos de investigacion con financiacion regional,
nacional y europea (siendo IP en 6 de ellos). Es co-autora de 2 libros, 48
articulos en revistas, 87 articulos en congresos internacionales y 42 en
congresos nacionales. Ha participado en la organizacion de varios
congresos y de diferentes sesiones especiales. Es revisora de numerosas
revistas y congresos. Ha sido ponente dentro del area TEC de la ANEP
para la evaluacion de proyectos y ha sido Coordinadora del area Fisica-
Matematicas de la Agencia Andaluza del Conocimiento desde febrero de
2011 hasta julio de 2016 para la evaluacion de Incentivos a los Agentes
del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Tiene 4 sexenios reconocidos por la CNEAL

Investigadores Grupo del Uso de la Robdética para Aplicaciones Medio
Ambientales

Existen 5 grupos PAIDI en el area de Recursos Naturales (RNM) y Biologia
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interesados en el uso de la robdtica para aplicaciones medioambientales:

e Grupo: Ecologia Funcional de Ecosistemas Terrestres y Acuaticos (RNM-
140).

e Grupo: Laboratorio de Biologia Marina (RNM-136).

* Grupo: Ecologia, Citogenética y Recursos Naturales (RNM-224).

» Grupo: Ecologia de Sistemas Agrarios, Ganaderos y Forestales (RNM-318).

e Grupo: Produccion de Compuestos de Interés Industrial por Microalgas y
Plantas (B10299).

Los investigadores de estos grupos que se incluyen son:

» Dra. Laura Serrano Martin (ORCID: 0000-0003-2711-7068) (RNM-140):
Profesora Titular de Ecologia en el Departamento de Biologia Vegetal y
Ecologia de la Universidad de Sevilla, donde estudié Biologia y se doctor6
bajo la direccion de Julia Toja Santillana. Se inicidé en la investigacion
gracias a una beca FPU sectorial que le permitié estudiar la limnologia de
las lagunas temporales de la Reserva Bioldgica de Dofiana. Asi comenzo
a seguir procesos e interacciones ecoldgicas en Dofana (flujos de
nutrientes y materia organica de sistemas terrestres a acuaticos;
temporalidad hidrolégica y composicién de comunidades plancténicas;
biogeoquimica del sedimento-suelo) y continu6 con esas lineas durante
el resto de su carrera. Su interés por la biogeoquimica del sedimento se
debe a una estancia en La Camarga con Han Golterman y a los
numerosos contactos posteriores que le brindé a lo largo de los afos. El
modelo de equilibrio de Golterman entre las concentraciones de P en
agua y sedimento, permite analizar el ciclo del P en los sistemas acuaticos
de manera cuantitativa gracias a una metodologia rigurosa. Realizé una
estancia postdoctoral en Monash University (Melbourne, Australia) a la
que siguid mas de un afo de vida laboral como trabajadora autonoma,
hasta conseguir un contrato en precario como profesora asociada con un
salario mensual que computaba 3 horas semanales en la Universidad de
Sevilla. Permanecié como profesora asociada durante 6 afios mas hasta
tener la oportunidad de presentarse a una plaza de TU en 2002. Ha
colaborado con numerosos investigadores nacionales e internacionales,
en proyectos, publicaciones y asociaciones cientificas, como la
Asociacion Ibérica de Limnologia (AIL), la European Pond Conservation
Network (EPCN) y la Society of Wetland Scientists (SWS).

Ultimamente, investiga el desarrollo de indicadores de calidad de agua y
eutrofizacion especificos para humedales, con objeto de evitar el mal uso
gue se hace del concepto de niveles tréficos (concebidos para lagos
profundos con estratificacion) cuando se aplica indiscriminadamente a
pequefias masas de agua someras. También investiga el uso técnicas
metagendmicas para detectar microorganismos acuaticos clave, y tengo
mis esperanzas puestas en fomentar una acuicultura sostenible que
contribuya al desarrollo socio-econdmico de humedales restaurados o
degradados.

Tiene 4 sexenios reconocidos por la CNEALI.

e Dr. Juan Bautista Gallego Fernandez (ORCID: 0000-0002-4952-3449)
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(RNM-140): Profesor Titular de Ecologia (desde 2015) en la Universidad
de Sevilla, impartiendo docencia en el Departamento de Biologia Vegetal
y Ecologia en el Grado de Biologia, en el Grado de Ingenieria Agricola y
en el Master en Biologia Avanzada: Investigacion y Aplicacion. He
impartido docencia reglada en la Universidad de Sevilla desde 1999 hasta
la actualidad en programas de grado y doctorado y master. Tengo
reconocido tres sexenios de investigacion. He publicado 39 articulos en
revistas cientificas indexadas con indice de calidad relativo, 9 no
indexadas. He publicado 7 libros, de uno de los cuales he sido coeditor
para la editorial Springer Series on Environmental Management. He sido
autor de 11 capitulos de libro internacionales y 6 nacionales. He dirigido
3 tesis doctorales. He realizado 65 presentaciones en congresos
internacionales y nacionales. He impartido 9 conferencias invitadas. He
tenido 7 estancias en centros extranjeros de reconocido prestigio
internacional.

Es investigador principal del proyecto CGL2015-65058-R (2016-2019) del
programa Retos de la Sociedad. He sido IP del proyecto CGL2009-10577
(2009-2012), asi como otros 3 proyectos de AECID. También he
participado en 5 proyectos de convocatorias competitivas como
investigador. He sido responsable de 10 proyectos con administraciones
y empresas y participado en otros 4. He organizado un congreso
internacional sobre restauracion de dunas costeras. He organizado e
impartido 5 cursos de restauracion de dunas costeras en Espafia, México,
Portugal y Chile. Soy profesor del Diplomado sobre restauracion de
ecosistemas y servicios ambientales (2014-actualidad, FIRE-INECOL).
Soy editor asociado de la Revista Mexicana de Biodiversidad desde 2011.
Soy miembro del Instituto de Estudios sobre América Latina de la
Universidad de Sevilla.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAL

Dr. José Manuel Guerra Garcia (ORCID: 0000-0001-6050-4997) (RNM-
136): Es catedratico del Departmento de Zoologia en la Universidad de
Sevilla. Estudio Biologia en la Facultad de Biologia de Sevilla (1993-1998)
obteniendo la mejor calificacion académica de su promocion y a nivel
nacional (3.95 de 4), avalado por los diversos premios que se le han
otorgado. Recibio su doctorado en abril de 2001 con la calificacion Cum
Laude y obtuvo el Premio Extraordinario de Doctorado. Ha publicado 186
trabajos de investigacion en revistas internacionales, la mayoria de ellos
incluidos en SCI. La principal contribucién del Dr. Guerra radica en el
descubrimiento de 8 géneros y 62 nuevas especies para la ciencia de los
crustaceos caprellidos (Amphipoda). Ha demostrado la utilidad de estos
anfipodos desde el punto de vista aplicado: los caprellidos son excelentes
bioindicadores de la calidad ambiental de los ecosistemas marinos, y
también son un recurso alternativo muy util en la acuicultura, su alto
contenido nutricional (omega 3) hace que adecuados como alimento para
peces y moluscos de interés comercial. Varios trabajos realizados por el
solicitante muestran que constituyen un recurso alternativo a Artemia,
misidacea, etc., que tradicionalmente se han utilizado en acuiculturay son
muy caros. De hecho, este descubrimiento ha permitido desarrollar 2
patentes basadas en el liofilizado de los caprelidos como alimento para
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peces. Recientemente, su investigacion también se centra en la deteccién
y evaluacion de crustaceos invasores, tanto en ecosistemas de agua
dulce como marinos.

El Dr. Guerra ha presentado 141 comunicaciones en congresos cientificos
nacionales e internacionales (19 de ellos han sido por invitacién). Ha
participado en 18 proyectos de investigacion (2 internacionales, 6
europeos, 4 del Plan Nacional, 2 de la Comunidad Auténoma y 4 a través
de empresas o administracion publica). Ha realizado 20 estancias en
centros de investigacion extranjeros, 7 de ellas a largo plazo (destacando
Japon y Australia) y otras 12 estancias cortas en centros de referencia en
todo el mundo. Ha recibido el premio Jévenes Investigadores otorgado
por la Real Academia de Ciencias de Sevilla y el premio Manuel Losada
Villasante en reconocimiento a su destacada carrera investigadora. Ha
supervisado 6 tesis doctorales (y actualmente dirige cinco mas), 7 tesis
de pregrado, 1 tesis de maestria y 2 DEA. Ha participado como revisor
cientifico de mas de 150 articulos internacionales, y como evaluador
ANEP de proyectos y acciones integradas del Plan Nacional y de
proyectos de la Fundacion BBVA. Ha sido el organizador de dos
congresos internacionales y varias reuniones cientificas nacionales.
Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEALI.

Dr. Jests Manuel Castillo Segura (ORCID: 0000-0003-1949-4349)
(RNM-224): Profesor titular del departamento de Biologia Vegetal y
Ecologia en la Universidad de Sevilla. como investigador he realizado una
intensa labor docente e investigadora, dirigiendo 7 tesis doctorales y
publicando 56 articulos cientificos de alto impacto (cerca de la mitad en
revistas Q1), ademas de una extensa produccién cientifica en congresos
nacionales e internacionales. Este trabajo ha profundizado en el
desarrollo de la linea de investigacion de nuestro grupo sobre ecologia de
marismas costeras y, especificamente, sobre las especies de Spartina y
la ecologia de especies invasoras. Ademas, he tenido la oportunidad de
aplicar los conocimientos desarrollados en el estudio de marismas
costeras a otros ecosistemas, como ecosistemas terrestres en las Islas
Galapagos, donde he trabajado en el conocimiento de la ecologia de
Lantana camara, una de las especies vegetales mas invasoras del
mundo.

En el desarrollo de sus investigaciones he establecido lazos estrechos de
colaboracion con investigadores en tres universidades de Estados Unidos
(University of California, Davis y Berkeley, y Portland State University),
una universidad en Ecuador (Universidad Central del Ecuador), 1
universidad en Reino Unido (East Anglia University) y una universidad en
Francia (Universidad Rennes 1). Fruto de esta produccion cientifica se
han desarrollado varios proyectos aplicados a la conservacion y
restauracion de marismas costeras en el Golfo de Cadiz; proyectos de
gran alcance y muy novedosos a nivel internacional.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEALI

Dr. Maria Cruz Diaz Antunes-Barradas (ORCID: 0000-0001-5486-3424)

(BIO 299): Catedrética de Ecologia de la Universidad de Sevilla, desde
diciembre de 2017. Las lineas prioritarias de investigacion son la ecologia
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de la vegetacion dunar, fenologia, ecofisiologia de la vegetacion
mediterranea especialmente intercambio gaseoso y relaciones hidricas en
sistemas mediterrdneos y semiaridos. En los dltimos afios ha ampliado
sus estudios abarcando la utilizacion de isGtopos estables para analizar
procesos ecologicos y fisioldégicos en la vegetacion. Aplicando esta
técnica, ha estudiado la eficiencia del uso del agua y las fuentes de agua
en distintas especies como Corema album, Argania spinosa y las
comunidades arbustivas en Doflana. También ha trabajado en otros
temas, como el impacto de especies invasoras en distintas comunidades,
ecologia de la dioecia, gastos reproductivos en plantas y técnicas de
cultivo para la reintroduccién de plantas amenazadas, centrados en
Corema album a lo largo de su area de distribucion. Ha colaborado con
investigadores del Departamento de Bioquimica Vegetal y Fotosintesis en
el analisis de pigmentos fotosintéticos y del Departamento de
Farmacologia (de la Facultad de Farmacia) en el andlisis de compuestos
fendlicos. Ha trabajado fundamentalmente en el Espacio Natural de
Dofiana y en la costa atlantica peninsular, pero he extendido mis trabajos
a Argentina, Méjico y Marruecos, a traves de proyectos financiados por la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional. En estos paises ademas
de cooperar en proyectos de investigacion, ha impartido distintas
conferencias.

En los dltimos cuatro afios ha participado en dos proyectos de
investigacion de ambito nacional. En el proyecto titulado “Identificacion de
factores que contribuyen al éxito invasor de Oenothera drummondii en
dunas costeras. Previsiones de expansion en diferentes escenarios de
Cambio Climatico”, Convocatoria de Retos (2016-2018), han estudiado la
genética y los mecanismos de la invasion y el impacto de la especie
invasora Oenothera drummondii en condiciones naturales y controladas.
Frutos de estos trabajos son 4 comunicaciones en congresos nacionales
e internacionales, un video y dos articulos en fase de revision. En el
segundo proyecto titulado “Unificando nichos, interacciones vy
distribuciones. Un entorno tedrico comun para dinamica de rangos
geograficos y coexistencia local”, Convocatoria Programa Estatal de
Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia (2017-
2019), ha participado en el objetivo en el cual se estudiaba la organizacion
y estructura de las comunidades vegetales dunares, a través de un
gradiente climéatico que corresponde a la costa atlantica peninsular y
también en la sucesion y auto organizacion de las comunidades tras el
fuego de Las Pefuelas de 2017. Frutos de estos trabajos, son dos
comunicaciones a congresos uno nacional y otro internacional y se trabaja
en la preparacion de distintos articulos.

Ha participado en 2 patentes de explotacion de productos relacionados
con las hojas y frutos de Corema album y he dirigido 4 videos de caracter
docente y divulgacion. También esta dirigiendo 4 contratos con empresas
donde se evalla la sostenibilidad de la actividad urbanistica o agricola,
con el mantenimiento de poblaciones de especies catalogadas, en
distintos sitios de la provincia de Huelva

Sus publicaciones mas relevantes de los ultimos afios estan relacionadas
con el uso del agua en la vegetacion de las arenas estabilizadas de
Dofana, el uso del agua en Argania spinosa en Marruecos y el analisis de
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los atributos fisiolégicos de Corema album a lo largo de la costa atlantica
peninsular, en relacion con el clima y el dimorfismo sexual. También ha
publicado otros articulos sobre C. album en los ultimos 10 afios.

Tiene 5 sexenios reconocidos por la CNEALI.

Investigadores del grupo Sistemas Inteligentes de Computacion, (TIC-145).
Universidad de Cadiz (UCA).

e Dr. Pedro Luis Galindo Riafio (ORCID: 0000-0003-0892-8113):
Catedratico de Universidad del Area de Ciencias de la Computacion e
Inteligencia Atrtificial del Departamento de Ingenieria Informética, de la
Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAL

e« Dr. Joaquin Pizarro Junquera (ORCID: 0000-0002-4295-6743):
Profesor Titular de Universidad del Area de Ciencias de la Computacion
e Inteligencia Artificial del Departamento de Ingenieria Informatica, de la
Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.
Tiene 3 sexenios reconocidos por la CNEAL

» Dra. Elisa Guerrero Vazquez (ORCID: 0000-0002-8320-0811): Profesor
Titular de Universidad del Area de Ciencias de la Computacion e
Inteligencia Atrtificial del Departamento de Ingenieria Informética, de la
Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEAL

* Dr. Andrés Yéfez Escolano (ORCID: 0000-0002-1279-9978): Profesor
Titular de Universidad del Area de Ciencias de la Computacion e
Inteligencia Atrtificial del Departamento de Ingenieria Informética, de la
Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEAL

Profesores Investigadores del Grupo Sistemas Electronicos y Mecatronica
de la Universidad de Huelva (TIC-165)

e Dr. Fernando Gémez Bravo (ORCID: 0000-0002-3765-541X): Profesor
Titular de Universidad del Departamento de Ingenieria Electrénica, de
Sistemas Informaticos y Automatica, de la Escuela Politécnica Superior
de la Universidad de Huelva. Recibi6 la Licenciatura en Fisica Industrial,
Automatica por la UNED (Madrid) en 1991. En 2001 obtuvo el doctorado
en Robotica, Electronica y Automatizacion por la Universidad de Sevilla.
De 1991 a 2001 trabaj6é en Renfe como responsable del desarrollo de
proyectos y puesta en servicio de sistema de comunicacion y sefalizacion
automatica. Desde 2001 es profesor a tiempo completo en la Universidad
de Huelva, en las figuras de Profesor Asociado (2001-2004), Profesor
Colaborador (2004-2007), Profesor Contratado Doctor (2007-2009) y
Profesor Titular de Universidad (desde 2009 hasta la actualidad). HA sido
profesor visitante en el IST de la Universidad técnica de Lisboa (Portugal),
el Laboratorio de Robotica y Mecatronica de la Universidad de Cassino
(Italia) y el Instituto de Roboética de la Universidad de Graz (Austria).
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Actualmente es el responsable del Laboratorio Robdética en el grupo de
investigacion de Sistemas Electronicos y Mecatronica. Sus intereses de
investigacion cubren aspectos de robética, mecatrénica y planificacion y
control de movimiento, ciberseguridad en sistemas roboticos y
mecatronicos, robots hibridos y multiarticulados. Es autor o coautor de
mas de 80 articulos cientificos, incluidos articulos de revistas,
conferencias, capitulos de libros, 1 libro editado por Springer y patentes.
Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEALI.

Dr. Raul Jiménez Naharro (ORCID: 0000-0002-8391-6959): Profesor
Titular de Universidad del Departamento de Ingenieria Electronica, de
Sistemas Informaticos y Automatica, de la Escuela Politécnica Superior
de la Universidad de Huelva. Su carrera investigadora comenzo con el
inicio de los estudios de Doctorado, que fueron dirigidos por el Dr. D.
Antonio J. Acosta Jiménez en el seno del Centro Nacional de
Microelectronica con sede en Sevilla (ahora denominado Instituto de
Microeletrénica de Sevilla, IMSE). Esta fase, que culminé con la defensa
de la Tesis Doctoral, fue dedicada en gran medida al disefio de sistemas
autotemporizados VLSI, incluidos el disefio y fabricacibn de varios
demostrados en tecnologias CMOS estandares, aunque también se
desarrollaron algunos trabajos en fabricacion de sistemas digitales de
diferente indole. Fruto de esta fase, cabe destacar la publicacion de una
nueva estructura diferencial en la revista ELECTRONIC LETTERS.
Durante la fase anterior, pas6 a la plantilla de la Universidad de Huelva
(en la que se encuentra en la actualidad) compatibilizando los trabajos y
cooperaciones con los miembros del IMSE y de la Universidad de Sevilla.
En la segunda mitad de la década de 2000, se paré parcialmente la
actividad investigadora debido a nuevas tareas de gestion universitaria y
a la apertura de nuevas lineas de investigacion. Una de estas lineas nace
fruto de la colaboracion con el grupo de investigacion de “Estructura de la
Materia” de la Universidad de Huelva dedicada a la utilizacion de nuevas
tecnologias electronicas a la cadena de instrumentacion en el ambito de
la deteccion de particulas. Dentro de esta linea cabe destacar el disefio e
implementacion hardware en FPGAs de sistemas de identificacion de
particulas basados en técnicas de inteligencia artificial (particularmente
en redes neuronales artificiales). Dicho trabajo ha sido publicado en una
de las revistas mas renombradas en el ambito de la instrumentacion
nuclear. Conviviendo temporalmente con la linea anterior, y manteniendo
la cooperacion con los investigadores del IMSE, también tiene abierta una
linea de investigacion relacionada con la seguridad en sistemas
informéticos desde un punto de vista hardware, conduciendo a la
colaboracion a través de un Proyecto de Excelencia dotado por la Junta
de Andalucia. El resultado mas destacado de dicha colaboracion fue el
disefio e implementacion de un sensor de frecuencia utilizado como
defensa para ataques basados en el cambio de frecuencia de la sefial de
reloj. Dicho trabajo fue publicado, entre otros, en la revista Sensor, con un
elevado impacto (estando situada en el primer cuartil). En la actualidad,
dicha linea de investigacion sigue abierta en una doble vertiente. En
primer lugar, se esta realizando el andlisis y mejora del sensor de
frecuencia. En segundo lugar, se esta estudiando la utilizacion de dicho
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mecanismo de defensa a entornos que tradicionalmente no tienen en
cuenta estas consideraciones, como entornos robéticos. Con respecto a
las tareas de gestion caben destacar las siguientes. En primer lugar, la
direccion del grupo de investigacion “Sistemas Electronicos vy
Mecatronica” que la ha mantenido hasta el afio 2012. También ha tenido
el cargo de Secretario del Departamento de Ingenieria Electrénica, de
Sistemas Informaticos y Automatica de la Universidad de Huelva durante
los afios 2008-2013. Finalmente, desde el afio 2016 tiene el cargo de
Subdirector de Ordenacion Académica de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de la Universidad de Huelva.

Tiene 2 sexenios reconocidos por la CNEAL

Investigadores Invitados

e Dra. Emilia Gomez (ORCID: 0000-0003-4983-3989) lidera el grupo de
investigacion HUMAINT (Human Machine Intelligence), en el Joint
Research Centre (Comisiéon Europea), que analiza el impacto de la
inteligencia artificial en las personas. Ademés, es directora del Music
Information Research lab de la Universidad Pompeu Fabra (Barcelona),
donde es la investigadora principal del proyecto H2020 TROMPA
(trompamusic.eu). Nacida en Sevilla, es ingeniera de telecomunicaciones
(ETSI, Universidad de Sevilla), doctora en informatica (UPF Barcelona) y
ha investigado en el IRCAM (Paris), Royal Institute of Technology
(Estocolmo), McGill University (Montreal) y Queen Mary University of
London.

Emilia Gomez ha publicado més de 130 articulos indexados en revistas y
conferencias internacionales (>5k citas y h-index = 34 en google scholar),
ha participado en mas de 20 proyectos financiados (IP de los proyectos
europeos TROMPA - H2020 y PHENICX - FP7 y del proyecto CASAS,
plan nacional), y ha dirigido 8 tesis doctorales (otras 8 en ejecucion
actualmente). También fue uno de los fundadores de la empresa
Barcelona Music and Audio Technologies (BMAT) y ha participado en
proyectos de transferencia tecnologica a la industria. Tiene la acreditacion
de céatedra por la AQU.

Es la primera mujer elegida para presidir la International Society for Music
Information Retrieval (ISMIR), y su trabajo ha sido reconocido con varios
galardones como la Medalla de la ciudad de Sevilla (2018), los Premios
Andaluces de Telecomunicaciones (Colegio de Ingenieros de
Telecomunicacion de Andalucia Occidental y Ceuta, 2017), el premio
ICREA Academia (2015) y el Premio Rosina Ribalta (Fundacion EPSON,
2006).

Tiene 2 sexenios reconocidos por la AQU.
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1.1.7.2 Otros investigadores

Otros profesores sin sexenios, pero con méritos equivalentes (en proceso
de acreditacion)

Investigadores del Grupo de Robdtica, Vision y Control (TEP-151)

e Dr. Jesus Capitan Fernandez. Es Profesor Contratado Doctor en la
Universidad de Sevilla. Obtuvo el titulo de Ingeniero de Telecomunicacion
(2006) con el mejor expediente de su promocion. También obtuvo los
titulos de Master en Automatica, Robdética y Telematica (2007), y Doctor
con mencion de doctorado europeo (2011) por la Universidad de Sevilla.
Disfruté de una beca FPU del Ministerio de Educacién para la realizacion
de su tesis doctoral (4 afos), durante la cual realizé estancias de
investigacion en la universidad Carnegie Mellon (Pittsburgh, EE.UU.) y en
el Instituto Superior Técnico (Lisboa, Portugal). Tras la tesis, trabajé como
investigador postdoctoral un afio en el Instituto Superior Tecnico (Lisboa,
Portugal) y otro afio en la Universidad Duisburg-Essen (Essen, Alemania).
Es autor de méas de 50 publicaciones relacionadas con la cooperacion de
equipos multi-robot y la planificacién ante incertidumbres. También ha
participado en mas de 15 proyectos de investigaciéon, 10 de ellos
financiados por la Comision Europea. Actualmente es investigador
principal por parte de la Universidad de Sevilla del proyecto europeo
MULTIDRONE, y miembro del equipo de dicha universidad participando
en la competicion de robotica internacional MBZIRC, en sus ediciones de
2017 y 2020. El investigador es Editor Asociado de la revista International
Journal on Advanced Robotics Systems.

e Dr. Angel Rodriguez Castafio: Ingeniero de Telecomunicaciones por la
Universidad de Sevilla (1998), obtuvo el grado de Doctor en Automatica,
Robdtica y Telematica por la Universidad de Sevilla en el afio 2008. Es
profesor de la Universidad de Sevilla desde el afio 2000. Su interés
investigador se centra en la navegacion y control de vehiculos autbnomos
terrestres y aéreos y en los sistemas con multiples vehiculos, campo en
el que realiz6 la tesis. Es autor de mas de 25 publicaciones cientificas
(incluidas revistas, libros, capitulos y congresos), incluidos 4 articulos en
revista Q1 y 2 en revistas Q2. Ha participado en mas de 50 proyectos o
contratos de investigacion (15 europeos, 12 nacionales y 5 regionales,
entre otros) y ha sido investigador principal de 3 proyecto de investigacion
y 12 contratos de I+D. Actualmente es investigador principal de 3
proyectos de investigacion, 2 europeos (proyecto DURABLE del programa
INTERREG-ATLANTIC y proyecto GAUSS del programa H2020) y 1 de
Plan Nacional (proyecto IDRON del programa Retos-Colaboracién) y 3
contratos de I1+D. Algunos de los métodos y técnicas desarrollados se han
podido transferir a diversas empresas como Navantia (sistema de

35/55



posicionamiento dindmico para los Buques de Accion Maritima), Iturri
(vehiculo autonomo de transporte ATICA), Protec-Fire (plataforma de
pruebas y ensayos para automocion) y Airbus Military (automatizacion de
circuit breakers en cabinas de avién). También ha trabajado en el disefio
y desarrollo de un sistema denominado CATS (Computer Aided Test
System) para la realizacién de las pruebas funcionales en tierra de los
aviones CN-235, C-295, Deepwater y A400M. Este sistema se encuentra
actualmente en explotacion en la factoria de Airbus Military en San Pablo
(Sevilla). Ha colaborado en dicho sistema desde sus inicios en el afio 2000
(como investigador) hasta su completo desarrollo (2012), siendo el
responsable del disefio y desarrollo del mismo desde el afio 2008.

e Dr. Manuel Béjar Dominguez, Profesor Titular de la Universidad Pablo
de Olavide. Tiene 1 sexenio reconocidos por la CNEAI.

Investigadores del Grupo Fisica Interdisciplinar Fundamentos vy
Aplicaciones (GFI) (TEP-203)

e Dr. Javier Marquez Rivas, neurocirujano, Doctor en Medicina y Cirugia
por la Universidad de Sevilla, dirige, desde su fundacién en 2010, el Grupo
de Neurociencia Aplicada del Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS).
Durante 15 afios ha sido Jefe de Servicio de los Hospitales Universitarios
Virgen del Rocio y Virgen Macarena, en Sevilla. Bajo su coordinacion se
realizaban mas de 2000 procedimientos neuroquirirgicos anuales en
adultos y unos 400 en pacientes pediatricos, incluyendo desde el raquis
complejo, la base craneal endoscoOpica y microquirdrgica o la cirugia
funcional y oncolégica. Como investigador, también forma parte del Grupo
de Fisica Interdisciplinar de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de
la Universidad de Sevilla. Su area principal de especializaciéon es la de
Neurocirugia Infantil y la de la patologia del liquido cefalorraquideo (LCR),
incluyendo el tratamiento de los tumores cerebrales pediatricos, las
lesiones vasculares, la hidrocefalia y la patologia hip6xica-isquémica del
recién nacido, malformaciones craneales y diferentes tipos de disrafias,
incluyendo el tratamiento integral desde el adulto hasta la cirugia fetal.
Como jefe de uno de los centros con mas casuistica infantil en los ultimos
15 afios ha tenido la oportunidad de tratar mas de 4000 nifios, de ellos
500 con tumores cerebrales, 1500 pacientes con hidrocefalia y mas de
300 disrafias.

En el referido marco de colaboracion entre el Grupo de Neurociencia
Aplicada del Instituto de Biomedicina de Sevilla (IBIS) y el Grupo de Fisica
Interdisciplinar de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la
Universidad de Sevilla estudian el desarrollo de nuevos sistemas de
modelado y procesado de utilidad en el campo quirdrgico, nuevos
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modelos hidrodinamicos para explicar diferentes patologias del LCR.
Asimismo, desarrolla modelos animales para el desarrollo de terapias
celulares en la lesibn medular aguda.

Ha publicado numerosos articulos revisados, capitulos de libros, multiples
comunicaciones a congresos y ponencias nacionales e internacionales y
ha organizado numerosos cursos formativos en neuroanatomia, patologia
craneo-facial y patologia licuoral.

Dra. Maria José Mayorga Buiza, M. José Mayorga Buiza MD, PhD es
Doctora en Medicina y Cirugia por la Universidad de Sevilla. Es
especialista via MIR en Medicina Familiar y Comunitaria y en
Anestesiologia y Reanimacion, donde fue accésit al premio al mejor
residente de su promocion. En 2009 recibi6 el titulo de Doctora por la
Universidad de Sevilla, con mencion “CUM LAUDE” por unanimidad del
tribunal, por el trabajo “Alteraciones del equilibrio en ancianos”.

En el ambito académico destacar que es Diploma Europeo en Anestesia
y Reanimacion (por la European Society of Anaesthesia), Master Europeo
en Fisiologia y Neurociencias por la Universidad Internacional de
Andalucia, Master en Urgencia Pediatrica por la Universidad San Jorge,
Master en Tratamiento del Dolor y Especialista en Gestion Sanitaria por
la Universidad de Sevilla.

Desde el punto de vista clinico-asistencial, es Facultativo Especialista de
Area en Anestesia y Reanimacion en el Hospital Infantil, Hospital
Universitario Virgen del Rocio desde el afio 2013. Recientemente se ha
acreditado por la ACSA con el nivel Excelente en competencias
profesionales.

Es responsable de Investigacion del Blogue Quirtrgico Materno-Infantil
del Hospital Univ. Virgen del Rocio desde el afio 2013 y actualmente
coordina el Grupo de Investigacion de Neurociencias Aplicadas
perteneciente al IBIS. Forma parte del Grupo de Fisica Interdisciplinar de
la Universidad de Sevilla (www.etsi.us.es/gfi).

Desde hace 10 afios investiga en Neuroanestesia y durante los ultimos 5
afios se ha centrado particularmente en Neuroanestesia Infantil,
generando publicaciones en revistas del primer cuartil en su area.

Lidera el proyecto de investigacion en el IBIS como investigadora
principal: Estudio de los efectos de la anestesia general repetida en el
sistema nervioso central en desarrollo y de potenciales medidas de
diagndstico no invasivo y neuroproteccion.

La Dra. Mayorga se perfila como lider de un grupo de trabajo
multidisciplinar en neurociencias y neurodesarrollo infantil, en un entorno
de colaboracion clinico, cientifico y tecnoldgico.

Recientemente ha iniciado su andadura docente universitaria como
Profesora ASCIS de la Universidad de Sevilla en el Grado de Medicina y
Odontologia.
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Compagina su labor profesional e investigadora y docente con la
maternidad de gemelos.

Sus lineas actuales en 1+D+i son: En Neurotecnologia, con el Desarrollo
de dispositivos médicos y quirargicos y el Desarrollo de nuevas técnicas
de imagen de aplicacion quirdrgica y anestésica, que han permitido el
desarrollo y transferencia de varias patentes; en Investigacion Docente:
Neuroanatomia y Neuroanatomia en 3D; y en Neurocognicion y
anestesia.

Profesores colaboradores miembros del GFlI
e Prof. Dr. Manuel Romero Gémez, Gastroenterdlogo
e Prof. Dr. Guillermo Antifiolo Gil, Ginecdélogo

Investigadores del Grupo del Uso Robédtica para Aplicaciones Medio
Ambientales (RNM-224), y (RNM-318).

e Dr.Jesus Cambrollé Silva (ORCID: 0000-0002-9750-6328) (RNM-224):
Profesor Contratado Doctor en la Universidad de Sevilla. Se inicio en la
investigacion en el afio 2006 a través de una beca de colaboracion del
Ministerio de Educacion y Ciencia. En 2008 obtuvo una beca FPU del
Ministerio de Ciencia e Innovacion para la realizacién de su tesis doctoral
en el campo de la ecologia. Obtuvo el doctorado con la maxima
calificacion y menciéon de Doctorado Europeo, y le fue concedido el
Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Sevilla.
Desarroll6 su primera etapa posdoctoral en la Universita degli Studi del
Piemonte Orientale (Italia) y continué su formacion en el Instituto de
Recursos Naturales y Agrobiologia, habiéndose reincorporado a la
Universidad de Sevilla en 2013 como investigador contratado posdoctoral.
Tras obtener la acreditacion nacional para la figura de Profesor Titular de
Universidad, resultd beneficiario de una plaza de Profesor Ayudante
Doctor, y actualmente es Profesor Contratado Doctor en el Departamento
de Biologia Vegetal y Ecologia de la Universidad de Sevilla. Ha realizado
varias estancias de investigacion en universidades de Europa y
Sudamérica. Su participacion en numerosos proyectos de i+d+i, algunos
de ellos en colaboracion con diferentes universidades extranjeras, le ha
permitido realizar aportaciones de indole profesional en diferentes
campos de la ecologia y el medio ambiente. Como ejemplo de
transferencia con incidencia social cabe destacar su participacion en
varios libros sobre Cambio Climatico y conservaciéon de ecosistemas
costeros. Su labor investigadora global, iniciada en el afio 2007, se ha
traducido en mas de 40 publicaciones en revistas cientificas de
repercusion internacional.

e Dr. Juan Manuel Mancilla Leyton (ORCID: 0000-0002-9042-6683)
(RNM-318): Profesor Contratado Doctor en la Universidad de Sevilla. Mi
labor investigadora global se ha traducido en diversas publicaciones en
revistas cientificas de repercusion internacional y nacional (mas de 50
documentos, 36 de ellos en revistas indexadas) y en numerosas
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contribuciones a congresos (mas de 60 contribuciones). Durante todos
esto afios, he participado en varios proyectos I+D+i, algunos de ellos en
colaboracion con diferentes Centros de Investigacion y Universidades
Nacionales e Internacionales. Mi participacion en proyectos de
investigacion financiados por empresas y organismos publicos, me ha
permitido realizar aportaciones de indole profesional en diferentes
campos de la Ecologia (Dindmica de la vegetacibn mediterranea;
Regeneracion de la vegetacion en sistemas intervenidos; Fitoremediacion
de metales pesados; Producciébn de recursos por la vegetacion
Mediterranea y su uso por los herbivoros domésticos y silvestres). Como
ejemplo de transferencia con incidencia social cabe destacar mi
participacion en varios documentos divulgativos sobre la gestion y
conservacion de los Ecosistemas Mediterraneos.

Durante el periodo pre-doctoral y post-doctoral he realizado varias
estancias de investigacion en Centros y Universidades europeas, lo que
me ha permitido enriquecer mi conocimiento cientifico y docente, asi
como la incorporacion de nuevas técnicas analiticas y de docencia a mi
grupo de investigacion. Ademas, participo activamente como revisor de
articulos cientificos para diferentes revistas internacionales.

Desde el afio 2009, imparte docencia en el area de Ecologia del
departamento de Biologia Vegetal y Ecologia de la Universidad de Sevilla
(Licenciatura, Grado y Master).

Investigadores del grupo Sistemas Inteligentes de Computacion, (TIC-145).
Universidad de Cadiz (UCA).

e Dr. Bernardo Nufiez Moraleda (ORCID: 0000-0001-7479-4155):
Profesor Titular de Universidad del Area de Ciencias de la Computacion
e Inteligencia Artificial del Departamento de Ingenieria Informatica, de la
Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

e Dr. Bernabé Dorronsoro Diaz - (ORCID: 0000-0003-0481-790X):
Ramoén y Cajal del Area de Ciencias de la Computacion e Inteligencia
Artificial del Departamento de Ingenieria Informatica, de la Escuela
Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

 Dr. Ma de la Paz Guerrero-Lebrero - (ORCID: 0000-0002-4905-8241).
Contratado Doctor del Area de Ciencias de la Computacion e Inteligencia
Artificial del Departamento de Ingenieria Informética, de la Escuela
Superior de Ingenieria de la Universidad de Cadiz.

* Dr. Guillermo Barcena Gonzalez - (ORCID: 0000-0002-5554-7092):
Prof. Sustituto Interino de Universidad del Area de Ciencias de la
Computacion e Inteligencia Artificial del Departamento de Ingenieria
Informética, de la Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de
Cadiz.

Investigadores Grupo de Investigacion de Robotica Aplicada (TEP-940)
de la Universidad de Cédiz
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e Dr. Arturo Morgado Estévez (ORCID: 0000-0002-3639-3649): Profesor
Titular de Universidad

Investigadores del Grupo de Automatica, Procesamiento de Sefales e
Ingenieria de Sistemas (GAPSIS) (TIC196). Universidad de Cadiz (UCA).

e Dr. Manuel Jesus Lépez Sanchez (ORCID: 0000-0002-0152-9788):
Profesor Titular de Universidad. Area de Ingenieria de Sistemas y
Automatica. UCA. Coordinador del grupo.

 Dr., Agustin Consegliere Castilla (ORCID:0000-0001-9616-3055):
Profesor Titular de Escuela Universitaria. Area de Ingenieria de Sistemas
y Automatica. UCA. Director del departamento. de Ingenieria en
Automatica, Electrénica, Arquit

e Dr. Manuel Prian Rodriguez (0000-0002-3057-7594): Profesor Titular de
Universidad. Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

« Dr. Carlos Corrales Alba. Profesor Titular de Universidad. Area de
Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

e Dr. Luis Garcia Gonzalez (ORCID: 0000-0002-8855-9700): Profesor
Asociado. Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

« Dr. José Lorenzo Trujillo (ORCID: 0000-0003-3440-0179): Profesor
Asociado. Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

e Victor Manuel Sanchez Corbacho (ORCID: 0000-0001-7678-433X):
Profesor Sustituto, Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

« Dr.Julio Terron Pernia (ORCID: ): Profesor Titular de Universidad. Area

de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.
e Dr. Manuel Haro Casado (ORCID: ): Profesor Titular de Universidad.
Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica. UCA.

Investigadores del grupo de la Universidad de Huelva TIC 165

« Dr. Rafael Lépez de Ahumada (ORCID: 0000-0002-1467-4108):
Profesor Colaborador. Departamento de Ingenieria Electronica, Sistemas
Informaticos y Automatica de la Escuela Politécnica Superior de la
Universidad de Huelva. El Investigador obtuvo el grado de doctor en Junio
de 2015, en el programa de doctorado Ingenieria de Control, Sistemas
Electronicos e Informatica Industrial, en el Departamento de Ingenieria
Electrénica, Sistemas Informaticos y Automatica de la Universidad de
Huelva. Esta acreditado como profesor colaborador desde el afio 2006.
Previamente, tras la finalizacion de la licenciatura estuvo colaborando con
el Centro Nacional de Microelectronica (INMSE en la actualidad), donde
desarrollo trabajos relacionados con el disefio de circuitos integrados.
Posteriormente, a finales de 1996, accedio a la Universidad de Huelva
como Profesor Asociado y se integré en un proyecto de Investigacion
entre esta Universidad, la Universidad Ramén LLul de Barcelona y el
INTA, al tiempo que orienta su investigacion al desarrollo de técnicas de
simulacion estadistica para la optimizacion en el disefio de circuitos
integrados. En 2013, se incorpora se integra en el programa de
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Doctorado antes citado y finaliza su tesis doctoral "Sistemas front-end
integrados para la deteccion de particulas cargadas aplicando técnicas de
incremento de ganancia". Desde la obtencion del grado de doctor ha
realizado una continua labor investigadora, orientandola ademas a
reforzar la linea de investigacion de Sistemas Mecatrénicos del grupo de
Investigacion. Los objetivos cientifico-técnicos del investigador han
estado centrados en el campo de la microelectronica, si bien se ha
integrado con facilidad y flexibilidad en otros campos. En relacion con la
gestion académica es actualmente el secretario de centro de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria, puesto que ocupa desde 2013.

Investigadores de otros Grupos

e Dr. Fernando Lasagni. Ingeniero Quimico (2002) por la Universidad
Nacional del Comahue (Argentina) y Doctor en Ciencia de Materiales
(2006) por la Universidad Tecnolégica de Viena (Austria). En esta ultima
se ha desempefiado como investigador desarrollando aleaciones ligeras
y materiales compuestos de matriz metdlica de base aluminio para
empresas tales como AIRBUS Operations, BMW (equipo de formula 1),
LKR, etc. y otros socios de la academia de Alemania, Francia y Espafia.
Conjuntamente con la Universidad de Sarre, desarroll6 tecnologia de
Tomografia FIB, recibiendo el galardén “Grasenik Prize” de la Asociacion
Austriaca de Microscopia Electronica en 2007 por dicha contribucion.

En 2008 se incorpora a Ibérica del Espacio (Madrid) donde participo en el
desarrollo de materiales porosos para dispositivos de control térmico en
satélites. A finales de ese mismo afio se desplaza a Sevilla donde
actualmente ostenta el cargo de director técnico (Materiales y Procesos)
en el Centro Avanzado de Tecnologias Aeroespaciales. Su actividad esta
ligada al desarrollo de tecnologia de fabricacion aditiva, inspecciéon no
destructiva, automatizacion de procesos, desarrollo de ensayos
mecanicos y ambientales, en el marco de proyectos de investigacion
aplicada para empresas como AIRBUS DS Espafia, AIRBUS DS Holanda,
la Agencia Espacial Europea (ESA), AERNNOVA, ALESTIS, CT-
INGENIEROS, CITD, entre muchos otros. También cuenta con una
relevante experiencia en el desarrollo de tecnologia de inspeccién en el
campo aeroespacial y de monitorizacién de la vida estructural (Structural
Health Monitoring).

Ha sido profesor asociado en la Universidad de Sevilla (2008-2014), y
desde 2014 profesor honorario del Departamento de Mecanica de Medios
Continuos y Teoria de Estructuras de la E.T.S. de Ingenieria de la
Universidad de Sevilla.

Ostenta un record académico de mas de 180 publicaciones en revistas y
conferencias especializadas, 3 patentes (1 transferida para explotacion
industrial) y 3 registros de propiedad intelectual.
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Lasagni ha representado a Espafia en los 2 encuentros de armonizacion
de la tecnologia de Additive Manufacturing organizado por la Agencia
Espacial Europea (ESA) en febrero de 2014 y 2017, y ademas coordina
el grupo de fabricacion aditiva de la Plataforma Aeroespacial Espafiola.
Lasagni ha sido también galardonado en 2018 con el premio Georg Sachs
de la Sociedad Alemana de Materiales (DGM de sus siglas en aleman)
por sus contribuciones en la industrializacion de la fabricacion aditiva para
el sector aeroespacial, como la estructura secundaria de la sonsa espacial
JUICE que exploraré las lunas gélidas de Jupiter.

Investigadores Invitados

e Dr. Alejandro Barriga Rivera (ORCID: 0000-0001-9474-4905) es doctor
Ingeniero de Telecomunicacion (2013) por la Universidad de Sevilla.
Previamente, obtuvo el titulo de Master en Ingenieria Biomédica (2010)
por la University of New South Wales (UNSW), Australia, gracias a una
beca Talentia. Cuenta con experiencia en la industria, en mundo clinico,
y también en el entorno académico. Barriga Rivera ha sido investigador
postdoctoral en UNSW como miembro del grupo de vision bidnica de esta
universidad, siendo uno de los investigadores principales de un proyecto
financiado por el NH&MRC australiano. Posteriormente, obtuvo una beca
Marie Curie del programa Horizonte 2020 de la Unién Europea, y ha
recibido el premio FUNDALUCE 2018 por sus trabajos en vision
prostética. En la actualidad es el investigador principal de un proyecto
para jovenes investigadores sin vinculacion financiado por el Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades, y es investigador honorario de la
University of Sydney. Barriga Rivera ha publicado mas 30+ contribuciones
cientificas. Es autor de 12 articulos indexados en el Journal Citation
Reports, de los que, en 11, es el autor principal. Ademas, es inventor en
5 patentes, una de las cuales ha generado valores por mas de 34 millones
de euros. El Dr. Barriga Rivera participa como revisor en varias revistas
de prestigio internacional, es evaluador cientifico para los programas
nacionales y autondmicos, y también para el prestigioso European
Research Council.

Otros doctores

Ademas del personal anterior que cumple con las condiciones establecidas para
la constitucion de Institutos en el Acuerdo de 20 de diciembre de 2005 del
Consejo Andaluz de Universidades (BOJA de 13 de junio de 2006), se cuenta
con los siguientes doctores.
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Grupo de Robdética Vision y Control (TEP151): investigadores
postdoctorales contratados

e Dr. José Joaquin Acevedo Bafnez, Doctor Ingeniero de
Telecomunicacion, Universidad de Sevilla, 2014.

e Dr. José Luis Andrade Pineda, Doctor Ingeniero de Telecomunicacion,
Universidad de Sevilla, 2015.

e Dr. Saeed Rafee Nekoo, Doctor en Ingenieria Mecanica — disefio practico
— Dinamica de vibracién y control, por la Universidad de Ciencia e
Industria de Iran, 2016.

e Dr. Antonio Martin Alcantara, Doctor en Mecatronica, Universidad de
Malaga, 2016

e Dr. Arturo Torres Gonzalez, Doctor Ingeniero de Telecomunicacion,
Universidad de Sevilla, 2017.

e Dr. Augusto Gomez Eguiluz, PhD in Robotics, Ulster University, 2018.

e Dr. Alejandro Suarez Fernandez-Miranda, Doctor Ingeniero de
Telecomunicacion, Universidad de Sevilla, 2019

e Dr. Pablo Ramén Soria, Doctor Ingeniero Industrial, Universidad de
Sevilla, 2019

e Dr. Daniel Feliu Talegén, Doctor Ingeniero Industrial, Universidad de
Castilla La Mancha, 2019.

Grupo Fisica Interdisciplinar Fundamentos y Aplicaciones (GFl) (TEP-203):

e Prof. Dra. Ana Maria Marco Ramirez, Dra. Fisica,

e Dr. Rafael Coronado Santos, Dr. Ing. Telecomunicacion,

e Dr. Juan Miguel Gonzélez Aranda, Dr. Ing. Telecomunicacion,
e Dra. Marina Vera Valencia, Dra. Ingeniero Industrial,

e Dra. Marina Rosales Martinez, Dra. Ing. Industrial,

e Dr. Fernando Rodriguez Burgos, Neurocirujano. Investigador Emeérito
e Dra. Ménica Rivero Garvia, Neurocirujana

e Dra. Maria José Lama Falcon, Psicologa

e Dra. Maria José Mayorga Buiza, Anestesista

e Dr. Antonio Cano Rodriguez, Radi6logo

e Dr. Antonio Puppo Moreno, Intensivista

e Dr. M. Isabel Relimpio Lopez, Oftalmdloga

Colaboradores Doctores del GFlI

e Dr. Lutgardo Garcia Diaz, Ginecologo
e Dr. Guillermo Izquierdo Ayuso, Neurdlogo
e Dra. M2Isabel Garcia Sanchez, Bioquimica, Investigadora
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e Dr. Antonio de Toro Salas, Ginecélogo

e Dra. Helena Millan Cantero, Ginecologa

e Dr. Pedro Valero Jiménez, Oncélogo

e Dra. Maria Valero Arbizu, Oncologa

e Dr. Agustin Escorihuela Alegre, Medicina Interna
e Dra. Araceli Sabino Alvarez, Oncéloga

e Dra. Carmen Beato Zambrano, Oncologa

e Dra. Maria Dolores Mediano Rambla, Oncdloga
e Dr.José Antonio Sanchez Caballo, Odontodlogo

Otro personal:

Grupo de Robética, Vision y Control TEP 151

Ingenieros seniors
e Victor Vega Garcia, Ingeniero de Telecomunicacion
e Francisco Real Pérez, Ingeniero Industrial. Master Universitario en
Automatica, Robdtica y Telematica

Ingenieros de investigacion y doctorandos

e Pedro Sanchez Cuevas, Master Universitario en Ingenieria Aeronautica

e Carlos Rodriguez de Cos, Ingeniero Aeronautico

e Alvaro Caballero Gémez, Master Universitario en Ingenieria Aeronautica

e Julio Lopez Paneque, Grado en Ingenieria Electrénica, Robotica y
Mecatronica Méaster Universitario en Ingenieria Electronica, Robotica y
Automatica

e Alfonso Alcantara Marin, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

e Alejandro Gomez Tamm, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

e Juan Manuel Amador Olivares Grado en Ingenieria Electronica,
Robdtica y Mecatronica. Master Universitario en Ingenieria Electronica,
Robdética y Automatica

e Héctor Pérez Ledn, Grado en Ingenieria Electronica Industrial y
Automatica

e Francisco Javier Maldonado Fernandez, Master Universitario en
Ingenieria Aeronautica

e Juan Pablo Rodriguez Gémez, Ingeniero Electrénico. Master of Science
Engineering in Artificial Intelligence and Robotics.

e Carlos Capitan Fernandez, Ingeniero Industrial

e Manuel J. Fernandez Grado en Ingenieria de las Tecnologias de
Telecomunicacion

e Pedro Grau Morgado, Master Universitario en Ingenieria Aeronautica

e Manuel Pérez Garcia, Master Universitario en Ingenieria Electronica,
Robdética y Automatica
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Maria Polvillo Diaz, Grado en Ingenieria Electrénica, Robdtica y
Mecatronica. Master Oficial en Logica, Computacion e Inteligencia
Artificial

Alejandro Sanchez Palma, Ingeniero de Telecomunicacion

Honorio Romero Rodriguez, Ingeniero Industrial

Manuel Pérez Jiménez, Grado en Ingenieria Electrénica, Robdtica y
Mecatronica

Ricardo Lopez Lopez, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Antonio Gonzalez Morgado, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

José Andrés Millan Romera, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Agustin Ramos Hurtado, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Angel Manuel Montes Romero, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Rafael Salmoral Lorenzo-Arroyo, Grado en Ingenieria Aeroespacial
Ambar Garéfano Soldado, Master Universitario en Ingenieria
Aeronautica

Alejandro Castillejo Calle, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales

Martin Pérez Capote Grado en Ingenieria Aeroespacial

Javier Romero Suéarez, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales

Abraham Loépez Lora, Master Universitario en Ingenieria Aeronautica
Alberto Damas Liébana, Master Universitario en Ingenieria Aeronautica
Maria del Mar Guzméan Garcia, Grado en Ingenieria Aeroespacial
Silvia Carrasco Teruel, Grado en Ingenieria Aeroespacial

Alejandro Braza Barba, Grado en Ingenieria de las tecnologias de
Telecomunicacion

Javier Garcia Rubiales, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Cristina Ruiz Paez, Grado en Ingenieria Aeroespacial

Jesus Tormo Barbero, Grado en Ingenieria Electrénica, Robotica y
Mecatronica

Vicente Pérez Sanchez, Grado en Ingenieria de las Tecnologias
Industriales.

Marco Antonio Montes Grova, Grado en Ingenieria Electronica,
Robdética y Mecatrénica.

Diego J. Benjumea Gayango Master Universitario en Ingenieria
Industrial

José Manuel Carmona Téllez, Grado en Ingenieria Aeroespacial
Francisco Javier Dominguez Jiménez, Grado en Ingenieria Electronica,
Robaotica y Mecatronica

45 /55



e Fabio Rodriguez Sanchez, Licenciado en Ciencia de la Computacion
e Raul Tapia Lopez, Grado en Ingenieria de las Tecnologias Industriales

e Francisco José Fernandez Jiménez, Ingeniero en Telecomunicacion,

Master en Automatica y Telematica

Técnicos
e Carlos Nogales Garcia, Ingeniero Industrial

e Francisco J. Lopez Pichaco, Ingeniero en Automatica y Electronica

Industrial

e Rebeca Pérez Gonzéalez Grado en Finanzas y Contabilidad, Master de

especializacion en Fiscalidad y Tributacion.
e Celia R. Revert Licenciatura en Comunicacion Audiovisual
e AnaBlasco Lorenzo, Técnico Superior en Secretariado de Direccion

Grupo Fisica Interdisciplinar Fundamentos y Aplicaciones (TEP-203).

Investigadores

e Ing. Isabel Fernandez Lizaranzu, Ing. Telecomunicacion,
e Ing. Manuel Guerrero Claro, Ing. Industrial,

Colaboradores

Pastora Cuadri Benitez, Lic. Biologia, Investigadora

Ing. Pablo Cerro Salido, Ing. Telecomunicacion / Biomédica
Lda. Elisabeth Vazquez Fernandez, Educacion Social

e Lda. Ana Martin Alonso, Sociologia y Recursos Humanos

Grupo Sistemas Inteligentes de Computacion, TIC-145. Universidad de
Céadiz

e Juan Carlos de la Torre Macias - becario FPU

e Fernando Quintana Veladzquez - becario FPU

Grupo de Automatica, Procesamiento de Sefales e Ingenieria de
Sistemas de la Universidad de Cadiz (GAPSIS). TIC 196

e Rafael Guardefio Romero (Becario de Investigacion. Actualmente

haciendo tesis doctoral industrial con Navantia-UCA).

RESUMEN DEL PERSONAL

El Personal actual puede resumirse en la Tabla:

46 /55



(s:::e::iozs Prc?f:::res Doctores do:t?)res TOTAL
GRVC (TEP 151) T 2 9 51 69
GFI (TEP 203) 2 2 12 2 18
FQM 241 2 2
TIC 180 1 1
RNM 140 2 2
RNM 136 1 1
RNM 224 1 1 2
RNM 318 1 1
BIO 299 1 1
TIC 196 0 9 1 10
TIC 145 4 4 2 10
TEP 940 1 1
TIC 165 2 1 3
Otros Profesores GRVC (TEP 151) 1 1
Otros Prof colaboradores GFI {TEP 203} 2 12 4 18
Otros 1 1
Invitados 1 1 2
Total Univ. Sevilla 17 6 21 53 a7
Total Univ. Cadiz 4 14 0 3 21
Total Univ. Huelva 2 1 0 0 3
Total Colaboradores 0 4 12 4 20
Total Invitados 1 1 2
TOTAL 24 21 22 56 143

Tabla I. Profesores participantes en el Instituto por grupo de investigacion y
sexenios reconocidos (en el total de profesores no se suman los colaboradores).

1.1.8 Recursos materiales disponibles

El equipamiento especializado actualmente disponible para las tres
primeras lineas es el siguiente:

Banco de pruebas de vuelos en interiores, situado en una nave de 37m X
24m de superficie ubicada en el PCT. El banco de pruebas se encuentra
en el interior de la nave, delimitado por una estructura de 15m x 20m x 7m
y una red de seguridad. El banco est4 equipado con un sistema de
posicionamiento OptiTrack formado por 28 camaras. El sistema es capaz
de calcular y proveer la posicion y actitud de cualquier drone en su interior
con una precision milimétrica y una tasa de refresco de 200 Hz.

Bancos de pruebas de vuelos en exteriores, situados en los jardines de la
zona de laboratorios y talleres de la ETSI. El grupo dispone en
exclusividad de un banco de pruebas en exteriores, delimitado por una
estructura de aluminio con unas dimensiones de 6m x 6.5m de &reay 5 m
de altura y una red de seguridad. Al estar situado en los exteriores, es
posible realizar pruebas con GNSS y GNSS diferencial de manera segura.
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Ademads, cuenta con un sistema de poleas que permite mantener los
drones suspendidos mientras se realizan pruebas de control.

Ademas, en las mismas instalaciones de la ETSI, el grupo también puede
hacer uso de un volumen efectivo de 25m x 25m x 10m, protegidos por una
red de seguridad. Estas instalaciones permiten la realizacion de pruebas
en exteriores, con disponibilidad de GNSS, con multiples vehiculos volando
simultaneamente de manera segura.

Figura 2. Zona de pruebas en exteriores de grandes dimensiones

e Zonade pruebas de grandes dimensiones en exteriores, situado en Alcala
de Rio, el grupo de investigacion dispone en régimen de alquiler de una
zona de vuelo de 100m x 50m, con hangares, que cumple con todos los
requisitos de la Agencia Espafiola de Seguridad Aérea (AESA), esté lejos
de areas pobladas y con acceso cerrado a personal no autorizado.
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Figura 3. Zona de pruebas en exteriores de grandes dimensiones

e Flota de vehiculos aéreos no tripulados, tanto de ala fija como de ala

rotatoria, que se utilizan en las tareas de investigacion de grupo, para
probar los nuevos desarrollos tecnolégicos o que son el producto de su
propia innovacion.
En relacion con los multi-rotores el grupo dispone de una gran cantidad
de plataformas de diversos tamafios y configuraciones, algunas
disefiadas por el grupo, otras comerciales o fabricadas a medida. Los
equipos estan equipados con autopilotos de diversos tipos (Pixhawk, A3,
Naza V3), ordenadores de a bordo para proveerlos de una gran capacidad
de computacion (Intel NUC i7, Jetson TX1 GPU, etc.), equipos de
comunicacion (Rocket M5 de Ubiquiti, Lightbridge2 de DJI...), sensores
especializados (GPS, Laseres, Camaras, etc.) y brazos robéticos para
tareas de transporte y manipulacion aérea.

AMUSE DARIUS DJI MATRICE 600 MBZIRC HEXA
Figura 4.Ejemplos de multi-rotores que forman la flota de UAS del GRVC.

En cuanto a los vehiculos de ala fija, el grupo dispone de aviones no
tripulados con distintas caracteristicas: algunos con mas carga de pago,
otros més robustos vy flexibles, capaces de montar distintos tipos de
camara y de volar hasta 2 horas.
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Figura 5. Ejemplos de vehiculos de ala fija que forman la flota de UAS del GRVC.

Sensores embarcables, disponibles para embarcar en las diversas
plataformas de vuelo. El grupo dispone de multitud de sensores para
desarrollar estrategias de vuelo inteligentes, contando con altimetros,
GPS, GPS diferencial, camaras, camaras estéreo, camara de eventos,
LIDARSs, etc. Entre ellos, podemos destacar: Laseres Lidar de Hokuyo y
Terabee, Camara estéreo ZED de StereoLabs. Camara de eventos
DAVIS346 de INIVATION. Laseres 3D Puck y 3D HDL-32E de Velodyne.

ZED stereo cam DAVIS346 Event camera Velodyne Puck Velodyne 3D HDL-32E

Figura 6. Ejemplos de sensores avanzados disponibles en los laboratorios de

GRVC

Robots moviles terrestres, el grupo dispones de un vehiculo mévil todo
terreno adaptado, Bobcat. Un 8x8 AGV y varios Pioneer 3-AT, manejables
con laptop en Ubuntu/ROS.

Manipuladores de robot moviles, para montar en plataformas aéreas y
adecuado para tareas de mantenimiento en altitudes elevadas.
0 Manipuladores aéreos de peso ligero (USO) de carga util maxima
300 g, y un peso de 600g cada uno,
0 Manipuladores imprimibles en 3D para robots aéreos, con
efectores finales intercambiables, de 4, 5 o 6 Dof, y una carga util
maxima de 300 g.

Robot Manipuladores Industrial, un par de RX-90 en un espacio de trabajo
compartido, con velocidad méxima: 11m /s, capacidad de carga de 6kg,
con una repetibilidad: 0.02mm, y un peso: 111kg

Fabricacion aditiva una Sigmax BCN 3D 60x30x30 cm, una Ultimaker 2
extended plus, y varias impreoras 3D de estilo reprap (see Figura 7)
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Figura 7. Ejemplos de robots méviles, manipuladores y fabricacion aditiva.

e Se dispone de sistemas de teleoperacion con manipuladores maestro /
esclavo de Ubuntu / ROS.

Equipamiento del Laboratorio de Robotica del Grupo TIC 165 de la Universidad
de Huelva

Robot movil de interioresTurtlebot

Robot movil de exteriores wifibot

Robot manipulador colaborativo UR5 de Universal Robot.
Robot Humanoide Pepper.

Robot Humanoide NAO.

Osciloscopio digital de sefial mixta

Generador de funciones de canal Arbitrario

Estacion de Soldadura

Sistema de Insolacioén para PCB

Osciloscopio digital portatil

El equipamiento especializado actualmente disponible paralalinea 4 es el
siguiente

e Laboratorio del GFI [@ Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSI),
Universidad de Sevilla]
o Laboratorio de Optica Aplicada
= Mudltiples técnicas de imagen Optica y fuentes de luz
espectrales (ultravioleta, visible, infrarrojo cercano, imagen
térmica)
* Imagen térmica
= Escaneado y visualizacion 3D (varias técnicas)
» Vibrometria con Laser Doppler (LDV)
» Holografia Fisica y digital, laseres
» Radiometria, fotometria, espectrometria
» Fotografia técnica
o Cuarto Oscuro
o Sala Blanca (ISO7, 30 m2, operativa en 2018)
o Simulacibn Numérica y biomodelado 3D: biomecanica vy
bioelectromagnetismo del sistema nervioso central, hidrodinamica
del liquido cefalorraquideo

e Quiréfano Experimental
0 Modelos animales [@ Instituto de Biomedicina de Sevilla]
0 Modelos cadavéricos [@ Hospital Universitario Virgen del Rocio]

e Quiréfano Integrado de Neurocirugia [@ Hospital Universitario Virgen del
Rocio]
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0 Microscopios robotizados 3D

o Endoscopios 2Dy 3D

o Neurofotdnica, imagen multiespectral y fluorescencia (oncoldgica y
vascular)

o Tomografia computerizada intraoperatoria

0 Licuoroteca (Liquido Cefalorraquideo)

1.1.9 Actividades docentes previstas

Se pretende ofertar una capacidad formativa que conecta las tecnologias con las
necesidades del mercado y las aplicaciones de alto potencial. El desafio es
ampliar el cuello de botella y reforzar la conexion, que se logra parcialmente a
través de la educacion y capacitacion en robdtica y sistemas inteligentes, a varios
tipos de participantes en toda la cadena de valor y mejorando su acceso a la
financiacion.

El aumento del uso de los sistemas mencionados mejorara la calidad de los
procesos y servicios.

Generalmente hay poca conciencia sobre las capacidades reales de los robots.
Los robots en las peliculas son reconocidos como poco realistas. Una aspiradora
robot es generalmente percibida como una aspiradora, no como un robot. La
fabricacion, especialmente la industria del automovil, y la asistencia sanitaria son
probablemente los dominios mas conocidos. Este problema de falta de
comprension es particularmente generalizado en la inspeccion y el
mantenimiento de infraestructuras. Se necesita mas conocimiento en todos los
niveles de la fuerza laboral y en todas las categorias de partes interesadas sobre
temas como: Tipos diferentes de robots y sistemas inteligentes existen y qué
puede hacer cada uno, optimizacion de la rentabilidad en el uso de robots y
sistemas inteligentes, eleccién de las tecnologias mas adecuadas, trabajo de
las personas con robots y sistemas inteligentes de manera efectiva, uso éptimo
de los datos que generan los sistemas roboticos.

Este conjunto de cursos basicos sera desarrollado por los miembros docentes
dentro del Instituto. Cada curso constara de videos, transparencias, notas del
ponente producidas que incluyen metas de ensefianza y sugerencias para
ejemplos alternativos y videos que apuntan a diferentes tipos de participantes
previstos.

El concepto detras del marco de capacitacion del Instituto es aumentar las
habilidades digitales y el conocimiento sobre robdtica y sistemas inteligentes,
entre una amplia gama de personas incluyendo estudiantes universitarios,
trabajadores gue necesitan capacitaciéon, propietarios de activos vy
administradores que necesitan comprender la importancia y el efecto de la
digitalizacién, y empresas tecnoldgicas que necesitan informacion concreta y
apoyo para llevar su proxima tecnologia al mercado. Los cursos y talleres seran
disefiados para mitigar esta falta de conocimiento al apuntar a un perfil de
participante especifico para crear una oferta de capacitacion general en toda la
cadena de valor del mercado.

Este conjunto de cursos sera disefiado para llegar a la mayoria de los
interesados o que podrian terminar trabajando con en la robética. La idea es que
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los cursos estandarizados producidos aqui se adapten segun las circunstancias
e intereses locales, segun corresponda, de manera que evolucionen
continuamente para adaptarse al nicho local.

1.1.10 Relaciones externas

El RIS mantendra contactos periddicos con otros Institutos de Investigacion tanto
nacionales como internacionales dado el vinculo que presentan los lideres de los
grupos de investigacion que forman el RIS.

Ademas, el RIS mantendra relacién y colaborara con las distintas Sociedades
espafiolas como internacionales a las que perteneces miembros de los distintos
grupos de investigaciéon como la Sociedad Espafiola de Robética (SEIDROB),
euUROBOTICS (https://www.eu-robotics.net), etc y con los distintos Digital
Innovation Hubs.

El RIS gestiona junto con la CTA el Robotic Digital Innovation Hub Spain
(https://robotics-dih.eu/es/), en la que participan todos los investigadores del
grupo TEP-151. Se pretende extender esta participacion a todos los grupos del
RIS.

Por ultimo, el RIS promovera la participacion, como lo esta haciendo hasta ahora,
en propuestas internacionales y en intercambio entre distintos grupos de
investigacion relacionados con la tematica del RIS para continuar ampliando sus
relaciones internacionales y convirtiendose en un referente Andaluz en RIS.
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1.2 Memoria Econdmica

1.2.1 Gastos de funcionamiento:

- Personal requerido.

Puesto Coste anual (€)

Personal administracion y secretaria (2 personas) 56.700,00
TOTAL 56.700,00€

- Gastos corrientes.

Concepto Coste anual (€)

Disefio, desarrollo y mantenimiento web 6.000,00

Acciones de difusion del Instituto 6.000,00

Material fungible mantenimiento laboratorio 25.000,00

Reparaciones 10.000,00

Becas de iniciacién a la investigacion 37.900,00
TOTAL 84.900,00€

- Equipamiento: No es necesario adquirir nuevo equipamiento. El equipamiento
necesario para el desarrollo de las actividades se ha descrito en detalle en la
seccion g). Se contempla tan solo la compra de ordenadores y pequefio material.

Concepto Coste anual (€)
Ordenadores y pequefio material 15.000,00
TOTAL 15.000,00€
En la siguiente tabla se resume la estimacion de gastos:
Concepto Coste anual
Personal 56.700,00€
Gastos corrientes 84.900,00€
Equipamiento 15.000,00€
TOTAL 156.600,00€

1.2.2 Ingresos desglosados en los conceptos que procedan

¢ Ingresos derivados de proyectos o contratos de investigacion
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Teniendo en cuenta la financiacién recibida en los Gltimos afios se estima una
financiacion (estimacion conservadora) mayor de 1.6 Millones al afio en los
proximos 4 afios. A partir de esta estimacion se calculan unos ingresos al afio
de 160.000 euros por costes indirectos de proyectos.

La Universidad de Sevilla determinara si parte de estos costes indirectos
pueden destinarse para el Instituto RIS.

Aportaciones de la Junta de Andalucia

Se presentaran las solicitudes en las convocatorias correspondientes del
PAIDI 2020, en concreto en la “Linea de ayudas para financiar las
infraestructuras y equipamiento de I1+D+i” y en la “Linea de ayudas para
acciones complementarias de 1+D+i". Se estima la captacion de unos 5.000€
anuales por esta via.

Aportaciones de otros recursos externos

Esta financiacion se obtendra de la inscripcion de alumnos en las actividades
formativas docentes descritas en el apartado h). En concreto, se ha estimado
el siguiente ingreso procedente de la Escuela de Verano: 60€/alumno x 25
alumnos = 1.500€.

A continuacion, y realizando una estimacion a la baja de la financiacion por
proyectos, se resumen las fuentes de financiacién anual en la siguiente tabla:

Concepto Importe anual

Ingresos potenciales procedentes de proyectos vy 157.000,00€

contratos

Aportacion de la Junta de Andalucia 5.000,00€

Aportaciones recursos externos 1.500,00€
TOTAL 163.500,00€
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ANEXO VIII

PLAN DE FOMENTO DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA EXCEPCIONAL
PROPUESTA 2020

El Plan de fomento de la actividad investigadora excepcional se aprueba por Acuerdo del
CG celebrado el 29-3-17, con el objetivo de facilitar la labor investigadora del PDI de nuestra
Universidad que presente una intensa actividad investigadora con una produccién cientifica
de impacto especialmente elevado.

Realizados los analisis bibliométricos pertinentes a fecha de diciembre de 2019, los
Vicerrectores de Investigacidon, Profesorado e Internacionalizacidén presentan la siguiente
propuesta al Consejo de Gobierno, a efectos de la inclusién y correspondiente concesion de

las ayudas incluidas en el Plan:

Autores con categoria HiCi en el aiio 2019:

1. Profesor Leopoldo Garcia Franquelo. Departamento de Ingenieria Electrénica. 15

articulos considerados “Highly cited papers”.

2. Profesor Antonio Jordan Lopez, Departamento de Cristalografia, Mineralogia y Quimica
Agricola. 7 articulos considerados “Highly cited papers”.

Autores con categoria cercana a HiCi en el afo 2019:

3. Profesor José Ignacio Ledn Galvan. Departamento de Ingenieria Electrdnica. 7 articulos

considerados “Highly cited papers”.
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INFORME DE AUTORIZACION DE LA PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO DE EMPRESA
DE INGENIERIA ESPECIALIZADA EN EL DISENO FLUIDOMECANICO DE REACTORES
QUIMICOS Y BIOLOGICOS ASI COMO OTROS EQUIPOS INDUSTRIALES A DESARROLLAR
POR DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA S.L, COMO EMPRESA BASADA EN EL
CONOCIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.EMITIDO POR EL VICERRECTORADO
DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2019.

La empresa DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA S.L., retine los requisitos para su
consideracion como Empresa Basada en el Conocimiento de la Universidad de Sevilla,
de acuerdo con las “Instrucciones para la creacion de empresas basadas en el
conocimiento, EBC de la Universidad de Sevilla, aprobadas en Consejo de Gobierno
de 30 de octubre de 2013.

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO

La idea de negocio de D&BTech ha sido desde su constitucién la de comercializar
productos innovadores basados en las tecnologias desarrolladas en el Grupo de Flujos
Multifasicos y ofrecer servicios de ingenieria basados en nuestra experiencia y en el
uso de simulaciones numéricas y ensayos experimentales (prototipos, pilotos, ensayos
a escala, etc.). Esta combinacién de productos y servicios proporciona una via de
comercializacion mas fluida que si se realizaran por separado, ya que de esta forma sus
clientes ven a la empresa mds como solucionadores problemas complejos e
involucrados en el funcionamiento de sus procesos industriales.

Los proyectos en los que se han ofrecido Unicamente servicios de ingenieria han
servido para conocer mejor las necesidades del mercado y desarrollar algunas ideas,
productos y tecnologias, al mismo tiempo que para financiar la empresa. D&BTech ha
participado también con éxito en diversas convocatorias de ayudas publicas y privadas
(Fondo de Emprendedores de la Fundacion Repsol, Incentivos de la Agencia IDEA, un
Retos Colaboracion, un Proyecto europeo LIFE y un Instrumento PYME fase-1 de Ila
Comision Europea).

a. Descripcion de las lineas de productos o servicios

Actualmente D&BTech comercializa 3 productos:

1. Difusores de microburbuja de flujo cruzado

2. Tanques autolimpiables

3. Dispositivos de mezcla eficiente para reactores quimicos y bioldgicos.

Ademas, ofrece los servicios de ingenieria fluidomecdnica mencionados
anteriormente:

1. Disefo de reactores y otros equipos industriales mediante Dinamica de Fluidos
Computacional (CFD).

2. Ensayos experimentales del movimiento de fluidos en prototipos, pilotos
industriales y ensayos a escala.
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b. Mercado objetivo y clientes potenciales.

El mercado objetivo tradicional de esta iniciativa han sido las grandes y medianas
empresas industriales nacionales. En los dos ultimos afios se estan realizando un
esfuerzo para ampliar nuestro mercado a otros paises de Europa y EE.UU., ya que la
demanda del mercado nacional para nuestros productos y servicios es limitada.
Ademas de las grandes empresas industriales (ingenieria quimica y agroalimentaria,
depuracion de aguas residuales, acuicultura, etc.) también forman parte de nuestro
mercado pequefias empresas con caracter innovador, que buscan la optimizacién de
sus procesos productivos.

La iniciativa se estd centrando especialmente en el disefio de reactores quimicos y
biolégicos, que tiene multitud de aplicaciones, entre las que podemos destacar la
depuracion de aguas residuales (con un mercado potencial de miles de millones de
euros), el cultivo de microalgas (un sector en gran crecimiento) o la biotecnologia
(igualmente creciendo a un ritmo muy elevado y en el que el valor afadido que
aportamos en muy grande).

EQUIPO PROMOTOR

El equipo promotor esta formado por un investigador de la US que participan con un
10% y otros dos socios colaboradores sin vinculacion a la US.

Integrantes del equipo promotor vinculados a la Universidad de Sevilla

Nombre y Apellidos Vinculacion a la Universidad de |%  previsto
Sevilla de
participaciéon
Javier Davila Martin Profesor Titular 35%

Indicar si existen entidades y/o promotores sin vinculacién a la Universidad de Sevilla
con participacion en la iniciativa

Nombre y Apellidos/ Razén Social Papel en la iniciativa % previsto de
participaciénl
Ana Teresa Davila Martin Veterinaria. Especialista en la |55%

linea de negocio de
biotecnologia

Inés Herrero Chacdén Desarrollo de Negocio vy |10%
Eficiencia Empresarial

Promotor principal: (por parte de la Universidad de Sevilla)

D. Javier Davila Martin

Area de conocimiento: Mecéanica de Fluidos

Departamento: Ingenieria Aeroespacial y Mecanica de Fluidos
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Teléfono: 954 48 13 95

Correo electrénico: davila@us.es
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Grupo de investigacién: Flujos Multifasicos. TEP-956

PUBLICACIONES O PATENTES PREVIAS

La tecnologia que se pretende explotar esta protegida por la Universidad de Sevilla,
solicitud P201831212, del 14 de diciembre de 2018.

Actualmente el grupo de investigacion esta preparando una nueva solicitud de patente
sobre el control de los vortices de punta de ala para la agitacion y mezcla en reactores
quimicos y bioldgicos, a diferencia de la anterior que era aplicable sélo a canales y
conductos.

D&BTech explota ademas otras tecnologias que se desarrollaron a partir de la
actividad de la empresa, como son los tanques de cultivo autolimpiables para peces,
crustdceos y microalgas. También explota la tecnologia de difusores de flujo cruzado,
actualmente ya de dominio publico.

TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

La presente invencidn a explotar patentada por la Universidad de Sevilla se refiere a un
dispositivo generador de vortices en canales o conductos que permite generar vortices
estables a lo largo de canales o conductos mediante el uso de cuerpos fusiformes, de
forma que el vortice producido tiene su eje de giro paralelo a la direccién de la
corriente. El dispositivo objeto de esta invencioén es aplicable en campos en los que sea
importante conseguir una agitacion eficiente de fluidos con el minimo consumo de
energia. En particular es aplicable en procesos de crecimiento de cultivos biolégicos en
los que no se pueden utilizar dispositivos que produzcan dafio en el cultivo (esfuerzos
cortantes elevados) y/o que el consumo de energia necesario para la agitacion del
cultivo suponga uno de los principales costes de operacion, al mismo tiempo que su
productividad esté limitada por la capacidad de mezcla.

Asimismo, la empresa posee amplia experiencia en el disefio de biorreactores para
distintos sectores. El conocimiento de nuestra investigacion a lo largo de afios lo
hemos aplicado a la optimizacién de reactores quimicos y biolédgicos, con el objetivo de
disminuir el consumo de energia, mejorar los procesos de mezcla e incrementar la
calidad de los productos.

canales y conductos. Asimismo, en la linea de disefio de reactores, la empresa ha
trabajado con éxito para empresas de prestigio como Repsol, Aceitunas Guadalquivir o
FCC Aqualia..

CONTRAPRESTACIONES DE LA EMPRESA DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA S.L., A LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA:

Los retornos propuestos en el contrato de transferencia de tecnologia entre la
Universidad de Sevilla y DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA S.L. se basan en:

e La tabla de regalias establecida en el contrato tipo de reconocimiento de EBC
aprobado en Consejo de Gobierno.

e La valoracion de la tecnologia realizada por la consultora European Group for
Advising and Consulting S.L. especializada en la valoracién de intangibles.
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e El plan de empresa aportado por los promotores del proyecto.

Con la informaciéon de la que se dispone en el Secretariado de Transferencia de
Conocimiento y Emprendimiento, se sugiere la firma del convenio tipo base de
transferencia de tecnologia y conocimiento entre la universidad de Sevilla y empresas
basadas en el conocimiento generado en la universidad de Sevilla, con una regalia
anual del 3%.

El valor de la tecnologia es vélido para el momento en el que se ha cuantificado. En
ningun caso este valor serd representativo en caso de venta de la empresa a terceros o
una vez consolidada.

El plan de empresa presentado es viable conforme a las expectativas de ventas y
gastos considerados por el equipo emprendedor.

RESUMEN DE LA VALORACION DEL STCE

Desde el STCE se ha evaluado el plan de empresa del proyecto y se estima que el
mismo es viable técnica y econdmicamente, segun el plan de empresa aportado por
los promotores.

CARACTERISTICAS BASICAS DEL PROYECTO DE EBC DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA
S.L.

Nombre del proyecto de EBC de la US DROPS & BUBBLES TECNOLOGIA S.L.

Personal PDI de la US promotor Javier Davila Martin

Vinculacion del PDI a la US

Grupo de investigacion: Flujos
Multifasicos. TEP-956

Area de conocimiento: Mecdanica de
Fluidos

Departamento: Ingenieria Aeroespacial y
Mecénica de Fluidos

Centro: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE

INGENIERIA

Propuesta de contrato de EBC a la US Contrato de Transferencia

* 3% de regalias sobre la facturacién de la
empresa

Participacién de la US en el Capital de la
empresa:

eSe propone participaciéon de la US de
1%
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Distribucion del capital social

100% al equipo promotor:

* Promotores de la US

Javier Davila Martin (35%)

* Promotores externos a la US
Ana Teresa Davila Martin (55%)
Ines Herrero Chacdn (15%)

Documentos aportados

e Solicitud de reconocimiento de EBC
* Plan de Empresa
e Valoracion de la tecnologia

Otras consideraciones

Tras la aprobacion en Consejo de
Gobierno de la empresa como EBC de Ia
us, tramitese si procede, la
compatibilidad

para la prestacion de servicios del
personal investigador de la US en la
misma, al amparo de lo establecido en el
articulo 18.3 de la LCTI

Este informe de autorizacion queda
condicionado, en todo caso, a que la
empresa no tenga ni instale en el futuro,
ninguna sede fisica en las instalaciones o
edificios de la Universidad de Sevilla.
Asimismo, la empresa no podra hacer uso
de equipamiento, suministro o bienes
muebles de la Universidad de Sevilla.
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INFORME DE AUTORIZACION DE LA PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO Disefio y Produccion
De Chips Inteligentes para La Adquisicién de Imdgenes 2D/3D con Matrices de Detectores de
Fotones Aislados, y de Mddulos De Camara Para Tecnologias LIDAR, A DESARROLLAR POR
PHOTONVIS S.L., COMO EMPRESA BASADA EN EL CONOCIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE
SEVILLA. EMITIDO POR EL VICERRECTORADO DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL
CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2019.

La empresa PHOTONVIS S.L. reline los requisitos para su consideracion como Empresa
Basada en el Conocimiento de la Universidad de Sevilla, de acuerdo con las “Instrucciones
para la creaciéon de empresas basadas en el conocimiento, EBC de la Universidad de Sevilla,
aprobadas en Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2013.

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROYECTO

PHOTONVIS S.L. se constituye como una compaiiia de disefio micro-electrénico tipo “fabless”,
es decir que disefia, produce y comercializa chips cuya fabricacién es sub-contratada a
compainiias externas, que se conocen en el argot como “foundries”. Este modelo es bastante
comun en compafiias tipo “start-up” y/o dedicadas a aplicaciones nicho. Solo las grandes
multinacionales con actividad en aplicaciones de consumo tienen fabricas (“foundries”)
propias y, aun asi, sub-contratan en algunos casos la fabricacidon de ciertos productos con
caracteristicas especiales.

La actividad de PHOTONVIS se centra en chips para la adquisicion inteligente de imagenes
2D/3D mediante matrices de detectores de fotones aislados (SPADs) de estado sdlido,
embebidos “on-chip” con circuitos de lectura, memoria y procesamiento. Se pondrd énfasis
principal en las tecnologias LIDAR de estado sélido, buscando poner en el mercado chips que
puedan ser usados por integradores de sistemas con actividad en dichas aplicaciones. Para
facilitar la adopciéon de sus chips, PHOTONVIS producird también mdédulos de camara basados
en sus chips sensores y que podran ser adoptados total o parcialmente por dichos
integradores de sistema. Como linea complementaria, no se descarta proporcionar servicios de
ingenieria para el disefio a medida de chips basados en SPADs segun especificaciones de los
clientes, siempre y cuando no compitan con la linea de productos de la compaiiia.

Los sistemas LIDAR de estado sdlido consisten en una unidad emisora de pulsos de luz,
generalmente un laser, y una unidad receptora que detecta la llegada de los fotones
reflejados. Esta deteccion la hardn los chips objeto de PHOTONVIS, que permitirdn tanto
contar fotones como medir tiempos de vuelo (ToF de “Time of Flight”); donde tiempo de vuelo
se refiere al tiempo transcurrido entre la emision de los pulsos laser y la deteccién de los
fotones reflejados en los objetos de interés. En los sistemas LIDAR que se comercializan a la
fecha la unidad receptora consta por lo general de varios chips, fabricados en tecnologias
heterogéneas, y en los que las funciones de deteccién, marcado del tiempo y filtrado de los
datos se realizan por separado. PHOTONVIS pretende incorporar toda la funcionalidad en un
Unico chip concebido parta su fabricacién en una tecnologia convencional de sensores de
imagen CMOS. Esto supone una reduccién del coste de la unidad receptora, al tiempo que
permite superar la limitacion en las prestaciones que se genera al tener que mover los datos y
resultados intermedios de una parte a otra del sistema.

Existen diferentes tecnologias que pueden aspirar a esta solucién de la unidad receptora en un
Unico chip, aunque hoy por hoy todas ellas tienen limitaciones en algin aspecto. Sobre la base
del conocimiento y patentes del equipo investigador, PHOTONVIS considera que los sensores
CMOS-SPAD en los que trabajard la compania pueden ser una solucién factible a estas
limitaciones.
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Los retornos econdmicos estdn en la venta de chips, en la licencia de mdédulos de camara y el
soporte a la integracién de sistemas, y en los servicios de ingenieria para el disefio de chips a
medida. La fabricacién de chips se sub-contratard a “foundries” con las que los promotores
han fabricado ya activos experimentales en el contexto de proyectos de I+D.

a. Descripcion de las lineas de productos o servicios

e Chips de propdsito general para LIDAR de estado sdlido.
e Moddulos de cdmaras para LIDAR de estado sdlido.

e Chips a medida para aplicaciones de captacion de imagenes 2D/3D usando SPADs.

EQUIPO PROMOTOR

El equipo promotor estd formado por dos investigadores de la US que participan con un 10% y
otros tres socios colaboradores sin vinculacién a la US.

Integrantes del equipo promotor vinculados a la Universidad de Sevilla

Nombre y Apellidos Vinculacién a la Universidad de % previsto de
Sevilla participacién
ANGEL RODRIGUEZ VAZQUEZ Catedratico de Electrénica (Dto. 10%
Electrdnica y Electromagnetismo)
ION VORNICU Doctor contratado de Proyectos 0%

Indicar si existen entidades y/o promotores sin vinculacién a la Universidad de Sevilla con
participacion en la iniciativa

Nombre y Apellidos/ Razén Social Papel en la iniciativa % previsto de
participacionl

RICARDO CARMONA GALAN Co-investigador principal junto con 10%

Titular Cientifico del CSIC, adscrito al Angel Rodriguez Vazquez e lon

IMSE Vornicu

ANGELA DARIE CTO de PHOTONVIS S.L. durante la 15%

Ingeniera Electronica fase de Prueba de Concepto

BEABLE INVIERTE KETS FUND FCR Inversor de Capital y Administrador 65%

C/ Génova, numero 11, 12 izquierda, Unico (delegado en Alberto Diaz

28004, Madrid Gonzalez)

Promotor principal: (por parte de la Universidad de Sevilla)
D./. ANGEL RODRIGUEZ VAZQUEZ

Area de conocimiento: ELECTRONICA

Departamento: ELECTRONICA Y ELECTROMAGNETISMO

Centro: FACULTAD DE FisicA

Grupo de investigacion: TIC 179

PUBLICACIONES O PATENTES PREVIAS

b. Origen de la tecnologia o conocimiento descrito, indicando proyectos de investigacion
relacionados, contratos, lineas de investigacion, etc.)
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La tecnologia y el conocimiento descritos se han generado en el Grupo de Microelectrénica
Analdgica y de Sefial Mixta (TIC179) del Instituto de Microelectrénica de Sevilla (IMSE). Este
grupo de investigacién es mixto, de modo que los investigadores pertenecen bien a la
Universidad de Sevilla o bien al CSIC. El IMSE es también un centro mixto de la US y el CSIC. El
TIC179 tiene tres grandes lineas: i) sensores de imagen inteligentes y chips de visidn; ii)
sistemas bio-médicos e interfaces cerebro-maquina; iii) interfaces de acondicionamiento de
sefial para sistemas de comunicacion de alta velocidad. El origen del conocimiento descrito se
vincula a las actividades de la primera de estas lineas: sensores de imagen inteligentes y chips
de vision.
Los proyectos en los que se ha desarrollado la tecnologia son los siguientes:
e Sensores de Imagen Inteligentes en Tecnologias CMOS-3Dwstack de Chips Apilados. A.
Rodriguez-Vazquez (IP), Ministerio de Ciencia e Innovacién-INNPACTO, Spain, IPT-
2011-1625-430000, 2011-14

e Design of High-Performance Heterogenous, Ultra High-Speed Celular Sensor-Processors
for Multi-Spectral Light Sensing. A. Rodriguez-Vazquez (IP), Office Naval Research
(USA), NICOP N000141110312, 2011-13

e jCaveats: Integracion de Componentes y Arquitecturas para la Vision Embebida en
Aplicaciones de Transporte y Seguridad. R. Carmona-Galan (IP), TEC2015-66878-C3-1-
R, Ministerio de Economia Industria y Competitividad, Spain, 01/2016-12/2018.

e Sistemas de Vision On-Chip para la Captura de Imdgenes a Alta Velocidad, Alto Rango
Dindmico y Alta Resolucion, basados en Arquitecturas Celulares e Hibridas. A.
Rodriguez-Vazquez (IP), CSIC, 07/2015-06/2018.

e Hybrid Cellular Architectures and Circuits for High-Sensitivity, High-Speed, High-
Resolution Vision Systems With Reduced SWaP. A. Rodriguez-Vazquez (IP), NO0O014-14-
1-0355, Office of Naval Research, USA, 07/2014-06/2017.

e  SMART CIS3D. Sensores de Imdgenes Inteligentes para Captacion de Tiempos de Vuelo
y Andlisis Embebido de Imdgenes 3D. A. Rodriguez-Vazquez (IP), P12-TIC-2338, Junta
de Andalucia, Spain, 01/2014-01/2018.

o  MONDEGO: Surveillance and Monitoring Based on Low-Power Integrated Vision
Devices. R. Carmona-Galan (IP), TEC2012-38921-C02-01, Ministerio de Economia vy
Competitividad, Spain, 01/2013-12/2015.

En estos proyectos se han generado también otros activos de conocimiento, tecnologia y
propiedad intelectual, todos relacionados con los sensores de imagen inteligentes, aunque
esta iniciativa empresarial se circunscribe en principio al conocimiento asociado al disefio y uso
de SPADs.

c. Titularidad y Derecho de IP, si procede; de la tecnologia o el conocimiento descrito. En
caso de invenciones universitarias, indicar el estado de proteccion.

Los foto-sensores basados en SPADs y los convertidores TDC son piedras angulares del
conocimiento que se pretende explotar. La teoria basica de los SPADs y muchas de las
arquitecturas de TDC son de dominio publico. También es de dominio publico la arquitectura
basica de un sensor inteligente para captacién de imagenes. Sin embargo, para plasmar este
conocimiento publico en un chip operativo en laboratorio, y que, ademas, cumpla los
requisitos de una aplicacion dada, hace falta experiencia practica y de contacto directo con los
problemas. Los promotores de la empresa han adquirido esta experiencia a lo largo de mas de
una década, y han contribuido de forma significativa al estado-del-arte sobre el tema, como
queda acreditado por su record de publicaciones y registros de propiedad intelectual. Por
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supuesto, esto de por si no supone ningun tipo de proteccién, pero si una barrera de entrada
gue limita la pugna a un reducido nimero de competidores.

Por otro lado, el canal de lectura para el cdmputo del histograma con un uso de memoria
reducido estd patentado. La patente se solicité a la OEPM el 5 de septiembre de 2018, con
numero de referencia de la solicitud: P201830870. El titulo de la patente es:

“METODO Y DISPOSITIVO DE DETECCION DE PICO DEL HISTOGRAMA COMPRIMIDO DE LOS
VALORES DE PIXEL EN SENSORES DE TIEMPO DE VUELO DE ALTA RESOLUCION”

y los inventores son lon Vornicu (Univ. Sevilla), Ricardo Carmona Galan (CSIC) y Angel
Rodriguez Vazquez (Univ. Sevilla). EI CSIC es propietario del 80% de la patente mientras que la
Universidad de Sevilla es propietaria del 20%.

Esta patente recibidé un Informe del Estado de la Técnica favorable en 20 de agosto de 2019,
encontrandose actividad inventiva en todas sus reivindicaciones. Se solicitd la extensién PCT
de la misma el dia 4 de septiembre de 2019, con Nim. PCT/ES2019/070586.

TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

La tecnologia y el conocimiento se resumen en los siguientes puntos:

e Disefio de chips con inteligencia embebida para la adquisicién, lectura y codificacion
digital de imagenes. Estos chips constan de: i) una parte central consistente en una
disposicion matricial de pixeles con dispositivos foto-sensores que detectan fotones
aislados; ii) una parte periférica consistente en circuiteria de control, lectura de datos,
codificacién digital, memoria y comunicaciones. Los dispositivos foto-sensores son
fotodiodos que operan en avalancha y responden al nombre de SPADs (de “Single
Photon Avalanche Diodes”).

e Disefio de la circuiteria para extraer las seiales captadas en los pixeles; esto es, disefio
de los canales de lectura de datos. Los datos relevantes incluyen tanto el conteo los
fotones que llegan al sensor, como la medida de los instantes de tiempo en que se
producen los correspondientes eventos de llegada. En ambos casos se requieren
circuitos dedicados que, en el caso del tiempo, responden al nombre de convertidores
tiempo-a-digital (TDC de “Time-to-Digital Converters”).

e Disefio “hardware-software” de pos-procesadores embebidos para el tratamiento de
los datos brutos proporcionados por los sensores, y para la extraccién de informacion
relevante a partir de estos datos brutos. Dado que se producen muchos eventos
espurios, que no llevan asociada informacion, y que son de naturaleza aleatoria, el
pos-procesamiento debe ser estadistico. En concreto, hay que computar histogramas y
se requieren recursos de memoria ingentes.

e Disefio y construccién de moddulos de camaras que embeban los sensores y
procesadores mencionados arriba, mas O&ptica, micro-controladores memorias y
puertos de comunicaciones. Estos moddulos de camara estdn concebidos para
aplicaciones especificas. En concreto, el foco principal se pone en las tecnologias LIDAR
de estado sélido con aplicacidon en automocion.

Los componentes esenciales de las tecnologias y conocimientos que se pretende explotar
estdn protegidos por patentes.

CONTRAPRESTACIONES DE LA EMPRESA IPHOTONVIS S.L. A LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA:

Los retornos propuestos en el contrato de transferencia de tecnologia entre la Universidad de
Sevillay PHOTONVIS S.L .se basan en:
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¢ La tabla de regalias establecida en el contrato tipo de reconocimiento de EBC aprobado en
Consejo de Gobierno.

¢ La valoracién de la tecnologia realizada por la consultora European Group for Advising and
Consulting S.L especializada en la valoracion de intangibles.

¢ El plan de empresa aportado por los promotores del proyecto.

Con la informacién de la que se dispone en el Secretariado de Transferencia de Conocimiento y
Emprendimiento, se sugiere un la firma del convenio tipo base de transferencia de tecnologia
y conocimiento entre la universidad de Sevilla y empresas basadas en el conocimiento
generado en la universidad de Sevilla, con una regalia anual del 3%.

El valor de la tecnologia es valido para el momento en el que se ha cuantificado. En ningln
caso este valor serad representativo en caso de venta de la empresa a terceros o una vez
consolidada.

El plan de empresa presentado es viable conforme a las expectativas de ventas y gastos
considerados por el equipo emprendedor.

RESUMEN DE LA VALORACION DEL STCE

Desde el STCE se ha evaluado el plan de empresa del proyecto y se estima que el mismo es
viable técnica y econdmicamente, segln el plan de empresa aportado por los promotores.

CARACTERISTICAS BASICAS DEL PROYECTO DE EBC PHOTONVIS S.L.

Nombre del proyecto de EBC de la US PHOTONVIS S.L.
Personal PDI de la US promotor Angel Rodriguez Vazquez
lon Vornicu
Vinculacién del PDI a la US Grupo de investigacién: TIC 179

Microelectrdnica Analégica y de Sefial Mixta
Area de conocimiento: Electrénica

Departamento: Electrénicay
Electromagnetismo

Centro: FACULTAD DE FisicA

Propuesta de contrato de EBC a la US Contrato de Transferencia
* 3% de regalias sobre la facturacién de la
empresa
Participacion de la US en el Capital de Ia
empresa:

* No se propone participacién

Distribucion del capital social 100% al equipo promotor:

® Promotores de la US

Angel Rodriguez Vazquez (10%)
lon Vornicu

* Promotores externos a la US
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Ricardo Carmona Galan (10%)
Angela Darie (15%)
BEABLE INVIERTE KETS FUND FCR (65%)

Documentos aportados

¢ Solicitud de reconocimiento de EBC
¢ Plan de Empresa
e Valoracién de la tecnologia

Otras consideraciones

Tras la aprobacién en Consejo de Gobierno
de la empresa como EBC de la US, tramitese
si procede, la compatibilidad

para la prestacién de servicios del personal
investigador de la US en la misma, al amparo
de lo establecido en el articulo 18.3 de la LCTI
Este informe de autorizacion queda
condicionado, en todo caso, a que la empresa
no tenga ni instale en el futuro, ninguna sede
fisica en las instalaciones o edificios de la
Universidad de Sevilla.

Asimismo, la empresa no podra hacer uso de
equipamiento, suministro o bienes muebles
de la Universidad de Sevilla.
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1. ANTECEDENTES

La Fundaciodn tiene por objeto cooperar al cumplimiento de los fines propios de la Universidad
de Sevilla, contribuyendo para ello a la mejora de sus prestaciones de transmisiéon de saberes,
de investigacion y formacion humana integral, colaborando con las entidades sociales vy
econdmicas de su ambito, y como tal viene recogido en el articulo 7 de sus Estatutos sociales.

En este sentido, la FIUS ha firmado con la Universidad de Sevilla los siguientes convenios:

- Convenio Marco (29 de mayo de 2007), cuya finalidad es establecer el ambito de
colaboracion entre FIUS y la Universidad de Sevilla para atender programas de
asesoramiento, apoyo tecnoldgico, formacion de personal y proyectos de investigacion
gue puedan facilitar a ambas instituciones la consecucién de sus fines.

- Convenio especifico de colaboracion para la gestion de los convenios, contratos y otras
actividades contempladas en los articulos 68 y 83 de la Ley Organica de Universidades
y en el articulo 62 del estatuto de la Universidad de Sevilla (29 de mayo de 2007). El
objetivo de este acuerdo es establecer las normas de funcionamiento en la gestion de
estos contratos, que estaran coordinados por un investigador responsable, miembro
del cuerpo docente e investigador de la Universidad de Sevilla.

- Convenio especifico de colaboracién para la gestion econdmica de las ensefianzas no
regladas (26 de noviembre de 2008). La finalidad de este convenio es la de regular las
normas de funcionamiento de la gestién econdmica de cursos, seminarios y jornadas
de naturaleza no reglada que sean organizados y ofertados por el Centro de Formacion
Permanente de la Universidad de Sevilla a través de FIUS.

- Convenio especifico para el desarrollo del convenio marco del 29/05/2007 (13 de Julio
de 2011) ampliando la actividad de FIUS, que llevard a cabo actividades que sirvan al
desarrollo y cumplimiento de sus fines colaborando con la Universidad de Sevilla en la
gestion de la investigacion, la promocién del empleo de sus egresados, la docencia no
reglada, la creacién de empresas de base tecnolégica y spin-off y la transferencia de

tecnologia al tejido productivo.

- Adenda al convenio especifico de colaboracién suscrito el 13 de julio de 2011, para
que FIUS participe en el capital de las empresas basadas en el conocimiento de la
Universidad de Sevilla.

2. OBJETIVOS GENERALES ESTATUTARIOS

La Fundacion llevara a cabo cuantas actividades sirvan al desarrollo y cumplimiento de los fines
gue le son propios, colaborando con la Universidad de Sevilla, y en virtud de los convenios
nombrados en el punto anterior, en la gestion de las siguientes parcelas:

* Gestion de la investigacion.

*  Promocidn del empleo de sus egresados.

* Docencia no reglada.

* Transferencia de tecnologia al tejido productivo.
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Los objetivos que se han alcanzado durante el tiempo de vida de la Fundacién han sido:

* Consolidar la Fundacion como institucion de apoyo a la Universidad.
* Autofinanciacion de la estructura administrativa de la propia Fundacién.
* Servir de puente en la Universidad de Sevilla y su entorno social.

3. ACTIVIDADES. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Desde el afio 2008, la estructura de gestion de la Fundacién no supone ningun coste adicional
a la Universidad de Sevilla, ni la necesidad de una fuente de financiacién extra, al conseguirse
la autofinanciacién de los costes de la estructura organizativa mediante la repercusion
individualizada a cada uno de los proyectos del 4% sobre el importe neto del proyecto,
descontando en el momento del cobro efectivo del importe, es decir, mediante criterio de
caja. En este sentido, todas las actividades propuestas para la consecucion de los objetivos que
se definan se financiaran internamente con cargo a los ingresos generados en la Fundacion
mediante la repercusién individualizada a cada uno de los proyectos que se gestionan.

Como plan de actuaciones para el ejercicio 2020, se definen dos objetivos:

1. Fines propios convenios US-FIUS.

2. Mejorar los servicios al investigador.

En la siguiente ficha se describen las acciones especificas para la consecucion de los objetivos
planteados.
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ANO: 2020 cODIGO: 0BJ.01

DESCRIPCION:

1. Fines propios convenios US-FIUS.

En virtud del convenio marco y los cuatro convenios especificos firmados entre FIUS
y la Universidad de Sevilla, FIUS gestiona la investigacién contratada de la Universidad de
Sevilla al amparo de los articulos 68/83 de la L.O.U., actia como Third Party en los Proyectos
Europeos que le encomiendan, realiza actividades de promocién del empleo, promocién de
EBC, gestidn econdmica de catedras de empresa, docencia no reglada y transferencia del
conocimiento al tejido productivo.

En este sentido se plantean las siguientes acciones concretas.

1.1. Consolidacion de los convenios especificos US-FIUS: investigacion
contratada (68/83), promocién de Empresas Basadas en el Conocimiento (EBCs),
royalties de patentes licenciadas, Proyectos Europeos, cdtedras de empresa y
fomento del empleo universitario.

La actividad principal de la Fundaciéon continda siendo la gestién de los proyectos
de investigacion contratada al amparo de los articulos 68/83 de la L.O.U.. Para este
ejercicio se prevé que los importes relativos a estas actividades se mantengan y que se
incrementen los correspondientes a Proyectos Europeos. Como novedad, con los saldos
remanentes de los proyectos finalizados FIUS propondrda proyectos en lineas de
investigacion de interés para la US.

La gestion de los contratos al amparo de los articulos 68/83 de la L.O.U. y los
Proyectos Europeos es muy parecida en FIUS, excepto en la formalizaciéon y cierre de los
mismos.

Actualmente, también hay prevision de que se mantenga el importe correspondiente a
las catedras de empresa a gestionar, continuando fomentando su solicitud en convocatorias
publicas e iniciativas privadas.

Asimismo, se continuard con la gestidon administrativa y econdmica de las patentes licenciadas.
En la creacion de Empresas Basadas en el Conocimiento, previa autorizacion de la
Universidad de Sevilla, se comienza con la entrada en el capital de las mismas y se supervisan
las iniciativas participadas por FIUS.

Se continua con la gestidn de los doctorados con empresas, que nos encomienden desde las
us.

Por dltimo, también se continuara con las actividades para el fomento del
empleo universitario, con la gestion del canon de practicas extracurriculares en empresas, el
pago del seguro necesario para estas practicas de estudiantes y la gestién de otros programas
singulares, ejemplo: Practicas de Conservacion en el Museo del Prado.

Potenciar el uso de concursos de proveedores para su contratacion en proyectos, asi como la
homologacion de los mismos.

1.2 Fomento de la cultura emprendedora

Se colaborara en actividades de innovacion divergente para el fomento de conocimientos de
innovacién empresarial en los alumnos de la Universidad de Sevilla, como en talleres de
creatividad, promocionando su participacion en concursos de retos empresariales o facilitando
la gestion de los viajes de los alumnos premiados en el concurso de ideas de negocios de la US
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a la University of California-Berkeley.

1.3 Gestion de la formacion a demanda del CFP.

Desde el ejercicio 2015 se ha definido un procedimiento de trabajo y colaboracion con el
Centro de Formacién Permanente de la Universidad de Sevilla, incluido en 2016 en el Manual
de Calidad de FIUS y en 2017 un plan de actuacién comudn para promover y aumentar las
actividades de formacién a demanda por parte de empresas. Esta actividad de gestion
econdmica de las actividades encomendadas por el CFP de la US ya se ha consolidado. Ahora
es necesario potenciar y difundir esta herramienta conjuntamente.

Seguiremos colaborando con el programa de BECAS DE “CATEDRAS ANDALUZAS DE
INTERNACIONALIZACION” de EXTENDA.

Actualmente se estd realizando las gestiones oportunas para que 10 becarios se puedan
incorporar a sus diferentes destinos antes del 31 de diciembre de 2019, y en las condiciones
gue aparecen en las bases reguladoras de este programa.

JUSTIFICACION:

La gestidon de los proyectos de transferencia del conocimiento como principal actividad de la
FIUS, asi como la de Proyectos Europeos mediante la figura de Third Party de la Universidad de
Sevilla, la gestién de Catedras y encomiendas especificas de la Universidad exigen una mejora
continua con el objetivo de agilizar los tramites para gestionar un proyecto en la FIUS,
aumentar la productividad del personal de administracién, adaptacién a las nuevas
necesidades de las actividades y una mejora en la percepcién del investigador. Por tanto, la
adaptacion a las necesidades que vayan surgiendo para mejorar y optimizar dicha gestidn,
aumentar la transparencia y mejorar la colaboraciéon con la Universidad y su entorno social
suponen una prioridad para la Fundacion.

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD:

Se detallan los recursos propios de administracion de la Fundacion. El resto de recursos serdn
propios de cada proyecto

NOmero
Tipo -
Previsto
Personal asalariado 6

Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario -
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RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD:

Gastos por ayudas y otros

A) Ayudas monetarias

B) Ayudas no monetarias

C) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos 850.000,00
Gastos de personal 4.815.000,00
Otros gastos de explotacion 1.995.000,00
Amortizacion del inmovilizado 40.000,00

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenacion de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal de gastos

7.700.000,00

Adquisiciones de inmovilizado (Excepto Bienes de Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelacién deuda no comercial

Subtotal recursos

0,00

TOTAL

7.700.000,00
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ANO: 2020 cODIGO: 0BJ.02

DESCRIPCION:

2. Mejorar los servicios al investigador

Dado que la Fundacion tiene la finalidad de dar servicio administrativo y de gestion econdmica
a los investigadores de la Universidad en la investigacion contratada, es fundamental que éstos
sean lo mejor posible. En esta anualidad se centrara en la herramienta informatica,
convirtiéndola en mas amigable, intuitiva y facil de utilizar.

2.1. Mejora de los procedimientos administrativos

Para llevar a cabo las actividades descritas de una forma mas eficiente, se continuara con la
revision de los procedimientos de FIUS que faciliten la gestion de los proyectos. Asimismo, se
mejorara la intranet para aumentar su penetracion entre los investigadores.

Se plantea la mejora de la pagina web e intranet, asi como los canales de comunicacion con los
investigadores, en consonancia con la de la Universidad de Sevilla.

2.2. Colaboracion con los investigadores para la captacion de nuevos recursos.

FIUS continuara gestionando el programa de retorno de parte de los costes indirectos de
proyectos a los grupos de investigacién. Respondiendo a una necesidad trasladada por los
investigadores, en enero se pondra a disposicidon de la US el 70% del canon del potencial
investigador y en julio lo restante, segun el informe de auditoria de cuentas. Asimismo,
colaborara en el Plan de innovacidn abierta para promover nuevos proyectos y atraer recursos,
buscando fomentar contactos entre grupos de investigacion y empresas en todas las areas.
Para ello colaborara con el Secretariado de Transferencia del Conocimiento y Emprendimiento,
en contacto con los investigadores, y con una entidad externa, en contacto con las empresas.
Por dltimo, en la medida que se publiquen convocatorias, se continuara el apoyo de
actividades relativas a licitaciones de Administraciones Publicas.

2.3. Requerimientos de investigadores por el sexenio de transferencia.

Con vistas a nuevas convocatorias de sexenios de transferencia del conocimiento, se
articularan las medidas necesarias para asegurar la emision de los certificados a los
investigadores.

JUSTIFICACION:

La Fundacion tiene por objeto cooperar al cumplimiento de los fines propios de la Universidad
de Sevilla, contribuyendo para ello a la mejora de sus prestaciones de transmisién de saberes,
de investigacién humana integral, colaborando con las entidades sociales y econdmicas de su
ambito, y como tal viene recogido en el articulo 7 de sus Estatutos Sociales. Por ello, FIUS esta
comprometida con la ampliacion, dentro de sus fines, de las actividades que realiza, asi como a

la mejora continua de sus procedimientos.
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RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD:
Se detallan los recursos propios de administracion de la Fundacion. El resto de recursos serdn
propios de cada proyecto
NUmero
Tipo -
Previsto
Personal asalariado 2
Personal con confrato de servicios -
Personal voluntario -
RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD:
Gastos por ayudas y otros
A) Ayudas monetarias
B) Ayudas no monetarias
C) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos
Gastos de personal 185.000,00
Otros gastos de explotacion 115.000,00
Amortizacion del inmovilizado
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenacion de instrumentos financieros
Impuestos sobre beneficios
Subtotal de gastos 300.000,00
Adquisiciones de inmovilizado (Excepto Bienes de Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico
Cancelacién deuda no comercial
Subtotal recursos 0,00
TOTAL 300.000,00
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CONCEPTO

. Contratos 68/83 y concursos

. Catedras y donaciones

. Subvenciones especiales

. Practicas externas de empresa
. Proyectos Europeos

. Encomiendas gestiéon US

. Cursos formacién a demanda

NOAaOr,OWOWN--

TOTAL INGRESOS

COSTES INDIRECTOS FIUS
COSTES INDIRECTOS US

CONCEPTO

. Gastos de personal
. Viajes y dietas

. Servicios externos

H WO DN =

. Compras

. Compras inmovilizado
. Seguros

. Amortizaciones

0 N O O,

. Otros gastos

9. Variaciones oper. Trafico
CESION EXPL. UNIV. DE SEVILLA

TOTAL GASTOS

TOTAL INGRESOS - TOTAL GASTOS

INGRESOS
Presupuesto 2019

5.000.000,00
200.000,00

0,00

150.000,00
1.500.000,00
110.000,00
400.000,00

7.360.000,00

285.000,00
345.000,00

GASTOS

Presupuesto 2019

5.000.000,00
300.000,00
770.000,00
700.000,00

0,00
15.000,00

30.000,00
100.000,00

100.000,00
345.000,00

7.360.000,00

0,00

Previsto 2019

4.880.000,00
600.000,00
0,00
171.000,00
1.400.000,00
112.000,00
237.000,00

7.400.000,00

296.000,00
400.000,00

Previsto 2019

5.000.000,00
400.000,00
700.000,00
1.550.000,00

0,00
14.000,00

22.000,00
86.000,00

-793.800,00
400.000,00

7.378.200,00

21.800,00

Presupuesto 2020

5.240.000,00
650.000,00

0,00

100.000,00
1.500.000,00
110.000,00
400.000,00

8.000.000,00

300.000,00
593.000,00

Presupuesto 2020

5.000.000,00
300.000,00
1.000.000,00
850.000,00

0,00
15.000,00

40.000,00
100.000,00

102.000,00
593.000,00

8.000.000,00

0,00
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PRESUPUESTO ADMINISTRACION FIUS 2020

CONCEPTO

TOTAL INGRESOS
ADMINISTRACION

CONCEPTO

1. Gastos de personal
2. Viajes y dietas

3. Servicios externos
4. Compras

5. Seguros

7. Otros gastos

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION

EXCEDENTE

INGRESOS
Presupuesto 2019

285.000,00

GASTOS
Presupuesto 2019

180.000,00
3.500,00
85.000,00
5.000,00
7.500,00
4.000,00

285.000,00

0,00

Previsto 2019

296.000,00

Previsto 2019

180.000,00
3.200,00
76.500,00
3.000,00
7.500,00