SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 23 de junio de 2017

Desde la celebraciéon de la dltima sesion ordinagh Consejo de
Gobierno, de 23 de mayo de 2017, se han producigosds acontecimientos de
interés para la Comunidad Universitaria, de los gué&r. Rector pasa a dar
cuenta.

Conclusion del mandato del X Claustro Universitario

Inicia el Sr. Rector su informe dando cuenta de elysasado viernes 26
de mayo tuvo lugar sesion ordinaria del Claustravélsitario, en la que se
procedio a la votacion de la modificacion del Rewato General de Régimen
Electoral, propuesta por este Consejo de Gobienmnsesion celebrada el 29 de
marzo de 2017, con la finalidad de hacer viablea@mpasamiento de los
mandatos del Rector y del Claustro buscado poeflarma del Estatuto de la
Universidad de Sevilla (EUS) que entro en vigodi 19 de abril de 2017.
Acabado el recuento de la votacion, prosigue, @ugtto decidié aprobar la
reforma por 144 votos a favor, siete en contragaien blanco y uno nulo, lo que
supone una participacion del 61% de los miembraa gpoyo a la reforma del
92% de los votos emitidos, muy superior a la mayatisoluta de hecho del
Claustro y al sesenta por ciento de los claustr@iesentes, criterios cada uno de
ellos suficientes para la aprobacion de las referrda los Reglamentos
Generales conforme al articulo 149 del EUS. Com astierdo, afiade, concluyen
las actividades del décimo Claustro democrético.

Se refiere en relacion con ello el Sr. Rector adda dirigida a los
claustrales el mismo 26 de mayo, en la que expyasd con la aprobacion de
esta reforma, concluyel periodo de actuacion de nuestro décimo Claustno
la satisfaccion de haber devuelto la completa #@téig de sus funciones al
maximo 6rgano de representacion de la comunidadeusitaria y de haber
realizado con absoluta normalidad todas las compats que teniamos
normativamente asignadas.

Seguidamente, informa el Sr. Rector de que el 3hal, tras celebrar la

preceptiva sesion de la Mesa del Claustro, procedita convocatoria de
elecciones a Claustro Universitario, con lo querseia el procedimiento de
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renovacion de este oOrgano, que, tras el parénwesggdo por las normas
electorales de la Universidad de Sevilla, contiaumapartir del 2 de noviembre y
culminara con las elecciones, que tendran lugpr@imo 13 de diciembre y de
las que surgira el XI Claustro Universitario.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

En el ambito de la Ordenacion Académica se refe@r&r. Rector en
primer término a tramitacion de los titulos, consanmido que se han recibido
informes favorables de la agencia de evaluacid@iivek a las modificaciones de
los titulos de Grado en Economia, en Ingenierialade Tecnologias de
Telecomunicacion y en Publicidad y Relaciones [abli de los Masteres
Universitarios en Profesorado de Ensefianza Sedandabligatoria vy
Bachillerato, Formacioén Profesional y Enseflanzdditemas, en Investigacion
Médica: Clinica y Experimental y en Psicologia deiritervencion Social y
Comunitaria, asi como del Programa de Doctoradedercacion.

Por otra parte, traslada a los presentes que seebdndo los informes
provisionales de evaluacion del nuevo titulo de tBtadJniversitario en
Odontologia Restauradora, Estética y Funcionag kad nuevas versiones de los
titulos de Master Universitario en Estudios Avarmmsadn Direccion de Empresas
y en Traduccion e Interculturalidad, todos los esalontienen recomendaciones
y modificaciones y se encuentran, por tanto, eiasa de alegaciones por parte
de la Universidad, previa al informe definitivo.

En relacion con el Plan Propio de Docencia, eRector informa de que
han sido publicadas desde el ultimo Consejo de d€Biobilas resoluciones
definitivas del componente coyuntural de las ayymasa “Materiales destinados
a practicas” correspondiente a la actuacion “Dotagi mejora de recursos para
la docencia (Actividades Docentes Planificadas)ayyada para el Apoyo a la
preparacion de titulaciones internacionales doplesnjuntas de Grado, Master
y Doctorado; la ayuda a las Acciones encaminada®btencion de menciones y
acreditaciones de excelencia internacionales dditiol®s de Grado Master y
Doctorado; las Ayudas para movilidad internacia®kstudiantes de Doctorado
para el desarrollo de Tesis cotuteladas; las Ayuyss la movilidad de
estudiantes de titulos conjuntos; las Ayudas panauisar, implantar y/o
consolidar los planes de orientacién y accion tatorPOAT) y las Ayudas al
fomento de las capacidades emprendedoras del @&stadio. Asimismo, afiade,
han sido publicadas las adjudicaciones provisienadgelas ayudas para la Mejora

Pagina 2 de 20



SECRETARIA GENERAL

de las infraestructuras y equipamientos docentesawlas, laboratorios y
seminarios correspondiente a la actuacion “Dotagiorejora de recursos para la
docencia (Actividades Docentes Planificadas)" dagadon 380.000 €; las
Ayudas para el intercambio de estudiantes entretr@enUniversitarios
Espafoles (SICUE- SENECA) con una dotacion de D000y las ayudas de
Software para Practicas correspondiente a la dotudbotacion y mejora de
recursos para la docencia (Actividades Docentesifiladas)" dotadas con
65.000 €.

Vicerrectorado de Desarrollo Digital y de Evaluacia

En relacion con el Vicerrectorado de Desarrolloifalgy de Evaluacion vy,
en particular, con la actividad de seguimiento geditacion de los Titulos, el
Sr. Rector comunica que, en el procedimiento devarion de la acreditacion
correspondiente a la convocatoria 2016-2017, setesentado las alegaciones a
los informes provisionales emitidos por la Agengiedaluza del Conocimiento
(AAC) para la renovacion de la acreditacion de 1&stitulaciones que han
concurrido a la convocatoria del presente cursodd@rado y 5 de Master,
dentro del plazo establecido, que finaliz6 el pasaite de junio. Una vez
cerrada esta fase, prosigue el Sr. Rector, se adta espera de recibir los
informes finales a las solicitudes presentadas.blé&men conexion con este
campo de gestion del Vicerrectorado de Desarrolgpté&) y de Evaluacion, el
Sr. Rector da cuenta de la convocatoria por la doiém de Evaluacion y
Acreditacién de la AAC de reuniones para la plaaifion de unas jornadas que
tendran lugar el 5 de julio para analizar el es@eldesarrollo de los sistemas de
Verificacion, Seguimiento y Acreditacion de lasitdiciones, de cuyos resultados
se traerd informacién al Consejo de Gobierno.

Vicerrectorado de Investigacion

Aborda el Sr. Rector seguidamente las novedadetupidas en el Area
de Investigacion. Menciona en primer lugar la caaforia para la contratacion
de personal técnico de apoyo y de gestion de lail€D el marco del programa
de Garantia Juvenil en la Universidad de Sevilldely programa operativo de
empleo juvenil 2014-2020, delegada por la Junta Adelalucia, con la
financiacion del Fondo Social Europeo. El pasadalel junio, continta el
Sr. Rector, finalizo la firma de los 300 contrates,una relacion aproximada de
200 titulados universitarios/100 titulados de focida profesional. El Sr. Rector
comunica que se han dado instrucciones para l@gett estos contratados, que
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los planes de formacion estan en marcha y quet&e essolviendo incidencias.
La gran mayoria, concluye, estan ya realizandgsagicas con normalidad en
los grupos de investigacién y centros, lo que sapon fuerte apoyo a la
actividad investigadora de la Universidad de Sauvill

Tras ello el Sr. Rector da cuenta del desarrolldadprimera anualidad
(2017) del VI Plan Propio de Investigacion y Tramsficia del Conocimiento de
la Universidad de Sevilla (VI PPIT-US). Informa dpie en sesion de la
Comision de Investigacion de 24 de mayo se hareltespracticamente todas las
ayudas cerradas a esta fecha y la parte propotdenas acciones abiertas para
el aflo entero que resumidamente se concreta paedstratégica en las Ayudas
a los Departamentos en todas sus modalidades, jaglad a Institutos
Universitarios de Investigacion en todas sus mdddbs, las de Movilidad
internacional, en todas sus modalidades, las Aypdes presentar proyectos en
programas internacionales, las Ayudas para el adogServicios Generales de
Investigacion (12 parte de 3), las Ayudas para oaes especificas de
transferencia (12 parte de 3) y las Ayudas pagesdion de la investigacion; en
la Linea estratégica Il las Becas de iniciaciomaankvestigacion (tanto para
alumnos de grado como de master); en la Lineatégita Il las Ayudas para
congresos Yy reuniones cientificas internaciondssAyudas para actividades de
divulgacioén cientifica y las Ayudas para promocitnpatentes (12 parte de 3); y
en la Linea estratégica IV las Ayudas a grupos gemes, las Acciones
especiales de internacionalizacion, las Ayudas pgparacion y validacion de
equipos (12 parte de 3), las Ayudas para acciosesceles (12 parte de 3) y la
Ayuda suplementaria.

Por lo que se refiere a los Servicios Generalesndestigacion (SGI),
Institutos y Centros de Investigacion de la Uniidad de Sevilla, el Sr. Rector
da cuenta de que en el mes de junio se ha convat&temio de Investigacion
Universidad de Sevilla-BRUKER 2016, con objeto deonpocionar la
investigacion en el campo de la resonancia magnéticlear aplicada, que
incluya medidas experimentales y desarrollo deyassa través del empleo de
los Servicios Generales de Investigacion de la émsidad de Sevilla. Traslada
también que durante el mes de junio se ha recitadoenovacion de la
certificacion de los SGI para los sistemas de @estie la calidad y gestion
ambiental, de acuerdo con las normas UNE-EN-ISA 2008 y UNE-EN-ISO
14001:2004, cuyo alcance abarca los 15 SGI y ldgied CITIUS y CITIUS
Celestino Mutis y se extiende hasta septiembre @lé8.2Informa después el
Sr. Rector de que el 15 de junio se ha publicadedalucion provisional de la
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convocatoria de personal técnico de apoyo del Minsde Economia, Industria
y Competitividad, habiendo obtenido la Universiddel Sevilla cinco plazas
preseleccionadas y tres en reserva. Correspondercuadro Titulados
Universitarios para Biblioteca Universitaria (Tallde Restauracion), Centro
Nacional de Aceleradores, Estabulario de Biologizepartamento de Ingenieria
Eléctrica de la Escuela Técnica Superior, asi camditulado en Formacion
Profesional Superior para CITIUS SGI-Biologia. @est en relaciébn con este
asunto el Sr. Rector que se ha aumentado sigiacaente la tasa de éxito con
respecto a la convocatoria anterior y expresa drésmjadores de los SGI su
felicitacion por este logro.

El Sr. Rector finaliza su informe sobre el Vicetogado de Investigacion
aludiendo a las novedades producidas en el amlgtdadpromocion de la
Investigacién y de la Cultura Cientifica. Destacapegimer término la Visita
institucional de representantes d€lonseil Européen pour la Recherche
Nucléaire (CERN) que se reunieron con los Directores deQentros Mixtos,
Facultades y Escuelas de las areas involucradasnyunos 15 directores de
grupos de investigacion de la Universidad de Sevilbs cuales realizaron
presentaciones sobre sus centros y permitierorblestat nuevas areas de
colaboracion. En segundo lugar informa de la coatw@ del Premio Manuel
Losada Villasante a la excelencia en la Investia@n sus modalidades de
Premio a la Investigacion Cientifica en Andaluéfeemio a la Investigacion en
el Ambito Agroalimentario, Premio a la Excelencia k& Investigacion en
Innovacion cuyo plazo de presentacion se encuabigato hasta el 30 de junio.
Por la importancia y prestigio de este premio,relR&ctor anima especialmente
a todos a la divulgacion de la noticia. En terogal el Sr. Rector da cuenta a los
presentes de que el 31 de mayo se celebré la Gitmaa de “Ciencia en
Bulevar”, con el profesor José Antonio Troyano damjue se cierran las 18
charlas programadas en este curso. Por ultima, &e&gtor informa de que se ha
cerrado el programa de la Noche Europea de lossligaglores en el que la
Universidad de Sevilla organiza un total de 23vatdides entre charlas, talleres,
exposiciones, visitas guiadas Yy teatro.

Direccion General de Transferencia del Conocimiento

El Sr. Rector da inicio a su informe sobre el AdeaTransferencia del
Conocimiento informando de que desde la celebrad@ranterior Consejo de
Gobierno se ha recibido de la Comision Europeatdicacion de aprobacion de
dos nuevos proyectos en el Programa Marco H202bposmertenecientes al
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Reto Social “Energia Segura, Limpia y Eficiente’ienslo uno de ellos

coordinado por la Universidad de Sevilla. Ademdsde, se ha aprobado el
proyecto IDIAQUA del programa Interregional POCTHE®ograma Operativo

de Cooperacion Transfronteriza Espafia-Portugal).

Seguidamente, destaca el Sr. Rector que se haraf@bana nueva
declaracion de invencion, se ha registrado en leir@f Espafiola de Patentes y
Marcas una solicitud por procedimiento PCT y se foamalizado tredviaterial
Transfer AgreementMTA). Ademas, prosigue, en el Registro de la Rdad
Intelectual se ha registrado un Programa de Oraenad

Respecto al fomento de capacidades emprendedotadalé&a comunidad
universitaria el Sr. Rector informa de que el pasad de junio tuvo lugar la
entrega de premios del XII Concurso de Ideas deotlegle la Universidad de
Sevilla. Precisa el Sr. Rector que en esta edicdr, arrancoé en el mes de
octubre de 2016, se han recibido un total de 18&sidle 20 centros distintos, una
cifra que duplica la del afio anterior y que implegarticipaciéon de mas de 400
promotores universitarios.

Finalmente el Sr. Rector alude a las actividadépmabgrama US-Itinere,
dando cuenta de que se han desarrollado accioresnggorar la empleabilidad
de nuestros alumnos en la E.T.S. de ArquitectulasRacultades de Filologia y
de Fisica y destacando que han tenido lugar calayds en la actividad “Jueves
de Orientacidon” con gran éxito de asistencia y valaracion muy positiva, en
los que se han abordado los siguientes temas: lpaea elaborar tus
herramientas de busqueda de empleo: curriculumrtascale presentacion;
Estrategias y recursos para la busqueda de emplama personal y redes
sociales en la busqueda de empleo y COmo afrootarégito un proceso de
seleccion (entrevista de trabajo) (2 ediciones).

Direccion General de Cultura y Patrimonio

Se ocupa tras ello el Sr. Rector del Area de CaltyrPatrimonio,
informando en lo que respecta a la actividad deilti©ade Iniciativas Culturales
de la Universidad de Sevilla (CICUS) de que sedesarrollado, desde enero de
2017, 198 eventos que incluyen conciertos, tedanza, ciclos de cine, charlas,
conferencias y diversos programas culturales. Eamtoua las exposiciones,
subraya el Sr. Rector que desde enero se han agtebcho, destacando que se
trata de una agenda fundamental para la ciudackedaSy para la comunidad
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universitaria. Comunica también a los presentesdyuwante el mes de mayo y
junio el CICUS ha acogido distintas actividadesredburopa, la primera de las
cuales se encontraba vinculada a Francia con Ilsepc&a del eurodiputado
francés Olivier Duhamel y la segunda con dos expm#s, un concierto de
musica y un ciclo de cine dedicado a Eslovaquial Ele junio, prosigue el

Sr. Rector, se inaugur6 el ciclo de encuentro eocultura eslovaca, uno de los
territorios donde reside el alma europea, la Mittedbpa de la que escribid
Claudio Magris en su viaje sentimental por el Danub

Por lo que afecta a la actividad musical, traslati&r. Rector a los
presentes que en estas semanas, el CICUS se retamen uno de los paisajes
sonoros de la ciudad con ciclos musicales de jaEica contemporanea y
musica clasica. En particular da cuenta de quéaed de junio se ha celebrado
el concierto de clausura en el que se ha propuestaaje musical de Europa al
Nuevo Mundo, de Beethoven a Piazzola, dirigido @lomaestro Axelrod. La
musica clasica, continta el Sr. Rector, ha sidarééagonista con los conciertos
en la Iglesia de la Anunciacion contando el 27 dayoncon el coro de
Pensilvania Lehigh University (fundada en 1865) 8® de mayo con el coro
norteamericano de lllinois de la Millikin Univergi{fundada en 1901). El 26 de
mayo, afiade, se celebrdo en el auditorio de la Escliécnica Superior de
Ingenieria Agrondmica el dltimo concierto de la @egta Sinfonica Conjunta en
su VI temporada, y unos dias mas tarde tuvo lugarla Orquesta Sinfénica
Conjunta en su version de camara la representdelbRetablo de Maese Pedro
de Manuel de Falla, en la sala Manuel Garcia datrdede la Maestranza. En
cuanto a la musica contemporanea, el Sr. Rectslatta a los presentes que se
ha celebrado el 17 Festival Contenedores (artergpbgda VIl edicion de Zahir
Ensemble dedicada al compositor francés Pierreegoul

Informa después el Sr. Rector de que el dia déai®n del Consejo es
el dltimo para ver la ExposicioBevilla en el siglo de la llustraciéa la que
invita a los presentes. Destaca que es fruto debleesfuerzo de la Direccion
General de Cultura y Patrimonio para mostrar eepgonal patrimonio de la
Universidad y seguir apostando por exposicionesatidad. También en relacion
con el patrimonio, el Sr. Rector comunica la inaagidon de la exposicio@ien
aflos de medicinajue muestra una coleccion poco conocida de laddsidad de
Sevilla, la cual esta siendo objeto de estudiotglegacion en este momento y de
la que se ha seleccionado una muestra que se endmskee el 15 de agosto en el
apeadero del Rectorado.
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Resalta por ultimo el Sr. Rector que la Editoriaivérsidad de Sevilla
(EUS) refuerza su presencia en la Feria del Liler&evilla, en la que la editorial
dispone de un stand propio, un catdlogo con lasdenes editoriales y 10
modelos de separadores. En el marco de la paditipale la EUS en la Feria
del Libro, que se celebra del 18 al 28 de maycsigue, se han puesto a la venta
119 titulos, se han programado la presentacionudéa novedades editoriales
(Sevilla Barroca y el siglo XVII; Cronica de FernantV — Estudio y edicion de
un texto postalfonsiEspacios de reunion de las asociaciones romaras,
Universidad y Derecho en Sevilla durante el sigh§) Xasi como dos mesas
redondas, una sobre el afio de Trajano y Adriantray smbre la llustracion en
Sevilla. En cuanto a la actividad de la EUS durahigeriodo comprendido entre
el 1 de mayo y el 15 de junio de 2017, destacar.eR&ctor la edicion de 11
libros en papel y 2 libros en formato digital, emttandose en produccion en la
actualidad 63 en papel y 30 en formato digital. IBayue respecta a este ultimo
tipo de libros, los de formato electronico, coneluyse ha comenzado la
asignacion del DOI Oigital Object Identifiej, con el fin de aumentar su
visibilidad en las bases de datos.

Vicerrectorado de Internacionalizacion

Para dar comienzo a su informe sobre el Vicerradtor de
Internacionalizacion, el Sr. Rector proporciona odatsobre la movilidad
internacional, comentando que, en cuanto a modilgidiente de estudiantes de
la Universidad de Sevilla para los destinos a pamgeErasmus incluidos en el
Programa General de Movilidad Internacional de taversidad de Sevilla, se
han financiado 30 plazas con cargo al ProgramaaSdet Grado y 160 plazas
con cargo al Plan Propio de Docencia. En linea tmnestrategia de
internacionalizacion de la Universidad de SeviélAade, se ha incrementado el
presupuesto de movilidad internacional, lo que éengido financiar 64 plazas
mMAas que en la convocatoria anterior. Comenta despluSr. Rector que dentro
de la estrategia de captacion de estudiantes auienmales que cursan las
titulaciones impartidas por la Universidad de Say#e han concedido 10 becas
de 2500 euros cada una a estudiantes de univegsi@adciadas a la Asociacion
Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIPaparrsar un master de la
Universidad de Sevilla en el afio académico 2018201

En relacidén con la Oficina General de Proyectosrivdcionales, destaca

el Sr. Rector que dentro de la convocatoria de B202rie Slodowska Curie, y
en colaboracion con la Oficina Europea, se realin0llamamiento para la
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presentacion de expresiones de interés de los grdpoinvestigacion de la
Universidad de Sevilla para acoger post-docs efadaodalidad de acciones
individuales. En total, continta el Sr. Rector,psesentaron 40 expresiones de
interés por parte de la Universidad de Sevilla. 6toa parte, el Sr, Rector da
cuenta a los presentes de la participacion de laetsidad de Sevilla, como
vocal de la Conferencia de Rectores de Universgl&dpariolas (CRUE) dentro
de la Red de Oficinas Europeas, en la elaboraciéh dbcumento de
posicionamiento de las universidades Ibéricas (CIRBEIP) frente al nuevo
programa marco FP9 de la Union Europea. El documeobncluye, fue
presentado el 6 de junio de 2017 en el ParlameuntopEo.

Finalmente, se refiere el Sr. Rector a los rankingsversitarios,
publicados desde e la ultima sesién del Consef@at@erno mencionando, entre
los internacionales al Rankir@S que evalla a las universidades utilizando seis
indicadores que valoran el impacto de la invesigygcla calidad de la
enseflanza, la internacionalizacion, la reputaciéadémica mundial y la
reputacion para empresas contratantes de sus auMfnoeste afio, subraya el
Sr. Rector, la Universidad de Sevilla se situalémbito mundial en el rango de
las 601-650 mejores universidades, con una valmmagiobal de 20.9/100. El
Sr. Rector destaca que, si se tiene en cuenta gistere unas 26.000
universidades en el mundo, esta calificacion stles Universidad de Sevilla en
el 2.3% del top mundial. Mantiene su posicion, s, respecto a la edicion
del afio 2016-2017, donde la puntuacion global 1@ 7/100, lo que la situaba
en la misma horquilla. Alude también al Rankd@/TSUniversidad de Leiden
que aporta informacion sobre la produccion cierdifle 902 universidades de
todo el mundo, cuyas publicaciones estan indexada¥/eb of Science en el
periodo 2012-2015, de modo que @WTS Leidenutiliza sélo indicadores
bibliométricos que pretenden medir el impacto gdboracién cientifica de las
universidades. El Sr. Rector comunica que la Usidad de Sevilla se sitda,
respecto al nimero de publicaciones, en la posi@68 a nivel mundial,
subiendo cuatro posiciones con respecto al afgienty la sexta en Espafia.
Con respecto aturope's Most Innovative Universities Rankimgnfeccionado
por Thomson-Reuters y que presenta las universdadas innovadoras,
valordndolas en funcién de la cantidad y calidadpde&entes, el Sr. Rector
traslada a los presentes que en su edicion 201Wnikersidad de Sevilla se
encuentra en el TOP 100 de las universidades nrés/adoras de Europa,
ocupando la posicion 93 y escalando 3 posicion@srespecto a la edicidon
anterior. En cuanto 8HE 2017-2018 World Reputation Rankiogie se elabora
mediante encuestas dirigidas a nivel mundial aopalsacadémico de las
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universidades, acerca de la excelencia de la igaesbn y la ensefianza de otras
universidades, indica el Sr. Rector que en este lafldniversidad de Sevilla se
sitla a nivel mundial en la posicion 454, subieB8@osiciones.

Por lo que atafie a los rankings nacionales, daiaatel U-Ranking 2017,
comentando que el proyecto U-Ranking es una iiveiate la Fundacién BBVA
y el Instituto Valenciano de Investigaciones Ecomas (IVIE), que analiza el
sistema universitario espafiol en términos de deaenmvestigacion e
innovacion y desarrollo tecnologico, ofreciendo upadenacion de las
instituciones para cada ambito y para el conjun® lds actividades
universitarias. La Universidad de Sevilla, contirelaSr. Rector, en el ranking
por volumen se sitla en la quinta posicion junia &niversidad de Granada,
obteniendo una puntuacién de 3 en el indice gldbad.otra parte, prosigue, el
ranking Universidad-Empresa 2017, elaborado pdut@acion EVERIS con la
intencion de aportar informacion objetiva a la code entre universidad y
sociedad, especialmente en su vertiente de empleagyeso econdmico, se basa
en encuestas a empleadores, considerando sélosaspevadas de mas de 10
empleados, que miden las universidades mas vabrpde cada ambito de
conocimiento (Humanidades y otras Ciencias Sogiahsrmatica y TIC, Salud
y Bienestar, Administracion de Empresas, Economiaeyecho y Ciencias e
Ingenierias). La Universidad de Sevilla, informaSel Rector, esta presente en
tres de los ambitos, colocandose en primera posjgida el de Administracion
de empresas, Economia y Derecho, mientras que ghati@ Humanidades e
Informética se coloca en cuarta posicion. El Srct®e destaca que la
Universidad de Sevilla presenta en la edicion 28d7mejor comportamiento
desde 2015, donde solo alcanzaba estar entre lasii€rsidades con mejores
tasa de empleabilidad de sus egresados en el cdenlas Humanidades y otras
ciencias sociales.

Vicerrectorado de Profesorado

Principia el Sr. Vicerrector este apartado de $orime dando cuenta a los
presentes de que, una vez aprobada la Oferta dde&niublico de la
Universidad de Sevilla para 2017 y tras su pubiicaen Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia (BOJA) el pasado 1 de juniohaerocedido a solicitar
autorizacion a la Consejeria de Economia y Conegitai para la convocatoria
de las plazas correspondientes a la misma. A lkerasfe que se produzca dicha
autorizacion, prosigue, queda pendiente su dotamdfiorme a los criterios de
seleccion establecidos, incluidos en el orden #etld este Consejo de Gobierno,
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asi como la aprobacion de los perfiles y comisiguoegadoras de cada una de
ellas, que han sido ya solicitado a los distintepd@tamentos implicados y se
traeran al préximo.

En segundo lugar, comunica el Sr. Rector que eddmaslia 8 de junio
tuvo lugar en Cérdoba una nueva reunion del grdépaito encargado por la
Mesa General de Negociacién andaluza de cara entee®n la Sectorial de PDI
un documento consensuado con acuerdos que afactat@o el profesorado.
Recuerda que en la Mesa estan sentadas, adensss weversidades publicas y
la Secretaria General de Universidades, las Cestrdbindicales mas
representativas en el ambito andaluz, que son CQ@&EY, y CSIF. Indica el
Sr. Rector que se avanzo6 en todos los puntos gogeesl actual borrador y hay
consenso para una propuesta final en practicaniashbs los temas recogidos en
él, sobre los que ya se informé en Consejo de @GuhieConcreta que se
encuentran ya redactados los relativos a la redoogiadual de la dedicacion
docente del profesorado a tiempo completo hasta 4ds créditos, al
reconocimiento de nuevos complementos retributivals PDI laboral
(quinquenios y sexenios), la equiparacion en amecimiento del complemento
autonomico para el profesorado que no pudo obteneri parte o en su totalidad
en las anteriores convocatorias, asi como el estatiento de un nuevo sistema
para ese reconocimiento.

El Sr. Rector continGia esta parte de su informerdamdo que, dentro del
plan de estabilizacion del Profesorado Contratamad interino, la Universidad
de Sevilla impuls6 de manera previa entre el rdstoniversidades publicas de
Andalucia el debate sobre las posibilidades queelemarco de este plan y
conforme a la legalidad vigente, podrian tener oeslicomo la adaptacion
automatica o la promocion mediante concursos ngstibs, siempre de manera
excepcional y dirigido a resolver la situacion en due se encuentra este
colectivo especialmente afectado por las medidasaw®te y de limitacidén en la
promocion del profesorado. Subraya el Sr. Rect@ en este tema es bien
conocida su posicion, que ha sido manifestadarokemée con anterioridad tanto
en el Claustro como en el Consejo de Gobierno yesitabajando afanosamente
para conseguir ese objetivo. Existia, no obstagltecompromiso, afiade, de
explorar las alternativas presentadas por parte adéctivo y de las
representantes sindicales y que pudieran contaurc@ito consenso del resto de
Universidades. El Sr. Rector manifiesta que ha Isguo esa exploracion para
alcanzar un acuerdo, con lo que cree que da cumplionsobradamente a los
compromisos adquiridos en el Sistema ExtrajudaéaResolucion de Conflictos
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Laborales de Andalucia (SERCLA) para la desconwoigate la huelga de PDI
gue se desarrollo finalmente entre los dias 22 ge2@asado mes de mayo.

Expone el Sr. Rector tras ello otro asunto, impuetaen relacion al
profesorado y que requiere respuesta, el cual aafatt Departamento de
Educaciéon Fisica y Deporte, en relacién con laasittn de provisionalidad en
gque se encuentra actualmente como consecuencaseéatencia producida en el
caso denunciado por dos profesoras y una becarimwéstigacion de este
Departamento. A raiz de su notificacion el 10 dererel presente afio, explica
el Sr. Rector, se han llevado a cabo multitud desa@ones en distintos ambitos,
siendo prioritario, con caracter claro y separalogue afecta a las victimas.
Transmite el Sr. Rector que en relacion con el bapeento el Equipo de
Gobierno ha desarrollado una intensa labor de cmacion y de acercamiento a
todo el profesorado implicado, en busca de la me@sormalizacion de la
situacion que se persigue por todos. Anuncia eR8ctor que se ha logrado un
acuerdo de separacion en la adscripcion del pnaEfdsoy en la docencia
asignada, respetando por un lado la especial gtude las victimas, por otro las
distintas sensibilidades y situaciones de todo mdfeporado afectado v,
finalmente, el criterio académico de la propuestalizada. En la actualidad,
prosigue, se esta trabajando en el encaje normadéiv@sta solucion, que cuenta
con un alto grado de consenso entre todas lassparpticadas, de manera que se
pueda traer al proximo Consejo de Gobierno los rdosede relevancia que
necesiten de su aprobacion con la intencion desgaeale aplicacion a inicios del
proximo curso.

Vicerrectorado de Estudiantes

Por lo que atafie a la actividad del Vicerrectoraeo Estudiantes, el
Sr. Rector informa en primer lugar de desarrolldad@rueba de Evaluacion de
Bachillerato para el Acceso a la Universidad y Basede Admision (PEVAU),
cuyo Tribunal, del cual han formado parte 433 peaso-316 como vocales
correctores, 80 del Personal de Administracion yi§ies, 5 Vocales de apoyo,
10 Responsables de Sedes, 21 Secretarios de Sédeembros de la Comision
Universitaria- se constituyd el pasado 9 de juRiara el buen desarrollo de las
Pruebas, prosigue el Sr. Rector, se puso en marnohacampanaon line
divulgativa especifica, que ha aparecido en laxcpales peridédicos digitales de
Sevilla. Dicha campafa, afiade, ha estado actiVasettias previos a la prueba y
durante la celebracion de ésta, y con ella la Usidad ha ofrecido a los
estudiantes 10 consejos claves para realizar |2ABEAdemas, continda el
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Sr. Rector, con esta campafa se ha dado a coriquata web CAT, Centro de
Atencion a Estudiantes de la Universidad de Se@Waw.cat.us.es), que desde
el 15 de mayo al 6 de junio de 2017 ambos inclusaveecibidol11.771 visitas.
Concluye el Sr. Rector su informacion sobre estmtascomunicando que los
pasados dias 12, 13 y 14 de junio se han celellmadgxxamenes a los que se han
presentado un total de 8658 estudiantes, cuydgcaaiones se publicaron en el
dia previo a la celebracion del Consejo, estandertabel plazo para la
presentacion de solicitudes de revision de lasicationes, que finaliza el dia 27
de junio. En relaciébn con esta publicacion concretaSr. Rector que han
superado las pruebas un 91,13% de los presenfamtogntaje inferior en mas de
dos puntos al correspondiente al curso 2016-203,B§%0) y casi idéntico al del
curso 2015-2016 (91,25%). En patrticular, el Sr.t®&emenciona a D.2 Reyes
Lépez Jiménez, del Colegio San José; a D.2 Carmagunal Ayala, del Colegio
Highlands; a D. Alberto Garcia-Agundez Blanco, @alegio Antonio Maria
Claret; a Gonzalo Zamora Caballero, del IES Feroadd Herrera; y a
D. Antonio Navas Orozco, del IES Castillo de Cojee han obtenido las
mejores calificaciones en las pruebas, expresandeliitacion tanto a estos
estudiantes como a los Centros en los que se hawado. Destaca finalmente el
Sr. Rector que todo el proceso se ha desarrolladonsidencias dignas de
mencion.

Seguidamente, el Sr. Rector traslada a los preseqie, una vez
publicadas las calificaciones de la PEVAU, se heertb el plazo para la
presentacion de solicitudes de preinscripcion feadmision en los estudios de
Grado, que se extiende desde el dia de celebrdeld@onsejo hasta el dia 5 de
julio.

En el apartado de Becas y ayudas propias, dedt&caRector que el 7 de
junio se publicaron los listados de los solicitarde la convocatoria de ayudas al
estudio de la Universidad de Sevilla, Curso 201672@ue tienen que aportar
documentacién o subsanar algun apartado de sitswlicos interesados, afiade,
podran aportar documentacion o subsanar su sdlitiista el 21 de junio de
2017, inclusive. Informa el Sr. Rector de que se tesuelto la convocatoria
extraordinaria de una Beca de formacion en la legiotde la Universidad de
Sevilla para el curso 2016-2017; la convocatorisma@xdinaria de 2 Becas de
formacion en el SADUS, Modalidad Asistencia MédalaDeportista para el
curso 2017-2018 y la convocatoria de 11 Becas dadcion en el SADUS,
curso 2017-2018. También se refiere el Sr. Rectda aprobacion por la
Comision General de Becas y Ayudas al Estudio dénigersidad de Sevilla de
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150 ayudas de bonos de comedor para el curso Zl¥-Zle 9 Becas de

formacion en el Vicerrectorado de Estudiantes ghreurso 2017-2018; de la
convocatoria extraordinaria de una Beca de fornmaciél Vicerrectorado de

Estudiantes para la colaboracion en tareas de dinaidn de Centro para el afio
2017; de la convocatoria extraordinaria para laa@@ de una bolsa de
suplentes en las Becas de formacion del Vicerragtode Estudiantes para la
colaboracion en tareas de dinamizacion de Cented afio 2017 y de 52 ayudas
por méritos deportivos universitarios del SADUSapal curso 2017-2018.

Tras ello, el Sr. Rector comunica que, previa ap@tcampafa de
difusion, el 25 de mayo de 2017 se abri6 el plaa@ mue los estudiantes de
Grado y de Primer y Segundo Ciclo que van a coatirmstudios en el curso
2017-2018 consultaran su puntuacion de acceso Autamatricula en la
Secretaria Virtual, estableciéndose un plazo des@& de mayo hasta el 20 de
junio de 2017, ambos inclusive, para subsanar esromediante la
cumplimentacion del formulari@n line disponible en la Secretaria Virtual.
Trascurrido este plazo y resueltas las alegacigresentadas, afiade, las
puntuaciones calculadas a efectos del acceso radal@a la Automatricula se
elevan a definitivas. A partir del 21 de junio, figue el Sr. Rector, cada
estudiante ha podido consultar en la SecretariaaVila fecha y hora a partir de
las cuales podra acceder a la aplicacion de Auticndd, que se abrird para los
estudiantes que contindan estudios desde el dia $eptiembre hasta el 4 de
octubre de 2017.

En relacion con la actividad de captacion de talgnteconocimiento a la
excelencia, informa el Sr. Rector de que la Unidad de Sevilla, con el
objetivo de premiar la Excelencia en los Estudies Bhchillerato y Ciclos
Formativos, ha ampliado las convocatorias de Olwgs en diferentes materias
durante el presente curso 2016-2017. Asi, conceetias fases locales de la
LIl Olimpiada Matematica, de la XXVIII Olimpiadadpafiola de Fisica y de la
XXX Olimpiada Nacional de Quimica, se han unido pomera vez este curso
la Fase local de la IX Olimpiada de Economia, laeFcal de la Olimpiada
informatica Espafola 2017, la Fase local de la Qlimpiada de Geografia, la
Fase autonOmica de la Xll Olimpiada Espafiola ddoBia, la Fase autonémica
de la IV Olimpiada Filosofica de Andalucia y la €a de la Jornada Andaluza
de Puertas Abiertas Escuela Técnica Superior denlaga. Comunica también
qgue el pasado 7 de junio se celebro el acto degmtte premios a los primeros
clasificados en las Olimpiadas del Conocimiento @&nParaninfo de la
Universidad.
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Se refiere, por ultimo, el Sr. Rector a la informacque proporciono la
Presidenta de la Junta de Andalucia a los Rectleréss Universidades Publicas
de Andalucia el pasado 14 de junio, acerca deriditacion del 99% del precio
de los créditos aprobados por los estudiantes, sgueoncedera a partir del
proximo curso académico y, por lo tanto que aféctat proceso de
Automatricula que tendra lugar del 5 de septienatbré de octubre. Estima el
Sr. Rector que el coste de los créditos aprobat@simera matricula alcanzaran
un montante de unos 8 millones de euros. Trasla8a &ector a los presentes
gue la Sra. Presidenta de la Junta de Andaluataraprometié con los Rectores
a transferir esa cantidad a las Universidades gaeala medida adoptada no
ocasione ninguna merma en los ingresos de est@caperAsimismo comunica
qgue el conjunto de los Rectores de las Universgldeigblicas de Andalucia
realizaron una valoracion positiva de esta inicatjue favorece la igualdad de
oportunidades y premia el esfuerzo. Entiende, rstaolte, el Sr. Rector que esta
medida no debe disefiarse aisladamente sino integradn plan mas ambicioso
gue lleve al Sistema Universitario Andaluz a umariciaciéon en la media de los
paises de la OCDE, abarcando un Plan General daestfucturas, un Plan
Andaluz de Investigacion, Desarrollo e InnovaciBAIDI) que permita mejorar
la investigacion, una financiacién suficiente pgemantizar la prestacion de los
servicios universitarios y otra adicional basadacedterios de calidad y un
proyecto para la recuperacion de los derechosgmsdiesde 2012. En relacion
con todo ello, el Sr. Rector anuncia que, con @cadie la proxima sesion del
Consejo Andaluz de Universidades, en la que ab@rDacreto de Precios que
incluye estas bonificaciones, se reiteraran estaasi por los Rectores de las
Universidades Publicas de Andalucia.

Direccion de Recursos Humanos

El Sr. Rector comienza el siguiente blogue de sawrnme dando cuenta a
los presentes de que con fecha 9 de junio se Hecadd la Resolucion de la
Direccion de Recursos Humanos que contiene laidelatefinitiva de admitidos
y excluidos correspondientes a la Convocatoria @ée Accion Social a favor
del personal de la Universidad de Sevilla, pubkcpdr Resolucién de fecha 26
de octubre de 2016. El resultado final de la coat@m@, afiade, arroja un total
de 1.488 beneficiarios en la modalidad de Ayuda€studio y 634 en la
correspondiente a Conciliacién de la vida labordbmiliar. Informa también
sobre la Resolucion de la Direccion de Recursawnatins de fecha 16 de junio
por la que se hace publica la relacion de adjualicet de la convocatoria de
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intercambio de alojamientos universitarios, enudrtle la cual un total de 82
empleados de la Universidad de Sevilla podranudesfra lo largo del verano de
una estancia de una semana en las distintas remideruniversitarias
participantes en este programa.

En otro orden de asuntos, comunica el Sr. Rect®y ppr haberse agotado
los efectivos disponibles en la Bolsa de Trabajoespondiente al area de Inglés
del Instituto de Idiomas y a fin de atender lases@tades de contratacion
temporal que puedan presentarse, con fecha 1 de gm ha publicado
Resolucién Rectoral por la que se abrié un plaza |lzarecepcion de solicitudes,
que expiré el pasado dia 16 de junio. El expedjesdacluye, se encuentra en
estos momentos en fase de baremacion de las wdisit

Se refiere después el Sr. Rector a la aprobacidia pasada sesion del
Consejo de Gobierno del Reglamento del Servicio Inlgpeccion de la
Universidad de Sevilla, que conté con el voto entr@odel representante del
Sector D. Ante las diversas declaraciones de Ipsesentantes sindicales que
expresan confusion y critica al proceso de presgémtale la documentacion de
este asunto al Consejo de Gobierno asi como dumla® su contenido, el
Sr. Rector manifiesta en primer término que en umngaso concretd con qué
representantes sindicales mantuvo conversacioriesmi@les sino que uso la
expresion que consta en las actas y que reiterae@undo lugar declara que el
nuevo Servicio incluye un sistema global que exlieal Servicio de Inspeccién
Docente a toda la universidad, e incluida en unurda de medidas puestas en
marchas desde el 10 de enero pasados que inclayendvacion y mejora del
protocolo de acoso, la suscripcion del Codigo Eewople Integridad en la
Investigacién o la aprobacién del Cédigo de la @rsidad de Sevilla de Buenas
Préacticas en Investigacion. Con el Servicio dedosjon, prosigue el Sr. Rector,
y en coordinaciéon con las actividades del ServagoPrevencion de Riesgos
Laborales, se pretende una visualizacién globalianézl memorias anuales del
buen nivel de cumplimiento de nuestras responsalblés. Entiende el Sr. Rector
que el documento aprobado servira para mejordiideercia del ejercicio de la
potestad disciplinaria encomendada a la autoridadetsitaria por las leyes
nacionales y que ya se ejercita en relacion cotrésscolectivos que integran la
universidad. En todo caso, continda el Sr. Realetectada la desconfianza
creada con la aprobacion del documento, ha celelirasta cinco reuniones con
todas las centrales sindicales expresando su comgwode atender todas las
aclaraciones que soliciten asi como de estudiamlapras o cambios que
propongan en el Reglamento y anuncia que antea ¢@eidsta en marcha del
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nuevo Servicio se reunira de nuevo para recibiRastera el Sr. Rector en este
sentido su voluntad de alcanzar el mayor gradootsenso en este asunto de
cuya marcha mantendré informado al Consejo de Guhie

Termina el Sr. Rector este apartado informando aesiluacion del
colectivo de Personal de Administracion y Servi¢i®AS) Funcionario Interino
qgue reivindica una tasa de reposicion adicional l@n mismos términos
conseguidos por el PDI. Comunica que en el diariantee ha reunido con los
representantes sindicales tras las concentraciooregocadas en la Puerta del
Rectorado y en otras universidades espafiolas gusransmitido su apoyo a la
reivindicacion, considerando injusta la difereragatrato al PAS en relacién con
el PDI. Esta posicion, afiade, es extensible a l[HEERue ha remitido un escrito
a los grupos con representacién parlamentaria Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. Por ello, prosigue el Sr. Rectar se trae al Consejo de
Gobierno la oferta de empleo publico para el PA®sD que se esta a la espera
de la aprobacion de la Ley de Presupuestos GesataleEstado, con el fin de
aplicarla con el maximo desarrollo posible. Tamhbiénincia el Sr. Rector que
solicitara al Secretario General de UniversidadesGbbierno de Espafia que
permita a las Comunidades Autébnomas autorizar tsa adicional con la
finalidad de solicitar acto seguido a las Consagedie Economia y Conocimiento
y de Hacienda y Administraciones Publicas que leuelgen en las mismas
condiciones que para el PDI, lo cual, subraya,upmise gasto adicional alguno.

Vicerrectorado de Servicios Sociales y Comunitarios

Continda el Sr. Rector su informe resaltando logntacimientos mas
relevantes producidos en el &mbito de gestion dmdrkéctorado de los Servicios
Sociales y Comunitarios. En materia de cooperadidioyma de que se ha
publicado una Convocatoria de Ayudas al Estudi@ personas procedentes de
paises en vias de desarrollo y para personas adhgjio solicitantes de asilo,
cuyo plazo se encuentra abierto estara abiert@ lh@1 de agosto. Con estas
ayudas, prosigue, la Universidad de Sevilla aum&mizompromiso un poco mas
con los paises de indice de desarrollo inferior @sho con las personas
desplazadas por crisis humanitarias, en el conveecto de que favorecer el
acceso a la educacién superior es el camino pardagupersonas y paises mas
desfavorecidos alcancen mayores niveles de bienddtzuerda tras ello el
Sr. Rector que aun se encuentra abierta la cormwiate Ayudas para
actividades y proyectos en cooperacion, que seeciemcpor un total de 108.000
euros. Informa también de que ya esta en uso lsanweb de la oficina de
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cooperacion (cooperacion.us.es) con la que sedtarnglido facilitar el acceso,
conocimiento y gestion de los programas de cooferac

En cuanto a la atencién a la Discapacidad, y agemadel 1l Plan Integral
de Atencion a las Personas con Discapacidad, galeasda en el Punto 9 de esta
sesion del Consejo de Gobierno, traslada el SrtoReclos presentes que por
cuarto afio la Universidad de Sevilla ha resultaglzeficiaria de una subvencion
del MECD, la Fundacién ONCE y REPSOL para la orgaeion de la actividad
“Campus Inclusivo, Campus sin limites, 2017”. Cotaesl Sr. Rector que este
programa esta concebido para promover que estediaé secundaria y
bachillerato con discapacidad y estudiantes decttetes 0 zonas vulnerables
continden estudios universitarios, que durante ewHdas viviran en una de las
residencias universitarias y conoceran la ampkatafde estudios y servicios de
la Universidad de Sevilla. En esta convocatoriachoye, se trabaja para llegar a
los chicos y chicas de etnia gitana.

En materia de deportes, y una vez finalizados Emg2onatos de Espafna
Universitarios, el Sr. Rector felicita a los desids de la Universidad de Sevilla.
Destaca que se han conseguido 29 medallas (sasodd3 de plata y 10 de
bronce), en deportes tanto individuales como paipeg. Por otro lado, prosigue
el Sr. Rector, los deportistas de la Universida&ella van a participar en dos
competiciones europeas. Por una parte, continla] €ampeonato de Europa
Universitario de Baloncesto Masculino, que se gale@n Hungria en el mes de
julio y en el que participa la Universidad de Savdl haber quedado campeona
en 2016 en los campeonatos universitarios. En skegluigar, aflade, participa en
el Campeonato de Europa Universitario de Taekwowge se celebrara en
Portugal, competicién en la que la representa taahcCampeona de Espafia
Universitaria, alumna de Fisioterapia. En matersa mptomocién del deporte
adaptado, y para favorecer la participacion dgp&sonas con discapacidad en
las actividades deportivas, anuncia el Sr. Reater mpra el curso que viene, en
el Programa de Actividades en el Medio Natural,hama programado rutas
accesibles para diferentes tipos de discapacidad.

El Sr. Rector concluye su informe sobre el AreaSeevicios Sociales,
transmitiendo que, desde el ultimo Consejo de Gobjese ha abierto el
Protocolo de Prevencion, Evaluacidn e Interveneidrsituaciones de acoso, por
una denuncia recibida por acoso laboral. Asimispnosigue, en este momento
se estan realizando tres evaluaciones de climadbbo diferentes servicios y se
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ha terminado la evaluacion del clima laboral dep&tamento de Educacion
Fisica y el Deporte.

Vicerrectorado de Planificacion Estratégica y Econdica

Prosigue el Sr. Rector dando noticias del Arealdeifitacion Estratégica
y Economica. Con relacion al proceso de elaborad&rplan estratégico de la
Universidad de Sevilla sefiala que el pasado 25 a@gros presidentes de los
siete grupos de trabajo ‘Anticipa’ compartieron darcomunidad universitaria
las principales conclusiones de sus diferentessalearesponsabilidad. Desde
entonces, prosigue, los documentos elaborados §tos erupos se pueden
consultar en la web de ‘Anticipa’ y, como se hamanciado, el 31 de mayo se
cerrd el proceso participativo. Desde su inicioadd) se han recogido 138
propuestas en el banco de ideas, la mayoria de @llantadas a la actividad
docente y a incidir sobre la necesaria reducciocadgas burocraticas tanto para
la comunidad universitaria. Con relacion a las estas, informa de que se han
recibido 122 respuestas con la siguiente distrdyudin 36% de estudiantes, un
31% de PDI y un 33% de PAS. Respecto a las areapedenencia del
encuestado, destaca que el campo de Ciencias &oygidlridicas cuenta con un
42%, mientras que las otras cuatro grandes areasntiuna presencia similar
(alrededor del 15%). Entre las cuestiones sefialaolaks encuestados subraya
la internacionalizacién, el emprendimiento, la t#ate titulos transversales y la
reduccion de la burocracia. En estos momentos,luwgmcel grupo ‘cero’ se
encuentra trabajando con toda la informacién réadai durante el proceso
participativo con el fin de generar el borradociiali del plan.

Direccion General de Infraestructuras

Con relacion al Area de Infraestructuras, traslatiésr. Rector a los
presentes que en los préoximos dias se anuncidedRiataforma de Contratacion
del Sector Publico y en los Boletines Oficialegpllicacion del Concurso de
Proyectos a nivel de Anteproyecto para la redacdg@rProyecto Reformado de
transformacion del actual Edificio CENTRIUS en alexmo Centro A-Tech
Escuela Politécnica SuperiofCATEPS). Comenta que este proyecto es el
primero de los pasos necesarios para dotar al neéwicio reformado de los
espacios incluidos en el Programa de Necesidadésrado por la Escuela y
aprobado por la Direccion General de Infraestrastudel que Unicamente se
guedan fuera las aulas tedrico-practicas, que tseatoen el Edificio Aulario que
se construira en una segunda fase.
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Por otra parte, alude el Sr. Rector a que el pasédte junio concluyeron
los trabajos de puesta en marcha del CITIUS lleke@ampus de Biomedicina,
de modo que en estos dias se esta realizando mp&Za profunda de los
espacios y en los proximos se anunciara la fechsudeauguracion. Por ello,
afiade, se trae a esta sesion del Consejo de Gomhierpunto del Orden del dia
para tratar de la denominacion del edificio.

Se refiere finalmente a las obras en la Fabricaatecos y en la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica, de lae traté en el informe
anterior, trasladando a los presentes se siguatodqesos de acuerdo con el plan
general de infraestructuras recogidos en el Progrden Gobierno con el que
concurrio a las pasadas elecciones.

Gerencia

Concluye el Sr. Rector su informe dando cuentaudelg Situacion de la
Tesoreria de la Universidad de Sevilla se ha nozad y en este momento se
estan pagando las obligaciones con terceros unquesifegan las facturas. Tras
el compromiso adquirido por el Consejero de EcoaoynConocimiento ante la
Consejera de Hacienda y Administraciones Publieasende el Sr. Rector que
estos problemas de tesoreria habran pasado a taridhien el Sistema
Universitario Andaluz. Por ello, comunica que, aumge traiga por prudencia al
préximo, espera que en ulteriores informes puedapmbrecer este punto que
hubo que incluir con la llegada de la crisis ecoicénpor las necesidades que
pesaban sobre la Universidad.
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