SECRETARIA GENERAL

INFORME DEL SR. RECTOR AL CONSEJO DE GOBIERNO
Sesion de 20 de julio de 2017

Desde la celebracion de la ultima sesion ordinaria del Consejo de
Gobierno, de 23 de junio de 2017, se han producido diversos acontecimientos de
interés para la Comunidad Universitaria, de los que el Sr. Rector pasa a dar
cuenta.

Organos Colegiados vy otras entidades externas con implicacién en el
gobierno universitario

El Sr. Rector comienza este primer apartado de su informe dando cuenta
de la celebracion de una sesion del Consejo Andaluz de Universidades en la que
se otorgd informe favorable al Real Decreto de Precios Publicos, ya publicado en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cuyas novedades principales son la
bonificacién del 99% del precio de la matricula para los créditos aprobados por
los estudiantes y la reduccién de los precios de los Masteres no habilitantes de
modo que se acercan de manera notable a los de los grados. Algo, esto ultimo,
subraya el Sr. Rector, que solicitaban las Universidades desde que se produjo el
cambio en los precios de las matriculas. EI CAU se pronuncié favorablemente
también sobre el Decreto de autorizacion de Ensefianzas y Centros para el curso
2017-2018.

Tras ello, el Sr. Rector informa de que en la reunion del Consejo Social
celebrada el pasado 27 de junio se procedié a la aprobacion de las cuentas
anuales de la Universidad de Sevilla, de la Fundacion de Investigacion de la
Universidad de Sevilla (FIUS) y del Consejo Social para el ejercicio 2016, asi
como de los criterios de distribucion de las becas de colaboracion en los
Departamentos. También se presentd en esa sesion, afiade, el informe sobre el
impacto de la Universidad de Sevilla en su entorno econémico y social. Destaca
el Sr. Rector en relacion con este asunto que cada euro invertido produce un
impacto de cinco euros y que la Universidad de Sevilla aporta el 1,2 % del
Producto Interior Bruto de Andalucia y el 5% del de Sevilla. ElI Sr. Rector
concluye este apartado invitando a todos a leer el informe ejecutivo vy, en la
medida en que lo estimen oportuno, a que lo difundan para que la sociedad lo
conozca.
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica

El Sr. Rector da inicio a su informe sobre las distintas areas en las que se
organiza el gobierno de la Universidad de Sevilla, aludiendo a las novedades
producidas en el &mbito de responsabilidad del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica. Informa en primer término de que, en el apartado de tramitacion de
titulos, se ha recibido informe favorable de la Agencia de Evaluacion relativo a la
modificacién del titulo de Grado en Fundamentos de Arquitectura. Igualmente,
prosigue, se ha recibido notificacion de verificacion positiva para el Master
Erasmus Mundus en Fisica Nuclear / European Master in Nuclear Physics por las
Universidades de Sevilla, Autonoma de Madrid, Complutense de Madrid,
Barcelona, Salamanca, Université de Caen Basse-Normandie (Francia),
Universita degli Studi di Padova (Italia) y Universita degli Studi di Catania
(Italia). Entre el 21 y el 24 de junio, afiade, se han publicado en el Boletin Oficial
del Estado Resoluciones Rectorales 39 modificaciones/verificaciones de planes
de estudio de titulos de Grado y Master, 12 de Grado y 27 de Master, que
previamente habian sido informadas favorablemente por la agencia evaluadora y
verificadas por el Consejo de Universidades. Por otra parte, se refiere el
Sr. Rector a la recepcion de los informes favorables de verificacion de los
Masteres Universitarios en Odontologia Restauradora, Estética y Funcional; en
Consultoria Econdémica y Analisis Aplicado y en Traduccion e Interculturalidad.

En el &mbito de la cooperacion institucional, el Sr. Rector celebra la
publicacion, por Resolucion de 27 de junio de 2017, de la Secretaria de Estado de
Justicia, del Convenio de colaboracion entre el Consejo General del Poder
Judicial, la Comunidad Auténoma de Andalucia y la Universidad de Sevilla, para
la realizacion de préacticas externas en juzgados y tribunales. Se trata de un
convenio, afiade, cuya renovacion se ha visto rodeada de grandes dificultades
técnicas, para cuya superacion ha sido fundamental el intenso trabajo
desarrollado por el Equipo de Gobierno.

En relacion con el Plan Propio de Docencia, el Sr. Rector comunica que se
han publicado las resoluciones definitivas de las ayudas a los Programas de
Doctorado, del componente bésico a Centros y Departamentos, para software,
para Practicas y para intercambio de estudiantes (SICUE-SENECA). Por otra
parte, prosigue, y para dar respuesta las necesidades de los Centros, se ha
publicado la convocatoria correspondiente al curso académico 2017-2018 de
ayudas para el Apoyo a la calidad de las ensefianzas de posgrado a traves de la
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participacion de colaboradores docentes externo (segunda fase), por una dotacion
maxima de 276.935,57 euros para todo el curso. El Sr. Rector pone de relieve
que, en respuesta a una demanda planteada por todos los Centros, por primera
vez esta convocatoria va asociada a un curso académico completo.

Informa también el Sr. Rector de que el Aula de la Experiencia ha
cambiado sede fisica. Desde la ultima sesion del Consejo de Gobierno, concreta,
ha pasado de estar en dependencias del edificio de las Facultades de Psicologia y
Filosofia, a ocupar un espacio en el del Centro internacional, ubicado en Ciudad
Jardin, lugar donde se viene impartiendo la docencia asociada al Aula. Se trata,
concluye, de un traslado que se asocia a los avances producidos en el nuevo
campus de Humanidades.

Finalmente, el Sr. Rector traslada a los presentes que, como cada afio, se
ha puesto a disposicion de los Centros y Departamentos la aplicacion ALGIDUS
para la elaboracion y modificacion de programas y proyectos docentes de las
asignaturas de Grado y Master.

Vicerrectorado de Desarrollo Digital y de Evaluacion

En cuanto al Vicerrectorado de Desarrollo Digital y de Evaluacion, el
Sr. Rector se refiere en primer término a la actividad de Seguimiento y
Acreditacion de los Titulos. Destaca la participacion de la Universidad de Sevilla
en las Jornadas de Analisis y Evaluacion sobre el ciclo de Verificacion,
Seguimiento y Acreditacion de titulos universitarios oficiales de Grado y Master
en Andalucia. Las Jornadas, detalla el Sr. Rector, fueron organizadas por la
Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Junta de Andalucia el pasado 5 de
julio en Cordoba y desde la Universidad de Sevilla se participo activamente tanto
en la realizacion del documento de reflexién, como en la mesa relativa a las
conclusiones y debate de la renovacion de la acreditacion. En relacion con este
asunto, considera el Sr. Rector que se entra ahora en un nuevo ciclo, como
consecuencia del Real Decreto que permite la acreditacion institucional.
Comenta que en la Comision Universitaria para la Regulacion del Seguimiento y
la Renovacion de la Acreditacion (CURSA) se ha aprobado un protocolo con
pautas para proceder a la aprobacion del Sistema de Calidad de las Instituciones,
paso previo a la acreditacion de los Centros. Avanza el Sr. Rector que en
préximas fechas se hablara con los Centros con el fin de definir la estrategia para
el proximo curso, valorando los riesgos y molestias que pueda suponer la
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participacion en la convocatoria pero también defendiendo la posicion de la
Universidad de Sevilla en el marco universitario espafriol.

Seguidamente, el Sr. Rector informa de que ha sido aprobado en Comision
de Administracion Electrénica el Anexo Il de la Politica de Firma y Sello
Electronicos y de Certificados de la Universidad de Sevilla: Politica de
certificacion de @firma de la Universidad de Sevilla, de caracter técnico. Se ha
tramitado el Convenio de colaboracion entre la Administracion General del
Estado (AGE) (Ministerio de Hacienda y Funcién Publica) y la Universidad de
Sevilla, para la utilizacion de la Gestion integrada de Servicios de Registro
(GEISER) como aplicacion integral de Registro de la Universidad de Sevilla, que
constituye un elemento fundamental del proyecto de administracién electronica
que ha disefiado la Universidad de Sevilla.

Vicerrectorado de Investigacion

El Sr. Rector se detiene seguidamente en el Area de Investigacion,
refiriéndose en primer término al VI Plan Propio de Investigacion y
Transferencia de la Universidad de Sevilla (VI PPIT-US). Con respecto a la
ejecucion de su primera anualidad (2017), informa de que, tras las sesiones de la
Comision de Investigacion de los dias 3 y 13 de julio, se han aprobado un
conjunto de acciones del VI-PPIT-US, de modo que se han resuelto nuevas fases
de las acciones de ayudas para el uso de los SGI; ayudas para la gestion de
investigacion y de la transferencia de conocimiento; ayudas para presentar
proyectos de investigacion internacionales, apoyo a H2020 y formacion de
consorcios estratégicos en convocatorias publicas de 1+D+i; Contratos de Acceso
fase A, en la que se han seleccionado los departamentos beneficiarios; Plazas de
Profesor Ayudante Doctor por necesidades investigadoras, Mod. 1. (Plazas
asociadas al Plan de Estabilidad de la US), en relacion con las cuales se
aprobaron por asentimiento los perfiles propuestos; ayudas a proyectos de
investigacion precompetitivos y ayuda para el impulso de la formacion de
unidades de excelencia. Por otra parte, prosigue, en el dia de celebracion del
Consejo, se han resuelto practicamente todas las ayudas cerradas a esta fecha y la
parte proporcional de las acciones abiertas el afio entero, lo que supone cerca de
un 80% de ejecucion respecto de las acciones, con un volumen total de
solicitudes de mas de 1.500, la mayoria de ellas resueltas.

Con respecto a la Biblioteca de la Universidad de Sevilla, destaca el
Sr. Rector que ExpoBUS, Espacio Virtual de Exposiciones de la Biblioteca, ha
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recibido el premio ABC de Sevilla 2017 en la categoria mejor web
institucional/servicio al ciudadano. El galarddn, valora el Sr. Rector, supone un
reconocimiento al disefio y desarrollo de una herramienta cuyo objetivo es
difundir los valiosos fondos bibliograficos que la Biblioteca custodia en sus
anaqueles desde el siglo XVI. Se trata, prosigue, de un proyecto emblematico y
de gran valor cultural, del que pueden sentirse orgullosos todas las personas que
han colaborado en su gestacion y, por extension, todo el equipo que trabaja en la
Biblioteca de la Universidad de Sevilla. Recientemente inaugurado, concluye, ya
alberga 18 exposiciones virtuales.

Pasa luego el Sr. Rector a abordar la actividad de los Servicios Generales
de Investigacion (SGI) asi como de los Institutos y Centros de Investigacion.
Comenta en primer lugar que el pasado 30 de junio el Instituto de Bioquimica
Vegetal y Fotosintesis, celebré su 50 aniversario con una serie de conferencias
sobre las investigaciones mas relevantes desarrolladas en el Instituto y con un
acto homenaje al Prof. Losada Villasante, al que se reconocio en la pasada sesion
del Consejo de Gobierno, dando su nombre al tercer edificio CITIUS.
El Sr. Rector felicita con ocasion de este aniversario a los responsables del
Centro. En la misma fecha, afade, firm6é como Rector de la Universidad de
Sevilla con el Rector de la Universidad Pablo de Olavide (UPO) un protocolo de
intenciones que prevé la conversion de la Escuela de Estudios Hispano-
Americanos en Instituto mixto de investigacion, con lo que se le impulsard mas
aun como centro de referencia para la investigacion americanista tanto en Espafia
como en el contexto internacional, contando con una de las mejores bibliotecas
de Europa especializadas en dicha tematica. Recuerda el Sr. Rector la relacion
continua y estrecha que la Escuela de Estudios Hispano-Americanos ha
mantenido con la Universidad de Sevilla desde sus origenes y hasta la actualidad.
Menciona después el Sr. Rector que el pasado cinco de julio de 2017 el Centro de
Investigacion, Tecnologia e Innovacion de la Universidad de Sevilla (CITIUS),
celebro su X111 Aniversario.

Destaca después el Sr. Rector algunos datos relativos a la actividad de los
SGI. Informa de que durante 2016 los investigadores principales de proyectos
usuarios de los SGI han sido 204, las entidades externas usuarias 113 y se ha
prestado apoyo también a la docencia a 14 Departamentos. En el mismo periodo,
prosigue el Sr. Rector, se han utilizado los Servicios Generales de Investigacion
de la Universidad de Sevilla para el desarrollo de 20 proyectos europeos, 331
proyectos de investigacion competitiva estatal, 150 proyectos financiados por la
Junta de Andalucia y 34 Ayudas para la Consolidacion Grupos Junta Andalucia.
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Por cuanto concierne a la actividad de promocién de la investigacion y la
cultura cientifica, destaca el Sr. Rector el éxito de participacion en el Premio
Manuel Losada Villasante, en cuya convocatoria se han recibido 72 solicitudes.
Afade que se ha lanzado la accidn soporte para la preparacion de la convocatoria
Marie Curie, que cierra en Septiembre. Finalmente comunica que ha arrancado la
convocatoria del Premio al mejor articulo cientifico del mes en 15 centros de la
Universidad de Sevilla.

Direccion General de Transferencia del Conocimiento

Por lo que se refiere al Area de Transferencia del Conocimiento, el
Sr. Rector da cuenta de que, desde la celebracion del dltimo Consejo de
Gobierno, se ha recibido una nueva declaracion de invencion y registrado en la
Oficina Espariola de Patentes y Marcas dos solicitudes por procedimiento PCT y
dos patentes europeas. Subraya el Sr. Rector que, como ha tenido ocasion de
transmitir a los medios, con estos resultados la Universidad de Sevilla ocupa el
primer lugar nacional en extension internacional de patentes por procedimientos
PCT y el segundo en patentes nacionales. En el Registro de la Propiedad
Intelectual, afade, se han registrado 2 Programa de Ordenador. En cuanto a los
Proyectos Internacionales con empresas, destaca el Sr. Rector que, tras el
resultado de la convocatoria Marie Sklodowska-Curie Research and Innovation
Staff Exchange (H2020-MSCA-RISE-2017), han resultado aprobados 2
proyectos que responden a los acronimos PDE-GIR y PEARLS, actuando en este
ultimo como coordinador.

Entre otras actividades llevadas a cabo en el Area de Transferencia del
Conocimiento, se refiere el Sr. Rector al Campus Cientifico de Verano, mediante
el cual, durante este mes de julio, la Universidad de Sevilla esta formando en sus
instalaciones a 120 alumnos de Bachillerato y ESO de toda Espafia, quienes
disfrutan de un campus cientifico-técnico orientado a despertar inquietudes en los
universitarios del mafana. De esta actividad valora el Sr. Rector que no sélo
constituye un reconocimiento a las personas que participan en el Campus sino un
modo de captar talento fomentando que estos valiosos estudiantes decidan cursar
sus estudios en la Universidad de Sevilla.

Finalmente menciona con respecto a la gestion de Practicas en Empresa y

Empleo, que desde el inicio del presente curso 2016-2017 se han tramitado 1.088
convenios, habiéndose firmado en fechas recientes convenios especificos con
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entidades como el Consejo Econdmico y Social de Andalucia, y se continla
colaborando con el programa de practicas de la Asociacién Espafiola de Lucha
contra el Cancer (AECC). Se han incorporado 1.435 estudiantes en préacticas
extracurriculares y se han gestionado 195 ofertas de empleo.

Direccion General de Transferencia del Conocimiento

Prosigue el Sr. Rector su informe dando cuenta de la actividad de la
Direccion General de Cultura y Patrimonio. En el ambito del Centro de
Iniciativas Culturales de la Universidad de Sevilla (CICUS), comunica el
Sr. Rector la Convocatoria del VV Premio de Cultura Universidad de Sevilla, que
se consolida como un reconocimiento a las distintas iniciativas relacionadas con
la cultura y sus muy diversas manifestaciones: mecenazgos, apoyos,
colaboraciones, trayectorias, meéritos, excelencia, actuaciones destacadas o
singulares, etc., siempre de personas o instituciones que hayan tenido o tengan
alguna relacién de colaboracion con la Universidad de Sevilla. La presentacion
de candidaturas al V Premio de Cultura de la Universidad de Sevilla
correspondiente al afio 2017, concreta el Sr. Rector, podra realizarse desde la
publicacion de la presente convocatoria hasta el 30 de septiembre de 2017.
Finalmente, anima a todos participar y a presentar candidaturas.

En cuanto a la Editorial Universidad de Sevilla destaca el Sr. Rector la
importancia de la concesion del sello de calidad por parte de la ANECA en las
colecciones de la EUS de Geografia e Historia y de Linguistica. Considera el
Sr. Rector que se trata de un reconocimiento fundamental para estas areas de
Humanidades, maxime cuando sélo se han dado diez acreditaciones en toda
Espafia.

Vicerrectorado de Internacionalizacion

En el Area de la Internacionalizacion, y, en primer lugar, en cuanto a
movilidad internacional, destaca el Sr. Rector la resolucion de las convocatorias
de estancias de investigacion en virtud de los convenios establecidos con las
Universidades de Berkeley y Harvard, en el marco del Campus de Excelencia
Internacional Andalucia Tech. Concreta el Sr. Rector que, dentro del programa
de movilidad con la Universidad de California en Berkeley para el afio 2017, se
financiaran un total de nueve becas de estancias cortas, de las que seis
corresponden a estancias de Investigadores de la Universidad de Sevilla en
Departamentos de la Universidad California Berkeley, dos corresponden a
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estancias de Investigadores de la Universidad California Berkeley en la
Universidad de Sevilla, y una corresponde a una beca de formacion en
emprendimiento en la Universidad California Berkeley. Dentro del programa de
movilidad con la Universidad de Harvard para el curso 2017-2018, prosigue, a
través del Real Colegio Complutense en Harvard, se han concedido cinco becas
de estancias largas en Departamentos de la Universidad de Harvard (dos para
Profesores y tres para Estudiantes de Doctorado) y dos becas para que dos
estudiantes egresados de la Universidad de Sevilla cursen un master en la
Universidad de Harvard. Hay que destacar, afiade, que este programa de
movilidad se financia por las Universidades asociadas al Real Colegio
Complutense, siendo la Universidad de Sevilla la que méas retorno ha conseguido
en esta convocatoria (por un total de 109.500 euros).

En segundo lugar, en el &mbito de los rankings universitarios, el Sr. Rector
da cuenta de que el pasado 1 de julio se ha hecho publico el Ranking de Shanghai
para el afio 2017, en su edicién por Disciplinas (Subjects). Aclara que éste no es
el ranking Shanghéai Global, que se publica el 15 de agosto de cada afio, que
incluye solo 52 disciplinas o materias (es decir, no se incluyen todas), y que el
ranking no incluye a las Humanidades. Pues bien, teniendo en cuenta esas
consideraciones, continta el Sr. Rector, las mejores calificaciones son para
Tecnologia y Ciencia de los Alimentos (puesto 43) y Matematicas (puesto 49);le
siguen Ingenieria Automatica y de Control (en el rango 76-100); Tecnologia de
Instrumentos Cientificos (en el rango 101-150), y Ciencias Agronomicas e
Ingenieria Eléctrica y Electronica (en el rango 151-200); a continuacion se sitla
un grupo de siete disciplinas que estan entre las 201-300 mejores del mundo
(Quimica, Ingenieria Mecanica, Informatica, Ingenieria Quimica, Ciencias de la
Energia, Educacion y Gestion); tras ellas se encuentran tres disciplinas en el
rango 301-400 (Ciencias de los Materiales, Ciencias Ambientales, y Farmacia y
Ciencias Farmacéuticas) y finalmente se sitGan dos disciplinas en las posiciones
401-500 (Ciencias Bioldgicas y Salud Pablica).

Vicerrectorado de Profesorado

Inicia el Sr. Rector su informe sobre el Vicerrectorado de Profesorado
dando cuenta de la recepcion en esta misma semana de la autorizacion de la
Consejeria de Economia y Conocimiento para la convocatoria publica de las
plazas relativas a la Oferta de Empleo Publico (OEP) aprobadas en la
Universidad de Sevilla para 2017. La mayoria de las convocatorias
correspondientes a los cuerpos docentes, continda el Sr. Rector, se enviaran para
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su publicacion en el Boletin Oficial del Estado (BOE) conforme esté dispuesta la
documentacion necesaria, una vez aprobados los perfiles y comisiones
juzgadoras en esta sesion del Consejo de Gobierno, y sea analizado el calendario
mas apropiado para ello. Con ello, entiende el Sr. Rector, se podrian estar
celebrando los concursos selectivos durante el primer trimestre del curso
proximo, que afectarian a las 180 plazas dotadas para la promocién a los cuerpos
docentes y para la estabilizacion de investigadores recogidas en nuestra OEP.
Quedan aun por determinar, prosigue, las correspondientes a la propuesta de la
Comision de Investigacion para la retencion de talento, asi como las
correspondientes a la estabilizacion de los contratados doctores interinos y las
plazas vinculadas al Servicio Andaluz de Salud para las areas del ambito
sanitario, en relacion con las cuales se procedera en breve. Respecto a este ultimo
tipo, informa el Sr. Rector de que no ha sido posible traer las plazas a esta sesion
del Consejo de Gobierno por el aplazamiento de la Comision Mixta prevista para
la semana pasada, debido a los recientes cambios producidos en la Consejeria de
Salud y a su incidencia sobre aspectos relevantes que debian tratarse en ella.
Respecto a la dotacion de plazas para la estabilizacién del profesorado contratado
doctor interino, hace saber el Sr. Rector que la decision esta sujeta a los acuerdos
que puedan alcanzarse en la Mesa General de Negociacion andaluza, cuyo grupo
de trabajo no ha sido convocado ain desde la Gltima sesion del Consejo de
Gobierno, lo que se espera que se produzca en los proximos dias. Mientras se
lleva a cabo la negociacion, prosigue el Sr. Rector, ya se ha producido una
convocatoria de huelga indefinida por un colectivo a partir del 4 de septiembre.
Espera el Sr. Rector continuar el intenso trabajo de debate y negociacién con el
animo inequivoco de que los afectados tengan claro el panorama de contratacion
en los términos expresados en la ultima sesion del Consejo de Gobierno.

Tras ello, recuerda el Sr. Rector que, del mismo modo que para las plazas
de caréacter indefinido, se necesita autorizacion para las contrataciones de caracter
temporal en la programacién del curso préximo, que incluirian las convocatorias
publicas de las plazas de Profesor Ayudante Doctor y de Profesor Asociado
aprobadas en junio y que se completan con las que se traen a esta sesion del
Consejo de Gobierno. En este caso, afiade, dado que todas las solicitudes van
acompafadas de la preceptiva justificacion del caracter de urgente e inaplazable
necesidad que éstas tienen, no se espera contestacion de la Consejeria antes del
inicio del curso, por lo que se realizaran, como en afios anteriores, las
contrataciones interinas imprescindibles para garantizar la prestacion del servicio
publico. A estos efectos, prosigue, los Departamentos ya disponen de las listas
definitivas de solicitudes para participar en los concursos de profesorado
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sustituto interino. La contratacion de este profesorado debe realizarse, concluye,
atendiendo a la baremacion realizada por las respectivas comisiones de
seleccion, cuyo nombramiento posee una vigencia de dos cursos academicos.

El Sr. Rector finaliza esta parte de su informe comentando las novedades
relativas al procedimiento de acreditacion del profesorado. Recuerda que la
Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion (ANECA) esta revisando los
criterios de acreditacion para el acceso a cuerpos docentes universitarios desde la
entrada en vigor del R.D. 415/2015 de 17 de junio. En este sentido, precisa el
Sr. Rector, el pasado 27 de junio incluyo una nota informativa en su pagina web
donde se anuncia la préxima publicacion mediante Resolucion de la Direccién de
ANECA de la actualizacion de dichos criterios, que serian de aplicacién para las
solicitudes que se presenten con caracter posterior a referida publicacion.
Informa también de que ANECA dard dos meses de plazo para que los
profesores, cuyas solicitudes de acreditacion estan pendientes de evaluacion,
puedan solicitar la aplicacion a su solicitud de los criterios actualizados y
publicados en la Sede Electronica del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte y en ANECA. En caso contrario, concluye, se aplicaran los criterios de
acreditacion que han sido objeto de publicacidn en noviembre de 2016.

Vicerrectorado de Estudiantes

Informa tras ello el Sr. Rector de los asuntos concernientes al
Vicerrectorado de Estudiantes. En lo atinente al acceso a la Universidad,
comunica el Sr. Rector que tras la publicacion de los resultados de la Prueba de
Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la Universidad y Pruebas de
Admision (PEVAU) el pasado dia 23 de junio y segun esta establecido en la
nueva regulacion de esta prueba, los dias 23 a 27 de junio, estuvo abierto el plazo
de presentacion de solicitudes de revision de las calificaciones obtenidas en los
examenes realizados. Con la nueva regulacion, prosigue, se han suprimido los
procedimientos de reclamacion y doble correccion, sustituyendo ambos por el
referido de revision. Con esta premisa, afiade, se ha notado un significativo
descenso en las peticiones de revision, 2.558 estudiantes en las pruebas de 2017
frente a los 6.393 en las pruebas de 2016.

En cuanto a la Preinscripcion a los estudios de Grado, el Sr. Rector da
cuenta de que, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el
pasado dia 5 de julio, la Universidad de Sevilla ha recibido un total de 102.162
peticiones lo que supone el 25% de las solicitudes en las Universidades Publicas
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Andaluzas, de las cuales 18.818 solicitan una titulacion de la Universidad de
Sevilla como primera de sus preferencias, lo que supone el 28% de las solicitudes
en primera de sus preferencias. Tras la primera adjudicacion de plazas efectuada
el dia 18, continua el Sr. Rector, se han asignado un total de 11.233 plazas en el
primer periodo de adjudicacion, del total de las 12.243 aprobadas por este
Consejo de Gobierno el pasado 29 de marzo como oferta de estos estudios. El
resto de plazas ofertadas, afiade, se iran asignando en las sucesivas
adjudicaciones que se realizaran a lo largo de este proceso, estando previsto el
préoximo listado el proximo 26 de julio. Con respecto a las notas de corte, el
Sr. Rector comenta que una amplia de titulaciones exige diez puntos en la nota de
corte y 14 piden 12 puntos o mas. Subraya que en la inmensa mayoria de las
titulaciones con idéntica denominacion la Universidad de Sevilla exige la nota de
corte mas alta. En particular, destaca, las notas de corte exigidas en primera
adjudicacion superan los 10 puntos en el 98% de los casos.

En relacion con los estudios de Master Universitario, traslada el Sr. Rector
que en el momento de celebracion de este Consejo de Gobierno esta abierto el
plazo de la Fase 2 de Preinscripcion. Anuncia que la aplicacion informatica para
la presentacion de solicitudes de admision estard habilitada hasta el 25 de agosto
y comunica que hasta el momento se han presentado un total de 2.023 solicitudes
de preinscripcion. Informa el Sr. Rector de que la Universidad de Sevilla se
encuentra situada en segunda posicion en este tipo de estudios en el ambito de las
Universidades Publicas Andaluzas, lo que exige una reflexion. Por ello, afiade, ha
ordenado a los responsables que se realice un estudio serio de la situacion para
adoptar las medidas que situen a la Universidad de Sevilla en el lugar que le
corresponde también en este campo.

Pasa luego el Sr. Rector a dar noticia de las Becas y Ayudas propias de la
Universidad de Sevilla. Informa en relacion con este asunto de que el 10 de julio
de 2017 se ha publicado la Resolucion de la Convocatoria de Ayudas al Estudio
de la Universidad de Sevilla para el curso 2016-2017, dirigida a aquellos de sus
estudiantes que por motivos académicos no hayan obtenido otra beca o ayuda al
estudio, asi como para aquellos estudiantes que s6lo hayan obtenido la ayuda de
matricula en la convocatoria de becas de caracter general del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte para el curso 2016-2017. Concreta que se han
concedido 3.115 ayudas, 793 ayudas mas que en el curso anterior, lo que supone
un incremento del 35%, distribuidas en las modalidades de ayudas de matricula
(1.832); ayudas de residencia (277); ayudas de desplazamiento (450) y ayudas de
material (556). Finalmente destaca que el presupuesto destinado a esta
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convocatoria ha ascendido a 1.415.834,57 euros, lo que supone un incremento
del 33 % con respecto al curso anterior. Por otra parte, traslada a los presentes el
Sr. Rector que se han resuelto la Convocatoria de 10 Becas de formacion en los
Centros Infantiles de la Universidad de Sevilla para el curso 2017-2018; la
Convocatoria de 7 Becas de formacion en el Servicio de Atencién a la
Comunidad Universitaria (SACU) para los cursos 2016-2017 y 2017-2018; la
Convocatoria de 4 Becas de formacion en la Oficina de Cooperacion al
Desarrollo, para el curso 2017-2018; la Convocatoria de 3 Becas de formacion en
el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales para los cursos 2016-2017 y
2017-2018; la Convocatoria de una Beca de formacion en el Consejo de
Alumnos de la Universidad de Sevilla (CADUS), para los cursos 2016-2017 y
2017-2018; la Convocatoria de una Beca de formacién en el Centro de
Documentacion Europea para los cursos 2016-2017 y 2017-2018 y la
Convocatoria extraordinaria de una Beca de formacion en el Vicerrectorado de
Estudiantes para la colaboracion en tareas de dinamizacion de Centro (Difusion
de informacion y fomento de la participacion estudiantil) en la Escuela
Politecnica Superior para 2017. Concluye el Sr. Rector este apartado de Becas y
Ayudas propias dando cuenta de que se ha resuelto la convocatoria de 52 Ayudas
por meéritos deportivos universitarios del Servicio de Actividades Deportivas de
la Universidad de Sevilla (SADUS) para el curso 2017-2018.

Seguidamente, el Sr. Rector informa de que el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte (MECD) ha asignado 132 Becas de colaboracion en
Departamentos para el curso 2017-2018 a la Universidad de Sevilla, que se
ofertan para 130 de sus Departamentos, una vez han sido consultados todos ellos.

Por ultimo el Sr. Rector menciona que la Universidad de Sevilla y la
Consejeria de Economia y Conocimiento convocan, al igual que en el curso
2015-2016, Ayudas en régimen de concurrencia no competitiva destinadas a
promover y garantizar el fomento de la adquisicion y acreditacion de las
competencias linguisticas exigidas para la obtencion de los titulos de grado en la
Universidad de Sevilla. Estas Ayudas, prosigue, estan destinadas a los
estudiantes de la Universidad de Sevilla matriculados en una titulacion de grado
en el curso 2016-2017 o los estudiantes que durante el curso 2016-2017 han
tenido abierto su expediente académico en una titulacion de grado y que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes cumplan los
requisitos de haber sido becario de la convocatoria de becas de caracter general
del MECD durante algun curso del Grado para el que ha obtenido la acreditacion
de su competencia linguistica y haber obtenido la acreditacion linguistica
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necesaria para la obtencion del titulo de grado en la titulacion que haya tenido
abierto su expediente académico en el curso 2016-2017, con independencia de la
fecha en que hubiese obtenido dicha acreditacion, que en todo caso no podra ser
posterior al 16 de octubre de 2017. La cuantia de las ayudas, concluye, sera
variable y estard en funcion de la documentacion justificativa que presente el
solicitante sobre el gasto realizado en cursos de formacion y gastos de examen de
acreditacion a los que haya tenido que hacer frente para obtener la acreditacion
linguistica, siendo su importe maximo, en todo caso de 300,00 euros.

Direccidon de Recursos Humanos

El Sr. Rector da inicio a esta parte de su informe dando cuenta a los
presentes de que el paraninfo de la Universidad acogi¢ el pasado 26 de Junio un
emotivo acto de reconocimiento a aquellos empleados del Personal de
Administracion y Servicios (PAS), tanto laborales como funcionarios, que han
tomado posesion de sus nuevos puestos de trabajo o han superado las pruebas
selectivas para su promocion a una escala o categoria profesional superior. Dado
el elevado numero de personas convocadas, mas de doscientas, concreta el
Sr. Rector, el acto se desarroll6 en dos sesiones de modo que los empleados
pudieran estar acompafiados por sus compaiieros y familiares. Considera el
Sr. Rector que, con este sencillo acto, en el que los convocados recibieron un
documento acreditativo del mismo y un pin de la Universidad, se pretende
recuperar un evento que dejé de celebrarse por las restricciones economicas que
impedian la convocatoria de pruebas selectivas para la promocion interna del
Personal de Administracion y Servicios.

Seguidamente, refiere el Sr. Rector que el pasado dia 12 de Julio, bajo la
presidencia de la Sra. Vicerrectora de Asuntos Sociales y Comunitarios y con la
presencia de los delegados de prevencion y representantes de la Administracion,
celebré sesion ordinaria el Comité de Seguridad y Salud, en la que, ademas del
informe habitual que presenta la Presidenta sobre los asuntos gestionados por el
Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales desde la anterior sesion, se incluyé
en el orden del dia y se traté en detalle, la situacion en la que se encuentran los
talleres y laboratorios de la Universidad.

Concluye el Sr. Rector su informe sobre la Direccién de Recursos
Humanos anunciando que no se lleva a la presente sesion del Consejo de
Gobierno la OEP para el PAS. Entiende el Sr. Rector que es la decision adecuada
mientras no se exploren las todas posibilidades que ofrezca la Ley de
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Presupuestos Generales del Estado para formular la oferta mas amplia posible.
En este sentido se ha preguntado a la Secretaria de Estado de Universidades
sobre la aceptacion del Ministerio del criterio en virtud del cual, siendo
competencia de las Comunidades Auténomas las Universidades Publicas,
podrian las autoridades de aquellas permitir para el PAS una tasa de reposicion
adicional similar a la admitida para el PDI. Con la respuesta que se obtenga del
Ministerio, prosigue el Sr. Rector, se llevara a cabo el calculo mas amplio posible
de acuerdo con los representantes del PAS. En este sentido, comenta el
Sr. Rector que el Secretario de Estado de Universidades anuncio en la altima
sesion de la CURSA que ha trasladado la peticion al Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica para el PDI1 y el PAS puedan elaborar una tasa de reposicion del
100% mas una adicional del 90% para los Presupuestos de 2018, que podria
extenderse a 2019, de modo que la suma de las OEP de 2017, 2018 y 2019
permitiria alcanzar el nimero de plazas comprometidos.

Vicerrectorado de los Servicios Sociales y Comunitarios

Con respecto a los Servicios Sociales y Comunitarios resalta el Sr. Rector
en primer término que, en materia de alojamientos para estudiantes, se ha
resuelto la Convocatoria de Adjudicacion de Plazas en las Residencias
Universitarias y en el Colegio Mayor Hernando Colén para el proximo curso
académico 2017-2018. Se han cubierto el 100% de las plazas ofertadas. En
cuanto al Colegio Mayor Hernando Coldn, pone de relieve que se ha pasado de
un 28% de plazas adjudicadas a chicas en el curso 2014-2015, primer curso del
colegio mayor como colegio mixto, al 50% en la convocatoria que se acaba de
resolver. Por lo que se refiere al programa de conciliacion para las vacaciones de
verano, informa el Sr. Rector de que se estd desarrollando con gran éxito, de
modo que 1.180 nifios y nifias asisten, semanalmente, a algunos de los programas
que se han puesto en marcha. Concretamente, afiade, 281 asisten a las actividades
del Proyecto Buho, 499 al programa MindTech y 400 a los campamentos
deportivos.

En lo tocante a la atencion a la Discapacidad, comunica el Sr. Rector que
desde el 18 de Julio se encuentra abierta la convocatoria para la solicitud de
Apoyos y Medidas de adaptacion para estudiantes con discapacidad de nuevo
ingreso. Esta convocatoria, prosigue, se hace coincidir con la primera
adjudicacion de plazas de manera que el alumnado de nuevo ingreso puede,
desde que formaliza la matricula, ponerse en contacto con la Unidad de Atencion
a la Discapacidad y solicitar los apoyos necesarios para su integracion en la vida
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universitaria. Destaca el Sr. Rector que la Universidad de Sevilla es lider
nacional en esta materia.

Direccion General de Infraestructuras

Concluye el Sr. Rector su informe refiriéndose al Area de Infraestructuras.
Da cuenta a los presentes de que el pasado 14 de julio se publico en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico el anuncio de licitacion del Concurso de
Proyectos a nivel de Anteproyecto para la redaccion del Proyecto Reformado de
transformacion del actual Edificio CENTRIUS en el nuevo Centro A-Tech
Escuela Politécnica Superior (CATEPS). El plazo para la presentacion de
proposiciones, continta el Sr. Rector, se prolongara hasta el proximo 20 de
septiembre y sera a partir de entonces cuando se constituird un jurado, con
participacion directa de la Escuela Politécnica Superior a través de su Director,
para la valoracién técnica de las propuestas. El resultado de este concurso, afiade,
pondrd en manos de la Universidad en el primer trimestre de 2018 un proyecto
arquitecténico que dard cumplida respuesta al programa de necesidades de la
Escuela, con excepcion del anexo docente cuya ubicacién definitiva se espera
tener cerrada a la vuelta del verano, de modo que en ese afio comenzaran las
obras que llevaran al nuevo CATEPS en el Campus Cartuja. En este sentido, el
Sr. Rector comunica que ha celebrado una reunion con los representantes de la
Escuela Politécnica Superior para afinar los detalles que permitan avanzar del
proyecto en su maxima extension durante el presente mandato.

Seguidamente el Sr. Rector traslada a los presentes que el pasado 10 de
julio se produjo la apertura del sobre 2 del procedimiento de licitacion de las
obras de reforma de aulas en planta alta, en torno al patio este, de la Fabrica de
Tabacos y el 14 de julio se constituy6 la mesa técnica para la valoracion de las
proposiciones. Informa ademas, en relacion con ello, de que la apertura del sobre
3 se realizara en la primera Mesa de Contratacion de septiembre e
inmediatamente después se adjudicara el contrato para la ejecucidén de estas
obras, que tendran un plazo de 10 meses. Con esta actuacion, afiade, se dara un
paso importante en el proyecto de creacion del Campus de Humanidades, que no
sera unico, como podra ir informando en proximos Consejos de Gobierno.

En proximas fechas iran dando comienzo un conjunto de actuaciones
correspondiente al segundo semestre de 2017, entre las que destaca la adecuacion
de despachos para la Oficina de proyectos del Centro Internacional; la reforma de
las aulas 24 y 25 de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales; la
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reforma del Aula 1 y su conversion en Aula Magna en la Facultad de Farmacia;
la creacion de una nueva Central Térmica en el Colegio Mayor Hernando Coldn;
el acondicionamiento de la fachada del Edificio Verde de la Facultad de
Biologia; la rehabilitacion de fachadas del patio oeste de Fabrica de Tabacos; la
instalacion de nueva climatizacién en el médulo L6 del Edificio de Laboratorios
de la ETS de Ingenieria y la modificacion en el cuadro general de Baja Tension e
instalacion de un grupo electrégeno en edificios hasta ahora carentes de ellos.
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